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AAGTEKERKE. 

I's0.  1000.  Het  Groene  Kruis,  166. 

,,  1T25.  Hengstenver.  voor  Aagtekerke  en  Omstreken,  291.. 

AALSMEER. 

,,  700.  Yer.  tot  stichting  en  instandh.  van  de  school  met 

den  Bijbel,  108. 

AALTEN. 

,,  1025.  Yer.  tot  stichting  en  instandh.  van  de  School  met 
den  Bijbel,  172. 

,,  1147.  Ohr.  Oranje  Yer.,  190. 

,,  1716.  Stierhouderij  Eendracht,  291. 

AAR  (TER). 

,,  503.  Tuindersbond  , ,De  Hoop  Geleid  Ons”,  80. 

,,  1233.  Schietver.  ,,Piet-Hein” ,  197. 


4 


AARLANDERVEEN. 

’N°.  9TT.  Sociëteit  ,, Eensgezindheid” ,  160. 

ABBENES.  . 

1359.  Ver.  tot  verb.  van  liet  g'eitenras,  221. 

ABCOUDE  PROOSTDIJ. 

986.  Patronaatscomm.  ,,St.  Timotkeus”,  160. 

* 

ABSPALE. 

,  1511.  Absdaalsclie  Hengstenver.,  249. 

ADORP. 

858.  ,  ,Het  Groene  Kruis”  voor  de  burg1,  gein.  Adorp, 

136. 

ADUARD. 

1500.  Bouwv.  in  de  gein.  Aduard,  249. 

AFFERDEN. 

y,  10.  Boerenleenbank,  2. 

AKKRUM. 

., ,  650.  Het  Groene  Kruis,  102. 

,  1553.  Het  Groene  Kruis,  255. 

ALKMAAR. 

.,,  118.  Ter.  St.  Josepk,  te  Alkmaar,  tot  opr.  en  instandk. 

in  gemelde  gein.  van  eene  of  meer  inr.  voor 
Katk.  bij z.  onderwijs,  20. 

,,  252.  De  Club,  45. 

280.  Nederl.  Sckildersgezellenbond,  afd.  Alkmaar,  50. 
358.  ,,Alcmaria”,  ver.  tot  bev.  van  liet  vreemdelingen¬ 
verkeer  en  tot  verfraaiing  van  Alkmaar,  65. 

,,  408.  Het  Kruisverbond,  68. 

,,  552.  P.-K.  Tooneelver.  ,,I liter  Hos”,  84. 

672.  P.  K.  Gemengd  Koor  ,,St.  Caecilia”,  102. 

,,  721.  Sckietver.  ,, Nimrod”,  108. 

5,  1136.  Prov.  Noord-Holl.  Boerenbond,  190. 
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733. 
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1721. 


„  1397. 

„  219. 


293. 

307. 
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506. 

1315. 

1487. 
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634. 


202. 


Liedertafel  ,  ,l)e  Yereenigde  Zangers”,  195. 
de  Alkmaarsche  Huishoud-  en  Industriesch.,  199  . 
Yer.  Kruideniers,  202. 

ALMELO  (STAD  ). 

Almelo’ sch  Gemengd  Koor  ,, Excelsior”,  2. 
Woningbouwv.  Beter  wonen,  75. 

Yer.  tot  stichting  en  ïnstandh.  van  een  en  cursus 
voor  Handelsonderwijs'  te  Stad-  en  Ambt- 
Almelo,  114. 

Het  Sportterrein,  186. 

Het  Oranje-Comité,  207. 

Gymnastiek-  en  Scherm  ver.  ,,Sparta”,  245. 
Muziekver.  ,,Concordia”,  285. 


Geitenfokver.  ,,de  Dageraad”,  291. 

ALMKERK. 

Landbouwv.  ,,Ons  belang”,  225. 

ALPHEN  AAN  DEN  RIJN. 

Martha-stichting,  44. 


ALPHEN. 

Alphensche  Looierscompagnie,  50. 

Afd.  Alphen,  Aarlanderveen  (lage  zijde)  en  Ouds- 
hoorn  der  Z.-H.  Yer.  ,,het  Groene  Kruis”,  56. 

Kruisverbond  St.  Bonifacius,  80. 

Yer.  tot  bev.  van  het  tuinbouwonderwijs,  210. 

Afd.  Alphen  van  den  Prov.  Gelderschen  Boeren¬ 
bond,  249. 

ALTEYEER. 

Yer.  voor  Chr.  lager  en  meer  uitgebreid  lager 
onderw.,  96. 

ALTWEERT. 

Schutterij  St.  Antonius,  38. 
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238. 

304. 

442, 
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,,  780. 

,,  1078. 
„  1356. 

„  1486. 
,,  1622. 
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631. 
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32, 

36. 


AMELAND. 

Doopsgezinde  Gemeente,  184. 

AMERSFOORT. 

R.-K.  Timmerliedenver.  ,,Sint  Josepli”,  Yakafd. 
van  den  R.-K.  Volksbond  ,,Sint  Joris”,  afd. 
Amersfoort,  26. 

,,Ons  Belang”,  Ver.  van  Onderofficieren  en  Mili¬ 
taire  geëmpl.  in  den  rang  van  Onderofficier, 
behoorende  tot  de  Nederl.  Landm.,  vroeger  gev. 
te  Utrecht,  thans  gev.  te  Amersfoort,  38. 

Tooneelver.  ,,Door  Inspanning  Uitspanning”,  38. 

R.-K.  Spaarkas  voor  Amersfoort  en  omstr.,  44. 

Ned.  R.-K.  Bond  van  Onderofficieren  ,,St.  Mar- 
tinus”,  44. 

R.-K.  Ver.  van  Onderofficieren  Sint  Martinus,  44. 

Ver.  van  leeraren  bij  het  m.  o.,  56. 

Amersf.  Schietver.  ,, Broederschap”,  74. 

Nederl.  Militaire  Bond  voor  Openluchtspelen  en 
Athletiek,  75. 

Geloof  en  Wetenschap,  108. 

Openb.  Leeszaal  en  Bibliotheek,  119. 

Ver.  tot  instandh.  der  te  Amersfoort  bestaande 
Anna  Paulowna  Bewaarschool,  vooral  voor  kin¬ 
deren  van  behoef tigen,  124. 

Het  Federatieve  Fonds,  124. 

Tuinbouw  ver .  , ,  Am  er  sfoort  ”,  184. 

R.-K.  ver.  van  den  Handeldrijvenden  en  Ind. 
Middenstand  voor  Amersfoort  en  omstr.,  221. 

R.-K.  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek,  249. 

Ned.  Schildersgezellenbond,  afd.  Amersfoort,  270. 

AMSTENRADE. 

Katli.  Mijnwerkersver.  ,,St.  Josepli”,  96. 

AMSTERDAM. 

Turnver.  ,,01ympia”,  2. 

Bond  van  Surnumerairs  der  Dir.  Bel.,  Invoerr. 
en  Acc.,  2. 

Ver.  van  Doopsgez.  jonge  mannen  ,,Menno  Simons 
Kring”,  8. 

Nederl.  Ver.  voor  locaal-spoorw.  en  tramw.,  14. 
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271. 
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276. 
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284. 
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Triton  ver.  tot  bevord.  der  aquarium-  en  terra- 
riumkunde,  14. 

Nederl.  Harddraverij  en  Ren- Ver. ,  14. 

Nederl.  Orthopaedische  Ver.,  Ver.  van  artsen  ter 
beoefening'  van  orthopaedie,  mechanotheraphie, 
geneesk.  gymn.  en  massage,  14. 

Het  Beethoven-Huis,  14. 

Onderl.  Risicover.  van  Klei-industrieelen,  14. 

Parochiale  Mariaver.  ,,He  Posthoorn”,  onder  den 
titel  van  Onze  Lieve  Vrouw  Onbevl.  Ontv.,  15. 

Handwerkers  Vriendenkring,  15. 

Centr.  Bond  van  Bouwvakarbeiders  te  Arnhem ,  15. 

Bond  van  Directeuren  van  Ambachtsscholen  in 
Nederl.,  15. 

Vrijzinnige  Kiesver.  ,, Vooruitgang” ,  20. 

Chr.  Gemeente- Werklieden  Bond,  20. 

Gymnastiek- Ver.  ,, Uitspanning  door  Inspanning’ 1 
(Udi),  20. 

Ver.  van  Binnenlandsche  Postduiven  liefhebbers 
,,Ons  Genoegen”,  26. 

Sint  Lucas,  26. 

Nederl.  Bond  van  Steendrukkerijen,  26. 

Nederl.  muziek-paedagogisch  verbond,  26. 

Touroh  Öur,  32. 

Ver.  van  oud-  en  actief  dienende  onderofficieren 
van  het  Nederl. -Ind.  leger  en  van  de  troepen 
in  West-Indië,  genaamd  ,,Madjoe”,  32. 

Dekenale  bond  van  R.-K.  drankbestrijders-,  drank- 
bestrijdsters  ver.  in  Amsterdam,  32. 

Roei-  en  Zeil  ver.  ,,de  Amstel”,  32. 

Ver.  van  Nederl.  Zoetwatervisch handelaren,  33. 

Onze  Industrie  Vooruit,  33. 

, , Kindervoeding' ’ ,  38 . 

Ver.  voor  leden  der  Familie  Voute,  38. 

Ned.  Ver.  voor  Kankeronderzoek  en  Kankerbe¬ 
strijding,  44. 

Ver.  voor  den  Koffiehandel,  45. 

Ver.  voor  den  Effectenhandel,  45. 

,, Vooruitgang  zij  ons  doel”,  afd.  Amsterdam  van 
den  Nederl.  Schildersgezellenbond,  45. 

Protestantsch  Chr.  Schilders  Gezellen  Ver.,  45. 

Ver.  van  Patroons  in  het  Steen-  en  Houtgraniet- 
bedrijf,  50. 

Broederschap  van  Ontvangers  der  Directe  Belas¬ 
tingen,  Invoerr.  en  Acc.  in  Nederland,  50. 
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486. 
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525. 
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529. 
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550. 
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556. 
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561. 
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567. 

y  y 

573. 
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597. 
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607. 

y  y 

609. 

De  Nederl.  Biljartbond,  50.  - 

Onderl.  Itisico-Yer.  voor  net  Drukkersbedr  ij f  en 
aanverw.  bedrijven,  62. 

Ver.  tot  verspreiding  van  bloemen,  vruchten  en 
lectuur  in  de  ziekenhuizen,  62. 

Nationale  Bond  voor  Volkskunst,  62. 

Ver.  van  Nederl.  Jainfabrikanten,  62. 

Yer.  tot  Yerbetering  van  het  Lot  der  Blinden  in 
Nederl.  en  Zijne  Kol.,  65. 

Genootschap  , ,0.  Y.”  Onderling  Yerzorgd,  Ge- 
nootschap  voor  Handelsreizigers,  65. 

Dames  Gymnastiek  Yer.  Hygiëa,  65. 

Chr.  Typografenbond  in  Nederland,  65. 

Duitsche  Yacantie  Kolonie,  65. 

Yer.  van  Patroons  in  het  Ileerenkleeding  Be- 
drijf,  67. 

Nederl.  Yer.  van  Handelsagenten,  67. 

Yer.  van  Ambtenaren,  werkzaam  bij  de  Gemeente- 
Gasfabr.  van  Amsterdam,  gen.  ,, Plicht”,  68. 

Noord-Holl.  Yer.  tot  Bevordering  van  Yolks- 
kunst,  68. 

Yer.  tot  ritueele  verzorging  van  Israëlitische  Blin¬ 
den,  68. 

Yer.  tot  Bev.  van  het  Onderwijs  in  Handenarbeid 
in  Nederland,  74. 

De  vereenigde  Transportarbeiders,  75. 

De  Nederl.  Padvinders  Organisatie,  75. 

Yereeniging  voor  Levensverz.,  75. 

Alg.  Nederl.  Bond  van  Handels-  en  Kantoorbe¬ 
dienden,  75. 

Woningbouwver.  ,,Het  Oosten”,  75. 

Liefdewerk  Oud  Papier,  80. 

Yer.  voor  den  Theehandel,  81. 

Centraal  Bureau  voor  Sociale  Adviezen,  75. 

Woningbouwver.  Amsterdam-Zuid,  81. 

Yer.  van  Fruitverwerkers  ,, Kracht  door  Een¬ 
dracht”,  84. 

Nederl.  Huidenhandelaren  Yer.,  84. 

Prov.  bond  van  Geitenfokver.  in  N.-H.,*  84. 

Amsterd.  Sportclub  ,,01ympia”,  84. 

De  Nederl.  Yerplegers  Yakver.,  90. 

K.-K.  Timmerliedenver.  ,,St.  Josepli”,  90. 

Nederl.  Dierkundige  Yer.,  91. 

Quellinus,  91. 

Amsterdamsclie  Turnbond,  91. 
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,,  653. 
,,  666. 
,,  668. 

, ,  669. 


670. 

680. 

694. 


705. 

712. 

718. 
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748. 


763. 

771. 
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807. 
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903. 

920. 

925. 

926. 

927. 
935. 


938. 
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Nederl.  Ver.  van  Spoor-  en  Tramwegperson.,  91. 

Nationale  Yer.  tot  steun  aan  miliciens,  91. 

Ver.  tot  Instandh.  van  het  Medisch  Consultatie 
Bureau  voor  Alcoholisme,  96. 

Bond  van  Smeden-Patroons  in  Nederland,  102. 

Ver.  van  Nederl.  Chemigrafische  Inricht.,  102. 

Yer.  van  Binnenlandsche  Postduivenliefhebbers 
,,Hoop  en  Verwachting”,  102. 

Arbeiders  Tooneelver.  ,,I)oor  Vriendschap  Yer- 
eenigd”,  102. 

Perseveranza ,  102 . 

Amsterdamsche  Pootball  Club,  103. 

Genefsche  Yer.  van  Hotel  en  Restauratiebedien- 
den  ,, Onderlinge  hulp”,  103. 

Diamantclub  ,,Concordia”,  103. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  ,,Onze  Ver¬ 
wachting  ”,  108. 

Rein  Leven,  108. 

Algem.  Nederl.  Toonkunstenaars- Yer.,  108. 

Yer.  van  Binnenlandsche  postduivenliefhebbers 
r  ,,De  Duif”,  108. 

Yer.  van  handelaren  in  Oude  Kunst  in  Ned.  119. 

Yer.  van  Groothandelaren  in  Brandstoffen  in 
Nederland,  119. 

Binnenl.  Postduiven  Yer.  ,,de  Arend”,  119. 

Amsterd.  Damver.  ,,van  Embden”,  124. 

Kuipersver.,  124. 

Israël  en  Oranje,  125. 

Yer.  van  Binnenl.  Postduivenliefhebbers  ,,I)e 
Ooievaar”,  131. 

Tooneelv.  ,,Sarphati”,  136. 

Amsterd.  Damesi-Gymnastiekver.,  137. 

P.  Jesaja  Kleerekoper-Stichting  (Zecher  Rabbi 
desa  ja),  137. 

Volkszang,  137. 

Bilj artver .  , , Amsterdam” .  142 . 

Tooneelver.  „Emma  Morel”,  142. 

Melkslijtersv.  ,,Haarlemmerpoortkwartier”,  142. 

Anti-Trekhonden  Bond,  142. 

Christelijk  Tehuis  voor  schoolgaande  kinderen 
Wijk  IY,  148. 

Yer.  van  Binnenl.  Postduivenliefhebbers  ,,De 
Sperwer”,  148. 

Yer.  ,,Rembrandt”  tot  behoud  en  vermeerdering 
van  Kunstschatten  in  Nederl.,  148. 
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1046. 
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„  1086. 
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,,  1094. 


1118. 

1122. 


„  1130. 
„  1134. 

,,  1138. 
„  1140. 
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Comité  voor  liet  championaat  van  Nederland  voor 
liefhebbers  in  Single  Sculling  Outriggers,  154. 

Nederl.  Bond  van  schrijvers  bij  Posterijen  en 
Telegrafie,  154. 

Ver.  tot  bev.  der  Grapnische  Kunst,  160. 

Christ.  Gemengd  Zangkoor  ..Nova  Vita”,  160. 

Invoerrechten  en  Accijnzen,  160. 

Nederl.  P.-K.  Bond  van  werklieden  in  de  Drank- 
nij  verheid,  160. 

Ver.  van  assistenten  ter  Directie  van  de  Rijks¬ 
postspaarbank,  160. 

Ver.  van  directeuren  van  hoogere  burgerscholen 
met  vijfjarigen  cursus,  160. 

Koffiemakelaars-Ver. ,  160. 

Eerste  Nederl.  Tentoonstelling  Op  Scheepvaart¬ 
gebied,  145. 

Onderlinge  Steun,  172. 

Nederl.  Reedersver.,  172. 

Koninkl.  Oratorium  Ver.,  172. 

Nederl.  Centrale  Bond  van  Geëmpl.  in  het  Loge¬ 
ment-  en  Koffiehuishoudersbedrijf,  te  ’sGra- 
venhage,  172. 

Ver.  van  Binnl.  Postduivenliefhebbers  ,,De  Bonte 
Duif”,  172. 

Zondagsschool  ver.  op  Geref.  grondslag,  voorh. 
Patrimonium^  Zondagsscholen,  178. 

Woningbouwver.  ,,Oholei  Jacob”,  166. 

Woningbouw  ver.  H.  IJ.  S.  M.,  166. 

Zuid-Afrikaansche  Voorsichotkas,  184. 

Ned.  Bond  van  Rijkshulp  telefonisten,  184. 

Centr.  Org.  voor  de  religieuse  en  moreele  verhef¬ 
fing  der  Joden  in  Nederland,  184. 

Woningbouwver.  ,, Amsterdam  over  TIJ”,  166. 

Ver.  van  Bakkerszonen  te  Amsterdam  en  Omstr., 
186. 


Ver.  het  Buitenland,  186. 

Ver.  van  Ambtenaren  bij  de  Rijksverzekerings¬ 
bank,  190. 

Nationale  Vrouwenraad  van  Nederl.,  190. 

Ver.  ter  behartiging  van  de  belangen  van  houders 
van  5  %  Eerste  Hypotheek  Obligatiën  ten  laste 
der  Companhia  Assucareira  Parahyba  Sergipe, 


190. 

,,K.  R.  ,V  S.  (Komt  Raekt  Alles  Suyver)”,  193. 
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Amsterd.  Ver.  van  Aannemers  van  liet  sloopen  van 
gebouwen,  193. 

Ver.  van  qud-leerlingen  der  2de  hoogere  burger¬ 
school  met  5- jarigen  cursus,  193. 

De  Nat.  Schaakclub,  193. 

Holl.  Dameszwemclub,  193. 

Parochiale  Mariav.  ,,H.  Antonius  v.  Padua”,  193. 

Amsterd.  Sportclub  ,,de  Germaan”,  193. 

Ver.  van  Nederl.  Oliefabrikanten,  195. 

Biljart-Ver.  ,,Insulinde”,  195. 

,,Zanglust”  (gemengd  koor),  195. 

Nederl.  Bond  van  Boekverkoopersbedienden,  195. 

Nederl.  Maatsch.  van  Tuinbouw  en  Plantk.,  197. 

De  Amst.  Vleeschhouwersver.  de  Eendracht,  197. 

,,Weezenkas”,  Ver.  op  den  grondslag  van  het  be¬ 
ginsel:  Opvoeding  zonder  geloofsdogma,  197. 

Amsterd.  Schermelub,  197. 

Ver.  van  Beeldende  Kunstenaars  ,,De  Onafkanke- 
lijken” ,  202. 

Ned.  R.-K.  Fabrieks-,  Haven-  en  Transportarbei- 
dersbond,  202. 

Binnenl.  Postduivenver.  .,Het  Westen”,  202. 

R.-K.  Politiebeambtenver.,  202. 

Moderne  Kunstkring,  207. 

Tooneelver.  ,, Voorbereidende  Kunst”,  207. 

Nederl.  Bond  van  fabrikanten  van  limonadesiropen 
en  alcoholvrije  likeuren,  207. 

Ned.  K.-K.  Diamantbewerkers- VTer. ,  210. 

,,Asyl”  Bewaarplaats  voor  noodl.  dieren,  210. 

Genootschap  van  Nederl.  Componisten,  210. 

Wijkbelang  voor  Wijk  26  der  Ned.  Hervormde 
Gemeente,  213. 

Amsterd.  Voetbalver.  ,,1).  E.  C.”,  213. 

Genootschap  Architectura  et  Amicitia,  213. 

Doopsgezinde  Wijkverpleging,  213. 

Ver.  van  Klerken  ter  Dir.  van  de  Rijkspostspaar¬ 
bank,  213. 

Ver.  voor  den  Effectenhandel,  221. 

Intern.  Corresp.  Bond  Kosmos,  221. 

Tentoonstelling  de  Vrouw  1813 — 1913,  221. 

Ned.  Bond  van  Mannelijke  en  Vrouwelijke  arbei¬ 
ders  in  de  Kleedingindustrie  en  aanverwante 
vakken,  225. 

Ned.  Bond  van  Post-  en  Telegraaf  beambten  ,,de 
Post”,  225. 
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N°.  1388. 
,,  1398. 
,,  1422. 
,,  1423. 
,,  1433. 


y  i 
?  •» 
i  5 


1437 


1505 


1510 
,,  1521 
,,  1529 
1536 
,.  1544 
1547 
„  1552 

, ,  1556 
,,  1559 
,,  1565 
„  1588 
,,  1591 
1598 


1603. 


„  1604. 
,,  1608. 
,,  1620. 


y  y 


y  y 


1630. 

1635. 

1636. 
1638. 
1641. 


y  y 


1643. 


„  1647. 
, ,  1660. 


Generaal  van  Heutsz-Fonds,  225. 

Amstels  Cricket  Club,  225. 

Neutrale  Boottoclitver.  ,,Het  Haantje”,  240. 
Gymn.-Ver.  ,, Levenskracht’ ’ ,  240. 

Maatsch.  tot  opvoeding  van  Weezen  en  andere 
Minderjarigen  in  het  Huisgezin  ,, Zandber¬ 
gen”,  243. 

Amst.  Football  Club  Ajax”,  243. 

Buurtver.  Westerkwartier,  243. 

Damver.  ,,I)oor  Oefening  Sterker”,  243. 

Amst.  Ver.  van  Handelaren  in  Bouwraat.,  249. 
Parochiaal  Kruisverbond  ,,H.  Antpnius  van 
Padua”,  249. 

Steenbikkersver.  ,, Verbetering  ons  doel”,  249. 

M akela a r svereeniging ,  252 . 

Geref.  Jongelingsver.  ,, Spreuken  1  :  7a”,  252. 
Int.  Graphische  Tentoonstelling,  252. 

Vakschool  voor  Heilgymn.  en  Massage,  252. 
Amstels  Steenzetterspatroonsver.,  255. 

Ver.  van  Onderoff.  en  minderen  der  Zeemacht, 
gen.  ,,Het  Marinefonds” ,  225. 

Centrale  Werkgevers  Bisico-Bank,  255. 

Nederl.  Schildersgezellenbond,  255. 

Amst.  Tableaux  Groep,  261. 

N ederl .  Schaatsenrij  dersbond ,  264 . 
Weldadigheidsver.  ,  ,Montefiore”,  267. 

Ver.  van  beursbedienden  van  leden  der  Ver.  voor 
den  Effectenhandel,  267. 

Ver.  ter  behartiging  van  de  belangen  van  houders 
van  aandeelen  in  de  Mijnbouw-Maatseh.  ,  ,Bed- 
jang  Lebong”,  264. 

Aquarium-  en  Terrarium-V.  ,,Danio  Berio”,  267. 
Nationale  Zangschool  en  Zangver.,  267. 
Vormschool  ter  opleiding  tot  Onderwijzeressen 
aan  Christ.  Bewaarscholen,  270. 

Nederl.  Lito-  Foto-  en  Chemigrafenbond,  273. 
Ansjoviszouters  Ver.,  273. 

Alg.  B.-K.  Propaganda  Club,  273. 

Parochiaal  Kruisverbond  ,,De  Zaaier”,  273. 

Alg.  Nederl.  Bond  van  Mineraalwaterfabrikanten 
en  Bierhandelaren,  276. 

Afd.  Amsterdam  van  de  Ver.  voor  Vrijz.  Tehui¬ 
zen,  276. 

Boei-  en  Zeil  ver.  ,,de  Amstel”,  276. 

Tooneelver.  ,, Kunst  door  Studie”,  276. 
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N°.  1669. 
„  1681. 
,,  1687. 
„  1691. 

,,  1695. 

„  1705. 
,,  1736. 
,,  1740. 


1746. 

1757. 


,,  1766. 
„  1767. 
,,  1768. 
„  1770. 

i  <o. 

,,  lm. 
„  1779. 
,,  1783. 
,,  1785. 
„  1788. 


>  j 


494. 

660. 


■>  5 


516. 


676. 


y  y 
y  y 


749. 

1050. 


Yer.  voor  Correspondentieonclerwijs,  279. 

,, Caritas  Inter  Nos”,  285. 

Bond  van  Nederl.  Grossiers  in  fruit,  285. 

Nederl.  Bond  van  Koffiehuis-,  Sociëteit-,  Restau¬ 
ranthouders  en  Slijters  „Vergunning”,  285. 
Ver.  tot  oprichting  en  instandh.  van  het  Adder- 
fonds,  285. 

Voord-Holl.  Postduivenbond,  288. 

„Nederl.  It.  K.  Volksbond”,  291. 

Mannenkoor  „Kunst  en  Broederschap”  van 
rijdend  personeel  der  gem.  tram,  294. 

Nederl.  Ver.  van  Carbidgroothandelaren,  294. 
Zondagschoolver.  „De  Geref.  Broederkring”  (op¬ 
gericht  1862),  297. 

Hulp  voor  Onbehuisden,  302. 

De  Nederl.  Zionistenbond,  302. 

Nederl.  Kapperspatroons  Ver.,  302. 

Soeiété  Beige  de  Bienfaisance,  302. 

Amst.  Drukkersver.,  302. 

Zwem  ver.  „Het  IJ”,  302. 

Alg-.  Nederl.  Metaalbewerkersbond,  302. 

Ver.  van  Patroons  in  het  Dameskleedingbedr.,  304. 
Melkslijters  Buurtver.  „Het  Centrum”,  304. 
Nederl.  Ver.  voor  Intern.  Hecht:  Nederlandsche 
Groep  van:  „the  International  Law  Associa- 
tion”,  304. 

AMSTERDAM  (NIEUW  ). 

Vervenersver.  Barger-Oosterveen  en  Omstr.,  80. 
Landbouwvereeniging  „Nieuw- Amsterdam”,  102. 

AM  STEL  (NIEUWER). 

Rundveefokver.  „de  Eersteling”,  81. 

ANDELST. 

Chr.  Jongelings-Ver.  „Timotlieus”,  103. 

ANBIJK. 

Visscherijbelang,  119 . 

Tot  Ons  Nut  Is  Deze  Opgericht,  178. 

ANE. 

Stierhouderij  „Eendracht”,  45. 
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N°. 


'•'O 

i  <J  < . 


610. 


}  y 


12. 


,,  1152. 
„  1572. 


y  y 


1  <  i . 


5  J 


665. 

759. 


788 

846 


856 


y  y 
y  i 


1869. 

1712. 


„  1576. 


*  * 


5  J 


60. 

239. 


*  * 


ANGERLO. 

Yer.  tot  Verbetering-  van  de  Volkshuisvesting  in 
de  gein.  Angerlo,  108. 

ANNAPAROCHIE  (St.) 

Het  Groene  Kruis  te  St.  Annaparochie,  91. 

ANNA  PAULOWNA. 

Melkleveranciersver.  „Gelijkheid  en  Eendracht  zij 
ons  Streven”,  2. 

Groentenver.  , , Anna-Paulowna” ,  190. 

Sociëteit  ,,  Burger  kring”,  261. 

ANNERVEEN. 

Landbouwver.  ,,Annerveen  cum  annexis”,  84. 

APELDOORN. 

Ver.  van  vaste  werklieden,  beambten  en  bedienden 
,, Eensgezind”,  33. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  eener  Chr.  school 
voor  Wormen  en  de  Hooilanden,  gein.  Apel¬ 
doorn,  67. 

,,de  Volksbibliotheek”,  102. 

,,He  Hanze”,  van  den  Handeldrijvenden  en  In- 
dustr.  Middenstand,  119. 

Doopsgezinde  Gein.,  124. 

Bond  van  handelaren  in  Nederl.  eieren,  431. 

Ver.  tot  instandh.  van  de  Volksbewaarschooi  in 
den  Nieuwen  Enk,  136. 

Ver.  Chr.  Normaallessen,  221. 

Apeldoornsche  Lawntennisver.  „Daisy”,  288. 

APPINGEDAM. 

,, Draagt  elkanders  lasten”,  Afd.  Appingedam  van 
het  Ned.  Werkliedenverb.  ,, Patrimonium”,  261. 

ARKEL. 

Schietver.  „Willem  Teil”,  210. 

ARNHEM. 

Arnhemsche  Amat.-Eotografenver.  „Gelria”,  14. 

Voerliedenknechts  Ver.  „Door  Vereeniging  Ver¬ 
betering”,  44. 

Ver.  tot  Vereenv.  en  Verbetering  van  Examens  en 
Onderwijs,  45. 
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N°.  291. 
,,  326. 
,,  402. 


414. 


y  y 


436. 


488. 


y  y 


521. 


y  y 
y  > 
y  y 
y  y 


592. 


^  r*  r* 

Ml. 

881. 

919. 


1021 


,,  1137. 
„  1253. 
,,  1260. 
,,  1284. 
„  1367. 

„  1402. 
,,  1406. 
„  1492. 
,,  1518. 
,,  1637. 
„  1653. 
„  1689. 
„  1747. 


y  y 
y  y 


160. 

589. 


Arnliemsclie  Yer.  voor  Handel  en  Nijverheid,  50. 

Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Arnhem,  50. 

Yer.  van  Winkel iers(sters)  in  Manufacturen,  Con¬ 
fectie,  Modes  en  aanverwante  vakken,  68. 

11. -K.  Yer.  van  Onderofficieren  ,,St.  Marti- 
nus”,  68. 

Nederl.  Yer.  tot  opr.  en  instandh.  van  eene 
Evang.  Nederl.  kerk  en  school  voor  de  Neder¬ 
landers  in  Emmerik  en  omstr.,  74. 

Nederl.  Bond  van  Mannelijke  en  Yrouwelijke 
Arbeiders  in  de  Kledingindustrie  en  aanver¬ 
wante  vakken,  afd.  Arnhem,  80. 

Geldersche  Eruit-,  Groenten-  en  Bloemenvei¬ 
ling,  81. 

Arnhemsche  11. -K.  Middenstands  Yereeniging  ,,de 
Hanze”,  90. 

Prov.  Geldersche  Boerenbond,  91. 

Het  Geldersch  Paardenstamboek,  124. 

De  Ijsclub  ,, Arnhem”,  137. 

Afd.  ,, Arnhem”  van  den  Nederl.  B.-K.  Bond  van 
Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden  ,,St. 
Eranciscus  van  Assisië”,  142. 

Geldersche  Yer.  tot  Bestr.  van  de  Tuberculose, 
172. 

Boei-  en  Zeilver.  ,,de  Pijn”,  190. 

Neder d.  Herv.  Wijkver.  ,,Wijk  C”,  202. 

Yer.  voor  School  versiering,  202. 

Mr.  Jan  Pieter  Adolf  Yer.,  207. 

Arnhemsche  R.-K.  Mannen- Yer.  ,,Yoor  Eer  en 
Deugd”,  221. 

Het  Nederl.  Openluchtmuseum,  225. 

Het  Kinderziekenhuis,  240. 

Arnli.  Politiever.  ,,Öns  Belang”,  249. 

Arnhem’ s  Mannenkoor,  249. 

P.-K.  Gezellen-Yer.  ,,Sint  Jozef”,  273. 

Nederd.  Herv.  Diaconessenhuis,  276. 

Arnh.  Politiever.  ,, Helpt  Elkander”,  285. 

Yer.  van  Kippen-,  Konijnen-,  Sierduiven-,  Post¬ 
duiven-,  Watervogel-,  Kanarie-  en  Siervisschen- 
liefhebbers,  Intern.  Bond  ,,de  Exposant”,  294. 

ASSEN. 

Yer.  voor  Yr  ij  zinnige  Tehuizen,  32. 

Hulpkas  voor  Israëlieten  ,,Ezrath  Israël",  91. 


16 


N°.  720. 
„  1415. 
,,  1597. 
,,  1661. 
„  1701. 


?  5 


1780. 


997. 


•>  > 
)  5 


153. 

317. 


.  1456. 


f  > 


154. 

209. 

321. 

531. 


Museum  voor  Ouders  en  Opvoeders,  108. 
Gymnastiek- Ver.  ,, Eendracht”,  240. 

Afd.  Assen  van  den  Vrij z. -Dein.  Bond,  267. 
Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Assen,  276. 
Prov.  Ver.  ter  bev.  van  liet  Vreemdelingenver¬ 
keer  in  de  prov.  Drenthe,  285. 

ASSENDELFT. 

* 

Goed  Wonen,  302. 

ASTEN. 

Boerenleenbank,  160. 

AXEL. 

De  Vergaderzaal,  26. 

Ver.  van  Zeeuwsche  fokkers  van  het  zware  trek¬ 
paard  (Belgisch  type),  62. 

AZEWIJN. 

Fok-  en  Controlever.  Azewijn,  26. 


AZENRAY. 

Stierhouderij  , ,  V  ere  deling’  ’ ,  243 . 

DAALDER. 

Stierhouderij  ,,de  Zwart  Bonte”,  84. 

BAAMBRUGGE. 

Ver.  tot  instandh.  van  de  Chr.  bewaar-  en  hand¬ 
werksschool  voor  Meisjes,  45. 

BAARLE-NASSAU. 

P.-K.  Ver.  tot  verbetering  van  het  geitenras,  44. 

BAARN. 

Baarnsche  Postduivenver.  ,,de  Zwaluw”,  32. 

, , Katholiek  leven”,  38. 

Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Baarn,  50. 
Bakkerspatr.  Ver.  ,, Baarn,  Soest  en  Eemnes”,  81. 
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N°.  584. 
T54. 
,,  1612, 


■>  y 


896. 


228 

„  1T61. 


„  1057 


475. 
,,  1502. 


-5  J 


y  y 
* 


R.-K.  Middenstands  Ver.,  90. 

Ver.  van  Centrale  Armenzorg,  119. 
Baarns  Mannenkoor,  267. 

BAEXEM. 

Fokver.  ,,  Vrucht  van  Hendrik”,  137 

BALK. 

Plaatselijk  Belang,  44. 

Sociëteit  Amicitia,  297. 

BALLUM  OP  AMELAND. 

Doopsgezinde  Gemeente,  178. 

BARENDRECHT. 

Chr.  Jongelingsver.  ,,Josia”,  75. 
Patrimoniums  Woningen,  249. 


BARGER-CÖMPASCUUM. 

746.  Veenarbeidersbond  , ,Ons  Belang  ”,  119. 

BARGER-OÖSTERVEEN. 

928.  Plaatselijk  Belang,  142. 

BATHMEN. 


,,  299.  Het  Groene  Kruis,  56. 

,.  1735.  Het  Groene  Kruis,  291. 


BEDUM. 

14.  Ver.  voor  Volksvermaken,  2. 

.  1577.  Afd.  Bedum  c.  a.  van  de  Verecniging  Volksweer¬ 
baarheid,  261. 

1585.  Weerbaarheidsver.  ,, Prinses  Juliana”,  261. 

BEEK. 

,,  1055.  Sociëteit  Boeker  Vriendenkring,  178. 
a,  1328.  Debatingclub  ,, Aurora”  onder  de  zinspreuk:  ,,Ons 
vereenigt  de  vriendschap”,  213. 

Vereenigingen. 
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BEERS. 

N°.  259.  Ver.  tot  verbet,  der  Rimd veefokkerij,  45. 

BEESEL. 

,,  874.  De  Toekomst,  136. 

BEETSTERZWAAG. 

,,  518.  Ver.  voor  Wijkverpl.,  Beets-Beetsterzwaag,  Olter- 

terp  in  de  gem.  Üpsterland,  81. 

BENNEKOM. 

,,  463.  J)e  Bennekomsehe  Sociëteit,  75. 

,,  1266.  Ver.  tot  sticht,  en  instandh.  van  Scholen  met  den 
Bijbel,  202. 

BENTHUIZEN. 

,,  261.  Afd.  Benthuizen  der  Zuid-Holl.  ver.  ,,Het  Groene 

Kruis”,  45. 

BERG  AAN  DE  MAAS. 

, ,  623.  Harmoniegezelschap  ,,St.  Joseph”,  96. 

,,  776.  Boerenleenbank,  119. 

BERGAMBACHT. 

,,  72.  Afd.  Bergambacht- Ammerstol  der  Zuid-Holl.  ver. 

,,Het  Groene  Kruis”,  15. 

,,  546.  Harmoniever.  ,, Excelsior” ,  84. 

BERGEN  OP  ZOOM. 

,,  512.  Boerenleenbank,  81. 

,,  849.  R.-K.  Boerenbond,  131. 

,,  1322.  Yer.  van  ged  iplomeerde  Leerlingen  van  den  Tl  ij  ks- 
tuinbouwcursus  ,,Pomona”,  210. 

BERG  EN  TERBLIJT. 

,,  1449.  Tooneelver.  , ,Yereenigde  Yrienden”,  243. 

BERGENTHEIM. 

,,  1067.  Stierhouderij  ,,Yooruitgang” ,  178. 
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N°.  404. 


5  > 


y  y 


975. 


y  y 
y  y 


426. 

704. 


>  ? 


1714. 


*  ^ 

5  y 


140. 

443. 


>  > 


383. 


„  1710. 
,,  1319. 
„  1723. 


}  j 


) ) 


BERGSCHENHOEK. 

Het  Groene  Kruis,  68. 

Ver.  tot  opr.  en  instandh.  eener  Clir.  school,  255. 

BERKEL  EN  RODENRIJS. 

Woningbouwver.  ..Tot  verbetering  van  de  Volks¬ 
huisvesting’  ’ ,  160. 

BERLIKUM. 

De  Foarütgong,  74. 

,,De  Afslag”,  108. 

BEST. 

,,ï)e  Hanze”,  afd.  van  de  Hanze,  K.-K.  ver.  van 
den  liandeldr.  en  industr.  middenstand,  288. 

BEUGEN. 

Geitenfokver.  , ,St.  Gertrudis”,  26. 

Maria-Ver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  74. 

BEVERWIJK. 

Het  Kruisverbond,  onder  patronaat  van  den  H. 
Bonifacius,  67. 

BIERUM. 

Bijzondere  Begraafplaats,  288. 

BILT  (DE). 

De  Christelijke  Bewaarschool,  210. 

BILDTZIJ L  (NIEUWE). 

Schietver.  ,,Cliristiaah  de  Wet”,  291. 

BINNENHEURNE. 

Fokver.  ,, Verbetering  zij  ons  doel”,  213. 

BLEISWIJK. 

Ver.  tot  stichting  en  Instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel,  2. 


26. 
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BLESKENSGRAAF  EN  HOFWEGEN. 

N°.  908.  ,,Het  Groene  Kruis”,  137. 

BLOEMENDAAL. 

,,  934.  Bloemendaal  Vooruit,  142. 

,,  1654.  Afd.  Bloemendaal  der  Noord-Holl.  Ver.  ,,Het 
Witte  Kruis”,  276. 

BLOKKER. 

,,  229.  Rundveefokv.  ,,De  Tijdgeest”,  44. 

,,  823.  Afd.  Blokker  van  de  Noord-Holl.  Ver.  ,,Het 

Witte  Kruis”,  130. 

BLOKKER  (OOSTER-). 

,,  1033.  Het  Kruisverbond,  172. 

BLOKZIJL. 

,,  1741.  Fok  ver.  ,, Excelsior”,  294. 

BOCHOLTZ. 

343.  K.-K.  Ver.  ,  ,Het  Groene  Kruis”,  62. 

BODEGRAVEN. 

,,  435.  Afd.  Bodegraven — Zwamnierdain  der  Zuid-Holl. 

Ver.  ,,liet  Groene  Kruis”,  74. 

BOE  RH  AAR. 

,,  1448.  Fokver.  ,,de  B oerbaar”,  243. 

BOLSWARD. 

,,  165.  Ver.  van  Oud-Leerlingen  der  Rijkszuivelscb.,  32. 

401.  ,,de  Hanze”,  R.-K.  Ver.  van  den  Handeldrijven- 
den  en  Industrieelen  Middenstand,  68. 

BORCULO. 

,,  1080.  ,,  Woningbouw” ,  166. 

BORREL  EN  SCHAFT. 

,,  1393.  Boerenbond,  225. 

BORN. 

,.  973.  K.-K.  Ver.  ,,Het  Groene  Kruis”,  160. 
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1753. 


5  J 


351. 


1567. 


1038. 


..  40. 

,,  233. 
,,  845. 

„  1573. 


6. 


564. 


578. 


1 1 


614. 

654. 

813. 

1408. 


1551. 


i 1 


1589. 


BORNE. 

\ 

De  Ver.  te  Borne,  74. 

BORNERBROEK. 

Boerenleenbank,  297. 

BORSELE. 

Het  Groene  Kruis,  65. 

BOSKOOP. 

Boskoopsche  Winkeliers-ver.,  261. 

BOYENCARSPEL. 

De  Groentenbandel,  172. 

BOXTEL. 

Boerenleenbank.  14. 

Kruisverbond  ,,Phis  X”.  44. 

Prov.  Ver.  ter  bev.  van  de  Geitenteelt  in  Noord - 
Brabant,  131. 

Onderlinge  Ontsmettingsdienst  voor  Boxtel,  St. 
Oedenrode  en  Scbijndel,  261. 

BOYL. 

Dorpsbelang,  2. 

BREDA. 

Breda’ s  Kruisverbond,  onder  bescherming  van  den 
Heiligen  Norbertus,  90. 

Protest.  Ver.  tot  onderst,  in  de  kosten  van  Clir. 
verpleging  van  behoeftige  krankzinnigen  in 
Noordbrabant,  90. 

X ederl.  P.-K.  Slagersgezellenbond,  96. 

De  Katholieke  Kring,  102. 

Openb.  Leeszaal  en  Bibliotheek,  125. 

Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  H.  Franciscus 
van  Assisië,  240. 

Ver.  van  detail-handelaren  in  brandstoffen  ,,de 
Baronie”,  225. 

Bredasche  Diocesane  Mariabond,  264. 
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N\  1614.  Yer.  van  Hoofdopzichters  en  Opzichters  van  For¬ 
tificatiën,  26  7. 

,,  1692.  Timmerlieden-Ver.  ^Orde  en  Matigheid”,  285. 

BRESKENS. 

,,  1196.  Het  Groene  Kruis  voor  Breskens  en  Omstr.,  195. 

,,  535.  Tuinbouwver.  ,  ,Brielle”,  81. 

BRIELLE. 

,,  1041.  Centenver.  ,,De  Macht  van  liet  Kleine”,  tot  ver¬ 
nieuwing*  der  meubelen  in  de  St.  Catharinakerk, 

172. 

,,  1550.  Afd.  de  Zuid-Holl.  Eilanden  van  de  Yer.  tot 
Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen,  255. 

BROUWERSHAVEN. 

,,  968.  Afd.  Brouwerhaven  van  liet  Centraal  Genootschap 

voor  Kinderlierstell.-  en  YacantieKolonies,  154. 
,,  1313.  Brouwersche  Bouwver. ,  210. 

BRUCHEM. 

,,  139.  Zangver.  ,,Zanglust”,  26. 

BRUMMEN. 

,,  444.  Yer.  voor  Algem.  Armenzorg  en  Voorkoming  van 

Armoede,  74. 

BRÜNSSUM. 

,,  1528.  Woningver.  Brunssum,  252. 

BÜOGENUM. 

,,  871.  Tuinbouw.  Yer.,  136. 

BUREN. 

,,  1124.  Het  Groene  Kruis  Buren,  186. 

BURG  OP  TEXEL  (DEN). 

,,  1733.  ,, Vooruitgang  is  ons  doel”,  291. 


BURGH. 


1 V.  1002. 


„  47. 

..  799. 

„  1189. 

1278. 
„  1352. 
„  1370. 

,,  1513. 


>  5 


1516. 


i  ) 


1674. 


?  J 


590. 


1 1 


933. 


1  } 


1040. 


1  ) 


764. 


1  ) 


Ver.  y.  varkeiisli ouders  ,,l)e  Opgaande  Zon”,  166. 


BUSSUM. 

Voed.  en  Kleed  in  g  van  het  Schoolgaande  Kind,  14. 

Melkverkoopersver.  ,,Ons  Belang”,  125. 

Ned.  Schildersgezellen  bond,  afd.  Bnssum,  195. 

R.-K.  Bouwver.  ,,St.  Joseph”,  207. 

R.-K.  Vereenigingsgeboiiw  ,,St.  Vitus”,  221. 

Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek  te  Naarden- 
Bossum,  221. 

Gooische  Kring  voor  Hooger  Onderwijs  buiten  de 
Hoogeschool,  249. 

Ver.  tot  Stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel,  249. 

Alg.  Arbeidersbouwver.  ,,Bussum”,  279. 

BUURMALSEN. 

Afd  Gein.  Bimrmalsen  van  het  Groene  Kruis,  91. 

CABERG. 

Landbouwbon d  van  Caberg,  142. 

CAPELLE. 

Bakkersver.  ,, Eendracht  Maakt  Macht”,  voor  de 
gein.  Capelle,  Vrijhoeven — Cappel  en  Sprang, 
172. 

CAPELLE  OP  d’  IJSSEL. 

Afd.  Cappelle  op  d’IJssel,  der  Zuid-Holl.  Ver. 
,,Het  Groene  Kruis”,  154. 

CASTRICUM. 

Castricumsche  Bouwver.  ,,Goed  Wonen”,  119. 

CHARLOIS. 

Ver.  voor  Lager  Onderwijs  op  Geref.  grond¬ 
slag,  119. 
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N°.  504. 
„  1471. 


>  * 


1281. 


5  5 
5  J 


966. 

1026. 


> ) 


1535. 


j  * 


j ) 


)  > 


946. 


>  j 


1047. 


CLINGE. 

E.-K.  Klompenmakersbond  in  het  bisdom  van 
Breda.  80. 

Afd.  Cl  in  ge  van  den  E.-K.  Boerenbond  van 
Zeeuwsch-Vlaanderen  Oostelijk  Deel.  245. 

COCKSDORP  OP  TEXEL  (DE). 

Ver.  tot  bevordering  der  belangen  van  den  polder 
,  ,Eijerland”  op  Texel,  207. 

COEVORDEN. 

Werklieden  Ver.  .,door  Eendracht  Sterk”,  154. 
Boerenleenbank ,  172. 

CULEMBORG. 

E.-K.  ver.  van  den  Handeldrijvenden  en  Industr. 

Middenstand  voor  Culeniborg  en  Omstr.,  2. 
Geitenfokver.  Culeniborg,  252. 

CUYK. 

Ver.  tot  Verbetering  der  Eimdveefokkerij ,  124. 

DALERVEEN. 

Stierhouderij  Dalerveen,  243. 

PALMSHOLTE. 

Boerenleenbank,  81. 

DANTUMADEEL. 

Ver.  voor  Gerei.  Schoolonderwijs,  te  Broek  onder 
Akkerwoude,  148. 

DEDEMSYAART. 

Het  Groene  Kruis,  17S. 

DEINUM. 

Ver.  voor  Chr.  Onderw.,  2. 


20. 
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V.  1460. 


5  1 

5  5 


395. 

852. 

9T4. 

1039. 

1074. 

1200. 


„  1213. 

,,  1344. 
„  1347. 

„  1421. 
„  1452. 


y  i 


;do. 


924. 


288. 


y  y 


•  y 


y  y 
y  y 
y  y 


361. 

555. 

493. 

703. 

844. 


894. 


1400. 


BELDEN  (STAD-). 

Deldensche  Muziekver.  , , Kunst  naar  Kracht” , 245. 

DELFT. 

De  Kath.  Kring’,  67. 

Ver.  van  Werkgevers,  136. 

Af  cl.  Delft  van  den  Algem.  Nederl.  Geheelontliou- 
ders  Bond,  160. 

Delftsche  Hoogere  Burgerschool  ver.,  172. 

Nederl.  Ver.  voor  Mikrobiologie,  184. 

Ver.  van  Delftsche  schiiderspatroons,  gen.  ,,St. 
Lucas”,  afd.  van  den  Bond  van  Nederl.  Schil- 
derspatroons,  195. 

Jongelingsver.  op  Geref.  Grondslag  ,,Paulus”, 

197. 

De  Delftsche  Studentenbond,  213. 

Afd.  Delft  van  den  Chr.  Nationalen  Werkmans¬ 
bond.  213. 

Delftsche  Mariaver.,  240. 

Protest. -Christ.  Bond  van  Gein. -Werklieden,  243. 

DENEKAMP. 

R.-K.  Middenstandsver.  ,,Denekamp”,  45. 

BEURNE  EN  LIESSEL. 

R.-K.  Tuinbouw  ver.  ,,St.  Phocas”,  142. 

DEVENTER. 

Onderl.  Inform.-  en  Schuldvordering-Bureau, 
opgericht  door  en  afd.  van  de  Deventer  Han¬ 
delsver.,  50. 

Ver.  van  Patroons  in  het  Schildervak,  65. 

Utrechtsche  Mariabond,  84. 

Patroonsver.  ,,Boaz”,  80. 

Deventer  Gymnastiekver.  ..Olympia”,  108. 

Ver.  van  Mineraalwaterfabrikanten  en  Bierhan¬ 
delaren  ,, Deventer”.  131. 

Ver.  voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies 
te  Deventer,  afd.  van  het  centraal  genootschap 
voor  kinderherstellings-  en  vacantiekolonies  te 
Amsterdam,  137. 

Deventer  Fruit-  en  Groen  ten  veiling,  225. 


2G 


N°.  1724. 

1)11)  AM. 

Ziekenzorg,  291. 

0 

DIEMEN. 

,,  469. 

Muziekver.  ,Diemer  Harmonie”,  75. 

DINTHER-HEESWIJK. 

„  1787. 

Ver.  tot  bev.  van  de  R.-K.  Ziekenverpleging,  304. 

DINXPERLO. 

„  793. 

„  1418. 

Ons  Huis,  124. 

,,Juliana”  van  Oud-Militairen,  240. 

DIRKSLAND. 

„  644. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel,  102. 

DOETINCHEM. 

„  413. 

Afd.  Doetinchem  en  Omstr.  van  den  NTederl.  Bond 
voor  Lichamelijke  Opvoeding,  68. 

„  1165. 

DOETINCHEM  (AMBT  ). 

Ambt-Doetinchem- Vooruit,  193. 

,,  904. 

Hengsten-associatie  Ambt-Doetinchem  en  Omstr., 
137. 

„  847. 

DOETINCHEM  (STAD  ). 

Ver.  tot  bestrijding  der  Tuberculose  te  Doetin¬ 
chem,  131. 

,,  1333. 

,,  1455. 

Ver.  van  Patroons  in  de  Bouwvakken,  213. 
Volksfeesten,  243. 

DOKKUM. 

..  240. 

r  • 

Spaarbank  opgericht  door  het  Parochiaal  Kerk¬ 
en  Armbestuur  der  R.  C.  Gein.,  44. 

DOMBURG. 

,,  Hm. 

De  Domburgsche  Bouwver.,  178. 
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DORDRECHT. 

Nü.  354.  Ver.  tot  Verbetering1  der  Huisvesting  van  de  Ar¬ 
beidende  Klasse,  50. 

,,  422.  Ver.  voor  In-  en  Uitwendige  Zending,  74. 

,,  492.  Schietver.  ,  ,Merwede”,  80. 

637.  Afd.  ,, Dordrecht”  van  de  Ver.  van  Nederl.  Pa¬ 
troons  ,,Boaz”,  96. 

,,  1145.  Dordrechtsclie  Tooneelver.  ,, Ijver  en  Broeder¬ 
min”,  190. 

,,  1489.  Ver.  v.  Huiseigenaars  ,, Onderling  Belang”,  249. 

DOESBURG. 

,,  334.  De  Hanze,  62. 

,,  507.  Liefdewerk  voor  Kinderbescherming,  80. 

,,  1707.  Doesburgsche  Spaarkas  ,,De  Voorzorg”,  288. 

DONGEN. 

,,  882.  R.  K.  Gildenbond  van  Dongen,  137. 

DREUMEL. 

691.  Afd.  Dreumel  van  den  Prov.  Gelderschen  Boe¬ 
renbond,  103. 

,,  1639.  Tuinbouwver.  Dreumel,  273. 

DROGEHAM. 

,,  1088.  Afd.  Drogeham  en  omstr.  der  ver.  voor  Christelijk 
V  olksonderwij  s ,  184. 

DRONRIJP. 

,.,  801.  R.  K.  Werklieden  Ver.  „St.  Joseph”,  125. 

DUBBELDAM. 

,,  120.  Oefening  baart  Kunst,  26. 

DUIZEL. 

,,  766.  Landbouwcursus,  124. 

DUNGEN  (DEN). 

,,  1742.  Het  Kruis  ver  bond,  294. 


BURGERDAM. 


740.  Ver.  tot  stichting*  en  instandh.  yan  eene  Hery. 
Chr.  school,  114. 

DWARSGAT. 

624.  Stierhouderij  te  Dwarsgat  en  Omstr.,  96. 

ECHT. 

143.  Postduivenver.  Juliana,  26. 

1677.  Zang1-  en  mnziekver.  , ,Het  Vriendenkoor” ,  279. 

ECHTEN. 

467.  Stierhouderij  Echtensehe  Broek  en  omstr.,  75. 

501.  Stierhouderij  „Echten'*’,  80. 

ECKELRABE. 

583.  Boerenleenbank,  90. 

EB  AM. 

1270.  Afdeeling  ,,Edam”  der  Noordholl.  Ver.  ,,Het 
Witte  Kruis”,  207. 

EBE. 

17.  Afd.  Ede  en  Omstr.  van  den  Nederl.  Protestan¬ 
tenbond,  2. 

27.  Afd.  Ede  der  ver.  ,,Het  Groene  Kruis”,  8. 

1769.  Afd.  Ede  der  ver.  ,,Het  Groene  Kruis”,  302. 

EELBE. 

1004.  Ver.  tot  behoud  van  Natuurschoon,  166. 

1072.  Ver.  tot  bev.  van  het  Vreemdelingenverkeer  te 
Eelde  en  Paterswolde,  184. 

EENIGENBURG 

1006.  Tuinbouwver.  ,,De  Noord- West”,  166. 

EGMONB-BINNEN. 

224.  Egmonds  Tuinbouw,  44. 
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N°. 


320. 

628. 


890. 


5  ) 


215. 


y  y 

i 1 


635. 

1659. 


5  > 


453. 


79. 


647. 


y  y 


104. 


j  j 

j  > 
1 1 


112. 

405. 

596. 

750. 

982. 


1091. 
„  1474. 
„  1499. 
„  1548. 
,,  1601. 


5  > 


554. 


EGMOND  AAN  ZEE. 

Bouwver.  ,, Duinoord”,  44. 

Egmondsche  Tentoonst.,  gewijd  aan  liet  Reddings- 
wezen,  Oud-Egmond,  Badbedrijf,  Verzorging 
van  oude  Zeelieden  (Prins  Hendrik  Stichting) 
en  van  zwakke  kinderen  (Gezondheidskol.),  96. 
Huurwaarborgver.  ,,Ons  Belang”,  137. 

EHZE  (DE). 

Stierhouderij  ,,Op  Hoop  van  Zegen”,  44. 

EYGELSHOVEN. 

R.-K.  Ver.  Het  Groene  Kruis,  96. 

Woningver.  Eygelshoven,  276. 

EYSDEN. 

Franciscaner  Verplegingshuis,  75. 

EIBERGEN. 

Ver.  voor  Protest.  Ziekenverpl.  te  Eibergen — 
Rekken,  15. 

Ver.  voor  Clir.  Nationaal  Schoolonderwijs,  102. 

EINDHOVEN. 

Afd.  Eindhoven  van  den  Nederl.  Sigarenmakers- 
en  Tabakbewerkersbond,  20. 

Het  Groene  Kruis,  20. 

Postduivenver.  ,,Neerlands  Hulp”.  68. 
Wijkverpl.  voor  Eindhoven  en  aangr.  gem.,  91. 
R.-K.  Beeldhouwersver.  ,,St.  Lucas”,  119. 
R.-K.  Ver.  tot  aanwijzing  van  kamers,  kosthui¬ 
zen  en  dergelijke,  onder  bescherming  van  de 
H.  Catharina,  i60. 

Het  Groene  Kruis,  184. 

Eind'h.  Voetbal- Ver.  ..E.  V.  V.  Eindhoven”,  245. 
Prot.  Ver.  ,, Helpt  Elkander”,  249. 

Tot  Nut  en  Genoegen,  255. 

Ver.  van  leeraren  in  het  boekhouden,  267. 

ELBURG. 

Oranje  Ver.,  84. 
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1688. 


971. 

1224. 


,,  1395. 
,,  1426. 
„  1745. 


1378. 


*  * 


,,  1280. 
,.  1773. 


ELI. 

Boerenleenbank,  14. 

ELLECOM. 

Ver.  ,,de  Veluwezoom”,  voor  tuinbouw  in  de 
Steeg,  Ellecom  en  Dieren,  285. 

EEST. 

Veilingsver.  Over-Betuwe,  14. 

Ver.  tot  bev.  van  bet  Handelsonderwijs  voor  Eist 
en  Omstr.,  148. 

Postduivenver.  ,,Juliana”,  261. 

EMMEN. 

De  Vervenersbond,  160. 

Onderl.  Varkensslagersver.  der  gein.  Emmen, 
Coevorden,  Seboonebeek,  Dalen,  Sleen,  Odoorn 
en  Borger,  197. 

EMMER-COMPASCUUM. 

Landboiiwver.  ,,Emmer-Compascuum”,  225. 

Clir.  Werkliedenver.  .  ,Bid  en  Werk”,  240. 

Algem.  Handelsver.  Eminercompascuum  en  om¬ 
streken,  294. 

ENGWIERUM. 

Afd.  Engwierum  van  het  Veder! .  Werkliedenver¬ 
bond  ,, Patrimonium”,  225. 

Chr.  Muziekver.  ,,Euphonia”,  240. 

ENKHUIZEN. 

Ver.  tot  instandh.  van  liet  ondersteuningsfonds 
van  Brandspuitgasten  in  de  Gein.  Enkhui- 
zen,  136. 

,,St.  Nicolaasspaarbank”.  onderafd.  ,,Enkhui- 
zen  en  Omstr.”  van  den  Ned.  B.-K.  Volks¬ 
bond,  190. 

Het  Kruisverbond  ,,St.  Pancras”.  207. 

Vrije  Protest.  Sclioolver.,  302. 


ENSCHEDE. 

119.  Volksbibliotheek  en  Leesinr.,  26. 

201.  Bouw  ver.  ..Ons  Huis”,  32. 

222.  Afd.  Enschedé  van  den  Nederl.  Aannemers- 
bond,  44. 

1083.  Christelijke  gymnastiek  ver.  ,,  Sport  staalt  spie¬ 
ren”,  184. 

ERMELO. 

701.  Spaarkas  , .Helpt  elkander”,  108. 

1258.  Chr.  Normaallessen  , ,Ermelo-Putten” ,  202. 

ETTEN  EN  LEUR. 

683.  Woning- Ver.  Etten  en  Leur,  99. 

EZINGE. 

836.  Landbouwver.  , .Ezinge  en  Omstr.”,  130. 

EER  WERD. 

11.  Ijsclub  Herwerd  en  Hogebeintum,  2. 

121.  Chr.  Werkliedenver.  , .Ebenhaëzer” ,  26. 

HEI  JENOORD. 

1507.  Nederl. -Herv.  Schoolver.  op  Geref.  grondslag 
voor  Chr. -Nat.  Lager  Onderwijs,  249. 

FRANEKER. 

218.  ,,Het  Groene  Kruis”  voor  Franeker  en  omstr.,  44. 
963.  Ver.  tot  oprichting  en  instandh.  van  een  openbare 
leeszaal  en  bibliotheek,  154. 

(LV  ANDEREN. 

90.  Woningbouwver.  ,  ,Ambt-I)oetinchem”,  20. 

1250.  Ver.  tot  evangelisatie  ten  behoeve  van  de  Buur¬ 
schap  Ga  anderen,  199. 

GARRELSWEER. 

610.  De  Chr.  muziekver.  Jehova  Nissi,  96. 
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N°.  732. 

GASSEL. 

Yer.  tot  Verbetering  der  Rundveefokkerij ,  114. 

gasselternijveen: 

„  230. 

Landbouwver.  Gasselternijveen,  44. 

j >  344 . 

,,  1360. 

GEERTRULDENBERG  (St.)« 

Boerenleenbank,  50. 

Ver.  tot  Evangelisatie,  221. 

GEFFEN. 

„  324. 

„  346. 

Maria-ver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  62. 

Het  Kruisverbond,  62. 

„  1478. 

GELDROP. 

St.  Jozepliskring  (vereénigdè  ambacliten) ,  245. 

GELSELAAR, 

„  462. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  eene  School 
met  den  Bijbel,  75. 

GEMERT. 

,,  360. 

„  497. 

Harmonie  Entre  Nous,  65. 

Landbouwclub  Isidorus,  80. 

GENDT. 

„  814. 

Boerenleenbank,  119. 

GENNEP. 

,,  357. 
„  1218. 

R.-K.  ver.  ,,Het  Groene  Kruis”,  65. 

Wo  ningver .  , ,  Gennep  ”,  178. 

GENT. 

„■  1287. 

Het  Kruisverbond  ,,St.  Martinus”,  te  Gendt,  207. 

GESTEL. 

,,  376. 

Postduiven-ver.  , ,De  Spion”.  67 

545.  Boerenbond,  84. 
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GIETERVEEN. 


N°.  730. 
„  1743. 
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Yer.  voor  Alg.  Plaatselijke  Belangen,  114. 
Stierhouderij  Gieter-  en  Bonnerveen,  294. 


GILZE. 

,,  378.  Leerlooiers  ver.,  67. 

GOEDEREEDE. 

,,  302.  Kerkelijk  Hulpfonds,  tot  verbetering  van  het  trak¬ 

tement  van  den  gevestigden  predikant  van  Goe- 
dereede,  56. 

GOES. 

,,  822.  De  Zeeuwsclie  Ver.  van  Jachtopzieners  en  Bosch- 

wachters,  130. 

,,  1542.  Ver.  tot  verbetering  van  het  Rundvee  in  Zee¬ 
land,  255. 

GOIRLE. 

,,  347.  Bouwver.  ,,St.  Jan  Baptist”,  44. 

GOUDA. 


190. 

258. 

270. 

600. 

886. 

1061. 

1399. 

1445. 

1671. 


3  3 


'3  3 


3  3 


985. 


661. 

1240. 


Ver.  voor  Chr.  Kat.  Schoolonderwijs,  38. 
Aannemersver.  , , Onderlinge  Voorzorg”,  45. 

Ned.  Schildersgez.-bond.  afd.  Gouda,  45. 
Tentoonstelling  Gouda  1913,  91. 

R.-K.  Prop- g. -club  Monseigneur  Docter  Schaep- 
mann,  137. 

Vereeniging  van  Huiseigenaren  ,,I)oor  Eendracht 
r  Sterk”,  178. 

Vrijzinnige  Studie-  en  Propagandaclub,  225. 
Bouwver.  ,  ,Het  Volksbelang”,  243. 

Tooneelver.  ..Harmonie”,  onder  de  zinspreuk: 
,, Volharding  zij  ons  doel”,  279. 

GOUTUM. 

Het  Groene  Kruis,  160. 

GRAVE. 


De  Sint  Elisabetlisver. ,  102. 
Het  Groene  Kruis,  199. 


Vereenigingen. 


3 


34 


N°. 

829. 

y  y 

685 . 

y  y 

25. 

52 

y  y 

y  y 

80. 

y  y 

83 

y  y 

108. 

y  y 

109. 

y> 

117. 

y  y 

173. 

y  y 

175. 

y  y 

194. 

y  y 

220. 

y  y 

249. 

y  y 

257. 

y  y 

268. 

y  y 

274. 

y  y 

279. 

y  y 

316. 

y  y 

318. 

j  y 

421. 

y  y 

428. 

y  y 

483. 

y  y 

524. 

y  y 

532. 

y  j 

534. 

j  y 

544. 

’s  GRAVELAND. 

Ver.  ter  bev.  van  liet  Clir.  Schoolonderwijs,  130» 

’s  GRAVEMOER. 

Sociëteit  , , Ontspanning*” ,  103. 

’s  GRAYENHAGE. 

Nat.  Ver.  tot  bev.  der  paardenfokkerij  in  Neder¬ 
land,  2. 

Nat.  Yer.  tot  Bestr.  van  den  Woeker,  14. 

Ver.  van  Ambtenaren  in  dienst  der  gein.  ’s  Gra- 
venhage,  15. 

’s  Gravenh.  gymn.-  en  scbermver.  ,,Ödin”,  15. 

Tooneel-  en  Muziek-Ver.  ,,T. A.Y.E.N.  ü  .”,  20. 

Yer.  van  Ambtenaren  aan  Wiskundige  Bureaux 
van  Verzekeringsinstellingen,  20. 

,, Willem  de  Zwijger”,  onafhankelijke  loge  van 
Odd  Fellows,  2Ó. 

Lokaal  Dunne  Bierkade,  32. 

Vakver.  voor  Kalk-  en  Steenbewerkers,  afd.  van  de 
Clir.  Werkliedenver.  ,,Onze  hulp  is  in  den  Naam 
des  Heeren”,  33. 

Bond  van  Ambtenaren  bij  Departementen  van  Al¬ 
gemeen  Bestuur  en  Hooge  Coll.  van  Staat,  38. 

Eerste  ’s  Gravenh.  Yer.  ter  bev.  van  bet  Harmo¬ 
nicaspelen  ,,Exelsior”,  44. 

Nederl.  Vrouwenbond  tot  verbooging  van  bet  Ze- 
deiijk  Bewustzijn,  45. 

Tooneelver.  ,,Transvaal’s  Kwartier”,  45. 

Ned.  Bond  van  Tuberculose-Huisbezoeksters,  45.. 

Het  Gouden  Hoofd,  50. 

Yer.  voor  Clir.  Middelbaar  Onderwijs,  50. 

Roeiver.  ,,De  Laak”,  62. 

Bond  tot  bescherming  der  schoonheid  van  ’s  Gra¬ 
venba  ge,  62. 

Ned.  Landkolonisatie  en  Inwendige  Zending,  74~ 

’s  Gravenh.  Yer.  voor  Koepokinenting,  74. 

Anti-Pev.  Persver.  ,,De  Banier”,  80. 

Gymnastiek-  en  Scbermver.  ,,01ympia”,  81. 

Ver.  van  Inspecteurs  bij  liet  Gemeentelijk  Bouw¬ 
en  Woningtoezicht,  81. 

Int.  Postzegelverzamelaars- Yer.  , ,Hollandia”,  81.. 

Yer.  van  Kleinhandelaren  in  Sterken  drank 
,, Onderling  Belang”,  84. 
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876. 

918. 
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9oo . 
981. 
1001. 
1022. 


,,  1060. 

„  1120. 


?  j 
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1131. 

1156. 


5  1 
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1205. 

1214. 

1223. 


j  5 


1230. 


Ver.  tot  instandh.  der  Henriettestichting,'  84. 
Nederl.  Ver.  van  Ingenieurs,  84. 

Ver.  tot  instandh.  van  de  van  oudsbestaande 
Zilversmidsbus,  90. 

Haagsche  Bestuurdersbond  van  Coöp.  Ver.,  91. 
Bond  ter  Bev.  der  Waschindustrie  in  Nederl.,  91. 
Parochiaal  Kruisverbond  ,.H.  H.  Antonius  en 
Bodewijk”,  96. 

Bataafsche  Lawn-Tennis  Bond,  102. 

De  ’s  Gravenh.  Metselaars-Patroons-ver. ,  102. 

De  Haagsche  Zwem-  en  Poloclub,  103. 

Nederl.  Voetbalbond,  108. 

Ver.  van  Hotel-,  Restaurant-  en  Koffiehuishou- 
ders  van  ’s  Gravenhage  en  omstr.,  108. 

Bond  van  Vorstenlandsche  Landbouwonderne¬ 
mers,  114. 

Ver.  van  Residentie-! Orkestleden,  119. 

Ver.  ,, Vergunning” ,  119. 

Het  Museum  ten  bate  van  het  Onderwijs,  124. 
Kon.  Ver.  ,,Het  Eereteeken  voor  belangrijke 
Krijgsverrichtingen” ,  130. 

Schietver.  ,,Pepita”,  130. 

Ver.  voor  Vervroegde  Winkelsluiting,  130. 

De  ’s  Gravenh.  Contracten  Ver.,  130. 

Afd.  ’s  Gravenhage  der  Nederl.  Natuurhistorische 
Ver.,  130. 

Genoegen,  Kunst  en  Vriendschap,  136. 
Fokkersver.  de  ,, Eigen  Fok”,  142. 

Van  Speykschool,  148. 

Haagsche  Roode  Kruis  transportkokmne,  148. 
Bidt  en  Werkt,  160. 

Nederl.  Mode-Vakbond,  166. 

Algem.  Comm.  voor  Kinderverpl.  en  Kinder- 
bescli.  van  den  H.  Vincentius  van  Paulo,  172. 
Officiers-Schermbond,  178. 

Genootschap  voor  praktisch  Handelsonderwijs, 
.  186*  . 

Vereenigde  Electro-Technische  Installateurs,  186. 
Weerbaarheidsver.  ,,’s  Gravenhaagsche  Scherp¬ 
schutters”,  190. 

’s  Gravenh.  Spekslagersver. ,  197. 

Protestant  Chr.  Ver.  van  Trampersoneel,  197. 

’s  Gravenh.  Paarden vleeschhouwers-Patroons  Ver- 
eeniging,  197. 

Geref.  Ziekenverpl.,  197. 
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5°.  1238. 


„  1282, 

„  1288. 


„  1293. 
u  1294. 

„  1295. 
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1358. 

1375. 

1386. 

1420. 

1427. 

1428. 

1429. 

1440. 


„  1441. 

„  1459. 

„  1467. 

„  1490. 

„  1508. 

„  1539. 

,,  1594. 

„  1595. 
„  1623. 

„  1655. 


De  ’s  Gravenli.  R.-K.  Middenstandsvereen.  „De 
Hanze”,  199. 

Ver.  van  personeel  in  liet  Kruidenierszak  en  aan¬ 
verwante  bedrijven  „Streven  naar  Verbete¬ 
ring”,  202. 

Muziek- ver.  „Kunst  en  Vriendschap”,  202. 

De  Joodsehe  Land  en  Tuinbouw- ver.,  202. 

's  Gravenli.  Ver.  van  Geëmployeerden  in  het 
Logement-  en  Koffiehuishoudersbedrijf  „Aller 
Belang’ ’ ,  202. 

’s  Gravenliaagsche  Biljartclub,  207. 

’s  Gravenli.  Centrale  Ver.  tot  bescherming  van 
zuigelingen,  207. 

Bond  van  Haagsche  Ver.,  207. 

Geni.  werklieden  Tooneelver.  „Strijd  naar  Een¬ 
heid”,  207. 

Ver.  van  Belanghebbenden  bij  de  luchtgasfabri- 
cage,  207. 

Alg.  Nederl.  Ver.  „Het  Groene  Kruis”,  221. 

Ons  aller  Belang,  221. 

Kinderziekenhuis  te  ’s  Gravenhage,  225. 

Gymnastiek  en  Scherm  Ver.  „Emma”,  240. 

Kweekschool  ter  Opleiding  voor  Gymnastiek  en 
Heilgymnastiek,  240. 

Alg’,  ver.  van  academisch  gevormde  leeraren,  240. 

Vrouwencomité  van  het  Nederl.  Roode  Kruis  voor 
’s  Gravenhage,  240. 

Friesche  Tooneel-  en  Zangv.  „Rjucht  en  Sljucht”, 
243. 

Alg.  Nederl.  Wielrijdersbond,  Toeristenbond  voor 
Nederland,  243. 

Jongelingen  Matrozen  Corps  „Prins  Hendrik”, 
243. 

Ver.  van  Mil.  Apothekersbedienden,  behoorende 
tot  de  Nederl.  Landmacht,  245. 

Paardensport-ver .  , , Houtrust’  ’ ,  249 . 

Nederl.  Bond  van  Tehuizen  voor  schoolgaand® 
kinderen,  249. 

Mensehlievend  Hulpbetoon,  onder  de  zinspreuk 
„Naasteliefde”,  252. 

Nederl.  Padvinders-Bond,  26 7. 

De  Jong’e  Verkenners,  267. 

Ver.  van  tot  zekerheidstelling  verplichte  Rijks¬ 
Ambt,,  264. 

’s  Gravenli.  Stalhoudersver.,  276. 
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446. 
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618. 

641. 

710. 
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Jongelingsver.  op  Geref.  grondsl.  , X-alvijn”,  279. 
Yer.  van  ISTederl.  Gemeenten,  279. 

Holl.  Dobermann  pinscher  Club,  279. 

Bond  voor  den  Geld-  en  Effectenhandel  in  de 
Provincie,  285. 

Het  Neder! .  Olympisch  Comité,  291. 

Alg*.  Nederl.  Bond  van  Huispersoneel,  291. 
Zweedsch-Nederl.  Yer.  in  de  Nederlanden,  288. 
Nationale  en  Intern.  Tentoonstelling  van  Sport 
en  Toerisme  (Nitst),  294. 

’s  Graven h.  Yoetbalclub,  294. 

GROENIG. 

Yer.  tot  verbetering  van  de  volkshuisvesting  in 
de  gem.  Groenlo,  125. 


GROESBEEK. 

Fanfare  „Wilhelmina”,  279. 

GRONINGEN. 

Yeilingsver .  , ,Een dracht’  ’ ,  20. 

Tehuis  voor  Dakloozen,  26. 

Federatie  van  Plaatselijke  ver.  tot  bevord.  van 
Landbouwbelangen  in  de  prov.  Groning*en,  32. 

Handenarbeid-,  Huisvlijt-  en  Kunstnijverheids¬ 
school,  38. 

Het  Tehuis  voor  Schoolgaande  Kinderen,  44. 

Yer.  tot  opr.  en  instandh.  eener  Openb.  Leeszaal 
en  Boekerij,  50. 

Yer.  van  Ambtenaren  en  daarmede  gelijkgestelden 
in  dienst  der  gem.  Groningen,  65. 

Tentoonstelling*  Groningen  1914,  68. 

Chr.  Jongelings  Yer.  ,,Onze  hulp  zij  in  den  Naam 
des  Heeren”,  74. 

Watersport  Paterswolde,  75. 

Loge  der  Neutrale  Intern.  Orde  van  Goede  Tem¬ 
pelieren,  gen.:  ,,Naar  het  Licht”,  84. 

Nederl.  Schildersgezellenb.,  afd.  Groningen,  96. 

Yer.  van  beambten  der  Rijksuniversiteit,  96. 

Het  Diakonessenhuis  (voorheen  Asyl  voor  zieken 
en  zwakken),  108. 

Grondwerkers-  en  opperliedenver.  ,,Door  lijden 
ontwaakt,  124. 
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N°.  1117. 
„  1155. 
„  1179. 
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662. 
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Stuiversspaarkas  , , Sint  Josef”,  186. 

Clir.  gymynasitiek-  en  schermver.  ,,Jahn”,  190. 
Noord-Nederl.  Kegelbond,  193. 

Pro  Juventute,  207. 

Alg.  Schippers  Bond,  245. 

Alg.  Yrijz.-Herv.  Yer.,  249. 

Het  Groene  Kruis,  249. 

Gron.  Yrouwelijke  Studenten  Club,  255. 

Roei  ver.  ,,l)e  Hunze”,  276. 

’t  Rechtskundig  Bureau  voor  den  Landbouwer, 


276. 


Yer.  van  Leeraren  in  liet  Boekhouden  in  het 
Noorden,  304. 


GRIJPSKERK. 

Yer.  tot  Stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel  te  Niezel,  Kommerzijl  en  Grijps- 
kerk,  252. 

GULPEN. 

He  R.-K.  Yolksbond  ,,St.  Jozef”,  130. 

R.-K.  Yer.  ,,Het  Groene  Kruis”,  186. 

HAAKTEN. 

Landbouwver.  ,,De  goede  verwachting”,  102. 

HAAKSBERGEN. 

,,De  Hanze”,  Yer.  van  den  Handeldrijvenden  en 
Industr.  Middenstand,  267. 

HAAKSWOLD. 

Stierhouderij  ,,Haakswold”,  294. 

HAAMSTEDE. 

Yer.  voor  Geref.  Schoolonderwijs,  8. 


HAARLEM. 

Gymnastiekver.  „Sparta”,  2. 
Sint  Anthonius-Patronaat,  14. 
Chr.  Oratorium  ver.,  15. 
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1103. 
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„  1317. 
,,  1330. 

„  1340. 


„  1357. 
,,  1425. 
„  1435. 
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1514. 

1522. 

1582. 

1602. 


„  1682. 
„  1720. 

„  1772, 


„  1311. 
„  1609. 


Maatscb.  tot  verbetering'  der  huisvesting  van  min-  . 
vermogenden,  33. 

Nederl.  Motorwrelrij ders  ver.,  50. 

Ver.  van  Bewaarders  van  Openb.  Inr.  van  Onder¬ 
wijs,  81. 

Afd.  Haarlem  van  de  Noord-Holl.  Ver.  ,,Het 
Witte  Kruis”,  124. 

Afd.  Haarlem  en  Omstr.  van  liet  Centr.  Genoot¬ 
schap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie- 
kolonies,  148. 


Schietver.  ,, Generaal  van  Merle”,  148. 

R.-K.  Ver.  van  Onderofficieren  ,,St.  Martinus”, 
184. 

De  Haarlemsche  Manége,  186. 

Haarlemsche  Kegelbond,  186. 

Haarlemsche  Kïeedermakers-Patroonsver. ,  190. 

Noordholl.  Ver.  tot  bestr.  van  de  tuberculose, 
199. 

Nederl. -Herv.  Wijkver.  ,,Wijk  I”,  210. 

Afd.  ,, Haarlem  en  Omstr.”  van  de  Ver.  van  Ned. 
Patroons  ,  ,Boaz”,  213. 

Haarlemsche  Tooneel  Ver.  ,,Jacob  van  Lennep”, 
213. 


Tehuis  voor  Hulpbehoevende  vrouwen,  221. 

Ned.  Schildersgezellenbond,  afd.  Haarlem,  240. 

Ver.  tot  uitbreiding  der  verzameling  van  Kunst  en 
Oudheden  op  het  Gemeentelijk  Museum,  243. 

Gymnastiek-  en  Scherm  ver.  ,,Concordia” ,  249. 

Pro  Rato,  252. 

Alg.  Belang,  261. 

R.-K.  Ver.  van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel, 
267. 

Voor  en  door  het  Volk,  285. 

Ned.  Philatelistische  Ver.  ,,Op  Hoop  van  Zegels”, 
291. 

Afd.  Haarlem  en  omstr.  van  den  Ned.  R.-K.  Bond 
van  Handels-,  Kantoor-  en  Winkelbedienden 
,  ,Sint  Franciseus  van  Assisië”,  302. 


HAARLEMMERMEER . 


Ver.  voor  Gerei,  schoolonderwijs,  210. 


HAARSTEEG. 


Maria-Ver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  267. 
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313. 

1627. 


571. 


499. 
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430. 

563. 

941. 
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1703. 


>  1 


150. 


473. 


HIELEN. 

Tuinbouw- Y  er . ,  1 36 . 

HALSTEREN. 

Geitenfokver.,  onder  bescherming  van  den  EL 
Isidorus,  56. 

Onderlinge  Bijstand,  onder  besch.  van  den  H. 
Quirinus,  270. 

HANSWEERD. 

Yer.  voor  Evangelisatie,  90. 

HAPS. 

Yer.  tot  verbetering  der  Rundveef okkerij ,  62. 

HARDENBERG. 

Contróle-ver.  ,,Hardenberg  en  Omstr.”,  80. 

HARDERWIJK. 

Yisscherij -Beroeps- Yer.  ,,Onze  Toekomst”,  74. 
Tehuis  voor  Militairen,  84. 

De  Eendracht,  148. 

HARDINXYELD. 

Yer.  , , Samenwerking”,  te  Hardinxveld,  Afd.  van 
de  Hoofdafd.  Zoetwatervisscherij  der  Nederl. 
Heidemaatschappij ,  288. 

HARENKARSPEL. 

Afd.  Haren  karspel  van  de  Noordholl.  Yer.  ,,Het 
Witte  Kruis”,  26. 

HARLINGEN. 

,,Het  Groene  Kruis”,  75. 


j } 


1249. 


HATTEM. 

Geitenfokver.  Noord-Yeluwe,  202. 
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315. 
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211. 


HEEL. 

Tuinbouw- Ver.,  136. 

HEELWEG. 

Fok  ver.  Heel  weg  en  Omstr.,  119. 

HEEMSE. 

Stierbouderij  „Heemse”,  44. 

HEEMSTEDE. 

Chr.  Gemengde  Zangver.  Ex-Animo,  20. 

Ver.  van  Werklieden,  in  dienst  der  Gem.  Heem¬ 
stede,  onder  de  zinspreuk  ,,Hoor  Eendracht 
Sterk”,  261. 


HEER. 

Harmonie  ,,Heer  Vooruit”,  288. 

5s  HEER-ARENDSKERKE. 

,,Het  Groene  Kruis”,  afd.  ’s  Heer-Arends- 
kerke,  50. 

,,Het  Groene  Kruis”,  124. 


HEER  EN  V EEK. 


Ver.  tot  instandh.  en  expl.  van  het  Ziekenhuis 
te  Heerenveen,  2. 

HEERHUGO  WAARD. 

Rouwver.  Heerhugowaards  belang,  166. 

HEERJANSDAM. 

Fanfarekorps  ,, Eendracht  maakt  macht”,  62. 

HEERLEN. 

Zangver.  ,,St.  Pancratius”,  38. 
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Volkshuishoudschool  voor  Heerlen,  68. 

Christelij k  Tehuis  te  Heerlen,  225. 

Heerlensche  Muziekschool,  245. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Herv.  scholen, 
261 . 


HE  ET  EN. 

Stierhouderij  ,,Heeten”,  91. 

HEEZE. 

Federatie  van  geitenfokver.  in  Zuid-Oost-Noord- 
Brabant,  195. 

HEI-  EN  BOEICOP. 

Het  Groene  Kruis,  199. 


HEILO. 


Heiloër  Harddraverij  ver.  in  de  gein.  Heilo,  80. 


HEININGEN. 

Landbouvrver.  Heiningen,  178. 

HELDEN. 

Landbouwbond  van  Helden,  243. 

HELDER  (DEN). 

Algein.  Bond  van  Onderofficieren  der  Koninklijke 
Marine  en  het  Korps  Mariniers,  15. 
Marine-club,  102. 

De  Heldersche  schietver.  ,  ,Het  Noorden”,  130. 
Gymnastiek-ver.  ,, Hercules”,  131. 

Spaarbank  der  Afd.  Helder  van  den  Nederl. 
R.-K.  Volksbond,  patroon  de  H.  Antonius  van 
Padua,  213. 

Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek,  245. 

HELLENDOORN. 

Stierhouderij  ,, Hellendoorn”,  96. 
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„  352. 


„  210. 

„  339. 


„  295 


,  1355. 


1480. 


„  864. 


HELLE  YOETSLUIS. 


Volkshuisvesting,  13T. 


HELMOND. 


R.-K.  Consultatiebureau  voor  drankzuchtigen, 
90. 


HELYOORT. 

Maria  ver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  13T. 


HEMELUM. 


Controle- Ver.  Excelsior,  124. 


HENDRIK-IDO- AMB  ACHT . 

Ons  Belang,  65. 


HENGELO. 

Woningbouw- Ver.  ,,Algem.  Belang*"  32. 

Y.  I.  O.  S.  (Vereenigen  is  ons  streven),  62. 

HERRINGEN. 

Afd.  Herkingen  en  Omstr.  van  de  Zuid-Holl. 
Yer.  ,,Het  Groene  Kruis”,  56. 

HERNEN. 

Afd.  Bergliaren,  Hemen,  Leur  van  den  Prov. 
Gelderschen  Boerenbond,  221. 

HER  PT. 

Geitenfokver.  ,,In  ons  Belang”  245. 

HERTEN. 

Tuinbouw- Yer . ,  136. 
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605. 


5s  HERTOGENBOSCH. 

Noord-Brab.  Bond  van  Vergunninghouders,  2. 

Afd.  ’s  Hertogenboscli  van  den  Nederl.  Barbiers- 
en  Kappersbond,  20. 

Geloof  en  Wetenscban,  44. 

Protest.  Yer.  ,,Kinderzorg”  voor  Noord-Brabant 
en  Limburg,  65. 

Scherpschutters-(  Weerbaarheids)  ver.  ,, Prinses 
Juliana,  74. 

Ver.  tot  liet  stichten  van  een  Ziekenhuis  voor  Pro¬ 
testanten,  90. 

Pro  Infantibus,  96. 

Nederl.  11. -K.  Esperantisten-Bond  ,  ,Nederlanda 
Katoliko,  102. 

Afd.  ’s  Hertogenboscli  der  11. -K.  Yer.  ter  bescher¬ 
ming  van  meisjes  in  het  Bisdom  ’s  Hertogen - 
bosch,  160. 

Koningin  ned  a  g ,  184. 

St.  Antoniusgilde,  184. 

Ned.  11. -K.  Bond  van  Spoor-  en  Tramwegperso¬ 
neel  ,,St.  Raphaël”,  195. 

Ned.  11. -K.  Tabaksbewerkersbond,  20T. 

11. -K.  Zuidelijke  Bond  van  Tabaks-  en  Sigaren¬ 
fabrikanten,  252. 

’s  Hertogenbossehe  Reddingsbrigade  en  Zwemver., 
267. 

Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing  van  ontslagen 
gevangenen,  297. 

HEUKELUM. 

#  i 

Ver.  tot  instandh.  van  de  school  met  den  Bijbel, 


Tuinbouw- 


HEITHÜIZEN. 

ver.,  137. 

MEM. 


C  h  ris  tel-  j  ongel  in  g  s  v  e  r . 


,, Psalm  119  :  9 


5  ) 


MLLEGERSBERG. 

Het  Groene  Kruis,  91. 
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ï°. 

71. 

y  y 

292. 

?  y 

431. 

y  y 

445. 

y  y 

514. 

y  * 

608. 

y  y 

638. 

y  y 

706. 

y  y 

1099. 

y  y 

1113. 

y  y 

1204. 

y  y 

1246. 

y  y 

1379. 

y  y 

1543. 

y  y 

1755. 

„  289. 
,,  950. 


}  5 


917. 


f  > 


673. 


5  > 
>  J 


450. 

1473. 


„  1052. 
„  411. 


HILYERSUM. 


Evangeliesatie  Jeruel,  15. 

De  Ambachtsschool  voor  Hilversum  en  Omstr.,  50. 

Hilversiimsche  Veehouders  en  Melkslijtersver.,  74. 

B 1  oe  m  e  n  k  w  a  r  t  i  e  r ,  74. 

Ver.  voor  Lager  en  Meer  Litgebreid  Lager  Onder¬ 
wijs  op  Geref.  grondslag,  81. 

Arbeidersbouwver.  , , Hilversum '  ’ ,  91 . 

Yolksbadhuis  Hilversum,  96. 

Koninginnedag,  108. 

Yer.  tot  instandh.  van  het  Consultatiebureau  ter 
bestr.  van  het  Alcoholisme,  186. 

Bouwver .  , .  St .  J  oseph ’  ’ ,  166. 

Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek,  197. 

Vrijz.  Kiesver.  ,,l)e  Eendracht”,  202. 

Heideclub,  225. 

Openbare  Christel.  Bibliotheek  en  Leeszaal,  252. 

Yer.  tot  instandh.  van  het  Ziekenfonds  ,,St. 
Joseph”,  onderafd.  van  de  K.-K.  Werklieden¬ 
ver.  ,,St.  Joseph",  297. 


HOEK  TAN  HOLLAND. 

Algem.  Belang  Hoek  van  Holland,  50. 
Algem.  Belang  Hoek  van  Holland,  148. 


HOENSBROEK. 

§ 

Woningver.  Hoensbroek,  142. 

HOF  (HET). 

Boerenleenbank,  102. 

HOLLANDSCHEYELD. 

Landbouwver.  Hollandscheveld,  75. 

Christel.  Mannenver.  tot  behart.  van  maatsch. 
belangen,  245. 

HOLLUM  OP  AMELAND. 

Doopsgezinde  Gemeente,  178. 

HOLTEN. 

Stierhouderij  ,, Holten”,  68. 
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HONTENISSE. 

N°.  1364.  Het  Gele  Kruis,  221. 

HOOGER  HEIDE. 

,,  122T.  Geitenfokver.,  onder  bescherming  van  den  H. 
Isidorus,  197. 

HOOGEVEEN. 

,,  633.  Aid.  Hoogeveen  en  Omstr.  van  liet  Centraal  Ge¬ 

nootschap  voor  Kinder-Herstellings  en  Vacantie- 
kolonies,  96. 

,,  951.  Ver.  tot  Bev.  van  liet  Schoolgaan  van  Schippers¬ 

kinderen  in  de  gein.  Hoogeveen,  148. 

,,  1373.  Ohr.  Gymnastiek-  en  Schermver.  ,,01ympia”,  221. 
,,  1501.  Chr.  Normaallessen,  249. 

HOOGEZAND. 

,,  152.  Volksbelang,  26. 

,,  792.  Werklieden-ver.  Hoogezand-Sappemeer,  124. 

HOOGVLIET. 

,,  1028.  Een  School  met  den  Bijbel,  172. 

HOONHORST. 

%  -• 

, ,  479.  Boerenleenbank,  80. 

HOORN. 

,,  106.  Het  Kruisverbond,  onder  patronaat  van  den  H. 

Cyriacns,  20. 

,,  337.  R.-K.  Wijk-  en  gezinsverpleging,  62. 

,,  735.  Hoornsche  dam-  en  schaakclub,  114. 

,,  805.  Bakkerspatroons- Ver.  ,,Ons  Belang”,  125. 

,,  1424.  Hoornsche  Lawn-Tennisver.  ,,Juliana”,  240. 

HORN. 

,,  863.  Tuinbouw- Ver.,  136. 

HORSEN. 

,,  734.  Boerenleenbank,  114. 
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HÜRSSEN. 

N°.  452.  Ijsclub  ,,Juliana”,  75.  y 

HOUT  (DEN). 

,,  389.  Boerenbond,  G7. 

HUIZEN. 

164.  Cln*.  Fanfarecorps,  32. 

HUIZUM. 

,,  1648.  Het  Groene  Kruis,  276. 

HULST. 

,,  1193.  Gemeentebelang,  195. 

JACOBI-PAROCHIE  (SINT). 

,,  649.  Het  Groene  Kruis,  102. 

JISP. 

,,  217.  Afd.  Jisp  van  de  Noord-Holl.  Yer.  ,,Het  Witte 

Kruis”,  44. 

JUTRIJP-HÖMMERTS. 

,,  602.  Cbr.  Jongelingsver.  ,  ,Josia”,  91. 

KAATSHEUVEL. 

,,  684.  Bouwver.  ..Volksbelang”,  99. 

.,,  1273.  He  Sociëteit  Amicitia,  207. 

KALKWIJK. 

,,  1678.  Landbouwver.  ,,de  Kalkwijk”,  285. 

KAMPEN. 

,,  1784.  Ver.  van  Groot-  en  Buitenburgers  der  gein.  Kam¬ 
pen,  304. 

KAPEL  IN  'T  ZANDT. 

,,  663.  St.  Clemens-Patronaat,  102. 
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ï°.  403. 

KAPELLE. 

Zeeuwsche  Boomkweekersver.,  68. 

„  100T. 

K ATENDR ECHT . 

Katendrechts  Fanfarecorps,  166.. 

,,  226. 

KATWIJK. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  eene  Am- 
baehtsteekensehool ,  44 . 

„  480. 

KATWIJK  AAN  ZEE. 

Chr.  Jongelings  Ver.  onder  de  zinspreuk  ,, Zoekt 
den  Heere  en  leeft5’,  Amos  5  :  6a,  80. 

„  13T4. 

,,  1616. 

Christelijke  Persver.,  221. 

Ver.  Tot  stichting  en  instandh.  eener  Zaal  voor 
Chr.  Protest.  Belangen  binnen  de  Herv.  Gem., 
270. 

„  914. 

KATWIJK  AAN  DEN  RIJN. 

Tuinbouwver.  Katwijk  en  Omstr.,  142. 

„  216. 

KEINSMERBRUG. 

Eundveefokver.  , ,Noord-Zijpe” ,  44. 

„  T58. 

KERK  DBS  EL. 

,,De  Hanze”,  afd.  van  ,,de  Hanze”,  B.-K.  ver. 
van  den  handel drijvenden  en  industr.  midden¬ 
stand,  te  ’s  Bosch,  119. 

„  930. 

R.-K.  Propagandaclub  ,,St.  Ansfridus”,  142. 

KERKRADE. 

,,  328. 

„  1624. 
„  1625. 

Rabat-Spaarver. ,  62. 

Woningver.  Sint  Pietersrade,  270. 

Woningver.  Spekholzerheide,  270. 

KINDERDIJK. 

,,  1017. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  een  School 
met  den  Bijbel,  172. 

r 

49 


}) 


S  i 
Si 
Si 


S  1 


KLAASWAAL. 

N°.  61.  „Afd.  Klaaswaal”  van  do  Zuid-Holl.  Ver.  „Het 

Groene  Kruis”,  14. 

KLOETINGE. 

816.  Landbouwbelang*,  125. 

KLUNDERT. 

57.  Fok-  en  Controlever.  „Vooruitgang”,  14. 

809.  Het  Groene  Kruis,  125. 

905.  Chr.  Ver.  van  kleine  landbouwers  van  Klundert 
en  omstr.,  137. 

KOCKENGEN. 

434.  Ver.  ter  bevor.  van  Geref.  Schoolonderwijs  te 
Kockengen  en  Laagnieuwkoop,  74. 

KOERANGE. 

35.  Stierhouderij  ,,de  Eendracht”,  14. 

KOLLUM. 

114.  ,,Het  Groene  Kruis”  in  Kollum  en  Augsbuurt,  20. 
949.  Het  Groene  Kruis  in  Kollum  en  Augsbuurt,  148. 

KOLLUMERPOMP. 

1619.  Afd.  „Kollumerpomp”  van  het  Nederl.  Werklie- 
den-Verbond  „Patrimonium”,  267. 

KOLLUMERZ  W  A  AG . 

,,  540.  Afd.  Kollumerzwaag  en  Omstr.  der  Ver.  voor 

Chr.  Volksonderwijs,  84. 

KONINGSBEEMI). 

.„  1095.  Wielrijdersver.  „He  Heidebloem”,  184. 

KOOG-ZAANDIJK. 


i  i 


s  i 

i  i 


S  i 


765.  Ver.  tot  Evangelisatie  in  en  ten  bate  der  Nederl. 
Herv.  Kerk,  119. 

Vereenigingen.  4 


30. 


KOOG  AAN  DE  ZAAN. 

Afd.  Koog*  a/d  Zaan  van  de  Noordholl.  ver.  „Het 
Witte  Kruis”,  8. 

KORNHORN. 

832.  Kornliorns  Belang,  130. 

KORTENDIJK. 

1334.  Fokver.  „Vooruitgang”.  213. 

KR  Dl  (DE). 

1345.  Landbouwver.  „Verwisseling”,  213. 

KRIMPEN  AAN  DE  LEK. 

85.  Afd.  Krimpen  a/d  Lek  der  Zuid-Holl.  Ver.  ,,Het 
Groene  Kruis”,  15. 

KROMMENIE. 

136.  Krommeniër  Damclub,  26. 

KUINRE. 

916.  Visscliersver.  Kuinre,  142. 

KWADIJK. 

1172.  Fanfarecorps  „Eensgezindheid”,  onder  de  zin¬ 
spreuk  „Oefening  kweekt  kunst”,  193. 

LAAG-KEPPEL. 

580.  Geitenfokver.  90. 

LAGE-ZWALUWE. 

93.  De  Deere  is  onze  Banier,  20. 

LAREN. 

1353.  R.-K.  kalk-  en  steenbewerkersver.  „St.  Jan”,  afd. 

van  den  Ned.  R.-K.  kalk-  en  steenbewerkers- 
bond  „St.  Joannes”  en  van  de  R.-K.  werklie¬ 
denver.  „St.  Jozepli”,  221. 

1475.  Geitenfokver.,  245. 


LEENDE. 


4. 


1752. 


75. 


102. 

151. 

189. 

470. 

617. 

948. 

1066. 

1115. 

1234. 

1308. 

1532. 

1606. 

1618. 

1666. 

1679. 

1699. 

1758. 


979. 


46. 


Boerenbond,  2. 


LEERDAM. 

Afd.  Leerdam  van  bet  Nederl.  Werkliedenverb. 
,, Patrimonium”,  297. 

LEEUWARDEN. 

Ver.  voor  Cbr.  Hollandsch  Onderw.  ten  behoeve 
van  de  Inl.  bevolking*  op  Jt  Zending*sterrein  van 
Frieslands  Geref.  Kerken  in  de  Res.  Kedoe,  15. 

Muziekver.  ,,Unisson”,  20. 

Yer.  tot  Opr.  en  Expl.  van  een  Friesch  Volkssa- 
natorium,  26. 

Bond  van  beambten  bij  de  gevangenissen,  Rijks- 
opvoedingsgest.  en  Rijkswerkinr.  in  Nederl.  38. 

Nederl.  Schildersgezellenb.,  afd.  Leeuwarden,  75. 

Friescke  Grossiersbond,  96. 

de  Philanthroop,  148. 

Friesche  kleermakerspatroonsver.,  178. 

R.-K.  Ver.  van  den  ban deldrij veilden  en  industr. 
Middenstand,  186. 

Patronaats-comm.  van  den  H.  Franciscus  in  de 
par.  van  de  H.H.  Bonifacius  en  Gezellen,  197. 

Ver.  ,, Nijverheid”,  Departement  Leeuwarden  en 
Omstr.  van  de  Maatsch.  van  Nijverheid,  210. 

R.  K.  Normaalschool  ,,St.  Bonifacius”,  252. 

Friesche  Bond  van  R.  K.  Propaganda-Clubs  ,,Dr. 
Schaepman”,  267. 

Werkliedenver.,  270. 

Pro  Juventute  in  het  Arrondissement  Leeuwar¬ 
den,  279. 

Zangver.  ,,Het  Onthouderskoor”,  285. 

Bond  van  Terpexploitanten  in  Friesland,  285. 

De  Friesche  Biljartclub,  297. 

LEEUWEN  (BENEDEN). 

De  Maas  en  Waalsche  Klompenmakersbond,  160. 

LEIDEN. 

Afd.  ,,Ons  Belang”  van  den  Nederl.  Barbiers.-  en 
Kappersbond,  14. 


94. 


Afd.  Leiden  der  Zuidholl.  ver.  ,,Het  Groene 
Kruis’/,  20. 

19T.  Afd.  Leiden  van  den  Nederl.  Bond  voor  Lichame¬ 
lijke  Opvoeding,  38. 

262.  Weerbaarheidsver.  Telasco,  45. 

282.  Bond  v.  Gemeente-Politiebeambten  in  Nederl.,  50. 
369.  Het  Ckr.  Harmonie-gezelsch .  „Polyhymnia”,  6T. 
379.  Leidsch  Dagblad  Bestellers  Yer.  ,, Eendracht  is 
Kracht”,  6T. 

585.  Tehuizen  voor  schoolgaande  kinderen,  90. 

664.  E.  K.  Textielarbeidersgilde  ,,St.  Bavo”,  vakafd. 

van  de  afd.  Leiden  en  Omstr.  van  den  Ned. 
E.  K.  Volksbond,  102. 

944.  Sociëteit  Concordia,  148. 

9T0.  Vereenigingsgebouw  der  Leidsclie  Christen-Stu- 
denten  tevens  Studentenhuis,  154. 

1018.  Ver.  tot  opr.  en  instandh.  van  Scholen  voor  lager 
en  m.  u.  1.  o.  op  Geref.  grondslag,  172. 

1013.  Nederl.  Anthropologische  Ver.,  172. 

1065.  De  afd.  Leiden  van  den  Nederl.  Vrouwenbond  tot 
verhooging  van  het  zedelijk  bewustzijn,  178. 
1092.  De  Leidsclie  Tuinders-Patroons-Ver.  voor  Leiden 
en  naburige  gein.,  184. 

1111.  Districtsver.  van  Boekdrukkerijen  Leiden  en 
Omstr.  186. 

1132.  Bond  van  Leidsclie  Studenten,  186. 

1151.  Tabaksverwerkersver.  ,,Hulp  door  Vriendschap”. 
190. 

1178.  ,, Eendracht  maakt  Macht”,  193. 

1181.  E.  K.  Tooneelver.  ,,Futura”,  195. 

1182.  Kappers-  en  Barbiers-Patroonsver.  ,  ,Hulp  en 

Vriendschap”,  195. 

1201.  Leidsclie  Varkensslachtersver.,  195. 

1217.  Ver.  van  E.-K.  Politieagenten,  197. 

1341.  Ver.  tot  bev.  van  den  bouw  van  Werkmanswonin¬ 
gen,  213. 

LEIDSCHENDAM 

678.  Nederl.  E.  K.  Volksbond,  afd.  Leidschendam, 
103. 

902.  E.-K.  Middenstands-ver.,  137. 

LEKKERKERK. 

Lekkerkerksche  Harmonie  ,,Wilhelmina”,  44. 


242. 
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"N°.  1729.  Afd.  „Lekkerkerk”  van  de  Znid-Holl.  Ver.  ,,Het 
Groene  Kruis”,  291. 

LEMMER. 

,,  69.  Chr.  muziekver.  ,, Crescendo” ,  15. 

,,  593.  Visscliersver.  ,, Lemmer”,  91. 

,,  942.  ,  ,Het  Groene  Kruis”.  Lemsterland,  148. 

LEUSDEN. 

,,  92.  Geitenfokver.  ,, Leusden  en  naaste  omgeving”,  20. 

LEUSDEN  (OUD  ). 

541.  Reciteerver.  „Door  Eendracht  Sterk”,  84. 

LEUSEN  (NIEUW-). 

,,  375.  Stierhouderij  ,,de  Vooruitgang” ,  67. 

LEVEROY. 

,,  872.  Tuinbouw- Ver.,  136. 

,,  1498.  Stierhouderij  Leveroy — Nederweert,  249. 

LICHTENVOORDE. 

,,  1277.  Woningbouw  ver.  ,, Lichtenvoorde”,  207. 

LIEYE-YROUWENPAROCHIE. 

,,  711.  Het  Groene  Kruis  ,  ,Lieve-Vrouwenparochie”, 

108. 

LIMMEL. 

,,  448.  Fanfare  ,,Juliana”,  75. 

LIMMEN. 

,,  1366.  Maria-Vereeniging,  221. 

LINSCHOTEN. 

,,  1082.  Vereeniging  voor  Geref.  Schoolonderwijs  ,,Timo- 
theus”,  184. 


3. 

193. 


LISSE. 


11. -K.  ver.  tot  wijkverpL,  2. 

Atd.  Lisse  en  omstr.  der  Zuid-Holl.  Yer.  ,,Het 
Groene  Kruis”,  38. 

848.  R.-K.  Middenstandsver.  ,,de  Hanze”,  131. 

1210.  Afd.  Lisse  en  omstr.  der  Zuid-Holl.  Yer.  , ,Het 
Groene  Kruis ” ,  1 9  T . 

LITH. 

5T0.  Yer.  tot  Yerbetering  der  Rundveefokkerij  ,,Lith”, 
90. 

LOBITH. 

1600.  Juliana  Fanfare,  267. 

LOCHEM. 

297.  Nederl.  Sohildersgezellenbond,  afd.  Locliem,  50. 
1020.  De  Yer.  tot  B est r.  der  Tuberculose  te  Locliem, 
172. 

LOENEN  AAN  DE  YECHT. 

1503.  Christel.  Nat.  Werkmansbond,  afd.  Loenen  a/d 
Yeclit,  249. 

LONNEKER. 

96.  R.-K.  Textielarbeidersver.  ,,St.  Bonifacius”,  20. 

LOON  OP  ZAND. 

214.  Het  Kruisverbond,  44. 

1104.  Maria-Yer.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  186. 

LOOSDUINEN. 

7.  Patronaatscomm .  onder  bescherming’  van  den  ge¬ 
lukzaligen  Gabriël  delF  Addolarata,  2. 

1161.  De  Loosduinsclie  Woningbouwver. ,  1T8. 

LOOSDRECHT. 

1 254 .  Watersportver .  ,  ,LoosdrechF  ’ ,  202 . 


VTo.  110. 
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LOPPERSUM-BOVENMJKS. 


sTo.  110. 

Ver.  tot  bev.  van  liet  Gerei.  Onderwijs,  20. 

„  830. 

LOPPERSUM. 

De  Loppersumer  Jaarmarkt,  130. 

„  860. 

PUNTEREN. 

Handelsver.  ,,Lunteren  Vooruit”,  136. 

-) »  449 . 

LUTJEBROEK. 

11. -K.  ver.  tot  drankbestrijding  ,,Het  Kruisver- 
bond  St.  Nicolaas”,  75. 

„  96T. 

Sint-Nicolaas-Ver.,  154. 

% 

LETTER  -ADE— K  RA  WINKEL. 

„  89. 

Boerenleenbank,  20. 

LUYKSGESTEL. 

,,  15. 

„  371. 

Boerenleenbank,  2. 

Sint-Paulusver.  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  67. 

MAARSSEN. 

„  64. 

Chr.  Jongelings  Ver.  ,,Eben  Haëzer”,  afd.  van 
liet  Nederl.  Jongelingsverbond,  15. 

„  127. 

„  528. 

,,  728. 

Mannenzangver.  ,,Zang  en  Vriendschap”,  26. 
Het  Groene  Kruis”,  81. 

Concordia,  114. 

„  130. 

MAARTEN  (ST.). 

Tuinbouwver.  ,,St.  Maarten”,  26. 

MAASBRACHT. 

„  867. 

,,  1148. 

T  uinbouwr' Ver . ,  136 . 

Stierliouderij  Maasbraclit,  190. 

MAASDAM. 

,,  lil. 

Sociëteit,  124. 
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NV  802. 


?  > 
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381. 

1010. 

1667. 


„  931. 

„  1058. 


}  y 
>> 
>  j 


113. 

144. 

172, 


5  J 


523. 

652. 


715. 


j  > 


736. 

785. 


„  1076. 
„  1237. 


„  1368. 
„  1484. 
„  1650. 


3} 


MAASHEES. 

Ver.  tot  Verbetering  der  Rund  veefokker  ij ,  125. 

-MAASNIEL. 

Tooneelver.  ,,Door  Eendracht  sterk”,  67. 
Stierhouderij  ,,St.  Laurentius” ,  166. 

Stierli ouderij  ,,Ons  belang”,  279. 

MAASSLUIS. 

Christ.  Normaallessen,  142. 

R.-K.  Middenstandver. ,  afd.  van  ,,de  Hanze”, 
Bond  van  R.-K.  Ver.  van  den  handeldr.  en 
industr.  middenstand  in  liet  bisdom  Haarlem, 
178. 


MAASTRICHT. 

Koninkl.  Zangver.  , ,Mastreechter  Staar”,  20. 
Sint  Erancicus  Naverius,  26. 

Commissie  voor  de  jongelingsver.  St.  Antonius, 
32. 

Jong  Limburg,,  81. 

Limburgsche  R.-K.  Werkliedenb .  ,,St,  Josepb” 

102. 

Ver.  van  Mineraalwaterfabr.  en  Bierhandelaren 
,,  Maastricht”,  108. 

R.-K.  Ver.  ,,Het  Groene  Kruis”,  114. 

Ver.  tot  oprigting  en  instandh.  der  Alexander- 
Bewaarschool,  124. 

Maastrichtscbe  Graanbeura,  184. 

Prov.  Geschied-  en  Oudlieidk.  Genootsch.  in 
Limburg,  199. 

Protestantscbe  Wijkverpleging,  221. 
Maastrichtscbe  Zwemclub,  249. 

Liefdewerk  voor  Kinderbescherming,  276. 

MADE. 

R.-K.  Werklieden  ver.  onder  patronaat  van  St. 
Jozef,  124. 

MAKKINGA. 


1504. 


, ,  D or p sbela ng  ” ,  249. 
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N°.  410. 
„  1715. 


} } 


278. 


)  y 


141. 


) } 


937 


} ) 


1011. 


>  y 


738. 


i  y 
y  y 


309. 

768. 


y  y 


454 


y  y 
y ' 
y  y 

i  * 


702, 

742, 

1185. 

1211. 


y  > 


MALDEN. 

Boerenleenbank,  68. 

Afd.  Malden  van  den  Prov.  Geld.  Boerenbond, 
291. 

MARGRATEN. 

Samenwerking*,  50. 

MARIAHEIDE. 

Boerenleenbank,  26. 

MARUM. 

Afd.  Marum  van  ,,Het  Groene  Kruis”,  148. 

MEDEMBLIK. 

Visscbersbelang,  166. 

MEERSSEN. 

Meerssens  Harmonie,  114. 

MEGEN. 

Boerenbond,  56. 

R.-K.  Boerenleenbank,  119. 


MEPPEL. 

Meppeler  Pluimvee-  en  tamme  Kon  ij  nenteeltver . 

,, Onder  Ons”,  75. 

Megadlé  Jetliomim,  108. 

Zwem-  en  badinrichting,  114. 

Meppeler  Tentoonstelling- Ver.,  195. 

Ver.  van  oud-leerlingen  van  de  Rijkslandbouw- 
wintersclibol  te  Meppel,  197. 

MICHIELS  GESTEL  (ST.) 

Het  Kruisverbond,  62. 

MIDDELBURG. 

Afd.  Middelburg  van  den  Nat.  Bond  van  Han¬ 
dels-  en  Kantoorbedienden  ,,Mercurius”,  26. 
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Classicale  Zendingver.  „Walcheren”,  32. 
„Nehalennia”  Ver.  tot  Instandh.  en  Bev.  van 
Walcheren’ s  Natuur-  en  Stedenschoon,  80. 
Zeeuwsche  Fruit-  en  Groen  tenkweekers-Yer.,  91. 
•  Slepersver.  „Yerbetering  zij  ons  streven”,  186. 
Yer.  tot  instandh.  van  het  van  Citters-fonds,  197. 
De  Ambachtsschool,  243. 

Nederl.  Schildersgezel lenbond,  afd.  Middelburg, 
243 

P.-K.  Militairen- Yer.  .,St.  Martinus,  255. 

Yer.  tot  Christ.  verzorging  van  Krankzinnigen  in 
Zeeland,  267. 

Kiezersver.  ,  ,  Walcheren” ,  285 . 

MIDDELSTEM. 

Het  Groene  Kruis.  32. 

MIDWOLDA. 

Prot. -Christ.  Bond  van  land-,  tuinbouw-  en  veld¬ 
arbeid  ers  in  de  prov.  Groningen,  249. 

MIDWOLDE. 

Contrölever.  „Midwolde  en  Omstreken”,  184. 

MIE. 

Sociëteit  ,, Gezelligheid”,  279. 

MILL  EN  ST.  HUBERT. 

,,De  Hanze”,  afd.  van  de  Hanze,  R.-K.  ver.  van 
den  handeldr.  en  ind.  middenstand,  166. 

MILLINGEN. 

Woningbouwver.  „Volkshuisvesting”,  243. 

MOERGESTEL. 

Boerenleenbank,  45. 

Bouwver.  , , Broederhulp  ’  ’ ,  210. 

MONNIKENDAM. 

Afd.  Monnikendam  van  de  Noord-Holl.  Yer.  ,  ,Het 
Witte  Kruis”.  81. 
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MONSTER. 

Yer.  afd.  ,, Monster”  der  Zuidholf.  Ver.  het 
,, Groene  Kruis”,  207. 

MONTFOORT. 

Woningbouw  ver.  ,,  Volksbelang”,  38. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  eene  school 
met  den  Bijbel  onder  den  naam:  ,,Obadja”,  186. 
Ii.  K.  Werklieden- Ver.  ,,Sint  Joseph”,  197. 
Montfoortsche  Zwemclub,  245. 

MONTFORT. 


De  Vriendenkring,  130. 

MUIDEN. 

Afd.  Muiden  van  de  Noordholl.  Ver.  ,,het  Witte 
Kruis”,  285. 

MUNTENDAM. 

Evangelisatiever.  ,  ,Immanuel”,  261. 

MUSSF/L. 

,,Het  Groene  Kruis”.  Ver.  voor  Ziekenzorg,  20f. 


MUSSELKANAAL. 

Handelsver.  Musselkanaal  en  Omgeving,  273. 

MUSSELKANAAL  (STADS  ) 

Vervenersbond  Stadskanaal  en  omstr.,  213. 


MIJDRECHT. 

Ver.  tot  opr.  en  instandh.  van  vrije  scholen  op 
Geref.  grondslag,  44. 

NAALDWIJK. 

Plaatselijk  Comité  van  de  Kath.  Sociale  Actie,  96. 
Ver.  tot  instandh.  van  het  R.  K.  Ondersteunings¬ 
fonds  onder  bescli.  van  den  H.  Jozef,  267. 


NAARDEN. 


456.  Sociëteit  Eensgezindheid,  75. 

1231.  Ambachts-teekenschool,  197. 

1363.  Vrijzinnige  kiesver.  „Kaarden”,  221. 

NEDER  ASSELT. 

1538.  Afd.  Nederasselt  van  den  Prov.  Geld.  Boeren¬ 
bond,  252. 

NEDERWEERT. 

1479.  Kruisboogschuttersgezelschap  „Juliana”,  245. 
1628.  Yer.  tot  verbetering  der  rundveeteelt,  270. 

NEEDE. 

301.  Geitenver.,  56. 

1390.  Volkshuisvesting,  225. 

NEER, 

866.  Tuinbouw- Ver.,  136. 

1566.  K.-K.  Yer.  ,,Het  Groene  Kruis”,  261. 

NEER IT TER. 

306.  Boerenleenbank,  50. 

1035.  Sint-Gabriël,  172. 

NIEKERK. 

1096.  Landbouwver.  „Oldekerk”,  184. 

NIEUWENDAM. 

55.  Afd.  Nieuwendam  der  Noord-Holl.  Ver.  ,,Het 
Witte  Kruis”,  14. 

NIEUWENDIJK. 

1764.  Landbouwver.  ,,Yooruitgang”,  297. 

NIEUWENHOORN. 

73.  Afd.  Nieuwenhoorn  en  Omstr.  van  het  Centraal 
Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Va- 
cantiekolonies,  15. 
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NIEUWERBRUG. 

„Nieuwerbrug” ,  Afd.  van  de  Hoofd  af  d.  Zoet- 
watervisscherij ”  der  Ned.  Heidemaatsch.,  125. 
Ver.  ter  bev.  en  instandh.  van  Chr.  Nat.  School- 
onderw.,  130. 


NIEUWKOOP. 

Ver.  tot  bev.  van  Ambacht  en  Nijverheid,  20. 

NIEUWSTADT. 

Muziek- Ver. :  „Les  Amis  Réunis”,  108. 


N00RDBR0EK. 


Eendracht  maakt  macht,  172. 

NOOR  DSC  II  AR' WO  UDE. 

Muziekver.  „Excelsior”,  160. 

NOORD' WOLDE. 

Avondteekenschool  voor  Ambachtslieden,  261. 

NOORDWIJKERHOUT. 

Tuindersver.  „De  Eensgezindheid”,  119. 
Kruisverbond  St.  Victor,  243. 

NO  «O. 

Landbouwver.  „Norg”,  288. 

NOTTER  EN  ZUNA. 

Stierhouderij  , ,de  Vooruitgang”,  125. 

Ver.  tot  Stichting  en  Instandh.  van  eene  school 
met  den  Bijbel,  65. 

NUTH. 

Woningver.  „Nutli”,  267. 


NIJ  A  WIER. 


.  520.  Ver.  tot  stichting  en  instandli.  van  eene  Christ. 

lager  School  op  Geref.  grondslag  voor  Nijawier, 
Wetzens  en  omstr.,  81. 

NIJEBERKOOP. 

1491.  Plaatselijk  belang,  249. 

NIJEVEENSCHE  EN  KOLBERVEENSCHE 

BOYENBOER. 

132.  Stierhouderij  de  II ovenboer,  26. 

NIJKERK. 

505.  Afd.  Nijkerk  op  de  Veluwe  van  het  Nederl.  Werk- 
liedenverbond  „Patrimonium”,  80. 

725.  Afd.  Nijkerk,  van  den  Nederl.  Protestantenbond, 
114. 

1496.  Spaar-  en  leenkas  ,, Helpt  elkander”,  249. 

NIJMEGEN. 

200.  Nijmeegsche  Mixed  Hockey-Club,  38. 

327.  Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Nijmegen,  50. 
451.  Nijmeegsche  Veiling  van  Land-  en  Tuinbouw1- 
producten,  75. 

543.  Afd.  Nijmegen  der  II. -K.  Ver.  tot  bescherming 
van  meisjes  in  het  Bisdom  ’s  Hertogenbosch,  84. 
565.  Ver.  tot  Verbetering  van  den  Melkhandel  voor 
Nijmegen  en  Omstr.,  90. 

980.  R.-K.  Handelsreizigersver.  „Keizer  Karei”,  160. 

1102.  Keizer  Karei,  186. 

1717.  Nijmeegsche  Voetbalver.  ,,Quick”,  291. 

1781.  Arbeidersbouwver.  ,,de  Gezonde  Woning”,  304. 

ODILIENBERG  (SINT  ). 

1170.  Tuinbouw- Ver.,  136. 

OBOORN. 

156.  Stierhouderij  ..Odoorn”,  32. 

OEBENRORE  (ST.) 

722.  Boerenleenbank,  108. 
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OENE. 

Het  Groene  Kruis,  14. 

Yer.  tot  stichting  en  instandh.  eener  Christelijke 
school,  166. 


OIRLO. 

Boerenleenbank,  33. 

OIR  SCHUT. 

Ver.  tot  Verbetering  der  Runclveefokkerij ,  240. 

UISTER  WIJK. 

R.-K.  Ver.  tot  bevord.  van  het  vakonderwijs  voor 
schoenmakers,  302. 

OLDEKERK. 

Ver.  van  veehouders  ,,Tot  onderlinge  steun”,  in 
de  gem.  Oldekerk  en  Omstr.,  273. 

OLBENZAAL. 

Protestantsche  Ver.  ,,Ons  Belang”,  38. 

OLST. 

Fokver.  ,,Huur-01st”,  240. 

OMMEN. 

Het  Groene  Kruis,  124. 

ONNAVELD. 

Vereeniging  voor  Evangelisatie,  in  de  buurtschap 
Onnaveld,  193. 

OOLTGENSPLAAT. 

Hengstenver.  Oost  Flakkee,  67. 

Afd.  Ooltgensplaat  van  de  Zuid-Holl.  Ver.  ,,Het 
Groene  Kruis”,  102. 


P>4 


NTo.  699. 

,,  1482. 

OOSTBURG. 

Het  Groene  Kruis  voor  Oostburg  en  Omstr.,  108. 
Protest.  Hoogere  Burgerschool  met  3-j.  c.,  249. 

„  833. 

OOSTEIND. 

Ver.  tot  Verbetering  der  Rund  veefokkerij ,  130. 

„  398. 

,,  1610. 

OOSTERBEEK. 

Tot  meerdere  Ontwikkeling,  68. 

Chr.  Jongelingsver.  ,  ,Ik  scheam  mij  liet  Evan¬ 
gelie  van  Christus  niet”,  267. 

,,  1684. 

Werklieden-Ver.  „Help  Onderling”,  285. 

,,  1^85. 

OÖSTERHESSELEN. 

Stierhouderij  Oosterhesselen,  249. 

„  1354. 

OOSTERHOUT. 

Ver.  tot  inst.  van  het  Ziekenfonds  „St.  Francis- 
cus-Xaverius”,  onderefd.  van  den  R.-K.  Volks¬ 
bond  „St.  Jan  de  Dooper”,  221. 

„  1438. 

OOSTERZEE. 

Ver.  voor  Chr.  Onderwijs,  243. 

„  300. 

ÖOTMARSUM. 

Bouwver.  Ootmarsum,  44. 

„  118T. 

ÖOY. 

Maria  ver.,  195. 

OPHEUSDEN. 

„  1599. 

„  1696. 

Dorpsver.  , .Opheusdens  Belang”,  267. 

Ver.  tot  het  verstrekken  van  Lager  Ond.  op  Geref. 
Grondslag,  285. 

OPPENHUIZEN. 

„  269. 

Het  Groene  Kruis,  45. 
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ORANJEDORP. 

N°.  335.  Plaatselijk  Belang,  62. 

ORTHEN. 

,,  1665.  Mariaver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  2T9. 

oss. 

,,  264.  Harmonie  ,, Kunstliefde  vermag  alles”,  45. 

,,  341.  Bouwver.  ,  ,St.  Willibrordus”,  44. 

OSSENZIJL. 

,,  909.  Zendingsver.  der  Nederduitsch  Herv.  Gein.,  13T. 

,,  960.  Vrije  Zending-gem. ,  154. 

OTERLEEK. 

,,  1337.  Spaarbank,  213. 

OUD-BEIJERLAND. 

,,  212.  Sociëteit  de  Ver.,  44. 

OURDORP. 

,,  1339.  Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel,  213. 

ÖUDEGA. 
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787.  Het  Groene  Kruis,  te  Oudega,  Kolderwolde, 
Nijega  en  Elahuizen  in  de  gem.  Hemelumer, 
Oldephaert  en  Noordwolde,  124. 

OUPEHASKE. 

95.  Chr.  muziekver.  ,, Halleluja” ,  20. 

OUDEMIRDUM. 

409.  Chr.  Jongelingsver.  ,,Gersom”,  68. 

810.  Ver.  voor  Chr.  Onderwijs  te  Oudemirdum  en 
N  ij  emird  um ,  125. 

OUDENBOSCH. 

855.  Postduivenver.  ..de  Olijftak”,  136. 
Vereenigingen. 
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OUDER -AMSTEL. 

N°.  1128.  Afd.  Ouder- Amstel  van  de  Noordholl.  Ver.  „Het 
Witte  Kruis”,  186. 

OUDERKERK  AAN  DEN  IJSSEL. 

, ,  969.  Werkmans  Zorg*,  160. 

OUDESCHOOT. 

,,  1150.  Plaatselijk  Belang'  van  Oudeschoot,  190. 

OUDE  SLUIS. 

509.  Sociëteit  Burgerkring,  80. 

OUDSHOORN. 

,,  781.  Zeil-  en  Po  ei  ver.  „Hollandia” ,  124. 

,,  1146.  Slagersver.,  190. 

OUDWOUDE. 

,,  146.  Het  Groene  Kruis,  te  Oudwoude  en  Wester- 
geest,  26. 

,,  789.  Het  Groene  Kruis,  te  Oudwoude  en  Wester- 
geest,  124. 

OVERASSELT. 

,,  1229.  Afd.  Overasselt  van  den  Prov.  Geld.  Boerenbond, 
197. 

OVERSCHIE. 

,,  253.  Overscliiesclie  Oranje-ver.,  45. 

,,  424.  Afd.  Overscliie  van  de  Zuid-Holl.  V er.  ,,Het 

Groene  Kruis”,  74. 

,,  1077.  Ons  Streven,  184. 

PANNE R DEN. 

,,  58.  Maria  Ver.,  14. 

,,  62.  Het  Kruisverbond,  14. 

P  INNINGEN. 

,,  363.  Fanfaregezelscliap  Concordia,  65. 

,,  1143.  Stierbouderij-Panningen,  190. 
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PAPENDRECHT. 

Afd.  Papendreclit  der  Zuidlioll.  Ver.  Het  Groene 
Kruis,  172. 

Christelijke  Zondagschoolver.  ,,Obadja”,  172. 


PER  NIS. 


Afd. 

62. 


Pernis 


van  den  Clir.  Nat.  Werkmansbond, 


POORTUGAAL. 

Het  Groene  Kruis,  178. 

POORTVLIET. 

Het  Groene  Kruis,  56. 

Ver.  tot  Stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel  op  Geref.  grondslag,  172. 

POSTER  HOLT. 

Stierhouderij  Posterholt,  184. 

PUTTEN. 

Bakkerspatfoons-Ver.  ,,Ons  Belang”,  32. 

PIJNACKER. 

Het  Groene  Kruis  voor  Pijnacker  en  aangren¬ 
zende  buurtschappen,  108. 
w  armoeziersver.  ,,Ons  belang”,  114. 

RAALTE. 

,,])e  Hanze”,  van  den  Handeldr.  en  Ind.  Mid¬ 
denstand,  166. 


RAAMSDONK. 

Ver.  tot  instandh.  van  liet  varkensfonds,  62. 

RAAMSLONKSVEER. 

Ver.  tot  instandh.  van  het  Varkensfonds,  195. 
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RANDWIJK. 

N°.  287.  Ver.  tot  bev.  van  Chr.  onderwijs,  50. 

RAUWERD. 

,,  947.  Het  Groene  Kruis,  in  de  ge m.  Rauwerderhem, 

148. 

RIEGSHOÜGTENDIJK. 

,,  372.  Stierhouderij  ,,Door  Eendracht”,  67. 

REEUWIJK. 

,,  1581.  Afd.  Reeuwijk  en  Omstr.  van  de  Zuid-Holl.  ver. 
,,Het  Groene  Kruis”,  261. 

RENESSE. 

,,  1419.  Eendracht  .maakt  Macht,  240. 

RENKUM. 

,,  393.  Volkshuisvesting,  50. 

,,  1722.  Geitenfokver.  ,,Renkum — Heelsum — Doorwerth”, 
291. 

RENSWOUDE. 

,,  1642.  Het  Groene  Kruis,  276. 

REUVER. 

,,  1127.  R.-K.  Ver.  ,  ,Het  Groene  Kruis”,  186. 

RODEN. 

,,  557.  Ver.  tot  bev.  van  het  Vreemdelingenverkeer 

,, Roden”,  84. 

ROERMOND. 

,,  128.  Limburgsche  Onderwijzers-Club,  afd.  van  liet 

Kruisver  bond,  26. 

,,  129.  Eokver.  ,,De  Zwartbonte”,  26. 

,,  461.  R.-K.  Ver.  van  Bakkersgezellen,  75. 

868.  Tuinbouw- Ver.,  136. 
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R.-K.  Ver.  ,  ,Het  Groene  Kruis”,  160. 

De  Kanarievrienden  Roermond,  190. 

ROGGEL. 

Stierliouderij  Oplioven — Roggel,  136. 

ROODESCHOOL. 

Veilingsver.  , ,TVerkmanslust”,  172. 

ROORDAHUIZUM. 

Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen  Roordalmizum, 
Idaard,  FKgum  en  Friens,  243. 

ROOSENDAAL. 

Chr.  Jonge] ingsver.,  124. 

Postduivenver.  ,,De  Luchtreizigers”,  125. 

Ver.  ,,Het  Belgische  Trekpaard”,  130. 
Handboogscliuttersgezelsch  ap  ,  ,1’  Amitié  IJ  nie’  ’ , 

160. 

ROSMALEN. 

Ter.  tot  verbet,  van  zuivelbereiding  ,,St.  Isido- 
rus”,  199. 

Geitenfokver.,  264. 


ROSSUM. 

Stierliouderij  ,,Ons  Belang”,  103. 

ROTTERDAM. 

Ver.  van  Beambten  R.  T.  M.,  2. 

Eerste  Rotterdamsclie  Kellners  Ver.:  Deez’  onder¬ 
linge  vriendenband  strekt  tevens  ook  tot  onder¬ 
stand,  8. 

Patroons  ver.  Rotterd.  Bouwkring  ,,Algem.  Be¬ 
lang”,  8. 

R.-K.  politiebeambtenver.,  14. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Feijenoord,  14. 

Grondwerkers-,  Fundeeringwerkers-  en  Heiers- 
Ver.  ..Nieuw  Leven”,  14. 
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Ver.  tot  redding  van  gevallen  vrouwen  en  verlaten 
kinderen,  15. 

Ver.  van  Sleepdienstondernemers,  20. 

Het  Kruisverbond  van  de  parochie  van  de  H.H. 

M  artelaren  van  Gorkum,  20. 

Dames-gymnast iek-ver .  , ,  Maasny  mph ”,  26 . 
Werkliedenver.  ,, Onderlinge  Hulp”,  33. 

,,Te  Huis”,  Logement  voor  Vrouwen,  33. 

Ver.  Eerste  Hulp  bij  Ongelukken  aan  den  Linker- 
Maasoever,  38. 

R.-K.  Timmerlieden  Ver.  ,,St.  Joseph”,  38. 
Bond  van  Nederl.  Clir.  Meubelmakers,  Behangers, 
Stoffeerders  en  aanverwante  vakgenooten  in 
Nederland,  44. 

Rotterd.  Tuinbouwver. ,  45. 

Geheel-Onth.  Kinder-Zangkoor  ,, Excelsior”,  45. 
Prov.  Zuid-Holl.  Ver.  tot  bestrijding  der  Tuber¬ 
culose,  56. 

Rotterd.  Westelijke  Tooneelver.  ,, Eigen  Studie”, 
62. 

Algem.  Protestanten-Ver.,  afd.  Rotterdam,  62. 
Katendrechtsche  Hengelaarsclub  ,,de  Brasem”,  65 
Tooneelver.  ,,De  Jeugdige  Rederijkerskamer”,  65. 
Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  ,,De  Zaaier”, 
67. 

Instituut  van  de  Dames  der  Eeuwigdurende  aan¬ 
bidding,  67. 

Postduiven  Ver.  ,,Jong  en  Moedig”,  68. 

Rotterd.  Korfbalclub  ,,Velox”,  68. 
Postduiven-Ver.  ,,De  Oostersport”,  74. 

Ver.  voor  Clir.  Volksonderwijs,  75. 

Het  Comité  van  Graanhandelaren,  75. 

Ver.  van  patroons  in  het  sloopersbedrijf,  80. 
Postduivenver.  ,,De  Vriendschap”,  80. 
Optochtver.  Het  Noorden,  80. 

Ver.  van  Particuliere  Bank  van  leeninghoud.,  81. 
Afd.  Rotterdam  van  de  Ver.  tót  steun  van  Ver¬ 
waarloosden  en  Gevallene,  81. 

Ver.  van  Glasfabrikanten  in  Nederland,  81. 
Oefening  door  Vriendschap,  81. 

,, Eensgezindheid”,  90. 

Nederl.  Zeemans-Ver.  ,, Volharding”,  91. 

Het  Damescomité  Maasoord,  103. 

Clir.  Nationale  Werkmansbond,  108. 

Ver.  tot  bevordering  van  de  Paardensport,  119. 
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990. 
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995. 
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1034. 

9  9 

1063. 

9  9 

1064. 

9  9 

1068. 

9  9 

1114. 

9  9 

1139. 

9  9 

1144. 

,,  1188. 
„  1232. 
„  1236. 

„  1243. 

,,  1261. 
„  1267. 

,,  1296. 
,,  1305. 


Georgian  Constitutional  Club,  119. 

Nationale  Schermbond,  119. 

Yer.  van  Effectenhandelaren,  124. 

Yer.  voor  wettelijke  Zondagsrust  voor  de  Binnen¬ 
vaart,  125. 

Yer.  tot  verfraaiing  van  Rotterdam  en  tot  bev. 
van  het  vreemdelingenverkeer,  130. 

Chr.  Zangver.  ,,Soli  Beo  Gloria”,  130. 

Yer.  tot  liet  verstrekken  van  lager  onderwijs  op 
Geref.  grondslag,  136. 

Postduivenver.  „Katendrecht”,  136. 

Muziekver.  van  Post-  en  Telegraaf  beambten  ,,Be 
Rotterd.  Postharmonie”,  136. 

Yer.  tot  behartiging  van  de  belangen  van  de 
Binnenl.  Beurtvaart  (Stoom  en  Zeil),  137. 

Biljartver.  ,, Rotterdam”,  137. 

Dilettantenclub  ,  ,Door.  Vriendschap  verkregen”, 
137. 


Oranje-ver.  ,,  Jonker  Frans”,  142. 

Oranje-Yer.  ,,Noord-Oost” ,  142. 

Rotterd.  Yer.  voor  den  Termijnhandel  in  Granen 


142. 


Door  Ons  Yoor  Ons,  160. 

Yer.  van  Nederl.  Loodwitfabrikanten,  160. 

De  Kralingsche  School,  172. 

Yaders  van  groote  gezinnen,  178. 

Yer.  Rott.  Jachtgezelschap  ,  ,De  Korhaan”,  178. 
Maria- Yer.,  ver.  tot  bestr.  v.  h.  alcoholisme,  184. 
Gemengde  Zangver.  ,  ,Euphonia” ,  186. 

Rotterd.  Tooneelver.  ,,van  Tol’s  Yrienden,  190. 
Yer.  voor  de  opr.  en  instandh.  van  een  Gebouw 
ten  dienste  van  de  leden  der  Neder d.  Herv. 
Gem.  Delfshaven,  staande  op  den  grondslag  der 
,,drie  Formulieren  van  eenigheid”,  190. 
Kruisverbond  ,,St.  Jozef”,  195. 

Roomsch  Tooneel,  197. 

Afd.  Rotterd.  en  Omstr.  van  de  Nat.  Chr.  Geheel 
Onthouders  Yer.,  199. 

Isr.  Pieuze  Vrouwenver.  onder  de  zinspreuk: 

,,Dowor  Touf”  (Goed  Doel),  199. 

R.-K.  Voetbalver.  ,,Concordiaan”,  202. 

Isr.  pieuze  Mannenver.  onder  de  zinspreuk  ,,Do- 
wor  Touf”  (Goed  Doel),  207. 

Yer.  voor  den  Rubberhandel,  207. 

Yer.  tot  Yerb.  van  Armenzorg,  210. 
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N°.  1310. 
„  1320. 
„  1325. 
„  1327. 
„  1349. 
..  1372. 
„  1377. 
„  1394. 

.,  1413. 

„  1470. 
,,  1472. 
,,  1481. 
„  1497. 

„  1525. 
„  1574. 

,,  1578. 
,,  1645. 
,,  1651. 
,,  1664. 
„  1685. 

„  1694. 
„  1697. 

,,  1730. 

„  1737. 
,.  1744. 
,,  1750. 


„  1259. 


j  j 


161. 


>  5 


798. 


Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Eott.,  210. 
Chr.  Yer.  van  Politieagenten,  210. 

De  Centrale  Polikliniek,  213. 

Bnurtver.  .  Delfshaven,  213. 

Een  School  met  den  Bijbel  te  Delfsliaven,  221. 

De  Algem.  Pluimveebond,  221. 

Biljartclub  ,,Glorieux”,  225. 

Prins  Hendrik  Yer.  tot  steun  aan  schippers  bij 
het  onderwijs  hunner  kinderen,  225. 

Eott.  Tooneel  Yer.  „Vriendschap  &  Uitspanning, 
240. 

Eott.  Voetbal- Ver.  „Eeijenoord”,  245. 

Zen  ding- Ver.  ^Maranatha”,  245. 

Eott.  Kerkkoor,  249. 

Antonie  van  Leeuwenhoek,  ver.  van  Aquarium- 
en  Terrariumliefh.,  249. 

Eott.  Hoogere  Burgerschool-Bond,  252. 
Brandweerver.  ,,Hulp  bij  brandgevaar”  van  spuit 
n°.  26,  261. 

Eott.  Tooneel  ver.  ,, Lief  de  voor  de  Kunst”,  261. 
Eott.  Tooneelver.  ,, Onderlinge  Vrienden”,  276. 
Onderlinge  Brandweerclub,  276. 

Onderlinge  Zangstudie,  279. 

Ver.  Rotterdam,  ver.  tot  het  verleenen  van  eerste 
hulp  bij  ongelukken,  285. 

Nederl.  Athletiek-TTnie,  285. 

Ver.  van  chefagenten  van  Politie  ,,Door  Een¬ 
dracht  Verbetering”,  285. 

Alg.  Nederl.  Bond  van  Meubelmakers,  Behangers 
en  Aanverwante  Vakgenooten,  291. 

Ver.  voor  den  Goederenhandel,  291. 

Kinderver.  ,,Juliana”,  294. 

De  Vrijzinnig  Luthersche  Leeskring,  297. 

ROUVEEN. 

,,Wei  &  Akker”,  Ver.  van  oud-leerlingen  van 
inrichtingen  van  landbouwonderwijs,  202. 

ROZENDAAL. 

Fokver.  ,,Ons  Belang”,  32. 

RUURLO. 

Stierenver.  ,,Ons  Belang'”,  125. 


RLTCKHOLT. 


N°.  1198. 

Ver.  van  vrouwen  onder  den  naam  van  ,, Kinderen 
der  Heilige  Maagd”,  195. 

..  331. 

R IJKE  VOORT. 

Ver.  tot  Verbetering  der  Rundveef okkerij ,  62. 

ï—i 

00 

'X> 

RIJPE  RKERK. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  eener  Chr.  school 
voor  lager  onderwijs,  99. 

„  179. 

RIJSWIJK. 

Rij swij ksche  R.-K.  Handeldrijvende  en  Industr. 
Middenstands- Ver.  ,,De  Hanze”,  33. 

„  91 . 

SAPPEMEER. 

Veilingsver.  „Hoogezand — Sappemeer”,  20. 

„  1329. 

SCHAESBERG. 

R.-K.  Ver.  Het  Groene  Kruis,  213. 

SCHAREN. 

„  739. 

Centrale  Vrijzinnige  Kiesver.  in  het  Hoofdkies¬ 
district  Schagen,  114. 

SCHALKWIJK. 

„  1142. 

Protest. -Chr.  Ver.  van  Spoor-  en  Tramwegpers. 
,, Schalkwijk  en  Omstr.”,  190. 

SCHELLINKHOUT. 

„  1698. 

Het  Rundvee  Stamboek  -,,Noord-Holland”,  285. 

• 

SCHERPENISSE. 

,,  1183. 

Schietver.  ,, Prinses  Juliana”,  195. 

* 

SCHEVENINGEN. 

„  227. 

Geref.  Zendingsver.  „Maranatha”,  44. 

311.  Nederl.  Schildersgezellenband,  afd.  Schevenin- 
gen,  50. 

744.  Scheveningsche  winkelier sver.,  119. 

887.  Comité  tot  steun  der  ’s  Gravenh.  Yer.  tot  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose  in  baren  strijd  tegen  deze 
ziekte  te  Scheveningen,  137. 

952.  Scheven.  Mannenkoor  met  afd.  Dameskoor,  148. 

SCHIEDAM. 

265.  Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Schiedam, 
45. 

594.  Afd.  Schiedam  van  het  Nationaal  Verbond  van 
Gemeente- Ambtenaren  in  Nederland,  91. 

642.  Postduivenver.  ,,de  Adelaar”,  96. 

645.  Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Schiedam,  102. 

1167.  Sociëteit  ,  ,De  Vereeniging”,  193. 

1221.  Zangver.  ,,Fidelio”,  197. 

SCHINVELD. 

603.  Boerenleenbank,  91. 

1527.  Woningver.  „Schinveld”,  252. 

SCHOONDIJKE. 

1549.  Afd.  Schoondijke  van  liet  ,, Groene  Kruis”,  255. 

SCHOONEBEEK. 

808.  De  Herv.  Schoolver.  tot  stichting  en  instandh. 
van  Chr.  scholen,  125. 

SCHOONHOVEN. 

195.  Chr.  Vakver.  van  Goud-  en  Zilversmeden  en  aan¬ 
verwante  vaklieden,  38. 

SCHOONOORD. 

897.  Ver.  voor  Geref.  schoolonderwijs  te  Schoonoord 
en  omstr.,  137. 

SCHOTEN. 

’S 

1107.  Vereeniging  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  186. 

Het  Schoter kwartier,  249. 


1506. 


SCHUT  (NOORSCHE). 

891.  Noord  en  Omstr.,  137. 

SELLLNGEN. 

45.  Clir.  Schoolver.,  14. 

SEROOSKERKE. 

1013.  Het  Groene  Kruis,  166. 

SILYOLDE. 

898.  ,,I)e  Hanze”  van  den  Handeldrijven  den  en  In- 

dustrieelen  middenstand,  137. 

SIMPELVELD. 

1569.  R.-K.  Ver.  Het  Groene  Kruis,  261. 

SINDEREN. 

1100.  Fokver.  ,,A1  Beter”,  186 

SITTARD. 

386.  R.-K.  Slagersver.  ,,St.  Hubertns”,  67. 

441.  Limburgsclie  It.-K.  Slagershond  in  bet  bisdom 
Roermond,  74. 

1405.  Woningver.  „Sittard”,  240. 

1411.  Tentoonstelling  1913  ..Sittard”,  240. 

1530.  Het  Limburgscli  Yarkensstamboek,  252. 

1673.  Sociëteit  ,,Amicitia”,  279. 

SLAGHAREN. 

382.  Stierliouderij  ,, Onderling  Belang”,  67. 

SLEELWLTK. 

285.  Yer.  tot  stichting  en  instandh.  van  de  School  met 
den  Bijbel,  50. 

SLIEDRECHT. 

323.  Sliedrechtsche  Winkeliersver. ,  62. 
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SLOCHTEREN. 


N°.  965.  Federatie  van  Landbouw  ver.,  154. 


SLOTEN. 

,,  956.  Afd.  Sloten  van  de  Noord-Holl.  Ver.  ,,Het  Witte 

Kruis”,  154. 

1292.  Buurtver.  ,,  Admiraal  de  Buy  ter”,  207. 

SLUIS. 

,,  1332.  Sociëteit  ,,I)e  Eendracht”,  213. 

,,  1711.  Handboogschutterij  ,,St.  Sebastiaan”,  288. 

SNEER. 

185.  Sociëteit  Amieitia,  33. 

511.  Ver.  tot  bestrijding  der  Tuberculose,  81. 

611.  Sociëteit  ,, Amieitia”,  91. 

690.  Ver.  tot  stichting  en  instandli.  van  eene  vrije  Chr. 

School  voor  lager  onderwijs,  103. 

843.  Verbetering  is  ons  Streven,  131. 

1271.  Hulp  in  Nood.  207. 

1462.  Het  Sneeker  Muziekcorps,  245. 

SOMEREN. 

65.  Ver.  tot  verbetering  der  Geitenfokkerij  ,,De  Witte 
Sik”,  15. 

SPEKHO  LZER  HEIDE . 

,,  1663.  R.-K.  Spaarbank  ,,St.  Martinus”,  279. 

STADSKANAAL. 

,,  1228.  Landbouwver.  ,, Stadskanaal  Gemeente  Onstwed- 
de”,  197. 

STEENBERGEN. 

,,  208.  Diocesane  Ver.  tot  Onderl.  Bijstand  in  het  Bis¬ 

dom  van  Breda,  38. 

,,  1135.  Diocesane  Ver.  tot  Ouderlingen  Bijstand  in  het 
Bisdom  van  Breda,  190. 

,,  1162.  ,,De  Ver.  tot  Omleidingen  Bijstand”,  onder  be¬ 
scherming  van  den  H.  Gummarus,  193. 

,,  1575.  Geitenfokver.  onder  'de  bescherming  van  den  H. 
Leonardus,  261. 
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825. 


„  671 


„  698. 


Ver.  tot  bev.  van  liet  marktwezen  in  de  gemeente 
Steenderen,  285. 


STEEN  WIJK. 


Chr.  zangver.  ,, Excelsior” ,  14. 

Sociëteit  „Eendracht”.  160. 

Ver.  tot  bev.  van  liet  Handelsonderwijs  te  Steen¬ 
wij  k  en  Omst.,  288. 

STEEN  W  ï  J  K  E  R  WOLD . 

Stierliouderij  ,,de  Volharding”,  80. 

Eokver.  ,, Steenwij kerwold  en  Omstr.,  172. 

STE1N. 

Schutterij  St.  Josepli,  90. 

STELLENDAM. 

Dorpsver.  ,,Ons  Belang”,  38. 

STEYL. 


Slotzusters,  193. 
Missiezusters,  193. 


STIENS. 

Ver.  voor  Wijkverpl.  in  Stiens  en  oml.  dorpen,  2. 
Ver.  voor  Wij  kverpl.  in  Stiens  en  omliggende 
dorpen,  130. 

STOKKUM. 

,,St.  Oswaldus”,  102. 

STOMPETOREN. 

Afd.  Schermeer  en  Omstr.  der  Noord-Holl.  Ver. 
,,Het  Witte  Kruis”,  te  Stompetoren,  108. 


ST RICHT. 


455.  Schutterij  ,,H.  Mauritius”,  75. 
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N°.  111. 


1  * 


1199. 


5  ? 


63. 


5  1 


5  1 


>  1 


1212. 

1760. 

466. 


,,  689. 
/,  1219. 

„  1633. 


5  1 


682. 


*  ) 


1762. 


STRLTEN. 

Afd.  Strijen  der  Zuid-Holl.  ver.  ,,Het  Groene 
Kruis”,  20. 

STRIJP. 

Zangver.  ,,Geen  Moed  Verloren”,  207. 

SURHUIZUM. 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  eene  School 
voor  Bijzonder  L.  O.  op  Geref.  grondslag,  195. 

SUSTEREN. 

Boerenleenbank,  2. 

S  WALMEN. 

Harmonie  ,,St.  Cecilia”,  197. 


TAARLO. 


Stierhouderij  Taarlo,  297. 

TANGE. 

Ver.  tot  Stichting  en  Instandh.  van  Chr.  Scholen 
te  Talige — Alteveen,  Gein.  Onstwedde  en 
Nieuwe  Pekela,  75. 


TEGELEN. 

Geitenfokver.  ,, Helpt  elkander”,  103. 

R.-K.  Ver.  van  Werkgevers  van  Venlo  en 
Omstr. ,  197. 

Ver.  van  fabrikanten  in  mach.  dakpannen  van 
Tegelen  en  Omstr.,  273. 

TERNAARD. 


Het  Departement  Ternaard  van  de  Maatsch.  tot 
nut  van  ’t  algemeen,  103. 

TER  NEUZEN. 

Groente-  en  Fruitveilingver.  ,,Terneuzen  en 
Omstr.,  297. 


.  — t  4  4. 


TERSCHELLING. 

Het  Willem  Baren dsfonds,  75. 

TERWOLDE. 

1571.  Sint-Antonius-Ver.,  in  de  Yeclitbuurt,  261. 

TETERINGEN. 

42.  Ver.  tot  verb.  der  Rundveef  okkerij ,  14. 

308.  R.  K.  Meisjes  Patronaat  der  Parochie  van  het 
H.  Hart,  56. 


THOLEN. 

312.  Hulp  in  Nood,  56. 

1299.  Landbouwver.  „Landbouwbelang”,  207. 

THORN. 

870.  Tuin  bouw- Ver:,  136. 

1756.  Stierhouderij  ,  ,Ohs  Belang”,  297. 

TIF/L. 

558.  Ons  Genoegen,  84. 

1520.  R.-K.  Werklieden- Ver.  ,,St.  Jozeph”,  252. 

TILBURG. 

8.  Ver.  voor  R.  K.  Wijkverpleging,  2. 

250.  Tilburgsche  R.-K.  Gildenbond,  45. 

384.  Ver.  tot  bestrijding  van  de  tuberculose,  67. 

427.  De  Tilburgsche  Spaarbank,  74. 

457.  R.-K.  Handelsreizigersver.  ,,St.  Franciscus  van 

Assisie”.  75. 

539.  Ursula’s  Zusters,  84. 

582.  Tilburgsche  R.-K.  Brandgastenver.,  90. 

724.  Maria-Ver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik, 
1 08 . 

923.  Maria-Ver.  der  Parochie  van  den  Heiligen  Diony- 
sius,  ,,’t  Heike”,  142. 

1129.  Missionarissen  van  het  H.  Hart  van  Jezus,  thans 
genaamd:  Missiehuis,  186. 

1180.  Ver.  Tentoonstelling  1913,  195. 

1300.  Kruisboogschuttersgezelschap  Vriendschap  onder 

ons,  207. 
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INT0.  1306.  Ver.  tot  stichting  en  instandli.  van  Scholen  met 
den  Bijbel,  210. 

,,  1477.  Tilburg’ s  Mannenkoor  Zang  en  Vriendschap,  245. 
,,  1605.  Steunt  Elkander,  267. 

TOLBERT. 

,,  458.  Het  Groene  Kruis,  75. 

,,  1012.  IJsver.,  166. 

TONGELEE. 

,,  1668.  Maria-ver.  tot  bestr.  van  drankmisbruik,  279. 

TONGE  (OUDE). 

,,  1098.  R.-K.  Boerenleenbank  ,,St.  Isidorus”,  184. 

TZUM. 

,,  374.  Ver.  voor  Geref.  schoolonderwijs,  67. 

,,  615.  Woningbouwver.  ,, Algemeen  Belang”,  91. 

,,  1385.  Ver.  voor  Chr.  Schoolonderwijs,  225. 

UBBERGEN. 

,,  1775.  TJbbergsche  Werkliedenver.  ,,De  Vriendenkring”, 
302. 

UDEN. 

,,  1434.  Het  Kruisverbond,  243. 

UDENHOUT. 

,,  831.  R.-K.  Houtbewerkersver.  St.  Antonius,  130. 

UITHUIZEN. 

,,  418.  Veilingsver.  ,,Stad  Ommelanden”,  68. 

,,  675.  Chr.  Werklieden-ver.  uitgaande  van  Leden  der 

Neder d.  Herv.  Gemeente,  103. 

,,  1778.  Sociëteit  ,,Ons  Genoegen”,  302. 

ÜLFT. 

* 

,,  899.  ,  ,De  Hanze”,  van  den  Handeldrijvenden  en  In- 

dustr.  middenstand,  137. 

,,  900.  De  Federatie  van  R.  K.  Middenstands-Ver.,  137. 
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ULVENHOUT. 

V.  731.  11. -K.  Ver.  tot  verbetering  en  veredeling  van  bet 

geitenras,  114. 


UTRECHT. 
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1.  Bouwver.  ,, Ondiep”,  2. 

51.  Federatie  van  R.-K.  Diocesane  Bonden  tot  bev. 
der  Chr.  matigheid  en  tot  bestr.  van  liet  alcoho¬ 
lisme,  onder  den  naam  van  ,,Sobriëtas”,  14. 

67.  Utrechtsche  Veterinaire  Studenten  Bond,  15. 

135.  Het  Grondbezit,  26. 

199.  De  Nederd.  Herv.  Wijkcommissie  ,,  Geert  ekerk”, 
38. 

213.  Boud  van  R.-K.  Gemeenteraadsleden  in  Neder¬ 
land,  32. 

254.  Het  Eigendomsrecht,  45. 

275.  Ver.  voor  Chr.  Gezondheids-  en  Vacantiekoloniën 
in  Nederland,  50. 

286.  Nederl.  R.-K.  Grafische  Bond,  50. 

329.  Utrechtsche  Normaallessen,  62. 

330.  Ver.  van  Verzekerings-agenten  ,,Door  Eendracht 

Sterk”,  62. 

350.  Ver.  tot  bev.  der  pluimveehouderij  en  tamme 
konijnenteelt  in  Nederland,  65. 

356.  Ver.  van  personeel  in  dienst  bij  den  Rijks- Water¬ 
staat  in  Nederl.  onder  de  zinspreuk  ,, Eendracht 
maakt  Macht”.  65. 

416.  Utrechtsche  Cricket-  en  Voetbalver.  ,, Kampong”, 

^  68. 

432.  Ver.  van  Gud-leerlingen  van  den  Cursus  der  Ned. 
Heidemaatschappij,  74. 

440.  Utrechtsche  Bloemisten  Patroons  Ver.,  74. 

465.  Het  Veterinair  Studentencorps  ,,Absyrtus”,  75. 
495.  Letterkundige  Ver.  ,,Justus  van  Maurik”,  80. 
515.  Nederl.  Esperantisten  Ver.  ,,La  estonto  estas 
nia”,  81. 

559.  Nederl.  Ver.  van  Adviseerende  Electrotechn. 

Ingenieurs,  84. 

560.  Utrechtsche  ver.  ,,de  Hengelsport”,  84. 

569.  Astraea  Loge  n°.  9  van  de  Independent  order  of 
odd-fellows,  90. 

576.  Unitas  Studiosorum  Rheno  Traiectina,  90. 

588.  Mandolineclub  ,, Ultra jectina”,  90. 


Vereenigingen. 
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N°.  601. 
604. 


y  y 


y  y 
y  y 


636. 

714. 


y  y 


850. 


y  y 
y  y 


y  y 


Q99 

t-s  ^  hJ  • 


y  y 
y  y 
y  y 
y ' 
y  y 


954. 

987. 

999. 

1019. 

1045. 


„  1089. 
,,  1109. 

„  1116. 
,,  1123. 
,,  1126. 


„  1173. 
„  1184. 


> } 


,,  1251. 
,,  1302. 
,,  1338. 
„  1365. 
,,  1376. 


„  1380. 

1387. 
„  1414. 


Yer.  tot  behartiging  van  de  Belangen  van  Yoor- 
straatbewoners,  91. 

Yer.  tot  duurzame  verzorging  van  minderjari¬ 
gen,  91. 

Utrechtsche  Studenten-Roeiver.  ,, Triton”,  96. 

Commissie  tot  belleer  van  localiteiten  ten  behoeve- 
van  de  afd.  Utrecht  der  Nederl.  Christen 
Studenten  Yer.,  108. 

R.-K.  Handelsreizigersver.  ,,St.  Maarten",  125. 

Yer.  van  Ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
Utrecht,  125. 

Nederl.  Bond  van  Piano-  en  Orgelhandelaren  en 
fabrikanten,  131. 

Nederl.  Tandtechnisch  Yer.,  136. 

Yer.  van  Boekhouders  bij  den  Dienst  van  ’s  Rijks¬ 
Schatkist,  142. 

Afd.  Utrecht  van  den  Chr.  Bond  van  NederL 
Gemeentewerklieden ,  142 . 

Nederl.  Yer.  van  Leeraren  in  het  Boekhouden,  148. 

Utrechtsche  Yoegersver.,  160. 

De  Nederl.  Alilitaire  Bond,  160. 

H andelswetenschappelij k  Genootschap ,  172. 

Chr.  Gymnastiek-,  Schiet-  en  Schermver.  ,,Fra- 
lernitas”,  172. 

Motorver.  ,,Onze  Kracht”,  184. 

Betonijzerbond,  Yer.  van  Aannemers  van  Beton- 
ijzerwerken  in  Nederland,  186. 

Utrechtsch  Chr.  Gemengd  Zangkoor,  186. 

Yer.  van  Nederl.  Arbeidsbeurzen,  186. 

\V  eerbaarhei  dsver .  , ,  U  trechtsch  AT  rij  willigers- 

corps”,  190. 

Neder.  Yer.  van  Jachtopzichters,  193. 

Bond  van  Hengstenhouders  in  de  prov.  Utrechtr 
195. 

R.-K.  Yer.  van  Onderofficieren,  onder  patronaat 
van  ,,St.  Sebastiaan”,  199. 

Centraal  Muzieklitteratuur-Fonds,  202. 

Nederl.  Boerenbond,  207. 

Nederl.  bond  van  gem.  ambtenaren,  213. 

Bond  van  Meubelfabrikanten  in  Nederl.,  221. 

Bond  van  Geëxamineerde  Commiezen  en  Adjunct- 
commiezen  S.  S.,  221. 

Yriendenkring-Oudwij k,  225 . 

Yer.  van  Nederl.  tandartsen,  225. 

Nederl.  verbond  van  neutrale  vakvereen.,  240. 
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N°.  1444. 
„  1465. 

„  1512. 


5  ? 


1533. 


^  1 
*  % 


1557. 

1560. 

1561. 
1563. 


„  1590. 
,,  1629. 
,,  1649. 


,,  1704. 
,,  1728. 

,,  1732. 


5  J 
J  1 


243. 

1087. 


266. 


5  i 


256. 


5  5 


1289. 


907. 


Oud-Kath.  Ondersteuningsfonds,  243. 

De  Club  van  Utrechtsclie  leden  van  het  Genoot¬ 
schap  ,,Architectura  et  Amicitia”,  245. 

Algem.  Nederl..  Zuivelbond,  Federatieve  Yer.  van 
bonden  van  coöp.  Zuivelfabr.,  249. 

Christel.  Bewaarschool  voor  kinderen  uit  den  meer 
gegoeden  stand,  252. 

TTtr.  Y rouwelijke  Studenten  Yer.,  255. 

St.  Anna  Yer.  Hulp  voor  ongehuwde  moeders,  255. 

Nederl.  Instituut  van  Landbouwkundigen,  255. 

Yer.  van  Yrijz. -Democratische  gemeenteraads¬ 
leden,  261. 

Nederl.  Schildersgezellenbond  afd.  Utrecht,  264. 

De  Yereenigde  Miner  aalwaterfabrikan  ten,  273. 

Nederl.  Yer.  ter  behartiging  van  de  belangen  der 
jonge  meisjes,  276. 

4" er.  van  Spraakleeraren,  288. 

Liefdewerk  tot  zedelijke  verheffing  van  ontslagen 
gevangenen,  291. 

Nederl.  Bond  van  Boekdrukkerijen,  294. 


YAALS. 

11. -K.  Patronaats-Commissie,  103. 

YALKENS  WAARD. 

Het  Groene  Kruis,  45. 
Boerenleenbank,  184. 

YEENDAM. 

Yrije  Evang.  Gemeente,  45. 

YEENENDAAL. 

De  Teekenschool,  45. 

YEENHülZEN. 

Het  Groene  Kruis  Veenhuizen,  207. 

YEENKLOOSTER. 

Fanfarecorps  ,,Yogelsangh”,  137. 


YEERE. 


28.  Het  Groene  Kruis  voor  de  gein.  Yeere  en  Yrouwe- 
polder,  8. 

YELP. 

491.  Moederlijke  Weldadigheid,  80. 

T9T.  Boerenleenbank  te  Yelp,  prov.  Noordbrabant. 
838.  De  Yelpsche  Vrouwen  Yer.,  130. 

1275.  Yer.  van  Melkboeren  en  Fabr.  van  Zuivelproduc¬ 

ten  ,, Eendracht  maakt  Macht”,  207. 

YELSEN. 

510.  De  Heidebloem,  81. 

1276.  Woningbouwver.  Yelsen,  207. 

1416.  Chr.  Normaallessen  te  Yelseroord,  240. 

1568.  Geheelonthoudersver.  ,, Yelsen  en  Omstr.”,  261. 

YENNEP  (NIEUW  ). 

1059.  Yer.  tot  verbetering  van  het  geitenras,  178. 

YENLO. 

124.  Zuid-Nederl.  Schermbond,  26. 

627.  Protest.  Chr.  Yer.  van  Spoor-  en  Tramwegperso¬ 
neel  ,,  Yenlo  en  Omstr.”,  96. 

692.  R.-K.  Limburgsche  Centrale  Yer.  ,, goede  lec¬ 

tuur”,  103. 

1297.  R.-K.  Handelsreizigers-Yer.  ,,Sint  Mathias”,  207. 

1403.  Hotel  en  Koffiehuishouders,  240. 

1617.  Yenlosche  Yoebal-Yer.  „Y.Y.Y.”.  270. 

YENRAY. 

693.  De  Yakteekenschool,  103. 

716.  Patronaatscomm.  ,,Sint  Anthonius”,  108. 

1759.  Yer.  tot  instandhouding  van  het  Ziekenfonds  ,,St. 
Ludovicus”,  297. 

YIERLIN  GS'BEEK. 

1163.  Yer.  tot  verbetering  der  rundveefokkerij  van  den 
Noordbrab.  Chr.  Boerenbond,  193. 
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24. 


*  * 
5  } 


125. 

632. 

1446. 

1546. 

1706. 


370. 


1335. 


5  j 
?  5 

*  i 

5  i 


155. 
207. 
75  < . 
795. 
1309. 
1381. 
1392. 


,,  1646. 


i  ? 


1782. 


1469. 


1540. 


YLAARDINGEN. 

Ver.  van  Kuiperspatroons,  gen.  ,,Ons  Vakbe¬ 
lang”,  2. 

Ons  Genoegen,  26. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag,  onder  de  zin¬ 
spreuk:  ,, Onderzoekt  de  Schriften”,  96. 
Woningbouwver.  ,,Hygea”,  243. 

Vlaardingsche  Verhuurders  Ver. ,  252. 
Vlaardingsche  Toeristen-Club  ,,Door  wielrijden 
Vereenigd”,  288. 

VLEUTEN. 

Het  groene  Kruis,  67. 

VLIELAND. 

Afd.  Vlieland  der  Noord-Holl.  Ver.  ,,Het  Witte 
Kruis”,  213. 

VLISSINGEN. 

Vlissingsche  Orkestver.,  32. 

Chr.  Metaalhewerkersbond,  38. 

Gpenb.  Leeszaal  en  Bibliotheek,  119. 

Proeftuin  Vlissingen.  124. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Vlissingen,  210. 
11. -K.  Propag.-club  ,,St.  Thomas  v.  Aquino”,  225. 
Vlissingsche  Onderofficiers  Tooneelver.  ^Konin¬ 
gin  Wilhelmina”,  225. 

Vlissingsche  Tooneel vereen.  ,, Koningin  Wilhel¬ 
mina”,  276. 

VOERENDAAL. 

Woningver.  ,  .Voerendaal”,  304. 

VOLKEL. 


Brigitta,  245. 

VOLLENHOVE  (AMBT  ). 

Ver.  tot  stichting  en  instandh.  van  Clirist.  scho¬ 
len,  252. 


N°.  181. 


y  y 
y  y 


562. 

1220. 


y  y 


1631. 


y  y 


y  y 
y  y 


138. 

655. 

1763. 


y  y 


1336. 


y  y 

y  i 


747. 

1401. 


y  y 


932. 


y  y 
y  y 

i  y 


310. 

387. 

482. 

1494. 


VOLLENHOVE  (ST4D-). 

Ver.  tot  Werkverschaffing  te  Stad-  en  Ambt-Vol- 
lenhove,  33. 


VOORBURG. 

Delflandsche  Schoolver.,  84. 

Grondwerkers-  en  opperliedenver.  „Door  Een¬ 
dracht  Sterk”,  197. 

R.-K.  Middenstandsver.  .  ,I)e  Hanze”,  273. 

YOORHOUT. 

Sociëteit  Door  vriendschap  bloeiend,  26. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Voorhout,  102. 
Maria-Ver.,  297. 

VOORSCHOTEN. 

,,Het  Groene  Kruis”,  213. 

VOORST. 

Vereen,  tot  Ziekenverpl.  voor  Voorst  en  Omg.,  26. 

YOORTHUIZEN. 

Het  Groene  Kruis,  119. 

Muziekver.  ,, Crescendo” ,  225. 


VRIES. 

Het  Groene  Kruis,  142. 

VRIEZEN VEEN. 

Kunstweg-maatsch .  Almelo — Vriezenveen,  136. 
Ver.  tot  Stichting  en  Instandh.  van  Vrije  Scholen 
met  den  Bijbel,  154. 

VUGHT. 

Stucadoors-patroons-ver.  ,,Vught  en  Omstr.,  56. 
Ver.  van  buitenslagers,  67. 

Handboogschutterij  ,,Ons  Genoegen”,  80. 
Handboogschutterij  ,,De  Dageraad”,  249. 
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y  y 


-y  y 


629. 
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688. 

888. 

1417. 

1430. 


,,  1495. 


i  y 


1073. 


-i  y 


500. 


1048. 


y 

y  i 

•  1 


i  y 


423. 

626. 

1190. 

1404. 

1466. 

1519. 


TUREN. 

Landbouwver.  ,, Turen  en  Dalen  Vooruit”,  96. 

TULEN. 

Boerenleenbank,  190. 

WAALWIJK. 

Nederl.  R.-K.  Lederbewerkers-arbeidersbond  ,,St. 

Crispijn  en  Crispianus”,  90. 

R.-K.  Bouwvakarbeidersver.  ,,St.  Jozef”,  96. 
R.-K.  Arbeidersver.  van  Diverse  Vakken  .  ,St. 
Antonius”,  96. 

Weerbaarhéidsver .  , , J uliana’ ’ ,  103 . 

Maria-Ver.,  137. 

W  aalwijksche  Looiersver.,  240. 

R.-K.  Lederbewerkersgilde  ,,St.  Crispijn  en  Cris- 
pinianus”,  243. 

R.-K.  Kleerma kersver.  , , St .  Gerardus  Majella”, 
249. 


WAARDENBURG. 

Borpslandboiiwver.  Waardenburg,  184. 

WAARDER, 

Driebrugscli  Clir.  Fanfarekorps,  80. 

WAGENBERG. 

De  Cursusclub,  onder  de  zinspreuk:  ,, Vooruitgang 
zij  ons  doel”,  178. 

WAGENINGEN. 

Studiebelangen,  74. 

Mandolineclub,  96. 

Vaderland,  195. 

Volkswoningbouw,  240. 

Wageningsche  Gymnastiekver.  ,, Hou- Vast”,  245. 

Doopsgezinde  Gem.  Wageningen  en  omstr.,  ter 
beh.  van  de  godsdienstige  belangen  van  de 
Doopsgezinden  in  Wageningen,  Rb  enen,  Ben- 
nekom,  Ede,  Renkum  en  Heelsum,  249. 
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N°.  804. 

,,  961. 

WAK  HENHUIZEN. 

Fanfare  Yer.  T.A.Y.E.N.tT.,  125. 
Woningbouwver.  ,,  Warmenhuizen”,  154. 

*  * 

WASPIK. 

„  44. 

Maria-ver.  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  14, 

„  1410. 

WASSENAAR. 

Tuinbouwver.  ,, Wassenaar  en  Omstreken”,  240. 

,,  204. 

WATERGRAAFSMEER. 

Afd.  Watergraafsmeer  van  de  Noord-Holl.  ver. 

„  579. 

,,Het  Witte  Kruis”,  38. 

Jongelingsver.  op  Geref.  grondslag  ,,Samuël”, 
90. 

„  729. 

„  883. 

„  1304. 

Liberale  Kiesver.  ,, Watergraafsmeer” ,  114. 
Woningbouwver.  ,, Tuindorp”,  137. 

Afd.  Watergraafsmeer  van  de  Noord-Holl.  Yer. 

„  1626. 

,,Het  Witte  Kruis”,  210. 

Scliaakver.  Adolf  Anderssen,  270. 

„  1030. 

WEERMNGERYEEN. 

Yer.  tot  Stichting  en  instandh.  van  Scholen  met 
den  Bijbel  te  Weerdingerveen  en  Omstr.,  172. 

,,  1283. 

WEERT. 

De  KoomschiKatholieke  Werkliedenver.  ,,St. 

,,  1531. 

Martinus”,  207. 

Stier hou’derij  ,, Weert”,  252. 

,,  464. 

WEESP. 

jjYolksbond”,  Yer.  tegen  drankmisbruik,  afd. 
„Weesp”,  75. 

,,  485. 

,,  574. 

Weesper  Gemengd  Koor,  80. 

Afd.  Weesp  van  de  Nederl.  Yer.  tot  Afschaffing 
van  Alcoholhoudende  Dranken,  90. 

,,  885. 

,,  1584. 
„  1615. 

Weesper  Zwem-  en  Poloclub  ,, Triton”,  137. 
Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek,  261. 

Weesper  Football-Club  ,,Le  Progrès”,  267. 
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WEESPERKARSPEL. 

'N°.  406.  Ijsclub  ,,Hét  Gein  en  omstr.,  68. 

WELL. 

,,  76.  Boerenleenbank,  15. 

WEES  RIJP. 

,,  1686.  Ver.  tot  Bev.  van  Christelijk  Onderwijs,  285. 

WER KENDAM. 

,,  1262.  Werkéndamsche  Chr.  Ver.  van  Jongelingen  en 
Jongemannen  ,,Andréas”,  onder  de  zinspreuk: 
,  ,Hij  leidde  hem  tot  Jezus”,  (Job.  1  :  43a) , 
202.’ 

,,  1734.  Werkiieden-Yer.  , , Eendracht” ,  291. 

WERVER  SHOOF. 

,,  783.  Ver.  tot  instandh.  der  spaarbank  ,, Zuinigheid  en 

Vlijt”,  124. 

WESSEM . 

,,  862.  Tuinbouw- Ver.,  136. 

WESTENDORP. 

,,  1640.  Fokver.  ,,de  Vooruitgang” ,  273. 

WESTER  BLOKKER. 

,,  921.  Het  Kruisverbond.  142. 

WESTERBORK. 

,,  522.  Ver.  tot  voorziening  in  de  geestelijke  behoeften 

der  bewoners  van  Nieuweroord  en  omliggende 
buurtschappen ,  81 . 


)  y 


WESTEREMDEN. 

1171.  Chr.  Werklieden  ver.  ,,  Recht  en  Plicht”,  193. 
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y°.  1226. 


5  > 


1457. 


5  ) 


157. 


>  5 


J  5 
1  5 


1656. 

101. 

1541. 


1621. 


1  ? 


1269. 


5  > 


415. 

773. 


,,  1009. 
„  1062. 
,,  1774. 


1579. 


WESTERVOORT. 

Ver.  van  Voorstanders  van  Chr.  Nationaal  School¬ 
onderwijs,  197. 

WESTMAAS. 

Fok-  en  Oontróle-ver.  ,,de  Hbeksche  Waard” , 
243. 

WEST -SOUBURG. 

Schietver.  „Marnix  van  Sint-Aldegonde” ,  32. 

WETSINGE-SAUWERT. 

Ver.  voor  Geref.  Schoolonderwijs,  276. 

è 

WEURT. 

Boerenleenbank,  20. 

Afd.  Weurt  van  den  Prov.  Geld.  Boerenbond, 
252. 


WEERINGEN. 

Afd.  Wieringen  der  Noord-Holl.  Yer.  Het  Witte 
Kruis,  270. 

WIERINGER  WAART. 

Afd.  Wieringerwaard  van  de  Noord-Holl.  Ver. 
,,Het  Witte  Kruis”,  207. 

WINSCHOTEN. 

Tuinbouw- Ver.  ,, Winschoten  en  Omstr.”,  68. 
Groninger  ver.  voor  zaad-,  groenten-,  fruit-  en 
f  r  u  itbooment  eel  t ,  124. 

Handelsvereeniging,  166. 

Ver.  van  Handelaren  en  Fabrikanten,  178. 

,, Spaar-  en  Voorschotbank”,  302. 

WINSSEN. 

,,Ons  Belang”  Afd.  Winssen-Ewijk  van  den 
Prov.  Gelderschen  Boerenbond,  261. 
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N°.  1453. 
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648. 

658. 
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1382. 


,,  1754. 
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978. 

1537. 
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1316. 


y  y 
y  y 
y  y 


£  l  l . 

964. 

1431. 


y  y 


131. 


1751. 


WINSUM. 

Bona  f'ide,  Groninger  Ver.  van  Zaadtelers,  243. 

WINSUM-OBERGUM. 

Ver.  voor  Geref.  lager  Onderwijs,  124. 

WINTELRE. 

Boerenleenbank,  67. 

WIRDÜM. 

,,Het  Groene  Kruis”,  102. 

Ver.  tot  bev.  van  Chr.  Nationaal  Schoolonder¬ 
wijs,  102. 

Het  Groene  Kruis,  225. 


WITMARSUM. 

Ver.  tot  stichting  van  model-vlasbraakhokken  en 
tot  bevordering  van  liet  gebruik  van  de  beste 
vlasbraakwerktuigen ,  297 . 

WOERDEN. 

Bad-  en  Zweminrichting  Woerden,  160. 

Ver.  van  de  H.  Elisabeth,  252. 


WOLPH  AARTSDIJK. 

Landbouwbelang,  210. 

WOLVEGA. 

Plaatselijk  Belang,  50. 

Het  Fanfarecorps  ,,De  Harmonie”,  154. 

Ver.  voor  Geref.  Schoolonderwijs,  243. 

WORMELS. 

Ver.  tot  instandh.  van  de  Spaarbank  in  Hennaar- 
deradeel,  26. 

Ver.  tot  Evang.  te  Wommels  en  Hijdaard,  297. 
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WORKUM. 

NT°.  878.  Het  Groene  Kruis,  136. 

WO  R  MER. 

,,  1112.  Bouwver.  Wornier,  166. 

WORMER VEER „ 

• 122.  AM.  ,, Wormerveer”  van  liet  Centraal  Genoot¬ 
schap  voor  Kinderherstellings-  en  Vacantie- 
kolonies,  26. 

,,  459.  Harmoniever.  ,,Ons  Genoegen”,  75. 

,,  697.  Ons  Huis,  108. 

,,  1071.  Schoenmakers  Patroons  Ver.  ,,Door  Eendracht 
Verbetering”,  184. 

,,  1719.  Wormerveersche  Stoomspuit,  291. 

W  OUW  SCHE  PLANTAGE. 

,,  1069.  De  K.-K.  Groenten-  en  vruchten telersver.  Wouw- 
sclie  Plantage  en  Omstr.,  184. 

WIJK  AAN  ZEE. 

,;  166.  Patronaatscommissie,  32. 

WTJKBRUG. 

,,  77.  Stierhouderij  Wijkbrug  en  omstr.,  15. 

W  I JN ANDSR  ADE . 

,,  1361.  Boerenleenbank,  216. 

WTJTHMEN. 

,,  643.  Evang.  Ver.  „Rehoboth”,  96. 

WIJTHEM. 

,,  679.  Bethel,  103. 

IJLST. 

,,  1216.  Patrimonium,  afd.  van  het  Nederl.  Werklieden¬ 
verbond  „Patrimonium”,  197. 
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N°.  332. 
348. 
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„  1005. 
,,  1256. 


„  1168. 
„  1391. 


*  y 


1700. 
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397. 
438. 
519. 
696. 
741 . 
1081 . 
1108. 


,,  1154. 


)  y 


1613. 


y  y 


1554. 


5  ? 


586. 


,,  1274. 
,,  1534. 


UMUIDEN. 

Sociëteit  ,,De  Groote  Club”,  62. 

Afd.  Umuiden  van  de  Nederl.  Ver.  tot  Afschaf¬ 
fing  van  Alcoholhoudende  Dranken,  65. 
Zeemansbond  ,, Umuiden”,  166. 

Ver.  van  Lager  Machinepersoneel  in  dienst  bij 
het  Rij ksloodswezen  in  Nederland,  202. 


IJSSELMONDE. 

Afd.  IJsselmonde  van  den  Nederl.  Protestanten¬ 
bond,  193. 

Ver.  tot  verbetering  der  Volkshuisvesting  ,, IJssel¬ 
monde”,  225. 


IJSSELSTEIN. 

R.-K.  Spaarkas,  285. 

ZAANDAM. 

Vrouwenver . ,  68 . 

R.-K.  Middenstandsver.  ,,de  Hanze”,  74. 

Het  Werkhuis,  81. 

Nederl.  R.-K.  Volksbond,  afd.  Zaandam,  103. 
Commissie  van  liet  St.  Aloysius-Patronaat,  114. 
Damver.  ,, Zaandam”,  184. 

Afd.  Zaandam  van  de  Ver.  tot  steun  van  verwaar¬ 
loosden  en  gevallenen,  186. 

Afd.  ,,  Zaandam”  van  den  Volksbond  tegen 
Drankmisbruik,  190. 

Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Zaandam,  267. 


ZAANDIJK. 


Afd.  Zaandijk  der  Noordholl.  ver.  ,,Het  Witte 
Kruis”,  255. 

ZALTBOMMEL. 

Ver.  Zalt-Bommelsche  Postduivenver.  ,,De  Ordon¬ 
nans”,  90. 

Nieuw  licht,  nieuw  leven.  207. 
Sint-Martinus-Vereen.,  252. 
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Afd.  Zandvoort  der  Noord-Holl.  Yer.  ,,Het  Witte 
Kruis”,  130. 

Yrij zinnige  Kiesver.,  291. 


ZEELAND. 

It.-K.  Ziekenverpl.  ,,St.  Cornelius55,  136. 


ZEELST. 

Postduiven  ver.  ,,de  Luchtbode55,  124. 


ZEIST. 

Openb.  leeszaal  en  bibliotheek,  20. 

Nederl.  Schildersgezellenbond,  afd.  Zeist,  67. 
Oranje-Yer.,  Zeist,  193. 

Sociëteit  Bosclilust,  225. 

Muziekver.  ,, Oefening  baart  Kunst51,  243. 

ZETTEN. 

Yer.  tot  opr.  en  instandh.  eener  Christ.  bewaar¬ 
school,  2. 

Geitenfokver.  ,, Zetten  en  Omstr.55  ,  249. 

ZE  YEN  AAR, 

Ziekenzorg,  81. 

ZEVENBERGEN. 

De  Yer.  Voerlieden,  80. 

ZEVENHUIZEN. 

Yer.  voor  Chr.  Onderwijs,  186. 

ZIERIKZEE. 

Chr.  J ongel. -Ver.  ,,Samuel”,  15. 

ZOETERMEER. 

Afd.  Zoetermeer — Zegwaart  der  Zuid-Holl.  Yer. 
,,Het  Groene  Kruis55,  20. 
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ZOETERWÜUDE. 

Patronaat  Sint  Aloysius,  131. 


ZUID-BARGE. 

Stierhouderij  Excelsior,  186. 

ZUIDBROEK. 

Ver.  tot  Opr.  en  Instandh.  van  eene  Avondteeken- 
school  voor  Ambachtslieden  van  Zuid-  en  Noord- 
broek,  45. 


ZUIBLAND. 


Het  Groene  Kruis,  32. 


ZUIDLAREN. 

Ver.  voor  Vreemdelingenverkeer  ,,Op  den  Honds¬ 
rug,  50. 


ZUID-  SCHALK  WIJK . 

Ver.  tot  bev.  der  belangen  van  de  bewoners  van 
de  beide  oevers  van  bet  Zuider-Buiten-Spaarne, 
178. 


ZUILEN. 

Zuylen’s  Fanfarecorps,  261. 


ZUNDERT. 

Scherpscliuttersver.  ,, Prinses  Juliana”,  15. 

ZUTPHEN. 

Nederl.  Schildersgezellenbond  afd.  Zutphen,  50. 
Geldersche  Ver.  tot  bev.  van  Kunstnijverheid  en 
Volkskunst,  67. 

Ver.  voor  Kindervoeding,  68. 

Land-  en  Tuinbouwver.  ,  ,De  Hoven”,  80. 

De  Buiten-Societeit,  102. 

Bakkerspatroonsver.  , , Zutpben  en  Omstr.”,  210. 
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ZWARTSLUIS. 

N°.  1206.  Afd.  Zwartsluis  van  de  Ver.  het  Groene  Kruis, 
197. 


ZWEELOO. 

,,  1644.  Stierhouderij  Zweeloo,  276. 

,,  1713.  Stierhouderij  „Vooruitgang”,  288. 

Z  WINDEKEN. 

..  1371.  Stierhouderij  Zwinderen,  221. 

ZWOLLE. 

303.  Algern.  Zwolsche  Werklieden-Ver.,  56. 

, ,  616.  R.-K.  Timmerliedengilde  St.  Joseph,  96. 

. .  1515.  Ver.  van  beneden  den  rang  van  officier  gepension- 
neerde  Eur.  militairen  van  Leger,  Marine  en 
Koloniën,  249. 

,,  1523.  Teekensehool  ,,St.  Lucas”,  252. 

ZWLFNDRECHT. 

,,  939.  Christ.  Jongelingsver.  „De  Ileere  zal  het  voor¬ 

zien”,  148. 

, ,  1658.  Woningver.  van  den  Christ.  Kat.  Werkmansbond, 
afd.  Zwijndrecht,  276. 
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NV1. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Ondiep”,  te  Utrecht. 

Naam,  zetel,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  yereeniging  draagt  den  naam:  Bouwvereeniging 
„Ondiep’.’ ;  zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereen! ging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
8  Juli  van  het  jaar  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  tot  doel,  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting 
in  de  gemeente  Utrecht. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aankoopen  van  gebouwde  en  ongebouwde 
eigendommen ; 

b.  door  het  stichten  van  woningen  op  door  haar  in  eigen¬ 
dom 'of  erfpacht  verkregen  grond; 

c.  door  het  verbeteren  of  door  nieuwe  gebouwen  vervangen 
van  haar  in  eigendom  toebehcorende  woningen : 

d.  door  de  aldus  gestichte  woningen  of  in  eigendom  verkregen 
woningen  te  verhuren. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  10  en  waarvoor  jaarlijks  geen 
hooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd.  Het  kapitaal  is, 
van  de  zijde  der  aandeelhouders,  niet  op  vorderbaar  en  niet 
aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging  overigens  aan¬ 
gegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare  schulden  zijn 
afbetaald. 

Een  lid  mag  meerdere  aandeelen  hebben.  De  aandeelen  worden 
op  naam  geplaatst. 
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Art.  5.  Het  aandeel  kan,  desverlangd,  in  maandelijksche  ter 
mijnen  van  f  1  worden  gestort.  Indien  een  lid  gedurende  2 
achtervolgende  maanden  deze  gedeeltelijke  stortingen  niet  doet, 
ontvangt  hij  van  het  bestuur  eene  schriftelijke  waarschuwing, 
om,  binnen  eene  maand,  het  verschuldigde  in  zijn  geheel  te 
storten.  Voldoet  hij  daaraan  niet,  dan  verliest  het  lid  van  rechts¬ 
wege,  zonder  verdere  waarschuwing,  zijn  lidmaatschap  en  ver¬ 
vallen  de  reeds  gestorte  gelden  aan  de  vereeniging.  De  rente 
gaat  in  op  den  eersten  dag  van  het  boekjaar  volgende  op  den 
dag  waarop  de  volstorting  van  het  aandeel  heeft  plaats  gehad 

Art,  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verder  ver 
kregen  door: 

a.  giften,  legaten,  schenkingen  ; 

b.  voorschotten  en  bijdragen  der  gemeente ; 

c.  geldleeningen,  waarvoor  in  geen  geval  meer  dan  4  pet 
rente  ’sjaars  zal  vergoed  worden; 

d.  huurgelden  der  woningen; 

e.  alle  overige  baten. 

Art.  7.  Hetgeen,  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  renten,  ook 
over  het  stamkapitaal  en  na  aanzuivering  van  eventueele  ver¬ 
liezen  over  vorige  jaren,  van  de  jaarlijksche  ontvangsten  over¬ 
blijft,  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  winst  wordt  gestort  in 
een  reservefonds.  Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats 
om  eventueele  kosten  in  eenigjaar  te  dekken  en  wordt  overigens 
uitsluitend  gebezigd  in  het  belang  van  het  bij  art.  8  omschreven 
doel  der  vereeniging. 

Art.  8.  Vervreemding  of  bez waring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeu¬ 
ring  van  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  Utrecht  of, 
bij  weigering  daarvan,  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten 
der  provincie  Utrecht,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  geldleeningen. 

Het  lidmaatschap. 

Art,  9.  Leden  der  vereeniging  kunnen  slechts  zijn  zij  die  in 
de  gemeente  Utrecht  woonachtig  zijn  en  op  wier  naam  een  of  meer 
aandeelen  in  het  stamkapitaal  staan,  volgens  de  wet  bevoegd 
zijn  zelfstandige  verbintenissen  aan  te  gaan  en  van  wie  bekend 
is,  dat  zij  het  wettig  gezag  erkennen. 

Art,  10.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  dat  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven;  alsdan  wordt  door  het 
bestuur  beslist  over  de  toelating,  behoudens  goedkeuring  van  de 
eerstvolgende  ledenvergadering;  de  toelating  wordt  geweigerd 
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wanneer  een-vierde  der  aanwezige  leden  zich  daartegen  ver¬ 
zetten.  De  beslissing  wordt  den  belanghebbende  schriftelijk 
medegedeeld. 

Art.  11.  Ieder  lid  ontvangt  bij  toelating  een  exemplaar  van 
statuten  en  huishoudelijk]  reglement,  benevens  een  aandeelboekje, 
waarin  bewijs  van  lidmaatschap,  onderteekend  door  het  bestuur 
en  commissarissen. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  uittreding; 

c.  door  uitzetting; 

cl.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  waarop 
het  lidmaatschap  berustte; 

e.  door  het  zich  metterwoon  vestigen  buiten  de  gemeente 
Utrecht. 

Art.  IS.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  heeft  zijne  weduwe, 
onder  overlegging  van  een  bewijs,  dat  de  erfgenamen  daarmede 
genoegen  nemen,  het  recht  te  vorderen,  dat  het  aandeelboekje 
van  den  overledene  op  haar  naam  wordt  overgeschreven.  Bij 
toepassing  van  dit  artikel  treedt,  door  de  overschrijving  van  het 
aandeelboekje,  het  nieuwe  lid  in  alle  rechten  en  verplichtingen 
van  het  gewezen  lid  wiens  aandeelenboekje  wordt  overge¬ 
schreven. 

Art.  14.  Uittreding  moet  schriftelijk  worden  aangevraagd  bij 
het  bestuur,  dat,  in  overleg  met  den  raad  van  commissarissen, 
den  tijd  van  uittreden  vaststelt,  volgens  de  daarvoor  aan  gegeven 
bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging.  In 
elke  maand  kan  hoogstens  1  lid  uittreding  verleend  worden. 

Art.  15.  Het -bestuur  kan  een  lid  uit  het  lidmaatschap  ont¬ 
zetten,  behoudens  diens  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering ;  als  zoodanig  lid  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  niet  nakomt,  of  in  strijd 
daarmede  handelt. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  voorziter,  secretaris, 
penningmeester  en  2  bestuursleden,  welke  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen  De  bestuursleden  moeten  minstens  25  jaar 
oud  zijn. 

Art.  17.  De  bestuursleden  woorden  gekozen  voor  2  jaar.  Het 
eerste  jaar  treden  voorzitter  en  penningmeester,  het  tweede  jaar 
secretaris  en  de  2  bestuursleden  af.  De  a( tredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Bij  buitengewone  vacatures  treedt  de  nieuw  geko- 
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zene  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  is 
gekozen,  zou  hebben  moeten  aftreden.  Het  bestuur  verdeelt  de 
functiën  onderling. 

Art,  18.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gelde¬ 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens,  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester'  een,  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Utrecht  goed  te  kenren,  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  ledenvergadering 
kan  worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur,  vertegenwoordigt  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  80  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  vereeniging,  uitsluitend  in  het  belang  der 
volkshuisvesting  werkzaam.  Intrekking  van  de  verkregen  toe¬ 
lating  zal  ontbinding  der  vereeniging  medebrengen. 

Art,  21.  De  algemeene  ledenvergadering  kiest  een  raad  vau 
toezicht,  bestaande  uit  8  commissarissen,  uit  of  buiten  de  leden 
der  vereeniging.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht 
de  bestuurs-  en  algemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonnen.  Zij 
hebben  eene  raadgevende  stem.  Zij  zijn  bevoegd  te  allen  tijde 
inzage  te  nemen  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging, 
alsmede  het  toonen  van  geldswaardige  papieren  en  gelden  te 
vorderen.  De  raad  van  toezicht  is  geheimhouding  verplicht 
tegenover  derden  die  buiten  de  vereeniging  staan ;  om  de2jaar 
treedt  hij  in  zijn  geheel  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Zij 
genieten  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Verantwoording  van  het  bestuur. 

Art.  22.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Utrecht  een  beredeneerd  verslag 
toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  23.  Er  moet  eenmaal  ’sjaars,  in  de  maand  Februari, 
eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gehouden,  waarin  door 
het  bestuur  over  het  afgeloopen  dienstjaar  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan,  onder  overlegging  van  de  noodige 
bescheiden  en  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand  der 
vereeniging.  Op  deze  vergadering  hebben  ook  de  'periodieke 
verkiezingen  plaats.  Voorts  zullen  er  zoo  dikwijls  algemeene 
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ledenvergaderingen  plaats  hebben,  als  het  bestuur  noodig oordeelt, 
of  de  raad  van  toezicht,  öf  10  leden  dit  schriftelijk  verlangen. 

Art.  24.  In  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  omtrent 
alle  onderwerpen,  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze,  beslist 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  de  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  het  staken  der  stemmen  beslist  het  lot. 
Elk  lid  heeft  ééne  stem.  Over  personen  wordt  schriftelijk 
gestemd. 


De  woningen. 

Art.  25.  •  De  woningen  der  vereeniging  worden  verhuurd  tegen 
huurprijzen  die  daarvoor  te  bedingen  zijn.  Het  bestuur  stelt  den 
huurprijs  vast. 

Art.  26.  De  woningen  der  vereeniging  zullen  bij  voorkeur 
aan  de  leden  worden  verhuurd  en  verder  aan  personen  in  de 
gemeente  Utrecht  woonachtig,  en  ter  goeder  naam  bekend  zijnde. 

Art.  27.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geene 
bedrijven  worden  uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het 
bestuur. 


Slotbepalingen. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening.  Alvorens  tot  de  vereffening  over  te  gaan, 
zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  en  tegen  teruggave  van  de  bedragen 
door  de  leden  op  de  aandeelen  gestort,  worden  aangeboden  aan 
de  gemeente  Utrecht,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting.  Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan 
worden  de  na  de  vereffening  voorhanden  overschotten,  boven 
het  door  de  leden  gestorte  kapitaal,  uitgekeerd  aan  de  gemeente 
Utrecht,  om  te  worden  aangewend  ter  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting, 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval  van 
verloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  30.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling 
der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  behelst  bepalingen 
betreffende  de  bestuurs-  en  algemeene  ledenvergaderingen  en 
omtrent  andere  aangelegenheden,  wrelker  regeling  wenschelijk 
is.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  BI.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
moeten  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden 
genomen  worden.  Op  zoodanig  besluit  moet  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  aangevraagd.  Wijzigingen  of  aanvullingen 
van  de  statuten,  daarin  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten 
gehoord,  is  gehandhaafd,  en  welke  wijziging  of  aanvulling, 
aangbracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale 
slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de 
toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  82.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  den  laatsten  December  van  dat  jaar. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

»  , 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlajidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  „Sparta”, 
te  Haarlem. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Gymnastiek¬ 
vereeniging  „Sparta”,  en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
Januari  1901. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  der 
lichamelijke  ontwikkeling  harer  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  beoefening  van  vrije,  orde-,  toestel-,  en  zoogenaamde 
volksoefeningen,  gymnastische  spelen  en  zoo  mogelijk  door  be¬ 
oefening  der  schermkust; 

b.  door  het  bespreken  van  de  belangen  der  vereeniging  op 
hare  vergaderingen; 

c.  door  deelneming  aan  gymnastiekuitvoeringen  en  voor- 
turnerslessen ; 

d.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  leden  van  verdienste; 

d. .  leden-begunstigers. 
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Art.  6.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet 
men  door  een  lid  geïntroduceerd  worden,  of  zich  schriftelijk 
vervoegen  tot  het  bestuur,  den  ouderdom  van  17  jaar  bereikt 
hebben,  zich  aan  ballotage  onderwerpen  en  minstens  2/s  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die,  op  voorstel  van  een  werkend 
lid,  door  eene  algemeene  vergadering  der  vereeniging  als  zoo¬ 
danig  zijn  benoemd  wegens  gewichtige  diensten  aan  de  ver¬ 
eeniging  bewezen. 

Hiertoe  wordt  vereischt  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Een  werkend  lid  dat  zich  voor  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  heeft  gemaakt,  kan,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
door  eene  ledenvergadering  tot  lid  van  verdienste  benoemd  worden. 

Art.  9.  Leden-begunstigers  zijn  zij  die  door  eene  geldelijke 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar  den  bloei  der  vereeniging 
bevorderen. 

Wordt  door  een  der  werkende  leden  ballotage  wenschelijk 
geacht,  dan  moet  de  voorgedragen  persoon  de  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Werkende  leden  kunnen  zonder  ballotage  als  leden-begun¬ 
stigers  worden  aangenomen. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging,  of  door  royeering,  krachtens  besluit  eener  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën  der  werkende  leden  en  der  leden-begunstigers,  erf¬ 
stellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  uit  en  door  de  werkende  leden  voor  den  tijd  van  2 
jaar  gekozen  en  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7  leden. 
Het  aantal  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  op  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Het  1ste  jaar  treden  8  bestuursleden  af 
volgens  op  te  maken  rooster. 

Het  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit:  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  directeurschap  en  het  bestuurslidmaatschap  mogen  niet 
n  één  persoon  vereenigd  zijn. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  bepaalt  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het  be¬ 
stuur,  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Wijzigingen. 

Art.  14.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
8  der  werkende  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

In  geval  van  onbinding  zullen  vaandel  en  medailles  aan  de 
gemeente  Haarlem  worden  aangeboden.  De  verdere  bezittingen 
worden  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

% 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag"  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N°.  3. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  vereeniging  tot  wijk¬ 
verpleging,  te  Lisse. 

Art.  1.  Er  is  te  Lisse  gevestigd  eene  vereeniging,  genaamd : 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  tot  wijkverpleging. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  de  kostelooze  verple¬ 
ging  van  onvermogende  zieken  van  alle  gezindten,  te  Lisse  en 
omstreken,  voor  zooverre  kerkelijk  onder  Lisse  behoorend,  woon¬ 
achtig,  zoo  in  huis  als  in  daartoe  bestemde  lokalen,  met  ver¬ 
strekking  van  kostelooze  geneeskundige  hulp,  genees-  en  verband¬ 
middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  richt  daartoe  één  of  meer  lokalen 
in,  voldoende  aan  de  eischen  der  wetenschap. 

Art.  4.  De  kosten  der  oprichting  en  instandhouding  der 
vereeniging  worden  gevonden  uit: 

a.  subsidiën ;  '  . 

b.  vrijwillige  jaarlijksche  bijdragen  van  particulieren; 

c.  schenkingen,  makingen  of  andere  baten,  die  der  vereeni¬ 
ging,  uit  welken  hoofde  ook,  mochten  ten  deel  vallen. 

Art.  5.  Leden  zijn,  behalve  de  oprichters,  de  opvolgende 
pastoor  der  te  Lisse  gevestigde  Roomsch-Katholieke  parochie, 
één  der  kapelaans  van  de  parochie,  door  den  pastoor  aan  te 
wijzen,  de  opvolgende  overste  van  het  Piusgesticht  te  Lisse, 
allen  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

Meerdere  leden  of  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden 
aangesteld. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging,  door  vertrek 
uit  Lisse,  of  door  den  dood. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  te  weten : 

a.  de  pastoor  der  Roomsch-Katholieke  parochie  te  Lisse, 
tevens  voorzitter; 

b.  de  in  art  5  bedoelde  kapelaan,  tevens  vice-voorzitter; 

c.  de  secretaris-penningmeester. 
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De  secretaris-penningmeester  wordt  door  de  leden  gekozen. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door 
den  vice-voorzitter. 

Bij  ontstentenis  van  den  secretaris-penningmeester  wordt  hij 
vervangen  door  één  der  gewone  leden,  door  den  pastoor  aan 
te  wijzen. 

Voor  de  eerste  maal  zal  het  bestuur  bestaan  uit: 

a.  den  zeer  eerwaarden  heer  Bernardus  Joannes  Klekamp, 
pastoor  te  Lisse,  voorzitter; 

b.  den  weleerwaarden  heer  Friedrich  Arnold  Burwinkel, 
kapelaan  te  Lisse,  vice-voorzitter; 

c.  den  weledel  zeergeleerden  heer  Franciscus  Gerardus  Maria 
Haase,  arts  te  Lisse,  secretaris-penningmeester. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  8.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  akten,  waarbij  de 
vereeniging  zich  jegens  derden  verbindt,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester  onderteekend.  Tot 
het  ter  leen  opnemen  van  gelden  en  verkrijgen,  vervreemden  of 
bezwaren  van  onroerende  goederen  wordt  echter  de  machtiging 
of  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  9.  De  leden  vergaderen  ten  minste  éénmaal  ’sjaars. 

De  secretaris-penningmeester  brengt  alsdan  verslag  uit  om¬ 
trent  den  toestand  en  de  verrichtingen  der  vereeniging  en  doet 
rekening  van  zijn  beheer  als  penningmeester. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  Januari  1911. 

Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  besloten.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  voordeelig 
slot  worden  aangewend  overeenkomstig  de  bestemming  die 
daaraan  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  zal  worden 
gegeven,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(' Volgen  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys.. 
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VEREENIGING:  Boerenbond,  te  Leende. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Boerenbond. 
2ij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Leende  en  strekt  baar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gebeele  gemeente  Leende. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  October  1911. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8C.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van; 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3C.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve- 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem . 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
rneene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
uiet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den» 
bond. 
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Art.  9.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
-alle  rechten  aan  het:  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
•door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  1T.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
nlle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij; 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
^an  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

lc.  dat  tot  die  instellingen  geene  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  wmrde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hoogerhand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring1  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  wrorden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantscken  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Noord-Brabantsche  Bond  van  Vergunning¬ 
houders,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Noord- 
Brabantsche  Bond  van  Vergunninghouders,  is  gevestigd  te 
^s  Hertogenbosch  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Juli  1910,  den  datum  van 
oprichting  der  vereeniging. 

Art.  2..  Het  doel  der  vereeniging  is,  met  terzijdestelling  van 
alle  godsdienstige  en  politieke  vraagstukken : 

1°.  te  trachten  wijzigingen  te  verkrijgen  van  sommige  hoogst 
bezwarende  bepalingen  in  de  Drankwet,  voornamelijk  die  be¬ 
treffende  het  eigendomsrecht  der  vergunning; 

2°.  onderlinge  steun  te  verleenen  aan  leden,  die  buiten  eigen 
schuld  door  de  bepalingen  der  Drankwet  zijn  getroffen. 

Zij  tracht  haai’  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  indienen  van  adressen  aan  de  bevoegde  machten, 
het  uitgeven  van  geschriften,  het  plaatsen  van  stukken  in 
■couranten  en  verdere  propaganda; 

b.  het  verstrekken  van  rechtsgeleerde  adviezen  aan  hare 
leden  door  een  door  haar  aan  te  wijzen  deskundige,  en 

c.  het  behartigen  der  belangen  harer  leden  door  alle  wettige 
middelen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn:  eigenaren,  eigenaressen, 
huurders,  huursters,  bestuurders  of  chefs  van  hotels,  café’s, 
restaurants  of  sociëteiten,  uitsluitend  in  de  provincie  Noord- 
brabant  woonachtig.  Om  lid  te  worden  kan  men  zich  te  allen 
tijde  schriftelijk  bij  een  der  leden  van  het  hoofdbestuur  of 
districtsbestuur  aanmelden,  met  duidelijke  vermelding  van  naam, 
voornaam  en  adres. 

Nieuwe  leden  worden  aangenomen  door  het  districtsbestuur 
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hunner  woonplaats  bij  meerderheid  van  stemmen.  Ieder  lid 
deelt  in  de  rechten  en  verplichtingen  van  den  bond  en  is  ver¬ 
plicht  de  hierna  vermelde  contributie  (zie  art.  5)  over  het  ge- 
heele  loopende  vereenigingsjaar  te  voldoen. 

De  districtssecretaris  is  verplicht  binnen  2  X  24  uren  het 
nieuw  aangenomen  lid  zijne  toelating  schriftelijk  te  berichten. 
Van  uittreding  moet  aan  den  secretaris  van  het  districtsbestuur 
schriftelijk  kennis  worden  gegeven;  een  uittredend  lid  heeft 
geen  recht  op  restitutie  van  gestorte  gelden,  welke  ook. 

Elk  lid,  dat  meer  dan  eene  maand  na  de  hem  door  den  pen¬ 
ningmeester  gedane  schriftelijke  aanmaning  nalatig  blijft  zijne 
contributie  te  voldoen,  kan  dooi-  het  districtsbestuur  worden 
geroyeerd,  maar  heeft  beroep  op  het  hoofdbestuur  van  den  bond, 
dat  in  hoogste  instantie  beschikt. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  1. 
Deze  wordt  jaarlijks  in  de  derde  maand  van  het  vereenigings¬ 
jaar  door  den  districtspenningmeester  geïnd.  De  quitantie  geldt 
tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap. 

Vijftig  pet.  van  de  contributie  wordt  aan  de  bondskas  afge¬ 
dragen. 

In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  hoofdbestuur,  wanneer 
de  kas  ontoereikend  is  en  na  goedkeuring  door  de  leden  der 
districten,  een  hoofdelijke  omslag  worden  geheven.  Het  regle¬ 
ment  van  den  bond  wordt  ieder  lid  kosteloos  uitgereikt. 

Art.  6.  De  provincie  Noordbrabant  is  verdeeld  in  5  districten. 

Tot  district  I  belmoren  de  volgende  plaatsen  :  Boxmeer,  Beugen, 
Beers,  Cuyk  a/d  Maas,  Groeningen,  Haps,  Herpen,  Maashees, 
Mill,  Oploo,  Oeffelt,  Rijke  voort,  Sambeekschen  Hoek,  St.  Anthonius, 
St.  Hubert  bij  Cuyk,  Vorthum  Sarnbeek,  waarvan  Cuyk  a/d 
Maas  als  hoofdplaats. 

Tot  district  II  belmoren  de  volgende  plaatsen :  Boxtel,  Bukelaar, 
Berlicum,  Berchem,  Dinther,  Dieden,  ’s  Hertogenbosch,  Heesch 
bij  Oss,  Heyde  bij  Veghel,  Heeswijk,  Haren,  Huisseling,  Hintham, 
Kooywijk  bij  Herpen,  Littooijen,  Lith,  Mach  aren,  Megen,  Nistel- 
roode,  Oss,  Ooien,  Rosmalen,  Ravesteyn,  Schijndel,  Teefelen, 
Uden,  Veghel,  Volkel,  Zeeland,  waarvan  ’s  Hertogenbosch  als 
hoofdplaats. 

Tot  district  III  belmoren  de  volgende  plaatsen :  Anna  Jacoba- 
polder,  Bergen-op-Zoom,  Dinteloord,  Fij naart,  Ginneken  bij  Breda, 
Halsteren,  Klundert,  Nieuwvosmeer,  Oudenbosch,  Roosendaal, 
Rucphen,  Steenbergen,  Stampergat,  Standdaarb uiten,  Wouw  bij 
Bergen-op-Zoom,  Willemstad,  Zevenbergen,  waarvan  Roosendaal 
als  hoofdplaats. 


2 


VEREENIGINGEN. 


*> 

Tot  district  IV  behooren  de  volgende  plaatsen :  Asten,  Beek 
en  Donk,  Breugel,  Budel,  Boekel,  Deurne,  Dommelen,  Eind¬ 
hoven,  Gemert,  Geldrop,  Gestel,  Helmond,  Lieshout,  Mierlo, 
Nuenen,  Neerkant  bij  Liessel,  Neunen,  Stratum,  Strijp,  Stiphout, 
Valkenswaard,  Woensel,  Zomeren,  waarvan  Eindhoven  als 
hoofdplaats. 

Tot  district  V  behooren  de  volgende  plaatsen :  Andel,  Baardwijk. 
Besoijen,  Babiloniënbroek,  Dussen,  Drunen,  Eethen,  Elshout, 
Geertruidenberg,  Heusden,  Kaatsheuvel,  Raamsdonksveer,  Vrij- 
hoeve-Capel,  Waalwijk,  Waspik,  waarvan  Waalwijk  als  hoofd¬ 
plaats. 

De  leden  van  elk  district  kiezen  uit  hun  midden  een  lid  voor 
het  hoofdbestuur. 

Door  de  algemeene  vergadering  van  den  bond  worden  uit  de 
leden  van  het  hoofdbestuur  een  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  gekozen. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is 
bevoegd  voor  haar  te  handelen. 

Telkens,  om  de  4  jaren,  treedt  de  helft  van  het  hoofdbestuur 
af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  vacatures, 
verhindering  als  anderszins,  voorziet  het  hoofdbestuur  daarin 
uit  haar  midden  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 
Zoowel  de  algemeene  vergadering  als  het  hoofdbestuur  hebben, 
met  inachtneming  van  het  vorenstaande,  het  recht  eene  voor¬ 
dracht  voor  leden  van  het  hoofdbestuur  te  doen.  Het  bestuur 
van  elk  district  bestaat  uit  5  leden,  door  de  leden  van  dat 
district  te  kiezen. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  de  besturen  der  districten 
wordt  door  de  districtsvergadering  geregeld  op  de  wijze  als 
voor  het  hoofdbestuur  is  vastgesteld. 

Leden  van  hoofd-  zoowel  als  districtsbesturen  behoeven  niet 
te  ’s  Hertogenbosch  of  in  hoofdplaatsen  van  de  districten  te 
wonen.  Het  hoofdbestuur  is  gerechtigd  in  dringende  gevallen 
in  te  grijpen  in  de  zaken  van  de  districten. 

Art.  7.  Zoowel  de  bond  als  de  districten  vergaderen  minstens 
2  maal  per  jaar  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  de  respectieve 
besturen  wordt  noodig  geoordeeld  of  op  verzoek  van  ten  minste 
een  district  van  100  leden,  dit  laatste  onder  opgaaf  van  redenen. 
Alle  vergaderingen  hebben  plaats  op  door  het  hoofdbestuur  of 
districtsbestuur  aan  te  geven  tijd  en  plaats,  met  inachtneming 
van  de  noodige  afwisseling  'voor  wat  keuze  van  plaats  aangaat. 
Besluiten  worden  op  alle  vergaderingen  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
Geene  besluiten  zijn  van  kracht,  indien  niet  minstens  8  bestuurs¬ 
leden  aanwezig  zijn.  De  eerste  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
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van  den  bond  -en  de  districten  zal  moeten  vallen  in  de  derde 
maand  van  elk  vereenigingsjaar.  Teder  lid  heeft  het  recht  voor¬ 
stellen  voor  de  honds-  of  districts vergadering  bij  de  respectieve 
secretarissen  in  te  dienen  en  deze  worden,  mits  14  dagen  voor¬ 
de  vergadering  ingediend,  daarin  behandeld. 

Art.  8.  Kosten  voor  vergaderingen  worden  aan  hoofd-  en 
districtsbestuurders  en  afgevaardigden  (zie  art.  11)  vergoed 
tegen  f  3  per  vergadering,  indien  de  bondskas  zulks  toelaat. 

Art.  9.  De  voorzitters  van  hoofdbestuur  en  de  districts- 
besturen  leiden  en  regelen  de  vergaderingen.  De  secretarissen 
voeren  de  correspondentie,  houden  de  notulen  en  zijn  verplicht 
op  iedere  eerste  jaarlijksche  algemeene  vergadering  een  uit¬ 
voerig  verslag  van  den  bond,  respectievelijk. districten,  uit  te 
brengen.  Zij  houden  de  ledenlijst  nauwkeurig  bij. 

De  penningmeesters  ontvangen  alle  contributiën  en  eventueel 
andere  inkomsten  en  beleggen  zoo  mogelijk  alle  overschotten 
op  de  Rijkspostspaarbank.  De  rekening  en  verantwoording  van 
de  penningmeesters  komen  in  op  de  eerste  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering,  worden  nagezien  door  de  commissies,  door 
de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen,  en  de  goedkeuring 
door  die  commissies  strekt  tot  décharge  van  hun  gehouden 
beheer,  indien  noodig,  kan  iemand  als  beambte  van  den  bond 
door  het  hoofdbestuur  in  dienst  worden  genomen  tot  hulp  van 
secretaris  en  penningmeester  van  dat  bestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  van  den  bond  stelt  de  agenda 
voor  de  vergaderingen  vast  en  de  districtsbesturen  doen  het¬ 
zelfde,  voor  zoover  het  districtsvergaderingen  betreft.  De  agenda 
en  de  oproepingen  voor  de  vergaderingen  moeten  minstens 
8  dagen  vóór  de  bijeenkomsten  aan  de  leden  worden  bekend 
gemaakt. 

Art.  11.  Wanneer  bij  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
beslist  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  der  uitgebrachte- 
stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot.  O  vei’  per¬ 
sonen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Aan  de  stemming  nemen  alleen  deel  afgevaardigden 
van  de  districten,  met  dien  verstande,  dat  voor  iedere  5  leden,, 
welke  het  district  telt,  1  stem  wordt  uitgebracht. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen¬ 
alleen  worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur  of  door  minstens 
100  leden.  Wijzigingen  worden  als  aangenomen  beschouwd 
indien  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor 
hebben  verklaard,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  13.  De  bond  kan  niet  worden  ontbonden  dan  bij  besluit 

4 


VEREENIGINGEN. 


O 


een  er  vergadering  met  minstens  3/4  gedeelte  der  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  ontbinding  wordt  het  zuiver  saldo  der  kas  besteed 
ten  voordeele  van  eene  of  andere  liefdadige  instelling,  door  de 
algemeene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  hoofdbestuur  van  den  bond. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

II.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  lot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Dorpsbelang,  te  Boyl,  gemeente  West- 
stellingwerf. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Dorpsbelang, 
en  is  gevestigd  te  Boyl,  gemeente  Weststellingwerf. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  bevorderen  van  plaatselijke  belangen; 

b.  veredeling  van  het  gezellig  samenzijn. 

Art.  3.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zijn : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  indienen  van  verzoekschriften. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.  Zij  worden  uit  de  leden  gekozen  voor 
den  tijd  van  3  aaneen  volgende  jaren.  Alle  jaren  treedt  er  een 
af  v volgens  rooster.  De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  president  leidt  de  vergadering. 

Art.  (3.  De  secretaris  schrijft  de  vergaderingen  uit  en  zorgt 
voor  de  notulen.  Hij  voert  de  correspondentie  en  schrijft  de 
adressen  die  van  de  vereeniging  uitgaan. 

Art.  7.  De  penningmeester  int  de  gelden  en  betaalt  volgens 
de  besluiten  der  vergadering. 

Jaarlijks  doet  hij  in  de  eerste  vergadering  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer.  De  rekening  wordt  nagezien  door 
eene  commissie  van  3  leden,  te  benoemen  door  den  president. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  als  jaarlijksche  contributie  minstens 
f  0,25,  nader  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Bij  een  eventueel  tekort  wordt  over  de  leden  een 
omslag  geheven. 

Art.  10  Ieder  lid  dat  bedankt  verbeurt  zijne  rechten  op  de 
baten  der  vereeniging,  maar  blijft  verplicht  tot  betaling  der 
vastgestelde  contributie  over  en  tevens  voor  een  mogelijk  tekort 
van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Ieder  kan  na  door  een  lid  van  het  bestuur  in  eene 
vergadering  te  zijn  voorgesteld  bij  ballotage  tot  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangenomen. 

Art.  12.  Ieder  lid  heeft  het  recht  inlichtingen  te  vragen 
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<> 

omtrent,  of  te  geven  over  de  belangen  dezer  plaats,  alsmede 
voorstellen  te  doen,  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  moeten 
behandeld  worden  en  door  den  secretaris  als  punten  van  be¬ 
handeling  moeten  opgegeven  worden  op  de  oproepingsbriefjes. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  een  voorste i.  terstond  worden 
behandeld,  mits  het  in  het  begin  van  de  vergadering  wordt 
gedaan  en  de  urgentie  wordt  verleend. 

Art.  1B.  De  tijdstippen  der  vergaderingen  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Ieder  lid  heeft  het  recht  om,  met  goedvinden  der 
vergadering,  inwoners  van  dit  dorp  of  vreemdelingen  in  de  ver¬ 
gadering  te  brengen.  Evenwel  mag  dezelfde  persoon  niet  vaker 
dan  eenmaal  in  het  jaar  in  de  vergadering  gebracht  worden. 

Art.  15.  De  vergadering  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Staking  der  stemmen  staat  gelijk  met  afstemmen. 

Voor  het  verleenen  van  urgentie,  wordt  het  2/3  deel  van  het 
aantal  stemmen  gevorderd. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling.  De  vergadering  kan  besluiten,  dat  over  een  zaak 
schriftelijk  zal  worden  gestemd. 

Art.  16.  Leden  eener  commissie  kunnen  desnoodig,  vergoeding 
voor  reis-  en  verblijfkosten  erlangen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  te  beginnen 
met  1  September  en  te  eindigen  met  31  Augustus. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Maart  1911 . 

Art.  19.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  in  overweging  genomen 
dan  alleen  wanneer  dit  op  het  convoeatiebiljet  voorkomt  en 
minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn  in  de  vergadering. 
Tot  aanneming  wordt  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  vereis, cht. 
Moet  wegens  onvoldoend  aantal  der  tegenwoordige  leden  de 
beslissing  worden  uitgesteld,  dan  wordt  het  voorstel  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  behandeld,  ook  al  zijn  er  minder  dan  2/3 
der  leden  tegenwoordig. 

Art.  20.  Terstond  na  de  Koninklijke  goedkeuring  treedt  dit 
reglement  in  werking. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  G.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Patronaatscommissie,  onder  bescher¬ 
ming  van  den  gelukzaligen  Gabriël  dell’  Addola- 
rata,  te  Loosduinen. 


Art.  1.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw 
Hemelvaart  te  Loosduinen  eene  vereeniging  genaamd :  Patro¬ 
naatscommissie,  onder  bescherming  van  den  gelukzaligen  Gabriël 
dell’  Addolarata.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  24  October  1910. 

Art.  2.  De  patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel  in  overleg 
met  de  ouders,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke 
vórming  te  bevorderen  van  de  Roomsch-Katholieke  jongelingen 
der  parochie. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  op  Zon-  en  feestdagen  gewoonlijk  eene  afzonderlijke 
vergadering  door  de  jongens  te  doen  houden,  waarin  voortgezet 
godsdienstonderwijs  of  iets  dergelijks  en  gelegenheid  tot  ont¬ 
spanning  ; 

b.  door  het  houden  van  lessen  in  tuinbouw,  teekenen,  Neder- 
landsche  taal  of  diergelijke; 

c.  door  bijstand  en  voorlichting  te  verleenen  bij  de  keuze 
van  een  vak  of  ambacht  en  patroon; 

d.  door  eene  spaarbank,  waarin  ook  de  kleinste  bijdragen 
kunnen  worden  ingelegd. 

Art.  4.  De  patronaatscommissie  bestaat  voor  zooverre  dezen 
zich  daartoe  bereid  verklaren  uit  den  pastoor  en  minstens  3 
heeren  uit  de  parochie,  die  op  uitnoodiging  van  den  pastoor 
zich  tot  dit  liefdewerk  bereid  hebben  verklaard. 

Art.  5.  De  patronaatscommissie  heeft  een  president,  een 
moderator,  een  secretaris  en  een  penningmeester;  de  secretaris 
kan  ook  penningmeester  zijn. 
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Art.  6.  De  pastoor  der  parochie  is,  indien  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaart,  rechtens  president.  De  moderator  wordt  be¬ 
noemd  door  den  pastoor.  De  secretaris  en  de  penningmeester 
worden  door  de  commissie  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Behalve  de  president  en  moderator  treden  de  leden 
der  commissie  om  de  2  jaren  af,  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement.  De  aftredenden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Bij  vacature  worden  door  den  president  2  personen 
voorgedragen,  waaruit  dan  door  de  commissie  het  nieuwe  lid 
gekozen  wordt. 

Art.  9.  De  president  roept  de  leden  der  commissie  ter  ver- 
gadering  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 

Art.  10.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  De  president  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een 
besluit  te  verhinderen,  als  hij  meent  dat  het  strijdig  is  met 
het  doel  waarvoor  de  patronaatseommissie  is  opgericht.  Blijft 
echter  de  meerderheid  der  commissie  bij  haar  besluit,  dan  wordt 
het  geschilpunt  onderworpen  aan  de  beslissing  van  den  bisschop. 

Art.  11.  Nadere  regelingen  omtrent  de  jongelingsvereeniging 
(de  school,  spaarbank,  contributie,  boete  omtrent  afwezigheid 
of  te  laat  komen,  te  vroeg  vertrekken  enz.),  worden  bij  afzon¬ 
derlijke  reglementen  vastgesteld.  De  in  dit  artikel  bedoelde  afzon¬ 
derlijke  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten 
dezer  vereeniging. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  genomen 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen  in  eene  bijzonderlijk 
daartoe  belegde  vergadering.  De  aldus  vastgestlde  wijzigingen 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  en  bisschop¬ 
pelijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  18.  Donateur  zijn  zij  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen. 

Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  de 
eventueele  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  Roomsch-Katho- 
liek  kerkbestuur  der  parochie  Loosduinen. 

* 

(Volgen  cle  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N°.  8. 


VEREENIGING  voor  R.  K.  Wijkverpleging,  te  Tilburg. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  R.  K.  Wijkverpleging,  gevestigd 
te  Tilburg,  beoogt  de  doelmatige  verpleging  der  zieken  van  alle 
gezindten  aan  huis,  in  den  ruimsten  zin,  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  ziekenverplegingsartikelen  beschikbaar  te  stellen,  tegen 
een  nader  te  bepalen  vergoeding  voor  minder-  en  meerver- 
mogenden; 

b.  het  uitzenden  van  huisverpleegsters,  die  uitsluitend  op 
en  volgens  voorschrift  der  geneeskundigen  hare  diensten  ver¬ 
leen  en  ; 

c.  het  verspreiden  en  bevorderen  van  hygiënische  begrippen, 
omtrent  het  verplegen  van  zieken; 

cl.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  gezin,  in  werkplaats,  in  school  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

e.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  om  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding  te  bevorderen; 

f.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  be¬ 
handeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden,  gewone  leden 
en  buitengewone  leden. 

Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  kunnen  door  het  bestuur  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Als  gewone  leden  kunnen  zich  aanmelden  Roomsch-Katho- 
lieken, 
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Buitengewone  leden  kunnen  zijn  niet-Roomsch-Katholieken, 
met  cle  zelfde  rechten  en  verplichtingen ;  zij  missen  slechts  het 
actieve  en  passieve  stemrecht. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mede  te  deelen,  ten  minste  1  maand  voor  den  aanvang  van 
een  nieuw  vereenigingsjaar; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  schenkingen ; 

c.  subsidiën ; 

cl.  erfenissen  en  legaten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tubereulose-bestrijding 
betreft7  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden.  Zij  worden 
op  de  algemeene  vergadering,  die  eens  per  jaar  in  de  maand 
December  gehouden  wordt,  gekozen  door  de  gewone  leden. 
De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Tot  den  aan-  en  verkoop  en  het  ruilen  van  onroerende 
goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  ver¬ 
binden  van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 
Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  president,  vice- 
president,  2  secretarissen,  penningmeester  en  2  of  meer  maga¬ 
zijnmeesters. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  als  geestelijk  directeur  rechtens 
verbonden  de  deken  van  Tilburg,  die  zich  door  een  ander 
geestelijke  kan  laten  vervangen.  Deze  heeft  een  adviseer ende 
stem. 

De  geneesheeren  gevestigd  in  de  gemeente  Tilburg,  als  leden 
bij  de  vereeniging  aangesloten,  worden  beschouwd  als  medisch 
adviseur  der  vereeniging  en  hebben  het  recht  de  bestuursver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Jaarlijks  heeft  in  de  maand  December  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats,  en  voorts  zoo  dikwijls  door  het 
bestuur  wordt  noodig  geacht  of  minstens  20  leden  zulks  wenschen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  11.  De  vereeniging  regelt,  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wrat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig  geacht 
wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  de  statuten. 

Art.  12.  Wijzingen  dezer  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  door  de  algemeene  vergadering,  bij  besluit  genomen 
met  ten  minste  2/3  der  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke 
gevolgd  door  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  worden  gedaan 
door  het  bestuur  of  door  minstens  20  leden,  die  dan  hun  voor¬ 
stel  schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  3  October  1910. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen.  Door  deze 
vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging,  die  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  uitsluitend 
zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig  doel. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


9. 


-VEREENIGING:  Vereeniging  voor  Wijkverpleging  in 
Stiens  en  omliggende  dorpen,  te  Stiens. 

I.  Zetel,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Wijkverpleging  in  Stiens  en 
omliggende  dorpen  is  gevestigd  te  Stiens  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  bij  ernstige  zieken  en  kraamvrouwen  doelmatige  verple¬ 
ging  te  verschaffen; 

b.  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  Haar  werkkring  bepaalt  zich  tot  den  hoofdweg  en 
de  bebouwde  kom  der  dorpen  Jelsum,  Cornjum,  Britsum,  Stiens, 
Finkum,  Hijum  en  Oude  Leije,  met  inbegrip  van  eene  strook 
van  ongeveer  twee  kilometer  aan  weerskanten  van  dien  weg 
en  deze  dorpen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  rondzenden  van  een  of  meer  wijkverpleegsters; 

b.  het  houden  van  populaire  voordrachten,  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,-  het  geven  van  onderricht  in  verband¬ 
leer  en  verdere  met  de  verpleging  in  verband  staande  nuttige 
zaken ; 

c.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behande¬ 
ling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 
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II.  Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  wier  rechten  en 
verplichtingen  worden  omschreven  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  4.  Ieder  meerderjarige  ingezetene,  wonende  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging,  kan  lid  der  vereeniging  zijn  tegen 
eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  contributie. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  vrijwillige  uittreding  of  vertrek  uit  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  wanneer  het  bestuur  het  ontneemt  wegens  niet  voldoen 
van  de  geldelijke  verplichtingen. 

Art.  6.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  houden  alle 
rechten  op  hulp  of  bezittingen  van  de  vereeniging  op. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur,  benoemd  door  de  leden  in  eene  alge- 
rneene  vergadering,  bestaat  uit  9  leden.  Zij  worden  gekozen 
uit  de  leden,  op  een  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  be¬ 
palen  wijze. 

Drie  der  bestuursleden,  die  het  dagelijksche  bestuur  vormen, 
moeten  woonachtig  zijn  in  Stiens.  De  overige  bestuursleden 
worden  uit  de  leden  der  andere  dorpen,  tot  den  werkkring  der 
vereeniging  behoorende,  gekozen  en  wel  zooveel  mogelijk  uit 
ieder  dorp  één. 

Art.  8.  Het  bestuur  handhaaft  de  statuten  en  reglementen, 
behartigt  de  belangen  der  vereeniging  en  voert  hare  besluiten  uit. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  bestuur  is  van  zijne  handelingen,  desgevraagd,  verant¬ 
woording  schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden  geteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

IV.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  inkomsten  worden  verkregen  uit: 

a.  contributiën,  verpleeggelden ; 

b.  renten  van  fondsen; 

c.  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën.  De 
financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieele  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen 
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uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  10.  De  grootte  der  contributie  wordt  geregeld  in  het 
huishoudelijk  reglement  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

V.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  op  een  vasten,  bij  het  huishoudelijke 
reglement  te  bepalen  tijd,  eene  algemeene  ledenvergadering 
gehouden. 

Indien  het  bestuur  of  minstens  15  leden  het  verlangen,  wordt 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  belegd. 

Art.  12.  Elk  lid  heeft  toegang  tot  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  en  bezit  het  recht  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen 
en  te  stemmen. 

Art.  13.  Alle  op  de  vergadering  te  behandelen  zaken  moeten 
vooraf  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  be¬ 
schouwd  als  te  zijn  verworpen. 

Voorstellen  tot  statuten- veranderingen  worden  genomen,  mits 
2/3  der  ui  (‘gébrachte  stemmen  zich  daarvoor  hebben  verklaard 
en  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Is  de  helft  niet  tegenwoordig,  dan  moet  binnen  veertien  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  gehouden,  in  welke  zich  2/3 
der  aanwezigen  voor  het  voorstel  moeten  verklaren. 

Art.  14.  De  statuten  of  de  wijzigingen  treden  in  werking, 
zoodra  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

VI.  Van  de  verpleegster. 

Art.  15.  De  wijkverpleegster  wordt  benoemd  en  ontslagen 
door  het  bestuur.  De  benoeming  en  het  ontslag,  het  salaris  en 
het  werk  worden  geregeld  bij  instructie. 

VII.  Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  Augustus  1911. 

Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  wordt  over  het  al  of  niet 
voortbestaan  van  de  vereeniging  beslist. 

Art.  17.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
ten  gevolge  van  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
15  leden  en  wanneer  zich  op  de  algemeene  vergadering  min¬ 
stens  3/4  der  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren  en  de  helft 
der  leden  aanwezig  is.  Is  de  helft  niet  tegenwoordig,  dan  wordt 
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gehandeld  overeenkomstig  artikel  13,  laatste  alinea,  mits  voor 
2/3  worde  gelezen  3/4. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  in 
eigendom,  zonder  vergoeding,  worden  overgedragen  aan  de 
Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  voor  Stiens  en  omstreken. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N°.  10. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Afferden, 
provincie  Limburg. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Afferden,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  gemeentelijke  afdeeling  Afferden  der  ge¬ 
meente  Bergen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

а.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

б.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  liet  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  'in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

lu.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 


VEREENIGINGEN . 


10 


Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij  ken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging*. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wrie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  ovër  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hon¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 

kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
eeu  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  liij  lieeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
bij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stern  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

8 


VEREENIGING  EN . 


10 


Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ;  > 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
oen-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten ); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  hei 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  'én  nftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  ïotdat  dit  fonds* 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raac  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  liet 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver- 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Aerlengmg  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  5b.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
tS  November  191 1 . 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 
Slotbepalingen. 


Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakin 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35, 


gen  moeten  door 
sub  8°.,  39,  41,  56 


13 


10 


VEREEMGINGEN. 


en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

cl .  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b .  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  e  c  reta  ris- Gene  ra  a  1 , 

II.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Ijsclub  Ferwerd  en  Hogebeintum,  te 
Ferwerd,  gemeente  Ferwerderadeel. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Ijsclub  Ferwerd  en  Hogebeintum 
heeft  ten  doel : 

a.  het  schaatsenrijden  te  bevorderen,  en 

b.  wedstrijden  op  schaatsen  te  houden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  inrichten  en 
in  goeden  staat  houden  van  eene  ijsbaan  bij  het  dorp  Ferwerd. 

Art.  3.  Het  kapitaal  voor  de  inrichting  van  eene  goede  ijsbaan 
zal  worden  verkregen  door  het  plaatsen  van  rentelooze  aan- 
deelen  ad  f  10.  waarvan  telken  jare  zoo  de  kas  dit  toelaat  één 
of  meer  aandeelen  worden  uitgeloot  tot  zoolang  het  kapitaal 
groot  f  500  in  50  aandeelen  ad  f  10  geheel  is  afgelost. 

Leden. 

Art.  4.  Het  aantal  der  leden  is  onbepaald. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  daarvoor  bij 
een  bestuurslid  aanmelden,  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt  en  de  entrée  en  contributiegelden  betalen.  Zij  die 
hunne  contributie  jaarlijks  niet  op  tijd  voldoen  verliezen  hun 
lidmaatschap  en  worden  door  het  bestuur  van  de  ledenlijst 
geroyeerd. 


Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  7.  De  wijze  van  verkiezing  van  de  leden  van  het 
bestuur  benevens  de  verdeeling  hunner  werkzaamheden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Geldmiddelen. 

Art,  9.  Het  boekjaar  loopt  van  1  November  tot  81  October. 
De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f0,50  in  het  jaar. 

Art,  10.  Tot  het  uitschrijven  en  aangaan  eener  geldleening 
behoeft  het  bestuur  de  goedkeuring  van  minstens  2/3  der  stem¬ 
men  van  de  aanwezige  leden  der  vergadering  waarin  het  voor¬ 
stel  tot  het  aangaan  der  leening  wordt  behandeld. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  In  de  maand  November  heeft  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  plaats.  Daarin  geschieden  benoemingen  van  aftredende 
bestuursleden  enz.  en  geeft  de  secretaris  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  een  overzicht  van  de  verrichte 
werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar. 

Verder  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  gehouden  beheer  en  worden  alle  voorstellen  behandeld 
die  door  de  leden  of  het  bestuur  tijdig  genoeg  zijn  gedaan, 
om  op  het  convocatiebiljet  vermeld  te  worden. 

Art.  12.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd 
zoo  dikwijls  dit  door  het  bestuur  noodig  wordt  geacht  of  wanneer 
minstens  10  leden  daartoe  met  opgaaf  van  redeneneeneschrif¬ 
telijke  aanvrage  bij  het  bestuur  indienen,  in  welk  laatste  geval 
de  vergadering  door  het  bestuur  moet  worden  belegd. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
met  meerderheid  van  3/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden 
en  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Al  het  bij  deze  statuten  bepaalde  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  uitgewerkt  en  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  bij  statuten  of  reglement 
niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ferwerd,  gemeente 
Ferwerderadeel  en  is  opgericht  voor  29  jaar,  aan  te  vangen 
1  Januari  1911. 


2 


VEREENIGINGEN. 


11 


Ontbinding. 

Art.  17.  Wanneer  het  getal  leden  tot  10  daalt,  wordt  de 
club  ontbonden  en  aan  de  in  kas  zijnde  gelden  en  de  vereeni- 
ging  behoorende  voorwerpen  zoodanige  bestemming  gegeven 
als  bij  ontbinding  wordt  bepaald.  Eene  commissie  van  8  leden 
uit  en  door  de  leden  te  kiezen  wordt  belast  met  de  liquidatie. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  d  Januari  1912, 


ïi' 


N°.  12. 


VEREENIGING :  Melkleveraneiersvereeniging  „Gelijkheid 
en  Eendracht  zij  ons  Streven”,  te  Anna-Paulowna. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Melkleveraneiers¬ 
vereeniging  „Gelijkheid  en  Eendracht  zij  ons  Streven”  en  is 
gevestigd  te  Anna-Paulowna.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van' 29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  September  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
in  het  belang  van  allen,  die  melk  leveren  aan  de  slijters  of  aan 
andere  particulieren. 

Art,  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  het  gemeenschappelijk  vaststellen  van  den  prijs  der  te 
leveren  melk; 

2°.  overleg  plegen  met  de  vereeniging  der  slijters  of  met 
anderen,  in  den  melkhandel  betrokken; 

8°.  het  zorgen  voor  zuivere  deugdelijke  melk,  die  aan  alle 
billijke  eischen  voldoet. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  5.  Personen,  binnen  den  kring  der  vereeniging  wonende, 
kunnen  door  het  Pestuur,  op  hun  verzoek,  als  gewoon  lid  of 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  van  leden.  Dona¬ 
teurs  zijn  diegenen,  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche  betaling 
van  zekere  som,  minstens  gelijk  aan  de  contributie  der  gewone 
leden. 
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Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene 
kennisgeving  aan  het  bestuur.  Het  lidmaatschap  of  donateur¬ 
schap  eindigt  op  1  Januari,  volgende  op  de  ontvangst  der 
kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  verplichten 
zich,  door  hun  toetreden,  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  mits  deze 
niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Overtreding  wordt  gestraft  met  eene  boete  van  minstens  f5, 
ten  voordeele  van  de  kas  der  vereeniging. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust, 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten,  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid  heeft  in  de 
ledenvergadering  1  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  vereeni¬ 
ging  werkt,  noodig  acht,  of  wanneer  o  of  meer  leden  den  wensch 
daartoe  schriftelijk  te  kennen  geven.  Blijft  het  bestuur  in  gebreke 
binnen  2  weken  aan  dat  verzoek  te  voldoen,  dan  hebben  de  5 
of  meerieden  het  recht  zelven  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  Elk  jaar  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de  volgende  werk¬ 
zaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  in  de  plaats 
van  dengene  die,  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergadering 
bij  loting  opgemaakten  rooster,  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  12.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt  aan 
de  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  minstens  4  dagen  te 
voren  per  circulaire  toegezonden.  In  die  circulaire  moeten  de 
punten  ter  behandeling  worden  vermeld.  Over  andere  dan 
genoemde  punten  kan  geene  beslissing  worden  genomen,  tenzij 
2  3  der  aanwezige  leden  dit  wenscht.  Indien  5  of  meer  leden. 
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krachtens  art.  10,  eene  ledenvergadering  bijeenroepen,  kunnen 
zij  dit  doen  door  middel  van  eene  advertentie  in  eene  door  vele 
leden  gelezen  courant.  Voor  die  advertentie  geldt  overigens  al 
het  bovenstaande. 

Art.  13.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid  of  donateur  heeft  het  recht 
schriftelijk  punten  op  te  geven,  ter  behandeling  in  de  leden¬ 
vergadering.  Het  bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen 
onder  de  punten  op  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die 
meer  dan  1  week  na  de  ontvangst  van  het  schrijven,  waarin 
het  punt  is  aangegeven,  wordt  verzonden 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Voor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere  regeling 
van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging  noodig 
acht,  geschiedt  dit  bij  huishoudelijk  reglement.  Alle  besluiten 
van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in  dit  huishoudelijk 
reglement,  dat  daartoe  telkens,  voor  zoover  noodig,  wordt  aan¬ 
gevuld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  15.  De  vergadering  kiest  uit  de  leden,  donateurs  en  eere- 
leden  een  bestuur  van  5  personen,  dat  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  een  onder-voorzitter  verkiest.  De  leden  van  het 
bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting  en  zijn  bij  aftreding 
niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats  komt  van  een  lid,  dat 
tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting,  als  dat  lid  zitting 
zou  hebben  gehad.  De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid 
uit  zijne  functie  ontslaan,  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  vereeniging,  zorgt 
voor  de  handhaving  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige  besluiten  der 
ledenvergadering  en  beijvert  zich  verder  steeds  om  de  vereeni¬ 
ging  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden. 

Art.  17.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend,  uitgezonderd  de  quitantiën  wegens  betaalde  contri¬ 
butie,  die  alleen  door  den  penningmeester  behoeven  te  worden 
onderteekend. 

Art.  18.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  verga¬ 
deringen  van  het  bestuur  en  van  de  leden,  door  het  bestuur 
bijeengeroepen.  Bij  .afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij 
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vervangen  door  den  ondervoorzitter.  Bij  afwezigheid  ook  van 
den  ondervoorzitter  treedt  liet  langst  in  functie  zijnde  bestuurslid 
in  zijne  plaats. 

Art.  19.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursvergade¬ 
ringen  en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaamheid  van 
de  vereeniging  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij  den 
secretaris. 

De  penningmeester  zorgt  voor  het  geldelijk  beheer. 

Art.  20.  De  vergadering  wijst  uit  haar  miden  2  of  meer  leden 
aan,  die  nagaan,  of  de  toestand  en  de  bewaring  der  melk  aan 
de  gestelde  eischen  voldoet. 

Leden,  die  in  een  of  ander  opzicht  tekort  schieten,  worden 
gewaarschuwd  en,  bij  herhaling,  beboet,  De  boete  wordt  door 
de  vergadering  vastgesteld. 

Art.  21.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  het  bestuur  anders  is  besloten. 


Stemmingen. 

Art.  22.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid: 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken,  de  voorzitter. 

Voor  het  wijzigen  van  de  statuten  en  het  ontbinden  der 
vereeniging  worden  %  van  de  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan 
volgt  een  nieuwe  vrije  stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen 
de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zien  hebben 
vereenigd.  Staken  hierbij  de  stemmen  dan  beslist  het  lot.  Blanco 
stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon,  die  voorde 
stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen,  worden  geheel  buiten 
rekening  gelaten. 

Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes  beslist 
het  bestuur,  dat  tevens  den  persoon  aanwijst,  aan  wien  de  stem 
behoort  te  worden  toegekend. 

Art.  23.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 
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Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  24.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  25.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door: 

a.  eontributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld ; 

b.  andere  ontvangsten. 

Art.  26.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  alle 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  27.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden, 
na  liquidatie,  de  mogelijke  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen,  die  op  het 
tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING :  Zangvereeniging  Almelo’sch  Gemengd 
Koor  „Excelsior”,  te  Stad-Almelo. 

Art.  1.  De  Zangvereeniging  Almelo’sch  Gemengd  Koor  „Ex¬ 
celsior”  is  gevestigd  te  Stad-Almelo. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  6  December  1908. 


Doel. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zangkunst  te 
beoefenen  en  in  het  algemeen  te  bevorderen.  ' 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a,  geregeid  zangoefeningen  te  houden ; 

b.  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  dat  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  ondersteunende 
leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met 
het  doel  der  vereeniging,  door  het  bestuur  of  door  een  lid 
worden  voorgedragen  en  door  eene  eerstdaaropvolgende  leden¬ 
vergadering  worden  benoemd  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  vertrek  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c .  door  plichtsverzaking; 

d.  door  bedanken. 
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Bij  plichtsverzaking  houdt  het  lidmaatschap  op  door  royement 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Ondersteunende  leden  zijn  vereenigin gen  of  personen 
die  het  streven  van  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke 
bijdrage  steunen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  door  contributiën,. 
legaten,  geschenken,  bijdragen,  gestort  door  donateurs,  en  door 
toevallige  baten. 


Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
werkende  leden  voor  den  tijd  van  8  jaren  gekozen. 

Ieder  jaar  treden  2  of  8  bestuursleden  af,  volgens  opgemaakten 
rooster,  zoodanig  de  beide  eerste  jaren  2,  het  derde  jaar  3  en 
zoo  vervolgens. 

Hunne  werkzaamheden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de 
vergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Telken  jare,  in  de  maand  December,  heeft  eene 
algemeene  vergadering  plaats,  toegankelijk  voor  alle  leden  der 
vereeniging. 

Op  deze  vergadering  worden  door  secretaris  en  penningmeester 
jaarverslagen  uitgebracht. 

De  regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen  in  deze 
vergadering,  alsmede  de  behandeling  van  en  de  wijze  van 
stemmen  over  deze  voorstellen,  woorden  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven. 

Ontbinding. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden > 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Stad- Almelo, 
behoudens  de  verplichtingen,  die  op  de  overblijvende  leden  rusten 
ingevolge  art.  1702  B.  W. 
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Onder  algemeene  armen  worden  hier  verstaan  de  instellingen 
van  weldadigheid  in  de  gemeente  gevestigd  en  eventueel  de 
armen,  die  door  het  gemeentebestuur  bedeeld  worden. 

Slotbepaling. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING  voor  Volksvermaken,  te  Bedum. 

Naam,  plaats  van  vestiging  en  duin. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
voor  Volksvermaken,  en  is  gevestigd  te  Bedum.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  op¬ 
richting,  zijnde  6  October  1911. 

Twee  jaren  vóór  den  afloop  van  dat  tijdvak  zal  door  de  leden 
een  besluit  genomen  worden  over  het  al  of  niet  voortbestaan 
der  vereeniging. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  organiseeren  van 
kinder-  en  volksfeesten,  bij  voorkeur  op  verjaardagen  van  leden 
van  het  Koninklijk  huis. 

Middelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereening  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden ; 

b.  subsidiën,  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  buitengewone  leden; 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  inwoners  van  Bedum  en 
omstreken,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  volgens  het 
huishoudelijk  reglement. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  de  huisgenooten  van  en 
tijdelijk  in  wonenden  bij  de  gewone  leden  en  betalen  geen  co  re¬ 
tributie. 
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Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  buiten¬ 
gewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden,  moet  men  zich  wenden  tot  het 
bestuur  der  vereeniging,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door : 

a.  overlij  den ; 

b.  schriftelijke  opzegging; 

c.  royement. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
uit  en  door  de  leden  verkozen.  Jaarlijks  treedt  een  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  op  te  maken  rooster  af. 

Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over  de 
bestuursvergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den 
werkkring  der  vereeniging  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  der  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen ; 

c.  het  voeren  van  rechtsgedingen. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  vóór  1  Juli  heeft  eene  ledenvergadering  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld; 

c.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

d .  de  belangen  der  vereeniging  besproken. 

Art  12.  Buitengewone  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  10  leden,  het 
met  opgaaf  van  de  te  behandelen  onderwerpen  verzoeken  en 
dan  binnen  14  dagen  na  het  inkomen  van  het  verzoek. 

Boekjaar. 

Art.  13.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April.  Het  eerste 
boekjaar  van  6  October  1911  tot  30  April  1912. 
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Reglementen . 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueel  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  dooi¬ 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten, 
strijdende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  worden  aangevuld  en  gewij¬ 
zigd  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Ingeval  zich  op  deze  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  de  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  ge¬ 
houden,  waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde 
komt.  Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  beslissen. 

Besluiten  tot  aanvulling  of  wijziging  der  statuten  treden  niet 
eerder  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop 
is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  veran¬ 
dering  der  statuten  worden  besloten. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezittingen  be¬ 
steed  op  eene  wijze,  die  zooveel  mogelijk  met  haar  doel  over¬ 
eenkomt,  te  beslissen  door  de  vergadering  der  leden  onder 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Geschillen. 

Art.  17.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  of  de  regle¬ 
menten  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Luykgestel, 
provincie  Noordbrabant. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Luykgestel,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Luykgestel. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  woorden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naain  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°,  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  weonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  3.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

lu.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  liet  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op‘ voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij  ken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  liet  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
toekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  wTorden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vöór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  hel  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevqlg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  wmrden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaar'lijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  .hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten ) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  wdnst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting,  zijnde 
8  November  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  wmrden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 

blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

0 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  kern  die  de  vergadering- 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartégen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namen?  den  Minister, 

De  Secretari ’s-G  ener  aal , 

K.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
.Donderdag*  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING  van  Beambten  K.  T.  M.  (Rotterdamsche 
Tramweg-Maatschappij),  te  Rotterdam. 

Algemeene  Bepalingen. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  1.  De  Yereeniging  van  Beambten  R.  T.  M.  (Rotterdam¬ 
sche  Tramweg-Maatschappij)  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
October  1910. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Rotterdam,  ten  kantore  der  Rotter¬ 
damsche  Tramweg-Maatschappij. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December.  Het  eerste 
boekjaar  eindigt  31  December  1911. 

Omschrijving  van  begrippen. 

Art.  2.  In  deze  statuten  wordt  verstaan  door: 
maatschappij  of  onderneming:  de  Rotterdamsche  Tramweg- 
maatschappij,  gevestigd  te  Rotterdam; 
directie:  de  directie  van  deze  maatschappij; 
personeel :  het  personeel  in  vasten  dienst  dezer  maatschappij  ; 
beambten  R,  T.  M. :  leden  van  evengenoemd  personeel ; 
loon :  het  laatst  door  den  beambte  genoten  weekloon  (of 
herleid  tot  weekloon); 

gezin  van  het  lid:  a.  indien  deze  gehuwd  is;  zijne  echtge- 
noote  en  zijne  ongehuwde  minderjarige  wettige  kinderen; 

b.  indien  deze  ongehuwd  is:  zijne  moeder  en  zijne  minder¬ 
jarige  ongehuwde  broers  en  zusters,  voor  zoover  zij  bij  hem 
inwonen  en  hij  hun  kostwinner  is. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  stof¬ 
felijke  en  zedelijke  belangen  van  de  leden  der  vereeniging  en 
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het  versterken  van  den  band  tusschen  hen  en  de  onderneming. 

Als  middelen  daartoe  bezigt  de  vereeniging: 

a.  voorzieningen  tegen  gevolgen  van  bedrijfsongevallen; 

b.  geldelijken  steun  bij  ziekte  van  het  lid; 

c.  idem  bij  bevallingen  van  de  echtgenoote  van  het  lid; 

d.  tegemoetkoming  in  de  begrafeniskosten  bij  het  overlijden 
van  het  lid  of  iemand  van  zijn  gezin; 

e.  geldelijken  steun  ingeval  het  hoofd  van  het  gezin  of  de 
kostwinner  wordt  opgeroepen  voor  het  vervullen  zijner  militie- 
plichten ; 

f.  bevordering  van  sparen ; 

g.  het  verleenen  van  steun  aan  door  leden  nagelaten  wedu¬ 
wen  en  weezen; 

h.  behartiging  van  de  belangen  harer  leden  bij  de  directie; 

j.  bevordering  van  ontwikkeling  en  ontspanning;  en  in  het 

algemeen  alle  middelen,  welke  niet  strijdig  zijn  met  de  wetten, 
de  openbare  orde  en  de  goede  zeden,  en  welke  de  omstandig¬ 
heden  wenschelijk  maken. 

De  vereeniging  begeeft  zich  niet  op  het  terrein  van  godsdienst 
of  politiek. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  kunnen  zijn  alle  beambten  R.  T.  M.  Aan  elk  lid 
wordt  een  bewijs  van  inschrijving  in  de  ledenlijst  afgegeven, 
welk  bewijs,  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  dient  om  van  het  lidmaat¬ 
schap  te  kunnen  doen  blijken. 

Alle  leden  zijn  deelhebbers  in  de  fondsen  der  vereeniging. 

Hij  die  voor  de  eerste  maal  voor  het  lidmaatschap  heeft  be¬ 
dankt,  kan  alleen  opnieuw  in  de  ledenlijst  worden  ingeschreven, 
wanneer  hij  vooraf  in  de  kas  der  vereeniging  stort  een  bedrag 
gelijk  aan  de  contributie,  die  door  hem,  ware  hij  lid  gebleven, 
betaald  zou  zijn  gedurende  het  tijdvak  dat  hij  geen  lid  was. 

Hij  die  voor  de  tweede  maal  voor  het  lidmaatschap  heeft 
bedankt,  kan  niet  opnieuw  in  de  ledenlijsc  worden  ingeschreven. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  tot  eerelid  worden  benoemd, 
het  lid,  dat  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
heeft  gemaakt.  Een  eerelid  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen. 
Hij  heeft  daarin  eene  adviseerende  stem  en  heeft  verder  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  als  de  leden. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  een  lid  worden  geroyeerd, 
indien  minstens  2/3  van  de  leden  zich  met  het  voorstel  ver¬ 
een  igen. 

Een  beambte,  wiens  naam  op  deze  wijze  van  de  ledenlijst  is 
■  geschrapt,  kan  niet  meer  tot  de  vereeniging  toetreden. 
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Art.  5.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn  van  het  personeel,  houdt 
tevens  op  lid  te  zijn  der  vereeniging  en  verliest  hierdoor  alle 
aanspraken  op  de  fondsen  en  andere  bezittingen  der  vereeniging. 

Inkomsten. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  bijdragen  der  leden; 

2°.  gekweekte  renten,  schenkingen  en  andere  baten. 

Contributiën. 

De  bijdrage  der  leden  zal  bestaan  uit  eene  wekelijksche  con¬ 
tributie,  groot  1  pet.  van  het  loon  met  een  minimum  van  4 
cent  en  een  maximum  van  16  cent. 

Indien  het  loon  niet  wordt  uitgedrukt  in  volle  guldens  wordt 
voor  het  vaststellen  der  contributie  51  cent  en  meer  gerekend 
voor  een  gulden,  terwijl  bedragen  van  50  cent  en  minder  wor¬ 
den  verwaarloosd. 

De  contributie  zal  verschuldigd  zijn  van  af  den  Maandag¬ 
morgen,  volgende  op  den  dag  waarop  het  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap,  bedoeld  in  art.  4,  is  afgegeven. 

Het  innen  der  contributiën. 

Deze  contributie  wordt  geïnd  door  den  penningmeester,  door 
tusschenkomst  van  de  correspondenten,  tenzij  tusschen  het 
bestuur  en  de  directie  zoodanig  overeenstemming  is  verkregen, 
dat  hij  ze  bij  de  uitbetalingen  van  het  loon,  door  de  maat- 
schapij  mag  laten  inhouden  om  ze  tegen  behoorlijke  décharge 
in  ontvangst  te  nemen  van  den  kassier  der  vennootschap. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  de  directie  kan  eene 
bijzondere  contributie  worden  ingevoerd  ter  bestrijding  der  uit¬ 
gaven,  ontstaan  door  de  ten  gevolge  van  art.  3  sub  a  en  e  te  nemen 
maatregelen,  indien  blijkt,  dat  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden  zich  met  het  voorste]  kan  vereenigen. 

Kosten  van  beheer. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  geniet  geenerlei  ver¬ 
goeding  voor  zijn  beheer.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen 
de  leden  besluiten  den  secretaris  of  den  penningmeester  of  aan 
beiden  een  schrijver  toe  te  voegen.  Deze  schrijver,  die  lid  der 
vereeniging  moet  zijn,  geniet  eene  bezoldiging  door  het  bestuur 
nader  vast  te  stellen. 

Uitkeeringen. 

Art.  8.  Gedurende  de  eerste  28  dagen  van  het  lidmaatschap 
worden  geene  uitkeeringen  genoten. 
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Hij  die  voor  de  tweede  maal  als  lid  der  vereeniging  toetreedt, 
heeft  aanstonds  aanspraak  op  uitkeering,  doch  niet  ten  gevolge 
van  oorzaken,  ontstaan  gedurende  den  tijd  toen  hij  geen 
lid  was. 

1°.  Bij  ongevallen. 

Indien  een  lid  ten  gevolge  van  een  bedrijfsongeval,  bedoeld 
in  de  Ongevallenwet  1901,  buiten  staat  is  zijne  gewone  werk¬ 
zaamheden  te  verrichten,  zal  hem  worden  uitgekeerd  eene 
vergoeding  gelijkstaande  met  het  verschil  tusschen  zijn  loon 
en  het  bedrag  der  uitkeering  van  de  Rijksverzekeringsbank. 

Deze  uitkeering  zal  hoogstens  f  5  per  week  kunnen  bedragen 
en  zal  hoogstens  gedurende  10  achtereenvolgende  weken  kunnen 
worden  gedaan. 


2°.  Bij  ziekte. 

a.  Bij  ziekte  van  een  lid,  vastgesteld  door  den  behandelenden 
geneesheer,  die  daarvan  schriftelijk  aan  den  voorzitter  heeft 
doen  blijken,  zal  aan  hem  gedurende  ten  hoogste  10  weken 
worden  uitgekeerd  een  bedrag  gelijkstaande  met  het  verschil 
tusschen  het  loon  en  het  door  de  maatschappij  uitgekeerde 
ziekengeld. 

Het  maximum  van  deze  uitkeering  bedraagt  voor  de  eerste 
ziekte-week  f  10,08  en  voor  de  overige  weken  f  5; 

b.  Indien  volgens  eene  bijzondere  verklaring  van  den  genees¬ 
heer  aan  het  lid  versterkende  middelen  moeten  worden  ver¬ 
strekt  of  ten  behoeve  van  den  zieke  andere  zeer  bijzondere 
kosten  moeten  worden  gemaakt,  zullen  de  hiervoor  te  maken 
werkelijke  kosten  worden  gerestitueerd  tot  een  maximum  van 
f  5  per  week,  gedurende  hoogstens  5  weken.  Het  bedrag  der 
werkelijke  kosten  zal  worden  vastgesteld  door  den  voorzitter, 
den  behandelenden  geneesheer  gehoord; 

c.  Indien  een  lid  van  het  gezin  na  eene  ernstige  ongesteld¬ 
heid,  gedurende  korten  tijd  op  last  van  den  behandelenden 
geneesheer,  bijzonder  gevoed  moet  worden  of  op  andere  wijze 
bijzonder  moet  worden  verzorgd,  waardoor  het  lid  geldelijk 
belangrijk  wordt  belast,  kan  eene  tijdelijke  uitkeering  aan  het 
lid  worden  gedaan  tot  een  bedrag,  vast  te  stellen  door  het  be¬ 
stuur  in  overleg  met  den  geneesheer. 

Voor  het  doel  sub  c  heeft  het  bestuur  per  week  de  beschik¬ 
king  over  10  pet.  van  de  laatst  geïnde  contributiën,  met  dien 
verstande,  dat  de  voor  dit  doel  beschikbaar  gestelde  gelden,  die 
de  eene  week  niet  worden  aangewend,  gevoegd  kunnen  worden 
bij  die  dei  volgende  week. 

Dit  percentage  kan  worden  gewijzigd  op  voorstel  van  het 
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bestuur,  indien  minstens  2/s  van  het  aantal  leden  zich  met  het 
voorstel  heeft  vereenigd. 

Zijn  meer  uitgaven  voor  dit  doel  noodig,  dan  kan  het  bestuur 
daartoe  een  gemotiveerd  voorstel  doen  aan  de  leden,  uit  welk 
voorstel  duidelijk  moet  blijken,  dat  de  toestand  der  kasmiddelen 
deze  hoogere  uitgaven  veroorlooft.  Voor  deze  hoogere  uitgave 
is  de  goedkeuring  vereischt  van  de  meerderheid  der  leden. 

Indien  de  ongesteldheid  intreedt  binnen  3  maanden  nadat 
men  van  eene  ziekte  is  hersteld  en  zijne  werkzaamheden  heeft 
hervat,  zal  ten  opzichte  van  den  duur  der  uitkeeringen  sub  a  en 
b  de  tijd  worden  medegerekend,  gedurende  welken  men  tijdens 
de  voorgaande  ongesteldheid  uitkeering  heeft  genoten. 

8°.  Bij  bevalling  der  echtgenoote. 

Na  eene  bevalling  van  de  echtgenoote  van  het  lid  zal,  tegen 
schriftelijke  verklaring  van  den  geneesheer  of  de  verloskundige, 
die  daarbij  assisteerde,  aan  het  lid  f  10  worden  uitgekeerd. 

4°.  Bij  overlijden. 

Bij  overlijden  van  een  lid  der  vereeniging  (niet  als  gevolg 
van  een  ongeval,  dat  volgens  de  Ongevallenwet  1901  de  Rijks¬ 
verzekeringsbank  verplicht  aan  nabestaanden  van  den  getroffene, 
die  voor  de  begrafenis  hebben  gezorgd,  daarvoor  schadevergoe¬ 
ding  te  verleenen)  wordt  aan  de  nabestaanden,  en  bij  overlijden 
van  iemand  van  zijn  gezin  aan  het  lid  uitgekeerd  eene  tegemoet¬ 
koming  ter  bestrijding  van  de  begrafeniskosten: 

ei.  indien  de  overledene  den  lèeftijd  van  18  jaar  nog  niet 
had  bereikt  f  25  : 

b.  indien  de  overledene  18  jaar  of  ouder  is  geworden: 

1°.  bij  overlijden  van  het  lid,  5  maal  het  bedrag,  dat  de 
overledene  als  loon  ontving,  met  eene  minimum-uitkeering  van 
f  50  en  een  maximum  van  f  80 ; 

2°.  bij  overlijden  van  iemand  van  zijn  gezin  f  50. 

Aan  een  lid,  dat  op  den  leeftijd  van  60  jaar  of  ouder  den 
dienst  der  maatschappij  verlaat  en  gedurende  minstens  10 
jaren  of  vóór  1  Januari  1912  lid  der  vereeniging  was,  zal  door 
het  bestuur  eene  verklaring  worden  afgegeven,  waarop  binnen 
2  maanden  na  zijn  overlijden  de  nabestaanden  bij  de  vereeni¬ 
ging  kunnen  beschikken  over  de  uitkeering  genoemd  in  4, 
sub  b  1°. 


5°.  Bij  militiediensten. 


Indien  een  lid,  hoofd  van  een  gezin  of  kostwinner  zijnde, 
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voor  het  vervullen  zijner  militieplichten  afwezig  is  en  gedu¬ 
rende  dien  tijd  geen  loon  geniet  van  de  maatschappij  en  de 
Staat  hem  niet  een  bedrag  gelijkstaande  met  zijn  volle  loon 
vergoedt,  zal  aan  hem  het  verschil  worden  uitgekeerd  tot  een 
maximum  van  f  10  per  wTeek  gedurende  ten  hoogste  4  weken, 
indien  bij  den  voorzitter  binnen  14  dagen  nadat  de  militie- 
dienst  is  geëindigd,  van  het  lid  eene  verklaring  is  ontvangen, 
waaruit  blijkt  of,  en,  zoo  ja,  welk  bedrag  hem  voor  dezen 
dienst  schadevergoeding  werd  uitgekeerd. 

Bijzondere  uitkeeringen. 

Bijzondere  uitkeeringen  zullen  kunnen  worden  gedaan  op 
voorstel  van  het  bestuur,  indien  de  meerderheid  der  leden  zich 
met  het  voorstel  heeft  vereenigd. 

Beperking  der  uitkeeringen. 

De  uitkeeringen  kunnen  door  het  bestuur  worden  vermin¬ 
derd  indien  haar  deugdelijk  is  gebleken,  dat  op  andere  wijze 
aan  het  lid  eene  uitkeering  wordt  gedaan,  die  de  tegemoet¬ 
koming  der  vereeniging  geheel  of  voor  een  deel  zal  kunnen 
vervangen.  Elk  lid  is  verplicht  te  dezer  zake  aan  het  bestuur 
de  gevraagde  inlichtingen  naar  waarheid  te  verstrekken. 

Deponeeren  op  ’s  Rijks  postspaarbank. 

Gelden  eenig  lid  toekomende,  doch  die  om  evengenoemde 
reden  niet  direct  aan  hem  worden  verstrekt,  worden  te  zijnen 
name  gedeponeerd  bij  de  Rijkspostspaarbank  en  kunnen  aldaar 
1  jaar  nadat  ze  gedeponeerd  zijn,  te  allen  tijde  door  hem 
worden  opgevraagd  zonder  tusschenkomst  van  de  vereeniging. 

Ontoereikende  kasmiddelen, 

Indien  en  zoolang  de  kasmiddelen  der  vereeniging  ontoerei¬ 
kend  zijn,  bepaalt  het  bestuur  of  en  zoo  ja  tot  hoever  uikee- 
ringen  zullen  kunnen  worden  gedaan. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  uitbetalen  der  uitkee¬ 
ringen  met  inachtname  van  art.  15,  laatste  alinea.  Hij  is 
evenwel  bevoegd  de  uitbetalingen  te  doen  geschieden  door 
tusschenkomst  en  tegen  behoorlijke  décharge  van  den  kassier 
der  maatschappij. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  de  functiën  zullen  bekleeden  van :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  plaatsvervangend  secretaris  en  plaatsvervan¬ 
gend  penningmeester. 
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Verkiezing  van  het  bestuur. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen 
uit  5  daartoe  door  de  directie  aan  te  wijzen  leden. 

Een  lid  van  het  bestuur  wordt  uit  de  leden  aangewezen  door 
de  directie. 

De  overige  bestuursleden  worden  gekozen  uit  candidaten, 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden.  In  het 
laatste  geval  moet  uiterlijk  20  dagen  vóór  den  dag  der  verkie¬ 
zing  bij  het  bestuur  schriftelijk  mededeeling  worden  gedaan 
van  den  naam  van  den  candidaat.  Deze  mededeeling  moet  door 
minstens  10  leden  zijn  geteekend.  Uiterlijk  10  dagen  vóór  den 
dag  der  verkiezing  worden  door  het  bestuur  de  namen  der 
candidaten  aan  de  leden  bekend  gemaakt.  De  datum  eener 
tusschentijdsche  verkiezing  wordt  minstens  eene  maand  te 
voren  aan  de  leden  medegedeeld. 

De  functiën  van  secretaris  en  van  penningmeester,  plaats¬ 
vervangend  secretaris  en  plaatsvervangend  penningmeester 
worden  bij  onderling  overleg  der  bestuursleden  verdeeld.  Bij 
ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  vervangen  door  den 
secretaris.  Binnen  14  dagen  nadat  de  verschillende  bestuurs- 
functiën  zijn  aanvaard,  doet  het  bestuur  hiervan  schriftelijk 
mededeeling  aan  de  leden. 

Aftreding  van  bestuursleden. 

De  bestuursleden  treden  elk  jaar  af  in  de  maand  Maart.  De 
aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar. 

Bij  eventueele  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur  wordt 
hierin  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Afdeelingen. 

Het  net  van  stoomtramwegen  en  stoombootveren  op  de  Zuid- 
hollandsche  en  Zeeuwsche  eilanden  wordt  ten  aanzien  van  de 
standplaatsen  der  leden  door  het  bestuur  verdeeld  in  hoogstens 
6  afdeelingen. 

Bovendien  kunnen  afdeelingen  opgericht  worden  inde  plaatsen, 
waar  de  maatschappij  bedrijven  uitoefent,  niet  behoorende  tot 
evengenoemd  net. 


Correspondent. 

Uit  en  door  de  leden  eener  afdeeling  worden  2  candidaten 
gekozen  voor  de  functie  van  correspondent. 

Een  dezer  candidaten  wordt  door  den  voorzitter  in  overleg 
met*  de  overige  bestuursleden  als  correspondent  der  vereeniging 
aangewezen.  Voor  elke  standplaats,  waar  geen  afdeelingscor- 
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respondent  woonachtig  is,  kan  door  het  bestuur  een  assistent - 
correspondent  worden  aangewezen. 

Vergadering  met  correspondenten. 

Minstens  eenmaal  per  jaar  worden  de  correspondenten  opge¬ 
roepen  ter  vergadering  met  het  bestuur,  in  welke  vergadering 
aangelegenheden  van  algemeen  belang  zullen  worden  besproken 
en  voorbereid. 

De  correspondenten  kunnen  worden  toegelaten  tot  alle  be¬ 
stuursvergaderingen  en  hebben  dan  daarin  eene  adviseerende 
stem.  Bij  verschil  van  gevoelen  bij  de  bestuursleden  onderling 
omtrent  het  al  of  niet  toelaten  van  een  correspondent  tot  eene 
bestuursvergadering  beslist  de  voorzitter. 

Vergoeding  van  reiskosten. 

De  niet  te  vermijden  onkosten,  gemaakt  door  een  bestuurslid 
of  correspondent  ten  behoeve  van  het  bezoeken  eener  vergade¬ 
ring  gehouden  buiten  de  standplaats  van  het  lid,  of  het  doen 
van  reizen  uitsluitend  ten  behoeve  der  vereeniging  en  gedaan 
op  verzoek  van  den  voorzitter,  kunnen  door  den  penningmeester, 
met  inachtname  van  art.  15,  laatste  alinea,  worden  gerestitueerd. 
Het  bedrag  dezer  restitutie  wordt  vastgesteld  door  den  voorzitter. 

Aftreding  der  correspondenten. 

De  correspondenten  treden  jaarlijks  af  in  de  maand  April  en 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  zijn  de  tusschenpersonen  voor  de  leden  hunner  afdeeling 
en  het  bestuur  voor  het  overbrengen  van  wenschen  of  mede- 
deelingen,  correspondentiestukken,  gelden  en  hetgeen  verder 
uit  den  aard  hunner  functie  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Indien  een  lid  een  onderhoud  met  de  directie  wordt  toege¬ 
staan,  kan  hij  zich  daarbij  ter  behartiging  zijner  belangen  doen 
vergezellen  door  den  correspondent  der  afdeeling  waartoe  het 
lid  behoort. 

Bij  de  algemeene  besprekingen  tusschen  den  correspondent 
en  het  bestuur  vertegenwoordigt  de  correspondent  de  leden 
zijner  afdeeling. 

De  directie  of  een  door  haar  aangewezen  lid  heeft  van  rechts¬ 
wege  toegang  tot,  en  eene  adviseerende  stem  in  alle  bestuurs- 
en  andere  vergaderingen. 

Vertegenwoordiging  in  en  buiten  réchten. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  verte¬ 
genwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Bestuursvergaderingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  houdt  elke  3  maanden  minstens  ééne 
vergadering  en  verder  zoo  dikwijls  dit  door  den  voorzitter  of 
2  zijner  leden,  die  daartoe- hun  verlangen  aan  den  voorzitter 
hebben  kenbaar  gemaakt,  wordt  noodig  geoordeeld. 

De  dag,  het  uur  waarop  en  de  plaats  waar  de  vergaderingen 
zullen  worden  gehouden,  worden  door  den  voorzitter  bepaald. 

Het  bestuur  is  alleen  bevoegd  beslissingen  te  nemen,  indien 
de  meerderheid  zijner  leden  tegenwoordig  is.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Onderteekening  van  stukken. 

Art.  12.  Alle  van  het  bestuur  der  vereeniging  uitgaande 
stukken  worden  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  of  hunne  plaatsvervangers. 

Voor  opvragingen  van  gelden  of  andere  bezittingen  bij  derden 
gedeponeerd,  wordt  mede  de  handteekening  van  den  penning¬ 
meester  vereiseht. 


Belegging  van  gelden. 

Art.  13.  De  belegging  der  gelden,  dienende  voor  kapitaal¬ 
vorming,  geschiedt  uitsluitend  in  vaste  goederen,  schuldvorde¬ 
ringen,  voldoende  door  persoonlijke  of  zakelijke  zekerheid 
gedekt,  in  pandbrieven  of  andere  solide  effecten,  ter  beoordee- 
ling  van  het  bestuur. 

Het  belegde  wordt  in  open  bewaargeving  gedeponeerd  bij  de 
Nederl andsche  bank.  Het  gereede  geld,  alsmede  de  bezittingen, 
voor  welke  de  voorgeschreven  bewaargeving  nog  niet  is  toege¬ 
past  kunnen  worden,  worden  bewaard  in  eene  van  twee  ver¬ 
schillende  sloten  voorziene  brandvrije  bergplaats  ten  kantore 
der  maatschappij.  Een  der  sleutels  wordt  door  den  penning¬ 
meester  bewaard,  terwijl  de  andere  sleutel  berust  bij  den 
voorzitter. 

Boekhouding. 

Art.  14.  De  boekhouding  geschiedt  door  den  penningmeester. 
Behalve  voor  de  directie  zijn  de  boeken  waarin  de  gelden  der 
vereeniging  worden  verantwoord  met  bijbehoorende  stukken 
te  allen  tijde  toegankelijk  voor  een  door  het  bestuur  of  de 
directie  aan  te  wijzen  accountant,  die  bevoegd  is  omtrent  zijne 
bevindingen  verslag  te  doen  aan  zijn  lastgever. 

Geene  betalingen  zullen  geschieden  dan  door  of  namens  den 
penningmeester  op  schriftelijke  bewijzen,  afgeteekend  door  den 
voorzitter.  Voor  elke  betaling  wordt  zooveel  mogelijk  eene 
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quitantie  vereischt.  Bedragen  die,  om  welke  reden  ook,  zonder 
quitantie  moeten  worden  uitbetaald,  worden  gedekt  door  eene 
verklaring  van  den  voorzitter. 

Onderzoek  der  boekhouding. 

Art.  15.  Minstens  éénmaal  per  jaar  is  het  bestuur  verplicht 
de  boekhouding  te  controleeren  en  van  hare  bevindingen  mede- 
deeling  te  doen  in  het  jaarverslag.  Het  kan  zich  daarbij  doen 
assisteeren  door  2  door  hen  aan  te  wijzen  leden  of  door  een 
accountant. 

Éénmaal  per  jaar  wordt  de  boekhouding  gecontroleerd  door 
2  leden,  die  daartoe  in  de  maand  Maart  worden  gekozen  bij 
meerderheid  van  stemmen  uit  een  tal  van  candidaten,  opge¬ 
maakt  door  de  correspondenten.  Elke  correspondent  geeft  daartoe 
uiterlijk  14  dagen  vóór  deze  verkiezing  schriftelijk  den  naam 
van  een  candidaat  uit  zijne  afdeeling  op  aan  het  bestuur. 

Ledenvergadering. 

Art.  16.  Indien  de  directie  of  het  bestuur  zulks  verlangt  of 
ten  minste  20  leden  onder  opgave  van  redenen  daartoe  schrif¬ 
telijk  den  wensch  aan  het  bestuur  kenbaar  maken  wordt  eene 
algemeene  vergadering  van  leden  der  vereeniging  gehouden, 
welke  alsdan  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van  het  verzoek 
der  directie  of  der  20  leden  op  een  termijn  van  ten  hoogste 
14  dagen  moet  zijn  bijeengeroepen. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  heeft  de  leiding  der  vergade¬ 
ring.  Hij  bepaalt  de  orde  der  beraadslagingen.  Onderwerpen, 
niet  op  de  agenda  vermeld,  worden  niet  behandeld,  tenzij  onder 
goedkeuring  van  de  meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Onder  goedkeuring  van  het  bestuur  kan  ook  aan  niet-leden 
toegang  tot  de  ledenvergadering  worden  gegeven  en  het  woord 
worden  verleend. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

De  notulen,  bij  gehouden  door  den  secretaris,  worden  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  door  den  secretaris  voorgelezen 
en  nadat  ze  door  de  vergadering  zijn  goedgekeurd,  gearresteerd 
door  den  voorzitter. 

Art.  17.  De  oproeping  tot  alle  vergaderingen  geschiedt  door 
convocatie-briefjes  uitgaande  van  den  secretaris.  Mocht  door  de 
vereeniging  periodiek  eene  courant  worden  uitgegeven  uitslui¬ 
tend  aan  de  leden,  dan  kan  worden  volstaan  met  eene  oproe¬ 
ping  in  dat  blad,  indien  het  minstens  7  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering  door  den  uitgever  wordt  verzonden  aan  al  de 
leden. 
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Jaarverslag. 

Art.  18.  Door  het  bestuur  wordt  telken  jare  in  de  maand 
Februari  een  verslag  uitgebracht,  waaruit,  behalve  het  resultaat 
van  het  in  art.  16  bedoelde  onderzoek,  moet  blijken  hoe  de 
financieele  toestand  der  vereeniging  is  en  wat  bereikt  is  van 
het  in  art.  8  uitgesproken  doel. 


Statu  ten  wij  zigingen. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  plaats 
hebben  op  voorstel  van  de  directie,  van  het  bestuur  of  van 
20  leden. 

Indien  het  voorstel  niet  van  het  bestuur  uitgaat,  wordt  het 
schriftelijk  met  eene  toelichting  bij  het  bestuur  ingediend. 

Het  voorstel  wordt  binnen  ééne  maand  ter  kennis  gebracht 
van  alle  leden. 

Dergelijk  voorstel  vereischt,  om  te  kunnen  worden  aange¬ 
nomen,  eene  meerderheid  der  stemmen  van  minstens  2/3  van 
het  aantal  leden  der  vereeniging. 

Onverminderd  andere  vereischten  bij  de  wet  vastgesteld  of 
te  stellen,  behoeft  elke  statutenwijziging  de  goedkeuring  der 
directie,  waarvan  bij  een  door  de  directie  geteekend  stuk  zal 
moeten  blijken.  De  gewijzigde  bepalingen  zijn  voor  alle  leden 
en  belanghebbenden  verbindend,  zoodra  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  er  op  is  verkregen. 

Art.  20.  Geen  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  van 
kracht,  dan  nadat  het  vooistel  is  behandeld  op  de  wijze  als  in 
het  vorige  artikel  ten  opzichte  van  wijzigingen  in  de  statuten 
is  bepaald,  en  onder  voor  waarde  van  gelijke  bekrachtiging  door 
de  directie.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met 
de  liquidatie,  tenzij  door  de  arrondissements-rechtbank  te 
Rotterdam  op  verzoek  van  de  directie  of  ten  minste  de  helft 
der  leden  een  of  meer  personen,  al  of  niet  bestuursleden  of 
leden  zijnde,  met  de  liquidatie  worden  belast. 

Statuten. 

Art-  21.  Aan  elk  lid  zal  een  exemplaar  van  deze  statuten 
worden  uitgereikt. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens'  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  Tan 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Ede  en  Omstreken  van  den 
Nederlandschen  Protestantenbond,  te  Ede. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Ede  en  Om¬ 
streken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond  en  is 
gevestigd  te  Ede. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aan  vangende 
18  October  1911,  en  eindigende  12  October  1940. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

o.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods¬ 
dienstig  gebied; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen,  biblio¬ 
theken,  leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn; 

e.  andere  daartoe  strekkende  wettige  middelen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  of  vrouwen,  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende,  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden. 

Zij  zijn  verplicht  bij  vooruitbetaling  te  voldoen  eene  contri¬ 
butie,  die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging;  niet  betalen  der 
contributie  kan  leiden  tot  schrapping. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren,  zoodat  ieder 
jaar,  zoo  na  mogelijk,  een  derde  deel  aftreedt,  volgens  op  te 
maken  rooster. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver 
tegen woordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  stemgerechtigd. 

De  wijze  van  stemmen  en  het  houden  der  vergaderingen 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  dat  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  November  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N#.  18. 


VEREENIGING-  tot  instandhouding  en  exploitatie  van  het 
Ziekenhuis  te  Heerenveen,  gemeente  /Engwirden. 

Zetel,  duur  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgeiicht  eene  vereeniging  onder  den  naam: 
Vereeniging  tot  instandhouding  en  exploitatie  van  het  Zieken¬ 
huis  te  Heerenveen. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Heerenveen,  gemeente  TEngwirden, 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  ingaande 
op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  Mei  1911. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter  tot  verlenging 
worden  besloten,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring 
op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  exploiteeren,  in 
den  ruimsten  zin  genomen,  van: 

a.  het  in  1907  tot  verpleging  van  zieken  ingerichte  of  in  te 
richten  gedeelte  van  het  gebouw,  genaamd:  Verplegingshuis  te 
Heerenveen — H^ngwirden ; 

b.  die  gebouwen  of  gedeelten  van  gebouwen,  ingericht  tot 
verpleging  of  behandeling  van  zieken,  waarvan  zij  de  exploi¬ 
tatie  verkrijgt. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  in  bruikleen  verkrijgen  van  het  gedeelte  van 
het  verplegingshuis  in  art.  8,  sub  a,  bedoeld,  met  daartoe  be¬ 
hoorenden  inventaris ; 

b.  door  het  stichten  of  inrichten  van  gebouwen  ten  bate 
van  lijders  aan  eenige  ziekte. 

Alt.  5.  Het  staat  der  vereeniging  vrij  op  andere  wijze  nuttig 
werkzaam  te  zijn  voor  zieken  of  gewonden.  Voor  zooverre  niet 
in  deze  statuten  omschreven  berust  de  beslissing  hierover 
bij  de  algemeene  ledenvergadering. 
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Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden; 

b.  de  verpleeggelden ; 

c.  de  inkomsten  uit  de  bezittingen; 

d.  subsidiën.  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten. 

Het  boekjaai  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Leden. 

Art.  7.  De  contribuanten  der  vereeniging  worden  onder¬ 
scheiden  in: 

a.  gewone  leden; 

b.  leden-donateurs ; 

c.  begunstigers. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  contributie  betalen 
van  ten  minste  f  1. 

Leden-donateurs  zijn  zij,  die  in  eens  eene  som  van  minstens 
f  100  aan  de  vereeniging  schenken. 

Begunstigers  zijn  zij.  die  jaarlijks  minder  dan  f  1  betalen. 

Bovendien  kunnen  rechtspersonen  tegen  betaling  van  eene 
contributie  van  minstens  f  10  per  jaar  als  gewone  leden,  of 
van  eene  som  van  minstens  f  200  in  eens  als  leden-donateurs 
optreden. 

Alle  leden  hebben  dezelfde  rechten,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  9. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij 
te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen,  doch  bren¬ 
gen  geen  stem  uit. 

Art.  8.  Ieder  man  of  vrouw,  die  het  in  art.  4  omschreven 
doel  wil  steunen,  kan  lid  der  vereeniging  worden. 

Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  een  der  bestuurders 
of  bij  het  hoofd  van  het  verplegend  personeel. 

Wie  voor  zijn  lidmaatschap  wil  bedanken,  moet  daarvan  vóór 
1  December  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis  geven. 

Bij  voortzetting  der  vereeniging.  overeenkomstig  art.  2,  lid  2, 
worden  de  leden  geacht  als  zoodanig  te  zijn  toegetreden  tot  de 
voortgezette  vereeniging  voor  zooverre  zij  niet  1  maand  vóór 
den  afloop  van  het  in  art.  2  bedoelde  tijdvak  schriftelijk  aan 
den  secretaris  hebben  bericht,  dat  zij  zulks  niet  wenschen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  6  mannelijke  leden  der  vereeniging; 

b.  8  vrouwelijke  leden  der  vereeniging  of  echtgenooten  van 
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mannelijke  leden,  met  dien  verstande,  dat  echtgenooten  niet 
te  gelijk  zitting  in  het  bestuur  mogen  hebben; 

c.  3  pastori evoogden  van  de  Nederlandsche  Hervormde  ge¬ 
meente  in  zËngwirden,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid 
verklaren.  Zij  worden  benoemd  door  de  stemgerechtigde  lid¬ 
maten  de  Nederlandsche  Hervormde  gemeente  in  zEngwirden. 

De  bestuursleden  sub  a  en  b  bedoeld  worden  gekozen  door 
de  leden  der  veieeniging. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  waartoe  zoowel 
mannelijke  als  vrouwelijke  leden  benoembaar  zijn. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  door 
één  persoon  worden  bekleed. 

De  penningmeester  kan  een  door  de  algemeene  vergadering 
te  bepalen  salaris  genieten. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  niet  middellijk  of 
onmiddellijk  betrokken  zijn  bij  leverantiën  ten  behoeve  der 
vereeniging,  noch  geldelijk  voordeel  uit  handelingen  der  ver- 
eeniging  genieten. 

Wanneer  hiermede  in  strijd  wordt  gehandeld  door  bestuurs¬ 
leden,  bedoeld  onder  a  en  b  van  art.  9,  houden  zij  van  rechts¬ 
wege  op  leden  van  het  bestuur  te  zijn  en  zijn  zij  gedurende 
5  jaar  niet  als  zoodanig  benoembaar,  terwijl  zij,  bedoeld  onder  c 
van  genoemd  artikel,  gedurende  5  jaar  geen  zitting  in  het  bestuur 
kunnen  hebben. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  terwijl  voor  het  bestuur  handelen  en  optreden 
de  voorzitter  en  de  secretaris,  die  alle  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  stukken  teekenen. 

Art.  13.  Praktizeerende  geneesheeren  mogen  geen  lid  van 
het  bestuur  zijn. 

Zij,  die  te  Heerenveen  en  te  Tjalleberd,  gemeente  JEngwirden, 
gevestigd  zijn  vormen  —  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid 
verklaren  —  eene  commissie  van  advies,  wier  bevoegdheid  bij 
het  huishoudelijk  reglement  wordt  omschreven. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin: 

a.  wordt  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

b.  wordt  uitgebracht  het  verslag  van  de  commissie  voor 
het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloo- 
pen  jaar; 

c.  wordt  benoemd  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaats- 
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vervangers  voor  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  over  het  loopende  jaar. 

Art.  15.  Buitengewone  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  10  stemgerech¬ 
tigde  leden  het  verzoeken. 

Art.  16.  Rechtspersonen  worden  in  vergaderingen  vertegen¬ 
woordigd  door  een  schriftelijk  gevolmachtigde. 

Ieder  rechtspersoon  heeft  1  stem. 

Art.  17.  Bij  een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wordt  nader  geregeld 
de  wijze  van: 

a.  de  benoeming  en  het  aftreden  der  bestuursleden; 

b.  de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  in  het 
bijzonder  wat  betreft  het  beheer  der  geldmiddelen; 

c.  het  opmaken  der  rekening  en  verantwoording  en  der 
jaarlijkscbe  begrooting; 

cl.  het  beleggen  der  vergaderingen ; 

e.  het  doen  van  voorstellen  en  het  stemmen  in  vergaderingen; 

f.  de  benoeming,  het  aantal  en  de  bezoldiging  van  het  ver¬ 
plegend  personeel,  zoomede  het  bedrag  van  het  verpleeggeld. 

Wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  en  tot  ontbinding  der 
vereeniging  vóór  den  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  besloten 
met  3  4  van  de  in  de  te  dien  einde  belegde  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen  en,  wat  het  eerste  punt  betreft,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  In  de  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  besloten,  worden  de  personen  aangewezen,  die 
de  zaken  der  vereeniging  zullen  vereffenen. 

De  eigendommen  der  vereeniging  vervallen  aan  eene  ver¬ 
eeniging  te  Heerenveen,  wier  werkkring  het  meeste  met  die 
der  ontbondene  overeenkomt,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

* 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voedsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant 


Ihmderdag  1  Januari  1912, 


n 


o 


9 


van 


19. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den 
Handeldrij  venden  en  Industrieelen  Middenstand  voor 
Culemborg  en  Omstreken,  te  Culemborg. 

Naam  en  zetel. 

Alt.  1.  Er  bestaat  te  Culemborg  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  den  handeldrij  venden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  voor  Culemborg  en  omstreken. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Culemborg  en  bepaalt  zich  tot 
de  gemeente  Culemborg  en  omliggende  plaatsen,  welke  op 
hoogstens  2  uur  afstand  liggen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrij  venden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Roomsch-Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrij  venden  en  industrieelen 
middenstand  kan  bevorderen; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen, 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprichten 
van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau  ’s,  onderlinge  of 
collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
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Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen  en  handels¬ 
goederen  noodig  voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie,  flesschentrekkerij 
en  van  beursmisbruiken ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  onder¬ 
nemingen  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand  kunnen  bevorderen; 

4.  het  tijdelijk  of  federatief  samen  werken  met  vereenigingen 
welke  de  middenstandsbelangen  bevorderen; 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursussen  en  vak- 
afdeelingen  en  het  verspreiden  van  geschriften,  die  handelen 
over  het  middenstandsvraagstuk ; 

6.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen 
nader  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden,  eere- 
leden  en  hospitantleden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  meer¬ 
derjarige  personen  die  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen 
middenstand  behooren,  wonende  in  de  gemeente  Culemborg  of 
hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  zedelijk  gedrag  zijn; 
hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelge¬ 
noot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  mits  in  het  vak  of 
het  bedrijf  der  ouders  werkzaam  en  18  jaar  zijnde. 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  haar  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitantleden  kunnen  zijn  meerderjarige  personen,  be- 
hoorende  tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand,  die  niet  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijden 
en  in  de  economische  voordeelen  der  vereeniging  wenschen  te 
deelen. 

d.  Begunstigers.  Wie  als  zoodanig  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  daarvoor  bij  het  bestuur  aan. 

Art.  5.  Hospitantleden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  bij  het  bestuur 
aanmelden,  dat  over  die  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  wordt  gesproken  van  leden, 
worden  bedoeld  gewone  leden. 

'  Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Na  deze  aanmelding  wordt  den  leden,  te 
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gelijk  met  liet  oproepingsbiljet  voor  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering,  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren 
kunnen  indienen  bij  liet  bestuur.  Zijn  er  8  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  geene  bezwaren  ingediend  of  worden  deze  door  het 
bestuur  ongegrond  verklaard,  dan  zijn  de  candidaten  als  lid 
aangenomen.  Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft 
het  bestuur  daarvan  kennis  aan  de  betrokkenen,  onder  geheim¬ 
houding  van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat 
toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene 
stemming  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  en  is  het 
noodig,  dat  2/3  her  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 
Wordt  hij  af  gestemd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer 
toegelaten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
het  art.  4,  sub  a ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging; 

8.  door  het  niet  betalen  der  contributie  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  door  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uitkeering; 

5.  door  ontslag:  • 

6.  bij  het  aangaan  van  eene  gemengde  verkeering  volgt 
ontslag  door  het  bestuur  en  is  beroep  op  eenig  artikel  in  deze 
statuten  vervat  voor  den  betrokken  persoon  onmogelijk. 

Voorstellen  tot  schorsing  of  ontslag  geschieden  door  het  be¬ 
stuur  of  door  minstens  Vs  her  leden. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  der  stemmen  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  noodig. 

Iemand  die,  om  welke  reden  ook,  als  lid  aftreedt,  ontvangt 
geene  uitkeering  van  gestorte  contributie  en  verliest  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  blijven 
inmiddels  geschorst.  Geen  ontslag  kan  gegeven  wrorden  anders 
dan  voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Art.  10.  Gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle  onder¬ 
werpen. 

Hospitantleden  over  onderwerpen  die  volgens  het  oordeel 
van  het  bestuur  handel  en  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  en  begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  ver¬ 
gaderingen;  zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te 
kunnen  maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht 
verleenen. 
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Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat: 

a.  uit  5  leden,  gekozen  uit  en  door  de  vergadering; 

b.  uit  de  voorzitters  der  gilden  of  vak  vereen  igingen  voorde 
verschillende  vakken  gevormd  uit  de  vereeniging.  Bij  de  eerste 
stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  geëischt;  bij  herstem 
ming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden.  De  her¬ 
stemming  geschied:  uit  het  dubbeltal  der  te  kiezen  leden,  met 
dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij  die  bij 
de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

De  voorzitter  wordt  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
gekozen;  daarna,  zoo  noodig,  de  overige  bestuursleden:  dezen 
verdeelen  de  functiën  van  ondervoorzitter,  penningmeester  en 
lste-  of  2de-secretaris  onderling. 

Zij  treden  om  de  8  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  lste  jaar  treden  2  bestuursleden  af,  het  2de  jaar  weer  2, 
en  het  8de  jaar  1. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en  zedenleer 
betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K.  priester  als  geestelijk 
adviseur,  benoemd  door  den  aartsbisschop  van  Utrecht.  Hij 
heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het  bestuur 
of  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  overeenstemming  acht 
met  de  R.-K.  beginselen,  te  schorsen.  Het  bestuur  kan  zich 
ook  een  rechtskundig  en  financieel  adviseur  toevoegen. 

Aft.  13.  De  adviseurs  w7orden  uitgenoodigd  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  van  het  bestuur  en  de  leden.  Zij  hebben  eene  advi- 
seerende  stem.  Zij  zijn  tevens  adviseurs  van  de  plaatselijke  gilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der 
contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepaling  in  strijd  met  deze  statuten  inbonden. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  1  November  1911. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  verkregen  worden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/3  der  leden,  te  behandelen 
in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
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uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene 
duidelijke  toelichting  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden  ken¬ 
baar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  18.  Alle  stukken,  uitgaande  van  de  vereeniging,  be¬ 
lmoren  geteekend  te  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Geene  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  zij  de  goed¬ 
keuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  benevens,  indien  deze 
door  de  wet  nog  wordt  vereischt  voor  de  rechtspersoonlijkheid, 
van  H.  M.  de  Koningin  heeft  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden  op  de  wijze  als  bepaald  in  art.  17  der  statuten. 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop,  gestort 
worden  in  de  kas  van  eene  R.-K.  vereeniging,  in  overleg  met 
de  plaatselijke  R.-K.  geestelijkheid,  en  nadat,  overeenkomstig 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  alle  schulden 
zijn  voldaan. 

( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Nov.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta  i  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N#.  20. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Onderwijs  te  Deinum. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Onderwijs  te  Deinum 
stelt  zich  ten  doel  in  het  dorp  Deinum  eene  school  te  stichten 
en  in  stand  te  houden;  op  welke  school  de  jeugd  wordt  opge¬ 
voed  en  onderwezen  overeenkomstig  de  opvoedkundige  begin¬ 
selen,  nedergelegd  in  de  Heilige  Schrift. 

Art.  2.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  zij : 

a.  die,  instemmende  met  art.  1,  eene  bijdrage  van  minstens 
f  2  per  jaar,  f  0,20  per  maand  of  f  0,05  per  week  storten ; 

b.  de  ouders  of  verzorgers  van  schoolgaande  kinderen,  die 
naar  vermogen  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toe¬ 
vertrouwde  en  op  de  school  der  vereeniging  geplaatste  kinderen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  per  jaar  eene  bijdrage  van  minstens 
f  1  betalen. 

Art.  8.  Die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan 
een  der  bestuursleden. 

Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 

Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wenschelijk  maken,  den  aanvrager  als  lid  aan  te  nemen,  dan 
wordt  daarvan  aan  dezen  schriftelijk  kennis  gegeven.  Hand¬ 
haaft  deze  desniettemin  zijn  verzoek,  dan  beslist  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  over  deze  zaak. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap,  bedoeld  in  art.  2,  a,  houdt  op, 
zoo  zij  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  hun  verlangen  te 
kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  de  art.  2,  b,  bedoelde  ouders  of  ver¬ 
zorgers  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag,  op  welken  hunne 
kinderen  of  pupillen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken,  aan  een  lid  het  verdere 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  algemeene 
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vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

Art.  5.  A-llëeh  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht. 

Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den,  tot  welke  ook  de  begunstigers  toegang  hebben. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid. 

Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft 
(voor  elke  vacature)  herstemming,  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden.  Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt 
de  oudste  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  van  de  vereeniging  worden  gekozen. 

Vijf  van  deze  bestuursleden  moeten  zijn  lid  van  de  afdeeling 
Deinum  der  Confessioneele  vereeniging,  aangezien  de  Confessio- 
neele  vereeniging  haar  evangelisatiegebouw  te  Deinum  in 
bruikleen  heeft  afgestaan  aan  de  Vereeniging  voor  Christelijk 
Onderwijs  te  Deinum. 

De  bestuursleden  regelen  onderling  de  werkzaamheden  en  de 
vervulling  van  de  bestuursfuncties. 

In  het  1ste,  2de  en  Bde  jaar  treden  volgens  een  door  het 
bestuur  vastgestelden  rooster  2  leden  af;  in  het  4de  jaar  treedt 
1  lid  af. 

Aftreding  sluit  herkiezing  niet  uit. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  subsidiën,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en 
andere  baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  aan  de  leden 
aangaande  dat  beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen  der  vereeniging  kunnen  niet  dan  dat 
daartoe  door  de  leden  aan  het  bestuur  machtiging  is  verleend, 
worden  vervreemd  of  met  hypotheek  bezwaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver- 
eeniging  gestichte  en  beheerde  school  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgeld,  enz.  worden  door  het  bestuur  in  overleg  met  het 
'  hoofd  der  school  bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  9.  Wijzigingen  of  veranderingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden, 
die  hun  voorstel  niet  korter  dan  4  weken  voor  de  te  houden 
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algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  in¬ 
dienen.  Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens 
2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden 
en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Deinum,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  in  gaande  16  Mei  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N#.  21. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  bewaarschool  te  Zetten.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zetten  eene  vereenigi ng  ter  oprichting 
en  instandhouding  eener  Christelijke  bewaarschool  te  Zetten. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  de  stichting  en  instand¬ 
houding,  binnen  de  kom  van  het  kerkdorp  Zetten,  van  eene 
Christelijke  bewaarschool  voor  kinderen  van  2  tot  6jaar,  onder 
de  leiding  van  eene  daartoe  geschikte  persone  en  onder  toezicht 
van  een  bestuur,  welker  leden  den  Christus  erkennen  als  hun 
Heer  en  Heiland. 

Art.  3.  Zij  die  met  dat  doel  instemmen  en  als  bewijs  daarvan 
zich  verbinden  ten  behoeve  der  genoemde  vereeniging  tot  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50,  zijn  leden  dezer 
vereeniging,  uit  en  door  wie  de  benoeming  der  bestuursleden 
geschiedt.  Het  bestuur  zelf  kan  zich,  liefst  uit  de  donateurs, 
adviseerende  leden  toevoegen.  Donateurs  zijn  allen  die  eene  vaste 
bijdrage  ’sjaars  ten  behoeve  der  genoemde  vereeniging  in  hare 
kas  storten,  ook  indien  zij  met  haar  doel  niet  mochten  instemmen. 

Art.  4.  De  vereeniging  zoekt  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  vormen  van  een  stichtingsfonds  uit  giften  en 
dotatiën;  ook  door  het  bijeenbrengen  van  vaste  jaarlijksche 
bijdragen. 

b.  door  het  doen  opleiden  van  jeugdige  meisjes  tot  bewaar- 
schoolhouderessen. 

Art.  5.  Uit  en  door  de  stemhebbende  leden  worden  2  bestuurs- 
commissiën  gekozen,  de  eene  uit  vrouwen,  de  andere  uit  mannen 
bestaande.  Aan  de  eerste  wordt  het  toezicht  op  de  innerlijke 
werkzaamheden  en  de  dagelijksche  benoemingen  opgedragen. 
De  tweede  heeft  de  algemeene  leiding  der  zaak,  beheert  de 
financiën  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar  buiten  en 
in  rechten.  Benoemingen  van  het  dienstdoend  personeel  worden 
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in  eene  gecombineerde  vergadering  van  beide  commissiën  gedaan, 
waarin  ook,  des  noodig,  alle  opgerezen  verschillen  worden 
beslecht. 

Art.  6.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden,  tenzij 
met  toestemming  van  2/3  der  aanwezige  leden,  in  eene  algemeene 
ledenvergadering,  14  dagen  te  voren  tot  dit  doel  bijeengeroepen. 

Art.  7.  Bij  ontbinding  vervallen  de  dan  aanwezige  bezittingen 
der  vereeniging  aan  een  der  Christelijke  opleidingshuizen  voor 
meisjes  te  Zetten,  bij  die  gelegenheid  door  de  vereeniging  zelve 
aan  te  wijzen  en  aan  de  dorpsgemeente  der  Nederl.  Hervormde 
Kerk  te  Zetten  en  wel  aan  ieder  voor  de  helft. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zetten,  gemeente 
Valburg,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen 
van  1  Januari  1883.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdperk 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  NederJandsche  'Staatscourant  van 
Donderdag*  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Turnvereeniging  „Olympia”,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  worden  de  woorden:  „door  het  houden  van  lichaams¬ 
oefeningen,  door  het  geven  van  en  het  deelnemen  aan  uit¬ 
voeringen,  door  het  uitschrijven  van  en  het  deelnemen  aan 
wedstrijden,  door  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  ver¬ 
gaderingen”,  vervangen  door  de  woorden:  „door  gelegenheid  te 
-bieden  tot  practische  lichaamsoefening,  door  het  geven  van  en 
het  deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  houden  van  en  het 
deelnemen  aan  vergaderingen,  door  het  uitgeven  van  geschriften 
en  het  vormen  van  eene  bibliotheek  en  door  andere  wettige 
m  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn”. 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende : 

„Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  van  1  Januari  tot 
81  December.” 

Art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  8, 
luidende : 

„Het  lidmaatschap  van  contribueerende  leden  houdt  op  door 
opzegging  aan  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar, 
mits  zij  de  opzegging  vóór  1  December  schriftelijk  inzenden  bij 
den  secretaris,  en  op  31  December  d.  a.  v.  al  hunne  geldelijke 
verplichtingen  jegens  de  vereeniging  nagekomen  zijn. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  niet  vóór  1  December  hebben  opge¬ 
zegd,  en  zij  die  hun  lidmaatschap  wel  vóór  dien  datum  hebben 
opgezegd,  maar  op  31  December  d.  a.  v.  nog  niet  aan  hunne  gel- 
deiijke  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  voldaan  hebben, 
zijn  ook  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  de  volle  contributie 
verschuldigd.” 

Aan  art.  9/>  wordt  toegevoegd:  „bij  besluit  eener  vergadering, 
genomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen”. 
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In  art.  9 c  worden  de  woorden:  „der  vergadering”,  vervangen 
door  de  woorden:  „eener  vergadering”. 

Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  11, 
luidende : 

„Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  en 
wel  in  de  maand  Februari,  waarin: 

a.  door  den  secretaris  verslag  wordt  gedaan  over  den  toestand 
der  vereeniging; 

b.  door  den  penningmeester  de  rekening  en  verantwoording 
der  geldmiddelen  wordt  overgelegd,  die  door  eene  commissie  van 
3  werkende  leden  is  nagezien; 

c.  het  bestuur  wordt  verkozen.” 

In  art.  12  worden  de  woorden :  „bij  meerderheid  van  stemmen”, 
vervangen  door  de  woorden:  „bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen”. 

Een  art.  15  toe  te  voegen,  luidende: 

„Art.  4  treedt  in  werking  op  1  Januari  1912.  Het  vereenigings- 
jaar,  aangevangen  op  1  April  1911,  eindigt  derhalve  op  31  Decem¬ 
ber  1911,  in  verband  waarmede  de  leden  over  dat  tijdvak  ook 
slechts  3/4  van  de  jaarlijksche  contributie  verschuldigd  zijn.” 

(Volgen  de  onder  teekming  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Bond  van  Surnumerairs  der  Directe  Be¬ 
lastingen,  Invoerrechten  en  Accijnzen,  te  Amsterdam. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  3  te  lezen  als  volgt: 

„Alle  surnumerairs  der  directe  belastingen,  invoerrechten  en 
accijnzen,  met  uitzondering  van  die,  aangesteld  krachtens 
Koninklijk  besluit  van  30  April  1910  n°.  55,  voor  zooverre 
zij  nog  niet  voldaan  hebben  aan  het  vakexamen  bedoeld  bij 
art.  6  van  dat  besluit,  kunnen  lid  van  den  bond  worden.  Zij 
hebben  zich  daartoe  slechts  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan 
te  melden. 

Dadelijk  nadat  deze  mededeeling  bij  den  secretaris  is  inge¬ 
komen,  vangt  het  lidmaatschap  aan. 

Door  genoemde  mededeeling  verbinden  zij  zich  tot  de  naleving 
van  alle  bepalingen  van  dit  reglement  en  alle  daarin  wettig 
aan  gebrachte  wijzigingen. 

De  bond  telt  ook  eereleden. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  aanzien  van  de  belangen  der 
surnumerairs  der  directe  belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen 
in  het  algemeen  of  van  den  bond  in  het  bijzonder  buitenge¬ 
woon  verdienstelijk  gemaakt  hebben;  zij  worden  benoemd  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering  en  hebben  dezelfde  rechten 
als  gewone  leden.  Zij  betalen  geen  contributie  en  dragen  niet 
bij  in  den  omslag,  bedoeld  in  art.  7.’? 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N#.  24. 


VEREENIGING  van  Kuiperspatroons,  genaamd:  „Ons 
Vakbelang”,  te  Vlaardingen.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

De  artt.  1,  2,  3,  4  en  5  blijven  onveranderd. 

Art.  6  te  lezen: 

„De  vereeniging  houdt  hare  vergaderingen,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  op  verzoek  van  minstens 
5  leden.” 

Art,  7  blijft  onveranderd. 

Art.  8  te  lezen : 

„Stemming  over  personen  geschiedt  met  ongeteekende  briefjes, 
over  zaken  mondeling. 

Alle  besluiten  kunnen  genomen  worden,  ongeacht  het  aantal 
leden  dat  aanwezig  is;  alleen  bij  wijziging  der  statuten  is  noodig 
dat  2/3  der  leden  tegenwoordig  is. 

Mocht  in  zulk  eene  vergadering  dit  aantal  niet  tegenwoordig 
zijn,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  die  besluiten 
neemt,  ongeacht  het  aantal  tegenwoordige  leden. 

Geene  voorstellen  worden  behandeld  dan  die  op  het  convocatie- 
biljet  zijn  vermeld.” 

De  artt.  9,  10  blijven  onveranderd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  November  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdair  -1  Januari  1912,  n°.  2. 


VEREENIGING:  Het  Nederlandsche  Paardenstamboek,  te 
Amsterdam,  thans  genaamd :  Nationale  Vereeniging  tot 
bevordering  der  paardenfokkerij  in  Nederland,  te  ’s  Gra- 
venhage.  (Gewijzigde  statuten.) 


Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nationale 
Vereeniging  tot  bevordering  der  paardenfokkerij  in  Nederland 
en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  de  paardenfokkerij 
in  Nederland  zoo  veelzijdig  en  zoo  krachtig  mogelijk  te  ont¬ 
wikkelen  en  te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  w^el 
door  één  of  meer  paardenstamboeken  op  te  richten  en  in  stand 
te  houden  en  door  de  kennis  in  zake  paarden  en  paardenfokkerij 
in  Nederland  zooveel  mogelijk  te  ontwikkelen. 

Art.  3.  De  vereeniging,  voorheen  de  vereeniging :  HetNeder- 
landsch  Paardenstamboek,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1887. 

Art.  4.  Tot  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging  kan 
in  iedere  provincie  eene  afdeeling  worden  opgericht;  het  zal 
echter  geoorloofd  zijn  om  eene  afdeeling  op  te  richten,  welke 
over  meer  dan  ééne  provincie  werkt. 

Een  getal  van  minstens  50  leden  wordt  vereischt  tot  vestiging 
en  instandhouding  eener  afdeeling.  De  bezittingen  eener  te  niet 
gaande  afdeeling  worden  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  5.  Iedere  afdeeling  zal  zich  gedragen  naar  een  huis¬ 
houdelijk  reglement,  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  vast  te  stellen. 

Art.  6.  De  afdeelingen  zijn  vrij  in  de  keuze  der  middelen 
tot  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging ;  evenzoo  in  de 
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regeling  harer  werkzaamheden,  voor  zooverre  daardoor  niet  in 
strijd  met  de  statuten  of  besluiten  der  vereeniging  gehandeld 
wordt  en  met  inachtneming  van  het  reglement  voor  de  inschrij¬ 
ving  van  paarden  in  de  vanwege  de  vereeniging  opgerichte 
stamboeken. 

Art.  7.  Elke  afdeeling  heeft  het  recht  om  aan  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  zoodanige  voorstellen  te  doen  als  haar, 
ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging,  noodig  schijnen. 

Deze  voorstellen  met  toelichting  moeten,  om  onder  de  punten 
van  beschrijving  te  worden  opgenomen,  minstens  6  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering,  in  November  te  houden,  schriftelijk 
bij  den  algemeenen  secretaris  der  vereeniging  zijn  ingekomen. 

Art.  8.  Elke  afdeeling  is  verplicht  eene  naamlijst  harer  leden, 
met  opgave  van  woonplaats,  regelmatig  bij  te  houden  en  daarvan 
jaarlijks,  te  gelijk  met  het  bij  art.  9  bedoeld  beknopt  over¬ 
zicht,  een  afschrift,  onder  vermelding  van  de  namen  der  leden 
van  het  bestuur,  aan  den  secretaris  der  vereeniging  in  te  zenden. 

Vóór  1  April  van  ieder  jaar  zendt  elke  afdeeling  de  opgave 
van  het  juiste  aantal  harer  leden  aan  den  penningmeester  der 
vereeniging. 

.Van  de  later  aangekomen  leden  geschiedt  dit  vóór  den  laatsten 
November. 

Art.  9.  Jaarlijks,  eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering, 
zendt  iedere  afdeeling  bij  het  hoofdbestuur  een  beknopt  bericht 
in  omtrent  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  afdeeling. 

Art.  10.  Alle  brieven  en  stukken  voor  het  hoofdbestuur 
bestemd  worden  aan  den  secretaris  der  vereeniging  opgezonden. 

Art.  11.  Het  maatschappelijk  jaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December. 


Leden. 

Art.  12.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  leden-begunstigers ; 

c.  eereleden. 

Art.  13.  Zij  die  gewoon  lid  of  lid-begunstiger  wenschen  te 
worden,  melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris 
een  er  afdeeling  of  bij  den  algemeenen  secretaris. 

De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  ten 
hoogste  f  2. 

Begunstigers  zijn  die  leden  welke  zich  verbinden  voor  eene 
jaarlijksche  contributie  van  ten  minste  f  5. 

Bijdragen,  aan  afdeelingen  toegezegd,  blijven  ten  voordeele 
van  de  kas  der  afdeelingen. 
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Art.  14.  De  in  art.  12,  sub  a,  b  en  c,  genoemde  leden  ont¬ 
vangen  alle  gedrukte  stukken  kosteloos. 

Art.  15.  De  contributie  der  leden  eener  afdeeling  wordt  dooi¬ 
den  penningmeester  der  afdeeling  ontvangen,  die  het  quotum, 
aan  het  hoofdbestuur  af  te  dragen,  vóór  1  April  van  het  loopende 
jaar  aan  den  algemeenen  penningmeester  overmaakt. 

Voor  de  later  aangenomen  leden  geschiedt  dit  vóór  1  November. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  vóór  of  op 
1  November  en  schriftelijk  bij  den  secretaris  der  vereeniging 
of  dien  der  afdeeling. 

Bij  gebreke  van  opzegging  is  men  verplicht  de  contributie 
voor  het  volgend  jaar  te  voldoen. 

Door  de  .afdeelingsbesturen  worden  aan  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging  jaarlijks  voor  ieder  lid  f  0,50  contributie  gerestitueerd 
en  voor  iedere  inschrijving  van  een  paard  f  1. 

Art.  16.  Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  17.  Gewone  leden  of  leden -begunstigers  kunnen,  op 
voorstel  van  het  hoofdbestuur,  door  de  algemeene  vergadering 
worden  geroyeerd. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  hoofd¬ 
bestuur,  samengesteld  uit:  commissarissen  der  provinciale 
afdeelingen,  aan  te  wijzen  in  dier  voege,  dat  iedere  afdeeling 
gerechtigd  is:  voor  20Ó  leden  of  minder  1,  voor  201  leden  tot 
500  2,  voor  501  of  meer  3  commissarissen  te  benoemen.  Het 
kan  zich  doen  bijstaan  door  een  hoofdinspecteur,  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
noemen  en  wiens  instructie  en  jaarwedde  het  onder  goed¬ 
keuring  van  de  algemeene  vergadering  vaststelt. 

Elke  afdeeling  heeft  de  bevoegdheid  één  of  meer  plaatsver¬ 
vangende  commissarissen  te  benoemen. 

Art.  19.  Het  hoofdbestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden, 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter  en  2 
leden,  die  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  vormen;  het  be¬ 
noemt  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Zoowel  de  secretaris  als  de  penningmeester  behoeven  geen 
lid  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging  te  zijn. 

Beide  functiën  kunnen  aan  één  persoon  worden  opgedragen 
en  bezoldigd. 

De  bedragen  dier  bezoldigingen  worden  vastgesteld,  op  voorstel 
van  het  hoofdbestuur,  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  den  voorzitter  van  het  hoofdbestuur. 
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Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  van  elke  afdeeling 
behoeft  cle  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  alvorens  geldig¬ 
heid  te  verkrijgen,  ten  einde  te  voorkomen,  dat  daarin  bepalingen 
in  strijd  met  de  statuten  der  vereeniging  worden  opgenomen. 

Art.  22.  Van  het  hoofdbestuur  treedt  telken  jare  het  1/3  deel 
der  leden  af,  volgens  rooster,  den  eersten  keer  bij  loting  opgemaakt. 

Hij,  die,  ter  vervulling  eener  vacature,  ontstaan  anders  dan 
door  de  jaarlijksche  aftreding,  tot  lid  van  het  hoofdbestuur 
gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degeen  in  wiens 
plaats  hij  is  verkozen,  zou  aftreden. 

Art.  23.  Elk  besluit  wordt  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Stemmingen  over  personen  geschieden 
schriftelijk. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
die  over  zaken  wordt  het*  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  24.  Het  hoofdbestuur  bepaalt  plaats,  tpd  en  lokaal  voor 
de  buitengewone  vergaderingen.  De  jaarvergadering  wijst  de 
plaats  voor  de  volgende  aan. 

Art.  25.  Op  die  algemeene  vergadering  doet  de  algemeene 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
en  brengt  de  algemeene  secretaris  verslag  uit  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar. 

In  het  verslag  van  den  algemeenen  penningmeester  zal  de 
bijzondere  rekening  en  verantwoording  van  elke  afdeeling  worden 
opgenomen. 

Art.  26.  Indien  eene  afdeeling  zulks  verlangt,  zal  het  hoofd¬ 
bestuur  binnen  1  maand  nadat  de  kennisgeving,  met  opgave 
van  redenen,  daarvan  is  ingekomen,  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  moeten  uitschrijven,  waartoe  het  ook  bevoegd 
is  zoo  dikwijls  het  dit  noodzakelijk  acht. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  is  samengesteld  uit: 
het  hoofdbestuur,  de  afgevaardigden  der  afdeelingen,  de  leden 
en  de  door  het  hoofdbestuur  geïntroduceerden.  Allen  hebben 
het  recht  deel  te  nemen  aan  de  beraadslagingen ;  stemgerechtigd 
zijn  alleen  afgevaardigden  en  commissarissen. 

Art.  28.  Iedere  afdeeling  zal  zich  op  de  algemeene  vergadering 
door  1  of  meer  afgevaardigden  kunnen  laten  vertegenwoordigen. 

Art.  29.  Iedere  afdeeling,  bestaande  uit  150  leden  of  een 
gedeelte  daarvan,  zal  1,  van  151  tot  300  leden  2,  van  301  tot 
500  3  en  verder  voor  ten  minste  200  leden  meer  telkens  1  stem 
meer  uitbrengen,  tot  een  maximum  van  6  stemmen. 

Art.  30.  De  oproeping  ter  algemeene  vergadering,  vergezeld 
van  de  omschrijving  der  punten  op  die  vergadering  ter  tafel 
te  brengen,  geschiedt  door  eene  kennisgeving,  minstens  1  maand 
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te  voren  door  den  algemeenen  ‘secretaris  aan  de  afdelings¬ 
besturen  te  doen. 

Alleen  omtrent  voornoemde  punten  kan  door  de  algemeene 
vergadering  eene  beslissing  worden  genomen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  31.  De  wetgevende  macht  berust  bij  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  voor  zoover  niet  in  strijd  met  het  in  de  2de  alinea 
van  art.  30  bepaalde. 

Het  hoofdbestuur  beslist  in  het  hoogste  ressort  over  de  uit¬ 
legging  van  de  statuten  der  vereeniging,  hare  reglementen  en 
die  der  afdeel ingen. 

Art.  32.  Wijzigingen  in  de  -statuten  kunnen,  onder  voor¬ 
behoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  op  alge¬ 
meene  vergaderingen  met  %  der  uitgebrachte  stemmen  gemaakt 
worden. 

Art.  33.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  ontbonden  worden 
dan  in  eene  expresselijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering ; 
het  besluit  tot  ontbinding  is  slechts  geldig  indien  het  is  genomen 
met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  alle  af- 
deelingen  vertegenwoordigd  moeten  zijn.  Zijn  ééne  of  meer 
afdeelingen  niet  vertegenwoordigd,  dan  moet  binnen  1  maand 
eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd,  waarop  met  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  tot  de  ontbinding  zal  kunnen 
besloten  worden. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

r  « 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  4  Januari  1912,  n°.  2. 


N°.  26. 


VEREENIGING  tot  Stichting’  en  Instandhouding  van  Scholen 
met  den  Bijbel,  te  Bleiswijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  6  worden  de  woorden: 

Het  opmaken  van  een  drietal  voor  hoofdonderwijzer  en  onder¬ 
wijzeres)  waaruit  de  vereeniging  eene  keuze  doet,  vervangen 
door  woorden: 

„Het  opmaken  van  een  drietal  voor  hoofdonderwijzer,  waaruit 
de  vereeniging  eene  keuze  doet.  Het  bestuur  benoemt  het  hulp¬ 
personeel  na  overleg  met  het  hoofd  der  school.” 

Bij  art.  13  wordt  bij  gevoegd: 

„Na  afloop  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  weder¬ 
om  aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Bresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1912,  n°.  8. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Ede  der  vereeniging  „Het  Groene 
Kruis”,  te  Ede.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  L,  sub  c,  te  wijzigen  in:  „Het  bestrijden  der  tuberculose 
als  volksziekte”. 

Art.  1.  sub  d,  toevoegen  aan  art.  1  en  laten  luiden  als  nu 
bestaand  art.  1,  sub  c. 

Art.  2,  sub  d,  onderaan  tevoegen:  „Het  nemen  en  bevorderen 
van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
der  tuberculose  tegen  te  gaan.” 

Art.  18,  onderaan  toevoegen :  „De  geldelijke  administratie 
van  alles  wat  de  tuberculose  betreft,  blijft  gescheiden  van  het 
overig  financieel  beheer  der  vereeniging.  Subsidiën  voor  dit 
doel  verkregen  zullen  uitsluitend  aangewend  worden  tot  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose  als  volksziekte.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1912,  n°.  8. 


N°.  28. 


VEREENIGTNG :  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeenten  Veere 
en  Vrouwepolder,  te  Veere.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  7.  Bestuur,  wordt  gelezen  als  volgt: 

Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  beneven  den  gemeente¬ 
geneesheer,  voor  zoover  deze  zich  daartoe  bereid  verklaart. 

*  (Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  etaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


- 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1912,  n°.  8. 


N°.  29. 


YEREENIGING:  Rotterdamselie  Kellnersvereeniging, 

,  ,Deez’  Onderlinge  Yriendenband,  strekt  tevens  ook 
tot  onderstand”,  thans  genaamd:  Eerste  Rotterdam- 
sclie  Kellners  Yereeniging:  Deez’  onderlinge  vrienden¬ 
band  strekt  tevens  ook  tot  onderstand,  te  Rotterdam. 
( Gewij  zigd  statuten . ) 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  1 
januari  1891,  tot  en  met  31  December  1920  en  draagt  den 
naam:  Eerste  Rotter damsche  Kellners  Yereeniging:  Deez’ 
onderlinge  vriendenhand  strekt  teven*  ook  tot  onderstand, 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
leden  te  bevorderen  en  onder  hen  eendracht  en  vriendschappe¬ 
lijk  verkeer  aan  te  kweeken  en  te  onderhouden,  welk  doel  zij 
langs  wettelijken  weg'  zal  trachten  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  vergaderingen,  waar  den  leden  ge¬ 
legenheid  zal  worden  gegeven  elkaar  te  loeren  kennen  en 
zoowel  hunne  belangen  als  die  der  vereeniging  te  bespreken ; 

b.  liet  stichten  en  in  stand  houden  van  fondsen,  waaruit 
de  leden  of  hunne  nagelaten  betrekkingen  financieel  zullen 
worden  gesteund  in  de  gevallen  in  deze  statuten  vermeld. 

De  vereeniging  zal  zich  niet  op  politiek  terrein  mogen 
bewegen . 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  per- 
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sonen,  te  kiezen  uit  de  leden,  waarnemende  de  functiën  van 
president,  vice-president,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de- 
penningmeester,  een  commissaris  van  orde,  benevens  2  com- 
missarissen  van  toezicht. 

Elk  jaar,  te  rekenen  van  af  1  September  1891,  treden  2 
bestuursleden  af,  die  echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn,  volgens 
een  rooster,  door  hen  onderling  vast  te  stellen. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  buitengewone 
en  temporaire  leden,  eereleden,  donateurs  of  donatrices. 

Leden  kunnen  worden  zi  j  die  minstens  18  en  hoogstens  40 
jaar  oud  zijn,  minstens  1  jaar  het  beroep  van  kellner  hebben 
uitgeoefend  en  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoodanig* 
zijn  aangenomen.  Buitendien  moet  elk  aangenomen  lid  binnen 
30  dagen  na  zijne  aanneming  bij  den  penningmeester  in¬ 
leveren  een  attest  van  goede  gezondheid,  na  keuring  door  den 
geneesheer  der  vereeniging  af  gegeven  en  onderteekend.  Zoo¬ 
lang  dit  attest  niet  is  ingeleverd,  heeft  dit  lid  geen  recht  op 
uitkeering  van  welken  aard  ook. 

De  kosten  van  voormelde  keuring  worden  door  liet  lid  zelf 
gedragen,  maar  zullen  bij  afgifte  van  een  attest  van  goede 
gezondheid  tot  het  bedrag  van  f  1  door  de  vereeniging  worden 
gerestitueerd. 

Blijkt  het,  dat  een  nieuw  aangenomen  lid  om  gezondheids¬ 
redenen  geen  attest  van  goede  gezondheid  kan  overleggen, 
dan  vervalt  het  lidmaatschap  van  rechtswege  en  zullen  hem 
de  gestorte  contributiën  worden  gerestitueerd,  doch  slechts 
over  een  tijdsverloop  van  30  dagen. 

Onware  opgaven  door  een  lid  bij  zijne  kandidaatstelling* 
gedaan  kunnen  aanleiding  geven  tot  ontzetting,  schorsing  of 
weigering  van  de  uitkeering,  te  beslissen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Ten  hoogste  tweemaal  binnen  den  tijd  van  12  maanden  kan 
iemand  zich  een  candidaat  stellen  voor  het  lidmaatschap. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  slechts  gevestigde  vak- 
genooten  worden  aangenomen,  welke  benoeming*  geschiedt 
door  het  bestuur. 

Dezen  hebben  geen  recht  op  eenige  geldelijke  uitkeering 
of  ondersteuning  en  geen  stemrecht,  maai  hebben  recht  op 
gratis  plaeeeren  en  overigens  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Zij  betalen  f  1  entree  voor  insigne  en  f  0,10  per  week  con¬ 
tributie. 

Als  temporaire  leden  kunnen  door  liet  bestuur  worden  aan- 
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genomen  vakgenooten,  welke  tijdelijk  te  Rotterdam  verblijf 
houden.  Zij  hebben  geen  recht  op  eenige  geldelijke  uitkee- 
ring  of  ondersteuning  en  geen  stemrecht,  maar  overigens 
dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Zij  betalen  f  1  contributie  per  maand,  doch  geen  entree. 
Bij  vertrek  uit  Rotterdam  vervalt  hun  lidmaatschap  van 
rechtswege. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij,  welke  als  zoodanig  door  de 
algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op 
schriftelijke  voordracht,  door  minstens  20  leden  onderteekend 
en  bij  het  bestuur  ingediend,  daartoe  zijn  benoemd  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Eereleden 
hebben,  evenmin  als  de  donateurs  en  donatrices,  noch  de 
rechten,  noch  de  verplichtingen  der  andere  leden.  Zijn  deze 
eereleden  echter  tevens  ciontribueerend  lid  der  vereeniging, 
dan  dragen  zij  den  naam  van  leiden  van  verdiensten  en 
hebben  alle  rechten  en  verplichtingen  der  overige  leden. 

Art.  6.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  welke  de  ver- 
eeniging  financieel  steunen  met  een  bedrag  van  minstens 
f  2,50  ’s  jaars  en  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aange¬ 
nomen  . 

Einde  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  7.  Belialv  in  de  gevallen  in  artt.  4  en  15  vermeld, 
eindigt  het  lidmaatschap  van  rechtswege: 

a.  14  dagen  nadat  het  lidmaatschap  door  een  lid  schrifte¬ 
lijk  zal  zijn  opgezegd ; 

b.  indien  een  lid  8  weken  contributie  onbetaald  heeft  ge¬ 
laten  of  gedurende  dienzelfden  tijd  niet  voldoet  aan  andere 
geldelijke  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging,  na  door 
den  secretaris  der  vereeniging  daartoe  bij  aangeteekend 
schrijven  te  zijn  aangemaand; 

c.  door  vertrek  naar  het  buitenland ; 

d.  indien  een  lid  ophoudt  liet  beroep  van  kellner  uit  te 
oefenen,  tenzij  hij  in  de  plaats  daarvan  uitoefent  een  onder¬ 
geschikt  beroep,  in  direct  verband  staande  met  liet  loge¬ 
ment-  of  kof  fieliuisbedrij  f  ; 

e.  wanneer  een  lid  van  ondergeschikte  patroon  wordt  in 
het  logements-  of  koffiehuisbedrijf. 

Indien  echter  zulk  een  lid  als  donateur  der  vereeniging  toe¬ 
treedt  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  5,  heeft  hij,  weder 
ondergeschikte  in  hetzelfde  bedrijf  wordende,  het  recht  ook 
wederom  lid  te  worden,  mits  opnieuw  een  attest  van  goede 
gezondheid  inleverende,  door  den  geneesheer  der  vereeniging' 
af  gegeven. 
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Art.  cS.  Behalve  in  de  gevallen  genoemd  in  art.  4  en 
art.  15,  kan  een  lid  ook  bij  besluit  der  algemeene  vergadering 
wegens  wangedrag  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Geene  besluiten  tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  kun¬ 
nen  door  de  algemeene  vergadering  worden  genomen,  dan  na¬ 
dat  het  bestuur  het  betrokken  lid  minstens  3  dagen  te  voren 
schriftelijk  kennis  heeft  gegeven,  dat  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  een  voorstel  tot  ontzetting  uit  zijn  lidmaatschap 
zal  worden  behandeld. 

Art.  9.  Bij  het  eindigen  van  of  de  ontzetting  uit  liet  lid¬ 
maatschap  verliest  het  betrokken  lid  alle  aanspraken  op  de 
gelden  of  eigendommen  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Elk  nieuw  toetredend  lid  betaalt  een  entrée-geld 
van  f  1,60.  Echter  is  geen  entrée-geld  verschuldigd,  indien 
een  lid  na  het  lidmaatschap  te  hebben  verloren  opnieuw  als 
lid  wordt  aangenomen. 

Be  leden  betalen  eene  contributie  van  f  0,30  per  week, 
welke  contributie  ook  in  geval  van  ziekte  of  uitkeering  ver¬ 
schuldigd  blijft. 

Over  het  entrée-geld  en  de  eerste  wekelijksche  contributie 
wordt  bij  aanneming  als  lid  terstond  beschikt  en  voor  liet  ver¬ 
volg  wordt  de  contributie  geïnd  door  een  bode,  door  de  ver¬ 
eeniging  daarvoor  bezoldigd  ;  alles  tegen  quitantie  van  den 
p  e  n  n  i  n  gin  ee  s  te  r . 

Art.  11.  Be  gelden  der  vereeniging  mogen  alleen  worden 
belegd  in  solide  binnen-  of  buitenlandsche  fondsen. 

Alle  geldswaardige  stukken  en  andere  waarden  der  ver¬ 
eeniging’  zullen  worden  gedeponeerd  in  eene  safe  der  firma 
B.  Mees  en  Zoonen,  te  Rotterdam,  voorzien  van  3  sleutels, 
waarvan  één  sleutel  aan  die  firma,  één  aan  den  penning¬ 
meester  en  één  aan  den  eerste-commissaris  zal  worden  ter 
hand  gesteld.  Be  opening  dier  safe  zal  alleen  door,  althans 
in  het  bijzijn  van  de  3  houders  der  sleutels  mogen  geschieden. 

E  itkeer  ingen . 

Art.  12.  Geene  uitkeeringen,  van  welken  aard  ook,  zullen 
door  de  vereeniging  worden  gedaan  alvorens  eene  som  van 
f  2000  is  gereserveerd.  Uit  deze  reserve  kunnen  evenwel  uit¬ 
keeringen  wegens  invaliditeit  geschieden,  na  een  besluit  der 
algemeene  vergadering. 

Een  lid,  dat  ten  gevolge  van  een  ongeluk  of  ongeneeslijke 
ziekte  niet  meer  in  staat  is  zijne  werkzaamheden  te  verrich- 
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ten,  hetgeen  door  den  geneesheer  der  vereeniging  moet 
worden  geconstateerd,  wordt  als  invalide  beschouwd.  Dit 
lid  houdt  daardoor  op  lid  der  vereeniging  te  zijn,  maar  heeft 
daardoor  recht  op  de  navolgende  uitkeering: 

bij  1-jarig  lidmaatschap  op  f  50;  bij  2-jarig  lidmaatschap 
op  f  10Ó ;  bij  3-jarig  lidmaatschap  op  f  150;  bij  4-jarig  lid¬ 
maatschap  op  f  200 ;  bij  5-jarig  lidmaatschap  of  langer  op 
f  250. 

Art.  14.  Ingeval  een  lid  door  ziekte  is  verhinderd  zijne 
werkzaamheden  te  verrichten,  zal  dit  lid,  te  rekenen  van  den 
dag  van  overlegging  van  een  attest  van  den  geneesheer,  welke 
hem  behandelt,  aan  den  penningmeester,  recht  op  uitkeering 
hebben.  Duurt  de  ziekte  langer  dan  eene  week,  dan  zal  dit 
attest  wekelijks  moeten  worden  vernieuwd. 

In  dat  geval  ontvangt  een  Hd  bij  ziekte  van  den  duur  van 
minstens  1  week  eene  uitkeering  van  f  6. 

Bij  langere  ziekte  dan  eene  week  wordt  f  12  per  week  uit¬ 
gekeerd  tot  een  maximum  van  13  achtereenvolgende  weken, 
doch  niet  meer  dan  tweemaal  binnen  een  jaar,  telkens  ge¬ 
durende  eene  afzonderlijke  ziekteperiode,  de  f  6  der  eerste 
week  inbegrepen. 

Eindigt  bij  langduriger  ziekte  dan  eene  week  de  ziekte  in 
den  loop  eener  week,  dan  ontvangt  dit  lid  per  dag  1/7  der 
wekelij  ksclie  uitkeering  van  f  12. 

Alle  uitkeeringen  geschieden  per  week,  of  bij  beëindiging 
der  ziekte  tusschentij ds  na  het  einde  der  ziekte. 

Geen©  uitkeeringen  zullen  te  dezer  zake  worden  gedaan: 

a.  indien  de  ziekte  van  venerischen  aard  is ; 

b.  wanneer  nog'  geen  volle  3  maanden  zijn  verloopen 
van. af  den  datum,  dat  heit  attest  van  goede  gezondheid,  in 
art.  4  bedoeld,  is  overgelegd  ; 

c.  indien  over  eene  periode  van  zes  achtereenvolgende 
maanden  reeds  8  weken  aan  een  lid  uitkeering  is  gedaan. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  liet  recht  leden  welke  een 
ziekte-attest  hebben  overgelegd  door  den  geneesheer  door  de 
vereeniging  daartoe  aangewezen  te  laten  onderzoeken.  De 
leden  zijn  alsdan  verplicht  dien  geneesheer  te  ontvangen, 
zich  door  dezen  te  laten  onderzoeken  en  hem  de  gewenschte 
inlichtingen  te  verschaffen. 


.  Verval  der  uitkeering. 

Art.  15.  Het  recht  op  uitkeering  vervalt,  behalve  in  het 
geval  in  art.  4  genoemd,  ook: 
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a.  i  rul  ie. n  een  lid  weigert  den  door  de  vereeniging'  ge  ¬ 
zonden  geneesheer  te  ontvangen,  zich  door  dezen  te  laten 
onderzoeken  of  dezen  de  gewenschte  inlichtingen  te  ver¬ 
schaffen  ; 

b.  indien  deze  geneesheer  oordeelt,  dat  de  patiënt  voor 
geen  of  voor  geen  verdere  uitkeering  in  aanmerking  komt ; 

c.  indien  een  lid  in  het  genot  van  ziektegeld  zijnde,  zich 
op  straat  begeeft  zonder  schriftelijke  vergunning  van  zijn 
geneesheer,  vermeldende  de  uitgaansuren ; 

d.  indien  een  lid  in  het  genot  van  ziektegeld  zijnde,  werk¬ 
zaamheden  verricht  in  eenig  bedrijf.  Dit  feit  zal  door  het 
bestuur  of  leden  der  vereeniging  moeten  worden  geconsta¬ 
teerd  . 

Herhaalde  overtreding  der  bepalingen  sub  c  en  d  kunnen 
tot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  aanleiding  g-even. 

Art.  16.  In  geval  van  overlijden  van  een  lid  wordt,  mits 
blijkt,  dat  dit  lid  niet  door  zelfmoord  om  het  leven  kwam, 
f  100  uitgekeerd  aan  zijne  erven  of  rechtverkrijgenden,  met 
inachtneming  der  bepaling  van  art.  12.* 


Y  ergaderingen . 

Art.  17.  Minstens  eens  per  drie  maanden,  telkens  des 
avoiwfe  na  12  uur,  zal  door  het  bestuur  een©  algemeen©  ver¬ 
gadering  worden  belegd . 

Het  bestuur  is  buitendien  bevoegd  te  allen  tijde  eene  bui¬ 
tengewone  algemeen e  vergadering  te  beleggen.  Op  al  deze 
vergaderingen  zal  ballotage  voor  nieuwe  leden  worden  ge¬ 
houden. 

De  penningmeester  zal  op  iedere  driemaandelijksche  alge- 
meene  vergadering  verslag  uitbrengen  omtrent  den  toestand 
der  kas.  De  rekening  en  verantwoording  der  kas  zal  op  deze 
vergaderingen  ter  inzage  der  leden  liggen.  Leden  welke  op 
de  driemaandelijksche  algemeene  vergadering  zonder  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  van  het  bestuur  niet  verschijnen  ver¬ 
beuren  telkens  eene  boete  van  f  0,10. 

Art.  18.  Besluiten,  mits  niet  in  strijd  zijnde  met  de 
statuten,  kunnen  op  eene  algemeene  vergadering  alleen  dan 
geldig  worden  genomen  indien  minstens  4  bestuursleden  en 
10  leden  tegenwoordig  zijn. 

Besluiten  kunnen  bij  acclamatie  worden  aangenomen, 
tenzij  een  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden  hoofde¬ 
lijke  stemming  verlangt.  Is  zulks  het  geval,  dan  wordt  met 
ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  of  geteekende  stem¬ 
briefjes  zijn  ongeldig. 
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Besluiten  worden,  behalve  in  gevallen  waarin  deze  statuten 
anders  bepalen,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  als  vervallen  be¬ 
schouwd. 

Bij  stemming  tussehen  meerdere  personen  beslist  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Heeft  geen  dier  personen 
de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  nieuwe 
vrije  stemming  plaats  en  beslist  de  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  alsdan  het  lot. 

Ontbinding. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  door  een  besluit  der 
algemeene  vergadering  kan  alleen  plaats  vinden,  indien  het 
aantal  leden  10  of  minder  bedraagt,  op  voorstel  van  één  of 
meer  der  overgebleven  leden. 

Bij  ontbinding  zal  de  liquidatie  geschieden  op  de  wijze  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  voorgeschreven  en 
zullen  de  eventueele  baten,  na  aftrek  der  lasten,  gelijkelijk 
onder  de  overgebleven  leden  worden  verdeeld. 

Huishoudelij  k  reglement. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld 
onder  meer: 

1°.  de  handhaving  der  orde  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  ; 

2°.  de  wijze  van  ballotage  en  liet  ziekenbezoek; 

3°.  de  werkzaamheden  der  bestuursleden  en  de  verdeeling 
daarvan. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen  en  elk  beroep 
op  de  oude  statuten,  goor  zooverre  deze  thans  zijn  gewijzigd, 
is  uitgesloten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  11  Januari  1912,  n°.  8. 


VEREENIGING:  Koog  a/d  Zaan  van  de  Noordhollandsche 
vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Koog  a/d  Zaan. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  woonachtig  te 
Koog  a/d  Zaan,  die  onderling  de  betrekkingen  van  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2de-penningmeester, 
magazijnmeester  en  2de-magazijnmeester  verdeelen. 

Ieder  jaar,  31  December,  treedt  één  van  de  bestuursleden  af, 
de  afgetredene  is  terstond  herkiesbaar. 

De  geneeskundigen  en  apothekers,  benevens  de  wijkzuster  in 
de  gemeente  gevestigd,  mits  leden  der  afdeeling,  staan  als 
adviseerende  leden  het  bestuur  ter  zijde,  indien  zij  daarvan  geen 
lid  uitmaken. 

Art.  8.  Jaarlijks  hebben  4  vergaderingen  der  afdeeling  plaats. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden,  zoo  dikwijls 
het  bestuur  die  noodig  oordeelt  of  wanneer  minstens  5  leden 
daartoe  schriftelijk  aanvraag  doen,  met  opgaaf  van  redenen,  die 
hen  daartoe  nopen. 

En  als  nieuw  art.  10  het  volgende: 

Art.  10.  „Het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevor¬ 
deren  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  haar 
bestrijding ;  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 
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De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend  wor¬ 
den  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte”. 

Hieruit  volgt  dat  het  tegenwoordig  artikel  10,  thans  11  wordt. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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31. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  te 
Haamstede.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  8,  lsten  zin  van  het  statuut  aldus  te  wijzigen,  dat  genoemd 
artikel  aldus  luidt:  „Leden  der  vereeniging  zijn  zij  welke  in¬ 
stemming  betuigen  met  de  Gereformeerde  beginselen,  vervat  in 
de  3  Formulieren  van  Eenigheid,  door  onderteekening  instem¬ 
ming  betuigen  met  het  statuut  en  eene  cohtributie  betalen  van 
minstens  f  1  of  minstens  f  2,50  aan  schoolgelden  betalen  aan 
de  op  te  richten  Christelijke  school.” 

(' Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  11  Januari  1912,  n°.  8. 


VEREENIGING  van  Doopsgezinde  jonge  mannen  „Menno 
Simons  Kring”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Van  de  vereen i ging. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Doopsgezinde  jonge  mannen 
„Menno  Simons  Kring”,  gevestigd  te  Amsterdam,  stelt  zich  ten 
doel  onder  Doopsgezinde  jonge  mannen  een  band  te  leggen, 
om  gemeenschappelijk  aan  het  gemeenteleven  te  kunnen  arbeiden 
en  er  naar  te  streven  den  Doopsgezinden  geest  hoog  te  houden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

2°.  het  houden  van  lezingen ; 

3°.  het  verleenen  van  haren  moreelen  steun  en  het  ver¬ 
strekken  van  haren  geldelijken  steun  ten  bate  van  een  gods¬ 
dienstig  of  liefdadig  doel,  wanneer  eene  vergadering  van  de 
vereeniging  zich  er  vóór  verklaart; 

4°.  het  te  zijner  tijd  verbreiden  van  hare  beginselen  door 
vestiging,  ook  in  andere  gemeenten,  van  zelfstandig  bestuurde 
afdeelingen ; 

5°.  het  uitvoeren  van  andere  werkzaamheden,  waarmede  het 
doel  der  vereeniging  kan  worden  nagestreefd. 

De  vergadering  der  vereeniging,  en,  indien  er  afdeelingen  zijn 
gesticht,  de  vereenigde  vergadering  der  afdeelingen,  worden 
verder  in  deze  statuten  algemeene  vergadering  genoemd. 

Art.  2.  De  vereeniging,  opgericht  12  September  1903,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.  Het  ver- 
eenigingsjaar  begint  12  September  en  eindigt  11  September. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden,  adspirant-leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  Iedere  jonge  man,  niet  ouder  dan  30  jaar  en  lid  eener 


1 


32 


VEREENJGJNGEN. 


Doopsgezinde  gemeente,  die  er  toe  wil  medewerken  om  zooveel 
mogelijk  de  belangen  der  Doopsgezinde  gemeente  te  behartigen, 
kan  als  lid  der  vereen iging  worden  aangenomen. 

Art.  4.  Jongelieden  die  zich  voor  het  verkrijgen  van  het 
lidmaatschap  van  eene  Doopsgezinde  gemeente  voorbereiden, 
kunnen,  mits  zij  den  18-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt,  als  adspi- 
rant-leden  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Adspirant-leden, 
lid  wordende  van  eene  Doopsgezinde  gemeente,  verkrijgen 
daaidoor  zonder  eenige  formaliteit  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging. 

De  stemming,  waaraan  candidaten  voor  het  lidmaatschap  of 
voor  het  adspirant-lidmaatschap  zich  hebben  te  onderwerpen, 
heeft  plaats  na  door  eene  commissie  tot  kennismaking  uitge¬ 
bracht  verslag. 

Leden  en  adspirant-leden  betalen  de  geldelijke  bijdrage,  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  behoudens  de  uitzon¬ 
deringen  in  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  5.  De  leden  en  de  adspirant-leden  hebben  tot  alle  alge- 
meene  vergaderingen  toegang,  indien  afdeelingen  worden  ge¬ 
vormd  tot  alle  algemeene  vergaderingen  en  tot  de  vergaderingen 
hunner  afdeeling. 

Waar  in  het  vervolg  van  leden  wordt  gesproken,  zijn  de  adspi¬ 
rant-leden  daaronder  niet  begrepen. 

Art.  6.  Ieder  die  het  streven  der  vereeniging  wenscht  te 
steunen  kan  als  begunstiger  worden  aangenomen  en  bepaalt 
zelf  het  bedrag  der  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage. 

Aan  begunstigers  kan,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
toegang  tot  algemeene  vergaderingen  of  tot  afdeelingsvergade- 
ringen  worden  verleend. 

Zij  die  gedurende  4  maanden  begunstiger  zijn  en  minstens 
2  algemeene  vergaderingen,  of  in  dien  afdeelingen  worden  ge¬ 
vormd,  minstens  2  vergaderingen  van  eene  afdeeling  hebben 
bijgewoond,  kunnen,  op  hun  schriftelijk  verzoek  aan  den  secre¬ 
taris,  of  als  er  2  zijn,  aan  den  Is  te -secretaris,  en  na  besluit 
eener  afdeelingsvergadering  geregeld  de  algemeene  vergaderingen 
en  de  vergaderingen  eener  afdeeling  bij  wonen,  mits  hunne  gelde¬ 
lijke  bijdrage  gelijk  is  aan  of  hooger  dan  de  geldelijke  bijdrage, 
die  de  leden  voldoen. 

Art.  7.  Adspirant-leden  en  begunstigers  hebben  slechts  eene 
raadgevende,  geene  beslissende  stem. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  of  het  adspirant-lidmaatschap  ein¬ 
digt  door  den  dood,  door  bedanken  of  door  vervallenverklaring. 

Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  of  adspirant-lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn,  draagt  zorg,  dat  de  penningmeester,  of  als  er  2 
zijn,  de  Iste-penningmeester,  vóór  den  eersten  dag  der  maand. 
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in  welke  hij  zijn  lidmaatschap  of  zijn  adspirant-lidmaatschap 
wenscht  te  doen  eindigen,  met  dien  wensch  schriftelijk  is  in 
kennis  gesteld. 

Is  genoemde  termijn  niet  in  acht  genomen  of  is  geen  nader 
tijdstip  genoemd,  dan  eindigt  het  lidmaatschap  of  het  adspi¬ 
rant-lidmaatschap  -op  den  laatsten  dag  der  maand  volgende  op 
die,  waarin  de  schriftelijke  opzegging  is  ontvangen. 

Art.  9.  Het  begunstigerschap  eindigt  door  den  dood  of  door 
bedanken. 

Hij  die  wenscht  op  te  houden  begunstiger  der  vereeniging 
te  zijn  draagt  zorg,  dat  de  penningmeester,  of  als  er  2  zijn, 
de  lste-penningmeester,  vóór  1  Augustus  van  het  loopende 
vereenigingsjaar  met  dien  wensch  schriftelijk  is  in  kennis  gesteld. 

Is  de  schriftelijke  opzegging  vóór  dien  eersten  Augustus  niet 
ontvangen,  dan  blijft  hij  gedurende  het  komende  vereenigings¬ 
jaar  nog  begunstiger. 

Indien  begunstigers  niet  handelen  in  overeenstemming  met 
het  in  de  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaalde, 
dan  kan  de  vereeniging  hen  bedanken  op  besluit  eener  alge- 
meene  vergadering,  genomen  bij  meerderheid  van  minstens  2/3 
gedeelte  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  Wanneer  eene  algemeene  vergadering  daartoe  be¬ 
sluit  kunnen  ook  vrouwen,  die  overigens  aan  dezelfde  vereischten 
voldoen,  op  dezelfde  wijzen  als  leden,  adspirant-leden  en  begun- 
stigsters  worden  aangenomen. 

Dit  besluit  kan  te  allen  tijde  weder  worden  ingetrokken. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  onder  wie  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester.  Alle  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn. 
Het  bestuur  wordt  benoemd  uit  en  door  de  leden ;  de  bestuurs¬ 
leden  treden  telkenjare  af,  doch  zijn  herkiesbaar.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  draagt 
zorg  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vereeniging.  De 
leden  van  het  bestuur  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen 
van  alle  afdeelingen. 

Art.  12.  Wanneer,  hetzij  te  Amsterdam,  hetzij  elders,  afdee¬ 
lingen  worden  gevestigd,  zal  uit  en  door  de  leden  van  elke 
afdeeling  worden  gekozen  een  afdeelingsbestuur,  bestaande  uit 
minstens  B  personen,  onder  wie  een  atdeelingsvoorzitter,  een 
afdeelingssecretaris  en  een  afdeelingspenningmeester,  ten  einde, 
onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging,  de  afdeeling  te 
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leiden.  De  leden  van  het  bestuur  der  vereeniging  kunnen 
niet  deel  uitmaken  van  een  afdeelingsbestuur. 

Ook  de  leden  van  de  afdeelingsbestufen  treden  telken  jare 
af,  doch  zijn  herkiesbaar. 

Waar  in  deze  statuten  verder  van  het  bestuur  wordt  ge¬ 
sproken,  wordt  bedoeld  het  bestuur  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  IV. 

Yan  de  jaarvergadering. 

Art.  13.  Tusschen  12  September  en  1  November  wordt  de 
jaarvergadering  gehouden,  welke  vergadering  eene  algemeene 
is.  In  deze  vergadering,  waarin  ook  alle  begunstigers  toegang 
hebben,  is  het  bestuur  voor  zijn  beheer  rekening  en  verant¬ 
woording  schuldig  en  brengt  eene  commissie  tot  nader  onder¬ 
zoek  der  kas  haar  verslag  uit. 

Andere  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  op  de 
tijden  in  de  statuten  of  in  het  huishoudelijk  reglement  te  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  bepalen,  dat  tot  deze  alge¬ 
meene  vergaderingen,  of  enkele  daarvan,  begunstigers  toegang 
hebben,  voor  zoover  daarin  deze  statuten  niet  voorzien. 

Hoofdstuk  V. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  kunnen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  vast 
te  stellen  door  eene  algemeene  vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  statutenherzien  ing. 

Art.  15.  Herziening  der  statuten  kan  worden  voorgesteld: 

1°.  schriftelijk  door  het  bestuur; 

2°.  schriftelijk  door  minstens  A/3  gedeelte  of,  indien  dit  meer 
dan  10  bedraagt,  door  minstens  10  van  het  aantal  leden. 

De  voorgestelde  wijzigingen  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  artikelsge wijze  in  stemming  gebracht.  De  beslissing 
omtrent  de  herziening  in  haar  geheel  wordt  genomen  door  eene 
algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  minstens  3/4  gedeelte 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  herziene  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Van  elk  voorstel  tot  verandering  der  statuten  moet  den  leden 
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en  adspirant-leden  minstens  14  dagen  vóór  den  datum,  waarop 
bovengenoemde  algemeene  vergadering  plaats  heeft,  schriftelijk 
worden  kennis  gegeven. 

Hoofdstuk  VIL 

Van  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  16.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  voorgesteld  : 

1°.  schriftelijk  door  het  bestuur; 

2°.  schriftelijk  door  1/s  gedeelte  of,  indien  dit  meer  dan  10 
bedraagt,  door  minstens  io  van  het  aantal  leden. 

Door  eene  daartoe  minstens.  14  dagen  te  voren  uitgeschreven 
algemeene  vergadering,  waarin  ook  alle  begunstigers  toegang 
hebben,  wordt  de  beslissing  genomen  bij  meerderheid  van  min¬ 
stens  3/4  gedeelte  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Na  ontbinding  dezer  vereeniging  vervallen,  na  aftrek  der 
onkosten,  het  bezit  en  de  baten  der  vereeniging  aan  de  ver- 
eenigde  Doopsgezinde  gemeente  te  Amsterdam,  of,  indien  deze 
het  bezit  en  de  baten  niet  aanvaardt,  aan  een  liefdadig  doel, 
door  het  laatste  bestuur  der  vereeniging  aan  te  wijzen,  behou¬ 
dens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  laatste  bestuur  met  de 
vereffening  belast. 


Hoofdstuk  VIII. 

Van  stemmingen. 

Art.  17.  Voor  alle  schriftelijke  stemmingen  eener  algemeene 
vergadering  behoort  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen 
meer  te  bedragen  dan  x/4  gedeelte  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging;  voor  schriftelijke  stemmingen  eener  afdeeling  be¬ 
hoort  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  meer  te  bedragen 
dan  de  helft  van  het  aantal  leden  der  afdeeling,  behoudens  de 
uitzonderingen,  in  het  huishoudelijk  reglement  te  voorzien. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  steeds  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  of  bij  acclamatie  en  alleen  dan  schriftelijk, 
wanneer  daartoe  door  de  betreffende  vergadering  wordt  besloten. 

Hoofdstuk  IX. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  De  bepalingen  dezer  statuten  zijn,  evenals  die  van 
het  huishoudelijk  reglement,  bindend  voor  alle  leden,  adspirant- 
leden  en  begunstigers. 
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Art.  19.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister,  • 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  11  Januari  1912,  n°.  8. 
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VEREENIGING :  Patroonsvereeniging  Rotterdamse!] e 
Bouwkring  „Algemeen  Belang”,  te  Rotterdam.- 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  8  worden  de  woorden:  „Augustus”  en  „Juli”  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „Januari”  en  „December”. 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende  als  volgt: 

„De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  het  behartigen  en  bevor¬ 
deren  der  belangen  van  de  leden  en  ook  van  de  werklieden  in 
gezegde  bouwvakken  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bemiddelend  optreden  bij  geschillen  tusschen  leden 
en  derden  en  tusschen  leden  onderling,  met  uitzondering  van 
arbeidsgeschillen,  die  uitsluitend  worden  opgedragen  aan  den 
Bond  van  Patroons vereenigingen  in  de  Bouwvakken  te  Rotter¬ 
dam,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  7  April  1911  n°.  55; 

b.  het  steunen  van  leden  in  rechtsgedingen,  waarbij  het 
belang  van  de  leden  der  vereeniging  in  het  algemeen  is  be¬ 
trokken  en  dit  belang  niet  strijdig  is  met  de  goede  zeden, 
wetten  of  wettelijke  verordeningen; 

c.  het  elkander  zooveel  mogelijk  geven  van  inlichtingen 
omtrent  bekwaamheid  en  moraliteit  van  werklieden,  die  zich 
om  werk  aanmelden  en  het  zooveel  mogelijk  werk  verschaffen 
aan  goede  werklieden,  die  buiten  hunne  schuld  werkeloos  zijn ; 

d.  het  samenwerken  met  personen  en  vereenigingen,  die 
een  zelfde  doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken.” 

Aan  het  eerste  lid  van  art.  6  wordt  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inhoud  toegevoegd:  „of  gedurende  minstens  5  achter¬ 
eenvolgende  jaren  als  patroon  een  dezer  vakken  hebben  uitge¬ 
oefend”. 
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Aan  art.  7  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  van  den  volgenden 
inhoud : 

„De  leden  zijn  krachtens  hun  lidmaatschap  der  vereeniging 
tevens  lid  van  den  Bond  van  Patroons  vereenigingen  in  de 
Bouwvakken  te  Botterdam,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  7  April  1911  n°.  55,  wiens  statuten  zij  moeten  ondertee- 
kenen.” 

Aan  het  laatste  lid  van  art.  18  wordt  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inhoud  toegevoegd: 

„benevens  een  lid  voor  de  permanente  commissie  van  con¬ 
trole  volgens  art.  9  van  den  Bond  van  Patroons vereenigingen 
in  de  Bouwvakken  te  Botterdam,  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  7  Apnl  1911  n°.  55”. 

Art.  23  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  23, 
luidende  als  volgt: 

„Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden  gemaakt 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering,  waarin  3/4  der  leden  aan¬ 
wezig  is  en  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  of  zoo  in  die 
vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  in 
eene  volgende  daartoe  belegde  vergadering  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  behoudens  de  nader 
op  deze  wijzigingen  te  verloenen  Koninklijke  goedkeuring.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Nov.  1911  n°.  23. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S eer  et  ai  is  -  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


]>i|voeg*sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  u°.  14. 


VEREENIGING :  Sint  Antonius- Patronaat,  te  Haarlem. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  den  H.  Antonius  vanPadua 
te  Haarlem  eene  vereeniging  genaamd :  St.  Antonius-Patronaat. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem  en  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
11  Juni  1911. 

Art.,  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel.  om  in  overleg 
met  de  ouders  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke 
vorming  te  bevorderen  van  de  R.  K.  jongelingen  der  parochie. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  aan  R.  K.  jongelingen  der  parochie  voortgezet  gods¬ 
dienstonderwijs  te  verschaffen  : 

2°.  door  het  geven  van  herhalings-  en  voortgezet  lager 
onderwijs ; 

8°.  door  bijstand  en  voorlichting  te  verleenen  bij  de  keuze 
van  een  vak  of  ambacht  of  van  een  patroon  : 

4°.  door  eene  spaarbank,  waar  ook  de  kleinste  bijdragen 
kunnen  worden  ingelegd  ; 

5°.  door  het  verschaffen  van  ontspanning  op  geregelde  tijden  : 

6°.  door  het  ter  lezing  verstrekken  van  nuttige  boeken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contribu- 
eerende  leden. 

f)e  werkende  leden  zij  n : 

a.  de  zeereerwaarde  heer  pastoor  der  parochie  of  diens 
plaatsvervanger ; 

b.  eenige  R,  K.  heeren  leeken,  ten  hoogste  9  in  getal,  van 
onbesproken  gedrag,  door  Christelijke  naastenliefde  bezield,  die 
zich  tot  het  liefdewerk  hebben  bereid  verklaard. 

Art.  5.  De  leden  bedoeld  in  art.  4,  sub  b,  worden  gekozen 
door  den  in  art.  7  te  noemen  eerwaarden  voorzitter  en  diens 
medeleden  met  algemeene  stemmen.  Zij  nemen  zitting  voor 
den  tijd  van  8  jaar  en  zijn  aanstonds  herkiesbaar. 
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Art.  6.  Zij  die  door  eene  jaarlijksche  of  maandelijksche 
gift  het  werk  van  de  vereeniging  steunen,  zijn  contribueerende 
leden. 

Art.  7.  Voorzitter  is  de  zeereerwaarde  lieer  pastoor  der 
parochie  of  diens  plaatsvervanger,  in  welk  laatste  geval  de 
zeereerwaarde  heer  pastoor  eere voorzitter  is.  De  verdere  titu¬ 
larissen  zijn  viee-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester.  Zij  worden  verkozen  met  meerderheid  van  stemmen. 
Zij  treden  om  de  2  jaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Op 
de  eerste  jaarvergadering  treedt  af:  het  eene  jaar  de  vice- voor¬ 
zitter  en  de  lste-secretaris,  het  andere  jaar  de  2de-secretaris 
en  de  penningmeester. 

Art.  8.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  De  voorzitter  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een 
besluit  te  verhinderen,  als  hij  meent  dat  het  strijdig  is  met 
het  doel  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht.  Blijft  echter  de 
meerderheid  der  leden  bij  haar  besluit,  dan  wordt  het  geschil 
onderworpen  aan  de  beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem, 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  Nadere  regelingen  omtrent  de  vereeniging,  als:  de 
spaarbank,  de  leesbibliotheek  enz.,  worden  door  afzonderlijke 
reglementen  vastgesteld.  De  in  dit  artikel  genoemde  afzonder¬ 
lijke  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  bij  meerderheid  van 
stemmen  aangebracht,  zijn  alleen  dan  van  kracht  wanneer  zij 
de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  11.  Wanneer  de  pastoor  in  zijne  plaats  een  der  kape¬ 
laans  tot  voorzitter  heeft  aangesteld,  dan  zal  in  de  gevallen 
als  bedoeld  in  artt.  8  en  10  en  in  andere  zaken  van  ingrijpenden 
aard,  steeds  in  overleg  met  den  pastoor  gehandeld  en  diens 
raad  opgevolgd  worden. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  de 
eventueele  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  E.  K.  kerkbestuur 
van  de  parochie  van  den  H.  Antonius  van  Padua  te  Haarlem. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n0,  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal 

r 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  cle  Nederlands cJie  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREENIGING :  Stierhouderij  ..de  Eendracht”,  te  Koekange 
(Egge). 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
„de  Eendracht”,  is  gevestigd  te  Koekange  (Egge) ,  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvang  nemende  op  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  7  November  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  melk¬ 
en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoolang  mogelijk  aan¬ 
gehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Ieder  veehouder,  wonende  op  de  Lage  Linthorst  en 
de  Egge,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan- 
melden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den  ver- 
eenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden  register, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per  inge 
schreven  dier  een  entréegeld  betalen,  waarvan  het  bedrag  in  de 
eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de  con¬ 
tributie  (omslag)  welke  de  leden  ieder  jaar  per  ingeschreven 
dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a .  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet: 

h.  'door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebiachte  stemmen  wordt 
vereischt ; 

e.  bij  vertrek  buiten  den  kring  der  vereeniging. 
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Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  ingeschreven 
dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan  te  laten 
dekken  door  een  stier  der  vereeniging, 

Koeien,  welke  ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk 
verwerpen,  mogen  binnen  3  maanden  na  dat  verwerpen  niet 
tot  den  vereenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  gehouden 
van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan  premiën 
worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  bestuur 
der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt  voor 
de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de  werkzaam¬ 
heden,  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dikwijls 
het  bestuur  of  ten  minste  Vs  der  leden  zulks  noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (dat  loopt 
van  1  October  tot  30  September)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën; 

e.  toevallige  baten. 
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Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dekstieren 
hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke  runderen,  de 
streek,  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van 
den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  125 
ingeschreven  dieren  één  dier  worden  gehouden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk  het 
eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven 
aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden  bij 
instructie  vast  te  stellen. 

De  stiei houders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig  bij 
te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  nietdeden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  overmatig 
gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingstier  aan  een  der  leden  wordt 
verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor  waarden, 
nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement, 
door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken  geregeld, 
welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

Ingeval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  dezer 
statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  vereeniging 
kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Deo.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal; 

H„  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse!) e  Staatscourant  van 
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VEREENIG  ING 


Nederlandsche  Vereen  iging  voor  l  oca  al  - 


spoorwegen  en  tramwegen,  te  Amsterdam. 


Doel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Vereeniging  voor  locaalspoorwegen 
en  tramwegen  heeft  ten  doel  het  belang  van  deze  vervoermid¬ 
delen  en  de  daarmede  in  verband  staande  belangen  van  het 
publiek  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  verga¬ 
deringen  ter  behandeling  van  de  door  het  bestuur  op  eigen 
initiatief  of  op  verzoek  der  leden  aan  de  orde  te  stellen  onder¬ 
werpen;  door  het  uitgeven  van  geschriften  en  door  het  optreden 
voor  gemeenschappelijke  belangen. 

Leden . 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone 
en  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  alle  Nederlandsche  of  in  Nederland  geëx¬ 
ploiteerd  wordende  locaalspoorweg-  of  tramwegondernemingen, 
welke  de  bevoegdheid  bezitten  als  rechtspersoon  op  te  treden 
en  haar  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar 
gemaakt. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle 
belangstellenden,  wanneer  zij  worden  voorgedragen  door  2 
gewone  leden. 

De  buitengewone  leden  zijn  verstoken  van  stemrecht  (zie 
art.  12);  overigens  hebben  zij  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Waar  verder  in  deze  statuten  in  het  algemeen  van  leden 
wordt  gesproken,  zijn  daaronder  zoowel  de  eereleden  als  de 
gewone  en  de  buitengewone  leden  te  verstaan. 

Het  bestuur  deelt  aan  de  leden  de  namen  mede  van  hen, 
die  zich  als  candidaat-buitengewone  leden  hebben  aangemeld. 
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Wanneer  niet  binnen  14  dagen  na  die  mededeeling  door  een  of 
meer  leden  ballotage  is  aangevraagd,  is  de  candidaat  toegelaten. 

Bij  aanvrage  van  ballotage  heeft  deze  plaats  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering;  de  candidaat  wordt  beschouwd 
te  zijn  aangenomen,  wanneer  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  heeft  verklaard. 

Het  bestuur  kan  een  lidmaatschap  ontnemen  totdat  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  omtrent  de  definitieve  schrap¬ 
ping  als  lid  zal  hebben  beslist. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd  en  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  buitengewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden  en  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen,  met 
dien  verstande,  dat  minstens  3  bestuurders  van  Nederlandsche 
of  in  Nederland  geëxploiteerd  wordende  locaalspoor-  of  tram  weg¬ 
en  dernem  in  gen  daaiin  zitting  hebben,  onverschillig  of  zij  buiten¬ 
gewoon  lid  zijn,  dan  wel  eene  onderneming  vertegenwoordigen. 

Houden  bestuursleden  op  als  bestuurder  van  een  locaalspoor- 
weg  of  tramweg  werkzaam  te  zijn.  dan  verliezen  zij  hun  lid¬ 
maatschap  van  het  bestuur,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar 
wanneer  de  samenstelling  van  het  bestuur  dit  overigens  toelaat. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster 
af  doch  zijn,  behoudens  de  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel 
gemaakte  beperking,  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  verdeelt  jaarlijks  na  afloop  der  algemeene 
vergadering  zijne  werkzaamheden  onderling  en  geeft  hiervan 
den  leden  kennis.  Een  der  bestuursleden  wordt  aangewezen 
als  voorzitter,  een  als  ondervoorzitter  en  een  als  secretaris¬ 
penningmeester. 

De  redactie  van  uit  te  geven  geschriften  kan  door  een  lid 
van  het  bestuur  geschieden  of  dooi'  het  bestuur,  onder  daarbij 
te  maken  bepalingen,  worden  opgedragen  aan  een  buiten  het 
bestuur  of  de  vereeniging  staanden  persoon. 

De  bestuursleden  hebben  recht  op  vergoeding  van  reis-  en 
verblijfkosten  wegens  het  bij  wonen  van  andere  vergaderingen 
dan  de  in  de  artt.  7  en  8  genoemde. 

Art,  5.  Het  bestuur  regelt  den  gang  van  zaken,  bereidt  de 
algemeene  vergaderingen  voor  en  voert  hare  besluiten  uit. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Commissiën. 

Art.  6.  De  onderwerpen,  welke,  behoorlijk  toegelicht,  ter  over  - 
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weging  worden  aangeboden,  worden  zoo  noodig  vooraf  behandeld 
door  zaakkundige  commissiën. 

Deze  commissiën  worden  door  de  algemeene  vergadering  of 
door  het  bestuur  benoemd. 

Hare  werkzaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art,  7.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  der  ver- 
eeniging  gehouden  op  tijd  en  plaats  daartoe  door  de  vorige 
algemeene  vergadering  of  dooi  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

In  deze  vergadering  wordt  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  jaar  ter  tafel  gebracht,  welker  goedkeuring 
door  de  algemeene  vergadering  strekt  tot  décharge  van  den 
penningmeester  voor  zijn  gehouden  beheer.  Tevens  wordt  alsdan 
de  begrooting  voor  het  volgend  jaar  vastgesteld. 

Art.  8.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  vinden  plaats 
zoo  dikwijls  het'  bestuur  dat  noodig  acht  of  dit  door  minstens 
10  leden  met  opgaaf  van  redenen  verlangd  wordt. 

Art.  9.  De  algemeene  vergaderingen  worden  geleid  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  of  bij  zijne  onstenten  is  door  den 
ondervoorzitter. 

Van  het  daarin  verhandelde  worden  door  den  secretaris  van 
het  bestuur  notulen  gehouden,  welke  binnen  eene  maand  aan 
de  na  te  ' noemen  commissie  ter  goedkeuring  aangeboden  en 
dadelijk  na  ontvangst  dier  goedkeuring  aan  de  leden  mede¬ 
gedeeld  worden. 

De  vergadering  wijst  eene  commissie  aan  van  8  leden  tot 
het  vaststellen  der  notulen. 

Art.  10.  Allé  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  verga¬ 
deringen  bij  te  wonen. 

De  ondernemingen  worden  in  de  algemeene  vergaderingen 
vertegenwoordigd  door  een  bestuurder  of  door  een  door  dezen 
aan  te  wijzen  plaatsvervanger. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  niet- leden  tot  de  vergade¬ 
ringen  toe  te  laten.  Dezen  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen. 

Art,  11.  De  punten  van  behandeling  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld  en  met  de  daarop  betrekking  hebbende  adviezen 
bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  minstens  ld  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  toegezonden. 

Stemrecht. 

Art,  12.  De  algemeene  vergadering  beslist,  behoudens  de 
gevallen  waarvoor  in  deze  statuten  anders  is  bepaald,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 


VEREENIGINGEN. 


86 


Teder  gewoon  lid  brengt  eene  stem  uit.  Buitengewone  leden 
hebben  geen  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Staken  de  stemmen  dan  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te 
zijn  aangenomen. 

Benoemingen  geschieden  bij  ongeteekende  briefjes,  tenzij  de 
vergadering  anders  beslist.  Wanneer  bij  de  eerste  vrije  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats. 

Wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid  oplevert, 
wordt  gestemd  tusschen  hen,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  bekwamen. 

Wanneer  de  uitslag  van  eene  stemming  of  herstemming 
onzeker  is  doordien  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stem¬ 
men  verwierven,  heeft  over  hen  eene  nieuwe  stemming  plaats.- 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Contributie. 

Art.  18.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt,  tenzij  de  alge- 
ïneene  vergadering  anders  bepaalt : 

1 .  voor  de  gewone  leden  f  25 : 

2.  voor  de  buitengewone  leden  f  10: 

8.  voor  de  buitengewone  leden  die  tevens  belmoren  tot  het 
bestuur  eener  lid  zijnde  onderneming  f  5. 

Het  boekjaar  gaat  in  op  1  Januari. 

De  contributie  is  bij  vooruitbetaling  verschuldigd. 

Uittreding  van  leden. 

Art.  14.  Uittreding  staat  een  ieder  lid  vrij. 

Van  het  voornemen  daartoe  moet  uiterlijk  8  maanden  vóór 
het  einde  van  het  loopende  boekjaar  aan  het  bestuur  worden 
kennis  gegeven. 

Zij  die  dezen  termijn  niet  in  acht  nemen  zijn  verplicht  de 
contributie  voor  het  volgende  jaar  te  betalen. 


Statutenwijziging. 

Art.  15.  Wijziging  in  de  bepalingen  der  statuten  kan  alleen 
geschieden  wanneer  minstens  2/3  van  de  ter  algemeene  verga¬ 
dering  aanwezige  gewone  leden  zich  daar  vóór  verklaren. 


Duur  der  vereeniging.  Liquidatie. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren,  ingaande 
12  Mei  1910. 

Tot  ontbinding  vóór  den  afloop  van  dien  termijn  wordt  eene 
meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  verejscht, 
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Art.  17.  Uiterlijk  in  het  laatste  jaar  van  liet  tijdperk  van 
haar  duur  wordt  over  verlenging  van  den  in  het  vorige  artikel 
bedoelden  termijn  op  eene  algerneene  vergadering  beraadslaagd 
en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  beslist. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  commissie 
tot  liquidatie  benoemd. 

De  leden  yan  het  bestuur  zijn  daartoe  verkiesbaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  waarop 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  -18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuvs. 


5 


.  , 

Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  18  Januari  1912,  h°.  14. 
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VEREENIGING:  Triton  (salamander)  vereeniging  tot  bevor¬ 
dering  der  aquarium-  en  terrariumkunde,  te  Amsterdam. 


. 

Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Triton  (salamander) 
vereeniging  tot  bevordering  der  aquarium-  en  terrariumkunde^ 
Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

•  >  ,  *  ‘  \  .  '  vl\70»  l  !•  4  .  .  ’  t.  K 

Duur.  r 


Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  j aren  en  11  maanden,  aanvangendeden  dag  harer  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1909. 

r!  V  •  •.  •  l;.,  •  •  '  •  ■  ■  ';t-  ,l}  .  ; 

Doel.  , 


Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  aquarium-  en 
terrariumkunde  te  bevorderen.  ’ 

.*  \  ■]  '  .  TCS *1 A':;i 

Middelen.  .  r.» 


Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  den  steun  van 
allen,  die  met  het  doel  dezer  vereeniging  .  instem  men  en  ver¬ 
der  door:  ..  •~V 

a.  het  verstrekken  van  alle  mogelijke  inlichtingen  op  het 
gebied  van  aquarium-  en  terrariumkunde; 

b.  het  vormen  van  een  bibliotheek  op  dat  gebied  en  zoo¬ 
mogelijk  het  uitgeven  van  een  orgaan  op  dat  gebied: 

c.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen,  voordrachten  en 

excursiën;  '  <  >,7, 

d.  het  organiseeren  en  het  houden  van /v alsmede  het  deel¬ 
nemen  aan  tentoonstellingen; 

e.  het  verkrijgen  van  planten,  dieren  en  naturaliën  op  het 
gebied  van  aquarium-  en  terrariumkunde  voor  de  vereeniging  en 
het  ter  beschikking  stellen  daarvan,  alsmede  van  het  daarvan 
geteelde  ten  behoeve  van  de  leden  der  vereeniging: 
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/‘  het  verkrijgen  voor  de  leden  der  vereeniging,  zoo  mogelijk, 
van  vrijen  toegang,  of  anders  op  zoo  min  bezwaarlijk  mogelijke 
wijze  van  diverse  inrichtingen,  welke  voor  de  leden  van  belang 
zij  n : 

g.  het  steunen  van  inrichtingen,  genootschappen  als  anders¬ 
zins,  welker  doel  op  het  gebied  van  aquarium-  en  terrarium- 
kunde  ligt; 

h.  het  tegengaan  van  kwade  praktijken  bij  den  handel  in 
planten,  dieren  en  naturaliën  op  dat  gebied;  en 

i.  het  beoefenen  der  natuurkunde  en  natuurlijke  historie. 

Organisatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden : 

b.  donateurs :  en 

c.  eereleden. 

Art.  6.  Lid  der  vèreeniging  kan  een  ieder  zijn,  die  met  het 
voorschreven  doel  der  vereeniging  instemt  en  den  leeftijd  van 
18  ja  ar  bereikt  heeft. 

Alleen  leden  hebben  'stemrecht. 

Ieder  lid  betaalt  eene  maandelijksche  contributie  van  80  cent 
plus  de  inningskosten. 

Art.  7.  Donateur  is  ieder,  die  de  vereeniging  steunt,  hetzij 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  3,  hetzij  met  eene  som 
in  eens  van  f  30. 

Art.  8.  Lid  of  donateur  wordt  men  door  zich  als  zoodanig 
bij  het  bestuur  op  te  geven. 

Ook  kunnen  zij  als  donateurs  door  de  vereeniging  worden 
erkend,  die  haar  in  planten,  dieren,  naturaliën,  boeken  of  ver¬ 
dere  zaken,  op  het  gebied  van  aquarium-  en  terrariumkunde 
één  of  meerdere  giften"  zullen  hebben  gedaan. 

Art.  9.  Bij  uitgifte  van  een  jaarverslag  ontvangen  de  donateurs 
dit,  evenals  de  leden. 

Donateurs  hebben  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden 
toegang  tot  de  lezingen,  voordrachten  en  tentoonstellingen  en 
recht  om  deel  te  nemen  aan  excursiën,  alsmede  om  ter  lezing 
te  ontvangen  de  boeken  der  bibliotheek.  Zoo  mogelijk  zullen 
ook  de  voorrechten,  bedoeld  in  art.  4,  sub.  /’,  voor  hen  bedongen 
worden. 

Art.  10.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  zeer  verdienstelijk  tegen¬ 
over  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig  op  voop 
stel  van  het  bestuuf  in  eene  ledenvergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  geldige'  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden  benoemd  worden. 
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De  eereleden  hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als 
de  leden,  behoudens  echter,  dat  zij  zijn  vrijgesteld  van  de  be¬ 
taling  van  contributie. 

Art.  11.  Het  lid-  en  eerelidmaatschap.  alsmede  het  zijn  van 
donateur  houdt  op: 

a.  door  bedanken : 

b.  door  overlijden;  en 

c.  door  royement  door  de  ledenvergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Art.  12.  Ten  opzichte  van  de  vereen iging  hebben  mannen 
en  vrouwen  dezelfde  rechten.  .  ,  .  .  ,  4 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit.: 

a.  contributiën  der  leden  en  donateurs:  ’  ,  . 

y  1  •  v./  •  '  •] 

b.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten ;  en 

c.  de  netto  opbrengst  van  het  eventueel  door  de  vereeniging 
uit  te  geven  orgaan. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  door  en  uit  de 
leden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen.  Zij  moeten  te  Amster¬ 
dam  of  in  een  der  daar  aangrenzende  gemeenten  woonachtig 
zijn.  Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  af  volgens  een  op  te 
maken  rooster.  Zij  zijn  echter  terstond  weder  herkiesbaar. 

Het  bestuurslid,  dat  bij  eene  tusschentijdsche  vacature  ge¬ 
kozen  wordt,  neemt  geheel  de  plaats  in  van  dengene,  in  wiens 
plaats  hij  gekozen  is. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  verdere  bepalingen 
worden  vastgesteld,  betreffende  de  wijze  van  inning  dercontri 
butiën,  de  wijze  van  aftreden  van  leden  van  het  bestuur,  de 
regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  verdeeling 
der  functiën  van  het  bestuur,  het  nemen  van  besluiten  en  al 
wat  verder  voor  den  goeden  gang  van  zaken  noodig  wordt  ge¬ 
oordeeld. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen. niet 
in  strijd  met  deze  statuten  zijn. 

Wijzigingen. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven 
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om  geldig  te  zijn  eenè  meerderheid  van  a/4  van  het  aantal  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  zoo  die  alsdan  nog  noodig 
mocht  zijn  is  verkregen. 

Art.  17.  Wijziging  van  het  in  art.  3  omschreven  doel  der 
vereeniging  is  niet  toegelaten,  evenmin  als  de  wijziging  van 
dit  artikel. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  overgedragen 
aan  het  Koninklijk  zoölogisch  genootschap:  „Natura  Artis  Ma- 
gistra”,  te  Amsterdam,  behoudens  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Benoemingen  van  eereleden  en  besluiten  tot  sta¬ 
tutenwijziging  of  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  slechts 
gedaan  of  genomen  worden  in  speciaal  daartoe  belegde  ver¬ 
gaderingen.  Dit  zal  uit  de  oproepingen  tot  deze  vergaderingen 
moeten  blijken,  welke  oproepingen  minstens  eene  week  vóór  de 
te  houden  vergaderingen  moeten  worden  gedaan  door  den  secre¬ 
taris  of  dengene  die  diens  plaats  inneemt. 

Dit  artikel  geldt  al  zoo  niet  voor  andere  dan  in  het  eerste  lid 
hiervan  bedoelde  vergaderingen. 

Art.  20.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaraanvolgende. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


i 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  politiebeambten- 
vereeniging,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  een  Roomsch-Katholieke 
politiebeambtenvereeniging. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  in¬ 
gaande  11  Augustus  1911  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen 
der  Roomsch-Katholieke  kerk,  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
te  behartigen  van  de  agenten  van  politie  en  hunne  gezinnen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  met 
wettige  en  geoorloofde  middelen  en  wel  door: 

1°.  verbreiding  van  kennis  van  het  politievak  onder  hare 
leden ; 

2°.  aankweeking  van  -kameraadschap  en  onderlinge  samen¬ 
werking  in  het  belang  der  politie: 

3°.  zoo  die  niet  van  andere  zijde  worden  verstrekt,  het 
goedkoop  verkrijgbaar  stellen  of  gratis  verstrekken  van  boeken, 
geschriften  of  brochures  op  het  politievak  betrekking  hebbende ; 

4°.  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  houden  van : 

a.  besprekingen  van  gemeenschappelijke  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen ; 

b.  lezingen  en  voordrachten  ; 

5°.  het  langs  wettigen  weg  aanwenden  van  pogingen  om 
het  bestaan  van  de  politiebeambten  te  verbeteren ; 

6°.  zoo  noodig  het  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katho¬ 
lieke  vereenigingen  en  in  bepaalde  gevallen  ook  met  andere 
dan  Roomsch-Katholieke  politievereenigingen,  in  zooverre  de 
Roomsch-Katholieke  beginselen  zulks  toelaten; 

7°.  het  verleenen  van  rechtsbijstand  aan  hare  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  eereleden : 
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c.  donateurs  en  donatrices; 

d.  zoo  mogelijk  beschermheer. 

Zij  worden  op  eene  ledenvergadering  bij  gewone  stemming 
aangenomen  of  ontslagen. 

Alle  Roomsch-Katholieke  bezoldigde  agenten  van  politie  be- 
hoorende  tot  het  Rotterdamsch  politiekorps  kunnen  lid  der 
vereeniging  zijn. 

De  leden  betalen  eene  contributie  en  toetredingspremie,  die 
bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepaald. 

Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  ten  opzichte  der  politie 
in  Nederland  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of  aan  de  ver¬ 
eeniging  gewichtige  diensten  hebben  bewezen. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  vaste  bij¬ 
drage  van  ten  minste  f2,50,  of  in  eens  eene  som  van  ten 
minste  f  10  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Tot  beschermheer  kan  door  eene  ledenvergadering  worden 
benoemd  hij  die,  van  omvangrijken  maatschappelijken  invloed 
zijnde,  door  daden,  van  zijne  belangstelling  voor  de  vereeniging 
heeft  doem  blijken. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  bij  besluit  der 
ledenvergadering.  Het  houdt  op  door:  bedanken,  royeering, 
ontslag  uit  den  politiedienst, behalve  met  pensioen,  en  overlijden. 

Bij  het  einde  van  het  lidmaatschap  verliest  men  alle  daaraan 
verbonden  rechten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  om¬ 
trent  het  verkrijgen  en  behouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  of  7  leden,  zooals  in  verband  met  de  vermeerdering 
van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zal  noodig  blijken,  ge¬ 
kozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging,  op  eene  algemeene 
vergadering.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  voor  8  jaar  zitting 
en  treden  af  volgens  rooster,  te  bepalen  bij  het  huishoudelijk 
reglement. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bissehop  van  Haarlem. 

Art.  ö.  De  leden  van  het  bestuur  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging. 
Het  bestuur  heeft  tot  taak:  de  vereeniging  te  vertegenwoordigen, 
te  zorgen  voor  den  geregelden  gang  van  zaken,  het  uit  voeren 
der  besluiten  van  de  ledenvergadering,  het  doen  van  voorstellen, 
en  het  nemen  van  maatregelen  die  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Art.  7.  De  voorzitter  heeft  meer  in  het  bijzonder  de  ver¬ 
plichtingen  van  het  bestuur. 
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Hij  opent,  leidt  en  sluit  de  vergadering,  zorgt  voor  de  na¬ 
leving  der  besluiten  daarin  genomen  en  voor  de  handhaving 
der  statuten  en  van  het  reglement. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  der  notulen  en  het 
voeren  der  correspondentie,  hij  brengt  aan  de  jaarvergadering 
verslag  uit  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  in  het  afge- 
loopen  vereenigingsj aar. 

De  penningmeester  is  ter  zake  van  zijn  geldelijk  beheer  ver¬ 
antwoording  verschuldigd  te  allen  tijde  aan  het  bestuur  en  in 
de  jaarvergadering  aan  de  leden. 

Dit  laatste  in  den  vorm  van  een  jaarverslag. 

Art,  8.  Wanneer  door  de  ledenvergadering  daartoe  de  wensch 
wordt  uitgesproken,  kunnen  onderafdeelingen  der  vereeniging 
in  het  leven  worden  geroepen,  zooals:  weduwen-,  weezen-, 
zieken-,  begrafenisfondsen  en  zoo  voort. 

Art.  9.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
voorloopig  geregeld  door  het  bestuur,  dat  van  zijne  regeling 
mededeeling  doet  aan  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  10.  Wijziging  der  statuten  zal  niet  anders  dan  op  de 
jaarvergadering  kunnen  plaats  hebben  en  op  de  wijze  in  het 
reglement  bepaald. 

Wijzigingen  zijn  niet  eerder  van  kracht  dan  nadat  daarop 
de  bisschopppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  zal  zich  niet  kunnen  ontbinden 
zoolang  zij  10  leden  telt,  terwijl  voor  ontbinding  eene  meerderheid 
van  %  der  aanwezige  leden  vereischt  is. 

Bij  ontbinding  zal  met  de  bezittingen  der  vereeniging  worden 
gehandeld  volgens  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek.  Het  dan  nog  overblijvende  komt  ten  bate 
der  Roomsch-Katholieke  armen,  te  Rotterdam. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  enkel  opzicht  iets 
inhouden  wat  in  strijd  'is  met  deze  statuten. 

Deze  statuten  zijn  niet  van  kracht  voordat  zij  de  bisschop¬ 
pelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  18  Januari  1912,  n°. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Gene,  gemeente 
Epe. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Oene,  gemeente  Epe,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen  ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  ln  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der 
volgende  middelen : 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door  het 
openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid  ; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraam  verpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken, 
het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  verspreiden  van 
geschriften  over  gezondheidsbelangen  ; 

c,  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de  tuber¬ 
culose  en  het  alcoholisme ; 

f.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  materiaal 
voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquètrices, 
bakers,  huisverzorgsters  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te  brengen 
ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevorde¬ 
ring  eener  hygiënische  leefwijze  ; 
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//.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  12  Januari  van 
het  jaar  1911. 

Inkomsten. 

Art,  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door  : 

o.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs  ; 

b.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften  ; 

c.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art,  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Gene  en  naaste 
omgeving  buiten  een  kwartier  harer  grens,  die  zich  daartoe 
schriftelijk  hebben  aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der 
vereeniging  en  de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  verschul¬ 
digde  contributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd  te 
zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31  Decem¬ 
ber  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

$  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken,  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea ; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dit  jaar  verschuldigde 
contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij 
die  hiertoe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  December  tot  en 
met  31  December  d.  a,  v. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit 
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alle  opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden 
en  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten,  de 

uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de 
behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging,  gedurende  het 
niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen  aan 
het  bestuur. 

$  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naarn 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

$  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  wie  telken  jare  2  leden  en 
het  derde  jaar  één  lid  aftreedt  volgens  rooster,  welke  de  eerste 
maal  bij  loting  wordt  vastgesteld  ;  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

$  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  het  dagelijksche  bestuur  der  vereeniging 
vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te 
nemen  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij 
doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn  eigen 
midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd ;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of 
meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden, 
terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 
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§  o.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuur*-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelijk  reglement. 

* 

Art.  10.  S  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  alles  wat  vooi  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

8  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aan  gebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste-  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  S  1.  De  vereen iging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
welk  besluit  moet  genomen  worden  met  minstens  4/5  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris- Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederJandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


N°.  40. 


VEKEENTGING :  Boerenleenbank,  te  Boxtel,  pro¬ 
vincie  N  oordbra  b  an  t . 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Boxtel,  provincie  Noordbrabant,  en 
strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Boxtel  en  Escli. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in- 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten'  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leen  bal  ik  worde  ft  toegelaten.  * 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  liarer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekeiïde  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  eeu  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14-  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding*  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting'  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

x\rt.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be^ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

3 


VEREENIG1NGEN. 


40 


Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  hen 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  gewone  leden,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 


geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 

de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  \an  leden; 
3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 


6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkseke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming*  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
va u  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de,  alge- 
meene  vergadering*  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver¬ 
een  iging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederl eggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
<een  vice-president  eri  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten  ; 

3°.  te  gelijk  met  liet  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,'  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene- 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gègeven . 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervau  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
•  punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  hij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  liet  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  -12.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig'  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van.  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  aloinede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  13,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  \/jr  liezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogde  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting;,  zijnde 
10  No vem ber  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 

den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  hom  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(V ol gen  de  onderteekenhigen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Sec  retor  is-Gene  raai , 

H.  C.  Djiesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsoie  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREEN I GING : 
te  Steen  wijk. 


Christelijke  zan 


g  vereen  igi  lig 


„Excelsior' \ 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Christelijke  zangvereeni- 
ging  ..Excelsior"  en  is  gevestigd  te  Steenwijk. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren,  te  rekenen 
van  af  den  dag  der  oprichting,  4  Januari  1901. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  langs  Christelijken 
weg  de  toonkunst  in  zang  te  beoefenen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  het  houden  van 
wekelijksche  repetities,  waarop  zullen  worden  ingestudeerd  zoo¬ 
wel  nationale  als  Christelijke  liederen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlievende 
en  eereleden,  terwijl  ook  donateurs  kunnen  worden  aangenomen. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  voor  werkende  leden  f  0,05 
per  week.  voor  kunstlievende  leden  t  1,50  per  jaar. 

Eereleden  betalen  geen  contributie. 

Donateurs  veiieenen  eene  bijdrage  van  f  1  per  jaar. 

Art,  7.  Omtrent  de  toelating  van  werkende  of  kunstlievende 
leden  en  donateurs  beslist  het  bestuur. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering.  Als 
zoodanig  kunnen  alleen  worden  benoemd  personen  welke  zich 
ópzichtens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Zij  die  werkend  of  kunstlievend  lid  of  donateur 
wenschen  te  worden,  moeten  zich  daartoe  aanmelden  bij  het 
bestuur,  hetwelk  binnen  8  dagen  na  de  aanmelding  over  de 
al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  9.  De  werkende  leden  kunnen  als  zoodanig  voor  een 
bepaalden  tijd  worden  geschorst  door  het  bestuur,  behoudens 
beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Het  royement  van  werkende  en  kunstlievende  leden  en  dona¬ 
teurs  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

De  werkende  en  kunstlievende  leden  kunnen  echter  zelf  ten 
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allen  tijde  en  tegen  elk  tijdstip  hun  lidmaatschap  opzeggen, 
terwijl  donateurs  steeds  als  zoodanig  kunnen  bedanken. 

De  opzeggingen  moeten  geschieden  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  De  werkende  leden  zijn  verplicht  de  repetities  ge- 
tiouw  te  bezoeken. 

Bij  verhindering  geven  zij  hiervan  vóór  aanvang  der  repetitie 
kennis  aan  het  bestuur. 

Een  lid  dat  zonder  geldige  redenen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  eene  repetitie  verzuimt,  verbeurt  ten  behoeve  der  ver- 
eeniging  eene  boete  van  f  0.10. 

Het  lid  op  wien  boete  is  toegepast,  heeft  steeds  beroep  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering;  die  vergadering  kan  ontheffing- 
der  opgelegde  boete  verleenen. 

Art.  11.  De  ledenvergadering  benoemt  een  directeur  of  direc¬ 
trice,  die  met  de  leiding  der  repetitiën  en  der  uitvoeringen  is 
belast. 

De  vergadering  stelt  tevens  de  voorwaarden  aan  het  direc¬ 
teurschap  verbonden,  vast. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  bevoegd  openbare  zanguitvoerin¬ 
gen  te  geven  en  concoursen  van  zangvereenigingen  te  organi¬ 
seer  en. 

Elk  werkend  en  kunstlievend  lid  en  elk  donateur,  gelijk  mede 
elk  eerelid,  heeft  toegang  tot  de  uitvoeringen  der  vereeniging- 
en  het  recht  daarbij  eene  dame  te  introduceeren. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  verkiezen  uit 
de  leden  door  de  ledenvergadering. 

De  bestuursleden  worden  steeds  benoemd  voor  den  tijd  van 
5  jaren. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  president, 
een  penningmeester  en  een  secretaris. 

De  president  leidt  alle  vergaderingen,  de  penningmeester  be¬ 
heert  de  financiën  en  int  de  contributiën  en  de  secretaris  ver¬ 
richt  het  benoodigde  schrijfwerk. 

Bij  afwezigheid  van  een  der  gemelde  functionarissen  in  eene 
vergadering,  benoemt  de  vergadering  iemand  uit  het  bestuur 
die  den  afwezige  tijdens  diens  afwezigheid  vervangt. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden. 

In  die  vergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer. 

Er  worden  voorts  zoo  dikwijls  ledenvergaderingen  gehouden 
als  het  bestuur  wenschelijk  voorkomt. 

Wanneer  minstens  10  leden  daartoe  het  verzoek  doen,  is 
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het  bestuur  verplicht  binnen  14  dagen  na  indiening  van  dat 
verzoek,  eene  ledenvergadering  te  beleggen. 

Art.  16.  Het  bestuur  bepaalt  dag,  uur  en  plaats  waarop  de 
vergaderingen  en  repetitiën  worden  gehouden. 

Oproeping  voor  de  vergaderingen  en  repetitiën  geschiedt 
schriftelijk  door  het  bestuur  en  wel  minstens  3  dagen  te  voren, 
behalve  in  spoedeischende  gevallen. 

Art.  17.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden 
alleen  onderteekend  door  den  president  en  den  secretaris. 

Art.  18.  De  werkende  leden  zijn  stemgerechtigd;  de  kunst¬ 
lievende  en  eereleden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  19.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  onderling 
of  tusschen  de  leden  en  het  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen, 
zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  de  ledenvergadering. 

Art.  20.  fn  gevallen  waarvoor  bij  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  21.  Het  vereenigingjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  22.  Yoorbehoudens  het  bepaalde  in  artt.  23  en  24,  wor¬ 
den  alle  besluiten  zoowel  op  bestuurs-  als  op  ledenvergaderingen 
genomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  23.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
niet  worden  genomen  dan  met  minstens  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  werkende  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  onder 
de  laatst  overblijvende  werkende  leden  worden  verdeeld,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

tl  _  » 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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VEREENIGING 

Teteringen. 


tot  verbetering  der  Rundveefokkerij,  te 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Teteringen  en  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  der  Rundveefokkerij. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  7  April  1909. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door : 

a.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandseh 
veeslag ; 

b.  het  zorgen  voor  het  noodige  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

c.  het  invoeren  van  eene  controle  op  de  kalveren  ; 

d.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door : 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok ; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren  ;  dit  moet  geschieden  door  peronen  die  daarvoor 
geschikt  bevonden  zijn  ; 

III.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders 
te  Teteringen  woonachtig.  Aangifte  voor  het  lidmaatschap  dei 
vereeniging  geschiedt  bij  het  bestuur,  terwijl  de  benoeming 
tot  lidmaatschap  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/a  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  kun¬ 
nen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

ei.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hun  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeni¬ 
ging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier: 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier  minstens- 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
door  de  vereeniging  aangewezen  persoon,  met  opgave  van  de 
afstamming,  onder  bijvoeging  van  eene  schetsteekening  van  het 
kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt 
wordt ; 

d.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  of  de  provinciale- 
regelingscommissie  noodig  geoordeelde  keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  .hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet  nakoming  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd  staat  eene  boete  van  f  2,50,  te  storten  in  de  kas  der 
vereeniging. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van. 
zijn  beheer. 

Van  de  onkosten  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten.  De  leden  zijn  hoofdelijk 
aansprakelijk  voor  de  verbintenissen,  welke  de  vereeniging  vóór 
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hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft 
aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen  der  vereeniging  niet  toe¬ 
reikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  verdere  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale 
voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van 
ontslag  der  leden : 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en  het 
nemen  van  bf  sluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributie,  alsmede  waaruit  de  verdere 
inkomsten  der  vereeniging  bestaan ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  in  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag  geene 

bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.  • 

Van  de  wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art. -15.  Wijziging  in  deze  statuten  wordt  aangebracht  in 
eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de  goed-  * 
keuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den  Noordbrabantschen 
Christelijken  Boerenbond  en  aan  de  goedkeuring  van  de  provin¬ 
ciale  commissie  voor  de  ondersteuning  van  Rijkswege  van  de 
veefokkerij  in  Noordbrabant  en  treden  niet  in  werking  voor¬ 
dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  op  eene  opzettelijke  daartoe 
belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig 
zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,, 
worden  ontbonden. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Volks¬ 
bond,  afdeeling  Feijenoord,  te  Rotterdam. 

;  ' 1  *  ( 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  afdeeling  Feijenoord,  gevestigd  te  Rotterdam,  maakt 
deel  uit  van  den  Neder  landschen  Roomsch-Katholieken  Volks¬ 
bond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijke 
besluiten  van  29  September  1888  n°.  19,  80  Augustus  1898 
n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76,  en  welks  hoofdzetel  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel  door  na  te  melden  middelen  de 
zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevorderen 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond  als 
zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen  voor¬ 
staan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereenigen 
tot  vakorganisaties  en  het  bevorderen  en  steunen  van  vak¬ 
organisaties  van  vrouwen; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  'houden  en  bijwonen  van  vergaderingen,  voordrachten 
en  lezingen ; 

f.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verderedegelijke 
lectuur; 

(j.  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 


i 


43 


VEREENIGINGEN. 


h.  het  verschaffen  van  onderlinge,  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  gemo¬ 
tiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk  uit 
door  de  leden  zei  ven  gevormde  kassen; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden,  overal  waar  zulks 
voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  een  of  meer  H.H. 
missen  voor  de  afgestorven  leden  in  de  parochiekerk  waartoe 
zij  behoorden,  en  verder  door  al  die  middelen,  welke  aan  het 
geestelijk  of  stoffelijk  welzijn  der  leden  bevorderlijk  zijn. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomsch-Katholieken,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
hebben  en  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig 
gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het 
bestuur.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van 
1  of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door  royement, 
krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  onder  goedkeuring 
van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdeeling 
jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  bedrag 
aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgestaan. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  en  met  einde 
Februari. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
al  degenen,  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
voor  het  door  den  bond  beoogde  doel.  De  hoedanigheid  van 
buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig  niet  het  recht  tot  het 
uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de  vergaderingen  der 
afdeeling.  Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de 
afdeeling  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art,  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  samen¬ 
gesteld  uit  minstens  5  leden.  Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem  aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman 
ter  zijde.  De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid 
en  verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen, 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art,  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Feijenoord 
deel  uitmaakt,  zal: 

a,  waken  voor  het  naleven  van  deze  statuten ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling,  zoo 
deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
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verhinderd  zijn;  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de  geestelijke 
adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht, 
gehoord  het  bestuur  der  afdeeling. 

Art.  7.  Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen  —  voor 
zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen 
worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken  raadsman  der 
afdeeling.  Als  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maat¬ 
regel,  door  eene  der  afdeelingsvergaderingen  zelfs  met  algemeene 
of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van 
het  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan 
de  beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 
Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  on  voorwaardelijk 
en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen.  Bij  quaesties  in  vakzaken, 
die  vakvereenigingen  betreffen  aangesloten  bij  den  bond,  berust 
de  eindbeslissing  bij  het  bestuur  van  den  betrokken  vakbond, 
zooveel  mogelijk  in  overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderafdeelingen 
vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling.  Deze  onderafdee¬ 
lingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeuring  aanvragen,  zoo  zij 
•dit  wenschen.  Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen 
bestuur;  mannen  en  vrouwen  verèenigen  zich  afzonderlijk. 
Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal  leden 
der  afdeeling  een  zelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te  zamen 
eene  vakafdeeling  vormen.  De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht 
zich  bij  de  vakafdeeling,  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun 
beroep  gerekend  kunnen  worden  te  belmoren,  aan  te  sluiten. 
De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeeling  moeten 
worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het  afdeelings- 
bestuur.  Dit  laatste  heeft  ten  allen  tijde  het  recht  in  de  aan¬ 
gelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschenbeide  te 
treden.  Voor  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onder¬ 
afdeelingen  is  het  afdelingsbestuur  alleen  aansprakelijk,  wanneer 
het  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gelden  de  aan¬ 
sprakelijkheid  op  zich  neemt.  In  geen  geval  kan  het  afdeelings- 
bestuur  beschikken  over  de  gelden  der  vak- en  onderafdeelingen, 
uitgenomen  bij  schuld  aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  artt.  8,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren;  over 
het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen; 
over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur; 
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over  vergaderingen ;  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen 
en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  en 
behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Maart  1910.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
bracht  worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
beroepen  huishoudelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Alvorens  van  kracht 
te  zijn  behoeven  dergelijke  veranderingen  bovendien  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Indien  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal  geschieden 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Het  in 
dit  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  B.-K.  instelling  of  vereeniging,  in  overleg  met  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Haarlem. 

•(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  2  Dec.  1911  n°.~  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gen  er  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ede^landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREEN1GING :  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Waspik. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria-Vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis¬ 
bruik,  gevestigd  te  Waspik,  is  eene  Roomsch-Katholieke  ver¬ 
eniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft,  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zede¬ 
lijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

o.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden : 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank* 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

I 

Art.  8.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te 
weten  : 

a.  afschafsters,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheel-onthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men : 

(i.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt: 

b.  wegens  wangedrag  door  het-  bestuur  geschrapt  wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
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den  titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ?s  Hertogen- 
bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis; 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

o.  contributiën  der  leden: 

b.  subsidiën; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f0,10> 

# 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  October  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
aangebracht  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  2/ 3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  St.  Vincentius-vereeniging  te  Waspik. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

D£  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys.  . 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREENIGING 


Christelijke  Schoolvereeniging, 


lingen.  gemeente  Vlachtwedde. 


te  Sei 


Art.  1.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift, 
overeenkomstig  de  belijdenisschriften,  nl.  de  Zeven  en  dertig 
Geloofsartikelen,  de  Heidelbergsche  Catechismus  en  de  Vijf 
artikelen  tegen  de  Remonstranten. 

Art.  2.  Haar  doel  is  van  harentwege  lager  onderwijs  te  doen 
geven  aan  kinderen  wier  ouders  of  voogden  dit  wenschen,  over¬ 
eenkomstig  den  grondslag  in  art.  1  uitgedrukt. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  in¬ 
stemming  betuigen  met  het  doel  en  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging,  uitgedrukt  in  de  artt.  1  en  2,  en  zich  verbinden  tot 
eene  halfjaarlijksche  bijdrage  van  25  cent. 

Art.  4.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  aanmelden 
bij  het  bestuur  der  vereeniging  en  kan  door  het  bestuur  als 
lid  worden  ingeschreven  wanneer  hij  aan  de  in  art.  8  genoemde 
voorwaarden  voldoet.  Weigert  het  bestuur  hem  als  lid  aan  te 
nemen,  dan  wordt  over  het  al  of  niet  gemotiveerde  van  deze 
weigering  beslist  in  de  eerstkomende  vergadering. 

Art.  5.  Indien  het  rioodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het 
lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenver¬ 
gadering,  bij  meerderheid  van  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Art.  6.  De  vereeniging  zal  worden  bestuurd  door  minstens 
3  mannelijke  personen.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  ver¬ 
kozen. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
'gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  8.  Het  benoemen  en  ontslaan  van  onderwijzers  en 
onderwijzeressen,  alsmede  het  bepalen  van  salaris,  eventueele 
verhooging  of  verlaging  daarvan,  geschiedt  door  het  bestuur. 
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Art,  9.  Alle  onderwiizers  en  onderwijzeressen  moeten  instem¬ 
men  met  grondslag  en  doel  in  artt.  1  en  2  uitgedrukt.  Wanneer 
een  hunner  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  in  eenig  deel 
van  zijn  of  haar  onderwijs  in  strijd  handelt  met  art.  1  of  2. 
heeft  het  bestuur  het  recht  hem  of  haar  te  ontslaan.  Het  hoofd 
der  school  moet  zijn  belijdend  lid  der  Gereformeerde  Kerk. 

Art,  10.  De  fondsen  der  vereeniging,  benoodigd  tot  bereiking 
van  het  in  art.  2  omschreven  doel.  bestaan  uit  schoolgelden, 
jaarlijksche  bijdragen,  collecten,  schenkingen,  enz. 

Art.  11.  De  nadere  regeling  van  de  zaken  der  vereeniging, 
hare  wijze  van  werken,  de  rechten  en  plichten  van  hare  bestuur¬ 
ders  en  al  wat  voor  eene  goede  regeling  noodig  is,  zal  nader 
omschreven  en  bepaald  worden  in  een  huishoudelijk  reglement. 
Dit  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art,  12.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1  en  2, 
die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen 
met  minstens  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  tegenwoordig 
zijnde  leden,  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging.  gevestigd  te  Sellingen,  gemeente 
Vlachtwedde,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  o 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Fe¬ 
bruari  1911. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec,  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


N\  46. 


YEREENIGINGr:  Afcleeling  „Ons  Belang'’  van  den  Neder- 
landschen  Barbiers-  en  Kappersbond,  gevestigd  te 
Leiden. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden  en  draagt  den 
naam  van:  Afdeeling  „Ons  Belang”  van  den  Nederlandschen 
Barbiers-  en  Kappersbond. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  vreemd  aan  richtingen  van  godsdienst 
of  politiek,  stelt  zich  ten  doei :  het  behartigen  van  de  belangen 
van  het  barbiers-  en  kappersbedrijf  in  het  algemeen  en  van 
hare  leden  in  het  bijzonder,  in  dier  voege,  dat  ook  daarbij  de 
belangen  van  patronessen  en  het  personeel  zullen  worden  gebaat. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waar  de  belangen  van 
het  vak  en  der  leden  zullen  worden  besproken; 

b.  het  helpen  in  stand  houden  van  plaatsing-bureau  voor 
patroons  en  bedienden; 

c.  de  belangen  harer  leden  voor  te  staan  bij  het  publiek  en 
bij  de  besturen  van  stad,  provincie  en  land; 

d.  het  oprichten  van  vakscholen  zooveel  mogelijk  te  be¬ 
vorderen  en  zedelijk  te  steunen ; 

e.  het  uitgeven  van  diploma’s  aan  bedienden  volgens  een 
stelsel  van  gradueele  bekwaamheid ; 

ƒ’.  het  bevorderen  van  een  minimum-tarief  voor  den  arbeid ; 

(j.  het  in  stand  houden  van  een  vakdepot; 

h.  het  bevorderen  van  Zondagsrust  en  vervroegde  winkel- 
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sluiting  op  werkdagen ; 

i.  het  helpen  in  stand  houden  van  de  bondsfondsen  tot 
geldelijke  uitkeering  bij  ziekte  en  overlijden; 

j.  daar  waar  het  verkrijgen  van  eene  of  andere  verbetering 
in  het  vak  zulks  noodzakelijk  maakt,  den  steun  in  te  roepen 
van  andere  vereenigingen ; 

k.  zich  bij  voorkomende  gevallen  in  betrekking  te  stellen 
met  soortgelijke  vereenigingen  in  het  buitenland. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Ais  leden  kunnen  worden  toegelaten  kappers-  en 
barbierspatroons  of  -patronessen,  welke  als  zoodanig  door  het 
bestuur  der  vereeniging,  met  hooger  beroep  op  de  algemeene 
vergadering,  worden  erkend  en  deze  statuten  met  hunne  hand- 
teekening  bekrachtigen. 

Art.  5.  Om  lid  def  vereenigïng  te  worden  meldt  men  zich 
bij  een  der  leden  of  bij  het  bestuur  aan.  De  candidaat  ontvangt 
voor  den  tijd  van  minstens  8  dagen  statuten  en  reglement 
ter  inzage. 

Art.  6.  Elk  lid  verbindt  zich  voor  een  jaar  en  moet,  bij 
opzegging  van  het  lidmaatschap,  eene  maand  voordat  zijn 
lidmaatschap  eindigt,  hiervan  schriftelijk  kennis  geven  aan 
den  secretaris. 

Bij  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  uitgebrachte 
aantal  stemmen  kan  een  lid  der  vereeniging  op  voorstel  van 
een  der  leden  als  lid  worden  geroyeerd,  wanneer  hij  handelingen 
pleegt  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  besluiten  door  de 
vereeniging  genomen  of  door  gedragingen  die  den  goeden  naam 
der  vereeniging  in  gevaar  zouden  brengen. 

Hij  (zij)  die  meer  dan  2  maanden  contributie-schuld  heeft, 
en,  na  daartoe  door  den  penningmeester  te  zijn  aangemaand, 
in  gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen,  kan  door  het 
bestuur  vervallen  worden  verklaard  van  zijn  lidmaatschap, 
alsmede  hij  (zij)  welke  het  vak  niet  meer  als  hoofdbestaan  be¬ 
oefenen  of  onder  curateele  gesteld  zijn. 

Elk  lid  wordt  geacht  volkomen  bekend  te  zijn  met  alle 
artikelen  van  deze  statuten  en  der  besluiten  van  vergaderingen 
en  zal  zich  nimmer  op  onbekendheid  mogen  of  kunnen  beroepen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 


VEREEN  HIJ  NGEN. 
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Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen ; 
de  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling.  Het 
huishoudelijk  reglement  omschrijft  de  functies. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  zullen,  volgens  een  vooraf  opge- 
maakten  rooster,  het  eene  jaar  de  grootste  en  het  andere  jaar 
de  kleinste  helft  der  bestuursleden  aftreden.  Zij  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  voor  bepaalde  doeleinden 
afzonderlijke  commissies  te  vormen :  in  deze  commissies  zal 
steeds  één  der  bestuursleden  zitting  nemen. 

•  Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  verricht  al  hetgeen  verder  tot  het  bereiken 
van  het  doel  bevorderlijk  kan  zijn,  en  belast  zich  met  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  voor  de 
algemeene  vergaderingen  en  roept  daarvoor  tijdig  de  leden 
bijeen. 

Wanneer  l/é  gedeelte  van  de  leden  het  wenscht  kan  eene 
buitengewone  vergadering  worden  gehouden. 

Aan  het  bestuur  wordt  de  beslissing  overgelaten  of  op  de 
vergadering  introductie  zal  plaats  hebben. 

Art.  13.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  6, 
2de  al.  dezer  statuten. 

Bij  staken  der  stemmen  wordt  eene  zaak  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen,  terwijl  over  personen  het  lot  beslist. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  geschieden 
in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 

Het  besluit  daartoe  kan  niet  worden  genomen  dan  met  eene 
meerderheid  van  2/3  ^er  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wret. 

Voorstellen  van  leden  tot  statutenwijziging  komen  in  be¬ 
handeling  minstens  14  dagen  nadat  ze  bij  het  bestuur  zijn 
ingediend. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  vergaderingen,  bestuurs¬ 
werkzaamheden  zijn  alle  in  een  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven. 
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De  bepalingen  van  dit  reglement  mogen  nimmer  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting  zijnde  11  April  1910  en  kan  alleen  tusschentijds 
eindigen  doordat  zij  minder  dan  5  leden  telt. 

Mocht  zulks  onverhoopt  geschieden,  dan  zullen  de  over¬ 
blijvende  gelden,  na  aftrek  van  eventueel  loopende  schulden, 
worden  gestort  ten  bate  en  in  het  sanatoriumfonds  van  den 
Nederlandschen  Barbiers-  en  Kappersbond. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N edevlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  18  Januari  1912,  n°.  14. 


N°.  47. 


VEREENIGING:  Voeding  en  Sleeding  van  het  School¬ 
gaande  Kind,  te  Bussum. 

7  >4  ... 

Art.  1.  Deze  vereeniging,  waarvan  dei  zetel  te  Bussum  is 
gevestigd,  heeft  ten  doel : 

1°.  aan  kinderen  der  openbare  lagere  en  daarmee  gelijkstaande 
bijzondere  scho  en  te  Bussum  voeding  en  kleeding  te  verschaffen. 
De  vereeniging  verstrekt  dit  voedsel  en  die  ■  kleeding  zonder 
onderscheid  van  godsdienst  aan  kinderen  van  weduwen,  van 
verlaten  vrouwen  of  aan  die  kinderen,  wier  ouders  of  wettige 
verzorgers  door  ziekte  of  noodlottige  omstandigheden  tijdelijk 
of  blijvend  niet  in  staat  zijn,  hun  dit  te  verschaffen,  alsmede 
ter  bevordering  van  het  schoolbezoek  in  den  zin  van  art.  35 
•der  Leerplichtwet  van  7  Juli  1900  en  de  daarop  betrekkelijke 
Koninklijke  besluiten : 

2°.  het  verstrekken  van  voedsel  door  middel  van  eene  spijs- 
kokerij  aan  die  personen,  welke  daaraan  behoefte  blijken  te 
hebben. 

Art.  2.  De  middelen  hiertoe  worden  gevonden  uit: 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  leden,  donateurs  of  dona¬ 
trices  dezer  vereeniging; 

b.  de  giften,  in  eens  geschonken; 

c.  de  opbrengst  der  spijskokerij ; 

d.  de  renten  van  de  kapitalen,  die  ten  behoeve  van  dit  doel 
aan  deze  vereeniging  als  gift  onder  de  levenden  of  als  legaat 
worden  geschonken. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  0,50  betalen.  Donateurs  of  donatrices 
zijn  zij  die  meer  dan  f  10  jaarlijksche  contributie  betalen  of 
eene  gift  in  eens  van  minstens  f  100. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Januari 
1908. 
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Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigïng  zoo  ine 
als  buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  een  oneven  aantal  en  uit 
minstens  7  leden.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  de 
leden  der  vereeniging. 

Jaarlijks  treedt  een  derde  gedeelte  of  zoo  na  mogelijk  een 
derde  gedeelte  der  bestuursleden  volgens  rooster  af;  de  aftre¬ 
denden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  verdere  inrichting  van  het  bestuur  wordt  geregeld  volgens 
het  huishoudelijk  reglement,  dat  door  de  algemeene  vergadering 
der  leden  moet  worden  bekrachtigd. 

Art.  6.  Het  huishoudelijk  reglement  van  het  bestuur  zal 
ook  de  bepalingen  bevatten  betreffende  de  tijdelijke  of  voort¬ 
durende  belegging  der  gelden,  aan  de  vereeniging  behoorende, 
alsmede  eventueel  van  de  wijze,  waarop  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  vaste  goederen  zullen  worden  beheerd. 

Art.  7.  Uiterlijk  1  November  van  ieder  jaar  wordt  eene  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging 
gehouden.  Zij  is  o.  a.  bestemd: 

a.  tot  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  den  toestand  en 
de  lotgevallen  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar; 

b.  tot  het  benoemen  van  de  leden  van  het  bestuur; 

c.  tot  het  vaststellen  der  rekening  en  verantwoording  van 
het  afgeloopen  boekjaar,  loopende  van  1  October  tot  '80  Septem¬ 
ber.  Deze  rekening  en  verantwoording  moet  ten  minste  gedu¬ 
rende  14  dagen  vóór  het  houden  der  algemeene  vergadering 
voor  de  leden  ter  inzage  liggen.  De  goedkeuring  dezer  rekening 
en  verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  8.  Alle  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
van  het  bestuur  of,  bij  zijne  afwezigheid,  door  den  onder¬ 
voorzitter;  bij  diens  afwezigheid  door  een  der  andere  bestuurs¬ 
leden,  aan  te  wijzen  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  contribueerend  lid  brengt  1  stem  uit. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  wanneer  het  zaken  betreft;  bij  stem¬ 
ming  over  personen  bij  volstiekte  meerderheid  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wanneer  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  de  voorzitter  der  vergadering.  Stemming  over  zaken 
geschiedt  hoofdelijk,  over  personen  schriftelijk. 

Art.  10.  Leden,  die  in  gebreke  blijven  binnen  6  maanden. 
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na  hiertoe  bij  aangeteekenden  brief  te  zijn  aan  gemaand,  hunne 
contributie  te  voldoen,  verliezen  hun  lidmaatschap. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  zonder  machtiging  der  algemeene 
vergadering  geen  vaste  goederen  der  vereeniging  vervreemden 
of  bezwaren,  of  op  het  Grootboek  of  de  Rijkspostspaarbank 
ingeschreven  kapitalen  losmaken.  Het  kan  evenmin  zonder 
zoodanige  machtiging  geldleeningen  aangaan. 

Art.  12.  Tot  de  algemeene  vergadering  worden  de  leden 
opgeroepen  op  de  wijze,  zooals  in  het  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Het  reglement  regelt  ook  de  wijze  van  bijeenroeping  in 
buitengewone  gevallen,  op  welke  wijze  die  vergaderingen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven  of  door  welk  aantal  leden 
het  bijeenroepen  eener  buitengewone  vergadering  kan  worden 
geëischt. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Bij  het  eventueel  te  niet  gaan  of  bij  ontbinding 
dezer  vereeniging,  of  zelfs  bij  verlies  harer  rechtspersoonlijk¬ 
heid,  geschiedt,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  10,  laatste  lid, 
der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  de  liquidatie  door 
het  bestuur  op  de  wijze,  zooals  in  eene  expresselijk  daartoe  te 
houden  vergadering  zal  worden  bepaald.  Hare  resteerende  activa 
gaan  na  de  liquidatie  over  aan  eene  door  de  vergadering  aan  te 
wijzen  instelling. 

Art.  14.  Geen  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gebracht  dan  met  goedkeuring  van  minstens  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering  van  leden,  14  dagen  van  te¬ 
voren  opgeroepen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Dec.  1911  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 
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VEREENIGING :  Nedeiiandsche  Harddraverij  en  Ren- 
Vereeniging,  te  Amsterdam.  (Wijziging  m  de  statuten). 

Art.  12  zal. voortaan  luiden: 

Art.  12.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun  ver¬ 
zoek  door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  aangenomen  en 
zich  verbinden,  tot  wederopzegging  toe,  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  te  betalen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks,  in  de  bij  art.  27 
bedoelde  vergadering,  vóór  15  November  te  houden,  voor  het 
volgende  jaar  wordt  vastgesteld. 


( Volgen  de  onder teekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secr  etar  is-  Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 

18  Januari  1912,  n°.  14. 


Donderdag 


YEREENIGING :  Veilingsvereeniging  Over-Betuwe,  te 
Eist.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

% 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende  als  volgt: 

Art.  4.  De  vereeniging  hee/t  ten  doel  de  verzending  van 
tuinbouwvoortbrengselen  uit  de  Betuwe  te  bevorderen : 

1.  door,  uitsluitend  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
leden,  veilingen  van  zulke  producten  te  houden ; 

2.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  verzenden  waren; 

8.  door  deze  waren  te  veilen  onder  het  gedeponeerd  handels¬ 
merk.  waarvan  door  de  leden  uitsluitend  gebruik  mag  worden 
gemaakt  op  de  wijze  als  in  het  veilingsreglement  zal  worden 
aangegeven : 

4.  door  teelten  aan  te  bevelen  en  ingang  te  doen  vinden; 

5.  door.  langs  wettigen  weg,  die  maatregelen  uit  te  voeren 
welke  den  afzer.  van  voorzegde  waren  kunnen  bevorderen. 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5. 
luidende : 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn: 

a.  meerderjarige  personen,  wonende  in  het  polderdistrict 
Over-  of  Neder-Betuwe  of  de  gemeente  Pannerden; 

b.  beheerende  vennooten  eener  vennootschap  onder  firma  en 
naamlooze  vennootschappen,  mits  kantoor  houdende  of  gevestigd 
binnen  het  polderdistrict  Over-  of  Neder-Betuwe  of  de  gemeente 
Pannerden ; 

c.  meerderjarige  personen,  beheerende  vennooten  eener  ven¬ 
nootschap  onder  firma  en  naamlooze  vennootschappen,  die, 
alhoewel  niet  wonende,  kantoor  houdende  of  gevestigd  binnen 
het  polderdistrict  Over-  of  Neder-Betuwe  of  de  gemeente  Pan¬ 
nerden,  aldaar  eene  tuinbouwonderneming  drijven : 

d.  zij  die,  alhoewel  buiten  voornoemde  districten  of  gemeente 
wonende,  het  lidmaatschap  vóór  1  Maart  1906  hebben  verkregen. 
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Onder  meerderjarigen  in  dit  artikel  worden  ook  verstaan  zij 
die  beperkte  handlichting  hebben  verkregen. 

Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  meldt  men  zich  aan 
bij  het  dagelijksch  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  be¬ 
slist,  behoudens,  in  geval  van  niet  toelating,  beroep  van  den 
betroffen  persoon  op  de  algemeene  vergadering. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  welke  nader 
in  het  veilingsreglement  wordt  geregeld. 

Zij  verkrijgen  hierdoor  het  recht  hunne  producten  ter  veiling 
aan  te  bieden  en  hebben  geen  andere  verplichting  dan  naleving 
der  statuten  en  andere  reglementen. 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6, 
luidende  als  volgt: 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

1.  schriftelijke  opzegging  bij  den  penningmeester  vóór  1 
December,  onverminderd  de  verplichting  tot  betaling  der  contri¬ 
butie  over  het  loopende  jaar; 

2.  het  kennelijk  plegen  van  bedrog,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur; 

3.  niet  betaling  der  contributie,  bedoeld  in  art.  5,  binnen  10 
dagen  nadat  hem  door  of  vanwege  den  penningmeester  deswege 
een  postquitantie  is  aangeboden ; 

4.  een  besluit  van  het  dagelijksch  bestuur,  gegrond  op  kenne¬ 
lijke  tegenwerking,  door  woord  of  daad,  der  belangen  der  ver- 
eeniging,  behoudens  beroep  van  den  betroffen  persoon  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Wordt  van  dit  recht  van 
beroep  gebruik  gemaakt,  dan  kan  het  dagelijksch  bestuur  den 
betroffene  den  toegang  tot  de  veilingen  ontzeggen,  totdat  de 
algemeene  vergadering  eene  beslissing  genomen  heeft: 

5.  overlijden. 

Art.  12  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  12, 
hetwelk  luidt: 

Art.  12.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen,  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deel¬ 
nemen  en  oefenen  aldaar  stemrecht  uit,  met  dien  verstande, 
dat  van  eene  vennootschap  onder  firma  slechts  één  beheerend 
vennoot  stem  mag  uitbrengen. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Dec.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Orthopaedische  Vereen i 
ging,  Vereeniging  van  artsen  ter  beoefening  van 
orthopaedie,  mechanotheraphie,  geneeskundige  gymna¬ 
stiek  en  massage,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten). 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  een  voorzitter,  een 
secretaris-penningmeester  en  een  2de-secretaris.  Zij  worden 
gekozen  door  de  gewone  leden,  uit  de  gewone  leden,  hebben 
zitting  gedurende  8  jaar  en  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wordt  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
lste-secretaris.  Bij  afwezigheid  of  ongesteldheid  hebben  beiden 
de  bevoegdheid  zich  door  een  ander  lid  van  het  bestuur  of 
zoo  noodig  door  een  gewoon  lid  te  laten  vervangen. 

De  lste-secretaris-penningmeester  is  belast  met  de  huis¬ 
houdelijke  administratie  van  de  vereeniging;  de  2de-secretaris 
met  het  samenstellen  van  het  wetenschappelijk  verslag  der 
vergaderingen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  G-eneraa l, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag-  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Federatie  van  Roomsch-Katholieke  Dioce¬ 
sane  Bonden  tot  bevordering  der  Christelijke  matigheid 
en  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme,  onder  den  naam 
van  „Sobriëtas”,  te  Utrecht. 


Art.  1.  1.  Er  is  opgericht  eene  Federatie  van  Roomsch- 

Katholieke  Diocesane  bonden  tot  bevordering  der  Christelijke 
matigheid  en  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme,  onder  den 
naam  van  „Sobriëtas”.  i 

2.  De  federatie  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  vooi¬ 
zen  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  1  April  1899. 

Art.  2.  De  federatie  heeft  ten  doel: 

a.  de  Katholieke  beweging  tot  bevordering  der  Christelijke 
matigheid  en  tot  bestrijding  van  het  alcoholisme  te  bevestigen 
en  uit  te  breiden ; 

b.  een  eendrachtig  optreden  der  diocesane  bonden  te  dezer 
zake  te  verkrijgen,  zoo  dikwijls  dit  nuttig  blijkt. 

Art.  8.  Als  leidraad  bij  het  behartigen  van  het  in  art.  2 
genoemd  doel  zal  de  federatie  de  volgende  beginselen  huldigen:'  • 

a.  dat  de  onthouding  van  sterke  dranken  voor  een  ieder  een 
practisch  middel  is  om  in  de  deugd  van  matigheid  te  volharden; 

b.  dat  voor  hen  die  tot  de  onmatigen  belmoren,  de  onthouding 
van  sterke  dranken  en  in  sommige  gevallen  van  alle  alcohol¬ 
houdende  dranken  beslist  noodzakelijk  is,  willen  zij  de  onmatig¬ 
heid  vaarwel  zeggen  ; 

c.  dat  het  gebruik  van  alcoholhoudende  dranken  door  kinderen 
altijd  schadelijk  is; 

d.  dat  het  tot  door  werken  dier  beginselen  noodzakelijk  is, 

•dat  in  alle  standen  door  woord  en  voorbeeld  worde  voorgegaan. 

Art,  4.  De  federatie  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  in  stand  houden  van  een  secretariaat; 
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b.  de  uitgave  of  verspreiding  van  geschriften,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  zijn,  zoo  mogelijk  van  een  algemeen  drank- 
bestrijdersorgaan ; 

c.  het  stichten  van  eene  bibliotheek  van  werken  over  het 
alcohol(gebruik)  vraagstuk ; 

d.  het  aan  wijzen  van  personen  die  bereid  zijn  als  sprekers 
op  te  treden  in  bestaande  vereenigingen  of  hunne  hulp  te  ver- 
leenen  tot  het  oprichten  van  nieuwe  afdeelingen; 

e.  voorlichting  van  schoolbesturen  in  zake  de  propaganda, 
op  de  scholen,  alsook  van  andere  besturen  en  vereenigingen, 
aangaande  practische  middelen  van  drankbestrijding; 

ƒ'.  geldelijken  steun,  zoover  noodig  en  doenlijk,  voor  alle- 
zaken,  waardoor  de  propaganda  bevorderd  wordt; 

g.  het  houden  van  congressen ; 

/?,.  het  houden  van  vergaderingen  der  voorzitters  en  secre¬ 
tarissen  der  aangesloten  diocesane  bonden; 

1.  het  voorstellen  of  steunen  van  alle  maatregelen,  in  het 
bijzonder  van  overheidswege  te  nemen  tot  uitroeiing  of  beper¬ 
king  zooveel  mogelijk  van  drankmisbruik. 

Art.  5.  De  federatie  bestaat  uit  diocesane  bonden,  die  bestrij¬ 
ding  van  het  alcoholisme  rechtstreeks  ten  doel  hebben. 

Art.  6.  1.  Om  bij  de  federatie  te  worden  aangesloten  moet 

een  diocesane  bond  op  zijne  statuten  de  goedkeuring  hebben 
verkregen  van  den  betrekkelijken  bissehop  en  van  de  Koningin.. 
Bovendien  moet  hij : 

a.  bestaan  uit  minstens  twee  afdeelingen ; 

b.  schriftelijk  zijn  wensch  tot  aansluiting  kenbaar  maken 
aan  het  federatief  bestuur,  onder  overlegging  zijner  statuten 
en  met  de  uitdrukkelijke  verklaring,  dat  hij  voldoet  aan  de 
gestelde  voorwaarden. 

2.  Waar  een  diocesane  bond  of  nog  niet  is  opgericht  öf  weder 
ontbonden  wordt  öf  niet  is  aangesloten  bij  „Sobriëtas”  kunnen 
de  plaatselijke  afdeelingen  van  dat  diocees  zich  als  buitengewone- 
leden  bij  „Sobriëtas”  aansluiten,  met  dien  verstande: 

a.  dat  zij  voldoen  aan  de  bepalingen  van  alinea  1  van  dit 
artikel ; 

b.  dat  zij  aan  de  vergadering  van  het  diocesaan  bestuur  geen 
deel  nemen. 

Art.  7.  Tot  de  federatie  kunnen  bovendien  als  begunstigers' 
toetreden  Katholieke  vereenigingen,  welke  niet  in  de  termen 
vallen  om  deel  uit  te  maken  van  de  federatie,  of  personen,  dier 
hetzij  al  of  niet  lid  zijnde  eener  afdeeling  van  een  diocesanen 
bond,  eene  jaarlijksche  bijdrage  storten,  welker  hoegrootheid! 
bepaald  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  diocesane  bonden  zijn  vrij  zich  te  organiseeren 


VEREENIGINGEN. 


51 


en  hunnen  werkkring  te  regelen  gelijk  zij  goedvinden,  met  dien 
verstande  evenwel,  dat  voor  het  gezamenlijk  optreden  der 
Katholieke  drankbestrijders  tegenover  de  Rijksoverheid  of  voor 
nationale  samenwerking  met  andere  drankbestrijders vereenigin- 
gen  het  gewenscht  is,  dat  dit  geschiede  door  „Sobriëtas”. 

Art.  9.  1.  Aan  het  hoofd  der  federatie  staat  een  bestuur 

van  10  leden,  5  mannen  en  5  vrouwen,  die  de  aangesloten 
diocesane  bonden  vertegenwoordigen. 

2.  Deze  10  leden  worden  aangewezen  door  de  respectievelijke 
bisschoppen  der  5  diocesen  mf  door  personen  of  vereenigingen, 
daartoe  door  H.H.  D.D.  H.H.  gedelegeerd. 

3.  Ten  einde  H.H.  D.D.  H.H.  met  de  geschikte  personen  uit 
de  diocesane  drankbestrijding  bekend  te  maken,  stelt  ieder  bonds- 
bestuur  eene  voordracht  op  van  2  candidaten. 

4.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  een  mannelijk  en  een 
vrouwelijk  lid  van  het  bestuur  af. 

5.  Het  federatief  bestuur  benoemt  jaarlijks  uit  zijn  midden 
een  dagelijksch  bestuur  van  5  personen,  uit  elk  diocees  een. 

6.  De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  wijzen  uit  hun 
midden  aan  den  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  van  het  federatief  bestuur. 

7.  Het  dagelijksch  bestuur  is  bevoegd  aan  een  niet-lid  van 
het  bestuur  de  werkzaamheden  aan  het  secretarisschap  ver¬ 
bonden,  al  dan  niet  vereenigd  met  die  verbonden  aan  het 
penningmeesterschap,  geheel  of  gedeeltelijk  op  te  dragen. 

8.  De  secretaris,  niet-lid  van  het  bestuur,  wordt  bezoldigd. 

9.  Een  R.-K.  priester,  door  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
aan  te  wijzen,  staat  het  bestuur  als  geestelijk  adviseur  ter  zijde. 

Art.  10.  Het  federatief  bestuur,  wiens  voorzitter  de  federatie 
in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt,  bevordert  het  nemen 
der  maatregelen  die  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  4  der 
statuten  tot  bereiking  van  het  doel  der  federatie  dienstig  zijn. 

Art.  11.  Het  federatief  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal 
'sjaars.  Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal 
'sjaars  en  verder  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  of  2  bestuurs¬ 
leden  dit  noodig  achten. 

Reis-  en  verblijfkosten  der  bestuursleden  worden  vergoed  uit 
de  kas  van  „Sobriëtas”. 

Art.  12.  Zooveel  mogelijk  om  de  3  jaren,  op  tijd  en  plaats 
door  het  federatief  bestuur  te  bepalen,  heeft  er  een  congres 
plaats  van  alle  Katholieke  drankbestrijders  en  belangstellenden, 
om  de  Katholieke  beweging  in  zake  drankbestrijding  te  bevestigen 
en  uit  te  breiden. 

Art.  13.  1.  De  geldmiddelen  van  de  federatie  bestaan  uit: 

a.  een  gedeelte  van  het  Rijkssubsidie,  dat  door  haar  voor 
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alle  aangesloten  diocesane  bonden  aan  de  Kegeering  zal  worden 
aan  gevraagd ; 

b.  bijdrage  van  begunstigers. 

2.  Bij  het  verdeelen  van  het  subsidie  aan  de  diocesane  bonden 
zal  de  vergadering  van  voorzitters  en  secretarissen  worden  gehoord. 

Art.  14.  Jaarlijks,  ter  gelegenheid  der  vergadering  van  het 
federatief  bestuur,  wordt  er  eene  vergadering  gehouden  van  de 
voorzitters  en  secretarissen  der  aangesloten  diocesane  bonden, 
waarop  het  federatief  bestuur  financieel  verslag  geeft  en  waarop 
besprekingen  gehouden  worden  ter  bevordering  van  het  in 
art.  2  omschreven  doel. 

Art.  15.  1.  In  de  statuten  kan  geene  verandering  gebracht 

worden,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  door  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  te  beroepen  vergadering,  waarin  de  voorzitter  en  de  secre¬ 
taris  uit  iederen  diocesanen  bond  zitting  hebben. 

2.  De  voorstellen  tot  wijziging  behoeven  s/3  van  de  stemmen 
der  aanwezigen. 

3.  Deze  veranderingen  behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring, 
welke  niet  zal  worden  aangevraagd  dan  nadat  de  goedkeuring 
van  het  doorluchtig  episcopaat  zal  zijn  gevraagd  en  verkregen. 

Art.  16.  1.  Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht  eene  ver¬ 

gadering  van  voorzitters  en  secretarissen  der  diocesane  bonden 
bijeen  te  roepen,  indien  minstens  2  besturen  van  diocesane 
bonden  uit  verschillende  bisdommen  daarom  \erzoeken. 

2.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  federatie  wordt  ver- 
eischt  %  van  het  getal  der  aanwezige  stemmen,  uitgebracht 
in  de  vergadering  als  bedoeld  in  art.  15. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  federatie  komen  de 
aanwezige  baten  ten  goede  aan  de  nog  bestaande  diocesane 
bonden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek;  eventueele  tekorten  worden  gedekt  op  de  wijze  die 
door  het  federatief  bestuur  vóór  de  ontbinding  wordt  aangewezen. 

Art.  18.  Nadere  bepalingen  omtrent  te  houden  congressen 
en  vergaderingen,  als  bedoeld  in  artt.  16  en  17, .de  geldmiddelen 
•enz.  worden  door  het  federatief  bestuur  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  December  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal} 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Nationale  Vereeniging  tot  Bestrijding  van 
den  Woeker,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5  worde  vervangen  door  een  nieuw  art.  5,  luidende  als 
volgt : 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  natuurlijke  of  rechts¬ 
personen. 

De  leden  worden  onderscheiden  in  eeieleden,  gewone  leden 
en  begunstigers. 

Art.  6  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6,  luidende  als  volgt : 

Art.  6.  De  jaarlijksche  bijdrage  bedraagt  voor: 

1°.  een  gewoon  lid,  natuurlijk  persoon,  ten  minste  f  1 ; 

2°.  een  gewoon  lid,  rechtspersoon,  bestaande  uit  leden,  onder¬ 
scheidenlijk  ten  minste  f  1,  f  2  of  f  8,  naar  gelang  zijn  ledental 
bedraagt  1  100,  101 — 1000  of  meer  dan  1000; 

3°.  een  gewoon  lid,  rechtspersoon,  niet  bestaande  uit  leden, 
ten  minste  f  2; 

4°.  een  begunstiger,  natuurlijk  persoon,  ten  minste  f  2,50; 

5°.  een  begunstiger,  rechtspersoon,  bestaande  uit  leden,  onder¬ 
scheidenlijk  ten  minste  f  2,50,  f  5  of  f  7,50,  naar  gelang  zijn 
ledental  bedraagt  1 — 100,  101  —  1000  of  meer  dan  1000; 

6°.  een  begunstiger,  rechtspersoon,  niet  bestaande  uit  leden,, 
ten  minste  f  5. 

Behoudens  het  bepaalde  in  art.  17  hebben  beslissende  stem 
de  gewone  leden  en  begunstigers. 

Een  gewoon  lid  of  begunstiger,  natuurlijk  persoon,  brengt 

1  stem  uit. 

Een  gewoon  lid  of  begunstiger,  rechtspersoon,  bestaande  uit 
leden,  brengt  onderscheidenlijk  1,  2  of  3’ stemmen  uit,  naar 
gelang  zijn  ledental  bedraagt  1 — 100,  101 — -1000  of  meer  dan  1000. 

Een  gewoon  lid  of  begunstiger,  niet  bestaande  uit  leden,  brengt 

2  stemmen  'uit. 

Een  eerelid  heeft  adviseerende  stem. 
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Art.  7  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7,  luidende  als 
volgt : 

Art.  7.  Wie  gewoon  lid  of  begunstiger  wil  worden,  heeft  eene 
aanvrage  om  toelating  te  richten  tot  het  bestuur  of  een  der 
bestuursleden  der  vereeniging,  of  tot  het  bestuur  of  een  der 
bestuursleden  van  eene  afdeeling.  Het  bestuur  der  vereeniging 
of  der  afdeeling  beslist  over  de  toelating. 

Van  het  besluit  tot  niet  toelating  geeft  het  bestuur  den  aan¬ 
vrager  schriftelijk  kennis. 

Eereleden  worden  door  de  ledenvergadering  benoemd,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  der  vereeniging  of  eener  afdeeling. 

Wenscht  de  ledenvergadering  eener  afdeeling  iemands  benoe¬ 
ming  tot  oereluk  danj^erzoekt  het  bestuur  dier  afdeeling  het 
bestuur  der  vereeniging,  dien  persoon  ter  benoeming  aan  de 
1  eden  Vergader!  ng  vöör  te  d  ragen . 

Is  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  omtrent  dit  verzoek 
geene  beslissing  genomen,  dan  heeft  het  bestuur  der  afdeeling 
zelf  liet  recht  eppe  -  ledenvergadering.  voor  dat  doel  bijeen  te 

roepen.  , ...  ■  .  mrcahih  ui  ■  ah  ;  .  t 

Een  gewoon  lid  of  begunstiger  benoemd  tot  eerelid,  is  van 
het  oogenbpk  zijner  benoeming  af  niet  langer  verplicht  tot  de 
j  aarlij  ksch  e  bij  dra  ge. 

:  Het  lidmaatscha#jfindigt  door  overlijden,  opzegging  of  schrap¬ 
ping.  Opzegging  geschiedt  schriftelijk  aan  het  bestuur  of  een 
der  bestuursleden  der  vereeniging  of  der  betrokken  afdeeling. 

Schrapping  geschiedt  door  het  bestuur  der  vereeniging  of  der 
betrokken  afdeeling,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering 
der  vereeniging;  of  der  betrokken  afdeeling  wegens- wanbetaling 
of  handelingen  in  strijd  met  het -doel  of  de  belangen  der  veie 
eeniging  of  der  betrokken  afdeeling. 

In  art.  8  vervallen  de  woöfd’én  „voorts  uit”. 

In  art.  9  wordt  het  «woord  „-minstens” 'vervangen  doorAde 
woorden  :  ^„ten  mm sfeA’g  *  :  *  Yb  .  ; 

In  art.  10,  1ste  alinea,  worden  de  woorden:  „Jaarlijks  wordt 
eene  ,  algemeene  Vergadering  belegd”,  vervangen  door  de  woorden : 
„Jaarlijks  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden”,  en  worden 
de:  woorden:  „Yerder  bditehgewone  algemeene  vergaderingen”, 
vervangen  doorns de:Jw oorden :  „Buitengewone  ledenvergaderingen 
worden  gehoudemV-m  ■. ■>  Jïf.-'oo  ■:  wJ 

Het  woord  „wanneer”  vervalt.  Het  woord  „deze”  wordt  ven 
vangen  door  het  woord  r„ die”. 

In  de  2de  alinea  worden  de  woorden:  „gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering”  vervangen  door  de  woorden:  „gewone 
jaarlijksche  ledenvergadering”. 

In  art.  11  wordtohet  woord  :  „deze”  (dat  daarin  twmem  aal  voor- 
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komt)  beide  malen  vervangen  door  het  woord:  „de”  en  worden 
de  woorden  :  „algemeene  vergadering”  vervangen  door  het  woord  : 
„ledenvergadering”.  . 

In  art.  12,  2de  alinea,  wordt  het  woord :  „31”  vervangen , door 
de  woorden :  „met  den  Sisten”. 

In  art.  13  wordt  het  woord:  „minstens”  vervangen  door  de 
woorden:  „ten  minste”;  worden  de  woorden:  „algemeene  ver¬ 
gadering”,  vervangen  door  het  woord:  „ledenvergadering”  en  de 
woorden:  „wordt  behandeld”  door  de  woorden:  „zal  worden 
behandeld”.  •  - 

De  laatste  zin  van  dit  artikel  vervalt. 

In  art.  14  worden  de  twee  haakjes  in  de  eerste  alinea  ver¬ 
vangen  door  een  tweetal  komma’s. 

De  woorden:  „algemeene  vergadering  waar  minstens”  worden 
vervangen  door  de  woorden :  „ledenvergadering  indien  ten 
minste”. 


Het  woord  „voor”  in  de  1ste  alinea,  wordt  vervangen 


door 


\  J 


; if  J*  , 


de  woorden:  „voor  de  ontbinding”. 

In  de  2de  alinea  worden  de  woorden :  „algemeene  vergade¬ 
ring”  vervangen  door  het  woord :  „ledenvergadering”  en  worden 
de  woorden :  „bijeengeroepen  ;  ook  dan  wordt  voor  de  aanneming 
%  der  stemmen  vereischt”  vervangen  door  de  woorden:  „ge¬ 
houden.  Deze  vergadering  beslist  met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  over  de  al  of  niet  ontbinding.”  .  ..  ..  „ 

De  3de  alinda  iuidehde: 

„Ken  voorstel  tot  ontbinding  wordt  overigens  beschouwd  te 
vallen  onder  de  bepalingen  van  het  vorige  artikel”,  wordt  ver¬ 
vangen  door  de  woorden:  „Een.  voorstel  tot  ontbinding  wordt 
eene  maand  vóór  de  eerste  ledenvergadering  waarin  het  zal 
worden  behandeld  aan  de  leden  medegedeeld.”  : 

In  art.  15,  1ste  alinea,  vervalt  het  woord:  „gewone”. 

Iir  de  2de  alinea  worden  de  woorden:  „het  bestuur”  voorde 
woorden:  „der  afdeelingen”,  vervangen  door  de  woorden:  „de 
besturen”.  !  / 


In  de  3de  alinea,  worden  de  woorden:  „contributiën  harer” 
vervangen  door  de  woorden:  „bijdragen  van  de  tot  hun  gebied 
behoorende”. 

'  >  m-  * 

Art.  16  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  16,  luidende 
als  volgt: 

Art.  16.  De  ledenvergadering  is  bevoegd,  wegens  handelingen 
in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement,  afdee- 
lingsbestuursleden  uit  hunne  functiën  te  ontzetten  en  afdeelingen 
te  ontbinden,  een  en  ander  met  ten  minste  2/s  der  uitgebrachte 
stemmen. 
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Ledeiï  behoorende  tot  eene  ontbonden  afdeeling  blijven  lid 
der  vereeniging. 

In  art.  17,  1ste  alinea,  worden  de  woorden:  „algemeene  ver¬ 
gadering”,  vervangen  door  de  woorden:  „ledenvergadering”. 

In  de  2de  alinea  vervalt  de  punt  aan  het  slot,  terwijl  aan 
deze  alinea  de  volgende  woorden  worden  toegevoegd: 

„of,  indien  de  eerste  afrekening  nog  moet  geschieden,  als  zij, 
blijkens  door  den  secretaris  en  den  penningmeester  der  atdee- 
ling  onderteekende  verklaring,  ten  tijde  der  vergadering  leden 
telt”. 

In  de  8de  alinea  worden  de  woorden :  algemeene  vergadering” 
vervangen  door  het  woord:  „ledenvergadering”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank  te  Eli.  gemeente  Hunsel. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2,  sub  a,  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters;”. 

Art.  26,  sub  3,  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de  gren¬ 
zen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art  46,  5°,  6° 
en  7°;”. 

Art.  35,  sub  2,  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten  of 
zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als 
borg  mag  worden  toegelaten;”. 

Art.  46,  sub  7,  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te  stellen 
waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of  uitgegeven, 
alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaronder  voor  de 
leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve  van  geld¬ 
schieters 

De  eerste  alinea  van  art.  47  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich  beperken 
tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  door  middel 
van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zekerheid,  niet  om 
winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en  zedelijken 
toestand  der  leden  te  verbeteren.” 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouiant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


N#.  54. 


VEKEENIGING:  Het  Beethoven-Huis  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

Art.  9  vervalt  en 'wordt  vervangen  door  een  nieuw  art,  9, 
luidende  als  volgt: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden, 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Ieder  jaar  treedt  1/3  van  het  grootste  door  3  deelbare  aantal 
bestuursleden  af.  volgens  een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dee.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


N°.  55. 


YEREE N IGING :  Afdeeling*  Nieuwendam  der  Noord  - 
Hollandsche  Vereeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  te 
Nieuwendam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

a.  Voor  de  laatste  woorden  van  art.  1:  ,,16  Augustus 
1894”  wordt  gelezen:  ,,16  November  1909". 

b .  Aan  art.  1  wordt  eene  derde  alinea  toegevoegd: 

,, Bovendien  stelt  zij  zich  ten  doel:  de  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte,  welk  doel  zij  zal  trachten  te  be¬ 
reiken  door  liet  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  liet  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen 
en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 
liet  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  be¬ 
vorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  genees¬ 
kundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders.” 

c.  Aan  art.  2  wordt  een  zesde  alinea  toegevoegd: 

,,De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  liet  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  sub¬ 
sidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding 
van  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

(Volgen  de  onderteekeningeni.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  M  inister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlaridscfce  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Risicovereeniging  van  Klei- 
fndustrieelen,  te  Amsterdam,  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  16.  In  dit  artikel  wordt  tusschen  de  woorden  „Contante 
waarden  wordt”  en  „omgeslagen”,  ingevoegd:  „nadat  liet  even¬ 
tueel  is  verminderd  met  het  in  alinea  2  bedoeld  bedrag”. 

Aan  dit  artikel  wordt  voorts  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd, 
luidende : 

„(2).  Van  de  in  art.  14,  al.  1,  sub  a,  bedoelde  kosten  van  een 
ongeval  betaalt  het  lid,  in  wiens  onderneming  het  ongeval 
plaats  had,  20  pet.  van  het  bedrag  der  tijdelijke  uitkeeringen, 
uiterlijk  tot  den  43sten  dag  na  het  ongeval.” 

Art.  20.  In  plaats  van  de  woorden  „in  art.  16  aangegeven 
maatstaf”  wordt  gelezen:  „in  art.  16.  al.  1,  aangegeven  maatstaf”. 

(Volgeïi  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Dec.  1911  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


N°.  57. 


VEREENIGING:  Fok-  en  Contrölevereeniging  „Vooruitgang 
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te  KI  vin  der  t. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De 'vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Fok-  en  Con¬ 
trole  vereen  igin  g  „ V ooru  i tgan g ' 

Zij  is  gevestigd  te  Klundert  en  strekt  haar  werkkring  uit 
over  Klundert,  Willemstad  en  Fijnaart.  Zij  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  1 1  maanden,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1907,  behoudens  vroegere 
ontbinding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereen  igin  gsj  aar  loopt  van  1  Mei  tot  einde  April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging:  het 
Nederlandsche  Rundveestamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering’  te  koopen  en  te  stationneeren. 
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terwijl  het  streven  zal  moeten  voorzitten,  de  dekstieren  zoolang¬ 
mogelijk  aan  te  houden,  indien  zij  naar  wensch  overerven. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Nederlandsche  Eundveestamboek  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  de(n)  door  haar 
gekochte(n)  stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden 
verkocht  wordt  (worden).  In  het  laatste  geval  houdt  het  bestuur 
zich  voor  het  recht  van  beraad  met  het  oog  op  de  geschiktheid 
van  de  plaats  waar  de  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen) 
worden . 


Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 
Eundveestamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Eundveestamboek  en 
den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde  zal  elke  door  hem 
gewenschte  toegang  verleend  en  verlangde  inlichting  verstrekt 
worden. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  liet  Nederlandsche  Eundveestamboek  kennis 
worden  gegeven. 


Van  het  lidmaatschap. 

Art,  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum-aantal  leden,  in  verband  met  het  totaal  aan¬ 
tal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en 
gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaren  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  5  jaren,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden.  Wan¬ 
neer  zij  niet  binnen  5  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een  tijdvak 
schriftelijk  aan  den.  secretaris  hebben  kennis  gegeven,  dat  zij 
voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich  opnieuw 
voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaren  te  hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder- 


9 


VEREENIGING  EN. 


57 

werpen,  zich  verplichten  op  do  eerste  aanmaning  alle  gelden 
.aan  de  vereeniging  te  betalen  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en 
art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree  (inleg* 
geld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  5jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begustigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
melkkoeien,  welke  ieder  lid  bezit,  omgeslagen.  Wat  onder  deze 
loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishom 
•delijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  öjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben, 
wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over 
de  dan  in  leven  zijnde  melkkoeien,  welke  ieder  lid  bezit,  om  ge¬ 
slagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f25. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

cl  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstammelingen 
daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging  of  door  een 
door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  minstens 
binnen  24  uur  na  de  geboorte,  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur, 
met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  eenerschots- 
teekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door  den 
-controleur  gemaakt  wordt: 

d.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar- 
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van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet  nakoming  van  eene  der  bepalingen  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  staat  eene  boete  van  f  2. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  opzeg¬ 
ging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde- 
van  een  ojarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op¬ 
grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de- 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan'  het  eind 
van  het  5jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag- 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art,  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen,, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  2de-voor- 
zitter  en  een  penningmeester, i: 'terwijl,  desnoods  buiten  de  ver¬ 
eeniging,  een  secretaris  wordt  aangesteld,  wien  eene  advisee- 
rende  stem  kan  worden  verleend. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  5 
jaar.  Elk  jaar  treedt  1/B  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn 
niet  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 
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Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag 
uitgebracht,  waarvan  een  exemplaar  aan  het  hoofdbureau  van 
het  Nederlandsch  Rundveestamboek  wordt  toegezonden.  Het 
bestuur  is  verplicht,  alle  naai  aanleiding  van  het  jaarverslag 
gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entreegelden,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heften  omslag,  aantal  te  koopen  (te  stationneeren)  stieren ; 

cl.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien 
toebehoorende  aan  nietdeden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

benoeming  van  bestuursleden; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of  buiten 
de  vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructie; 

h.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  op¬ 
heffing  der  vereeniging; 

i.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1  stem. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
■eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  alsdan 
-de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  28.  De  inkomsten  bestaan  uit  : 

1.  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  11  der  statuten  ; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premies ; 

6.  toevallige  baten  ; 

7.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks,  overeenkomstig  art.  11, 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die  de  ver¬ 
eniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigings- 
stier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  ’op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn  minst  2/s  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze  verga¬ 
dering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel  het 
geval,  maar  verklaart  zich  slechts'  eene  gewone  meerderheid 
voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  de  in  deze  statuten  niet  geregelde 
■zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  lid,  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzi¬ 
gingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen 
worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

,  Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  3  maanden  voor  het  tijdstip 
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waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag, 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen . 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


* 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  die  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREEN  IGING:  Maria  Vereeniging,  te  Pannerden. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van:  Maria  Ver- 
eeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Pannerden. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  alcoholisme  te 
bestrij  den . 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholische  dran¬ 
ken  of  ten  minste  van  alle  sterke  dranken  ; 

b.  door  verspreiding  van  gezonde  ideeën  over  de  gevaren 
van  het  alcoholisme  op  vergaderingen  en  in  geschriften ; 

c.  door  toepassing  van  gekeel-onthouding  bij  de  opvoe¬ 
ding  der  jeugd. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap,  als  geheel-onthoudster  of 
af  schaf  ster,  is  toegankelijk  voor  Katholieke  vrouwen  en  meis¬ 
jes  uit  Pannerden  en  uit  naburige  parochiën,  waar  geen 
Mar  ia- vereeniging*  is. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  voor 
den  tijd  van  één  jaar  te  verbinden  tot  onthouding  van  alle 
alcoholische  dranken  of  ten  minste  van  alle  sterke  dranken 
en  zich  door  liet  bestuur  te  laten  inschrijven  als  lid  der  ver¬ 
eeniging'.  Het  lidmaatschap  kan  telkens  voor  één  jaar  ver¬ 
lengd  worden. 

Art.  G.  Men  verliest  het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de 
eigendommen  der  vereeniging: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken; 

c.  door  ontslag  vanwege  het  bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  leden,  gekozen  op  eene  gewone  vergadering  door  de  leden 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  die 
jaarlijks  eene  bijdrage  naar  keuze  geven  van  minstens  20 
centen. 


I 


58 


VEREENIGINGEN. 


Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  gift 
schenken  van  f  1  of  meer. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  een  verslag  der  vereeniging  over 
het  afgeloopen  3 aar  op  eene  openbare  vergadering  voor¬ 
gelezen. 

Art.  10.  Het  vereen igingsja ar  is  gelijk  aan  het  kalender¬ 
jaar. 

Art.  11.  De  yereeniging  is  opgericht  12  Maart  1905  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  instem¬ 
ming  vereischt  van  2/3  der  bestuursleden  en  der  leden  sub 
art.  4.  In  dat  geval  vervallen  de  eventueele  eigendommen 
aan  het  Roomsck-Katholiek  parochiaal  armbestuur  van  Pan- 
nerden,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  13.  Voorstellen  .tot  wijziging  der  statuten  moeten 
uitgaan  van  het  bestuur;  voor  wijziging  wordt  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  de  meerderheid  van  stemmen 
vereischt  zoo  van  de  bestuursleden  als  van  de  gewone  leden 
sub  art.  4. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


N#.  59. 


YEREENIGING :  Grondwerkers-,  Fundeeringwer- 
kers-  en  Heiers- Vereeniging  ,, Nieuw  Leven”,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  Grondwerkers-,  F u n d eeri ng we r k e rs -  en  Heiers- 
Yereeniging  ,, Nieuw  Leven”  is  gevestigd  te  Rotterdam  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan¬ 
vangende  van  den  dag  der  oprichting,  21  Mei  1911. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke 
en  zedelijke  belangen  van  hare  leden  te  behartigen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door:  .< 

a.  het  .houden  van  openbare,  huishoudelijke  en  cursus¬ 
vergaderingen,  waar  de  belangen  der  leden  worden  besproken; 

fr-  het  verleeiïen  van  steun  en  het  deelnemen  aan  geoor¬ 
loofde  volksbewegingen,  welke  ten  doel  hebben  het  bevorderen 
van  maatregelen  en  toestanden,  welke  in  het  belang  zijn  van 
de  geheele  maatschappij  ; 

c.  het  zoeken  van  samenwerking  met  gelijkgezinden  in 
«on  buiten  Rotterdam  en  daardoor  te  geraken  tot  nationale  en 
internationale  organisatie ; 

d.  het  uitgeven  van  geschriften,  waardoor  de  belangen 
der  leden  kunnen  worden  bevorderd. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  waar¬ 
van  het  aantal  onbeperkt  is. 

Art.  Y.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  hij  die  instemming 
betuigt  met  de  artt.  II  en  III  van  de  statuten,  zich  verplicht 
de  door  de  huishoudelijke  vergadering  te  bepalen  contributie 
te  betalen  en  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt.  Yoor  het 
lidmaatschap  geeft  men  zich  op  bij  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging,  die  daarvan  mededeel  ing  doet  aan  de  eerstvolgende 
huishoudelijke  ledenvergadering,  waar  over  de  toelating 
wordt  beslist  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
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Art-.  VI.  Een  lid  dat  zich  schuldig  maakt  aan  handelin¬ 
gen  in  strijd  met  de  statuten  of  met  de  belangen  der  vereeni- 
ging  of  hare  leden,  kan  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard.  Die  vervallenverklaring  geschiedt  door 
eene  huishoudelijke  ledenvergadering,  waarvoor  de  leden 
schriftelijk  zijn  uitgenoodigd  en  wanneer  2/3  der  aanwezige 
leden  zich  er  voor  verklaren.  Het  lidmaatschap  eindigt  even¬ 
eens  door  overlijden  of  door  schriftelijke  opzegging  aan  den 
secretaris. 

Art.  VII.  De  bezittingen  der  vereeniging  worden  bijeen¬ 
gebracht  door  contributiën,  schenkingen,  legaten  en  toeval - 
k'ge  baten,  mits  de  voorwaarden  die  bij  de  3  laatstgenoemde 
mochten  worden  gesteld,  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten 
of  de  belangen  der  vereeniging.  De  gelden  der  vereeniging 
worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  ten  name  der  ver¬ 
eeniging,  voor  zoover  ze  niet  voor  direct  gebruik  noodig  zijn. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een 
bestuur,  bestaande  uit  minstens  7  personen,  gekozen  uit  en 
door  de  leden.  Zij  heeten  eerste-  en  tweede-voorzitter,  eerste¬ 
en  tweede-secretaris,  eerste-  en  tweede-penningmeester  en 
algemeene  secundus  (meer  ondergeschikte  bestuurders).  De 
bestuurders  verdeelen  de  functies  (werkzaamheden)  onderling 
en  hunne  werkzaamheden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Dat  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  enkel 
opzicht  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  IX.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  of  de  bestuurders  onderling  mochten  ontstaan,  zullen, 
voor  zooverre  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechtelijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  huishoudelijke  ledenvergade¬ 
ringen  worden  beslist  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  X.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  XI.  In  de  statuten  kunnen  geene  wijzigingen  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  welke  schriftelijk  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt,  met 
opgave  van  de  gewenschte  wijzigingen  en  minstens  2  weken 
vóórdat  de  vergadering  plaats  zal  hebben.  Op  eene  zoodanige 
vergadering  mag  tot  wijziging  der  statuten  worden  besloten, 
indien  de  volstrekte  meerderheid  er  vóór  is.  Alle  veranderin¬ 
gen  in  de  statuten  eischen  om  van  kracht  te  zijn,  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  XII.  Wanneer  liet  ledental  der  vereeniging  is  ge¬ 
naaid  tot  minder  dan  10,  is  ze  ontbonden;  hare  baten  die  na 
aftrek  der  bestaande  schulden  mochten  overblijven,  worden 
alsdan  aan  eene  nuttige  instelling  voor  werklieden  of  voor  een 
algemeen  weldadig  doel,  al  naar  het  oordeel  der  overgebleven 
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leden,  besteed,  nadat  is  voldaan  aan  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  T)ec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G.. 


?;  r  ■  :  -  .  :  t :  :  •  - 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912,  n°.  14. 


VEREENIGING:  Arnliemsclie  Amateur-Fotografen- 
vereeniging  ,,Gelria”,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Arnhemsclie 
Amateur-Fotografenvereeniging  ,  ,Gelria”,  en  is  gevestigd  te 

Arnhem. 

Zij  is  opgericht  17  Maart  1908,  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der 
oprichting. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari  daaraanvolgende. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  der 
amateur-photographie.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  onderlinge  voorlich¬ 
ting,  ter  bespreking  van  datgene,  wat  op  photographisch  ge¬ 
bied  belangrijk  is,  waarbij  voordrachten  zullen  kunnen  wor¬ 
den  gehouden ; 

2.  het  houden  van  lantaarnplaatavonden ; 

3.  het  gezamenlijk  houden  van  tochten  tot  het  opnemen 
van  photographieën ; 

4.  het  houden  van  wedstrijden; 

5.  het  aan  de  leden  ter  lezing  verstrekken  van  photogra- 
phische  tijdschriften  ;  deze  zullen  bij  de  leden  worden  bezorgd 
en  teruggehaald  ; 

6.  liet  inrichten  eener  bibliotheek; 

7.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Ieder,  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  daar¬ 
toe  wenden  tot  het  bestuur  of  een  der  leden. 

De  candidaten  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt  en  mogen  geen  beroepsphotographen  zijn. 
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De  leden  worden  onderscheiden  in  •eereleden,  gewone  leden, 
buitenleden  en  kunstlievende  leden. 

Personen,  die  zich  jegens  de  photopraphie  of  de  vereeni- 
ging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  vergadering  tot  eerelid 
wo  r den  b  en  oem  d . 

Buitenleden  kunnen  worden  zii .  die  buiten  een  cirkel  wo¬ 
nen  van  5  K.M.  straal,  getrokken  om  het  Yelperplein,  en 
overigens  voldoen  aan  de  voorwaarden. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
met  een  jaarlijksch  bedrag  van  minstens  f2,50.  Zij  hebben 
alleen  eene  adviseerende  stem;  stemgerechtigd  zijn  de  eere¬ 
leden,  gewone  leden  en  buitenleden. 

Art.  5.  Zij  die  zich  als  lid  laten  voorstellen,  worden  bij 
ballotage  aangenomen  of  afgewezen. 

De  namen  der  candidaat-leden  moeten  tijdig  en  uiterlijk 
op  het  convocatiebiljet  voor  de  betreffende  vergadering  aan 
de  leden  worden  bekend  gemaakt,  met  den  naam  van  den 
voorsteller. 

Om  aangenomen  te  worden,  moeten  zich  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  vóór  de  aanneming  hebben  verklaard. 

In  geval  van  afwijzing  is  beroep  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  toegelaten. 

Elke  beslissing  wordt  den  belanghebbende  binnen  14  dagen 
door  den  secretaris  medegedeeld. 

Art,  6.  De  contributie  bedraagt  f  6  per  jaar  voor  leden 
e.n  f  3  voor  buitenleden.  Worden  meerdere  samenwonenden 
uit  één  gezin  lid,  dan  betaalt  de  eerste  de  volle  contributie, 
doch  alle  volgenden  slechts  de  helft.  Voor  allen  gemeen¬ 
schappelijk  wordt  dan  slechts  ééne  portefeuille  besteld. 

De  contributie  wordt  in  de  eerste  maand  van  elk  boekjaar 
in  één  termijn  op  quitantie  geïnd. 

Zij,  die  na  1  September  lid  worden,  betalen  slechts  de  helft 
der  j aarsom. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1.  door  overlijden ; 

2.  door  ontzetting  van  liet  lidmaatschap  ; 

3.  door  opzegging. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschie¬ 
den,  vóór  1  Januari  van  het  loopende  vereenigingsjaar,  aan 
den  secretaris. 

Ontzetting  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door  eene  alge- 
meene  vergadering,  hetzij  op  voorstel  van  het  bestuur,  hetzij 
op  voorstel  van  minstens  7  leden,  na  advies  van  het  bestuur.. 
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De  uit  zijn  lidmaatschap  onzette  heeft  het  recht  van  schrif¬ 
telijk  beroep,  binnen  14  dagen  bij  het  bestuur  in  te  zenden, 
op  eene  volgende  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  De  introductie  staat  den  leden  vrij,  behalve  op 
huishoudelijke  vergaderingen ;  dezelfde  persoon  kan  niet  meer 
dan  tweemaal  per  jaar  geïntroduceerd  worden. 

Art.  9.  Zooveel  mogelijk  zal  iedere  maand  eene  vergade¬ 
ring  worden  gehouden. 

De  buitengewone  zoowel  als  de  maandelijksche  vergaderin¬ 
gen  zullen,  evenals  de  uitgeschreven  clubtochten,  bij  convo- 
catiebiljet  den  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  commis¬ 
saris. 

W  orden  de  functies  van  secretaris  en  penningmeester  aan 
één  persoon  opgedragen,  dan  wordt  een  tweede  tijdelijke  com¬ 
missaris  benoemd. 

De  werkzaamheden  worden  onderling  geregeld. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  bijeenkomsten,  enz. 
en  beslist  bij  staking  van  stemmen  in  het  bestuur. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen  en  bijeen¬ 
komsten  en  voert  de  correspondentie  der  vereeniging. 

De  penningmeester  int  en  beheert  de  gelden  der  vereeni¬ 
ging;  hij  is  aansprakelijk  voor  de  behoorlijke  oplevering  der 
kas,  welke  hij  met  de  boeken  en  bescheiden  steeds  aan  den 
voorzitter  op  diens  verzoek  moet  vertoonen. 

De  voorzitter  wordt  bij  afwezigheid  vervangen  door  den 
vice- voorzitter ;  deze,  de  secretaris  en  de  penningmeester  door 
den  vasten  commissaris. 

Art.  11.  De  bibliothecaris  bewaart  ten  zijnen  huize  de 
boeken,  tijdschriften  en  diapositieven  der  vereeniging  en 
mag  slechts  tegen  geteekend  ontvangbewijs  voor  den  tijd  van 
ééne  week  aan  een  lid  geven.  Voor  liet  geleende  is  het  be¬ 
treffende  lid  persoonlijk  ten  volle  aansprakelijk. 

De  functie  van  bibliothecaris  is  vereenigbaar  met  die  van 
bestuurslid,  daar  eerstgenoemde  niet  als  zoodanig  in  het 
bestuur  zitting  heeft. 

Art.  12.  De  bestuursleden  treden  af  volgens  rooster  en 
wel  afwisselend  2  en  3  leden.  Voor  de  eerste  maal  is  de 
rooster  door  loting  te  bepalen.  Aftredenden  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

De  bibliothecaris  treedt  ieder  jaar  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Wanneer  een  der  leden  van  het  bestuur  tusschentijds  af¬ 
treedt,  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  in  de  vacature 
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voorzien;  de  alsdan  gekozene  neemt  onmiddellijk  zitting  en 
treedt  af  op  een  tijd,  bepaald  voor  hem  in  wiens  plaats  hij 
is  gekozen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  in  de’ maand  Maart  eene  alge¬ 
meen©  jaarvergadering  gehouden.  Hierop  wordt: 

1.  het  bestuur  voor  het  volgende  vereen igingsj aar  aan¬ 
gevuld  ; 

2.  een  bibliothecaris  gekozen  ; 

3.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  omtrent  den 
toestand  der  vereeniging ; 

4.  door  den  penningmeester  rekening'  en  verantwoording 
gedaan  van  zijn  gehouden  beheer  en  verslag  uitgebracht  om¬ 
trent  den  toestand  der  kas ; 

5.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden,  die  niet  in  het 
bestuur  zitting  hebben,  om  de  boeken  na  te  zien; 

6.  door  den  bibliothecaris  een  verslag  uitgebracht. 

Art.  14.  Waar  zulks  niet  anders  is  bepaald,  geschieden 

de  stemmingen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Wedstrijden  kunnen  alleen  door  eene  huishou¬ 
delijke  vergadering*  worden  uitgeschreven,  waarbij  tevens 
de  regeling  wordt  vastgesteld.  Clubtochten  kunnen  ook  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
slechts  worden  gedaan  door  minstens  5  leden  en  minstens 
eene  maand  vóór  de  eerste  op  de  jaarvergadering  volgende 
bijeenkomst,  waarin  de  voorstellen  alsdan  worden  behandeld. 

Geen  besluit  tot  wijziging  kan  genomen  worden  dan  met 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  vóórdat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  in  eene  speciaal  tot  dat  doel  bijeengeroepen 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  ledmi 
tegenwoordig  is. 

Op  het  convocatiebiljet  moet  het  voorstel  tot  ontbinding 
uitvoerig  vermeld  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
binnen  eene  maand  opnieuw  met  hetzelfde  doel  eene  verga¬ 
dering  bijeengeroepen  en  kan  daarin  tot  ontbinding  worden 
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besloten  met  minstens  2/3  van  het  aantal  geldige  stemmen, 
door  do  aanwezige  leden  uitgebracht. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  besluit  de  vergadering,  welke  bestem¬ 
ming  zal  worden  gegeven  aan  de  in  kas  zijnde  gelden  en 
verdere  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  18.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
men,  of  waaromtrent  twijfel  bestaat,  wordt  door  het  bestuur 
beslist. 

Art.  19.  Aan  ieder  lid  wordt  gratis  1  exemplaar  van  deze 
statuten  verstrekt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalj 
-7.  Gelinde  van  Blom,  l°-S.-G~ 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  18  Januari  1912.  n°.  14. 


N#.  61. 


YEREENIGING :  „Afdeeling  Klaaswaal”  van  de 

«  # 

Zuid-Hollandsche  Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”, 
te  Klaaswaal. 


Zetel,  doel,  middelen. 

4 

Art.  1.  De  afdeeling  Klaaswaal  van  de  Zuid-Hollandsche 
Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”  heeft  haren  zetel  te  Klaas¬ 
waal,  en  omvat  de-  gemeente  Klaaswaal,  benevens  die  aan¬ 
grenzende  deelen  van  omlig'gende  gemeenten,  waarvan  de 
bewoners  gewoon  zijn  te  Klaaswaal  geneeskundige  hulp  in  te 
roepen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  het  bevorderen  der  volks¬ 
gezondheid,  liet  verspreiden  van  kennis  dienaangaande  en 
verbetering  der  ziekenverpleging. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  uitlokken  en  steunen  van  maatregelen  in  het 
belang  der  openbare  gezondheid ; 

b.  door  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  betrok¬ 
kenen  van  al  wat  de  openbare  gezondheid  bedreigt  ; 

c.  door  het  aansporen  tot  en  het  bevorderen  van  reinheid 
en  ontsmetting ; 

d.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  in  bruikleen 
beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging  ten 
dienste  van  de  leden  der  afdeelingen  van  bedeelden ; 

e.  door  het  zoeken  en  bevorderen  van  goede  hulp  tot  het 
verplegen  van  zieken ; 

ƒ.  door  bet  mede  bevorderen  van  de  vestiging  en  instand¬ 
houding  van  inrichtingen  beantwoordende  aan  het  doel  der 
afdeeling,  en 

g.  verder  door  al  zulke  wettige  middelen,  als  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  atdeeling  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Als  leden  kunnen  ook  worden  aangenomen  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen,  vennootschappen,  stichtin¬ 
gen  of  andere  zedelijke  lichamen.  Deze  hebben  op  de  ver¬ 
gaderingen  der  afdeeling  ééne  stem,  uit  te  brengen  door  eenen 
gemachtigde,  krachtens  schriftelijk  bewijs. 

De  afdeelingsvergadering  kan  iemand  het  eerelidmaatschap 
aanbieden. 

De  eereleden  hebben  wel  de  rechten,  niet  de  verplichtingen 
der  leden. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  geeft  zich  daartoe  op 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur  met  mededeeling  welke 
contributie  hij  wenscht  te  betalen. 

Wie  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  niet  schrif¬ 
telijk  bij  den  secretaris  bedankt  voor  het  lidmaatschap,  wordt 
geacht  voor  liet  volgend  vereenigingsjaar  als  lid  te  zijn 
aangebleven. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  het  vertrek  uit  het  ressort  der  afdeeling; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór 
1  December  van  het  loopende  jaar,  en 

c.  door  vervallenverklaring,  wegens  het  niet  nakomen 
zijner  financieele  of  andere  verplichtingen,  behoudens  — 
voor  dit  laatste  geval  —  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  T.  De  leiding  der  afdeeling  is  opgedragen  aan  een 
bestuur  van  T  leden,  te  benoemen  uit  en  door  de  stemgerech¬ 
tigde  leden. 

Boven  dezen  zijn  de  in  de  gemeente  Klaaswaal  gevestigde 
geneesheeren  ambtshalve  lid  van  het  bestuur. 

De  bestuursleden  kiezen  onder  elkander  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Vice-voorzitter  is  het 
oudste,  vice-secretaris  en  -penningmeester  het  jongste  der 
aanwezige  bij  zittende  leden. 

Het  bestuur,  speciaal  de  voorzitter  en  de  secretaris,  ver¬ 
tegenwoordigen  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten,  en  zijn 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  afdeelings-  en 
1  ïestu  ursvergaderingen . 

Van  de  7  gekozen  bestuursleden  treedt  jaarlijks  1  lid  af, 
volgens  rooster,  door  het  bestuur  op  te  maken. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
'oi  2  bestuursleden  dat  noodig  achten. 

Eene  wettige  bestuursvergadering  bestaat  uit  minstens 
4  leden. 
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Het  bestuur  houdt  nauwkeurig  toezicht  op  den  goeden  gang 
van  zaken  en  is  verantwoording  schuldig  aan  de  afdeelings- 
vergadering. 

T)e  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  van  bestuur  en 
afdeeling. 

De  secretaris  zorgt  voor  nauwkeurige  aanteekening  van  het 
verhandelde  op  alle  vergaderingen,  houdt  zorgvuldig  eene 
ledenlijst  bij,  roept  de  leden  op  voor  de  vergaderingen  en 
teekent,  zoo  noodig,  met  den  voorzitter,  alle  stukken  die  van 
het  bestuur  of  de  afdeeling  uitgaan. 

De  penningmeester  voert  de  geldelijke  administratie,  waar¬ 
van  hij  te  allen  tijde  verantwoording  schuldig  is  aan  het 
bestuur ;  hij  doet  geene  uitgaven  zonder  medeweten  van  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

Magazijn. 

Alt.  9.  Het  bestuur  stelt  een  magazijnmeester  aan,  die 
tevens  bode  is.  Deze  geniet  eene  bezoldiging  door  het  bestuur 
te  bepalen,  en  wordt  door  dit  college  van  eene  behoorlijke 
instructie  voorzien. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  behoorlijke  inrichtng  en  toe¬ 
rusting  van  het  magazijn  van  het  materiaal  voor  zieken¬ 
verpleging. 

De  magazijnmeester  mag  alleen  voorwerpen  in  bruikleen 
geven  op  overgelegd  bewijs,  geteekend  öf  door  een  te  Klaas¬ 
waal  gevestigd  geneesheer,  óf  door  een  ander  geneesheer  èn 
oen  bestuurslid,  en  tegen  een  door  den  gebruiker  geteekend 
-o  1 1  tv  a  n  gb  e  w  ij  s . 

Alle  leden  hebben,  zoo  noodig,  recht  op  bruikleen  van 
materiaal  op  voormelde  conditiën,  en  onder  verplichting  tot 
afhaling  en  in  goeden  staat  terugbezorging  der  gebezigde 
voorwerpen  van  en  naar  het  magazijn. 

Nieaiwe  leden,  behalve  zij  die  korter  dan  ééne  maand 
binnen  het  ressort  der  vereen  iging  wonen,  moeten,  indien  zij 
binnen  G  weken  na  den  datum  hunner  toetreding  iets  uit  het 
magazijn  noodig  hebben,  daarvoor  eene  huur  betalen,  te 
bepalen  door  het  bestuur. 

Is  eenig  voorwerp  door  schuld  van  den  gebruiker  onklaar 
geraakt  of  beschadigd,  dan  handelt  het  bestuur  naar  bevin¬ 
ding  en  kan  eene  billijke  vergoeding  eischen. 

Wat  betreft  het  bij  staan  van  bedeelden  zal  het  bestuur 
handelen  naar  omstandigheden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  personen  aan  te  stellen, 
lijdelijk  of  meer  blijvend,  tot  verpleging  van  zieken,  alles 
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voor  zoover  de  krachten  der  afdeeling  toelaten  en  op  behoor¬ 
lijk  gestelde  overeenkomst  met  de  betrokken  personen. 

Vergaderingen  der  afdeeling. 

Art.  11.  Jaarlijks  vergadert  de  afdeeling  vóór  de  gewone 
algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging  en  voorts 
zoo  dikwijls  als  het  bestuur  het  gewenscht  acht  of  1/10  deel 
der  leden  daartoe  een  behoorlijk  omschreven  schriftelijk  ver¬ 
zoek  indient. 

Alle  vergaderingen,  ook  die  van  het  bestuur,  worden 
minstens  tweemaal  24  uren  te  voren,  uitgezonderd  in  spoed- 
eischende  gevallen,  per  convocatiebiljet  den  leden  aangekon- 
digd,  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen. 

In  de  afdeelingsvergadering  komen  o.  m.  in  behandeling: 

a.  verslag  van  den  secretaris  over  toestand  en  werkzaam¬ 
heden  der  afdeeling ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  vorige  dienstjaar,  tot  het  nazien  waarvan  3  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  door  den  voorzitter  worden  uit- 
genoodigd,  die  daarover  staande  de  vergadering  rapport 
uitbrengen  ; 

c.  de  verkiezing  van  een  bestuurslid  wegens  periodieke 
aftreding,  en  voorziening  in  eventueele  vacatures ; 

d.  begrooting  voor  het  volgend  dienstjaar; 

e.  afvaardiging  ter  algemeene  vergadering  en  bespreking1 
van  den  beschrijvingsbrief  daarvoor. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Bij  stemming  over  personen  heeft,  zoo  de  eerste  stemming 
geene  meerderheid  oplevert,  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Geeft  deze  nog  geene  meerderheid,  zoo  heeft  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden,  te  weten:  voor  elke  te  vervullen  plaats  zoo 
mogelijk  2  personen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  of  zaak  wordt 
dit  geacht  verworpen  te  zijn. 

Geen  besluit  omtrent  eenig  onderwerp  buiten  de  agenda 
kan  worden  genomen  dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezigen.  Anders  wordt  de  beslissing  aan¬ 
gehouden  tot  de  volgende  vergadering. 

Wijzigingen  van  de  statuten  mogen  slechts  behandeld 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/10  der  stem- 
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gerechtigden,  terwijl  het  voorstel  daartoe  moet  vermeld  zijn 
in  den  oproepingsbrief.  Zij  kunnen  alleen  aangenomen  wor¬ 
den  met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezigen,  behoudens  nog 
de  goedkeuring  door  liet  hoofdbestuur,  en  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 


Financiën. 

Art.  13.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie  van 
minstens  f  1 ;  voor  minvermogenden  bedraagt  ze  50  cents. 

De  contn  butiën  worden  door  den  penningmeester  geïnd 
tegen  quitantie,  indien  gewenscht  door  tussckenkomst  van 

den  bode. 

Die  van  50  cents  worden  geïnd  in  de  maand  Juli.  xVlle 
andere  bijdragen  zijn  invorderbaar  in  de  maand  Februari. 

Nieuwe  leden  betalen  contributie  over  het  geheele  loopende 
vereenigingsjaar,  tenzij  ze  kunnen  aantoonen,  als  lid  een  er 
zusteraïdeeling  reeds  aan  hunne  verplichtingen  te  hebben 
voldaan  over  het  loopende  jaar. 

Wie  bedankt  heeft  als  lid,  zonder  buiten  het  ressort  der 
afdeeling*  te  gaan  wonen  en  opnieuw  lid  wenscht  te  worden, 
kan  door  het  bestuur  verplicht  worden  behalve  de  contributie 
over  het  loopende  jaar,  ook  die  over  het  vorige  jaar  Ie 
betalen. 

Onder  deze  bepaling  zijn  niet  begrepen  zij  die  door  ver¬ 
trek  uit  het  ressort  der  afdeeling  ophielden  lid  te  zijn. 

Opheffing. 

Art.  14.  Tot  opheffing  der  afdeeling  kan  slechts  worden 
besloten  na  behoorlijke  aankondiging  van  het  voorstel,  daar¬ 
toe  op  het  convocatiebiljet,  door  besluit  eener  vergadering, 
bezocht  door  minstens  de  helft  der  leden,  voor  welk  besluit 
noodig  zijn  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezigen. 

In  geval  van  opheffing  der  afdeeling,  komen  alle  goede¬ 
ren  en  fondsen  der  afdeeling  aan  de  hoofdvereeniging. 

In  de  vergadering  die  tot  opheffing  besluit,  worden  tevens 
de  personen  aangewezen  die  de  zaken  der  afdeeling  zullen 
regelen . 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
neemt  het  bestuur  eene  voorloop i ge  beslissi  na*  welke  echter, 
om  van  kracht  te  blijven,  aan  de  goedkeuring  der  eerstvol¬ 
gende  afdeel  in  gs  vergadering  is  onderworpen. 


5 


61 


VEREENIGINGEN. 


Art.  16.  De  afdeeling  kiest  domicilie  ten  woonhuize  van 
den  secretaris  te  Klaaswaal. 

Art.  17.  Het  vereenigi iigsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

De  afdeeling  wordt  gerekend  te  zijn  gevestigd  voor  een 
tijdvak  van  29  ja  ren,  te  rekenen  van  5  November  1906. 

Mocht  de  hoofdvereeniging  inmiddels  ontbonden  worden, 
dan  wordt  de  afdeeling  eene  zelfstandige  vereeniging. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend,  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  van  art.  6,  van  de  wet  van  22  April 
1855  (Staatsblad  n°.  32). 

( Volgen  de  ondèrteekeninc/en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING 


Het  Kruisverbond  te  Pannerden. 


N aam ,  zetel ,  doel . 

Art.  1.  De  vereen ig*ing  draagt  den  naam  van:  Het  Kruis¬ 
verbond  te  Pannerden. 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Pannerden  en  stelt  zich, 
in  aansluiting  met  liet  Kruisverbond  in  het  aartsbisdom 
Utrecht,  ten  doel  de  bestrijding  van  het  alcoholisme. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken: 

1°.  door  liet  voorbeeld  harer  leden  van  onthouding  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  of  van  alle  sterke  (gedistil¬ 
leerde)  dranken ; 

2°.  door  verspreiding  door  woord  en  geschrift  der  kennis 
van  het  alcoholisme; 

3°.  door  het  ijveren  voor  maatregelen  van  Overheidswege, 
die  aan  liet  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Klassen. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  2  klassen,  eene  van  geheel¬ 
onthouders  en  eene  van  afschaffers,  t  > 

De  geheelonthouders  verbinden  zich  tot  onthouding*  van 
alle  alcoholhoudende  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  ge¬ 
bruik  er  van  voorschrijft. 

De  afschaffers  verbinden  zich,  evenzoo  behoudens  voor¬ 
schrift  van  den  geneesheer: 

1°.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  (gedistilleerde) 
dranken ; 

2°.  alle  andere  alcoholhoudende  dranken  slechts  met  bij¬ 
zondere  matigheid  te  gebruiken. 

1 


(52 


VEREENIGINGEN. 


Aard  en  duur  der  verbintenis. 

Art.  4.  De  verbintenis,  waarvan  in  art.  3  gesproken  wordt, 
is  geene  gelofte  aan  God  gedaan  en  verplicht  niet  onder 
zonde.  Het  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken  ernstig*  voor¬ 
nemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelven  en 
den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

De  verbintenis  duurt  voor  alle  leden  tot  aan  de  eerste 
vergadering  van  het  volgend  jaar. 

Insigne. 

Art.  5.  Beide  klassen  ■—  de  geheel ) n tl i. ou ders  en  de 
afschaffers  —  hebben  een  eigen  insigne,  dat  door  de  leden 
zichtbaar  behoort  te  worden  gedragen. 

Bij  de  verkrijging  van  het  lidmaatschap  verplicht  men 
zich  het  insigne  aan  het  bestuur  terug  te  geven  ingeval  men 
als  lid  wordt  geschrapt,  alsook  wanneer  de  tijd  waarvoor 
men  zich  verbonden  heeft  verstreken  is  en  het  lidmaatschap 
niet  wordt  verlengd. 

Leden,  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  wonen  in  de  gemeente 
Pannerden  en  als  lid  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  hun  domicilie  hebben  op 
eene  plaats  waar  geen  Kruisverbond  bestaat  en  na  schrifte¬ 
lijke  of  mondelinge  verklaring,  dat  zij  dezelfde  verplichtin¬ 
gen  als  voor  de  (gewone)  leden  gelden  eerlijk  willen  vervul¬ 
len,  door  liet  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Yerlies  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig 
of  gedwongen  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur,  wanneer  een  lid 
de  verbintenis  in  art.  3  voor  zijne  klasse  aangegeven  niet 
naleeft  of  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  der  vereeniging. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  op  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Eereleden,  begunstigers . 

Art.  8.  Eereleden  zijn  leden,  die  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig 
op  eene  algemeene  vergadering  benoemd  zijn. 
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Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereen iging  geldelijk  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  of  met  eene 
gift  in  eens  van  f  25. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  en  giften  van  de  leden ; 

b.  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  toevallige  baten; 

c.  subsidiën. 


Contributie. 

Art.  10.  De  jaarlijks  te  betalen  contributie  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
onderling  de  functiën  verdoelen  van  voorzitter,  ondervoor¬ 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris (sen). 

De  bestuursleden  treden  alle  2  jaren  af ;  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Eene  tusschéntij  dsche  vacature  in  het  bestuur  wordt  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering'  aangevuld. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  12.  Minstens  om  de  3  maanden  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden. 

Op  de  algemeene  vergadering  in  Januari  brengt  de  secre¬ 
taris  het  jaarverslag  uit,  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  in  de 
yacature(s),  ontstaan  door  periodieke  aftreding  van  het  be¬ 
stuur,  voorzien. 

De  voorzitter  zal  eene  buitengewone  algemeene  vergadering; 
beleggen  binnen  3  weken  nadat  minstens  10  leden  een  met 
redenen  omkleed  schriftelijk  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur 
hebben  ingediend. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  14.  Het  Kruis  verbond  te  Pannerden  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Maart  1905. 
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Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wór¬ 
den  aangëbracht  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  té  be¬ 
roepen  algemeene  vergadering  met  2/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen 
de  aanwezige  baten  ten  goede  aan  bet  Itoomsck -Katholiek 
parochiaal  armbestuur  te  Pannerden,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge¬ 
regeld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement;  dit 
mag  echter  geene  bepalingen'  bevatten,  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag*,  dat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer etaris-G  ener  aal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Susteren, 
provincie  Limburg. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Susteren,  provincie  Limburg,  en  strekt 
zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie  van  Susteren. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christeiijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  eeu  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  gewreld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  liet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bediener)  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  lier 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,'  door  het  lot  aan  te  wijzen. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  bandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  bet  opnemen  van  gelden,  bet  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  bet  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkscbe  afrekening  en  jaarlijkscbe 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eiscben ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  liet  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 


Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen,  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  neder! eggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren : 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen  ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
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kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 


Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  uangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is.' 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wranneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  wTelke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53 .  54  en  55  ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 


Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof  felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  wmrden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  wmarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn* 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  November  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  5T,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister , 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

4.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelings  Vereeniging 
,,Eben  Haëzer”,  afdeeling  van  liet  Nederlandsch 
Jongelingsverbond,  te  Maarssen. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelings  Vereeniging  ,,Eben 
Haëzer”,  gevestigd  te  Maarssen,  is  eene  afdeeling  van  liet 
Nederlandsch  Jongelingsverbond,  en  heeft  derhalve  denzelf- 
den  grondslag  als  dit  verbond,  n.1.  de  erkenning  der  Schriften 
van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God 
en  van  onzen  Heere  Jezus  Christus,  als  den  Algenoegzamen 
Zaligmaker,  God  geopenbaard  in  het  vleeseh. 


Doel . 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  geestelijke  en  maat¬ 
schappelijke  ontwikkeling  van  jonge  mannen,  door,  uitgaande 
van  het  beginsel,  dat  geheel  ons  leven  gegrond  moet  zijn  op 
het  Woord  van  God,  allereerst  door  onderlinge  Bijbelbespre- 
king  meerdere  kennis  van  dat  Woord  aan  te  kweeken,  en 
erkennende,  dat  het  een  eisch  van  onzen  tijd  is,  om  rekening 
te  houden  met  de  ernstige  vraagstukken  van  den  dag,  in 
Christelijken  geest  te  behandelen,  onderwerpen  van  kerkelijk, 
maatschappelijk,  sociaal  en  staatkundig  belang,  zonder  zich 
echter  te  stellen  op  een  bepaald  kerkelijk,  maatschappelijk, 
sociaal,  of  staatkundig  standpunt. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkom¬ 
sten  en  door  Bijbelbespreking,  opstellen,  voordrachten,  lezen, 
vraagbespreking,  het  houden  van  lezingen,  die  bij  een  rooster 
geregeld  worden.  De  hoofdwerkzaamheid  evenwel  blijft:  de 
bespreking  der  Heilige  Schrift. 
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Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke 
leden,  die  den  leeftijd  van  zeventien  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  kan  zich  daartoe  bij 
het  bestuur  aanmelden,  en  wordt,  mits  er  binnen  8  dagen 
geen  bezwaren  zijn  ingébracht,  na  instemming  met  artt.  1  en 
2  als  lid  aangenomen. 

Het  bestuur  beslist  over  de  geldigheid  dier  bezwaren. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft,  na  gehouden  overleg  met  de 
leden  der  vereeniging,  het  recht,  het  lidmaatschap  te  ont¬ 
nemen  aan  hen  die  zich  dat  door  hun  gedrag  onwaardig 
maken . 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  be¬ 
talen  die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eeiiig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  steunen.  Zij  hebben 
liet  recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen  en  die 
buitengewone  waartoe  ze  door  het  bestuur  worden  uitge- 
noodigd. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  regelt  zijne 
werkzaamheden  onderling.  Het  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en 
pla atsvervangend  bestuurslid . 

Art.  11.  Alle  vergaderingen  zullen  door  liet  bestuur,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Art.  12.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen.  Bij 
keuze  van  afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerderheid. 
Alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari.  De 
vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  December  1890. 

Art.  14.  In  deze  statuten  mag  geene  wijzinig  worden  ge¬ 
bracht,  dan  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen 
der  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  vastgesteld  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment. 
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Art.  16.  De  artt.  1,  2  en  16  mogen  niet  worden  veranderd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  vax  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de 
Vrijdag 


A  edcrlnndsch r  Stnatscou van  t 
19  Januari  1912,  n°.  15. 


van 


VEBEENTGING  tot  verbetering  der  Geitenfokkerij 
,,De  Witte  Sik”,  te  Someren. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Someren  en  draagt 
den  imam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  der  Geiten  - 
fokkerij  ,,De  Witte  Sik”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  geiten¬ 
fokkerij.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1 .  het  zuiver  doen  fokken  van  liet.  witte  geitenras  binnen 
•den  kring*  der  vereeniging ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal; 

-4 .  liet  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok  ; 

ö.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
12  November  1911.  Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarbij  minstens  twee  derden  der  leden 
tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  twee-derde 
der  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  geiten¬ 
houders,  te  Someren  woonachtig.  De  benoeming  geschiedt  in 
eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag.  Ontslag  kan  alleen  ge¬ 
geven  worden  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
twee-derde  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  T.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

i 

x 


VKK  LENIGINGEN. 


«5 


Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging'  m 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  liet  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden  en  andere  baten.  De  leden  zijn  hoof¬ 
delijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen,  welke  de  vereeni¬ 
ging'  voor  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens  hun  lidmaat¬ 
schap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen  der  ver¬ 
eeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  reden  van  ontslag' 
der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  liet  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  liet  bestuur; 

c.  liet  beleggen  en  houden  der  vergaderingen  en  het  nemen 
van  besluiten ; 

(1.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding'  of  liquidatie; 

ƒ.  liet  doen  van  rekening  en  verantwoording  van  het  be¬ 


stuur  ; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering'  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  bet 
in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 


geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  treden  met  in  werking' 
voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

f Volgen  de  ondert eckeningcn. ) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mii  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 


De  Secretaris-Generaol . 


.)  .  Gelilde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


\  EREENIGING:  Christelijke  J ongel ings- Vereeniging 
,,Saj.miëP'  te  Zierikzee. 

Doel  en  grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelings-Vereeniging  ^Saimiël" 
te  Zierikzee,  beoogt  de  behartiging  van  de  hoogste  belangen 
der  jongelingen  onzes  volks  en  grondt  zich  op  de  erkenning 
der  Schriften  van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament,  als  het 
Woord  van  God,  en  van  onzen  Heere  Jezus  Christus,  als  den 
Algenoegzamen  Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het 
vleeseh . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  hare  leden  in 
onderlinge  bijeenkomsten  te  stichten  en  te  oefenen  in  alle 
werkzaamheden,  die  de  uitbreiding  van  liet  Koninkrijk  Gods 
rechtstreeks  of  zijdelings  bedoelen. 

Art.  3.  De  middelen,  waardoor  de  vereeniging  dit  doel 
tracht  te  bereiken,  zijn: 

a .  I?*  ij  bel  1  >es  p  rek  i  n  g  • 

h.  behandeling  van  kerk-,  vaderlandse!) e,  zendings-  en 
algemeene  geschiedenis ; 

r.  liet  stellen  en  beantwoorden  van  nuttige  vragen  en  alle 
andere  werkzaamheden  op  verschillend  gebied  met  inacht¬ 
neming  van  art.  2  : 

</.  bevordering  van  zang-  en  muziekkennis  ; 

o.  instandhouding  en  uitbreiding  van  eene  bibliotheek. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  adspirant-  en 
eereleden.  Hij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
heeft  gemaakt  of  wiens  raad  en  leiding  meer  in  ’t  bijzonder 
gewen scht  is,  kan  tot  eerevoorzitter  worden  benoemd,  is 
stemgerechtigd  en  bevoegd  ten  allen  tijde  de  vergaderingen 
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bij  t-e  wonen;  ook  kan  bij,  desverlangd,  de  j aar vergader  i ng>e n 
leiden . 

Art.  5.  Het  aannemen  van  leden  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Art.  6.  Ieder  lid  en  adspirant-lid,  dat  zich  in  of  buiten 
de  vergaderingen  aan  ongepaste  handelingen  schuldig  maakt, 
wordt  door  het  bestuur  vermaand.  Geeft  hij  daaraan  geen 
gehoor,  dan  wordt  door  de  vereeniging  bij  stemming  beslist 
of  hij  al  dan  niet  lid  kan  blijven.  Bij  herhaling  kan  hem  liet 
lidmaatschap  door  het  bestuur  worden  opgezegd. 

Contributie. 

Art.  7.  Leden  betalen  eene  weke  lij  ksche  contributie  van 
5  cent ;  adspirant-leden  3  cent,  welke  elke  week  voldaan  wordt. 

( )nthef fing  van  deze  bepaling  geschiedt  alleen  bij  monde¬ 
linge  of  schriftelijke  verklaring  van  onvermogen.  Bij  onwil 
en  herhaalde  nalatigheid  kan  het  lidmaatschap  den  betrok¬ 
kene,  op  advies  van  den  penningmeester,  worden  ontnomen. 

Art.  8.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij.  die  jaar¬ 
lijks  voor  de  vereeniging  bijdragen  eene  contributie  van 
minstens  75  cent. 

Slotbepalingen . 

Art.  9.  Leden  en  adspirant-leden  kunnen  belangstellen¬ 
den  i  ntrod  uceeren . 

Art.  10.  Verandering  van  doel  en  grondslag  der  vereeni¬ 
ging  heeft  hare  opheffing  ten  gevolge.  In  eene  zoo  voltallig 
mogelijke  vergadering  van  leden,  bestuurs-  en  eereleden, 
daartoe  schriftelijk  uitgenoodigd,  wordt  dan  beslist  over 
restant-gelden  en  eigendommen  der  vereeniging,  onder  presi¬ 
dium  van  den  eerevoorzitter. 

Art.  11.  Bij  opheffing  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  de  diaconie-armen  der  N ederla ndsch -Her¬ 
vormde  gemeente  te  Zierikzee. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Zierikzee,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijd  van  29  jaar,  aang^e vangen  19  November 
1911. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouranl  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N®.  67. 


VEREENIGING:  Utreclitsche  Veterinaire  Studenten 
Bond,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Utreclitsche  Veteri¬ 
naire  Studenten  Bond.  Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  van  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  September  1911. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  wordt 
over  het  al  of  niet  voortduren  van  den  bond  beslist,  op  eene 
algemeene  vergadering  bij  meerden  heid  van  stemmen.  In¬ 
geval  tot  voortduring  wordt  besloten  geschiedt  dit  met  inacht¬ 
neming  van  de  vereischte  wettelijke  voorschriften. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  bond  is:  eene  nauwere  aaneen¬ 
sluiting  onder  veterinaire  studenten  te  bevorderen. 

Art.  4.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

(i.  het  houden  van  eene  sociëteit  ; 

b.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen,  conferenties 
en  voordrachten  ; 

c.  het  samenbrengen  in  clubs,  van  leden,  die  zich  ten  doel 
stellen  door  samenwerking  een  bepaald  deel  der  werkzaam¬ 
heden  van  den  bond  te  behartigen  en  voorts  door  andere  wet¬ 
tige  middelen  die  voor  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  bond  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  a.  Tot  eerelid  kunnen,  door  de  ledenvergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  gekozen  zij  die  zich 
jegens  den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt; 

b.  leden  moeten  zijn:  student  aan  \s  Itijks  Veeartsenij¬ 
school  te  Utrecht: 

c.  donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  den 
bond  met  eene  jaarlijkscke  bijdrage  van  minstens  f  2,50  te 
steunen. 

Art.  T.  Om  lid  van  den  bond  te  worden  richt  men  een 
desbetreffend  verzoek  tot  het  bestuur.  Het  bestuur  draagt  den 
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candidaat  ter  ballotage  voor  aan  de  leden.  Wanneer  minstens 
2/3  deel  der  uitgebraclite  geldige  stemmen  zicb  voor  de  aan¬ 
neming  verklaren,  wordt  den  candidaat  het  lidmaatschap 
verleend. 

Art.  8.  Elk  lidmaatschap  wordt  aangegaan  den  eersten 
keer  tot  het  einde  van  het  eerste  volle  hondsjaar  volgende  op 
den  datum  der  lidwording  en  daarna  telkens  stilzwijgend  voor 
1  jaar  verlengd. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

n.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging,  welke  schriftelijk  gedaan  moet  worden 
aan  den  penningmeester  binnen  den  daartoe  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  bepaalden  termijn ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  krachtens  het  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen ; 

d.  door  royeering  wegens  wanbetaling,  volgens  bepaling 
in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  a.  E ereleden  en  donateurs  hebben  het  recht  op 
alle  vergaderingen  van  den  bond  aanwezig'  te  zijn,  behalve  op 
bestuursvergaderingen.  Zij  kunnen  eene  adviseerende  slem 
uitbrengen. 

b.  Slechts  de  eereleden  en  de  leden  hebben  het  recht  aan 
die  sociëteit  deel  te  nemen.  De  leden  hebben  gewoon  stem¬ 
recht. 

Art.  11.  Het  eerelidmaatschap  eindigt  als  omschreven  in 
lid  a  en  c  van  art.  9  dezer  statuten. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  benevens  toevallige  baten. 
Het  bedrag  der  contributiën  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Art.  13.  Ieder  lid  (zoowel  gewoon  als  eerelid)  is  verplicht 
zich  overeenkomstig  de  bepalingen  dezer  statuten,  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  de  bestuursvoorsckriften  te  gedragen. 

Art.  14.  Elke  groep  van  leden  heeft  het  recht  zich  te  ver- 
eenigen  tot  eene  club.  De  club  wordt  echter  niet  als  gecon¬ 
stitueerd  beschouwd  zoolang  niet  hare  oprichting  door  het 
bestuur  is  goedgekeurd.  (H.B.  bedoeld  in  het  bestuur  van 
den  bond.) 

Art.  15.  Elke  club  maakt  zich  een  reglement,  dat  niets 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  het  reglement 
van  den  bond.  Dat  reglement  en  eventueele  wijzigingen  daar¬ 
van  behoeven  de  goedkeuring  van  den  bond. 

Art.  16.  Elke  club  heeft  haar  eigen  bestuur,  dat  uit  en 
door  hare  leden  wordt  gekozen.  Het  verband  tusscken  eene 
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club  met  den  bond  en  bet  bestuur  van  den  bond  wordt  nader 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  5  leden. 
Hezen  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeen e 
vergadering. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  de  bepa¬ 
lingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der 
financiën,  benevens  de  verkiezing  en  de  werkzaamheden  der 
bestuursleden.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  19.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  van 
den  bond  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslecht  door  3 
scheidslieden,  van  welke  iedere  partij  er  1  zal  benoemen,  ter¬ 
wijl  deze  2  te  zamen  een  derde,  buiten  den  bond  staande, 
zullen  aanwijzen.  He  scheidslieden  zullen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Art.  20.  Het  bouds j aar  loopt  van  16  September  tot  en  met 
15  September. 

Art.  21.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  deel 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  die  wijziging  is  verkregen. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  noch  deze  statuten,  noch 
het  huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  liet  bestuur  van 
den  bond. 

Art.  23.  He  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  ten  minste  2/3 
deel  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene 
vergadering  waarin  ten  minste  4/5  deel  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  met  inachtneming  van 
hef  bepaalde,  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 


fVolgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Hec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.~G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N°.  68. 


VEREEXIGIAG:  Parochiale  Maria vereeniging  ,,l)e 
Posthoorn”,  onder  den  titel  van  Onze  Lieve  Vrouw 
Onbevlekt  Ontvangen,  te  Amsterdam. 


N 


aam  en 


doel. 


Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Amsterdam,  in  de  parochie  van 
Onze  Lieve  Vrouw  Onbevlekt  Ontvangen,  eene  Roomsch 
Katholieke  drankbestrijdstersvereenigiLg,  genaamd:  Paro¬ 
chiale  Mariavereeniging  ,,De  Posthoorn”,  onder  den  titel 
van  Onze  Lieve  Vrouw  Onbevlekt  Ontvangen,  welke  zich  ten 
doel  stelt  de  bestrijding  van  het  alcoholisme,  dat  het  stoffe¬ 
lijk  en  zedelijk  welzijn  van  het  volk  in  alle  rangen  en  standen 
ondermijnt.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 


Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  gebed  en  andere  middelen  van  den  heiligen  gods¬ 
dienst  ; 

b.  door  woord  en  voorbeeld  der  leden; 

c.  door  het  strijden  der  leden  tegen  drinkgewoonte  en 
drinkdwang ; 

d.  door  haar  ijveren  voor  en  toepassing  van  alcoholvrije 
opvoeding  der  jeugd  tot  16-jarigen  leeftijd.  (Sint  Anna- 
vereeniging  en  Meisjesbond)  ; 

e.  door  het  verspreiden  van  gezonde  denkbeelden  over  het 
alcoholvraagstuk  (lezingen,  geschriften,  voorlichting  der 
vrouwen,  vooral  der  moeders)  ; 

ƒ.  door  het  houden  van  vergaderingen  op  vastgestelde 
tijden ; 

g.  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  dit 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Inrichting*. 

Art.  3.  De  Mariavereeniging  bestaat  uit  leden,  zijnde 
ïtoomsch  Katholieke  wouwen  en  meisjes  boven  de  16  jaar, 
van  goede  zeden.  Ze  behooren  tot  2  klassen : 

A.  geheelonthoudsters,  die  onthouding  van  alle  alcoho¬ 
lische  dranken  beloven  (dus  van  al  wat  onder  het  vergun¬ 
ningsrecht  valt) ; 

B.  .af  schaf  stens,  die  dezelfde  beloften  geven,  uitgezon¬ 
derd  voor  het  matig  gebruik  van  wijn  en  bier.  Beiden  be¬ 
houdens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Beide  klassen  beloven  nimmer  tot  drinken  aan  te  moedigen 
en  voor  zoover  het  van  hen  afhangt,  geen  werk  of  diensten 
met  drank  of  drinkpenning  te  beloonen. 

De  leden  hebben  een  eigen  insigne,  dat  zooveel  mogelijk 
en  zichtbaar  behoort  gedragen  te  worden. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging,  moet  men  zich 
bij  een  der  bestuursleden  daartoe  aanmelden.  Voor  de  al  of 
niet  toelating*  tot  het  lidmaatschap  beslist  alleen  het  bestuur, 
in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  *het  herhaald  breken  der  beloften; 

c.  door  wangedrag  in  of  buiten  de  vereeniging ; 

d.  door  het  aangaan  van  eene  gemengde  verkeering; 

e.  dooi*  het  verkondigen  van  gedachten  in  strijd  met 
goede  zeden,  met  de  Katholieke  beginselen,  met  de  drank¬ 
bestrijding  . 

Over  het  verlies  van  liet  lidmaatschap  beslist  het  bestuur, 
in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
gekozen  uit  en  door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen. 
De  bestuursleden  treden  af  volgens  huishoudelijk  reglement. 
De  presidente  en  lste-secretaresse  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten.  De  presidente  wordt  gekozen 
door  de  leden  en  de  overige  functies  worden  naar  geschikt¬ 
heid  onderling  verdeeld.  Om  tot  presidente  en  lste-secretaresse 
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gekozen  te  worden,  moet  men  minstens  21  jaar  zijn.  Het 
bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken  advi¬ 
seur,  benoemd  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem.  I)e  adviseur  beeft  elleen  adviseerende 
stem . 


Vergaderingen . 


Art.  T.  Het  bestuur  vergadert  minstens  8  dagen  vóór 
iedere  ledenvergadering  en  ook  als  de  presidente  dit  noodig 
acht  of  2  bestuursleden  zulks  aanvragen.  Het  aantal  leden¬ 
vergaderingen  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 
Eene  buitengewone  ledenvergadering  moet  plaats  hebben  als 
1/5  der  leden  dit,  met  redenen  omkleed,  schriftelijk  ver¬ 
zoeken. 


Geldmiddelen. 

Art.  8.  Deze  bestaan  uit  contributiën,  donaties  en  andere 
baten. 

J  aarvergadering. 

Art.  9.  Deze  heeft  plaats  in  de  maand  Januari.  Dan  wor¬ 
den  het  jaarverslag  voorgelezen,  de  financiën  verantwoord, 
de  periodieke  verkiezing  gehouden,  de  statuten  verklaard  en 
de  beloften  hernieuwd. 


Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  vereen  iging  is  opgericht  voor  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  naar  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
15  Januari  1911.  Veranderingen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het 
bestuur,  op  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering.  Het  is  noodig,  dat  2/3  der  aanwezige  leden  er 
vóór  stemmen.  Daarna  is  de  verandering  onderworpen  aan 
de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring.  De  Maria- 
vereeniging  kan  ontbonden  worden,  als  liet  ledental  daalt 
onder  10,  en  dan  op  eene  algemeene  vergadering  daartoe 
uitgeschreven  met  2/3  der  aanwezige  stemmen.  Is  de  helft 
der  leden  niet  aanwezig,  d!an  op  eene  volgende  vergadering 
met  2/3  der  stemmen. 

Bij  ontbinding  komen  de  baten  aan  liet  dr.  Ariënsfonds, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 
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Ka dere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffend,  worden  vast- 
gesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen  beslist  liet  bestuur,  in  overleg 
met  den  geestelijken  adviseur. 

4 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N°.  69. 


VEREENIGING:  Christelijke 
,, Crescendo” ,  te  Lemmer. 


mu  z  iek  ver  eei  i  i  gin  g 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Lemmer  eene  Christelijke  muziek  - 
vereeniging  ,,  Crescendo” . 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  liet  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verliooging 
van  Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting  en  den  smaak  voor 
de  kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  /ij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  be¬ 
kwamen  in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoodoende  in 
staat  te  zijn  Christelijke  bijeenkomsten  op  te  luisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen 
die  instemming  betuigen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  de 
muziek  en  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt.  Over  toe¬ 
lating  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van. 
alles  wat  den  goeden  naain  der  vereeniging  in  gevaar  kan 
brengen . 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzeg*ging* 
of  royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel 
of  hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen  op  voorstel 
van  liet  bestuur,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen 
der  vereeniging,  geroyeerd  worden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  (voorzitter,  pen¬ 
ningmeester,  secretaris  en  2  leden  van  toezicht  op  de  muziek¬ 
instrumenten) ,  die  ieder  2  jaar  zitting  hebben.  Elk  jaar 
treedt  de  helft  af,  doch  zijn  terstond  weder  herkiesbaar.  Zij 
worden  uit  de  leden  gekozen  en  dragen  zorg  voor  de  belangen 
der  vereeniging,  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering* 
der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  achtereen  - 
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volgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  Juli  1908. 

Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2 
en  10  kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  2/3  van  de 
leden  zich  er  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de 
eigendommen  aan  de  aandeelhouders.  Onder  aandeelhouders 
worden  verstaan  diegenen  welke  bij  het  oprichten  der  ver¬ 
eeniging  dezelve  hebben  gesteund  met  gelden,  welke  renteloos 
verschaft  worden.  Jaarlijks  wordt  een  dezer  aandeelen  a  f  10 
uitgeloot,  telkens  bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar,  en 
zoo  deze  ontbreken,  wordt  met  2/3  der  dan  aanwezige  leden 
beslist,  hoe  in  deze  te  handelen. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen,  contributie  der  leden,  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  stemmingen,  alsmede  over  het  beheer  der  gelden, 
wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING: 


te  Haarlem. 


Christelijke  ( )ratoriumvereeniging. 


Art.  1.  De  Christelijke  Oratoriumvereeniging  is  gevestigd 
te  Haarlem  en  stelt  haar  domicilium  ten  huize  van  haren 
secretaris. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  den  Bijbel  als  Gods  Woord 
en  neemt  als  beginsel  aan,  dat  de  zangkunst  eene  gave 
Gods  is. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bet,  naar  de 
eischen  der  kunst,  uitvoeren  van  oratoria  en  andere  werken, 
waarvan  de  strekking  niet  in  strijd  is  met  art.  2  der  statuten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  kunst¬ 
lievende  leden,  donateurs,  begunstigers  en  eereleden. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  dames  en  lieeren, 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Zij  moeten  met 
deze  statuten  instemmen,  eenige  muziekkennis  bezitten  en 
eene  jaarlijksche  contributie  betalen. 

Kunstlievende  leden  hebben  dezelfde  rechten  en  plichten 
als  werkende  leden,  doch  nemen  geen  deel  aan  de  repetities. 

Kunstlievende  leden  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Donateurs  en  begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Eereleden  kunnen  zijn  dames  en  lieeren,  die  zich  ten  op¬ 
zichte  der  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij 
hebben  op  vergaderingen  eene  adviseerende  stem  en  worden 
door  de  leden  benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Om  tot  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangeno¬ 
men  beeft  men  zich  bij  het  bestuur  aan  te  melden,  waarna 
het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  over  de  toelating 
als  werkend  lid  beslist. 

De  verdere  rechten  en  plichten  der  werkende  leden,  alsmede 
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die  der  kunstlievende  leden,  donateurs,  begunstigers  en  eere- 
leden,  zijn  bij  liuislioudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a.  door  opzeggii 
h.  door  overlijden;  c.  door  royement. 

Art.  8.  Tot  royement  kan  worden  overgegaan  indien  ge¬ 
handeld  wordt  in  strijd  met  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
regdement,  ter  beoordeeling  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  moet  bestaan  uit  minstens  7  manne¬ 
lijke  en  2  vrouwelijke  leden  der  vereeniging  en  wordt  gekozen 
door  de  werkende  leden. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur,  zoo¬ 
mede  de  verdeeling  der  functies  en  werkzaamheden  is  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten,  draagt  zorg  voor  de  goede  na¬ 
leving  dezer  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  en  belast 
zich  met  de  tenuitvoerlegging  van  de  besluiten  der  bestuurs- 
en  ledenvergaderingen. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  de 
contributie  der  werkende  en  kunstlievende  leden;  b.  de  bij¬ 
dragen  der  donateurs  en  begunstigers ;  c.  de  opbrengst  van 
uitvoeringen;  d.  renten  van  belegde  gelden;  e.  legaten  en 
schenkingen;  /.  toevallige  baten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Mei,  eene  algemeen© 
ledenvergadering  gehouden,  waarop  zal  worden  behandeld: 

a.  verslag  van  het  bestuur  over  het  gehouden  beheer  in 
liet  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

b.  benoeming  ©ener  commissie  van  3  leden  der  vereeni¬ 
ging  tot  het  nazien  der  financieele  administratie; 

c.  eventueel  ingekomen  voorstellen  als  bedoeld  in  art.  13 
dezer  statuten ; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden,  in  verband  met  art.  9 
dezer  statuten ; 

e.  hetgeen  verder  aan  de  orde  zal  zijn. 

De  onder  sub  b  van  dit  artikel  bedoelde  commissie  wordt 
door  de  vergadering  benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur. 
De  commissie  geeft  binnen  14  dagen  na  hare  benoeming  ver¬ 
slag  van  hare  bevinding  aan  de  leden,  in  een  door  haar  ge- 
teekend  proces-verbaal,  waarbij  het  bestuur  tevens  décharge 
wordt  verleend,  indien  hiervoor  geen  bezwaren  bestaan. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  door  de  in  art.  12  bedoelde  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  minstens  3  bestuursleden  of  1/10  deel  van  het  aantal 
leden,  alles  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten 
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vóór  15  April  schriftelijk  bij  liet  bestuur  zijn  ingediend,  om 
op  de  daaropvolgende  jaarvergadering  te  kunnen  worden  be¬ 
handeld.  Voorstellen  moeten  door  de  voorstellers  worden 
onderteekend. 


In  geen  geval  mogen  artt.  2  en  3,  alsmede  deze  alinea  der 
statuten  gewijzigd  worden. 

Art.  15.  Statutenwijzigingen  eisclien  de  goedkeuring  van 
minstens  2/3  deel  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  be¬ 
sloten  op  eene  daartoe  samengeroepen  ledenvergadering  of  op 
de  in  art.  12  dezer  statuten  genoemde  jaarvergadering  en  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen,  terwijl  de  vereeniging 
van  rechtswege  is  ontbonden,  indien  haar  ledental  tot  11 
gedaald . 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  aan  een  referendum  worden 
onderworpen. 

Art.  17.  Het  besluit  der  ontbinding  moet  bevatten:  a.  de 
benoeming  ©ener  commissie  tot  liquidatie  der  loopende  zaken ; 
h.  de  aanwijzing  van  de  bestemming  van  eventueele  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging;  c.  aanwijzing  der  middelen  tot  dek¬ 
king  van  het  eventueel  tekort;  alles  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30 


April. 


Art.  19.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 


11  Mei  1911. 

Over  de  voortzetting  na  dien  termijn  zal  worden  beslist 
op  de  28ste  jaarvergadering  en  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 


Art.  20.  Bepalingen  tot  nadere  uitvoeringen  dezer  sta¬ 
tuten  zijn  vervat  in  een  huishoudelijk  reglement.  Hit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Hec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


V  E RE E  NIGING :  Evangelisatie  Jeruëi,  te  Hilversum. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Evangeli¬ 
satie  Jeruëi,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Huur. 

Art.  2.  He  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aangevangen  1  Januari  1910. 

Grondslag. 

Art.  3.  He  grondslag  der  vereeniging  is:  Jezus  Christus 
en  Hie  gekruist,  terwijl  zij  als  richtsnoer  volgt  de  Heilige 
Schrift,  Gods  Woord. 

Hoel. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  komst  van  het 
Jvoninkrijk  Gods  te  bevorderen. 

Middelen. 

* 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  Evangelieprediking'; 

b.  huisbezoek; 

c.  tractaatverspreiding ; 

d.  Zondagsscholen ; 

e .  maatschappelijken  arbeid; 

/.  philanthropischen  arbeid  en  voorts  door  andere  wettige 
middelen  die  aan  het  onder  art.  4  genoemd  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Leden. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden 
personen  van  beiderlei  kunne  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt,  en 

a.  geene  zitting  of  leiding  hebben  in  het  bestuur  van  een 
kerkgenootschap ; 

b.  met  den  grondslag,  liet  doel  en  de  beginselen  der  ver¬ 
een  iging  instemmen ; 

( .  den  Heere  Jezus  Christus  als  hunnen  Zaligmaker  belij¬ 
den  en  deze  hunne  belijdenis  niet  weerspreken  door  hunnen 
handel  en  wandel; 

cl.  terwijl  zij  zich  daarbij  van  ganscher  harte  verbinden, 
geene  alcoholische  dranken  te  zullen  gebruiken. 

De  beslissing  over  de  toelating  en  het  ontslag  van  leden 
berust  bij  liet  bestuur. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging,  en 

c.  ontslag. 

De  leden  betalen  eene  wekelij  ksche  contributie  naar  eigen 
goedvinden. 

Bestuur. 


Art.  T.  ci.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  mannelijke  leden, 
die  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
onderlin  g  verdeel  en . 

b.  Het  heeft  de  leiding  en  hel  financieel©  beheer  der  ver¬ 
eeniging. 

c.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

cl.  Het  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt 

e.  Het  maakt  eenen  rooster  op,  volgens  welken  jaarlijks 
minstens  één  zijner  leden  aftreedt  ;  de  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

f.  De  bestuursleden  worden  gekomen  uit  eene  door  het 
bestuur  op  te  maken  voordracht  van  minstens  2  personen  voor 
iedere  vacature. 

Geldmiddelen. 


Art.  8.  ci.  De  gelden  worden  bijeengebracht  door  contri- 
butiën,  collecten,  vrijwillige  bijdragen,  leeningen,  erflatin¬ 
gen  en  verdere  eventueel©  baten. 

b.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  in  eene  ledenvergadering 
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door  het  bestuur  rekening*  en  verantwoording  gedaan  van  zijn 
financieel  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  verslag  uitge¬ 
bracht  van  den  toestand  der  vereeniging. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  geschiedt 
door  eene  commissie  van  3  personen,  te  benoemen  uit  en  door 
de  alge  mee  ne  vergadering. 

c.  Het  boek-  of  vereenigingsj aar  gaat  m  op  1  Januari  en 
eindigt  31  December  van  elk  jaar. 


Besluiten  en  stemmingen. 

Art.  9.  In  alle  vergaderingen  worden  de  besluiten  geno¬ 
men  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
evenwel  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  de  artt. 
11  en  12. 

Art.  10.  Alles,  waarin  door  deze  statuten  niet  is  voorzien, 
wordt  bepaald  bij  een  huishoudelijk  reglement,  samengesteld 
en  zoo  noodig  gewijzigd  door  het  bestuur. 

Er  mogen  geene  bepalingen  in  voorkomen  welke  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 


Wijzigingen. 

Art.  11.  Verandering  van  den  inlioud  der  artt.  3,  4, 
(),  a  en  d,  dezer  statuten  is  niet  geoorloofd. 

In  de  andere  artikelen  mogen  geene  veranderingen  worden 
aangebracht  dan  door  besluit  van  minstens  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen  in  2  achtereenvolgende  alge- 
meene  vergaderingen  en  met  voorbehoud  der  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  12.  a.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
worden  besloten,  dan  in  eene  ledenvergadering,  waarin 
minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 

Is  de  vergadering  niet  voltallig,  dan  zal  eene  tweede  ver¬ 
gadering  moeten  worden  bijeengeroepen  en  is  het  besluit  van 
de  daarin  aanwezige  leden  bindend. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  echter  genomen  worden 
door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

b.  Tegen  het  eindigen  van  den  termijn  waarvoor  de  ver¬ 
eeniging  is  opgericht,  zal  verlenging  kunnen  worden  aan¬ 
gevraagd,  met  inachtneming  van  de  wettelijke  bepaling 
daaromtrent. 
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c.  Ingeval  de  vereen i gin»  wordt  ontbonden  is  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  van  toepassing  en  zullen  de  aan¬ 
wezige  eigendommen  worden  overgedragen  aan  de  zuster¬ 
vereniging  ,,Jeruël”  te  Rotterdam. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister. 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  Z°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  var; 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N°.  72. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Bergambacht-Ammers- 
tol  der  Zuid-Hollandsche  vereeniging  ,,Het  Groene 
Kruis”,  te  Bergambacht. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

\ 

Alt.  1.  De  Af deeling  B ergaim b ac h t-  A  nimers  t  o  1  der  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”,  omvattende 
de  gemeenten  Bergambacht  en  Ammerstol,  is  gevestigd  te 
Bergambacht  en  stelt  zich  ten  doel :  het  bevorderen  der  volks¬ 
gezondheid,  het  verspreiden  van  kennis  dienaangaande  en  de 
verbetering  der  ziekenverpleging. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  den  Staat,  de  provincie,  de  gemeenten  en  de  orga- 
nen.  der  Regeering,  ingesteld  krachtens  de  Gezondheids-  of 
andere  wetten,  te  steunen  bij  het  ten  uitvoer  leggen  van 
wetten,  verordeningen  of  besluiten,  die  betrekking  hebben 
op  de  volksgezondheid  of  de  ziekenverpleging; 

b.  door  liet  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  -ver¬ 
pleegsters  en  ontsmetters,  alsmede  het  materiaal  voor  zieken¬ 
en  andere  verpleging  en  voor  ontsmettingsdoeleinden  ; 

c.  door  het  voorkomen  en  bestrijden  van  ziekten  te  be¬ 
vorderen  ; 

cl.  door  liet  vestigen  en  in  stand  houden  van  stichtingen, 
bevorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging; 

e.  door  liet  samenwerken  met  vereenigingen,  die  een  ge¬ 
lijksoortig  doel  beodgen ; 

ƒ.  door  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitgeven 
of  steunen  van  geschriften,  waardoor  het  doel  kan  worden 
bevorderd,  en 

g.  verder  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden  en  eere¬ 
leden  . 

Gewone  leden  en  eereleden  kunnen  zijn  mannen  en 
trouwen. 

Zij,  die  lid  der  afdeeling  weiischen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  aan  bij  het  bestuur,  dat  aangaande  de  toelating 
beslist. 

Een  lid  eener  andere  afdeeling*,  zich  binnen  de  grenzen 
dezer  afdeeling  vestigend,  behoeft,  indien  hij  in  een  zijner 
vorige  woonplaatsen  alreeds  de  contributie  over  het  loopende 
jaar  voldeed,  bij  toelating,  niet  andermaal  de  contributie  over 
dat  jaar  te  betalen.  Zij,  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  ge¬ 
worden  zijn,  zijn  verplicht  de  contributie  over  de  reeds  ver¬ 
streken  termijnen  van  dat  jaar  in  eens  te  voldoen. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 
vergadering  benoemd  en  behoeven  geene  contributie  te  be¬ 
talen  ;  zij  hebben  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij 
te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  aan  het 
bestuur ; 

3°.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur, 
wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbon¬ 
den  verplichtingen  ; 

4°.  door  vertrek  naar  elders,  na  kennisgeving  aan  den 
secretaris. 

Art.  5.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  moeten,  tenzij  wegens 
vertrek  uit  de  afdeeling,  bij  nieuwe  toetreding  de  achter¬ 
stallige  contributie,  berekend  naar  f  1  per  jaar,  aanzuiveren. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  13  leden,  waarvan  zoo 
mogelijk  2  vrouwelijke. 

Van  die  leden  moeten  er  8  te  Bergambacht  en  5  te  Am¬ 
merstol  wonen. 

De  8  leden,  welke  te  Bergambacht  moeten  wonen,  worden 
gekozen  uit  en  door  de  leden  der  afdeeling,  woonachtig  te 
Bergambacht  ;  de  5  leden  te  Ammerstol  uit  en  door  de  leden 
woonachtig  te  Ammerstol. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  2de-voor- 
zitter,  secretaris,  penningmeester,  2de-penningmeester  en  een 
algemeen  secundus. 
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De  geneesheeren,  binnen  de  grenzen  der  afdeeling  woon- 
aehtig,  staan,  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren, 
het  bestuur  als  adviseerende  leden  ter  zijde. 

Art.  T.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  voor  een-derde  af 
op  1  Januari  volgens  een  daarvan  door  bet  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentij dsche  aftreding  wordt  in  de  eerstvolgende 
afdeel ingsver gader i ng  in  de  vacature  voorzien  ;  de  nieuw¬ 
benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  deg'ene,  in  wiens 
plaats  hij  gekozen  is,  zou  moeten  aftreden. 

Art.  8.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  rekening  en  ver¬ 
antwoording  verschuldigd  aan  hun  opvolgers. 

V  ergaderingen . 

Art.  9.  Afdeelingsvergaderingen  worden  gehouden  na 
ontvangst  der  oproepingsbrieven  en  minstens  7  dagen  vóór 
de  algemeene  vergadering;  daarenboven,  zoo  dikwijls  het  be¬ 
stuur  dit  noodig  oordeelt  of  binnen  14  dagen,  nadat  10  leden 
daartoe  een  schriftelijk  voorstel,  met  opgaaf  van  redenen,  bij 
het  bestuur  indienen. 

De  wetgevende  macht  in  de  afdeeling  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  10.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  in  de  in  den 
aanhef  van  het  voorgaand  artikel  genoemde  afdeelingsver- 
gadering,  behooren : 

1°.  het  uitbrengen  van  het  verslag*  door  den  secretaris, 
aangaande  de  verrichtingen,  gedurende  het  afgeloopen  jaar 
en  den  tegenwoordigen  toestand  der  afdeeling ; 

•  2°.  het  vaststellen  der  rekening  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  der  afdeeling  over  het  afgeloopen  jaar; 

f3°.  het  vaststellen  der  begrooting*  van  inkomsten  en  uit¬ 
gaven  voor  het  eerstvolgend  jaar; 

4°.  het  verkiezen  ter  voorziening  in  de  op  1  Januari  in 
het  bestuur  te  ontstane  vacatures; 

5°.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  der  te  hou¬ 
den  algemeene  vergadering; 

6°.  het  besluiten  of  een  of  twee  afgevaardigden  ter  alge¬ 
meene  vergadering  zullen  worden  gekozen ; 

7°.  het  uitbrengen  van  verslag  over  de  vorige  algemeene 
vergadering. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  wijziging  of  aanvulling  dezer 
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statuten  kan  gebracht  worden  in  eene  daartoe  geconvoceerde 
algemeene  vergadering. 

Met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  moet  over  het 
desbetreffend  voorstel  beslist  worden. 

Slotbepalingen . 

Art.  12.  Wanneer  de  afdeeling  ophoudt  te  bestaan,  ver¬ 
vallen  hare  bezittingen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  der 
respectieve  gemeenten  in  verhouding  van  het  aantal  per¬ 
sonen,  dat  uit  iedere  gemeente  als  lid  ingeschreven  is. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  welke  over  de  uitvoering  dezer 
statuten  mochten  rijzen,  worden  ter  beslissing  gelaten  van 
het  bestuur. 

Art.  14.  De  uitvoering  dezer  statuten  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen  mag  be¬ 
vatten,  strijdig  met  deze  statuten  of  met  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  der  hoofdvereeniging. 

Art.  15.  Deze  statuten  en  het  huishoudelijk  regdement 
treden  in  werking  op  den  dag  na  dien,  waarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  statuten  is  verleend,  overeenkomstig  de 
bepaling  van  art.  6  van  de  wet  van  22  April  1855  (Staats  - 
blad  n°.  32). 

Art.  16.  Het  vereen igi n gsj aar  loopt-  van  1  Januari  tot 
31  December. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  1  Januari  1903. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris- Generaal , 

J.  Ge  linde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


4 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


73. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Nieuwen  hoorn  en  Om¬ 
streken  van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinder- 
herstellings-  en  Vakantiekolonies,  te  Nieuwen  hoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Nieuwenhoorn  en  Om¬ 
streken  van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstel- 
lings-  en  Vacantiekolonies,  gevestigd  te  Nieuwenhoorn,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  reke¬ 
nen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Mei  1911. 

Het  vereen  igingsj  aar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  in 
de  gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  eene  gezonde  streek 
te  verblijven.  r 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitzeilden  geheel  of  gedeeltelijk  voor  rekening  der 
vereeniging'  van  door  het-  bestuur  aan  te  wijzen  kinderen 
naar  eene  gezondheidskolonie ; 

b.  het  bijeenbrengen  der  daarvoor  benoodigde  gelden; 

c.  het  gezamenlijk  met  de  kolonies  der  vereeniging  uit¬ 
zenden  van  kinderen  voor  rekening  van  derden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij,  die  de  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  contributie  betalen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende  veree- 
n  igingsj  aar. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  dezer  leden  volgens  een  door  liet  be¬ 
stuur  bij  loting  op  te  maken  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Een  lid  gekozen  in  eene  tussohentijdsche  vacature, 
heeft  zitting  tot  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats 
hij  gekozen  is  moest  aftreden. 
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Art.  0.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester  aan. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen i ging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  8.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden; 

b.  giften  en  schenkingen; 

r.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

■d.  subsidie  der  gemeente; 

e.  toevallige,  baten. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  een  jaar¬ 
verslag  uitbrengt  ;  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
van  het  gehouden  geldelijk  beheer  over  liet  afgeloopen  jaar; 
voorzien  wordt  in  de  vacaturen  in  het  bestuur  en  eene  commis¬ 
sie  van  3  leden  wordt  aangewezen,  welke  de  boeken  en  be¬ 
scheiden  van  den  penningmeester  naziet  en  daaromtrent  ver¬ 
slag  uitbrengt.  Telken  jare  wordt  in  die  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  de  contributie  aan  het  Centraal  Genoot¬ 
schap  vastgesteld.  Het  bestuur  schrijft  overigens,  zoo  dik¬ 
wijls  bet  dit  noodig  oordeelt,  of  het  door  ten  minste  10  leden 
bij  gemotiveerd  schriftelijk  verzoek  wordt  aangevraagd,  eetie 
buitengewone  algemeen  e  vergadering  uit. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergadering  zijn  alle  leden  stem¬ 
gerechtigd. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd.  Blanco  stemmen  zijn  ongeldig. 

Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  gekregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tus- 
sehen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereen igden;  sta¬ 
ken  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  bij  stemming  over  zaken,  dan  wordt 
het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  11.  Heze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  be¬ 
sluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  He 
voorstellen  tot  wijziging  moeten  ten  minste  7  dagen  vóór  de 
te  houden  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  worden  ge¬ 
bracht.  Als  op  die  vergadering  slechts  eene  gewone  meerder¬ 
heid  vóór  de  wijziging  is,  wordt  binnen  eene  maand  eene 
tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin  de  gewone  meer¬ 
derheid  der  alsdan  tegenwoordige  leden  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvo¬ 
rens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  12.  He  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
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van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
genomen  niet  eene  meerderheid  van  op  zijn  minst  2/3  der  uit- 
gebracht  stemmen.  Als  op  deze  vergadering  slechts  eene  ge¬ 
wone  meerderheid  voor  ontbinding  is,  wordt  binnen  eene 
maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin  de 
gewone  meerderheid  der  alsdan  tegenwoordige  leden  beslist. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  van  de  vereeniging, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
overgedragen  aan  het  Centraal  Genootschap  voor  Kinderher- 
stellings-  en  YacanKekolonies,  gevestigd  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse]) e  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N°.  74. 


VEREENIGING: 


Scherpschuttersvereeniging 


.  Juliana”,  te  Zundert. 


,,  Prinses 


Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniigng  beoogt  verhooging  van  ’slands 
weerbaarheid. 

Art.  2.  De  schietoefeningen  zullen  zooveel  mogelijk 
worden  gehouden  met  de  geweren  en  naar  de  voorschriften, 
bij*  het.  leger  in  gebruik. 


Zetel,  naam  en  duur  der  vereeniging. 

Art..  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zundert,  onder  den 
naam  van:  Scherpschuttersvereeniging  ,, Prinses  Juliana’ \ 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
Juni  1911. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en 
eereleden. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  niet  hebben  volbracht  ; 

/>.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
den  schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

e.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere,  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Leden,  die  zich  gezamenlijk  of  ten  deele  tot  een  korps 
mochten  vormen,  of  zich  bij  liet  uit  de  vereeniging  gevormd 
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korps  wenschen  aaii  te  sluiten,  moeten  den  leeftijd  van  1 T 
jaar  volbracht  hebben.  Ter  benoeming  tot  officier  bij  zoo¬ 
danig  korps  worden  geen  personen  voorgedragen  die  den 
leeftijd  van  20  jaren  niet  hebben  bereikt. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  zij,  die  aan  voormelde  oefe¬ 
ningen  deelnemen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  tegenover  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  maken  en  op  eene  der  vergaderingen  als  zoo¬ 
danig  zijn  benoemd,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Zij  hebben  geen  recht  van  stemmen  en  zijn  niet  ver¬ 
kiesbaar  als  bestuursleden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  gewone  leden  en  eereleden 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  een  vereenigingsjaar. 

Art.  7.  Een  lid  zal  van  het  lidmaatschap  vervallen  zijn 
verklaard,  wanneer  3/4  van  het  werkelijk  getal  leden  zulks 
wenschelijk  achten.  Voorts  verliest  men  het  lidmaatschap 
der  vereeniging,  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven 
in  h,  c,  d  of  e  van  art.  5. 

V  ereenigings  j  aar. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  19  Juni  tot  en 
met  18  Juni. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  een  penningmeester,  twee  commis¬ 
sarissen  en  een  instructeur. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  uit  de  gewone  leden  gekozen. 

De  vergadering  beslist  omtrent  de  keuze  van  een  presidentr 
het  bestuur  regelt  verder  de  functiën. 

Het  treedt  jaarlijks  af  en  is  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  als  zoo¬ 
danig  verantwoordelij  k . 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechtem 

Het  is  belast  met  de  trouwe  nakoming  der  statuten  en 
bestaande  of  nader  te  maken  reglementen,  welke  geene  be¬ 
palingen  mogen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  is  bevoegd  voor  rekening  der  vereeniging  alle  noodige 
overeenkomsten,  behalve  het  sluiten  van  leeningen  en  het 
bezwaren  der  eigendommen  van  de  vereeniging,  aan  te  gaan 
en  werkzaamheden  te  doen  verrichten  die  het  in  het  belang 
der  vereeniging  noodzakelijk  acht. 
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Het  benoemt  of  ontslaat  alle  beambten  of  personen  die 
voor  den  dienst  der  vereeniging  noodig  zijn. 

Het  heeft  te  allen  tijde  het  recht  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  uit  te  schrijven. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  In  de  maand  Juni  zal  eene  algemeen©  ver¬ 
gadering  plaats  hebben. 

In  die  vergadering  wordt: 

eene  commissie  van  3  leden  benoemd  tot  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

eene  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld  op 
voordracht  van  den  penningmeester ; 

het  jaarverslag*  van  den  secretaris  gehoord  en  onder¬ 
zocht,  evenzoo  het  rapport  van  de  commissie  en  overgegaan 
tot  benoeming  van  het  bestuur  voor  het  volgend  vereenigings- 
jaar. 

Art.  13.  Verder  kunnen  buitengewone  vergaderingen 
worden  belegd,  wanneer  minstens  1  / 5  der  gewone  leden  daar¬ 
toe  schriftelijk  aanzoek  bij  het  bestuur  doet,  met  opgaaf  der 
punten  van  behandeling,  waarna  het  bestuur  gehouden  is 
binnen  14  dagen  aan  die  aanvraag  gevolg  te  geven. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  14.  Tenzij  het  in  deze  statuten  anders  mocht  zijn 
bepaald,  worden  alle  stemmingen  beslist  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  bij  hoofdelijke  aanvraag  over 
personen  schriftelijk  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
voorstel  beschouwd  te  zijn  verworpen. 

Opheffing'  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgeheven,  wanneer  3/4  van 
het  werkelijk  aantal  gewone  leden  in  eene  voltallige  buiten¬ 
gewone  vergadering*  daarmede  blijken  in  te  stemmen. 

De  vereeniging*  wordt  ook  opgeheven,  wanneer  haar  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslissen  de  ge¬ 
wone  leden  in  algemeene  vergadering,  hoe  over  de  eventueel 
aanwezige  baten  zal  worden  beschikt. 
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Slotbepaling.  Wijziging  van  statuten. 

Art.  17.  Alleen  op  de  jaarvergadering  kunnen  wijzigingen 
in  de  statuten  worden  behandeld,  doch  moeten  voorstellen 
daarop  betrekking  hebbende  vóór  1  April  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend. 

Twee-derde  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt  tot  aanneming  dier  wijzigingen,  die  echter 
eerst  in  werking  treden  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  Hollandsch  On- 
derwijs  ten  behoeve  van  de  Inlandsche  bevolking 
op  ’t  Zendingsterrein  van  Frieslands  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  de  Residentie  Kedoe,  te 
Leeuwarden. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  Vereeniging  voor  Christelijk  Hollandsch  Onderwijs  ten 
behoeve  van  de  Inlandsche  bevolking  op  ’t  Zendingsterrein 
van  E rieslands  Gereformeerde  Kerken  in  de  Residentie 
Kedoe. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  Haar  doel  is  om  ter  bevordering  van  de  Cliris- 
tianiseering  der  inlandsche  bevolking  eene  of  meer  Christe¬ 
lijke  Hollandsche  scholen  (of  cursussen)  op  liet  zendings¬ 
terrein  van  Friesland  Gereformeerde  Kerken  te  stichten  of 
in  stand  te  h ouden. 

Art.  3.  De  grondslag  der  vereeniging  is  liet  in  de  Drie 
Formulieren  van  Eenigheid  verklaarde  Woord  van  God. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  en 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporaties,  die  instemmen 
met  artt.  2  en  3  der  statuten.  De  jaarlijksche  contributie 
wordt  door  de  leden  zelf  vastgesteld . 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij 
den  secretaris  der  vereeniging. 

Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging: 

а.  door  opzegging ; 

б.  door  overlijd  mg ; 

c.  door  royement. 

Het  royement  kan  geschieden  krachtens  besluit  van  het 
bestuur  wranneer  een  lid  zijne  contributie  niet  betaalt,  of 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  school¬ 
gelden,  contributiën,  subsidiën,  bijdragen,  giften,  legaten 
en  verdere  toevallige  baten. 

Art.  6.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December, 
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met  dien  verstande,  dat  liet  eerste  boekjaar  eindig  31 
December  1911. 

Art.  7.  Telken  jare  wordt  eene  gewone  ledenvergadering 
geüouden  in  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
maand  en  plaats.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden 
gehouden  op  dooi  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats. 

Wanneer  ten  minste  20  leden  schrif teli.i k  hun  verlangen 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken,  is  dit  verplicht  binnen  4 
weken  eene  buitengewone  ledenvergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  cS.  Alle  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Hebben  bij  benoemingen  meerdere  personen  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen  dan  er  gekozen  moeten 
worden,  dan  worden  degenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden  gekozen  verklaard. 

Is  bij  eene  benoeming  geen  volstrekte  meerderheid  bij  de 
eerste  of  tweede  vrije  stemming  verkregen,  dan  heeft  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
wierven.  Wordt  dan  geene  meerderheid  verkregen,  zoo  wordt 
gekozen  tusschen  de  2  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  beslist: 

1°.  over  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  Van 
onroerende  goederen ; 

2°.  over  liet  aangaan  van  geld  leuningen  ; 

3°.  over  het  stichten,  veranderen  of  vernieuwen  van  de 
gehouwen. 

Dit  alles  (n.1.  1,  2  en  3)  voor  zooverre  het  liet  bedrag  van 
f  1000  te  boven  gaat. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  die 
uit  en  door  de  leden  voor  den  lijd  van  o  jaren  worden  ge¬ 
kozen,  terwijl  telken  jare  één  hunner  aftreedt,  overeenkom¬ 
stig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

De  raad  van  de  Gereformeerde  Kerk  te  Heeg  als  zendende 
Kerk,  alsmede  de  colleges  van  de  deputaten  voor  de  zending 
van  de  Gereformeerde  Kerken  van  Friesland  (zuider-  en 
noordergedeeltel  worden  telken  jare  uito*enoodigd  ieder  één 
persoon  aan  te  wijzen,  om  namens  die  colleges  als  adviseerend 
lid  in  het  bestuur  zitting  te  nemen. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functies  onderling. 

Art.  12  Het  bestuur  is  belast  met: 
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a.  de  uitvoering*  van  de  besluiten  der  ledenvergadering; 

b.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten; 

c.  het  voeren  van  het  financieel  beheer; 

d.  het  benoemen  en  ontslaan  van  onderwijzers,  het  vast¬ 
stellen  hunner  instructiën  en  het  goedkeuren  van  het 
leerplan  ; 

e.  het  benoemen  van  de  leden  van  de  commissie  van 
toezicht  in  Nederlaiidsch  Oost-lndië; 

/.  alle  voorkomende  zaken  die  niet  aan  eene  ledenverga¬ 
dering*  zijn  opgedragen. 

Art..  1*>.  Op  de  gewone  ledenvergadering  in  art.  7  l>e- 
doeld  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  er  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  1M.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geen©  met 
deze  statuten  strijdige  bepalingen  mag  bevatten,  wordt  door 
de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  kan  alleen  geschieden: 

a.  op  voorstel  van  het  bestuur; 

b.  op  voorstel  van  20  leden. 

Een  voorstel  tot  wijziging  of  ontbinding  moet  ten  minste 
14  dagen  vóór  de  behandeling*  schriftelijk  ter  kennisse  van 
de  leden  zijn  gebracht  en  op  de  ledenvergadering  aange¬ 
nomen  met  ten  minste  2/3  der  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  roe¬ 
rende  en  onroerende  goederen  aan  de  Gereformeerde  Kerk 
van  JFIeeg  ten  behoeve  der  zending,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  *■ van. <het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  17.  Be  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  1.1  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  opricln 
ting,  zijnde  27  September  1911. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Bec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

J  .  Get.tnde  van  Blom,  1°.  S.-fr. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Well,  gemeente 
Bergen,  provincie  Limburg. 


,  Eerste  hoofdstuk.  , 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Well,  gemeente  Bergen,  provincie  Lim¬ 
burg,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochiën  Well  en  Wel- 
lerlooi. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 

r  ■* 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  ■ —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten'  en  bij; 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  * —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  eeu  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  'voorschotten  of  schul¬ 
den  met  gewield  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  'bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging*  en  ontzetting  moeten  sciirif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging -niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering1  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeel ing  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her' 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende'  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoödat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

r 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  li elft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het -gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver^ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereen iging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  \an  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver» 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen;  '  " 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederl eggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtiugen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
4iën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
«echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5a.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  ‘  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ;  !  , 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,-  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  Van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten.  -  -  • 
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Art. -41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  dér 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen.  ,  / 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  8temopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt.  h  , 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1®.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  ën  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 

4®.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk, 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  bet  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
-31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn? 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  aLmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  v/jrliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werkén 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

■  •  :  * .  - ...  *  5 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  -29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag'  der  oprichting’,  zijnde 
25  November  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

!  Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke;  ,  . 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  depzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Se  ere  taris  -  G  eneraa  l , 

J.  Geltnde  van  Blom,  1°.-S.-G . 
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Hij  voegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Vrijdag  1 9  Januari  191 2,  n°.  15. 
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VEREEN IGING:  Stierhouderij  Wijkbrug  en  om- 
streken,  te  Wijkbrug,  gemeente  de  Wijk. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier- 
houclerij  Wijkbrug  en  omstreken,  is  gevestigd  te  Wijkbrug, 
gemeente  de  Wijk,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6 
jaar,  aanvang  nemende  op  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde 
27  November  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boter  opbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang 
mogelijk  aangehouden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Wijkbrug  en  om¬ 
streken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden.  onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den 
vereen igingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden- 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld.  * 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
te  geschieden  3  maanden  vócir  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  ot 
de  kinderen  wordt  voortgezet ; 

c .  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regel  d . 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den 
vereenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan 
premiön  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

t--  '■  j  ■» 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gelde- 
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lijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  liet  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  wrorden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slecht* 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereeni(TP'gsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  cre^chieden  onder  voor 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle- 
,  ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omsehreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Dec.  1911  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

.1 .  Gel  inde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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tot  redding  van  gevallen  vrouwen 


en  verlaten  kinderen,  te  Botterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  1  worden  aan  het  slot  toegevoegd  de  woorden:  ,  ,en 
ongehuwde  moeders  te  steunen  in  de  opvoeding  van  hare 
kinderen  ”. 

Aan  art.  2  wordt  toegevoegd:  ,,Na  afloop  van  voormeld 
tijdvak  wordt  de  vereeniging  geacht  opnieuw  te  zijn  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan¬ 
vangende  26  April  1913  en  eindigende  25  Maart  1943.” 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6, 
luidende  als  volgt: 

,,IIet  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  niet  minder  dan 
9  leden,  waarvan  5  heeren  en  4  dames,  benoemt  zich  zelf 
en  verkiest  uit  de  heeren  een  voorzitter,  een  2de-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.” 

Aan  art.  8  worden  toegevoegd  eene  tweede  en  derde  alinea, 
luidende: 

,, Tweemaal  's  jaars,  zooveel  mogelijk  in  het  voor-  en  in 
het  najaar,  en  voorts  zooveel  maal  als  zulks  noodig  zal  blijken, 
wordt  eene  bestuursvergadering  gehouden. 

De  zorg  voor  den  dagelijkschen  gang  van  zaken  in  het 
doorgangshuis  is  opgedragen  aan  de  damesleden  van  het 
bestuur  en  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  ’ 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  14, 
luidende : 

,,Over  het  al  dan  niet  houden  van  eene  openbare  verga¬ 
dering  met  de  leden  wordt  jaarlijks  door  het  bestuur  in  de 
najaarsvergadering  beslist.  Ingeval  tot  hei  houden  van  eene 
openbare  vergadering  wordt  besloten,  wordt  deze  zooveel 
mogelijk  gehouden  in  Februari  of  Maart  d.  a.  v.  In  deze 
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openbare  vergadering  wordt  dan  mededeeling  gedaan  omtrent 
de  werkzaamheden  der  vereeniginig  en  omtrent  den  staat 
van  haar  financiën,  en  door  een  daartoe  uit  te  noodigen 
spreker  een  opwekkend  woord  gesproken." 

Art.  15  vervalt. 

Art.  16  wordt  art.  15. 

Art.  17  wordt  art.  16.  In  dit  artikel  vervalt  het  woord 
,,jaarlijksch”. 

Art.  18  wordt  art.  17.  In  dat  artikel  wordt  achter  het 
woord  ,,vereeniging"  toe  gevoegd :  ,, behoudens  de  gevallen 
waarvoor  eene  financieel©  commissie  is  benoemd  (zie 
art.  12)”. 

Verder  wordt  aan  dit  artikel  eene  nieuwe  alinea  toe- 
gevoe  gd ,  1  u  id  ende : 

,,In  de  voor j aar s ver gader i n g  legt  hij  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording'  over,  welke  jaarlijks  door  eene  commissie  van 
2  leden  wordt  nagezien  en  ter  décharge  van  den  penning¬ 
meester  voor  akkoord  geteekend.  In  de  volgende  bestuurs¬ 
vergadering  wordt  door  die  commissie  gerapporteerd.” 

Art.  19  wordt  art.  18.  In  dit  artikel  worden  de  woorden : 
,,elk  voor  de  helft  aan  de  gestichten  Steenbeek  en  Bethel 
te  Zetten  uitgekeerd”,  vervangen  door  de  woorden :  ,, uit¬ 
gekeerd  aan  die  ph i lant  h ropiscbe  inrichtingen,  die  in  ver¬ 
band  niet  het  werk  dezer  vereeniging  daarvoor  het  meest 
in  aanmerking  komen”. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 


I » i.|  voedsel  tot  de  Nederlandse! te  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


VEBEENIGING  voor  Protestantsche  Ziekenverpleging  te 
Eibergen — Pekken,  te  Eibergen.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  IV  worde  gelezen:  „De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel 
de  verpleging  van  zieken  van  alle  gezindten  door  eene  of  meer 
gediplomeerde  verpleegsters,  het  uitoefenen  van  geregeld  des¬ 
kundig.  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en 
bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de 
verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen, 
scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen 
te  gaan ;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding  en  de  stichting  van  een  ziekenhuis.  Zij 
tracht  dit  doel  te  bereiken  door  verkrijging  langs  wettigen  weg 
van  fondsen  als  bedoeld  in  art.  12  en  voorts  door  andere  wet¬ 
tige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn.” 

Art.  X  worde  gelezen:  „Alle  leden  en  eereleden  hebben  het 
recht  de  algemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  aan 
hare  beraadslagingen  deel  te  nemen.  Ieder  lid  brengt  1  stem 
uit.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  de  artt.  XV  en  XVII.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mee.  Bij  staking  van  stemmen  over  eenig  voorstel,  wordt 
dit  geacht  verworpen  te  zijn.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Indien  geen  der  personen 
de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  lot  de  A  c dar  land  sche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N°.  80. 


A  EltEENIGING  van  Administratief  personeel  bij 
de  Gemeentebedrijven  en  takken  van  Openbaren 
Dienst  te  ’s  Gravenhage,  thans  genaamd:  Vereeni¬ 
ging  van  Ambtenaren  in  dienst  der  gemeente 
’s  Gravenhage,  te  ’s  Gravenliage.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1, 
luidende  als  volgt: 

,,Er  bestaat  eene  Vereeniging  van  Ambtenaren  in  dienst 
der  gemeente  ’s  Gravenliage :  zij  is  aldaar  gevestigd.’’ 

Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende  als  volgt: 

,,De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
stoffelijke  en  intellectueele  belangen  harer  leden  in  liet 
bijzonder  en  die  hunner  naastbestaanden  en  nagelaten 
betrekkingen,  alsmede  der  gemeen  te-ambtenaren  in  het 
algemeen;  met  terzijdestelling  van  alle  vraagstukken  op 
godsdienstig  en  partijpolitiek  gebied.” 

Art.  4,  de  in  sub  c  voorkomende  woorden  ,,het  administra¬ 
tief  personeel  bij  de  gemeentebedrijven  en  takken  van  open¬ 
baren  dienst  te  ’s  Gravenhage  werkzaam  is”,  worden  ver¬ 
vangen  door:  , ,de  ambtenaren  over  het  algemeen  in  dienst 
der  gemeente  ’s  Gravenhage  werkzaam  zijn”. 

Verder  vervallen  de  sub  d  en  e  en  worden  vervangen  door 
een  nieuw  sub  d  eu  e,  luidende  als  volgt: 

,,d.  liet  bevorderen  van  algemeene  kennis  harer  leden  en 
wel  door: 

1°.  het  houden  van  cursussen: 

2°.  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten ; 

3°.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  biblio¬ 
theek  ; 
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e.  liet  vormen  van  een  fonds,  waaruit  steun  kan  worden 
verleend  aan  hulpbehoevende  leden,  hunne  weduwen  of  nage¬ 
laten  betrekkingen .  ’ 5 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel 
5,  luidende  als  volgt: 

,  ,De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  eereleden ; 

<\  begunstigers. 

Tusschen  de  artt.  5  en  6  wordt  gevoegd  een  nieuw  art.  ba , 
luidende  als  volgt: 

,,Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  toegelaten 
ambtenaren  (zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke)  in  dienst  der 
gemeente  \s  Gravenhage,  en  voorts  zij,  die  krachtens  hun 
werkkring  geacht  kunnen  worden  daarmede  gelijk  te  staan. 

IJ itgezonderd  worden : 

1°.  de  ambtenaren  betrokken  bij  het  onderwijs ;  de  agen¬ 
ten  en  brigadiers  van  politie;  en  voorts  zij,  die  in  den  regel 
als  werklieden  worden  aangeduid  (dus  vallende  onder  liet 
werkliedenreglement)  of  krachtens  hun  werkkring  geacht 
kunnen  worden  daarmede  gelijk  te  staan,  en 

2°.  de  hoofden  van  den  administratieve!!  of  technischen 
dienst. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij ,  die  zich  op 
bijzondere  wijze  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  De  wijze  van  benoeming  wordt  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Eereleden  hebben  geen  geldelijke  verplichtingen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  volgens  de  statuten  geen  lid  kun¬ 
nen  worden  of  door  liet  verlaten  van  den  dienst  ophouden 
lid  te  zijn  en  de  vereeniging  door  eene  jaaiJijksche  geldelijke 
bijdrage  willen  steunen.5’ 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N°.  81. 


VEREENIGING:  Handwerkers  Vriendenkring,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  wordt  na  1°.  ingevoegd  eene  nieuwe  alinea: 

„5°.  het  bevorderen  der  volkshygiëne;”. 

Het  oude  5°.  wordt  6°.,  liet  oude  6°.  wordt  gelezen : 

„7°.  het  oprichten  en  in. stand  houden  van  fondsen  tot  uit- 
keering:  a.  bij  overlijden;  b.  bij  invaliditeit,  en  het  verleenen 
van  steun  bij  ziekte  en  werkloosheid;”. 

Het  oude  7".  wordt  8°.,  het  oude  8°.  wordt  9°. 

Art.  8,  eerste  zinsnede,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Om  als  lid  te  worden  aangenomen  wordt  gevorderd  dat  men 
in  Amsterdam  of  omstreken  woonachtig  is,  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  heeft,  eenig  vak  van  nijverheid  of  het  beroep 
van  handels-  of  kantoorbediende  uitoefent  en  instemt  met  de 
statuten  en  reglementen.” 

Uit  art.  6  te  doen  vervallen: 

„e.  het  metterwoon  verlaten  der  stad.” 

Uit  art.  9  te  doen  vervallen: 

„noch  meer  dan  5  personen  werkzaam  in  ééne  industrie.” 

Art.  14  te  lezen: 

„Behoudens  het  bepaalde  in  art.  5  kan  ....  enz.” 

Art.  19  te  lezen  als  volgt: 

.,  Eigendomsbewijzen,  belangrijke  schriftelijke  overeenkomsten 
en  andere  geldswaardige  papieren  worden  bewaard  in  eene 
brandvrije  kast,  voorzien  van  den  naam  der  vereeniging,  of  in 
een  safe  deposit.  De  brandkast  berust  in  het  vereen igingsgebouw 
of  bij  den  penningmeester.” 
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Art.  20  te  lezen  als  volgt : 

„Jaarlijks  zullen  er  minstens  2  huishoudelijke  ledenvergade¬ 
ringen  gehouden  worden  ....  enz.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  1.3  Dec.  1911  n°.  30. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gf  ener  aal. 

' • 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N#.  82. 


VEREEN!  GING :  Centrale  Bond  van  Bouwvakarbeiders  te 
Arnhem,  thans  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Te  lezen  tusschen:  „is  gevestigd.”,  en:  „Zij  wordt” 
in  plaats  van  „te  Arnhem”,  „te  Amsterdam.” 

Art.  17  vervalt.  Daarvoor  komt  in  de  plaats : 

„De  in  art.  16  onder  a  en  b  genoemde  personen  hebben 
stemrecht,  zij  moeten  vrij  mandaat  hebben.  De  stemming  geschiedt 
hoofdelijk.” 

Art.  18  vervalt.  Daarvoor  komt  in  de  plaats : 

„Of  en  over  welke  punten  een  referendum  zal  worden  gehouden 
beslist,  het  congres  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.” 


(Volgen  de  ondert tekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

\ 

De  Secretaris-Generaa l 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


83. 


VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  gymnastiek-  en  scherm- 
vereeniging  „Odin”  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

1°.  Aan  art.  4  wordt  eene  zinsnede  toegevoegd  van  den 
volgenden  inhoud: 

„  .  .  .  ,  zij  ontvangen  een  eerediploma  en  een  exemplaar 

van  het  reglement. 

2°.  Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5, 
luidende  als  volgt: 

„Het  bestuur  wordt  uit  de  gewone  leden  gekozen  en  bestaat 
uit  5  personen  n.  1. : 

president,  vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  één 
commissaris 

Met  uitzondering  van  de  leiding  der  oefeningen,  is  het  bestuur 
belast  met  de  leiding  van  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscovrant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


84. 


VEREENIGING :  Algemeen©  Bond  van  Onderofficie¬ 
ren  der  Koninklijke  Marine  en  liet  Korps  Mariniers, 
te  den  Helder.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aid.  2,  sub  3  bovensten  regel,  staat:  ,, weduwe”,  lees: 
,,  weduwen”. 

Art.  6.  Aan  toe  te  voegen,  na  het  woord  ,, vergadering” : 
,,der  afdeeling  den  Helder”. 

Art.  T.  Te  doen  vervallen  de  woorden,  regel  3  van 
onderen:  ,,door  de  afdeeling  den  Helder”. 

Art.  8.  Het  cijfer  6  te  doen  vervallen,  en  aan  het  artikel 
toevoegen : 

,,l)e  voorbereiding  van  een  ingevolge  het  bepaalde  sub  3 
van  dit  artikel  in  behandeling  te  nemen  onderwerp,  of  het 
geven  van  een  daarop  betrekking  hebbend  advies,  kan  wor¬ 
den  opgedragen  aan  eene  daartoe  door  het  hoofdbestuur  of 
de  algemeene  vergadering  (naarmate  van  omstandigheden) 
te  benoemen  commissie.” 

Art.  10  aan  toe  te  voegen: 

,,Het  bestuur  der  afdeeling  in  Oost-Indië  naar  mate  van 
omstandigheden.” 

Art.  11,  regel  4  van  boven,  tusschen  de  woorden  ,,een” 
en  ,, vast”  in  te  lasschen:  ,  .bij  huishoudelijke  vergadering” 
en  de  woorden  na  het  woord  ,,kas”  te  doen  vervallen. 

Art.  12  te  lezen: 

,,Elke  afdeeling  zendt  voor  elk  50-tal  leden,  of  gedeelte 
daarvan,  1  afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering,  tot 
een  maximum  van  4,  doch  minstens  1.” 

Art.  13,  de  woorden  ..dat”  en  ,,is”,  regel  3  van  onderen, 
te  lezen:  ,,die”  en  ,,zijn”. 

Art.  16.  regel  4  van  onderen,  staat:  ,,onmiddelijk”,  lees: 
..onmiddellijk”. 
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Art.  19  te  lezen: 

,, Gewone  leden  kunnen  zijn  onderofficieren,  die  met  den 
rang*  van  sergeant  en  liooger  bij  de  Koninklijke  marine  en 
het  korps  mariniers  dienen.” 

Art.  21  te  lezen: 

,,Het  eerelidmaatscliap  kan  worden  aangeboden  aan  uit 
den  dienst  getreden  onderofficieren,  die  zich  als  lid  ten 
opzichte  van  den  bond  verdienstelijk  hebben  gemaakt.” 

Art.  22,  bovensten  regel,  invoegen  tusschen  de  woorden: 
,, hebben”  en  ,  ,op”,  ,,op  de  algemeene  vergadering,  zoo¬ 
mede”. 

Art.  24  te  lezen: 

,, Personen,  welke  zich  als  gewoon  lid  aanmelden,  worden 
Op  de  eerstvolgende  vergadering  voorgesteld,  waar  over  hunne 
aanneming  wordt  beslist. ’ ’ 

Art.  27  te  lezen: 

, ,Het  royement,  bedoeld  in  het  vorige  artikel,  heeft  plaats 
op  eene  huishoudelijke  vergadering.” 

'  'Art.  31  te  lezen: 

,, Leden  betalen  vooruit  eene  halfmaandelijksche  contri¬ 
butie  van  f  0,15.  Zij,  die  als  lid  toetreden,  betalen  f  0,10 
voor  hun  reglement.” 

Art.  35,  den  2den  regel  van  boven,  te  doen  vervallen  het 
woord  ,, zoomede”  en  daarvoor  te  lezen:  ,,in  welk  fonds  ook 
gestort  worden”: 

Art.  37,  den  2den  regel  van  boven,  tusschen  de  woorden 
,,de”  en  ,, huishoudelijke”  inlasschen  de  woorden:  ,, alge¬ 
meene  of”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Deesselhuys. 


9 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


N°.  85. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Krimpen  a/d  Lek  der 
Zuid-Hollandsche  Vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”, 
te  Krimpen  aan  de  Lek.  (Wijzigingen  in  de  sta¬ 
tuten.) 

Art.  1.  De  afdeeling  Krimpen  a/d  Lek  der  Zuid-Hol- 
landsclie  Vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te 
Krimpen  a/d  Lek,  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  geheele 
gemeente  Krimpen  a/d  Lek  en  stelt  zich  ten  doel. 

a.  het  bevorderen  der  volksgezondheid,  het  verspreiden 
van  kennis  dienaangaande  en  de  verbetering  der  zieken¬ 
verpleging  ; 

b.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2  tot  art.  14  onveranderd. 

Art.  14.  Ter  bereiking  van  het  doel,  vermeld  in  art.  2, 
sub  1— T,  wordt  een  fonds  gevormd  en  gevoed  door  giften, 
de  batige  saldo’s  en  de  gekweekte  rente. 

Art.  15.  De  financieele  administratie  van  alles,  wat  de 
tuberculosebestrijding  betreft,  vermeld  in  art.  1,  b ,  en  in 
art.  2,  sub  8  11,  blijft  gescheiden  van  het  overige  finan¬ 

cieele  belieer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen 
subsidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrij¬ 
ding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  16.  Het  fonds,  vermeld  in  art.  14,  mag  niet  ge¬ 
bruikt  worden,  tenzij  8/4  der  aanwezige  leden  op  eene  ver¬ 
gadering,  ter  behandeling  van  dit  onderwerp,  geconvoceerd, 
daartoe  toestemming  geven. 

Art.  17  tot  en  met  art  .  23  onveranderd . 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secre tor is-G ener a a l , 

H.  C.  Deesselhuys. 


B  ij  voegsel  tot  de  A7 ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  19  Januari  1912,  n°.  15. 


86. 


I  /  «  ,  4 

VEREEN1G1NG:  Bond  van  Directeuren  van  Am- 
baehisscholen  in  Nederland,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Bond  van  Directeuren  van  Ambachtsscholen 
in  Nederland,  in  de  volgende  artikelen  bij  verkorting  ,,de 
bond’’  genoemd,  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  belangen 
van  het  ambaehtsonderwijs  in  het  algemeen. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  minstens  ééne  in 
het  jaar; 

b.  het  houden  en  bezoeken  van  tentoonstellingen  en  wed- 
strij  den  ; 

c.  liet  doen  uitgeven  of  bevorderen  van  het  uitgeven  van 
leerplannen,  plaat-  en  boekwerken,  ten  dienste  van  het 
ambaehtsonderwijs; 

d.  het  inwinnen  en  het  geven  van  adviezen  betreffende 
het  a  m  b  a  c  h  t  s  on  d  e  r  w  i j  s . 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit: 

<7.  gewone  leden ; 

b.  correspondeerende  leden; 

c.  eereleden,  en 

d.  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  moeten  directeur  zijn  van  eene  am¬ 
bachtsschool  of  van  eene  vakschool,  waar  gedurende  de  dag- 
uren  onderwijs  aan  jongens  wordt  gegeven  in  de  practijk  van 
een  ambacht. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5. 

Art.  5.  Donateur  kunnen  zijn  personen  of  vereen igingen, 
die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  het  doel  van  den 
bond  wenschen  te  bevorderen. 

Art.  6.  Men  wordt  gewoon  lid  of  donateur  na  schriftelijke 
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aangifte  bij  den  lste-secretaris  van  den  bond  en  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  vervalt,  wanneer  men  ophoudt  directeur 
te  zijn  of  de  contributie  niet  betaalt. 

Art.  7.  Correspondeerende  leden  kunnen  zijn  personen, 
niet  in  Nederland  gevestigd.  Zij  worden  door  de  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  als  zoodanig  be¬ 
noemd. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij,  die  bij  referendum  met  minstens 
8/4  van  het  aantal  ingekomen  stemmen  als  zoodanig  worden 
benoemd. 

Art.  9.  Alleen  de  leden  hebben  recht  van  stemmen.  Voor 
het  wijzigen  der  statuten  en  van  het  reglement  worden  3/4 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  der  op  de  vergadering 
aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en 
wordt  op  de  algemeene  vergadering  benoemd  door  de  leden. 

He  verkiezing  van  het  bestuur  wordt  nader  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld,  evenals  de  bepalingen  omtrent 
aftreding,  ver-  en  herkiesbaarheid. 

Art.  11.  Het  bestuur  zorgt  voor  den  geregelden  gang  der 
zaken  en  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten,  door  de  vergade¬ 
ring'  genomen,  en  treedt  bij  spoedeischende  gevallen  namens 
den  bond  op. 

Art.  12.  He  nadere  omschrijving  van  den  werkkring  van 
den  bond  en  van  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  in  eene  ledenvergadering 
vastgesteld. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  bond  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  3  Februari  1893. 


(Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Dec.  1911  nh  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

.!,  .  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


VEREENIGING; 
te  Amsterdam. 


Vrijzinnige  Kiesvereeniging  „Vooruitgang’ 


? 


Al  t.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam  :  Vrijzinnige  Kies¬ 
vereeniging  „Vooruitgang”,  gevestigd  te  Amsterdam,  heeft  ten 
doel  de  handhaving,  bevordering  en  verspreiding  van  de  vrij¬ 
zinnige  beginselen. 

Art.  2.  Die  beginselen  zijn: 

( i .  dat  de  Staat  dient  bestuurd  te  worden  met  handhaving 
van  het  constitutioneel  stelsel  en  met  eerbiediging,  maar  tevens 
onafhankelijk  van  elke  kerkelijke  richting  en  gezindte; 

b.  dat  alle  Nederlanders,  die  niet  om  gewichtige  redenen  van 
Staatsbelang  daarvan  moeten  worden  uitgesloten,  behooren  te 
worden  geroepen  tot  de  uitoefening  van  het  volle  Staatsburger¬ 
schap  ; 

c.  dat  de  zorg  voor  het  onderwijs  in  al  zijne  geledingen  niet 
aan  de  Overheid  mag  worden  onttrokken; 

cl.  dat  de  vrijheid  van  de  individueele  ontwikkeling  en  het 
particulier  initiatief  behooren  te  worden  geëerbiedigd  en  slechts 
mogen  en  moeten  worden  beperkt  voor  zoover  dit  noodig  is  in 
het  algemeen  belang  of  ter  voorkoming  van  onderdrukking  van 
maatschappelijk  zwakkeren; 

.  c.  dat  het  algemeen  belang  niet  gedoogt,  dat  het  particulier 
bezit  van  gebruiksgoederen  of  van  productiemiddelen  worde 
opgeheven. 

Art.  3.  De  maatregelen  waartoe  de  in  art.  2  omschreven 
beginselen  allereerst  behooren  te  leiden  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  genoemd. 

Art,  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

het  houden  van  vergaderingen; 

het  verspreiden  van  geschriften; 

het  opwekken  van  de  kiezers  in  de  kiesdistricten  van  Am¬ 
sterdam  om  mede  te  werken  bij  de  verkiezing  tot  leden  van  de 
Tweede  Kamer  der  Staten-Generaal,  de  Provinciale  Staten,  den 
gemeenteraad  en  de  Kamer  van  koophandel  en  fabrieken  van 
de  candidaten,  die  door  de  vereeniging  zijn  aangewezen,  en 

voorts  alle  andere  wettige  middelen. 


i 

I 


87 


VEREENIG1NGEN. 


Art.  5.  Niemand  kan  door  de  vereenigïng  tot  candidaat  worden 
gesteld  voor  de  Tweede  Kamer  der  Staten-Generaal,  de  Provin¬ 
ciale  Staten  en  den  gemeenteraad,  die  niet  zijne  volle  instemming 
heeft  betuigd  met  de  beginselen,  omschreven  in  art.  2  dezer 
statuten  en  zich  niet  duidelijk  heeft  verklaard  omtrent  de  in 
art.  B  bedoelde  maatregelen. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  31  October  1911. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot 
ultimo  Februari. 

Art.  8.  Alle  meerderjarige  Nederlanders,  wonende  in  een  der 
kiesdistricten  van  Amsterdam,  die  schriftelijk  verklaren  in  te 
stemmen  met  het  doel  der  vereeniging  en  hare  in  art.  2  om¬ 
schreven  beginselen,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  wendt  men  zich  tot  het 
bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist,  behoudens  de  bevoegd¬ 
heid  van  hem,  die  op  deze  wijze  niet  toegelaten  is,  om  zich  te 
beroepen  op  de  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  dooi-  den  dood,  het  niet  meer 
voldoen  aan  de  in  deze  statuten  gestelde  voorwaarden,  bedanken 
of  royement,  een  en  ander  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Zij  die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  lid  waren  van  eene 
der  vrijzinnige  kiesverenigingen  Vooruitgang  in  de  kiesdis¬ 
tricten  Amsterdam  1 — IX,  zijn  van  rechtswege  lid  der  vereeni¬ 
ging,  tenzij  zij  het  lidmaatschap  niet  wenschen  te  aanvaarden 
en  daarvan  doen  blijken. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  verplichte  jaarlijksche  bijdragen  der  leden,  waarvan  het 
bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld; 

b.  vrijwillige  bijdragen. 

Het  beheer  der  geldmiddelen  geschiedt  door  den  penning¬ 
meester,  onder  toezicht  van  eene  commissie  van  3  leden,  aan  te 
wijzen  door  de  algemeene  vergadering,  een  en  ander  nader  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  op  de  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  wijze  mede  te  werken  tot 
het  opgeven  van  de  voorloopige  candidaten  voor  het  lidmaat¬ 
schap  van  de  Tweede  Kamer  der  Staten-Generaal,  de  Pro¬ 
vinciale  Staten,  den  gemeenteraad  en  de  Kamer  van  koophandel 
en  fabrieken. 

Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  der  vereeniging  bij  te 
wonen  en  aan  de  gedachtenwisseling  en  stemming  deel  te  nemen. 

Elk  lid,  behalve  de  leden,  bedoeld  in  de  laatste  zinsnede  van 
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art.  8,  heeft  eerst  stemrecht  2  maanden  na  den  datum  van  zijne 
toetreding  als  lid. 

De  verdere  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  de  veieeniging  bestaat  uit  7  leden, 
die  hunne  werkzaamheden  onderling  verdeelen,  behoudens  het 
bepaalde  in  den  slotzin  van  art.  12. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechte. 

Art.  12.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  door  de 
algemeene  vergadering. 

De  wijze  waarop  die  verkiezing  plaats  heeft  en  de  aftreding 
der  leden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  voorzitter  wordt  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  van  het  bestuur  gekozen. 

Art.  18.  Jaarlijks,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Maart,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zoo  noodig  be¬ 
stuursleden  worden  gekozen  en  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
omtrent  den  staat  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  gehouden  eene  algemeene  vergadering  samen 
te  roepen  wanneer  30  leden  hun  verlangen  daartoe,  met  opgaaf 
van  redenen,  schriftelijk  te  kennen  geven. 

Art.  14.  Tot  nadere  regeling  van  de  huishoudelijke  aange¬ 
legenheden  van  de  vereeniging  wordt  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  samengesteld,  dat  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  of  tot 
wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  dan  met  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  aangenomen  op 
eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  nadat  het 
voorstel  vooraf  schriftelijk  toegelicht  aan  de  leden  is  medegedeeld. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  ovev  hare  bezittingen  beschikt  bij  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  waarin  tot  de  opheffing  wordt  besloten. 

Wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N#.  88. 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Hertogenbosch  van  den 
Nedeilandschen  Barbiers-  en  Kappersbond,  te  ’s  Her¬ 
togenbosch. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch  en 
draagt  den  naam  van:  Afdeeling  ’s  Hertogenbosch  van  den 
Nedeilandschen  Barbiers-  en  Kappersbond. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  vreemd  aan  richtingen  van  godsdienst 
of  politiek,  stelt  zich  ten  doel :  het  behartigen  van  de  belangen 
van  het  barbier-  en  kappersbedrijf  in  het  algemeen  en  van  hare 
leden  in  het  bijzonder,  in  dier  voege,  dat  ook  daarbij  de  belangen 
van  patronessen  en  het  personeel  zullen  worden  gebaat. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waar  de  belangen  van  het 
vak  en  der  leden  zullen  worden  besproken ; 

b.  het  helpen  in  stand  houden  van  een  plaatsing-bureau 
voor  patroons  en  bedienden ; 

c.  de  belangen  harer  leden  voor  te  staan  bij  het  publiek 
en  bij  de  besturen  van  stad,  provincie  en  land ; 

d.  het  oprichten  van  vakscholen  zooveel  mogelijk  te  be¬ 
vorderen  en  zedelijk  te  steunen; 

e.  het  uitgeven  van  diploma’s  aan  bedienden  volgens  een 
stelsel  van  gradueele  bekwaamheid; 

f.  het  bevorderen  van  een  minimum  tarief  voor  den  arbeid ; 

g.  het  in  stand  houden  van  een  vakdepot; 
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h.  het  bevorderen  van  Zondagsrust  en  vervroegde  winkel¬ 
sluiting  op  werkdagen; 

i.  het  helpen  in  stand  houden  van  de  bondsfondsen  tot  gelde¬ 
lijke  uitkeering  bij  ziekte  en  overlijden; 

j.  daar,  waar  het  verkrijgen  van  eene  of  andere  verbetering 
in  het  vak  zulks  noodzakelijk  maakt,  den  steun  in  te  roepen 
van  andere  vereenigingen ; 

k.  zich  bij  voorkomende  gevallen  in  betrekking  te  stellen 
met  soortgelijke  vereenigingen  in  het  buitenland. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  toegelaten  kappers-  en 
barbierspatroons  of  patronessen,  welke  als  zoodanig  door  het 
bestuur  der  vereeniging,  met  hooger  beroep  op  de  algemeene 
vergadering,  worden  erkend  en  deze  statuten  met  hunne  hand- 
teekening  bekrachtigen. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  meldt  men  zich 
bij  een  der  leden  of  bij  het  bestuur  aan.  De  candidaat  ontvangt 
voor  den  tijd  van  ten  minste  8  dagen  statuten  en  reglement 
ter  inzage. 

Art.  6.  Elk  verbindt  zich  voor  een  jaar  en  moet,  bij  opzeg¬ 
ging  van  het  lidmaatschap,  eene  maand  voordat  zijn  lidmaat¬ 
schap  eindigt,  hiervan  schriftelijk  kennisgeven  aan  den 
secretaris. 

Bij  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  het  uitgebrachte 
aantal  stemmen  kan  een  lid  der  vereeniging  op  voorstel  van 
een  der  leden  als  lid  worden  geroyeerd  wanneer  hij  handelingen 
pleegt,  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  besluiten  door  de 
vereeniging  genomen  of  door  gedragingen  die  de  goede  naam 
der  vereeniging  in  gevaar  zouden  brengen. 

Hij  (zij)  die  meer  dan  2  maanden  contributieschuld  heeft,  en 
na  daartoe  door  den  penningmeester  te  zijn  aangemaand,  in 
gebreke  blijft  zijne  contributie  te.  voldoen,  kan  door  het  bestuur 
vervallen  worden  verklaard ‘van  zijn  lidmaatschap,  alsmede  hij 
(zij)  welke  het  vak  niet  meer  als  hoofdbestaan  beoefenen  of 
onder  curateele  gesteld  zijn. 

Elk  lid  wordt  geacht  volkomen  bekend  te  zijn  met  alle  arti¬ 
kelen  van  deze  statuten  en  der  besluiten  van  vergaderingen 
en  zal  zich  nimmer  op  onbekendheid  mogen  of  kunnen  beroepen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 
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•  Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen ; 
de  overige  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling.  Het 
huishoudelijk  reglement  omschrijft  de  functies. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  zullen,  volgens  een  vooraf  op- 
gemaakten  rooster,  het  eene  jaar  de  grootste  het  andere  jaar 
de  kleinste  helft  der  bestuursleden  aftreden.  Zij  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  voor  bepaalde  doeleinden 
afzonderlijke  commissies  te  vormen;  in  deze  commissies  zal 
steeds  een  der  bestuursleden  zitting  nemen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  verricht  al  hetgeen  verder  tot  het  bereiken 
van  het  doel  bevorderlijk  kan  zijn,  en  belast  zich  met  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  voor  de  al¬ 
gemeene  vergaderingen  en  roept  daarvoor  tijdig  de  leden  bijeen. 

Wanneer  ]/4  gedeelte  van  de  leden  het  wenscht  kan  eene 
buitengewone  vergadering  worden  gehouden. 

Aan  het  bestuur  wordt  de  beslissing  overgelaten  of  op  de 
vergadering  introductie  zal  plaats  hebben. 

Art.  18.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  6, 
2de  alinea,  dezer  statuten. 

Bij  staken  der  stemmen  wordt  eene  zaak  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen,  terwijl  over  personen  het  lot  beslist. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  geschieden 
in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 

Het  besluit  daartoe  kan  niet  worden  genomen  dan  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Voorstellen  van  leden  tot  statutenwijziging  komen  in  behan¬ 
deling  minstens  14  dagen  nadat  ze  bij  het  bestuur  zijn  inge¬ 
diend. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  vergaderingen,  bestuurs¬ 
werkzaamheden  zijn  alle  in  een  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven. 
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De  bepalingen  van  dit  reglement  mogen  nimmer  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Mei  1904  en  kan  alleen  tusschentijds  eindigen,  doordat 
zij  minder  dan  5  leden  telt. 

Mocht  zulks  onverhoopt  geschieden,  alsdan  zullen  de  over¬ 
blijvende  gelden,  na  aftrek  van  eventueel  loopende  schulden, 
worden  gestort  ten  bate  en  in  het  sanatoriumfonds  van  den 
Nederlandschen  Barbieis-  en  Kappersbond. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


89. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Lutterade-Kra- 
winkel,  gemeente  Geleen,  provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Lutterade-Krawinkel,  gemeente  Geleen, 
provincie  Limburg,  en  strekt  zich  uit  over  de  buurten  of 
dorpen  Lutterade  en  Krawinkel,  in  zooverre  zij  behooren  tot 
de  parochie  Lutterade-Krawinkel. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christeiijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten'  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  liet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

lü.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  gewield  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schrif telij k  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem* 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  bet  recht  bet  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  boofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  bun  lidmaatschap  beeft  aangegaan,  voor  zoover  bet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  bet 
verlies  van  bet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  bet  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  bet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  bet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be- 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeel  ing  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  een©  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welk© 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  derde  Ud. 

Art.  22.  In  geva]  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden, 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  \an  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  iiouden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  -de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  een  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  bet 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  Voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans- 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwdjls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is- 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

.Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgfeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verliypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  «*33.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  •verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  woor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlengmg  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag-  der  oprichting,  zijnde 
26  November  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58.  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering1 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  oi  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank.  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

P.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn : 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  preval  sreacht  tezen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12: 

b .  het  niet  bezoldigen  in  art.  16: 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  wi^si  in  artt.  53,  54.  55  en  59 : 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniginb  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wi jziging  der  statuten  in  dit  artikel. 

is  noodig.  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren.  als  in  art.  57.  sub  2h.  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
beschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  beslnit  dd.  16  Dec.  1911  n°. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Xamens  den  Minister. 

De  Seereiar-.  -Gent  -  ?  . 

H.  C.  Deesselhuts. 
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VEREENIGING:  Woningbouwvereniging  ,,  Ambt- 
Doetincliem”,  te  Gaanderen,  gemeente  Ambt-Doe- 
tinchem. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 


Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  ,,  Ambt-Doetincliem’’ 
is  gevestigd  te  Gaanderen,  gemeente  Ambt-Doetincliem.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van '29  ja  ren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  5  October 

1911. 

Doel  en  middelen. 


Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Ambt-Doetincliem 
en  speciaal  te  Gaanderen  werkzaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te 
dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen,  die  voldoen  aan 
de  behoeften  van  een  in  bescheiden  financieel©  omstandig¬ 
heden  verkeerend  gezin,,  te  .stichten,  ten  einde  deze  aan  per¬ 
sonen  uit  de  arbeidende  klasse,  opgevat  in  den  ruimsten  zin 
des  woords,  of  daarmede  gelijk  te  stellen  personen  of  beamb¬ 
ten  te  verhuren  en  andere  handelingen  te  verrichten,  die 
bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  liet  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 


Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be- 


Art.  3. 

doóld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
*°  125),  laatstelijk  gewijzigd  1  c>('  A 


n\  i^o ),  laatstenjK  gewijzigd  i. \\  art.  u  pi  er  Woningwet, 
en,  bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating 
voor  de  vereniging*  aan  te  vragen. 
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Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandee- 
len,  groot  f  10,  een  kapitaal.  De  aandeelbewijzen  worden 
onderteekend  door  voorzitter  en  secretaris  van  liet  bestuur. 
Zij  worden  van  een  volgnummer  voorzien. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  167  aan- 
deelen . 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  niet  goed¬ 
keuring  van  liet  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen, 
op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze 
bezwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  van  de  zijde  der  aan¬ 
deelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  ver¬ 
eeniging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  af  gelost  en 
al  hare  schulden  zijn  afbetaald. 

De  bepalingen  van  het  vierde  lid  van  dit  artikel  worden 
op  de  aandeelbewijzen  afgedrukt. 

v  ■ '  *• . ,  *  .  ,  y, 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Nederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechts¬ 
personen. 

Leden  zijn  zij: 

a.  die  één  of  meer  aandeelen  hebben  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd 
en  deze  benoeming  hebben  aangenomen.  Om  op  deze  wijze 
lid  te  kunnen  worden  moet  men  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd ; 

c.  die  krachtens  art.  9  door  den  raad  der  gemeente  Ambt- 
Doetinchem  als  bestuurslid  is  aangewezen,  voor  den  duur  van 
de  vervulling  van  zijn  mandaat. 

Art.  6.  E ereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging, 
hetzij  lid  of  geen  lid  zijnde,  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  en  als  zoodanig,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  worden  benoemd. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
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oeen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereenigiiig  dan 
eene  rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door  leening 
verkregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel  op  den 
voet,  als  dat  in  de  artt.  23  en  24  is  geregeld  ;  een  en  ander 
behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  10  en  14. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 
door  den  dood ; 
door  bedanken  ; 

door  vervreemding  van  liet  aandeel  of  de  aandeelen, 
zooverre  liet  de  leden-aandeelhouders  betreft; 
door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  Ambt- 
Doetinchem  opgedragen  mandaat,  voor  zooveel  aangaat  het 
in  art.  5,  sub  c,  bedoelde  lid ; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit 
moet  zijn  genomen  door  ten  minste  4/5  van  het  aantal  stem¬ 
men,  dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitge¬ 
bracht.  In  dit  geval  vervallen  dan,  voor  zooveel  het  leden¬ 
aandeelhouders  betreft,  hunne  aandeelen  van  rechtswege  aan 
de  vereeniging,  doch  wordt,  bij  besluit  derzelfde  ledenver¬ 
gadering*,  bepaald  of  het  bedrag  dezer  aandeelen  zal  worden 
uitgekeerd  in  contanten  of  daarvoor  zullen  worden  gegeven 
obligaties  aan  toonder  tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties 
g'eni^ten  dan  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  een  winst¬ 
aandeel  op  den  voet  als  dat  voor  de  aandeelen  in  de  artt.  23 
en  24  is  omschreven.  Zij  zijn  niet  opzegbaar  van  de  zijde 
der  houders  en  kunnen  niet  worden  af  gelost,  zoolang  de  ver¬ 
eeniging  niet  al  hare  andere  schulden  heeft  afbetaald. 


a. 

b. 

c. 

voor 

cl. 


Bestuur. 


Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  7  leden,  waarvan  6  leden  worden  gekozen  door  en  uit  de 
leden,  terwijl  1  lid  wordt  aangewezen  door  den  gemeenteraad 
van  Ambt-Doetinchem.  Heeft  de  gemeenteraad  die  aan¬ 
wijzing  niet  gedaan  binnen  6  maanden  nadat  hij  tot  liet 
doen  daarvan  schriftelijk  door  het  bestuur  der  vereeniging 
is  uitgenoodigd,  dan  kan  ook  in  de  plaats  van  dit  bestuurslid 
door  de  eerstvolgende  ledenvergadering  worden  voorzien. 
Deze  uitnoodiging  geschiedt  binnen  2  maanden  nadat  de 
goedkeuring  dezer  statuten  door  de  Kroon  verkregen  is.  Bij 
periodieke  aftreding  of  overlijden  van  dit  lid  wordt  de 
meenteraad  voornoemd,  binnen  eene  maand  na  liet  openvallen 
der  plaats,  in  de  gelegenheid  gesteld  om  alsnog  iemand  als 
bestuurslid  aan  te  wijzen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af  volgens  op  te  maken 
rooster. 
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De  af  tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig*  mogelijk 
voorzien. 

Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van  aftreden 
van  hun  voorganger. 

Art.  10.  In  afwijking  van  liet  bepaalde  in  art.  T,  kan 
de  ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met 
meer  tij droovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke 
vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  liet  bestuur  mogen  overigens  geen  betaald 
werk  verrichten  voor  de  vereeniging  of  leverancies  aan  haar 
doen. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  liet  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen . 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geld  leen  in  gen  ; 

l).  het  knopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

6*.  liet  bepalen  van  de  wijzen  waarop  door  liet  bestuur 
beschikbare  gelden  mogen  worden  belegxl ; 

d.  liet  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud; 

ƒ.  liet  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen  ; 

g.  liet  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  of  liet  berusten  in  een  gestelden  eiscli. 

Voor  liet  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Ambt-Doetinchem  of,  zoo  deze  hunne  goedkeuring 
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weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Gelderland,  het 
gemeen teb es tu iir  ge h oo r d . 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur,  van  wien  zeker  heids- 
stelling  kan  gevorderd  worden. 

Het  bestuur  blijft  echter  in  dat  geval  de  volle  verantwoor¬ 
delijkheid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen, 
dat  een  zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het 
geldelijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  admi¬ 
nistrateur  is,  eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zij  o 
salaris,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft 
de  bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en  te  ont¬ 
slaan.  Bij  schorsing  of  bij  ontslag,  anders  dan  overeenkom¬ 
stig  eigen  verzoek,  heeft  deze  het  recht  van  beroep  op  de 
led  en  vergadering . 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7 
toepasselijk. 

Vergaderingen. 


Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  16.  Overigens  worden  d'e  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  20  leden,  of,  zoolang  de  ver¬ 
eeniging  minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der 
leden,  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek 
is  gedaan,  zelven  tot  eene  bij  een  roeping  overgnan.  Eene 
aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar  ei i gen 
voorzitter  aan. 

Art.  17.  T)e  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen 
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bij  meerderheid  van  stemmen,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
hij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eisclit. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  daarbij  gelen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  of,  zoo  het 
meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer 
als  in  aantal  stemmen  met  dezen  gelijk  staan.  Bij  deze  stem¬ 
ming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen,  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van,  de 
leden  zijn  gebracht,  tenzij  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
zich  voor  de  behandeling  der  niet  op  de  agenda  geplaatste 
onderw  erpen  verklaart. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  der  volkshuisvesting  wor¬ 
den  aangewend. 

Art.  19.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onder¬ 
houd. 

Wat  bij  het  sluiten  van  liet  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
js  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de 
volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  20.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  3  maanden 
na  afloop  van  het  boekjaar,  de  rekening  en  verantwoording 
op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen  vóél¬ 
de  jaarvergadering'  op  eene  bij  de  oproeping  daartoe  ter  ken¬ 
nis  van  de  leden  te  brengen  plaats,  voor  dezen  ter  inzage. 
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Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering' 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding 
van  de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  22.  De  ledenvergadering*  stelt,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  het  bedrag*  der  afschrijving*  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Ambt-Doetinchem  een  beredeneerd  verslag  over  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  23.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschie¬ 
den  zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan 
naar  het  oordeel  van  liet  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van 
bevoegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet 
lager  mag  worden  gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het 
volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeeleii  een  dividend  van  4  pet. 
uit  te  keeren. 

Dividend  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  24.  Yan  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  minstens  1  pet.  der 
bouwsom,  gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verlie¬ 
zen.  Het  overige  wordt  aangewend  tot  aanvulling  van  het 
dividend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een 
bedrag  van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en 
het  daarna  overblijvende  voor  uitgaven  uitsluitend  in  het 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Huurprijs. 

Art.  25.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  ver- 
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eeniging  wordt  door  liet  bestuur  vastgesteld,  in  dier  voege, 
dat  hij  zooveel  mogelijk  wordt  bepaald  op  den  normalen 
huurprijs  van  gelijksoortige  woningen  te  Ambt-Doetinchem. 


Boekjaar. 

Art.  26.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  niet 
31  December. 

Reglementen. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd 
door  de  ledenvergadering. 

Zij  mogen  geerie  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Verandering  der  statuten. 


Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit- 
ebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 


O 

O 


aanwezig* 


is. 


De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gadering'  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
op  gekomen  leden  vóór  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
ehsqhen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop 
het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze 
tweede  vergadering  kan  daarover  m^£v«^;pn,e  meerderheid 
der  op  gekomen  leden  besluiten.  rï*i  "•[>?,,, ■' 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht’ nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 
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Ontbinding 


fe  vereen igi ng  kan  op 


ve 


Art.  29.  Tot  ontbinding  der 

wijze  als  tot  verandering  der  statuten,  tot  verlenging  van 
den  duur  der  vereeniging  na  liet  verstrijken  van  den  in 
art.  I  bepaalden  tijd,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen 
worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
J  ustitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  liet  bestuur,  tenzij  daartoe  eene  commissie  is  benoemd 
door  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  leden 
en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Ambt-Doetinchem. 
Alle  bepalingen  dezer  statuten  blijven  tot  aan  den  afloop 
der  liquidatie  van  kracht. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  men 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming*  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Ambt-Doetin- 
chem,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering 
der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde  dat  de  gemeente  zal 
betalen  de  schulden  en  de  liuqidatie-kosten  der  vereeniging 
en  de  bedragen  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aan- 
deelen,  benevens  het  bedrag*  aan  dividend,  dat  overeenkom¬ 
stig  art.  24  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aan¬ 
wezig*  was  geweest. 

W  ordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  Avorden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereen iging*  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de‘ : ' hémeeiite  Ambt-Doetinchem,  ten  einde  te 
worden  aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 


Geschillen. 


Art.  31.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging*  en  een 
of  meer  liarer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit 
de  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen 
besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 
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Indien  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming1  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  kantonrechter  te  Terborg 
of  diens  plaatsvervanger. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  IJec.  1911  n°.  56. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  et  ar  is- Gen  er  aal, 

\ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Januari  1912,  n°.  20. 


VEREENIGING  ;  Veilingsvereeniging  „Hoogezand — Sappe¬ 
meer”,  te  Sappemeer. 

I.  Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  te  Sappemeer,  is  gevestigd 
te  Sappemeer  en  draagt  den  naam  van  :  Veilingsvereeniging 
..Hoogezand — Sappemeer”. 

11.  Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  tuinbouwbelangen 
'voor  Hoogezand — Sappemeer  en  omliggende  plaatsen  te  behar¬ 
tigen  en  den  exporthandel  der  tuinbouwproducten  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen  door  het  doen  houden  van  veilingen, 
ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele  leden,  door 
het  zooveel  mogelijk  weren  van  oneerlijke  concurrentie  en  door 
het  houden  van  onderlinge  bespreking  van  tuinbouw-  en  handels¬ 
belangen. 


lil.  Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  zijnde  5  October 
1911.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op  31 
December. 


IV.  Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  minstens 
4  leden  eene  minimum-oppervlakte  van  500  M~.  glas  in  cultuur 
hebben,  met  een  verplicht  gesteld  artikel  voor  de  veiling  en 
welke  allen  beroepskweeker  moeten  zijn.  Ze  worden  benoemd 
in  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten.  Jaarlijks  treden  3 
bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Deze  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  Het  benoemt  alle  beambten  en  het  dienst- 
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personeel  en  ontslaat  hen,  wanneer  zulks  noodig  blijkt.  Het 
bestuur  is  voorts  belast  met  de  algemeene  leiding  der  vereeniging. 

V.  Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  gewone  leden. 

Tot  lid  kan  een  beroepskweeker,  die  zich  daartoe  schriftelijk 
bij  den  secretaris  aanmeldt,  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen.  De  leden  hebben  op  de  vergadering  eene  stem  en  zijn 
verplicht  hunne  waren  door  de  vereeniging  te  doen  verkoopen, 
op  boete  van  ten  hoogste  f  100  en  bij  herhaling  verlies  van 
lidmaatschap. 

Art.  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f2,50.  Zij  die  na  1911  lid  worden  betalen  een  entrée-geld,  door 
de  vereeniging  jaarlijks  vast  te  stellen,  op  voordracht  van  het 
bestuur. 

VI.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bovendien 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  het  dit 
gewenscht  acht.  Een  der  beide  verplichte  vergaderingen  wordt 
gehouden  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar ;  in  deze  vergadering 
wordt  voorzien  in  de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en 
wordt  voorts  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  af- 
geloopen  jaar. 

In  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd  van  3 
leden,  die  de  rekening  en  verantwoording  naziet.  Van  de  goed¬ 
keuring  wordt  in  de  notulen  melding  gedaan.  Deze  strekt  aan 
het  bestuur  tot  ontheffing. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer  10  leden  zulks  wenschen, 
en  hunne  belangen  schriftelijk  met  opgave  der  punten  ter  behan¬ 
deling  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  leden  wier 
lidmaatschap  geacht  wordt  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen 
der  vereeniging,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Leden  die  hun  lidmaatschap  wenschen  neder  te  leggen,  geven 
hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris;  ze  zijn  verplicht 
hunne  contributie  te  betalen  over  het  jaar  waarin  ze  hun  ont¬ 
slag  nemen.  Ze  verliezen  hiermee  alle  rechten  aan  het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  10.  De  functie  van  ieder  bestuurslid  wordt  door  de 
bestuursleden  onderling  geregeld. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast.  Het  bestuur  stelt  voor 
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zijne  vergaderingen  een  huishoudelijk  reglement  vast.  De  re¬ 
glementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten.  De  wijze 
van  bijeenroepen  der  algemeene  vergadering  wordt  geregeld  in 
het  reglement  van  orde. 

VIL  Slotbepalingen. 

Art.  12.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  niet  behandeld 
worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  die  bijeengeroepen 
is  om  deze  wijzigingen  in  overweging  te  nemen.  Voor  aan¬ 
neming  is  noodig  dat  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor 

verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  die  ter  behandeling 
van  dit  punt  is  bijeengeroepen  en  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  In  dit  geval  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verdeeld  onder  hen  die  lid  zijn  tijdens  het  besluit  tot 
ontbinding,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  \oegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  25  Januari  1912,  n°.  20. 


VEREENIGING:  Geitenfokvereeniging  „Lensden  en 
naaste  omgeving”,  te  Leusdén. 

Afdeeling  I. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Geitenfokver- 
eeniging  ,, Lensden  en  naaste  omgeving”. 

Zij  is  gevestigd  te  Leusden  en  kan  haren  werkkring  uit¬ 
strekken  over  de  geheel©  gemeente  en  naaste  omgeving  in  de 
provincie  Utrecht.  Het  gebied  waarover  de  vereeniging  zich 
uitstrekt  wordt  verdeeld  in  wijken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  dag’  der 
oprichting,  zijnde  9  Augustus  1911,  behoudens  vroegere  ont¬ 
binding,  overeenkomstig  art.  35  dezer  statuten. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Afdeeling  II. 

Van  het  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  geitenras  in  de  gemeente  te  verbeteren  ; 

2°.  gezamenlijk  liet  verlies  te  dragen,  bij  overlijden  of 
noodzakelijk  gebleken  afmaking  van  aan  hare  leden  behoo- 
reiïde,  daartoe  ingeschreven  bokken  of  geiten. 

Art.  5.  Zij  tracht  liet  doel  genoemd  in  art.  4  sub  1°.  te 
bereiken  door: 

a.  liet  stationneerén  van  springbokken ; 

b.  het  verspreiden  —  door  liet  houden  van  lezingen  of  het 
uitreiken  van  vlugschriften  —  van  gezonde  begrippen  om¬ 
trent  geitenvoeding  en  -verpleging; 
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c.  het  houden  van  keuringen; 

d.  het  bij  houden  van  een  geitenstamboek; 

e.  het  collectief  inzenden  van  geiten  en  bokken  op  land¬ 
bouwtentoonstellingen.  In  dit  geval  worden  de  onkosten  ge¬ 
dragen  door  en  zijn  de  behaalde  prijzen  ten  bate  van  de  ver- 
eeniging ; 

ƒ.  het  houden  van  markten. 

Het  doel  genoemd  in  art.  4,  sub  2,  zal  de  vereeniging  trach¬ 
ten  te  bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van 
een  fonds. 

Art.  6.  Bij  afzonderlijke  reglementen  worden  g'ereg'eld : 

1°.  de  bokhouderij  : 

2°.  de  bij  houding  van  het  stamboek; 

3°.  de  vereenigingskeuringen ; 

4°.  de  onderlinge  geitenverzekering  bedoeld  in  art.  4 
sub  2 ; 

5°.  het  houden  van  markten ;  dit  laatste  alleen,  wanneer 
daaraan  behoefte  bestaat.  Alle  reglementen  der  vereeniging 
mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare 
statuten. 

Afdeeli ng  III. 

Van  de  leden. 

Art.  T.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

De  leden  betalen  bij  hunne  toetreding  een  entréegeld  van 
f  0,25  en  bovendien  eene  jaarlijksche  contributie  van  min¬ 
stens  f  0,25.  Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  geldelijk 
steunen ;  zij  hebben  bij  stemmingen  geene  en  op  de  vergade¬ 
ringen  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Leden  en  donateurs  worden  door  het  dagelijksch 
bestuur  aangenomen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  dagelijksch  be¬ 
stuur,  mits  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  ver- 
eenigingsjaar ; 

().  door  overlijden  of  vertrek; 

c.  bij  nalatigheid  gedurende  langer  dan  3  maanden,  om 
aan  zijne  geldelijke  verplichting  te  voldoen; 

d.  door  ontzetting*  door  de  algemeene  ledenvergadering, 
waartoe  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
vereischt  wordt.  Het  voorstel  tot  ontzetting  moet  op  den 
oproepingsbrief  vermeld  staan  en  uitgaan  van  het  dagelijksch 
bestuur  of  van  minstens  10  leden. 
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Art.  10.  De  leden  zijn  op  straffe  van  f  1  boete,,  te  storten 
in  de  vereenigingskas,  verplicht  alle  hun  toebehoorende  geiten 
en  bokken  aan  te  bieden  tot  opneming  in  een  register  en  de 
geiten  niet  te  doen  dekken,  dan  door  springbokken  der  ver- 
eeniging.  Van  deze  laatste  verplichting  kan  het  dagelijkse!) 
bestuur,  den  betrokken  wijkmeester  gehoord,  ontheffing  ver¬ 
kenen,  welke  ontheffing  in  het  register  wordt  aangeteekend. 

Afdeeling  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  vereen iging  heeft  een  dagelijksch  en  een 
algemeen  bestuur. 

Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  minstens  5 
leden,  welke  op  de  in  art.  16  omschreven  wijze  door  de  leden 
der  vereeniging  gekozen  worden.  De  bestuursleden  hebben 
zitting  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren,  doch  zijn 
on  middellijk' herkiesbaar.  Elk  jaar  treedt  1/8  hunner  volgens 
daarvan  op  te  maken  rooster  af.  Bij  tusschentij dsche  vacature 
treedt  het  nieuwbenoemd  lid  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene 
in  wiens  plaats  hij  benoemd  werd,  zou  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Het  da  gelijksch  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester.  De  secretaris  is  ambtshalve  plaatsvervangend 
penningmeester  en  de  penningmeester  plaatsvervangend 
secretaris. 

De  hierboven  genoemde  titularissen  treden  ambtshalve 
mede  in  hunne  functies  op  bij  het  algemeen  bestuur. 

Art.  14.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  het  dagelijksch 
bestuur  en  de  wijkmeesters. 

Art.  15.  In  elke  wijk,  waarin  het  vereenigingsgebied  inge¬ 
volge  art.  1  verdeeld  is,  wordt  door  de  in  die  wijk  woonachtige 
leden,  op  de  wijze  in  art.  17  omschreven.  een  wijkmeester 
benoemd.  Wanneer  een  wijk  minder  dan  20  leden  telt,  kan  het 
dagelijksch  bestuur  bepalen,  dat  daarin  geen  wijkmeester  zal 
optreden  en  worden  de  leden  alsdan  in  eene  aangrenzende 
wijk  in  gedeeld . 

De  wijkmeesters  treden  om  de  3  jaren  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  laatste  alinea  van  art.  12  is  op  hen  van  toe¬ 
passing. 

Art.  16.  De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  ge¬ 
kozen  door  de  algemeene  ledenvergadering.  Voor  elke  vaca¬ 
ture  maakt  het  algemeen  bestuur  eene  aanbeveling  van  2  per¬ 
sonen  op.  De  verkiezing  heeft  schriftelijk  plaats  bij  ongetee- 
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kende  briefjes  en  wel  met  volstrekte  meerderheid  van  het 
aantal  geldig  nitgebrachte  stemmen.  Wordt  door  niemand 
eene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  her¬ 
stemming'  plaats  tusschen  tweemaal  zooveel  personen  als  het 
aantal  vacee  rende  plaatsen  bedraagt  en  wel  tusschen  hen  die 
bij  de  eerste  stemming  liet  grootst  aantal  stemmen  op  zich 
ver  ©enig  den.  Bij  de  herstemming  zijn  zij  gekozen  die  het 
grootst  aantal  stemmen  verkregen.  Bij  gelijk  aantal  beslist 
het  lot. 

Art.  17.  De  verkiezing  van  wijkmeesters  heeft  plaats  door 
de  in  art.  24  bedoelde  wijkvergadering  en  wel  op  dezelfde 
wijze  als  in  art.  16  ten  aanzien  van  de  leden  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  is  bepaald,  met  dien  verstande,  dat  er  geene 
aanbevelingslijst  wordt  opgemaakt.  Bij  ontstentenis  van  den 
wijkmeester,  kan  het  dagelijksch  bestuur  tijdelijk  een  plaats¬ 
vervanger  aan  wij  zen . 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  heeft  de  dagelijksche 
leiding  van  zaken.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  van  alle  be¬ 
sluiten,  zoowel  van  het  algemeen  bestuur,  als  van  de  alge- 
meene  ledenvergadering . 

Het  draagt  zorg'  voor  al  hetgeen  het  in  deze  statuten  en  in 
de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  is  opgedragen. 
Het  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  en  kan  ziek  in 
zijne  Vergadering  doen  voorlichten  door  een  of  meer  wijk¬ 
meesters. 

Art.  19.  De  werkzaamheden  van  het  dagelijksch  bestuur 
worden  zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement,  door  het 
dagelijksch  bestuur  zelf  vast  te  stellen,  geregeld. 

Art.  20.  Het  algemeen  bestuur  heeft  de  algemeene  leiding 
der  vereeniging. 

Bij  het  algemeen  bestuur  berust: 

de  beslissing  over  de  jaarlijksche  aanwending  der  geld¬ 
middelen,  met  dien  verstande,  dat  over  bedragen  van  hoog¬ 
stens  f  10  door  het  dagelijksch  bestuur  en  over  bedragen  van 
hoogstens  f  2,50  door  den  penningmeester  uit  eigen  hoofde 
beschikt  kan  worden,  behoudens  behoorlijke  verantwoording 
en  mits  uitsluitend  uitgaven  van  huishoudelijken  aard; 

de  naleving  van  hetgeen  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzon¬ 
derlijke  reglementen  wordt  opgedragen ; 

de  beslissing  over  het  houden  van  lezingen  en  over  het  uit¬ 
reiken  van  vlugschriften ; 

het  organiseeren  van  collectieve  inzendingen  op  tentoon¬ 
stellingen  ; 
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de  benoeming  van  de  in  art.  34  bedoelde  commissie  tot  liet 
nazien  van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester  ; 

de  beraadslaging*  en  beslissing  over  de  voorstellen  door  de 
in  art.  24  bedoelde  werkvergaderingen  ingébracht; 

de  opmaking  van  de  aanbevelingen,  bedoeld  in  art.  16; 

liet  doen  van  voorstellen  aan  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering. 

Het  vergadert  in  den  regel  tweemaal  ’s  ja  ars  en  wel  in  de 
maanden  Februari  en  September  en  overigens  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  of  3  leden  het  noodig  achten. 

Art.  21.  T)e  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergader 
zoo  van  liet  dagelijksch  en  algemeen  bestuur  als  van  de 
a lgemeen e  ledenvergadering. 

Hij  doet  voor  die  vergaderingen  de  oproepingen  uitgaan 
en  toekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken  die  de 
vereeniging  binden. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  onder¬ 
voorzitter. 

Art.  22.  He  secretaris  houdt  aanteekening  van  liet  ver¬ 
handelde  in  de  vergaderingen  van  het  dagelijksch  en  van  het 
algemeen  bestuur  en  algemeene  ledenvergadering.  He  notulen 
worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  na  voorlezing  aan 
de  goedkeuring  onderworpen.  Hij  is  belast  met  de  zorg  voor 
de  briefwisseling  en  met  de  bewaring  van  het  archief.  Van 
alle  uitgaande  brieven  houdt  hij  afschrift. 

Hij  leeft  na  al  hetgeen  hem  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzon¬ 
derlijke  reglementen  wordt  opgedragen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  penning¬ 
meester. 

Art.  23.  He  penningmeester  is  belas!  met  het  beheer  der 
geldmiddelen,  zoo  van  de  vereeniging  in  liet  algemeen  als 
van  de  bijzondere  fondsen,  welke  krachtens  de  in  artikel  6 
bedoelde  afzonderlijke  reglementen  worden  in  het  leven  ge¬ 
roepen.  Hij  doet  geene  uitgaven  dan  tegen  behoorlijke 
quitantie ;  hiervan  zijn  uitgezonderd  kleine  huishoudelijke 
uitgaven  onder  f  1  en  frankeerkosten.  Hij  legt  ieder  jaar  zijne 
lekeniug  en  verantwoording  voor  elk  beheer  afzonderlijk  over 
aan  de  in  art.  34  bedoelde  commissie  en  geeft  haar  alle  ge- 
wenschte  inlichtingen,  zijn  beheer  betreffende.  Hij  leeft  na 
ai  hetgeen  hem  in  de  bij  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  regle¬ 
menten  wordt  opgedragen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  secretaris. 
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Afdeeling  V. 

Van  de  wijkvergadering. 

Art.  24.  In  elke  wijk  waarin  liet  vereenigingsgebied 
krachtens  art.1  verdeeld  is,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  15, 
alinea  2,  heeft  elk  jaar  eene  wijkvergadering  plaats  van  de 
in  die  wijk  woonachtige  leden  en  wei  in  Januari. 

De  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen  op 
straffe  van  f  0,10  boete,  ten  voordeele  van  de  vereenigingskas. 
Zij  die  wettig  verhinderd  zijn,  worden  van  deze  boete  vrijge¬ 
steld.  Bovendien  kunnen  buitengewone  wijkvergaderingen 
plaats  hebben,  indien  de  wijkmeester  of  minstens  5  leden, 
met  opgave  van  redenen,  zulks  noodig  achten. 

Art.  25.  De  wijkvergaderingen  worden  uitgeschreven  door 
de  wijkmeesters,  bij  wie  de  leiding  en  het  secretariaat  be¬ 
rusten. 

Art.  26.  Tot  de  wijkvergaderingen  hebben  de  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur  ambtshalve  toegang  met  adviseerende 
stem.  De  wijkmeester  zendt  hen  mede  een  oproepingsbrief. 

Art.  27.  In  de  vergaderingen  worden  de  bijzondere  be¬ 
langen  der  wijk  besproken.  Door  haar  kunnen  deswege  voor¬ 
stellen  gedaan  worden  aan  liet  algemeen  bestuur,  welke  voor¬ 
stellen  de  wijkmeester  verplicht  is  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering'-  van  dat  bestuur  ter  tafel  te  brengen,  toe  te  lichten 
en  te  verdedigen 

De  wijkvergadering  is  mede  bevoegd  algemeen e  belangen 
der  vereeniging  in  behandeling  te  nemen  en  op  dezelfde  wijze 
als  in  alinea  1  omschreven  deswege  voorstellen  aan  liet  alge¬ 
meen  bestuur  te  doen. 

Afdeeling  VI. 

Van  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  28.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  gewone 
algemeene  ledenvergadering  gehouden  van  alle  leden  der 
vereeniging.  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen 
kunnen  worden  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  algemeen  be¬ 
stuur  of  minstens  20  leden  zulks  met  opgave  van  redenen  met 
inachtneming  van  liet  bepaalde  in  art.  60  wenschelijk  achten. 

Art.  29.  In  de  algemeene  ledenvergadering  in  liet  vorig 
artikel  bedoeld,  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  door  de  commissie  bedoeld  in  art.  34,  verslag  uitge¬ 
bracht  ; 
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c.  voorzien  in  de  periodieke  aftreding'  van  leden  van  liet 
dagelijksch  bestuur ; 

d.  voorzien  in  de  in  den  loop  van  liet  jaar  eventueel  ont¬ 
stane  buitengewone  vacaturen  in  bet  dagelijksch  bestuur. 

Art.  30.  Behoudens  het  in  art.  29  bepaalde,  behoort  uit¬ 
sluitend  tot  de  bevoegdheid  van  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering: 

a.  het  vaststellen  van  statutenwijzigingen,  waarvan  het 
voorstel  behoort  uit  te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of  van 
minstens  20  leden  en  behoorlijk  moet  zijn  toegelicht. 

h.  liet  vaststellen  en  wijzigen  van  de  in  art.  0  bedoelde 
afzonderlijke  reglementen;  ook  hiertoe  behoort  het  voorstel 
uit  te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of  van  minstens  20 
leden  en  behoorlijk  te  zijn  toegelicht; 

o.  het  ontzetten  uit  liet  lidmaatschap  van  een  lid,  inge¬ 
volge  art.  9,  sub  d ; 

d.  het  beslissen  omtrent  beroep  in  gesteld  op  uitspraken 
van  het  algemeen  bestuur,  omtrent  gevallen  waarin  deze 
statuten  of  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen 
niet  voorzien : 

e.  het  besluiten  tot  ontbinden  der  vereeniging  inge¬ 
volge  art.  35. 

Afdeeling  VII. 

Van  het  stemrecht  en  de  stemmingen. 

Art.  31.  Bij  de  stemmingen  brengt  elk  lid  1  stem  uit. 
Stemmen  bij  volmacht  is  niet  toegestaan.  Stemmingen  over 
zaken  geschieden  mondeling,  bij  meerderheid  van  stemmen, 
behoudens  afwijkingen  in  deze  statuten  vermeld  ;  bij  staking 
van  stemmen  wordt  het  'Voorstel  waarover  gestemd  wordt, 
geacht  te  zijn  verworpen.  Stemmingen  over  personen  ge¬ 
schieden  schriftelijk  met  ongeteekende  briefjes  en  overigens 
op  de  wijze  als  in  art.  16,  al.  2,  ten  aanzien  van  de  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur  is  bepaald. 

Afdeeling  VIII. 

Van  de  geldmiddelen  en  het  geldelijk  beheer. 

Art.  32.  Van  de  in  art.  6,  sub  1°.,  bedoelde  bokhouderij 
en  van  de  aldaar  sub  4°.  bedoelde  onderlinge  geitenverzeke¬ 
ring  heeft  een  afzonderlijk  geldelijk  beheer  plaats,  afge¬ 
scheiden  van  dat  der  vereeniging.  Deze  beheeren  worden  ge¬ 
regeld  in  de  betreffende  afzonderlijke  reglementen,  in  art.  6 
genoemd. 
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De  rekening  en  verantwoording  wordt  echter  gedaan  op 
dezelfde  wijze  als  en  gelijktijdig  met  die  van  liet  gewone 
geldelijk  beheer  der  vereeniging,  in  art.  04  omschreven. 

Art.  33.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  entrée-gelden  der  leden ; 

2°.  de  contributie  der  leden  ; 

3°.  de  bijdragen  der  donateurs; 

4°.  verleende  subsidies ; 

5°.  behaalde  geldprijzen  of  premies  op  tentoonstellingen: 

6'-.  de  inschrijvingsgelden  van  het  stamboek; 

7°.  de  baten  der  gehouden  keuringen ; 

8°.  andere  toevallige  baten  en  boeten. 

De  uitgaven,  behalve  die  voor  frankeerkosten  en  voor 
schrijfbehoeften,  tot  een  bedrag  van  niet  meer  dan  f  0,50, 
moeten  behoorlijk  door  quitantie  gedekt  worden. 

Art.  34.  In  de  gewone  vergadering  van  Februari  benoemt 
het  algemeen  bestuur  eene  commissie  van  3  leden  uit  de  leden 
der  vereeniging,  aan  wie  wordt  opgedragen  de  rekeningen 
en  verantwoordingen  van  den  penningmeester  over  de  door 
hem  gehouden  geldelijke  beheeren  na  te  zien,  deswege  in  de 
algemeene  ledenvergadering  van  Maart  verslag  te  doen  over 
het  al  of  niet  verleunen  van  décharge  aan  den  penning¬ 
meester. 


Afdeeling  IX. 

Van  de  ontbinding. 

Art.  35.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  er  nog  25  leden  zijn. 

Het  voorstel  tot  ontbinding,  dat  uit  kan  gaan  van  het  alge¬ 
meen  bestuur  of  van  1/5  vian  het  aantal  leden,  behoort  op  den 
oproepingsbrief  der  algemeene  vergadering  vermeld  te  wor¬ 
den  en  behoeft  om  aangenomen  te  worden  eene  meerderheid 
van  2/3  van  liet  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

In  dezelfde  vergadering  wordt  een  besluit  genomen  omtrent 
schulden  en  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Afdeeling  X. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  36.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven,*  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  in  art.  30,  om  te  worden  vastgesteld 
eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aan- 

8 


VEREENIGINGEN. 


92 


wezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  37.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  besluit  liet  algemeen  bestuur,  behoudens  beroep  op  de 
algemeen  e  1  eden  vergaderi  ng . 


( Volgen  de  onderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  191.1  n°.  53. 


Mij  bekend, 

De  Minister  xan  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Generaal, 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse!) e  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


VEREENIGING:  De  Heere  is  onze  Banier,  te  Lage-Zwaluwe. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  De  Heere  is 
onze  Banier.  Zij  is  gevestigd  te  Lage-Zwaluwe. 

De  grondslag  der  vereeninging  is  het  Heilig  Woord  van  God 
in  de  geschriften  van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament  vervat. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  jongelingen  te  leiden 
naar  of  te  houden  bij  den  Heiligmaker  Jezus  Christus. 

Art,  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  wekelijks  (des 
Zaterdagavonds)  gewone  en  op  onbepaalde  tijden  buitengewone 
samenkomsten  te  houden. 

Art.  IV.  Om  tot  de  vereeniging  als  lid  toe  te  treden  moet 
men  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt.  Men  geeft  zich 
als  lid  op  bij  den  secretaris.  Jongelingen-leden  die  zich 
onbehoorlijk  gedragen  kunnen  na  vriendelijke  terechtwijzing 
door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap  worden  ontzet.  Ook 
verliezen  zij,  die  zonder  kennisgeving  4  maal  achtereen  de 
vergaderingen  verzuimen,  hun  lidmaatschap. 

Art,  V.  De  gewone  vergaderingen  zijn  gewijd  aan  Bijbelstudie 
en  oefening  in  de  welsprekendheid.  De  buitengewone  dienen 
om  der  vereeniging  eenen  goeden  naam  in  de  gemeente  te 
bezorgen  en  aldus  jongelingen  tot  zich  te  trekken. 

Art.  VI.  De  vereeniging  zoekt  geldelijke  en  zedelijke  steun 
bij  begunstigers,  die  minstens  f  0,75  ’sjaars  in  de  kas  der 
vereeniging  storten. 

Art.  VIL  De  contributie  voor  de  leden  bedraagt  f  0,05  per 
week. 

Art.  VIII.  Voor  de  goede  orde  staat  ei-  aan  het  hoofd  der 
vereeniging  een  bestuur  van  6  leden ;  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  2de-voorzitter,  bibliothecaris  en  algemeene 
secundus.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  rooster. 
Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Als  er  minder  dan  8  leden  zijn  wordt  de  vereeniging 

1 


93 


VEREENIGINGEN. 


ontbonden.  De  in  kas  zijnde  gelden  worden  alsdan  verdeeld,  de 
bezittingen  aan  den  kerkeraad  overgedragen  met  de  bedoeling 
deze  over  te  dragen  aan  eene  mogelijk  nieuw  op  te  richten 
vereeniging. 

De  vereeniging  kan  ook  vroeger  worden  ontbonden  mits  met 
algemeene  stemmen  der  leden.  Alles  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  X.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar7 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2?  November  190b. 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 

,  1  > 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

7 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

i  .  i  .  .  ;  '  •  }  1  r  :  •  ■  •  '  ; 
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H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N\  94. 


YEREENIGING :  Afdeeling  Leiden  der  Zuidhollandsche 
vereeniging  ..Het  Groene  Kruis’’,  te  Leiden. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Leiden  der  Zuidhollandsche 
vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  omvat  de  gemeente  Leiden  en 
die  gedeelten  van  de  gemeenten  Oegstgeest,  Zoeterwoude  en 
Leiderdorp  die  onmiddehijk  aan  de  gemeente  Leiden  grenzen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
■en  11  maanden,  ingegaan  zijnde  op  29  December  1908.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Leiden  en  stelt  zich  ten  doel:  het  zooveel  mogelijk 
voorkomen  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten,  het  ver- 
leenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziektegevallen  en 
het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  middelen  om  in  eigen  kring  dit  doel  te  bereiken 
-zijn: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  of'  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid 
worden  genomen ; 

b.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  het  gemeente¬ 
bestuur  en  van  het  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid 
der  ingezetenen  kunnen  benadeelen ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en,  onverminderd  de  verplich¬ 
tingen  van  gemeente-  en  armbesturen,  het  verleenen  van 
bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en 
gedurende  het  heerschen  van  epidemieën,  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

e.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
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materiaal  voor  ziekenverpleging,  uitsluitend  voor  de  leden  der 
afdeeling  en  in  zeer  bijzondere  gevallen  voor  geheel  on  vermo¬ 
gen  den,  ter  beoordeeling  van  den  voorzitter  en  den  penning¬ 
meester  ; 

f.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
inrichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling. 


Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs,  die  jaarlijks- 
minstens  f  5  en  uit  leden  die  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen. 
Het  bestuur  kan  minvermogenden  als  lid  toelaten  tegen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  0,50. 

Als  donateurs  worden  ook  aangenomen  vereenigen  die  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezitten,  vennootschappen,  stichtingen  of  andere 
rechtspersoonlijkheid  bezittende  zedelijke  lichamen.  Personen 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben  jegens  de- 
afdeeling,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  tot  eereleden 
benoemd  worden. 

Het  aantal  eereleden  mag  niet  meer  bedragen  dan  één  op 
ieder  tiental  gewone  leden. 

De  contributie  wordt  geïnd  in  December  van  het  jaar  vooraf¬ 
gaande  aan  het  dienstjaar,  waarvoor  deze  moet  dienen. 

Zij  die  hunne  contributiên  niet  voor  1  Maart  voldaan 
hebben,  worden  door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  en  donateurschap  wordt  geacht 
stilzwijgend  te  zijn  verlengd  over  het  volgende  dienstjaar,  inge¬ 
val  vóór  1  November  van  het  loopende  dienstjaar  geen  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  van  het  tegengestelde  verlangen  bij  den 
secretaris  is  ingekomen. 

Art.  5.  Zij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  of  donateur 
worden,  zijn  over  het  volle  jaar  de  contributie  die  terstond  na 
hunne  toetreding  als  lid  of  donateur  invorderbaar  is,  ver¬ 
schuldigd. 

Om  van  de  voordeelen  die  de  afdeeling  aan  de  leden  aanbiedt 
gebruik  te  maken,  moet  men  minstens  6  weken  lid  zijn  of 
f  0,50  entrée-geld  betalen. 

Personen  die  geroyeerd  zijn  geworden  of  bedankt  hebben, 
voor  hun  lidmaatschap,  zullen,  zoo  zij  opnieuw  lid  willen, 
worden,  fl  extra  boven  hunne  contributie  hebben  te  betalen. 
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Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden,  te  kiezen  uit  de 
leden  en  donateurs.  Het  verdeelt  in  eigen  kring  de  functie  Van 
voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penning¬ 
meester. 

Jaarlijks  treden  in  de  Octobervergadering  2  der  10  bestuurs¬ 
leden,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  af.  De 
aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijds  ont¬ 
stane  vacaturen  worden  bij  de  eerstvolgende  vergadering 
aan  gevuld.  * 

Het  bestuur  kan  zich  adviseerende  leden  toevoegen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  minstens  driemaal  per  jaar 
en  verdei  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig  geoor¬ 
deeld  of  door  2  bestuursleden  verlangd  wordt.  Bij  aanwezigheid 
van  minder  dan  5  bestuursleden  is  het  bestuur  onbevoegd  tot 
het  nemen  van  een  besluit.  Doet  zich  dit  geval  voor,  dan  zal 
binnen  48  uur  eene  nieuwe  bestuursvergadering  worden  bijeen¬ 
geroepen,  die  in  ieder  geval  tot  besluiten  bevoegd  is. 

In  spoedeischende  gevallen  zal  de  voorzitter  bevoegd  zijn, 
zoo  noodig  na  gehouden  overleg  met  den  betrokken  medicus 
te  handelen.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt 
dan  door  hem  van  eene  beslissing  genomen  op  den  voet  als 
hiervoor  bedoeld,  mededeeling  gedaan. 

Art.  8.  In  eene  in  Januari  te  houden  bestuursvergadering 
worden  jaarlijks  3  bestuursleden  aangewezen,  die  eene  com¬ 
missie  van  beheer  en  toezicht  vormen.  Die  commissie  is  in 
haam  van  het  bestuur  belast  met  het  beheer  en  toezicht  op 
alle  bezittingen  van  de  afdeeling. 

Die  commissie  doet  in  elke  bestuursvergadering  mededeeling 
van  hare  werkzaamheden. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacaturen  wordt  deze  commissie 
zoo  spoedig  mogelijk  aan  gevuld. 

De  penningmeester  betaalt  uit,  ingevolge  machtiging  of  besluit 
van  de  commissie  van  beheer! 

Art.  9.  Het  bestuur  benoemt  op  nader  te  bepalen  salaris, 
een  bode-magazijnmeester,  die  gehouden  is,  zich  naar  zijne 
instructie,  door  het  bestuur  voor  te  stellen,  te  gedragen. 

Hoofdstuk  TV. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  Mei  en  October  eene  algemeene 
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vergadering-  plaats  van  donateurs,  leden  en  eereleden  en  verder 
zoo  dikwijls  als  dit  door  het  bestuur  of  minstens  25  stenige- 
rechtigden  wordt  verlangd. 

Stemgerechtigden  zijn  de  donateurs  en  de  leden  die  minstens 
fl  bijdragen.  Eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  In  de  Meivergadering  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  hare  verrichting  in  het  afgeloopen  dienstjaar; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 

In  de  Octobervergadering  wordt: 

a.  de  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar  vastgesteld; 

b.  bestuursleden  gekozen; 

c.  de  afgevaardigden  gekozen  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  te  houden  vergaderingen  worden  minstens  twee¬ 
maal  24  uren  van  te  voren,  in  de  te  Leiden  verschijnende 
dagbladen  aangekondigd,  uitgezonderd  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  13.  Niet  op  de  agenda  staande  onderwerpen  kunnen 
slechts  dan  in  behandeling  komen,  indien  daartegen  noch  bij 
het  bestuur  noch  bij  A/3  der  stemgerechtigden  ter  vergadering 
aanwezig  bezwaar  bestaat. 

Hoofdstuk  Y. 

Stemmingen. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  met  uitzondering  van  het 
bepaalde  bij  art.  17. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  nogmaals  in  stemming  gebracht. 

Bij  herhaalde  staking  van  stemmen  is  het  verworpen. 

Art.  15.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  die  2  personen,  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  over  personen  het  lot. 
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Hoofdstuk  VI. 

Art.  16.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  17.  Statutenherziening  of  wijziging  kan  alleen  plaats 
hebben,,  indien  een  daartoe  strekkend  voorstel  uitgaat  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  25  leden. 

Het  voorstel  moet  schriftelijk  eene  maand  te  voren  worden 
ingediend  en  op  de  agenda  zijn  vermeld. 

Het  wordt  als  verworpen  beschouwd,  indien  niet  minstens 
3/s  der  aan  de  stemming  deelnemende  stemgerechtigden  er  zich 
vóór  heeft  verklaard. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  95. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereenigïng  „Halleluja'', 


te  Oudehaske. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Oudehaske  eene  Christelijke  muziek- 
vereeniging :  „Halleluja’'. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is.  door  het  bespelen  van 
koperen  blaasinstrumenten  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  den  smaak  voor  de 
kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  zich  te  bekwamen 
in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoodoende  in  staat  te 
zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en  zelf 
uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
instemming  betuigen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  muziek 
en  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt.  Over  de  toelating 
als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles 
wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen  der  ver¬ 
eeniging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden  (voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester),  die  jaarlijks  aftreden, 
maar  terstond  herkiesbaar  zijn.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden 
gekozen  en  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging,  de 
handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  10  Januari  1911. 
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Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2  en 
10,  kunnen  plaats  vinden,  wanneer  minstens  2/g  van  de  leden 
er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  be¬ 
zittingen  aan  die  personen  welke  nog  leden)  waren  op  den 
datum  van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  11.  Alies  wat  bii  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als: 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  her  bestuur,  stemmingen t 
contributie  der  leden,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 


7  >  ^  .  i  *  .  -  *■*  1 

( Volgen  de  onderteêkeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk:  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

i .5  .  F  n  :  %  r.ï  1 ; ; :  f i :  y  j  •; i ,  i > y  ;  •  / 

:  ,  ■  y  ,  De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  96. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Textielarbeidersver- 
eeniging  „St.  Bonifacius”,  te  Lonneker. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Lonneker  eene  vakvereeniging  van 
R.-K.  textielarbeiders,  genaamd:  Roomsch-Katholieke  Textiel- 
arbeiclersvereeniging  „Sint  Bonifacius”.  Deze  textielarbeiders- 
vereeniging  is  eene  afdeeling  van  den  Nederlandschen  R.-K. 
Textielbond  „H.  Lambertus”. 

Duur. 

Art.  2.  Deze  R.-K.  textielarbeidersvereeniging  „St.  Bonit'acius” 
is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  6  November  1910. 

Doel. 

Art.  8.  Doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  harer 
leden  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katho¬ 
lieke  Kerk,  met  name  zooals  die  zijn  neergelegd  in  de  Ency¬ 
cliek  „Rerum  Novarum”: 

a.  de  vorming  harer  leden  tot  mannen  die  als  Christen  en 
als  werkman,  een  sieraad  zijn  van  hun  stand; 

b.  de  verhooging  hunner  stoffelijke  welvaart  en  steun  in 
stoffelijken  nood: 

c.  om  langs  ordelijken  en  wettigen  weg  verbetering  te  ver¬ 
krijgen  der  arbeidersverhoudingen  in  het  textielvak,  overeen¬ 
komstig  de  beginselen  van  Christelijke  gerechtigheid  en  liefde. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  zij  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken  zijn: 


1 


VEREENIGINGEN. 


96 


a.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  ter  onderlinge  bespre¬ 
king  hunner  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  vraag¬ 
stukken  ; 

c.  het  aankweeken  van  den  broederlijken  geest,  die  onder 
Christelijke  werklieden  moet  heerschen; 

d.  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur; 

e.  het  oprichten  van  een  of  meerdere  fondsen  tot  onder¬ 
steuning  van  hulpbehoevende  leden,  of  tot  handhaving  en  be¬ 
vordering  hunner  maatschappelijke  belangen; 

/'.  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  patroon  en  werkman : 

g.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  op  Christelijken 
grondslag,  voor  alle  punten  bovengenoemd. 

Art.  5.  Om  lid  van  het  gilde  te  kunnen  worden  moet  men 
16  jaar  oud  zijn,  het  vak  van  textielarbeider  uitoefene  en  lid 
zijn  van  de  Roomsch-Katholieke  arbeidersvereniging. 

Aannemen  en  ontslag  geven  van  leden  geschiedt  door  het 
bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  kan  verloien  worden  in  de  volgende 
gevallen : 

a.  wanneer  de  leden  de  statuten  of  reglementen  van  de 
Roomsch-Katholieke  arbeidersvereniging  of  van  deze  vakver- 
eeniging  niet  naleven; 

b.  wanneer  de  leden  lid  worden  van  vereenigingen,  wier 
richting  geheel  of  gedeeltelijk  in  strijd  is  met  die  van  de  textiel  - 
arbeidersvereniging  „St.  Bonifacius”. 

Verlies  van  lidmaatschap  geeft  nimmer  recht  op  het  terug¬ 
vorderen  der  contributie  of  van  een  gedeelte  der  fondsen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Om  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  moet  men  21  jaar 
oud  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën,  uitge¬ 
nomen  die  van  president  :  deze  wordt  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  door  de  leden  gekozen. 

Art.  9.  De  door  de  textielarbeidersvereeniging  gestichte  fondsen 
zijn  onafhankelijk  van  de  R.-K.  arbeiders vereeniging. 

De  gelden  der  vereeniging  moeten  op  degelijke  wijze  rente- 
gevend  belegd  worden  bij  de  Rijkspostspaarbank  of  bij  andere 
solide  instellingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  den  gees¬ 
telijken  adviseur  der  R.-K.  arbeidersvereniging. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
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op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  R.-K.  arbeidersvereniging  of  van 
den  Nederlandschen  Textiel  bond  .,St.  Lambertus”,  is  liet  be¬ 
stuur  van  deze  vakvereeniging  verplicht  binnen  eene  maand 
na  dato  eene  ledenvergadering  te  beleggen,  om  te  beslissen  of 
de  textielarbeiders vereeniging  al  dan  niet  zal  blijven  voortbe¬ 
staan.  De  vakvereeniging  zal  echter  niet  ontbonden  worden, 
zoolang  nog  10  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Art.  18.  Houdt  de  textielarbeidersvereeniging  op  te  bestaan 
dan  beslissen,  op  de  daarvoor  opgeroepen  ledenvergadering,  de 
leden,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  welk 
Katholiek  doel  de  dan  aanwezige  baten  zullen  besteed  worden. 

Art.  14.  Nadere  bepalingen  over  de  inrichting  van  het  gilde, 
over  het  bestuur,  over  algemeene  vergaderingen  en  contributie 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Zij  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  het  in  deze  statuten  be¬ 
paalde. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 


{Volgen  de  onder teekenïng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 


De  Secretaris-  G-eneraa  l, 
H.  C.  Dresselhuys. 
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I bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N #.  97. 


VEREENIGING  van  Sleepdienstondernemers  te 
Rotterdam. 

Naam,  zetel ,  d'>el  en  duur  o 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni- 
ging  van  S leep  d  ren  stonde  rnomers  te  Rotteidam. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Aid.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1.  het  bevorderen  van  geregelde  toestanden  in  het  sleep- 
dienstbedrijf  te  Rotterdam; 

2.  het  voorkomen  van  werkstakingen  en  van  geschillen 
tusschen  werkgevers  en  werklieden  in  het  sleepdienstbe- 
drijf  te  Rotterdam; 

3.  liet  verdedigen  van  de  belangen  der  leden  bij  drei¬ 
gende  of  uitgebroken  werkstakingen ; 

4.  het  zoo  spoedig  mogelijk  ten  einde  brengen  van  uit¬ 
gebroken  stakingen ; 

5.  het  behartigden  van  de  belangen  der  leden  in  het 
algemeen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel: 

1.  door  bevordering  van  gelijkheid  der  arbeidsvoor¬ 
waarden  voor  werknemers  in  het  sleepdienstbedrijf ; 

2.  door  het  plegen  van  overleg  met  de  werknemers  of 
anderen ; 

3.  door  het  vormen  van  een  weerstandsfonds ; 

4.  door  aansluiting  aan  andere  vereenigingen  of  instel- 
lingen ; 

5.  door  alle  andere  haar  ten  dienste  staande  wrettige 
middelen. 

Art.  4.  Het  vereen  igingsj  aar  loopt  van  1  Augustus  tot 
ultimo  Juli;  liet  eerste  van  de  oprichting  tot  31  Juli  1912. 
De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijd  van  3  jaren, 
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gerekend  van  1  Augustus  1911  af,  alzoo  loopende  tot  *31 
Juli  1914.  In  de  eerste  helft  van  1914  wordt  eene  al  genree  ne 
vergadering  der  leden  gehouden,  in  welke,  mits  met  alge¬ 
meene  stemmen,  kan  worden  besloten  tot  voortzetting  der 
vereeniging,  behoudens  voor  zooveel  noodig  Koninklijke 
goedkeuring. 


Leden  en  hunne  verplichtingen. 


Arü.  5.  Als  léden  kunnen  worden  aangfe nomen,  per¬ 
sonen,  vennootschappen  en  instellingen,  mits  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende,  die  te  Rotterdam  riv iersleep booten 
exploiteeren  of  doen  exploiteeren.  Om  als  lid  te  worden 
aangenomen  moet  men  zich  aanmelden  bij  het  bestuur.  De 
toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur.  In  geval  van 
niet-aanneming  heeft  de  afgewezene  het  recht  door  tus- 
schenkomst  van  een  lid  beroep  te  doen  op  de  algemeene 
vergadering,  die  alsdan  bij  meerderheid  van  stemmen  over 
zijne  toelating  beslist. 

De  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  brengt  mede  al  ge¬ 
heel  e  onderwerping  aan  deze  statuten  en  aan  de  op  grond 
daarvan  genomen  of  te  nemen  besluiten. 

Bij  door  de  algemeene  vergadering  te  nemen  besluiten 
kunnen  op  niet- nakoming  van  die  besluiten  boeten  worden 
gesteld,  welke  de  leden,  in  geval  van  overtreding,  verplicht 
zijn  te  betalen,  behoudens  beroep  op  scheidslieden  als  hierna 
bepaald. 


Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  aanvaard  voor  den  ge- 
lieelen  duur  der  vereeniging.  Het  eindigt: 

a.  door  overlijden,  in  welk  geval  de  verplichting  tot 
betaling”  der  contributie  ophoudt  met  het  einde  van  liet 
v ereenigings jaa r ,  waarin  het  overlijden  plaats  vindt; 

b.  door  ontbinding  der  vennootschap  of  instelling  die 
lid  is; 

c.  wanneer  een  lid  ophoudt  riviersleepbooten  te  Rotter¬ 
dam  te  exploiteeren  of  te  doen  exploiteeren : 

d.  door  opzegging,  mits  onder  goedkeuring  der  alge¬ 
meen  e  vergadering,  en 

e.  door  schrapping. 

Schrapping  kan  alleen  geschieden  bij  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering,  nadat  het  betrokken  lid  in  de  gelegen¬ 
heid  is  gestelid  zich  te  verdedigen. 

In  de  gevallen  bedoeld  onder  6 — e  is  de  contributie  ver¬ 
schuldigd  over  den  geheelen  tijd,  waarover  het  lidmaatschap 
is  aanvaard. 


Art.  7.  Boeten  wegens  overtreding  der  statuten  of 
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1  besluiten  der  algemeene  veroudering*  worden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering',  op  voordracht  vian  liet  bestuur,  op¬ 
gelegd  . 

Indien  liet  lid  dat  beboet  is,  bezwaar  maakt  tegen  de 
oplegging  of  liet  bedrag  der  boete,  kan  liet  zich  beroepen 
op  de  uitspraak  van  scheidslieden,  waarvan  een  te  benoe¬ 
men  door  het  betrokken  lid,  een  door  liet  bestuur  en  de  derde 
door  de  beide  aldus  benoemden  te  zanien. 

Indien  de  drie  scheidslieden  niet  zijn  benoemd  binnen 
14  dagen  na  het  beroep  wan  het  betrokken  lid,  kan  de  meest 
gereede  partij  de  benoeming*  der  scheidslieden  verzoeken  aan 
de  ar  r  on  d  i  ss  e  i  nen  t  s  -  r  ecl  i  tbank  te  Rotterdam . 

Re  scheidslieden  zullen  recht  spreiden  als  goede  mannen 
naar  billijkheid,  zonder  aan  vormen  van  rechtspleging  ge¬ 
bonden  te  zijn. 

Art.  8.  De  leden  zijn  verplicht  de  door  de  vereeniging 
vastgestelde  arbeidsreglementen  en  loonregelingen  stipt  na 
na  te  leven. 


Bes  In  ui . 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigd  door  het  bestuur,  bestaande  uit:  1.  den  voor¬ 
zitter;  2.  den  viee-voorzitter ;  3.  den  penningmeester;  4.  en 
-5.  2  leden. 

Er  zijn  5  plaatsvervangende  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  plaatsvervangers  worden 
gekozen  door  de  algemeen'e  vergadering*,  uit  de  leden  der 
vereeniging,  respectievelijk,  voor  zoover  die  leden  vennoot¬ 
schappen  of  instellingen  zijn,  uit  de  vennooten,  bestuurders 
of  algemeene  procuratiehouders  daarvan :  zulks  met  deze 
beperking,  dat  van  eenige  vennootschap  of  instelling  slechts 
één  vennoot,  bestuurder  of  procuratiehouder  de  functie  van 
bestuurslid  en  slechts  een  die  van  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  mag  vervullen. 

De  voorzitter,  wordt  door  de  algemeene  vergadering*  in 
deze-  functie  benoemd :  de  overige  functiën  worden  door  het 
bestuur  onderling  verdeeld.  Elk  jaar  treden  2  leden  van  liet 
bestuur  en  2  plaatsvervangers  —  volgens  daarvan  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster  —  in  de  algemeene  vergadering 
van  leden  af  .  Zij  behouden  hunne  functie  totdat  de  nieuw- 
benoemden  hunne  betrekking  hebben  aanvaard.  Elk  aftre¬ 
dende  is  aanstonds  herkiesbaar. 

De  algemeene  vergadering  kan  bestuursleden  en  plaats¬ 
vervangers  in  hunne  functiën  schorsen  en  hen  daaruit  ont¬ 
zetten  . 
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De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  een  bezoldigd  secretaris  benoemen,  ook  buiten  de 
leden  der  vereeniging. 

De  voorzitter  met  een  der  leden  van  het  bestuur  of  den 
secretaris  toekent  voor  het  bestuur. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  een  der  leden  zulks 
verlangt.  De  oproeping  tot  de  vergadering  geschiedt  door 
den  voorzitter.  Geen  bestuursbesluit  is  geldig  dan  wanneer 
minstens  3  bestuursleden  of  plaatsvervangers  daarvóór  heb¬ 
ben  gestemd.  De  wijze  van  stemming  wordt  overigens  door 
het  bestuur  zelf  geregeld. 

Aid.  10.  De  voorzitter  of,  bij  diens  ontstentenis,  de  vice- 
voorzitter,  leidt  zoowel  de  vergadering  der  leden  als  die  van 
het  bestuur.  Bij  beider  ontstentenis  voorziet  eene  vergade¬ 
ring  zelve  in  hare  leiding. 

De  penningmeester  int  alle  te  ontvangen  gelden  en  doet 
de  noodzakelijke  uitgaven  uit  de  kas  der  vereeniging,  nadat 
deze  schriftelijk  door  den  voorzitter  zijn  goedgekeurd  en 
geeft  elk  jaar  in  de  algemeene  vergadering  van  leden  reken¬ 
schap  van  zijn  beheer. 

Tan  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  worden  notulen 
gehouden,  welke,  voor  zoover  de  bestuursvergaderingen  be¬ 
treft,  worden  vastgesteld  door  den  voorzitter  der  bestuurs¬ 
vergadering  en  een  ander  bestuurslid  of  den  secretaris  en. 
voor  zoover  de  ledenvergaderingen  betreft,  door  den  voor* 
zitter  der  vergadering  en  een  daartoe  door  de  vergadering 
aan  te  wijzen  ter  vergadering  aanwezige. 

Aid.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  het  dagelij  ksoh  be¬ 
heer  en  met  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene 
vergadering,  voor  zoover  die  uitvoering  bij  het  besluit  zelf 
niet  aan  anderen  wordt  opgedragen. 

Geldmiddelen . 

Aid.  12.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  ; 

b .  toev alli ge  baten . 

Art.  13.  De  contributie  van  elk  lid  bedraagt  elk  ver¬ 
een  igings  jaar  zooveel  maal  f  50  als  hij  gedurende  dat  jaar 
—  een  gedeelte  van  een  jaar  voor  een  vol  jaar  gerekend  — 
riviersleep booten  te  Rotterdam,  exploiteert  of  doet  exploi- 
teeren.  Het  tijdstip  van  incasseering  wordt  door  liet  bestuur 
vastgesteld.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  voor  een 
of  meer  sleep  booten  vrijstelling  van  contributie  verleenen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  strekken,  na  aftrek  van 
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de  onkosten,  tot  liet  vormen  van  het  weerstand  sfonds  in 
art.  3  bedoeld. 

Bij  staking-  of  andere  moeilijkheden  worden  de  kosten  der 
te  nemen  maatregelen  uit  dit  fonds  betaald. 

Aid.  14.  De  wijze  van  belegging  en  bewaring  der  gelden 
en  van  het  toezicht  op  het  beheer  daarvan  worden  door  de 
algemeen e  vergadering  van  leden  geregeld. 

Vergaderingen  van  leden. 

Aid.  15.  De  gewone  en  iaarlijksche  aigemeene  vergade¬ 
ring  der  leden  wordt  te  Botterdam  gehouden  in  September, 
in  welke  vergadering: 

1.  door  het  bestuur  verslag  over  het  afgeloopen  vereen i  * 
gingsjaar  wordt  uitgeibracht ; 

2.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  wordt  gedaan ; 

3.  verkiezing*  van  bestuursleden  en  plaatsvervangers 
geschiedt ; 

4.  verdere  voorstellen  worden  behandeld. 

Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene 
buitengewone  aigemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 

Het  bijeenroepen  eener  aigemeene  vergadering  is  verplicht 
binnen  eene  maand  na  het  ontstaan  eener  vacature  in  het 
bestuur. 

Leden,  te  zaan  en  gerechtigd  tot  het  uitbrengen  van  min¬ 
stens  10  stemmen,  kunnen  met  schriftelijke  opgaaf  der  te 
behandelen  onderwerpen  aan  het  bestuur  verzoeken  binnen 
den  door  hen  aan  te  geven  termijn  eene  aigemeene  verga¬ 
dering  bijeen  te  roepen. 

Wordt  aan  zulk  een  verzoek  niet  voldaan,  dan  zijn  de 
leden  die  het  verzoek  deden  zelf  gerechtigd  de  aigemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

De  bijeenroeping  van  vergaderingen  geschiedt  bij  door 
den  secretaris  of  een  bestuurslid  of  door  de  leden  bij  de 
vorige  alinea  bedoeld  geteekende  brieven ,  welke  viermaal 
24  uur  vóór  de  vergadering  —  of  in  spoedei  schend©  gevallen, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  minstens  12  uur  vóór  de 
vergadering  —  aan  de  leden  moeten  zijn  bezorgd. 

Aid.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  briefjes  gestemd. 

Echter  kan  de  vergadering  besluiten  dat  over  eene  bepaalde 
zaak  met  gesloten  briefjes  zal  worden  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
van  de  geldig  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  17. 
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Ieder  lid  brengt  zooveel  stemmen  uit  als  liii  veelvouden 
van  f  50  in  liet  loopend  vereenigingsj aar  contribueert.. 

Blanco  en  van  onwaarde  verklaarde  stemmen  worden  niet 
meegeteld . 

De  minderheid  is  gehouden  zich  onvoorwaardelij k  aan  de 
genomen  besluiten  te  onderwerpen. 

Bij  staking*  van  stemmen  wordt  na  liet  afhandelen  der 
agenda  eene  nieuwe  stemming  gehouden.  Staken  alsdan 
opnieuw  de  stemmen  dan  beslist  de  voorzitter  der  vergadering. 

Behoudens  hetgeen  hieronder  over  herstemmingen  is  be¬ 
paald  geschieden  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Verkrijgt  bij  eene  eerste  stemming  niemand 
de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Verkrijgt  ook  hier  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  beide 
personen,  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  verkregen.  Staken  bij  deze  herstemming  de  stemmen 
dan  beslist  het  lot. 

Voor  vennootschappen  of  instellingen  wordt  gestemd  door 
een  harer  leden,  bestuurders  of  algemeene  procuratiehouders. 

Stemmen  bij  gemachtigde  is  overigens  uitgesloten. 

Art.  17.  Beslissingen  over  vaststelling  of  wijzigingen 
van  huishoudelijke  reglementen  —  hoedanige  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  deze  statuten  over  vaststelling  of  wijzi¬ 
ging  van  een  arbeidsreglement;  over  regelingen  van  loonen 
en  werktijden ;  over  eene  uitsluiting  (lock-out)  ;  over  aan¬ 
sluiting*  aan  andere  vereen  i  gin  gen  of  instellingen;  over  het 
doen  ophouden  van  zoodanige  aansluiting ;  over  aanneming 
of  schrapping  van  leden ;  over  schorsing  of  ontzetting*  van 
bestuursleden  ;  over  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
alleen  genomen  worden  met  3/4  der  geldig  ter  vergadering 
u  i  t  ge  brac  1 1  te  ste  m  men . 

Besluiten  tot  wijziging*  van  art.  4  en  van  deze  alinea  2 
van  art.  17  dezer  statuten  kunnen  alleen  genomen  worden 
met  algemeenheid  der  ter  vergadering  geldig  uitgebraehte 
stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
liquidatie  met  inachtneming  van  art.  1702  Burg*erlijk  Wet¬ 
boek,  door  eene  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  aan 
te  wiizen  commissie. 

Het*  overschot  van  de  liquidatie- rekening  wordt  onder  de 
dan  bestaande  leden  verdeeld,  pondspondsgewijze  naar  de 
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gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  door  hen  betaalde 
contributie. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

( toedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Deo.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bi.1  voegsel  tot  de  N edtvlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


YEREENIGING:  Christelijke  Gemengde  Zangver- 
eeniging  Ex-Animo  (met  moed),  te  Heemstede. 

Art.  I. 

Doel. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijke  Ge¬ 
mengde  Zangvereeniging  Ex-Animo  (met  moed).  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Heemstede  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
Februari  1888. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  bevordering 
van  den  zang,  ter  verheerlijking  van  God,  zoowel  tot  eigen 
stichting  der  leden,  alsook,  door  naar  buiten  te  treden,  voor 
anderen.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
repetitiën  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  II. 

Yan  den  beschermheer. 

Het  beschermheerschap  kan  door  de  vereeniging  worden 
aangeboden  aan  een  daartoe  waardig  geacht  persoon. 

De  beschermheer  wordt  van  alle  belangrijke  zaken,  de  ver¬ 
eeniging  betreffende,  op  de  hoogte  gehouden. 

Art.  III. 

Yan  de  leden  en  begunstigers. 

De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  werkende  leden  en 
be  gunstigers,  terwijl  bovendien  raadsleden  aan  de  vereeni¬ 
ging  kunnen  worden  toegevoegd. 
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Aan  personen  die  aan  de  vereeniging  bijzondere  diensten 
hebben  bewezen,  kan  liet  ©erelidmaatschap  worden  aange¬ 
boden  . 

Kunstlievende  leden  of  begunstigers  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  steunen  met  ©ene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  en 
liooger. 

Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  repetities  en  uitvoe¬ 
ringen  . 

De  raadsleden  worden  in  moeielijke  gevallen  geraadpleegd. 

Mannelijke  zoowel  als  vrouwelijke  candidaten  kunnen  lid 
worden  der  vereeniging,  mits  zij : 

1°.  met  het  doel  der  vereeniging,  als  bedoeld  in  art.  I, 
instemmen  en  van  onbesproken  gedrag  zijn; 

2°.  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Bij  voorkeur  worden  leden  aangenomen  die  blijk  geven 
eenigen  muzikalen  aanleg  te  bezitten. 

Art.  IV. 

Van  de  aanneming  van  leden. 

Hij  of  zij  die  lid  wenscht  te  worden,  laat  zich  door  één  der 
leden  aan  het  bestuur  voorstellen  en  woont  dan  2  repetitiën 
als  gast  bij. 

Zijn  er  binnen  ééne  week  geen  grondige  bezwaren  bij  het  be¬ 
stuur  ingébracht,  dan  wordt  hij  (zij)  als  lid  der  vereeniging 
toegelaten. 

Zoo  echter  3  leden  ballotage  verlangen,  moet  zulks  ge¬ 
schieden. 

Als  lid  aangenomen,  wordt  het  reglement  onderteekend  en 
wordt  hem  (haar)  als  bewijs  van  lidmaatschap  een  reglement 
ter  hand  gesteld  tegen  betaling  van  f  0,10. 

Art,  V. 

Van  het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  waarin  2 
vrouwelijke  leden  kunnen  zitting  nemen,  te  weten:  voor¬ 
zitter,  algemeen  adjunct,  secretaris,  penningmeester  en 
bibliothecaris. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  zorgt  voor  de  goede 
orde  en  handhaving  van  liet  reglement.  De  president  wordt 
bij  afwezigheid  vervangen  door  den  algemeenen  adjunct. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  de  notulen 
bij  en  onderteekent  alleen  of  met  den  voorzitter  stukken  die 
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vanwege  de  vereeniging  worden  openbaar  gemaakt.  Jaarlijks 
brengt  bij  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging. 

De  penningmeester  beheert  de  geldelijke  zaken  der  ver¬ 
eeniging,  doet  om  de  3  maanden  rekening  en  verantwoording 
aan  liet  bestuur  en  éénmaal  in  het  jaar,  aan  het  einde  van 
liet  boekjaar  aan  eene  commissie  van  3  leden  der  vereeniging, 
buiten  het  bestuur  te  benoemen. 

De  bibliothecaris  is  belast  met  de  bewaring  en  goede  zorg 
van  de  muziek,  houdt  èn  van  al  de  muziek  èn  van  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  inventaris,  en  is  mede  belast  met 
het  rondgeven  van  de  muziek  op  de  repetities.  Zonder  zijne 
toestemming  mogen  leden  der  vereeniging  geen  muziekpar¬ 
tijen  medenemen,  en  niet  langer  dan  ééne  week  in  het  bezit 
der  leden  blijven. 

Volgens  rooster  treden  het  eene  jaar  voorzitter  en  secretaris 
af,  het  andere  jaar  de  overige  3  bestuursleden.  De  afgetreden 
bestuursleden  zijn  weder  herkiesbaar.  Verkiezing  geschiedt 
op  de  eerste  repetitie  na  de  jaarvergadering.  Het  bestuur  ver¬ 
deelt  de  hierboven  genoemde  functiën,  behalve  den  post  van 
voorz i tt er ,  on  d erl in  g . 


Art.  VI. 

Van  den  directeur. 

De  directeur  wordt  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de 
leden,  benoemd  of  ontslagen.  Hij  leidt  de  repetitiën,  waarvoor 
hij  een  honorarium  geniet,  hetwelk  door  het  bestuur  wordt 
bepaald. 

De  directeur  kan  zitting  hebben  in  liet  bestuur.  Hij  kiest, 
in  overleg  met  het  bestuur,  de  muziek. 

Bij  ontstentenis  zal  hij,  indien  mogelijk,  en  ten  genoegen 
van  liet  bestuur,  een  ander  in  zijne  plaats  stellen. 

Art.  VII. 

Van  de  repetitiën,  uitvoeringen  en  vergaderingen. 

De  repetitiën  hebben  plaats  eiken  Dinsdagavond  van  8—10 
uur.  Zij  worden  met  gebed  geopend  en  met  dankzegging  ge¬ 
sloten. 

Ieder  lid  draagt  zooveel  mogelijk  bij  tot  ernstige  studie  op 
de  repetitiën,  terwijl  gedurende  deze  de  leden  zich  schikken 
naar  de  leiding  van  den  directeur. 
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Gedurende  de  zangoefeningen  mag  vóór  de  pauze  niet  in 
de  lokalen  gerookt  worden. 

Het  bestuur  vergadert,  zoo  noodig,  eenmaal  per  maand,  om 
eventueele  voorstellen  en  zaken  af  te  doen.  Verdere  bestuurs¬ 
vergaderingen  worden  belegd,  wanneer  dit  noodzakelijk 

blijkt. 

Zooveel  mogelijk  wordt  ieder  jaar  de  datum  van  oprichting 
feestelijk  herdacht.  Secretaris  en  penningmeester  brengen 
dan  hunne  verslagen  uit. 

De  vereeniging  stelt  zich  voor  ieder  jaar  één  of  meer  uit¬ 
voeringen  te  geven  en  zooveel  mogelijk  voor  een  philan tro¬ 
pisch  doel.  De  beslissing  over  het  geven  een  er  uitvoering  be¬ 
rust  bij  den  directeur. 

In  verband  met  uitvoeringen  kan  de  directeur  de  leden  tot 
buitengewone  repetities  oproepen. 

Zes  weken  vóór  eene  uitvoering  of  vóór  de  jaarvergadering 
kunnen  geene  leden  meer  worden  aangenomen.  Slechts  bij 
lioóge  uitzondering  mag  het  bestuur  van  dezen  regel  afwijken. 

Aan  leden  die  van  af  4  weken  vóór  eene  te  houden  uitvoe¬ 
ring  niet  geregeld  de  repetitiën  bezoeken,  kan  door  het  be¬ 
stuur  het  recht  tot  bijwoning  daarvan  ontzegd  worden. 


Art.  VIII. 

Van  de  contributie. 

De  wekelijksche  contributie  bedraagt  per  lid  f  0,10,  door 
den  penningmeester  in  de  pauze  te  innen.  Ziekte  en  finan- 
cieele  moeilijkheden  alleen  stellen  daarvan  vrij. 

Is  een  lid  in  de  noodzakelijkheid  geruimen  tijd  de  repe¬ 
titiën  niet  te  kunnen  bij  wonen,  dan  kan  hij  (zij)  op  aanvrage 
aan  het  bestuur  van  den  plicht  tot  betaling  van  contributie 
ontheven  worden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  leden  die  in  6  weken  hunne 
contributie  niet  betalen  (zie  in  dit  verband  ook  art.  10, 
2de  lid),  of  in  financieele  moeilijkheden  verkeeren,  eene  aan¬ 
maning  te  sturen  hieraan  spoedig  te  voldoen  ;  na  weigering 
kunnen  ze  van  de  ledenlijst  geschrapt  worden. 

Art.  IX. 

Van  de  stemmingen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling,  indien  2/3  van  de  leden  aanwezig  is.  De 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Wordt  die  vol- 
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strekte  meerderheid  niet  bereikt,  dan  wordt  eene  herstem¬ 
ming'  gehouden,  en  die  personen  gekozen  die  het  grootst  aan¬ 
tal  stemmen  op  zich  vereenigt ;  staken  de  stemmen  over  zaken, 
dan  wordt  het  voorstel  verworpen  geacht. 

Art.  X. 

Van  het  bedanken,  enz. 

Indien  leden  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  zijn  zij  ver¬ 
plicht  het  bestuur  terstond  hiervan  kennis  te  geven,  dat  de 
vereeniging  hiervan  mededeeling  doet.  De  werkende  leden 
die  zonder  eenige  kennisgeving  gedurende  6  achtereenvolgen¬ 
de  weken  afwezig  zijn,  kunnen  van  bun  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard.  Afwezigheid  wegens  ziekte  is  hiervan 
uitgezonderd.  Een  lid  dat  zich  in  of  buiten  de  vereeniging 
onwaardig  gedraagt,  kan  door  liet  bestuur  het  lidmaatschap 
worden  ontnomen. 

In  bovengenoemde  gevallen  verliezen  de  leden  alle  aan¬ 
spraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  XI. 

Diverse  bepalingen. 

A.  Dit  reglement  kan  niet  gewijzigd  worden  dan  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  of  1/3  der  werkende  leden  en  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

B.  Herziening  van  het  reglement  geschiedt,  zoo  noodig, 
op  de  eerste  ledenvergadering  na  de  jaarvergadering,  alwaar 
dan  ook  de  nieuwe  bestuursleden  worden  gekozen  en  ge¬ 
ïnstalleerd. 

C.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  beslist 
het  bestuur,  zoo  noodig  in  overleg  met  raadsleden. 

D.  De  president,  de  secretaris  en  de  penningmeester  vor¬ 
men  liet  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

E.  Jaarlijks  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zich,  zoo 
mogelijk,  op  de  jaarvergadering  van  den  Bond  van  Chris¬ 
telijke  Zangvereenigingen  in  Nederland,  van  welken  bond  de 
vereeniging  lid  is,  door  1  of  2  afgevaardigden  en,  in  dien 
mogelijk,  neemt  de  vereeniging  deel  aan  de  zangersfeesten 
van  den  bond. 

Art.  XII. 

Slotbepaling. 

Indien  de  vereeniging  minder  dan  5  leden  telt,  kan  ze  wor¬ 
den  ontbonden.  Bij  eventueele  ontbinding  komen  de  bezit- 
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tiiigen  en  eigendommen  der  vereeniging  ten  goede  aan  de 
vereeniging:  Lokaal  voor  Christelijke  belangen  te  Heemstede. 
De  artt.  I,  XI  B,  en  XII  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteekenirigen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gen  er  aal , 

H.  C.  Dresselhitys. 
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13  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  99. 


VEREENIGING-:  Het  Kruisverbond  van  de  parochie  van 
de  H.H.  Martelaren  van  Gorkum  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  in  de  parochie  van  de  H.H.  Martelaren 
van  Gorkum  te  Rotterdam  eene  vereeniging,  genaamd:  Het 
Kruisverbond  van  de  parochie  van  de  H.H.  Martelaren  van 
Gorkum  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  heeft  ten  doel  door  samenwerking 
def  leden,  met  de  in  art.  3  te  melden  middelen,  het  alcoholisme 
krachtdadig  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen,  waarmede  het  Kruisverbond  zijn  doel 
tracht  te  bereiken  zijn: 

1°.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

2°.  het  afleggen  der  beloften  van  zijne  leden; 

3°.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de  drink¬ 
gewoonten,  welke  met  het  doel  der  vereeniging  in  strijd  zijn; 

4°.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk,  door: 

a.  het  verspreiden  van  geschriften; 

b.  het  winnen  der  pers  voor  zijn  streven; 

c.  het  houden  van  openbare  vergaderingen; 

5°.  tijdelijke  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen 
voor  een  bepaald  doel; 

6°.  al  die  wettige  middelen,  welke  overeenkomen  met  het 
doel  der  vereeniging. 

Beloften. 

Art.  4.  Tweeërlei  belofte  wordt  in  het  Kruisverbond  afgelegd : 
de  eerste  belofte  is :  zich  geheel  te  onthouden  èn  van  ster¬ 
ken  drank,  èn  van  gegiste  dranken ; 
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cle  tweede  belofte  is:  zich  te  onthouden  van  sterken  drank 
en  in  het  gebruik  van  gegiste  dranken  matig  te  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  R.  K.  mannen  en  jongelingen, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt.  Zij  moeten  wonen 
in  de  parochie  van  de  H.H.  Martelaren  van  Gorkum,  of  in  die 
van  den  H.  Franciscus  van  Assisiën,  zoolang  in  laatstgenoemde 
parochie  geen  parochiaal  Kruisverbond  bestaat. 

Art.  6.  Als  personeele  leden  kunnen  in  de  vereeniging  treden 
zij,  die  niet  tot  ééne  der  bovengenoemde  parochies  belmoren, 
doch  tot  eene  parochie,  waarin  geen  parochiaal  Kruisverbond 
bestaat,  en  zich  als  lid  bij  deze  vereeniging  willen  aansluiten. 

Art.  7.  Lid  zijn  zij  die,  toegelaten  door  het  bestuur,  ééne 
der  beloften,  genoemd  in  art.  4  hebben  afgelegd  en  instemmen 
met  het  streven  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  hen  die  hunne 
belofte  niet  nakomen.  Verder  kunnen  door  het  bestuur  als  leden 
worden  geschrapt  zij  die  in  strijd  handelen  met  de  beginselen 
der  vereeniging,  met  den  inhoud  der  statuten  of  van  het 
huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden :  een  voor¬ 
zitter,  een  vice- voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur, 
benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden;  de  verschillende  functiën  worden  door  de  gekozenen 
onderling  verdeeld,  uitgezonderd  die  van  voorzitter,  die  door 
de  leden  gekozen  wordt  uit  de  reeds  gekozen  bestuursleden. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  treedt  de  helft  volgens 
rooster  af;  het  eerste  jaar  de  grootste  helft,  het  tweede  jaar 
de  overigen.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  minstens  zoo  dikwijls  er  eene 
ledenvergadering  op  handen  is. 

Art.  18.  De  bevoegdheden  van  het  bestuur  worden  door  een 
huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Éénmaal  ’sjaars,  in  de  maand  Januari,  houdt  de 
vereeniging  eene  algemeene  vergadering,  waarop  de  lste-secretaris 
verslag  uitbrengt  van  den  toestand  der  vereeniging,  terwijl  de 
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penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer 
doet.  Tevens  wordt  dan  eene  commissie  benoemd,  welke  zich 
belast  met  het  nazien  der  boeken  en  de  daaropvolgende  leden¬ 
vergadering  verslag  daarover  uitbrengt. 

Aantal  en  tijd  der  overige  vergaderingen  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Eereleden,  donateurs,  begunstigers. 

Art.  15.  Als  eereleden  kunnen  worden  aangenomen  zij,  die 
door  zedelijken  of  stoffelijken  steun  het  doel  van  het  Kruis- 
verbond  bevorderd  hebben. 

Donateurs  zijn  zij,  die  met  minstens  f2,50,  begunstigers,  die 
met  minstens  f  1  per  jaar  de  vereeniging  steunen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Het  Kruisverbond  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
27  Maart  1911. 

Art.  17.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  van  2/3  der  leden,  uitdrukkelijk 
voor  dat  doel  ter  vergadering  bijeengeroepen.  Bij  onvoldoende 
opkomst  wordt  eene  tweede  vergadering  belegd,  waarin  met 
2/3  der  aanwezige  stemmen  wordt  beslist.  Om  van  kracht  te 
zijn  behoeven  die  veranderingen  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Haarlem.  De  veranderingen  treden  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  te 
hebben. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  van  het  Kruisverbond  komen  de 
aanwezige  baten  ten  goede  van  eene  vereeniging,  door  Z.  D.  H. 
aan  te  wijzen;  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  19.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  de  toe¬ 
passing  van  eenig  artikel  der  statuten,  beslist  de  ledenvergadering. 

Acht  het  bestuur  het  geval  dringend,  dan  beslist  dit  onder 
nadere  goedkeuring  der  eerstvolgende  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bij  voe 


gsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  25  Januari  1912,  nc.  20. 


van 


N#.  100. 


VEItEENIGING:  Openbare  leeszaal  en  bibliotheek, 
te  Zeist. 


Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Openbare  leeszaal  en  bibliotheek, 
gevestigd  te  Zeist,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
S  J  uni  1911. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1'  Januari. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  eene  kosteloos  toegankelijke  openbare 
leeszaal  en  bibliotheek,  met  al  hetgeen  geacht  wordt  daarbij 
noodig  te  zijn,  zonder  voorkeur  voor  en  zonder  uitsluiting  van 
eenigerlei  godsdienstige  of  politieke  richting,  doch  met 
wering  van  hetgeen  algemeen  geacht  wordt  in  strijd  te  zijn 
met  de  openbare  orde  of  de  goede  zeden,  en  daardoor  mede  te 
werken  tot  geestelijke  ontwikkeling  en  ontspanning. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  leden ; 

2°.  donateurs  (donatrices). 

Lid  of  donateur  (donatrice)  kunnen  zijn: 

a.  physieke  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben,  ongeacht  van  welke  kunne,  welken  stand,  welke  gods¬ 
dienstige  of  staatkundige  richting  zij  zijn; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  of 
hunne  afdeelingen,  onverschillig  van  welke  godsdienstige  of 
staatkundige  richting  zij  zijn. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  wenden  tot 
liet  bestuur. 
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Art.  5.  Ieder  lid  bepaalt  zelf  liet  bedrag*  zijner  of  harer 
jaarbijdrage,  welke  echter  voor  een  physiek  persoon  niet 
minder  dan  i  1  en  voor  eene  vereeniging  of  eene  afdeeling 
daarvan  niet  minder  dan  f  5  mag  bedragen. 

Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  minstens  f  10  per  jaar 
bijdragen  of  f  100  in  eens  betalen. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  of  donateur  (donatrice)  te  zijn: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  schriftelijke,  tijdige  opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  ; 

c.  door  wanbetaling  van  het  aan  de  vereeniging  ver¬ 
schuldigde  ; 

d.  door  vervallenverklaring  of  onzetting  om  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  te  noemen  reden  krachtens  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  waarin  1/5  van  het  aantal  leden 
der  vereeniging  tegenwoordig  is  en  3/4  der  vergaderde  leden 
zich  vóór  vervallenverklaring  of  ontzetting  verklaren. 

Iemand  die  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  verklaard 
of  ontzet,  mag  eerst  na  verloop  van  een  jaar  opnieuw  als  lid 
toetreden. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkre¬ 
gen  uit: 

1°.  jaarbijdragen  van  leden  en  donateurs  (donatrices)  ; 

2°.  schenkingen,  giften,  erfstellingen  en  legaten; 

3°.  interesten  van  kapitaal  en  alle  andere  baten  die  aan 
de  vereeniging  mochten  toevloeien. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  11  personen, 
zooveel  mogelijk  van  verschillende  richting.  Het  wordt  uit 
en  door  de  leden  gekozen. 

Elk  jaar  treedt  1/3  gedeelte  volgens  rooster  af.  Van  aftre¬ 
dende  bestuursleden  zijn  slechts  voorzitter  en  secretaris  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  kan  het  recht 
om  1  of  2  bestuursleden  te  benoemen,  worden  toegekend  aan 
den  raad  van  de  gemeente  Zeist. 

Art.  9.  Het  bestuur,  of  voorzitter  en  secrtaris  na  mach¬ 
tiging  door  eene  bestuursvergadering,  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  de  algemeene  leiding  der  ver¬ 
eeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op,  zoo  als  bij 
huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  stelt  een  huishoudelijk  reglement  samen,  goed  te  keu- 

2 


VEREENIGINGEN. 


100 


ren  in  ledenvergadering*,  en  stelt  een  regelment  en  maat¬ 
regelen  vast  voor  liet  gebruik  en  onderhoud  van  leeszaal, 
bibliotheek  en  verder  materiaal,  welk  alles  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Het  benoemt  den  bibliothecaris  (de  bibliothecaresse)  en  de 
overige  beambten  der  vereeniging,  bepaalt,  onder  goedkeu¬ 
ring  door  de  algemeen©  vergadering,  hunne  bezoldiging  en 
stelt  voor  hen  eene  instructie  vast. 

( hitslag  aan  beambten  op  hun  eigen  verzoek  wordt  ver¬ 
leend  door  het  bestuur.  Ontslag  om  andere  reden  wordt 
gegeven  door  de  algemeene  vergadering  na  behoorlijke  oproe¬ 
ping  van  den  betrokken  persoon.  In  afwachting  van  de  beslis¬ 
sing  der  algemeene  vergadering  kan  het  bestuur  den 
betrokken  persoon  schorsen. 

Vijf  der  bestuursleden,  waaronder  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester,  zullen  als  dagelijksch  bestuur  belast  zijn 
met  de  dagelijksche  leiding. 

He  algemeene  vergadering  beslist  wie  als  voorzitter  en 
secretaris  zullen  optreden.  Overigens  verdeelen  de  bestuurs¬ 
leden  hunne  werkzaamheden  naar  onderling  overleg. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  beheer  en  de  beschikking 
over  de  geldmiddelen  der  vereeniging,  doch  uitsluitend  voor 
het  doel  vermeld  in  art.  3. 

Voor  alle  handelingen  strekkende  tot  aankoop  of  verkoop 
van  onroerende  goederen  of  effecten,  tot  het  opnemen  van 
geld,  of  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  welke  de  ver¬ 
eeniging  voor  langer  dan  2  jaren  verbinden  of  welker  gel¬ 
delijk  belang  voor  de  vereeniging  het  totaal  van  het  over  het 
loopende  ja  ar  aan  contributiën  ontvangen  of  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigd  bedrag  te  boven  gaat,  alsmede  voor  het 
voeren  van  een  rechtsgeding  behoeft  het  bestuur  de  mach¬ 
tiging  of  goedkeuring  eener  ledenvergadering. 

V  erga  der  ingen . 

Art.  12.  Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden 
bijeengeroepen,  hetzij  vrijwillig,  door  het  bestuur,  hetzij  ver¬ 
plicht,  op  schriftelijk  verzoek  (met  opgaaf  van  reden)  van 
minstens  10  leden,  binnen  3  weken  na  ontvangst  van  het 
verzoek. 

Art.  13.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  wordt  minstens  ééne 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  brengt  het  bestuur  verslag  uit  en  legt 
rekening  af  van  het  geldelijk  beheer  over  het  verstreken  ver- 
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eenigingsjaar.  Goedkeuring  van  een  en  ander  strekt  tot 
volledige  ontheffing  voor  het  bestuur. 

Minstens  8  dagen  vóór  deze  vergadering  moeten  de 
rekening,  boeken  en  verdere  bescheiden  van  den  penning¬ 
meester  in  handen  worden  gesteld  van  eene  commissie, 
benoemd  op  de  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen  wijze, 
die  op  deze  vergadering  daarover  schriftelijk  verslag  uit¬ 
brengt. 

Art.  14.  Donateurs  (donatrices)  en  leden  hebben  stem¬ 
recht  in  de  algemeene  vergaderingen. 

De  in  ,art.  4,  b,  gemelde  vereenigingen  oefenen  hun  stem¬ 
recht  uit  door  een  door  hun  bestuur  schriftelijk  en  behoorlijk 
gevolmachtigd  lid. 

Art.  15.  Tenzij  daaromtrent  bij  eenig  artikel  dezer  sta¬ 
tuten  of  van  het. huishoudelijk  reglement  anders  mocht  zijn 
bepaald,  worden  alle  stemmingen  beslist  door  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Ingeval  de  stemmen  staken  moet  bij  een  voorstel  over 
personen  het  lot  beslissen  en  wordt  een  voorstel  over  zaken 
tot  eene  volgende  vergadering  verdaagd.  In  geval  van  staking 
van  stemmen  op  de  tweede  vergadering  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Indien  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  heeft  verkregen,  dan  moet  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming*  plaats  hebben. 

Bij  herstemming  kiest  men  uit  tweemaal  zooveel  personen 
ais  er  noodig  zijn  en  komen  hiervoor  in  aanmerking  zij  die 
bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  met  niet 
onderteekende  stembrief j es . 

Deze  wijzen  van  stemmen  gelden  zoowel  voor  bestuurs-  als 
voor  algemeene  vergaderingen. 

Over  voorstellen  die  niet  op  de  bij  huishoudelijk  reglement 
geregelde  wijze  zijn  bekend  gemaakt,  mag  geen  besluit  geno¬ 
men  worden. 


Wijziging  van  statuten  en  ontbinding. 

Art.  16.  Wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  geschieden  in  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  en  slechts  als  gevolg  van  een  bepaald  voorstel  tot 
zoodanige  wijziging  of  ontbinding,  dat  gedurende  minstens 
ééne  maand  vóór  de  vergadering  voor  de  leden  ter  inzage 
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moet  hebben  gelegen,  zoo  mogelijk  in  de  leeszaal,  terwijl 
behalve  door  advertentie  in  een  of  meer  der  plaatselijke 
nieuwsbladen  de  leden  ook  per  oproepingsbrief  tot  de  ver¬ 
gadering  moeten  zijn  opgeroepen  met  aanduiding  van  het 
punt  van  behandeling. 

Deze  oproepingsbrief  moet  minstens  8  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  verzonden  worden. 

Zoodanig  voorstel  kan  uitgaan  van  het  bestuur  of  van 
minstens  20  leden. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden 
indien  minstens  1/3  gedeelte  van  het  aantal  leden  der  vereeni- 
ging  aanwezig  is,  en  minstens  2/3  gedeelten  van  het  aantal 
dier  aanwezige  leden  zich  vóór  wijziging  verklaren. 

Indien  de  vergadering  niet  voltallig  genoeg  is,  dan  belegt 
het  bestuur  binnen  3  weken  na  de  eerste  eene  tweede  alge- 
meene  vergadering,  welke  laatste,  ongeacht  hoe  groot  het 
aantal  daarin  aanwezige  leden  is,  tot  het  nemen  van  wijzi- 
gingsbesluiten,  mits  eveneens  met  2/3  gedeelten  der  stemmen 
vóór  wijziging,  bevoegd  is. 

De  wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  waarin  een  voorstel 
tot  ontbinding  der  vereeniging  aan  de  orde  is  gesteld,  kan 
tot  ontbinding  slechts  dan  besluiten  indien  minstens  2/3 
gedeelten  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  aanwezig  is 
en  minstens  2/3  van  het  aantal  dier  aanwezige  leden  zich 
vóór  ontbinding  verklaren. 

Indien  een  en  ander  niet  het  geval  is,  dan  belegt  het 
bestuur  binnen  3  wekpn  na  de  eerste  eene  tweede  algemeene 
vergadering,  welke  laatste,  ongeacht  hoe  groot  het  aantal 
daarin  aanwezige  leden  is,  tot  het  nemen  van  een  ontbin- 
dingsbesluit,  mits  eveneens  met  2/3  der  stemmen  vóór  ont¬ 
binding’,  bevoegd  is. 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  beslist 
de  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  van  liet  in 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  aan  welk 
zedelijk  lichaam,  dat  een  met  de  ontbonden  vereeniging 
overeenkomend  of  daaraan  zooveel  mogelijk  nabijkomend 
doel  heeft,  een  eventueel  voordeelig  saldo  en  de  verdere  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  zullen  worden  gegeven,  of,  indien 
i  zoodanig  zedelijk  lichaam  niet  bestaat  of  aan  de  vergadering 
niet  bekend  is,  welke  bestemming  dan  aan  zoodanig  saldo  en 
de  verdere  bezittingen  zal  worden  geg’even. 

5 


100 


VEREENIGENGEN. 


i 


Art.  20.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  bet  bestuur,  onder  nadere  goedkeuring  van  de 
algemeen©  vergadering. 

’  (Volgen  de  onderteelteningbn.) 

\ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
BL  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  101. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Weurt,  ge¬ 
meente  Beuningen,  provincie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Weurt,  gemeente  Beuningen,  provincie 
Gelderland,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Beuningen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten'  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

lü.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging*  en  ontzetting  moeten-  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  liet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop.  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedieneu  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook -art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  .  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  \an  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van .  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  j aren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen.  7 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

/ 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den- 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
tij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eeno 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoord igt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wTanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wTanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeen  e  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  g'e- 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  véreeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  foncls 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver- 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 


Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
30  November  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Muziekvereniging  „Unissön”,  te 
Leeuwarden. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Te  Leeuwarden  is  gevestigd  eene  vereniging,  genaamd: 
Muziekvereniging  „Unisson”. 

Art.  2.  Het  lidmaatschap  kan  verkregen  worden  door  zich 
aan  te  melden  bij  het  bestuur. 

Doel. 

Art.  3.  Doel  en  streven  der  vereniging  is : 

a.  het  beoefenen  der  kunst ; 

b.  muziek  te  leveren  bij  liefdadige  doeleinden  ; 

c.  op  te  treden  bij  verschillende  gelegenheden. 

De  leden  mogen  voor  partijen  geen  personen  engageer n  uit 
de  leden  der  stedelijke  muziek,  welke  nog  geen  lid  van  de 
Muziekvereniging  „Unisson”  zijn,  op  verbeuren  van  eene  boete 
van  f  2,50  voor  iedere  overtreding. 

Indeeling. 

Art.  4.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden. 

Werkende  leden  verbinden  zich  door  onderteekening  dezer 
statuten  om  gedurende  2  achtereenvolgende  jam  lid  te  blijven 
en  de  contributie  te  betalen. 

Vrijstelling  van  deze  verbintenis  kan  alleen  op  aanvrage  door 
eenstemmig  bestuursbesluit  worden  verleend. 

Bij  afwijzende  beschikking  van  het  bestuur  bestaat  voor  het 
lid  beroep  op  de  ledenvergadering.  Zijn  verzoek  moet  minstens 
3/4  der  stemmen  behalen  om  te  worden  ingewilligd. 

Art.  5.  Kunstlievende  leden  zijn  personen  die,  zonder  eenige 
rechten  van  lidmaatschap,  de  vereeniging  met  eene  geldelijke 
bijdrage  steunen. 
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Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  die  uit  en  dooi¬ 
de  werkende  leden  worden  gekozen. 

Het  teekent  alle  stukken  en  bescheiden  van  de  vereeniging 
uitgaande  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Art.  7.  a.  De  secretaris  is  verplicht  ieder  lid  dat  3  achtereen¬ 
volgende  repetitie’s  of  vergaderingen  zonder  kennisgeving  heeft 
verzuimd,  schriftelijk  te  waarschuwen. 

b.  De  leden  mogen  niet  meer  dan  ééhe  maand  contributie 
achterstallig  zijn  ;  bij  verdere  nalatigheid  zal  door  het  bestuur 
royement  worden  voorgesteld  ;  echter  de  ledenvergadering  beslist. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

a.  contributie ; 

b.  giften  en  legaten  ; 

c.  toevallige  baten  ; 

d.  entrée-gelden. 

Duur. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
ze  nog  7  werkende  leden  telt. 

*  De  leden  besluiten  bij  ontbinding  hoe  met  de  bezittingen  zal 
worden  gehandeld. 

Verworpen  voorstellen  kunnen  eerst  6  maanden  later  opnieuw 
worden  ingediend. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
31  Augustus  1910. 

Art.  11.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden  gewij¬ 
zigd  door  een  besluit,  genomen  door  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


«ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 


Donderdag  25  Januari  1912, 


n 


20. 


van 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Ambacht  en  Nijverheid, 
te  Nieuwkoop. 

Art.  1.  Do  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Vereeniging 
tot  bevordering  van  Ambacht  en  Nijverheid,  en  is  gevestigd  te 
Nieuwkoop. 

Art.  2. .  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangenne  18  Mei  1911. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  bevorderen  van  den 
bloei  van  het  smidsbedrijf  of  van  eenigen  anderen  tak  van 
ambacht  of  nijverheid  te  Nieuwkoop  of  naaste  omgeving. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  vaksmeedschool ; 

b.  het  geven  van  cursussen  aan  smeden  en  gezellen  en  het 
oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  instructiewerkplaats :. 

c.  het  verleenen  van  kredieten  en  het  verschaffen  van  werk¬ 
tuigen  aan  leden-smeden; 

(/.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  opslagplaats 
voor  gemaakte  artikelen  van  het  smidsbedrijf; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  begunstigers 
en  gewone  leden.  Ook  kan  aan  een  of  meer  personen  het  be¬ 
schermheer-  (vrouw-)schap  door  de  vereeniging  worden  aan¬ 
geboden. 

Art.  6.  Eereleden  van  de  vereeniging  zijn  zij  die  zich  tegen¬ 
over  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarl ij ksche 
bijdrage  steunen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
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minstens  f  1  aan  de  vereeniging  betalen  en  instemmen  met  liet 
doel  der  vereeniging.  Om  gewoon  lid  of  begunstiger  te'  worden 
meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur. 

Art.  7.  De  in  art.  5  genoemde  personen  hebben  allen  toegang 
tot  de  ledenvergaderingen,  doch  alleen  de  gewone  leden  hebben 
recht  om  te  beraadslagen,  te  besluiten  en  te  stemmen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  of  door 
verval  1  e  n  verkl  a  r  i  n  g. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  wordt  uitgesproken 
door  de  ledenvergadering  krachtens  besluit  genomen  door  2/8 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  men  niet  eene  maand  vóór  het  eindigen  van  liet 
vereenigingsjaar  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd,  wordt  men 
geacht  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  iid  te  zijn  gebleven 
en  is  men  mitsdien  in  ieder  geval  de  contributie  over  het 
volgend  jaar  verschuldigd. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  bijdragen 
van  particulieren  en  vereenigingen;  toelagen  van  het  Rijk.  de 
provincie,  de  gemeente:  schoolgelden;  baten  van  de  bezittingen 
der  vereeniging;  erfstellingen;  legaten;  schenkingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden  :  8  worden  gekozen 
door  den  gemeenteraad;  2  door  de  afdeeling  Nieuwkoop  der  Ver¬ 
eeniging  Volksonderwijs:  2  door  de  Hulpvereeniging  van  de  Ver¬ 
eeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  gevestigd  te 
Nieuwkoop;  2  door  het  bestuur  der  Roomsch-Katholieke  school  te 
Nieuwkoop;  2  door  den  Bond  van  Smedenpatroons,  afdeeling 
Nieuwkoop. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  bestuursleden  worden 
gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Elk  jaar  treedt  de  helft  af  naar  een  bepaalden  rooster. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt,  met  inachtne¬ 
ming  van  de  bepalingen  dezer  statuten,  de  orde  der  ledenver¬ 
gaderingen,  de  wijze  waarop  die  vergaderingen  zullen  worden 
saamgeroepen,  de  wijze  van  stemming  en  al  wat  verder  in  het 
huishoudelijk  belang  der  vereeniging  noodig  is,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  minstens  tweemaal  in  het  jaar  eene  ledenvergadering 
moet  gehouden  worden,  en  dat  eveneens  eene  ledenvergadering 
moet  gehouden  worden,  wanneer  10  leden  der  vereeniging  het 
verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven; 
wanneer]  in  hetjdaatste  geval  het  bestuur  nalatig  blijft  om  binnen 
14  dagen  na  het  verzoek  tot  het  beleggen  eener  ledenvergade¬ 
ring  daaraan  te  voldoen,  hebben  de  leden,  die  zich  schriftelijk 
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tot  het  bestuur  gewend  hebben,  het  recht  om  zelven  eene  leden¬ 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  12.  Afzonderlijke  reglementen  regelen,  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  en  die  van  het  huishoudelijk 
reglement,  de  wijze  van  inrichting  en  het  toezicht  der  op  te 
richten  vaksmeedschool ;  de  aanstelling,  bezoldiging  en  ontslag 
van  den  directeur  en  de  leeraren  dier  school ;  de  schoolgelden : 
de  inrichting  der  cursussen  voor  smeden  en  gezellen  en  van  de 
instructiewerkplaats,  alsmede’  de  voorwaarden  waarop  onderwijs 
te  genieten  is:  het  verleenen  van  kredieten  en  het  verschaffen 
van  werktuigen :  de  inrichting  en  het  beheer  der  op  te  richten 
opslagplaats  voor  gemaakte  artikelen  van  het  smidsbedrijf. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maai  van 
13  Mei  1911  tot  81  December  1911  en  voorts  van  1  Januari  tot 
81  December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  s/3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
zullen  hare  bezittingen  komen  aan  een  door  de  ledenvergadering 
aan  te  wijzen  doel,  behoudens  inachtneming  van  het  voorschrift 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Wanneer  op  eene  vergadering,  belegd  tot  ontbinding  der 
vereeniging,  niet  het  tot  ontbinding  vereischte  aantal  leden  aan¬ 
wezig  is,  kan  nochtans  tot  eene  ontbinding  worden  besloten  op 
eene  tweede  vergadering,  binnen  14  dagen  na  de  eerste  vergadering 
belegd  en  binnen  4  weken  na  de  eerste  vergadering  gehouden, 
wanneer  zich  2/3  der  alsdan  uitgebrachte  stemmen  vóór  de  ont¬ 
binding  verklaren,  onverschillig  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  104. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Eindhoven  van  den 
Nederlandschen  Sigarenmakers-  en  Tabakbewer- 
kersbond,  te  Eindhoven. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Eindhoven 
van  den  Nederlandschen  Sigarenmakers-  en  Tabakbewerkers- 
bond,  vroeger  genaamd:  Afdeeling  Eindhoven  van  den  Neder- 
landschen  Internationalen  Sigarenmakers-  en  Tabaksbewer- 
kersbond,  en  is  gevestigd  te  Eindhoven. 

Ingeval  de  Nederlandsche  Sigarenmakers-  en  Tabakbe- 
v erkersbond  wordt  ontbonden,  wordt  deze  vereeniging  eene 
zelfstandige  vereeniging  en  worden  in  de  statuten  de  daar¬ 
door  noodzakelijk  geworden  veranderingen  aangebracht,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  deze  veranderingen, 
voor  zoover  dit  door  de  wet  wnrdt  verlangd. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  2  April  1905. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  in  het  algemeen  de 
stoffelijke  en  zedelijke  verheffing  harer  leden  te  bevorderen 
en  in  het  bijzonder  door  in  overeenstemming  met  en  binnen 
de  grenzen  van  de  statuten  van  den  Nederlandschen  Sigaren¬ 
makers-  en  Tabakbewerkersbond  te  streven  naar: 
a.  een  minimum-loonstandaard ; 
h.  een  maximalen  arbeidsdag; 
c.  regeling  van  het  leerlingwezen ; 
cl.  afschaffing  der  huisindustrie; 

e.  inrichting  der  fabrieken  en  werkplaatsen  naar  de 
eischen  der  hygiëne ; 
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ƒ.  voorziening  in  den  toestand  liarer  leden  bij  ziekte, 
ongeluk,  invaliditeit,  ouderdom  en  werkloosheid. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  verspreiden  van  vakbladen  en  geschriften  en  het 
zoo  noodig  uitgeven  derzelve ; 

c*.  het  houden  van  toezicht  op  de  naleving  der  loon-, 
arbeidsduur-  en  andere  overeenkomsten  tusschen  de  vereeni¬ 
ging  en  de  patroons  of  de  patroonsvereeniging ; 

d.  het  bevorderen  langs  wettigen  weg  van  hetgeen  onder 
de  punten  a  tot  en  met  ƒ  van  het  artikel  2  staat  opgesomd ; 

e.  het  streven  naar  het  tot  stand  komen  eener  arbeids¬ 
wetgeving  in  het  belang*  der  arbeidersklasse  in  het  algemeen 
en  in  dat  der  sigarenmakers  en  tabakbewerkers  in  het 
bijzonder ; 

ƒ.  het  richten  en  ondersteunen  van  adressen  aan  publieke 
lichamen,  die  direct  of  indirect  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan 
het  in  art.  2  omschreven  doel; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  die  zich  hetzelfde  doel  stellen  als  deze  vereeniging  en 
datzelfde  doel  met  gelijke  middelen  trachten  te  bereiken,  en 
met  zulke  vereenigingen,  personen  en  comité’s,  die  zich  de 
belangen  der  arbeidende  klasse  in  haar  geheel  of  van  groepen 
van  deze  langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  oprichten  en  onderhouden  van  een  of  meer  fondsen, 
zulks  in  overeenstemming  met  de  voorschriften  dienaan¬ 
gaande  van  den  Nederlandschen  Sigarenmakers-  en  Tabak¬ 
bewerker  sboiid . 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  zich  laten  inschrij¬ 
ven  alle  arbeiders  boven  den  leeftijd  van  16  jaar,  die  in  het 
sigarenmakers-  en  tabakbewerkersbedrijf  werkzaam  zijn. 

Het  lidmaatschap  is  onvereenigbaar  met  dat  eener  andere 
cakvereeniging  in  dezelfde  branche. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daartoe 
persoonlijk  aan  bij  het  bestuur.  Het  bestuur  onderwerpt  het 
verzoek,  volgens  regel,  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen, 
aan  de  beslissing  der  leden. 

Van  deze  beslissing  staat  in  geval  van  afwijzing  gedurende 
4  weken  beroep  open  op  het  hoofdbestuur  van  den  Nederland- 
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sclien  Sigarenmakers-  en  Tabakbewerkersbond.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regelen  bevatten. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  opzegging; 

b.  royement; 

c.  overlijden. 

Het  royement  wordt  in  geval  van  wanbetaling  uitgespro¬ 
ken  door  liet  bestuur,  in  andere  gevallen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Tot  royement  wordt  niet  overgegaan  alvorens  de  betrokkene 
in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  te  verantwoorden. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  aangaande  een  en  ander 
nadere  regels  vaststellen. 


Bestuur. 

Art.  T.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  T  leden  en  wel:  een  voorzitter,  een  vice-voorzit- 
ter,  een  secretaris-penningmeester,  een  2de-secretaris,  een 
2de-penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  der  vereeniging 
uit  candidaten,  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  aan  te 
geven  regelen  te.  stellen.  De  voorzitter  en  secretaris-penning¬ 
meester  worden  in  functie  gekozen,  de  overige  functies  wor¬ 
den  door  de  bestuursleden  onderling'  verdeeld. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar. 
Het  eene  jaar  treden  3,  het  andere  4  leden  volgens  op  te 
maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij dsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voor¬ 
zien.  Tusschentijds  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop 
hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

De  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  tegenover  derden.  In  rechte  treedt  een  telkens  door  het 
bestuur  aan  te  wijzen  bestuurslid  voor  de  vereeniging  op. 

Art.  9.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen  door  het  bestuur 
worden  geschorst  en  door  de  algemeene  vergadering  van 
hunne  functie  worden  ontzet  wegens  handelingen  strijdig 
met  de  statuten,  reglementen,  besluiten  of  belangen  der 
vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
geven. 

Art.  10.  Aan  elke  fabriek  waar  meer  dan  2  leden  dezer 
\  ereeniging  werkzaam  zijn,  is  een  fabriekscommissaris,  door 
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de  leden  gekozen,  wiens  taak  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zal  worden  geregeld. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen  en  legaten; 

c.  renten;' 

d.  bijzondere  baten. 

De  grootte  der  contributie  en  de  wijze  van  betaling  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Daarbij  wordt  tevens 
bepaald  in  welke  gevallen  ontheffing  van  betaling  kan  wor¬ 
den  toegestaan. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  bij  een  of  meer  solide,  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  bankinstellingen  in  deposito  gegeven  of  op  eene  solide 
spaarbank  belegd.  Het  bestuur  kan  echter  tot  den  aankoop 
van  solide  effecten  besluiten. 

Geldswaardige  papieren  zullen  bij  de  hiederlandsche  Bank 
in  open  bewaring  worden  gegeven  en  kunnen  niet  anders  dan 
door  samenwerking  van  2  bestuursleden  worden  gelicht. 

De  secretaris-penningmeester  mag  niet  meer  dan  eene  door 
liet  bestuur  te  bepalen  som  gelds  in  kas  hebben. 

Art.  13.  De  secretaris-penningmeester  brengt  iedere 
3  maanden  verslag  uit  van  den  stand  der  kas  en  de  verdere 
geldmiddelen  der  vereeniging. 

Ter  controleering  van  het  beheer  van  den  secretaris- 
penningmeester  bestaat  eene  contróle-commissie  van  3  leden, 
te  kiezen  uit  en  door  de  ledenvergadering,  voor  den  tijd  van 
2  jaar.  Het  eene  jaar  treden  2,  het  andere  jaar  1  lid  volgens 
op  te  maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  gedurende  het 
eerste  jaar  na  hum  aftreden  niet  herkiesbaar. 

In  tusschentij dsche  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk  voor¬ 
zien.  Tusschentijds  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop 
hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  14.  De  in  liet  vorige  artikel  bedoelde  commissie  is 
bevoegd  te  allen  tijd  de  boeken  en  kas  te  controleeren.  Zij 
brengt  eens  per  3  maanden  verslag  uit  van  hare  bevindingen, 
nadat  door  den  secretaris-penningmeester  het  in  art.  13, 
eerste  alinea,  bedoeld  verslag  is  uitgebracht. 

Zij  is  bevoegd  den  secretaris-penningmeester  te  schorsen, 
wanneer  zij  dit  noodzakelijk  acht.  In  dat  geval  draagt  zij  de 
zaak  terstond  aan  het  bestuur  voor  en  wordt  binnen  14  dagen 
eene  ledenvergadering  belegd,  die  over  de  schorsing  uit¬ 
spraak  doet. 
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Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks  worden  op  zijn  minst  4  ledenvergade¬ 
ringen  gehouden.  In  de  jaarvergadering  die  in  Januari  wordt 
gehouden,  wordt  o.  a.: 

1.  door  den  secretaris-penningmeester  verslag  uitgebracht 
en  rekening  en  verantwoording  af  gelegd  over  het  geheel 
afgeloopen  jaar; 

2.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  de  controle¬ 
commissie. 

Art.  16.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  gehouden 
wanneer  het  door  het  bestuur  wordt  noodig  geoordeeld  of 
door  ten  minste  20  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen, 
aan  het  bestuur  wordt  verzocht.  Het  bestuur  is  verplicht 
alsdan  binnen  14  dagen  zulk  eene  vergadering  uit  te  schrijven. 
Doet  het  bestuur  dat  niet,  dan  zijn  de  verzoekers  zelven  tot 
oproepen  bevoegd,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den 
oproepingsbrief. 

Art.  1T.  Over  liet  bijeenroepen  der  vergaderingen,  het 
doen  van  voorstellen,  de  wijze  van  behandeling  der  zaken,  de 
stemming,  enz.  zal  het  huishoudelijk  reglement  nadere 
regelen  stellen. 

Huishoudelij ke  reglementen. 

Art.  18.  De  huishoudelijke  reglementen  der  vereeniging, 
die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten,  worden  vast¬ 
gesteld,  aangevuld  en  veranderd  door  de  ledenvergadering. 

De  aldus  vastgestelde,  aangevulde  en  veranderde  reglemen¬ 
ten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  goedkeuring 
is  verkregen  van  het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen 
Sigarenmakers-  en  Tabakbewerkersbond. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 


Veranderingen. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering  waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig'  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering  of  die  liet  gevolg  zijn  van  amendementen, 
gedurende  die  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend. 
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De  amendementen  moeten  zicli  beperken  tot  die  artikelen 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
siond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezi¬ 
gen  zich  vóór  de  voorgestelde  verandering  heeft  gesteld  maar 
óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene 
gewone  meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard,  óf  het  een  en 
ander  het  geval  was,  wordt  eene  tweede  vergadering  ge¬ 
houden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze 
vergadering  van  toepassing.  De  wijzigingen  treden  niet  in 
werking,  alvorens  zij  door  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  Sigarenmakers-  en  Tabakbew'erkersbond  zijn  goed¬ 
gekeurd  en  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze 
door  de  wet  wordt  verlangd,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  nog  6  leden  aanwezig  zijn.  Het  besluit  tot  ontbinding 
moet  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering. 

Het  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
overblijvend  vermogen  zal  worden  overgedragen  aan  den 
Nederlandschen  Sigarenmakers-  en  Tabakbewerkersbond. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onder  nadere  verantwoordelijkheid  harer 
beslissing  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  23.  Geen  lid  zal  ooit  de  vereeniging  in  rechten 
kunnen  betrekken,  hetzij  wegens  een  der  bepalingen  der 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  hetzij  wegens 
eenig  besluit  van  het  bestuur  of  de  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister. 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dpesselhuys. 
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IU,|  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  105. 


YEREENIGING  :  Afdeeling  Zoetermeer — Zegwaart 
der  Zuid-Hollandsche  Yereeniging  ,,Het  Groene 
Kiuis",  te  Zoetermeer. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.,1.  De  Afdeeling  Zoetermeer— Zegwaart  der  Zuid- 
Hollandsche  Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd 
te  Zoetermeer,  en  stelt  zich  ten  doel:  het  in  beide  genoemde 
gemeenten  bevorderen  der  volksgezondheid,  het  verspreiden 
van  kennis  dienaangaande,  de  verbetering  der  ziekenverple¬ 
ging  en  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  De  middelen  om  in  eigen  kring  dat  doel  te  berei¬ 
ken  bestaan  in  : 

a.  liet  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  of  vanwege 
liet  openbaar  gezag  in  het  belang  van  de  volksgezondheid 
en  de  ziekenverpleging  zijn  of  worden  voorgeschreven  ; 

b.  het  doen  verleenen  van  hulp  aan  zieken,  gebrekkigen 
en  kraamvrouwen,  door  eene  gediplomeerde  verpleegster; 

c.  het  verstrekken  van  kleeding-  en  liggingstukken  en 
verbandmiddelen  aan  on-  en  minvermogende  lijders  en 
lijderessen,  voor  zoover  daarin  niet  op  andere  wijze  kan 
worden  voorzien  ; 

d.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  zieken-  en  andere  verpleging  en  voor 
o  n  t  s  m  e  1 1  i  n  gs  doe  1  e  i  nd e  n  ; 

e.  het  bevorderen  van  maatregelen  tot  liet  voorkomen  en 
bestrijden  van  ziekten; 

ƒ.  liet  vestigen,  exploiteereu  en  in  stand  houden  van 
stichtingen,  bevorderlijk  aan  hef  doel  der  afdeeling; 

g.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  vereen i- 
gingen  die  een  gelijksoortig  doel  beoogen ; 
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h.  liet  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  afdeeling  kan  worden 
bevorderd ; 

i.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen 
en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan ; 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  liet  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding;  liet  bevorderen  van  eene  doeltreffende 
geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende 
t uber c u  1  o s  e  1  ij der  s ,  en 

j.  het  aanwenden  van  zulke  wettige  middelen,  welke 
aan  liet  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden.  E  ereleden. 

Art.  3.  De  afdeel ing  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  betalen. 

Als  leden  kunnen  ook  worden  aangenomen  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen,  vennootschappen,  stich¬ 
tingen  of'  andere  zedelijke  lichamen. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
jegens  de  afdeeling,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  afdeel ingsvergadering  tot  eereleden  benoemd  worden. 

De  eereleden  hebben  de  rechten,  niet  de  verplichtingen 
der  leden. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging,  ten  minste  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  een  vereen igingsj aar ; 

b.  door  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  geschiedt  door  het  bestuur ;  daarvan 
is  hooger  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  4.  De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  afdee- 
1  ingsvergadering  gekozen,  zooveel  mogelijk  uit  de  verschil¬ 
lende  doelen  van  de  gemeenten  Zoetermeer — Zegwaart. 

Zoo  bedoelde  vergadering  dit  wenschelijk  acht,  benoemt 
deze  een  eerevoorzitter. 
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Overigens  bestaat  het  bestuur  uit  T  gewone  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
2de-voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een  2de- 
sec  ret  ar  i  s-pe  n  nin  gmeest  er . 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor 
3  jaren. 

Een-derde  van  hen  treedt  jaarlijks  op  1  Januari  af,  volgens 
door  het  bestuur  op  te.maken  rooster. 

De  a f tredenden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Het  lot  bepaalt  den  tijd  waarop  elk  bestuurslid  volgens 
den  rooster  aftreedt. 

Hij  die  ter  vervulling*  eener  buiten  den  bij  den  rooster 
bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  gekozen  is,  treedt 
af  op  liet  tijdstip,  waarop  degene  in  'wiens  plaats  hij  is  ge¬ 
kozen,  moest  aftreden. 

Art.  6.  De  in  den  kring  der  afdeeling'  gevestigde  genees¬ 
kundigen  kunnen  door  het  bestuur,  indien  zij  daarvan  geen 
lid  zijn,  worden,  uitgenoodigd  liet  als  adviseerende  leden  bij 
te  staan,  mits  zij  leden  der  afdeeling  zijn. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  door  andere  adviseerende  leden 
doen  assisteeren. 

Het  bestuur  oefent  de  functiën  uit,  welke  niet  aan  de 
afdeel ingsvergadering  zijn  opgedragen  en  vertegenwoordigt 
de  afdeeling  in  en  buiten  rechten,  behoudens  verantwoording 
aan  die  vergadering.  . 

Art.  7.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden,  voor  zocver  een  en  ander  niet  aan  de  bij  art.  9 
bedoelde  commissie  is  opgedragen. 

Hij  belegt  alle  vergaderingen  en  tèbrgt  dat  elk  lid,  spoed  - 
eischende  gevallen  uitgezonderd,  schriftelijk  daartoe  wordt 
opgeroepen. 

De  leiding  der  vergaderingen  berust  bij  den  eerevoorzitter 
en  indien  deze  niet  tegenwoordig  is,  bij  den  voorzitter,  bij 
diens  absentie  bij  den  2de-voorzitter  en  indien  ook  deze  niet 
tegenwoordig  is,  bij  den  oudste  der  aanwezige  bestuursleden. 

De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  de  correspon¬ 
dentie  en  met  de  bewaring  van  het  archief  en  houdt  notulen 
van  de  vergaderingen. 

Hij  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en  liet  houden 
der  boeken. 

Hij  zorgt  voor  de  richtige  invordering  der  inkomsten, 
terwijl  alle  betalingen  door  hem  geschieden,  na  daartoe  door 
het  bestuur  te  zijn  gemachtigd. 

De  niet  benoodigde  gelden  worden,  op  de  wijze  door  het 
best  uur  te  bepalen,  door  hem  belegd. 
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Hij  sluit  jaarlijks  de  boeken  af,  maakt  daaruit  de  ver¬ 
schillende  rekeningen  en  verantwoordingen  op  en  legt  die, 
met  de  hijbehoorende  quitantiën  en  verdere  bescheiden,  aan 
het  bestuur  over  vóór  1  Juli  van  het  volgend  boekjaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  minstens  driemaal  per 
jaar,  en  verder  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig 
wordt  geoordeeld,  of  hem  het  verlangen  daartoe  onder  opgaaf 
van  redenen  door  2  bestuursleden  .schriftelijk  wordt  kenbaar 
gemaakt. 

Bij  afwezigheid  van  meer  dan  3  der  gewone  bestuursleden, 
is  het  bestuur  onbevoegd  een  besluit  te  nemen. 

Art.  9.  In  eene  bestuursvergadering,  in  de  maand  Januari 
te  houden,  worden  jaarlijks  3  bestuursleden  aangewezen, 
die  eene  commissie  van  beheer  en  toezicht  voriSr... 

Die  commissie  is  speciaal  belast  met  het  beheer  van  en 
het  toezicht  op  alle  bezittingen  der  afdeeling. 

Zij  doet  in  de  bestuursvergaderingen  mededeeling  omtrent 
h  a  re  w  e  r k  z  a  a  m  h  eden . 

Bij  tussehentijdsche  vacatures  wordt  daarin  in  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  voorzien . 

De  secretaris-penningmeesfer  is,  met  afwijking  van  het 
bepaalde  bij  art.  7,  alinea  4,  gemachtigd,  op  verzoek  van 
gemelde  commissie,  betalingen  uit  de  afdeelingskas  te.  doen 
tot  aankoop  van  benoodigdheden  tot  ziekenverpleging  en 
dergelijke,  hoogstens  tot  de  tij  de  daartoe  betrekkelijke 
begroeting  vastgestelde  bedragen. 

Verpleegster,  magazijnmeester  en  bode. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat: 

o.  eene  wijkverpleegster,  tevens  belast  met  het  uitoefenen 
van  het  toezicht,  bedoeld  bij  art.  2,  letter  i; 

b.  een  magazijnmeester,  en 

c.  een  bode, 

welke  laatste  twee  betrekkingen  aan  één  persoon  kunnen 
w  ord  e  n  op  ged  ragen . 

De  bezoldiging  dier  personen  wordt  door  liet  bestuur  vast¬ 
gesteld,  echter  tot  een  niet  hooger  bedrag  dan  bij  de  begroe¬ 
tingen  is  toegestaan. 

De  voorbedoelde  personen  worden  door  het  bestuur  van 
eene  iristructie  voorzien. 

De  anders  dan  op  eigen  verzoek  ontslagene  kan  van  dit 
ontslag  bij  de  afdeelingsvergadering  in  beroep  komen. 

Het  voornemen  daartoe  wordt  binnen  3  dagen  ter  kennis 
van  het  bestuur  gebracht. 
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Art.  11.  De  magazijnmeester  is  onder  toezicht  van  de 
commissie  bedoeld  bij  art.  9  belast  met  liet  bewaren,  in  goe¬ 
den  staat  houden,  afgeven,  terugontvangen,  schoonmaken  en 
zoo  noodig  ontsmetten  der  in  depot  gehouden  goederen  en 
voorwerpen . 

Voorbedoelde  goederen  en  voorwerpen  worden  bewaard  op 
plaatsen,  daartoe  door  het  bestuur,  op  voorstel  van  de  com¬ 
missie,  aan  te  wijzen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  beheer  der  geldmiddelen  berust  bij  het  be¬ 
stuur,  met  dien'  verstande,  dat  afzonderlijk  worden  en  wordt 
gehouden : 

de  gelden  die,  ingevolge  art.  3  en  uit  anderen  hoofde,  in¬ 
komen  en  bestemd  zijn  tot  dekking  van  de  kosten  voort¬ 
vloeiende  uit  de  bemoeiingen  der  afdeeling  vermeld  onder 
letters  a,  d,  e,  f,  g,  h  en  j  van  art.  2 ; 

de  bijdragen  van  de  leden  en  andere  belangstellenden,  zoo¬ 
mede  de  subsidies,  schenkingen  en  andere  inkomsten,  ver¬ 
kregen  voor  het  doel  onder  letters  b  en  c  van  art.  2  vermeld, 
welke  gelden  uitsluitend  voor  dat  doel  zullen  moeten  worden 
aangewend,  en 

de  financieel©  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft. 

De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als 
volksziekte. 

Art.  13.  De  begroetingen  van'  inkomsten  en  uitgaven 
voor  het  volgend  dienstjaar  worden  door  het  bestuur  opge¬ 
maakt  vóór  15  October,  ten  einde  evenals  de  rekeningen, 
vermeld  in  de  laatste  alinea  van  art.  7,  in  de  afdeelingsver- 
gadering  te  worden  behandeld  en  vastgesteld. 

A  f  d  ©el  i  n  gs  ver  g  ad  e  r  in  ge  n . 

Art.  14.  De  leden  der  afdeeling  vergaderen  jaarlijks  in 
de  maand  October  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  het 
bestuur  noodig  oordeelen,  of  5  der  leden'  dit  schriftelijk  met 
opgave  van  redenen  vragen. 

Yoor  liet  behandelen  van  voorstellen  door  de  afdeeling  in 
de  algemeene  vergadering  te  doen  of  het  stellen  van  candi- 
daten  voor  het  hoofdbestuur,  wordt,  zoo  noodi r'  tijdig  eene 
a f  deelin gsvergaderi ng  gehouden . 

Art.  15.  In  de  vergadering  in  de  maand  October  te  hou¬ 
den  wordt: 
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1°,  door  den  secretaris-penningmeester  verslag  uitge¬ 
bracht  omtrent  de  verrichtingen'  van  het  bestuur  en  den 
tegen woordigen  toestand  der  afdeeling ; 

2°.  behandeld  en  vastgesteld  de  afzonderlijke  rekeningen 
van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar; 

3°.  als  boven  de  afzonderlijke  begroetingen  van  inkom¬ 
sten  en  uitgaven  voor  het  volgend  dienstjaar; 

4°.  rapport  uitgebracht  door  afgevaardigden  ter  alge- 
meene  vergadering ; 

5°.  behandeld  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene 
vergadering ; 

6°.  benoemd  een  of  meer  afgevaardigden  ter  bijwoning 
dier  vergadering ; 

7°.  voorzien  in  de  vacatures  die  door  periodieke  aftre¬ 
ding'  van  bestuursleden  op  1  Januari  van  het  volgend  jaar 
zullen  en  die  welke  tusschentijds  zijn  ontstaan,  voor  zoover 
daarin,  wat  de  laatste  betreft,  niet  reeds  in  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  is  voorzien. 

De  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  hebben 
aanspraak  op  eene  vergoeding  in  de  reis-  en  verblijfkosten 
van  f2,50  voor  elk. 

Het  bestuur  kan  in  bijzondere  gevallen  eeri  ander  bedrag 
vaststellen . 

Art.  16.  Ieder  lid  heeft  het  recht  om  tijdens  de  vergade¬ 
ring  inlichtingen  te  vragen  of  voorstellen  te  doen. 

De  beslissing  omtrent  zoodanige  voorstellen,  welke  niet 
betreffen  onderwerpen  die  aan  de  orde  zijn,  wordt  tot  eene 
volgende  vergadering'  uitgesteld  indien  het  bestuur  of  1/3 
der  aanwezige  leden  dit  wentechelijk  acht. 

Niemand  voert  liet  woord  dan  nadat  het  hem  door  den 
voorzitter  is  verleend  en  niet  meer  dan  tweemaal  over  het¬ 
zelfde  onderwerp,  tenzij  de  vergadering  daartoe  verlof  geeft. 

Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  den  voorzitter,  op 
commissieleden  ter  verdediging  van  zaken  in  verband  met 
de  hun  opgedragen  taak  en  op  het  lid  der  vergadering  dat 
zijn  voorstel  verdedigt. 

Stemmingen. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  stemmende  leden  genomen';  staking  van  stemmen 
staat  gelijk  met  verwerping. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling  bij  hoofdelijke 
oproeping;  die  over  personen  bij  ongeteekende  biljetten. 
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Bij  stemming’  over  personen  beslist  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  ;  wordt  deze  bij  eerste  stemming*  niet  verkregen,  zoo 
wordt  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  de  meeste 
stemmen  hebben!  verkregen,  in  dubbelen  getale  van  het  aan¬ 
tal  te  verkiezen  personen. 

Mochten  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stemmen  meer  dan 
liet  hierboven  bedoeld  aantal  personen  in  aanmerking  komeu, 
dan  worden  dezen  allen  in  de  herstemming  begrepen. 

Indien  bij  eindstemming  meerdere  personen  een  gelijk  aan¬ 
tal  stemmen  op  zich  vereenigen,  beslist  het  lot. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  vangt  aan  1  Januari 
en  eindigt  31  December  van  elk  jaar. 

De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  het  tijdstip  harer  oprichting,  zijnde  2T 
Februari  1903. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Herziening*  of  wijziging’  dezer  statuten  kan 
slechts  plaats  hebben  indien  daartoe  in  eene  afdeelingsver- 
gadering  wordt  besloten ;  de  daartoe  strekkende  voorstellen 
worden  eerst  in  eene  volgende  daartoe  belegde  vergadering 
behandeld,  indien  het  bestuur  of  1/3  van  de  aanwezige  leden 
dit  wenschelijk  acht. 

Met  afwijkin!g  van  het  bepaalde  bij  art.  17,  alinea  1,  be¬ 
hoeven  de  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

De  besluiten  in  de  vorige  alinea  bedoeld,  treden  eerst  in 
werking  wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  ver¬ 
kregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  ledenvergadering,  daartoe  met  vermel¬ 
ding  van  het  doel  belegd  en  met  ten  minste  3/4  van  liet  aan¬ 
tal  leden  dat  tegenwoordig  is. 

Art.  21.  Wanneer  de  afdeeling  ophoudt  te  bestaan, .ver¬ 
vallen  hare  bezittingen  aan  de  burgerlijke  armbesturen  der 
gemeenten  Zoetermeer  en  Zegwaart,  of  bij  gebreke  daarvan, 
aan  de  kerkelijke  besturen  van  liefdadigheid  dier  beide  ge¬ 
meenten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Slotartikel. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  liet  bestuur,  van  welke  beslissing  echter  beroep 
open  staat  op  de  afdeelingsvergadering. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien  waar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verleend,  overeen¬ 
komstig  de  bepaling  van  art.  6  van  de  wet  van  22  April  1855 
(Staatsblad  n°.  32). 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20, 


N°.  106. 


VEKEENIGINGr:  Het  Kruisverbond,  onder  patro¬ 
naat  van  den  H.  Cyriacus,  te  Hoorn. 

Doel. 

Art.  1.  Te  Hoorn  is  gevestigd  de  11. -E.  vereeniging, 
genaamd:  Het  Kruisverband,  onder  patronaat  van  den  H. 
Cyriacus,  ten  doel  hebbende  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  mede  te  werken  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke 
verbetering  der  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  St.  Syriacus  tracht  dit  doel 
te  bereiken: 

a.  door  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  die  de 
Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet; 

b.  door  de  beloften  van  de  leden  (zie  art.  5)  ; 

c.  door  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  de 
drinkgewoonten,  die  met  het  doel  der  vereeniging  in  strijd 
zijn; 

cl.  door  het  vormen,  door  woord  en  geschrift,  van  eene 
gezonde  openbare  meening  omtrent  liet  drankvraagstuk ; 

e.  door  de  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vereeni- 
gingen,  die  de  bestrijding  van  het  drankmisbruik  ten  doel 
hebben,  in  zooverre  de  beginselen  van  het  Kruisverband  dit 
toelaten ; 

/.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

g.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  met  het  doel 
der  vereeniging  overeenkomen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aan- 
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genomen  Katholieke  mannen  en  jongelingen,  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  bereikt  hebben.  Een  adspirant-lid  moet  zich 
daartoe  aanmelden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Art.  4.  De  duur  van  het  adspirant-lidmaatschap  is  min¬ 
stens  2  weken. 

Het  adspirant-lid  heeft  toegang  tot  de  vergaderingen,  doch 
is  niet  stemgerechtigd. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich: 

öf  wel  tot  onthouding  van  alle  alcoholische  en  gegiste 
dranken  (geheelonthouding),  behoudens  ritueel  of  genees¬ 
kundig  voorschrift ; 

of  wel  tot  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken, 
behalve  bier  en  wijn,  behoudens  geneeskundig  voorschrift 
(afschaffer) . 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  of  wel  door  het 
op  te  zeggen,  of  wel  bij  schrapping  door  het  bestuur,  indien 
een  lid  zijne  belofte  niet  vervult. 

Bij  verlies  van  liet  lidmaatschap  moeten  er  ten  minste 
•3  maanden  verloop  en,  voordat  mem  zich  weder  als  adspirant- 
lid  kan  aanmelden. 

Art.  T.  E  ereled  en  zijn  zij  die  door  zedelijken  of  gelde¬ 
lijke  n  steun  van  minstens  f3  per  jaar  het  doel  der  vereeni- 
ging  helpen  bevorderen,  en  als  zoodanig  op  eene  huishoude¬ 
lijke  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  S.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  jaarlijks  door 
eene  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  0,50  het  doel  der 
vereeniging  steunen. 

Art.  9.  Katholieke  mannen  die  wonen  op  eene  plaats 
waar  geen  Kruisverbond  bestaat,  kunnen  na  schriftelijke 
of  mondelinge  verklaring  dat  zij  dezelfde  verplichtingen 
zullen  nakomen  als  de  gewone  leden,  door  het  bestuur  als 
buitengewoon  lid  worden  aangenomen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  n.1.:  eerste-  en 
tweede- voorzitter,  eerste-  en  tweede-secretaris,  eerste-  en 
tweede-penningmeester,  1  commissaris  van  toezicht;  gekozen 
uit  en  door  de  leden  van  het  Kruisverbond,  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Om  in  het  bestuur  zitting  te  krijgen  wordt  de  leeftijd 
vereischt  van  21  jaar. 

Stemgerechtigd  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  11. -K.  priester 
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als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën,  vrij¬ 
willige  bijdragen,  schenkingen  en  legaten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericbt  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  9  Üctober  1910. 

Art.  ld.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
worden  gemaakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk 
opgeroepen.  Als  de  helft  van  liet  ledental  niet  aanwezig  is, 
kan  deze  vergadering  niet  beslissen. 

Wijzigingen  dezer  statuten  behoeven  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring',  die  echter  niet  zal  worden  aangevraagd  voordat 
de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  op 
die  wijzigingen  verkregen  zal  zijn. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij 
besluit  van  7/8  der  aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk 
opgeroepen. 

Als  de  helft  der  leden  van  liet  Kruisverbond  niet  aan¬ 
wezig  is,  kan  deze  vergadering  niet  ontbinden. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
geschonken  aan  It.-K.  liefdadige  instellingen  dezer  parochie. 

Art.  15.  In  een  huishoudelijk  reglement  worden  bepa¬ 
lingen  gemaakt  omtrent  den  duur  van  de  beloften  der  leden, 
omtrent  het  aftreden  der  leden  van  het  bestuur,  omtrent 
het  bedrag  der  contributiën  en  het  beheer  der  gelden,  als¬ 
mede  omtrent  het  houden  van  vergaderingen.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  16  Dec.  1911  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912.  nr.  20. 


N°.  10T. 


VEREENIGING:  Christelijke  Gemeente- Werklieden 
Bond,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  Ifings  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergade¬ 
ringen  ; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen,  voordrachten  en  onder¬ 
linge  besprekingen  over  onderwerpen,  die  het  volksleven 
raken,  alles  in  Christelijk  socialen  zin; 

c.  het  bevorderen  van  bedrijf sorganisatiën  en  het  steu¬ 
nen  van  beroep sbelangen ; 

d.  liet  stichten  van  eene  bibliotheek,  het  uitgeven  van  een 
vakblad,  het  elkander  steunen  bij  langdurige  ziektegevallen, 
het  doen  eener  uitkeering  bij  overlijden  der  leden; 

e.  door  samen  te  werken  met  vereenigingen  of  bonden 
van  Christelijke  gemeentewerklieden  of  -beambten  uit  andere 
plaatsen,  om  daardoor  te  vormen  eene  landelijke  organisatie; 

f.  door  samen  te  werken  met  vereenigingen  of  bonden 
op  anderen  grondslag,  die  hetzelfde  doel  benogen  en  dit  door 
dezelfde  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken,  doch 
met  inachtneming  van  den  grondslag  in  art.  1  vervat. 

Art.  4.  De  bond  houdt  zich  buiten  zuiver  politieke  en 
kerkelij ke  vraagstukken . 

Leden. 

Art.  5.  Lid  van  den  bond  kunnen  zijn,  mits  schriftelijk 
instemming  betuigende  met  den  grondslag  van  den  bond, 
werklieden  en  beambten  in  dienst  der  gemeente  Amsterdam. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten,  geeft 
zijn  wensch  daartoe  te  kennen  aan  den  secretaris  van  den 
bond. 
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Het  bestuur  heeft  het  recht  te  eischen,  dat  een  candidaat- 
lid  eene  verklaring  overlegt  van  2  bij  het  bestuur  ter  goeder 
naain  bekend  staande  personen,  dat  hij,  die  als  lid  wenscht 
toegelaten  te  worden,  is  Van  een  onbesproken  levenswandel. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  7.  Zij,  die  ophouden  te  behooren  tot  de  gemeente¬ 
werklieden  of  -beambten,  verliezen  daardoor  hun  lidmaat¬ 
schap  van  en  aanspraken  op  den  bond. 

Met  afwijking  van  deze  bepaling  kunnen  die  leden,  welke 
gepensionneerd  worden  of  die  wegens  gebrek  aan  werk  uit 
den  gemeentedienst,  overeenkomstig  het  werkliedenregle¬ 
ment,  ontslagen  worden,  desverkiezend  lid  van  den  bond 
blijven,  doch  h urine  uitkeering  bij  overlijden  zal  naar  den 
duur  van  hun  lidmaatschap  tot  op  het  tijdstip  van  ontslag 
of  pensionneering  geregeld  worden. 

Deze  leden  zijn  tot  geene  functie  in  het  bestuur  of  eene 
der  sectiën  verkiesbaar. 

Voorts  verliest  men  zijn  lidmaatschap: 

a.  door  den  dood; 

h.  door  schriftelijke  opzegging ; 

c.  door  royement  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden  zal  worden  geregeld  bij 
h uish oudelij k  reglement . 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  op  eene 
vergadering  gekozen ;  de  overige  functiën  worden  onderling 
verdeeld. 

Elk  jaar  treden  3  leden  van  liet  bestuur  af,  doch  zijn  ter¬ 
stond  weder  herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  de  lste-voorzitter,  de  2de-secretaris  en  het 
ambulant  lid. 

Het  tweede  jaar  de  lste-penningmeester,  de  2de-voorzitter 
en  de  algemeen  adjunct. 

Het  derde  jaar  de  lste-secretaris,  de  2de-penningmeester 
en  de  ziekencommissaris. 

Hij,  die  eene  tusschentij dsche  vacature  vervult,  heeft  zoo¬ 
lang  zitting  als  zijn  voorganger  zou  gehad  hebben,  ware  hij 
in  functie  gebleven. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Begunstiger  van  den  bond  kan  men  worden  door 
eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar.  Zij  mogen  alleen  de 
jaarvergadering  bij  wonen . 

Art.  12.  De  bond  beeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  de  sta¬ 
tuten.  Het  reglement  regelt  alle  zaken,  welke  uit  deze  sta¬ 
tuten  voortvloeien. 

Art.  13.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  wordt  eene  jaar¬ 
vergadering  gehouden. 

Verder  worden  zooveel  vergaderingen  gehouden  als  het 
bestuur  het  in  het  belang  van  den  bond  zal  noodig  achten. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  bond  moet  worden  ontbonden  als  hij  min¬ 
der  dan  25  leden  telt. 

Mocht  dit  onverhoopt  geschieden,  dan  moeten  de  baten, 
na  aftrek  der  schulden,  gestort  worden  in  de  kas  der  alge- 
meene  armen  van  Amsterdam,  behoudens  zooveel  noodig  liet 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Daar  waar  zulks  naar  het  oordeel  van  het  bestuur 
wenschelijk  zal  zijn,  richt  het  bestuur  voor  de  afzonderlijke 
takken  van  gemeentedienst  sectiën  op. 

Deze  sectiën  hebben  geen  eigen  middelen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911,  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  108. 


VEREEiVIGING:  Tooneelvereeniging  „T. A.V.E.N.TT.” 
(Tot  aangenaam  vermaak  en  nuttige  uitspanning), 
thans  genaamd:  Tooneel-  en  Muziek-Yereeniging 
,,T.A.Y.E.N.U.”  (tot  aangenaam  vermaak  en  nuttige 
uitspanning),  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Tooneel-  en  Muziek- 
Yereeniging  , ,T. A.V.E.N.U”  (tot  aangenaam  vermaak  en 
nuttige  uitspanning).  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en 
heeft  eene  afdeeling  ziekenfonds. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  het  kweeken  van  kameraadschap  en  vriendschap ; 

2°.  behartiging  der  stoffelijke  en  maatschappelijke  belan¬ 
gen  der  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1°.  het  in  bijeenkomsten  onderhouden  van  de  kameraad¬ 
schap  onder  de  leden; 

2°.  het  kweeken  en  bevorderen  van  liefde  voor  het  tooneel- 
spel  en  de  muziekkunst ;  . 

3°.  het  geven  van  tooneel-  en  muziekuitvoeringen  ; 

4°.  het  bijeenbrengen  van  gelden,  ten  einde  de  leden  in 
geval  van  ziekte  te  steunen. 

Art.  4.  De  leden  van  de  vereeniging  worden  onderscheiden 
in:  eereleden,  donateurs,  donatrices,  leden  van  verdienste, 
werkende  leden,  gewone  leden  en  buitengewone  leden. 

Donateurs (trices)  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk 
steunen;  werkende  leden  zijn  zij,  die  deelnemen  aan  het 
tooneelspel  of  de  muziekkunst;  buitengewone  leden  zijn  zij, 
die,  geen  lid  der  vereeniging  kunnende  zijn,  hare  belangen 
behartigen. 
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Het  werkend,  gewoon,  en  buitengewoon  lidmaatschap  van 
de  vereeniging  wordt  verkregen  door  het  besluit  van  toelating 
eener  algemeene  ledenvergadering. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  doch  bij  besluit  van  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  5.  Elk  toegelaten  lid  betaalt  een  inleggeld  van  f  2,15 
en  ontvangt  daarvoor  een  insigne,  een  exemplaar  dezer  sta¬ 
tuten  met  huishoudelijk  reglement  en  een  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap  ;  de  contributie  bedraagt  f  0,13  per  week  en  per  lid. 

Art.  6.  Aan  het  lidmaatschap  kunnen  worden  ontzet  zij, 
die  door  onordelijk  gedrag  of  op  andere  wijze  de  belangen  van 
de  vereeniging  of  haar  goeden  naam  schaden. 

Zoodanige  ontzetting  heeft  plaats  in  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  met  meerderheid  van 
stemmen  der  opgekomen  stemgerechtigde  leden. 

Art.  T.  Geroyeerd  worden  zij,  die  na  minnelijke  aan¬ 
maning  4  achtereenvolgende  weken  in  gebreke  zijn  ge¬ 
bleven  hunne  verschuldigde  contributie  te  voldoen. 

Art.  8.  Hij,  die  ontslag  verlangt  als  lid  der  vereeniging, 
wendt  zich  daartoe  schriftelijk  tot  den  lste-secretaris;  het 
ontslag  wordt  steeds  verleend,  nadat  alle  schulden  aan  de 
vereeniging  zijn  voldaan. 

Art.  9.  He  middelen  worden  verkregen:  uit  jaarlijksche 
bijdragen  van  de  donateurs (trices) ,  entreegelden  en  de  con¬ 
tributie  der  leden. 

Art.  10.  He  gelden  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaar¬ 
bank. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  als:  een  voorzit¬ 
ter,  lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester, 
regisseur  en  4  commissarissen  en  een  bibliothecaris,  allen  uit 
en  door  de  leden  gekozen. 

Elk  jaar  treden  er  5  of  6  volgens  rooster  af,  doch  zijn  on¬ 
middellijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  He  behandeling  en  afdoening  van  de  loopende 
zaken  der  vereeniging  geschieden  door  den  voorzitter, 
lste-secretaris  en  den  lste-penningmeester,  zij  vormen  alzoo 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  13.  Om  voor  bestuurslid  in  aanmerking  te  komen, 
moet  men  minstens  6  achtereenvolgende  maanden  lid  zijn 
en  gedurende  dien  tijd  aan  alle  verplichtingen  hebben  vol¬ 
daan  en  na  gebleken  geschiktheid. 

Tussehentijds  ontstane  vacatures  worden  in  de  eerstvolgen¬ 
de  algemeene  vergadering  aangevuld,  het  bestuur  is  echter 
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gemachtigd  een  der  bestuursleden  voorloopig  met  de  vacante 
betrekking  te  belasten. 

Het  regelt  overigens  de  werkzaamheden  onderling  en  stelt 
een  huishoudelijk  reglement  van  orde  vast,  waarin,  zoo 
noodig,  wijzigingen  kunnen  worden  gebracht.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende 
met  hare  statuten. 

Art.  14.  He  eerste  week  van  iedere  maand  wordt  er  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  in  welke  de  belangen  der 
vereeniging  worden  uiteengezet;  8  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  er  eene  bestuursvergadering  ge¬ 
houden  voor  het  opmaken  der  punten  van  behandeling  der 
al  gein  een  e  1  eden  ver  gade  r  i  n  g . 

Art.  15.  Jaarlijks  zal  er  eene  commissie  worden  benoemd 
tot  het  nazien  en  controleeren  der  bestuurswerkzaamheden ; 
deze  commissie  zal  worden  gekozen  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  16.  Zij,  die  12  achtereenvolgende  maanden  lid 
zijn  van  de  vereeniging,  kunnen  bij  ziekte  of  ongeval  aan¬ 
spraak  maken  op  geldelijke  ondersteuning.  Dit  zal  ten  hoogste 
bedragen  13  achtereenvolgende  weken  de  somma  van  f  4,50. 

Art.  1T.  Bij  overlijden  van  een  lid  zal  eene  deputatie  bij 
de  begrafenis  tegenwoordig  zijn.  De  deputatie  zal  met  zich 
voeren  de  met  rouw  omfloerste  banier. 

Art.  18.  Zoolang  de  vereeniging  nog  7  leden  telt,  kan  zij 
niet  ontbonden  worden. 

Art.  19.  In  geval  van  ontbinding  wordt  er  eene  commissie 
benoemd ;  liet  eigendom  van  de  vereeniging  te  gelde  gemaakt 
en  na  afbetaling  der  schulden  het  saldo  onder  de  leden  ver¬ 
deeld ;  de  banier  zal  het  stedelijk  museum  worden  aange¬ 
boden  . 

Art.  20.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  verantwoordelijk  voor  haar  eigendom. 
In  de  maand  Juni  van  ieder  jaar  brengen  lste-penningmeester 
en  lste-secretaris  het  verslag  uit  van  het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en 
in  zulke  waar  de  noodzakelijkheid  dit  gebiedt,  beslist  de  alge¬ 
meene  vergadering'. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum  der 
oprichting,  2  Juni  1901. 

Art.  23.  Behalve  buitengewone  leden,  hebben  alle  leden 
stemrecht. 

Art.  24.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  ge- 
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maakt  worden,  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering, 
genomen  door  de  meerderheid  van  stemmen  van  de  opge¬ 
komen  stemgerechtigde  leden. 

Art.  25.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  datum 
harer  goedkeuring. 


(Volgen  cle  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Januari  1912,  n°.  20. 
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N°.  109. 


VEREENIGING  van  Ambtenaren  aan  Wiskundige 
Bureaux  van  Verzekeringsinstellingen,  te  ’s  Gra¬ 
ven  ha  ge.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1 .  De  vereeniging  heet:  Vereeniging  van  Ambtenaren 
aan  Wiskundige  Bureaux  van  Verzekeringsinstellingen,  en 
is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Zij  is  opgericht  voor  een  tijd  van  17  jaren,  2  maanden  en 
14  dagen,  aangevangen  17  October  1904. 

Het  vereen igingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  wordt  ten  minste  2 
weken  te  voren  bijeengeroepen,  met  opgave  der  te  behandelen 
punten.  Omtrent  geen  andere  punten  mag  worden  besloten, 
tenzij  de  vergadering  zich  daartoe  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  bevoegd  verklaart. 

Het  bestuur  is  verplicht,  op  den  oproepingsbrief  tot  de 
algemeene  vergadering  te  plaatsen  die  punten,  welke  het  van 
ten  minste  een-tiende  deel  van  het  aantal  leden  der  vereeni¬ 
ging  daartoe  ontvangen  heeft,  niet  later  dan  2  weken  vóór  de 
vergadering,  en  voorts  ,, rondvraag’’  als  punt  op  de  agenda 
van  elke  algemeene  vergadering  op  te  nemen. 

Art.  10.  Ter  algemeene  vergadering  wordt  over  personen 
schriftelijk,  bij  slechts  ongeteekend  geldige  stembriefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Het  bestuur  kan,  zonder  bijeenroeping  eener  algemeene 
vergadering,  bij  circulaire  voorstellen  in  stemming  brengen, 
behalve  die,  welke  krachtens  deze  statuten  slechts  ter  alge¬ 
meene  vergadering  kunnen  worden  behandeld. 

De  stemming  geschiedt  dan  schriftelijk,  bij  briefjes,  welke 
slechts  geldig  zijn  bij  stemming  over  zaken  met,  bij  stem¬ 
ming  over  personen  zonder  onderteekening.  De  op  die  wijze 
genomen  besluiten  hebben  gelijke  kracht  ais  die,  welke  ter 
algemeene  vergadering  zijn  genomen. 
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Eene  stemming,  bij  circulaire  gehouden,  is  slechts  geldig 
wanneer  ten  minste  de  helft  der  leden  daaraan  deelneemt. 

Besluiten  worden,  behalve  in  de  in  deze  statuten  genoemde 
uitzonderingen,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen.  Bij  verkiezing  van  personen  wordt,  wanneer  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  behaalt,  herstemd  tussehen  die  2 
personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  veroenig'den .  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot  .''over  zaken 
de  voorzitter. 

Art.  14.  Er  is  eene  commissie  tot  controle  van  het  beheer 
der  bezittingen  van  de  vereeniging;  zij  bestaal  uit  2  personen, 
door  de  gewone  algemeene  vergadering  voor  den  tijd  van  één 
vereénigingsjaar,  buiten  het  bestuur,  uit  de.  leden  der  ver¬ 
eeniging,  die  den  leeftijd  van  21  jaap  bereikt  hebben,  ge¬ 
kozen. 

Het  2de-  lid  van  art.  11,  alsmede  de  slotbepaling  van  art. 

12 ,  zij n  oj r  -deze  oom in jssie  en  hare  .lëdpAbrdie,,  .  evenals  de 
bestuurleden,  door  de  algemeene  vergadering  kunnen  wor- 
den  worden  ontslagen,  toepasselijk.  2.  .  .  =  .  .  . 

Aft.  Ki.  Voorstellen  tot  wijziging  qfl  aanvulling  dezer 
statuten  —  behoudens  Koninklijke.' goedkeu  ï'ing,.  of  ont¬ 
binding  der  vereeniging,  behoudens  ontbinding  ingevolge 
de  wet  —  kunnen  slechts  worden  behandeld,  wanneer 
zij  ten  minste  14  dagen  te  voren  aau  de .  leden  en  de 
donateurs  zijn  medegedeeld,  en  aangenomen  in  -eene  alge-  i 
meëne  vergadering,  met  ten  minste  2/3  van  het.  aantal  -  „ 
stemmen.  ■  .  ,  ■  ,  .  2..., 

De  vergadering,  tot  de  ontbinding  der  vereepi ging  beslui-  ' 
tende,  beschikt  tevens  op  zoodanige  wij^e,, over  de  baten  der 
verèenigihg,  dat  die  ontbinding  geen  der  leden  persoonlijk 
voordeel  oplevert, 

(Volgen  de  ondertecJceningen.y 

.  "  %  a.  -i 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1G  Dec.  1911  n°.  .54. 

Mij  bekend, 

De  Minisier  van  Justitie, 

’  .1  v  **!-/•  • 

Namens  den  Minister,  /■ 

De  S  eer  et  a  r  i  s-Ge  neraa  l , 

i  •  ..  .  7  ^  1  r; 

■  A  TT.  C.  Dresseehuys.  s  : 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  Gereformeerd 
Onderwijs,  te  Loppersum-Bovendijks.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Van  het  bestuur. 

Art.  (5.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  7  leden,  die  uit 
hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  benoemen. 

Het  bestuur  wordt  benoemd  en  treedt  af  volgens  opgemaakten 
rooster  en  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement.  In  dit  reglement  zullen  tevens  worden  bepaald  de 
gronden  en  de  wijze  waarop  bestuursleden  uit  hunne  betrek¬ 
king  kunnen  worden  ontslagen. 

Werkkring  en  bevoegdheid. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

In  de  volgende  gevallen  heeft  het  eene  speciale  machtiging 
noodig  van  de  algemeene  vergadering: 

a.  tot  het  aankoopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen ; 

b.  tot  het  opnemen  en  beleggen  van  gelden; 

c.  tot  het  voeren  van  een  rechtsgeding; 

d.  tot  het  benoemen  van  een  hoofd  der  school; 

e.  tot  het  ongevraagd  geven  van  ontslag  aan  het  hoofd  der 
school ; 

f.  tot  het  verhoogen  of  verlagen  van  het  schoolgeld. 
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Twijfel. 

Art.  15.  In  geval  van  twijfel  over  het  recht  verstand  van 
eenige  bepaling  dezer  statuten,  zal  daarover  door  de  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Strijen  der  Zuid-Hollandsche 
Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Stryen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  4  de  woorden:  „art.  14  van  de  statuten  ”,  te  vervangen 
door  de  woorden:  „art.  7  van  het  huishoudelijk  reglement”. 

In  art.  o,  alinea  5,  de  woorden:  „art.  8  van  de  statuten”  te 
vervangen  door  de  woorden:  „art.  4  van  het  huishoudelijk 
reglement  ”. 

In  art.  10  het  getal  „7”  te  vervangen  door  het  getal  „17”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Da  Secretaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N#.  112. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Eindhoven. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  8  toe  te  voegen : 

„Letter  i,  de  bestrijding  der  tuberculose”. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Dec,  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris ■  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Koninklijke  Zangvereeniging  „Mastreechter 
Staar”,  te  Maastricht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Tusschen  het  tweede  en  het  derde  lid  van  art.  Ba  der  statuten 
wordt  gevoegd  een  nieuw  lid,  luidende: 

„In  buitengewone  gevallen  —  ter  beoordeeling  van  de  alge* 
meene  vergadering  van  werkende  leden  —  is  het  bestuur  even¬ 
wel  bevoegd  personen  op  hunne  mondelinge  aanvraag  als  kunst¬ 
lievende  leden  aan  te  nemen. 

Over  die  aanneming  kan  alsdan  door  het  bestuur  terstond 
na  die  aanvraag,  op  de  wijze  in  het  vorige  lid  omschreven, 
worden  beslist.” 

(Volgen  de  onderteekeniugen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gteneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”  in  Kollum  en 
Augsbuurt,  te  Kollum,  gemeente  Kollumerland  en 
Nieuw-Kruisland.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  in  Kollum  en 
Augsbuurt,  is  gevestigd  te  Kollum,  gemeente  Kollumerland  en 
Nieuw-Kruisland,  en  stelt  zich  ten  doel:  het  bevorderen  der 
ziekenverpleging  en  de  algemeene  gezondheidsbelangen,  daar¬ 
onder  begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz. ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enque- 
trices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  en  het  uitoefenen  van 
geregeld  deskundig  en  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht 
in  de  woningen  van  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevor¬ 
deren  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  ver¬ 
spreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen, 
scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen 
te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten,  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  genees¬ 
kundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributie  der  leden; 

b.  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  vereeniging. 
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De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen  uitslui 
tend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als 
volksziekte. 

(Volgen  de  ondertekeningen. V 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 

■  '  '  f  :  •  ’  j 

H.  C.  Dresselhuys, 
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VEREENIGING :  Gymnastiek-Vereeniging  „Uitspanning 
door  Inspanning”  (Udi),  te  Amsterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

«> 

Aan  art.  16  wordt  het  woord  „minstens”  toegevoegd,  zoodat 
het  luidt  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  onderling  de 
functies  verdeelen  ;  de  voorzitter  wordt  echter  door  de  stem¬ 
gerechtigde  leden  uit  het  bestuur  benoemd,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

„De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  stemgerechtigde 
leden  gekozen,  eveneens  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  ;  elk  jaar  treedt  een  gedeelte  af  volgens 
een  daarvoor  op  te  maken  rooster;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.” 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Presselhuys. 


V, 


Bijvoegsel  tot  de  Neder  landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2 o  Januari  1912,  n’.  20. 


116 


VEREENT  GING: 


te  Groningen. 


Veilingsvereeniging  ,, Eendracht' ’ , 
( (  j  ewij  zigde  statuten . ) 


T.  Zetel  en  duur  der  vereen iging. 

Art.  1.  De  zetel  der  Veilingsvereeniging  ,, Eendracht"  is 
gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  Zij  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
aangevangen  10  Maart  1903. 

Art.  3  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 


II.  Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  den  verkoop  van 
tuinbouwvoortbrengselen  van  hare  leden  te  bevorderen. 

III.  Middelen. 

Art.  ó.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  harer  individu- 
eele  leden  houden  van  veilingen; 

h.  door  toezicht  uit  te  oefenen  op  de  hoeveelheid,  de 
hoedanigheid  en  de  verpakking  der  te  verkoopen  producten. 

IV.  Leden. 

Art.  (>.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen,  die  18 
jaren  oud  zijn  en  tot  den  tuinbouw  in  eenige  betrekking 
staan,  mits  ze  in  de  stad  Groningen  geen  groente  of  fruit 
venten  bij  particulieren  en  niet  aan  winkels  of  handelaren 
leveren.  Alvorens  als  lid  aangenomen  te  worden,  moet  men 
14  dagen  voorhangen. 

Het  bestuur  beslist  alsdan  over  het  aannemen  of  afwijzen. 

Entrée-gelden  en  contributiën  worden  voor  elk  jaar  vast¬ 
gesteld. 
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Art.  T.  De  leden  zijn  verplicht  zicli  te  onderwerpen  aan 
de  bepalingen,  zoowel  van  deze  statuten  als  van  liet  regle¬ 
ment . 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  bedanken ; 

h.  door  het  kennelijk  plegen  van  bedrog  of  het  verrich¬ 
ten  van  handelingen,  die  strijden  niet  het  belang  der  ver- 
eeniging  ; 

c.  door  overlijden; 

d.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  14  dagen 
nadat  eene  quitantie  is  aangeboden. 

In  de  onder  letters  h  en  d  genoemde  gevallen  beslist  de 
ledenvergadering. 

Y.  Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Zij  worden  door 
de  ledenvergadering  gekozen. 

Elk  jaar,  op  31  December,  treedt  een  deel  van  het  bestuur 
af,  volgens  een  rooster,  in  het  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Hit  hun  midden  kiezen  de  leden  van  het  bestuur 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  des- 
verlangd  ook  een  plaatsvervanger  voor  ieder  dezer  betrek¬ 
kingen. 

De  betrekkingen  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen 
ook  in  één  persoon  worden  vereenigd.  Zij  kunnen  worden 
bezoldigd  volgens  besluit  der  vergadering. 

Art.  11.  llijkstuinbouwleeraars,  zoo  die  lid  zijn  van  deze 
vereeniging,  hebben,  desverlangd,  zitting  in  het  bestuur  met 
eene  adviseerende  stem. 

Art.  12.  Er  kunnen  eereleden  worden  benoemd  door  de 
ledenvergadering. 

YI.  Yergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  schrijft  zoo  dikwijls  eene  vergade¬ 
ring  uit  als  de  omstandigheden  noodig  maken.  Het  is  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  na  aanvrage  eene  ledenvergadering 
uit  te  schrijven,  als  minstens  15  leden  daartoe  schriftelijk 
liet  verzoek  doen. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  gevallen,  wanneer 
schriftelijk  zal  moeten  worden  gestemd  en  stelt  regelen  vast 
omtrent  de  verdere  wijze  van  benoeming  van  personen. 
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Art.  15.  In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
wordt  beslist  door  liet  bestuur,  dat  daarvan  op  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering  inededeeling  doet. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten 
kunnen  alleen  uitgaan  van  bet  bestuur  of  van  15  leden  en 
moeten  schriftelijk  worden  ingediend,  (leene  wijziging  kan 
worden  aangebracht  dan  wanneer  5/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  zich  daarvoor  verklaren ;  alvorens  in  werking  te  kunnen 
treden,  moet  hierop  verkregen  zijn  de  nadere  goedkeuring 
ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad 
n°.  32). 

Art.  17.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  dan  worden  genomen  als  2/3  van  de  leden  aanwezig 
zijn  en  zich  3/4  hiervan  vóór  verklaart. 

Dat  besluit  treedt  eerst  3  maanden  nadat  het  is  genomen 
in  werking. 

De  bij  het  nemen  van  dit  besluit  zitting  hebbende  leden 
van  het  bestuur  vormen  de  commissie  van  liquidatie  en  ver¬ 
doelen  de  bezittingen  der  vereeniging  pondspondsgewijze, 
onder  voorbehoud  en  met  inachtneming  van  liet  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  „Willem  de  Zwijger”,  Loge  n°.  8 
van  den  independent  order  of  odd  fellows  (onaf h an¬ 
kelijke  orde  van  vrije  broederen),  thans  genaamd: 
,, Willem  de  Zwijger'’,  onafhankelijke  loge  van  Odd 
Fellows  (vrije  broederen),  te  Js  Gravenhage. 

Den  aanhef  der  akte  van  oprichting  te  lezen  :,,Vereeniging 
,, Willem  de  Zwijger”,  onafhankelijke  loge  van  Odd-Fellows 
(vrij  e  broederen) . '  ’ 

Art.  1.  Den  aankef  te  veranderen  in:  De  vereen iging 
,, Willem  de  Zwijger"  onafhankelijke  loge  van  Odd-Fellows 
(vrij  e  b  roede  re  n) . 3 3 

Art.  3.  De  woorden  ,,doch  dien  van  50  niet  overschreden 
hebben”  te  doen  vervallen. 

Toe  te  voegen  aan  dit  artikel : 

,,De  leden  der  vereeniging  worden  ingedeeld  in  4,  elkan¬ 
der  in  rang  opvolgende  groepen. 

De  bijzondere  rechten  en  verplichtingen  van  de  leden 
van  iedere  groep  worden  bij  huishondelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Bij  toetreding  tot  de  vereeniging  wordt  een  lid  ingedeeld 
bij  de  eerste  groep,  terwijl  hij  tot  de  volgende  groepen  bevor¬ 
derd  kan  worden  bij  besluit  eener  vergadering  van  leden  van 
den  hoogsten  rang-. 

Het  stemrecht  wordt  uitsluitend  uitgeoefend  door  leden 
van  den  hoogsten  rang. 

De  op  1  October  1911  aan  de  vereeniging  verbonden  leden 
worden  ingedeeld  als  volgt : 

in  de  eerste  groep  komen  zij,  die  aan  entree- geld  f25  heb¬ 
ben  betaald ; 

in  de  tweede  groep  komen  zij,  die  aan  entrée-geld  en 
gradengeld  f  40  betaalden  ; 
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in  de  derde  groep  komen  zij,  die  aan  entrée-geld  en 
gradengeld  f  55  betaalden  ; 

in  de  vierde  groep  komen  zij,  die  aan  entrée-geld  en 
gradengeld  f70  betaalden. 

De  bovenbedoelde  leden  kunnen  ziek  te  allen  tijde  door 
.  bij  storting  van  gra  dengelden  opneming  in  een  hoogeren 
gra  ad  verzekeren .  ’ ' 

Art.  4.  Bij  te  voegen:  ,,Zoo  1/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  zicli  tegen  den  candidaat  verklaart,  is  deze  afgewezen.” 

Art.  5.  De  woorden  ,,  entrée-geld  van  f25"  te  veranderen 
in  ,, entrée-geld  van  ten  minste  f  30,  nader  te  bepalen  bij 
huishoudelijk  reglement" . 

Art.  6.  De  woorden  ,, bedraagt  f  18  per  jaar”  te  verande¬ 
ren  in  ,, bedraagt  ten  minste  f  18  per  jaar,  nader  te  bepalen 
b  ij  buis  boude  lij  k v !  re  gl  emen  t  ” . 

Art.  7.  Bij  te  voegen: 

,,  Boven  dien  kan  een  lid  bij  besluit  der  ledenvergadering, 
wanneer  deze  daartoe  termen  aanwezig  acht,  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet,  voor  welk  besluit  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
stemgerechtigde  leden  gevorderd  wordt. 

Laatstbedoelde  vergadering  moet  bijzonder  voor  de  behan¬ 
deling  van  een  zoodanig  voorstel  worden  bijeengeroepen.” 

Art.  9.  De  woorden  ,, wordt  verloren  door  het  aanvragen 
van  een  te r u gtrekk ingsk aart’ ’  te  vervangen  door  ,, eindigt 
door  vervallenverklaring  volgens  art.  7,  of  ingevolge  opzeg¬ 
ging  ‘bij  aangeteekend  schrijven,  gericht  tot  den  secretaris. 

Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  is  de  contributie  over 
liet  loopende  jaar  tot  31  December  van  dat  jaar  dadelijk  in 
haar  geheel  opvorderbaar,  behoudens  door  de  ledenvergade¬ 
ring  te  verleenen  vrijstelling.” 

Art.  10.  De  woorden  ,,5  meerderjarige  personen”  te  ver¬ 
vangen  door  , ,5  personen”;  de  woorden  ,,bij  reglement”  te 
vervangen  door  ,,bij  huishoudelijk  reglement". 

Art.  11.  De  woorden  ,,bij  reglement"  te  vervangen  door 
, , bij  huishoudelij k  reglement’ ’ . 

Art.  12.  Bij  te  voegen  : 

,,Yoor  den  aankoop,  de  vervreemding  of  bez waring  van 
onroerende  goederen  en  het  aangaan  van  geldleeningen  be¬ 
hoeft  liet  bestuur  de  machtiging  der  ledenvergadering.” 

Art.  13  vervalt;  wordt  vervangen  door: 

,,De  financiën  der  vereeniging  zullen  worden  belegd  op 
eene  bij  huishoudelijk  reglement  aan  te  geven  wijze.” 

Art.  14.  De  woorden  ,,Op  een  daartoe”,  enz.  tot  ,,ver- 
me ld  ’ '  verva  llen. 
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Nieuw  art.  17.  Alle  gevallen"  "waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  kunnen  worden  geregeld  bij  het  in  deze  statuten 
bedoelde  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten,  strijdig  met  deze  statuten." 

Art.  18.  Bij  te  voegen': 

,,Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.” 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


/ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  25  Januari  1912,  n°.  20. 


N°.  118. 


VEREENIGING  St.  Joseph,  te  Alkmaar,  tot  oprichting  en 
instandhouding  in  gemelde  gemeente  van  eene  of  meer 
inrichtingen  voor  Katholiek  bijzonder  onderwijs,  te 
Alkmaar.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  8  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  8  Januari  1888. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.  . 

Zij  kan  niet  ontbonden  worden  dan  bij  besluit  van  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  de  leden  der  vereeniging.” 

( Volgen  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Dec.  1911  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  * V ede r land sche  otaatscourant  van 
Donderdag  ]  Februari  1912,  n°.  26. 


119. 


VEREENIGING :  Volksbibliotheek  en  Leesinrigting,  te 
Enschedé.  (Wijziging  in  de  statuten.) 


Tusschen  de  eerste  en  tweede  alinea  van  art.  2  wordt  inge- 
lascht  eene  nieuwe  alinea,  luidende: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni- 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden/’ 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Dec.  1911  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N°.  120. 


VEREENIGING:  Oefening  baart  Kunst,  te  Dubbeldam. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Oefening  baart  Kunst,  gevestigd 
te  Dubbeldam,  stelt  zich  ten  doel:  liet  beoefenen  der  muziek 
door  het  bespelen  van  koperen  blaasinstrumenten  met  bijbe- 
hoorende  trom  (of  trommen)  en  bekken  en'  zal  dus  zijn 
,,  fanfarekorps”. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  bijeenkomsten  ter  oefening  (repetitiën),  het  mededingen 
in  wedstrijden  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  kan  bezitten: 

a.  werkende  leden ; 

b.  kunstlievende  leden; 

c.  donateurs  en  donatrices ; 

d.  eereleden . 

Art.  4.  a.  Werkende  leden  zijn  zij  die  geregeld  een 
instrument  bespelen ;  hun  aantal  kan  het  getal  instrumeten 
niet  overtreffen.  Bij  hunne  toetreding  storten  zij  in  de  kas 
der  vereeniging  een  op  elke  jaarvergadering  voor  een  jaar  te 
bepalen  bedrag,  doch  minstens  f  1. 

b.  Kunstlievend  lid  kan  zijn  elk  die  minstens  f  1  per  jaar 
aan  de  kas  afdraagt. 

c.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  hunne  jaar- 
lijksche  bijdragen  de  vereeniging  in  staat  stellen  aan  hare 
geldelijke  verplichtingen  tegenover  leveranciers  van  instru¬ 
menten  en  dergelijke  te  voldoen;  zij  betalen  minstens  f  1 
per  jaar. 
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cl.  Zij  die  zich  ten  aanzien  van  de  vereeniging  verdiens¬ 
telijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eerelid  worden  benoemd; 
zij  behoeven  geene  contributie  te  betalen. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten  melde 
men  zich  aan  bij  een  der  werkende  leden ;  over  de  toelating 
wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist,  zoo  mogelijk  in 
de  eerstvolgende  vergadering. 

Voor  kunstlievend  lid,  donateur  of  donatrice  melde  men 
zich  aan  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  6.  De  werkende  leden  hebben  ter  vergadering  de 
gewone  ledenrechten . 


De  kunstlievende  leden  hebben,  als  de  vereeniging'  2  jaar 
heeft  bestaan,  voor  zich  en  één  introducé  recht  op  het  bij  wo¬ 
nen  van  eene  jaarlijks  te  geven  muziekuitvoering. 

De  donateurs  en  donatrices  worden  in  de  huishoudelijke 
vergaderingen  vertegenwoordigd  door  eene  financieel e  com¬ 
missie;  zij  worden  uitgenoodigd  tot  één  of  meer  der  jaarlijks 
te  geven  uitvoeringen. 

E  ereleden  kunnen  de  huishoudelijke  vergaderingen  bij  wo¬ 
nen  met  adviseerende  stem;  zij  hebben  vrijen  toegang*  tot  de 
openbare  vergaderingen. 

Art.  T.  Het  lidmaat-,  donateur-  of  donatriceschap  eindigt: 
door  den  dood ;  door  opzegging  aan  het  bestuur ;  ten  gevolge 
van  vervallenverklaring  wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het 
lidmaat-,  donateur-  of  donatriceschap  verbonden  verplich¬ 
tingen. 

o 


Hoofdstuk  III. 


Bestuur. 

Art.  8.  De  vertegenwoordiging  der  vereeniging*  in  en 
buiten  rechten,  het  beheer  liarer  geldmiddelen  en  bezittingen 
is  opgedragen  aan  het  bestuur  en  de  financieele  commissie, 
bedoeld  in  art.  6,  alinea  3. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  plaatsvervangend 
lid,  die  voor  den  tijd  van  2  j aren  door  de  werkende  leden  uit 
hun  midden  in  hunne  functies  worden  gekozen.  Zij  treden  af 
volgens  rooster  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Daalt  het  ledental  tot  10  of  minder,  dan  wordt  het  bestuur 
in  de  eerstvolgende  jaarvergadering  gebracht  op  3  leden: 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  10.  De  financieele  commissie  heeft  het  toezicht  op 
de  financiën  in  het  algemeen  en  op  die  van  het  fonds,  bedoeld 
in  art.  22,  in  liet  bijzonder.  Zij  bestaat  uit  3  leden,  die  door 
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de  welkende  leden  uit  de  donateurs  voor  den  tijd  van  3  jaren 
worden  gekozen. 

De  leden  der  commissie  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  ;  zij  hebben  geen  stemrecht,  wel  adviseerende 
stem  en  alle  belangrijke  uitgaven  behoeven  hunne  goed¬ 
keuring. 

Zij  hebben  liet  recht  telkens  voor  den  tijd  van  een  jaar  één 
hunner  als  gemachtigde  te  doen  optreden.  Elk  jaar  treedt  eén 
lid  af,  dat  terstond  herkiesbaar  is. 

Art.  11.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien;  de  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijd¬ 
stip  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  had 
moeten  aftreden. 

Hoofdstuk  IY. 

Vergaderingen . 

Art.  12.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in 
repetitiën,  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen. 

Art.  13.  Wekelijks  wordt  eene  bijeenkomst  ter  oefening 
gehouden  (repetitie). 

In  het  begin  van  het  vereenigingsjaar  wordt  eene  huishou¬ 
delijke  vergadering  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  het 
bestuur  of  de  financieele  commissie  dit  noodig  oordeelt  of 
5  leden  dit,  met  opgaaf  van  redenen,  verlangen. 

Het  al  of  niet  houden  van  openbare  vergaderingen,  als  uit¬ 
voeringen,  liet  deelnemen  aan  wedstrijden,  marschen,  enz. 
wordt  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen ;  zij  worden  niet 
op  Zondag  gehouden. 

Art.  14.  De  leiding  der  repetitiën  en  uitvoeringen  wordt 
opgedragen  aan  een  directeur ;  de  leiding  der  andere  vergade¬ 
ringen  berust  bij  den  voorzitter. 

Art.  15.  Niet-leden  kunnen  als  toehoorders  de  repetitiën 
bij  wonen  tegen  een  voor  elk  jaar  op  de  vergadering  te  bepalen 
bedrag.  De  toegang  tot  de  openbare  vergaderingen  (uitvoe¬ 
ringen)  wordt,  zoo  noodig,  voor  elke  vergadering  afzonderlijk 
geregeld. 

Art.  16.  Op  de  jaarvergadering,  bedoeld  in  art.  13,  sub  2, 
moet  door  den  secretaris  verslag  worden  uitgebracht  over  het 
verloopen  vereenigingsjaar ;  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  over  het  gehouden  beheer,  welke  rekening 
door  eene  commissie  van  2  leden  wordt  nagezien  en  —  in 
orde  bevonden  —  door  hen,  voorzitter  en  (gemachtigde  der) 
financieele  commissie  voor  zoodanig  geteekend ;  wordt  in  de 
periodieke  vacatures  voorzien  en  de  begrooting*  voor  het  aan¬ 
gevangen  dienstjaar  vastgesteld. 

3 


120 


VEREENIGINGEN. 


Art.  1T.  Alle  besluiten  over  vooraf  ingediende  voorstel¬ 
len,  behalve  die  tot  wijziging  dezer  statuten,  worden  geno¬ 
men  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ;  ter  vergade¬ 
ring  ingediende  voorstellen  dienen  gesteund  door  minstens 
2/3  der  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Het  recht  om  voorstellen  te  doen  hebben  de 
werkende  leden,  de  leden  der  financieele  commissie  en  de 
directeur. 

Art.  19.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Wordt  bij  eene  schriftelijke  stemming  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  geene  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Zoo  noodig  heeft  daarna  eene  herstem¬ 
ming'  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden,  met  dien  verstande,  dat  liet  aantal  candidaten 
minstens  dubbel  zoo  groot  is  als  het  aantal  te  benoemen 
personen.  Mochten  bij  eindstemming'  meerdere  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  hebben  bekomen,  dan  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  Y. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën,  gelden,  bedoeld  in  artt.  4  en  28,  entrées,  giften, 
erflatingen  en  rente  van  belegde  gelden. 

Art.  21.  De  contributiën  der  werkende  leden  worden 
wekelijks,  die  der  kunstlievende  leden  en  de  periodieke  giften 
worden  jaarlijks  geïnd  binnen  de  eerste  2  maanden  van  het 
'vereenigingsjaar ;  bij  tusschentij  dsche  toetreding'  wordt  direct 
over  het  bedrag  beschikt. 

De  entrées  der  toehoorders  worden  staande  de  vergadering 
geïnd ;  voor  de  openbare  vergaderingen  wordt,  zoo  noodig’, 
telkenmale  eene  afzonderlijke  regeling  getroffen. 

Art.  22.  Ter  bestrijding  van  de  kosten,  veroorzaakt  door 
het  aanschaffen  van  instrumenten,  enz.  wordt  een  fonds 
gevormd.  Dit  fonds  wordt  gevormd  en  gevoed  door  schenkin¬ 
gen,  de  jaarlijksche  giften  der  donateurs  en  donatrices,  de 
gelden,  bedoeld  in  art.  28,  en,  zoo  mogelijk,  batige  saldi. 

Art.  23.  Wanneer  dit  fonds  tot  f  50  of  daarboven  —  na 
aftrek  der  schulden  —  is  geklommen,  worden  de  giften  der 
donateurs  en  donatrices  niet  geïnd,  zoolang  het  bedrag  boven 
f  50  blijft.  De  donateurs  en  donatrices  worden,  tenzij  anders 
is  bepaald,  gedurende  dat  tijdperk  als  kunstlievende  leden 
beschouwd  tegen  de  minimum-contributie. 

Art.  24.  Het  fonds  bedoeld  in  artt.  22  en  23,  staat  onder 
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onmiddellijk  toezicht  der  financieele  commissie,  die  met  den 
penningmeester  de  noodige  quitanties  onderteekent.  Geene 
uitgaven  mogen  uit  dat  fonds  worden  gedaan  zonder  de  goed¬ 
keuring  dier  commissie. 

Art.  25.  De  penningmeester  plaatst  de  onder  zijn  beheer 
staande  gelden  op  de  Rijkspostspaarbank,  met  uitzondering 
van  een  kasgeld  van  hoogstens  f  20. 

Hoofdstuk  YI. 

Directeur  en  instrumenten. 

Art.  26.  De  directeur,  belast  met  de  leiding  der  repetitiën 
en  uitvoeringen,  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  eene  daar¬ 
voor  belegde  vergadering  der  werkende  leden.  Hij  heeft  de 
keuze  der  muziek  in  overleg  met  het  bestuur  en  eene  advi- 
seerende  stem  in  de  huishoudelijke  vergaderingen.  Hij  ont¬ 
vangt  voor  elke  vergadering  die  hij  leidt,  het  daarvoor  vooraf 
te  bepalen  bedrag,  dat  geregeld  elke  maal  wordt  uitbetaald. 

Art.  2T.  Bij  verhindering  zijnerzijds  geeft  de  directeur 
daarvan,  zoo  mogelijk,  vroegtijdig  kennis  aan  den  voorzitter, 
die  eveneens  verplicht  is  den  directeur  tijdig  te  berichten, 
wanneer  eene  repetitie  of  uitvoering  niet  kan  doorgaan.  Wan¬ 
neer  de  directeur  die  kennisgeving  niet  of  te  laat  ontvangt, 
heeft  hij  recht  op  de  voor  de  repetitie  of  uitvoering  vast¬ 
gestelde  vergoeding ;  in  de  andere  gevallen  kan  ze  geheel  of 
ten  deele  worden  uitbetaald. 

Art.  28.  De  instrumenten  worden  door  geregelde  aflossing 
der  daarvoor  aangegane  schuld  liet  eigendom  der  vereeni- 
ging.  Geen  der  leden  heeft  voor  zijn  persoon  eenig  recht  op 
het  door  hem  bespeelde  of  eenig  ander  instrument  der  ver- 
eeniging,  maar  blijft  nochtans  verantwoordelijk  voor  de  door 
hem  daaraan  toegebrachte  schade.  De  vergoeding  daarvoor 
wordt  bepaald  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur 
en  de  financieele  commissie. 

De  instrumenten  staan  onder  toezicht  van  de  financieele 
commissie ;  zonder  hare  goedkeuring  kunnen  zij  niet  worden 
vervreemd  of  verkocht.  Yiet  gebruikte  instrumenten  worden 
opgeborgen  in  het  vereenigingslokaal  of  toevertrouwd  aan  de 
financieele  commissie. 


Hoofdstuk  YII. 

Slotbepalingen. 

Art.  29.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  kan 
alleen  plaats  vinden  in  eene  ledenvergadering,  waarin  mins- 
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tens  3/4  der  werkende  leden  aanwezig  zijn,  met  minstens  2/3 
der  o})  die  vergadering  uitgebraclite  stemmen.  Zoo  geen  3/4 
der  leden  aanwezig*  zijn,  wordt  binnen  2  weken  eene  nieuwe 
vergadering  belegd  en  kan  tot  aanvulling  of  wijziging  worden 
besloten  met  2/3  der  uitgebraclite  geldige  stemmen.  Voorstel¬ 
len  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  moeten  op  de 
convocatiebiljetten  worden  vermeld  en  kunnen  niet  worden 
ingediend  binnen  een  jaar  na  de  laatste  wijziging.  Wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  30.  Wanneer  liet  aantal  der  werkende  leden  tot  be¬ 
neden  (j  is  gedaald,  wordt  de  vereeniging  slapende.  Alle 
instrumenten  worden  dan  toevertrouwd  aan  de  financieele 
commissie,  die  zich  met  liet  bestuur  der  burgerlijke  gemeente 
Dubbeldam  verstaat  over  eene  geschikte  bewaarplaats. 

In  zoo’ n  tijdperk  zullen  de  aftredende  leden  der  commissie 
telkens  als  herbenoemd  worden  beschouwd. 

Bij  stijging  van  het  aantal  werkende  leden  tot  6  en  daar¬ 
boven  kan  de  commissie  de  (benoodigde)  instrumenten  weder 
uitreiken. 

Art.  31.  Treedt  de  vereeniging  in  een  toestand  als  be¬ 
doeld  in  het  eerste  deel  van  het  vorig  artikel,  vóórdat  liet 
fonds,  bedoeld  in  art.  22,  aan  zijne  verplichtingen  beeft 
kunnen  voldoen,  dan  wordt  door  de  financieele  commissie 
eene  vergadering  van  donateurs  en  donatrices  belegd,  om  die 
bij  meerderheid  van  stemmen  over  het  al  of  niet  voortbestaan 
van  het  fonds  (en  daarmede  van  de  vereeniging)  te  laten 
beslissen.  Zoom  vergadering  voorziet  ook  in  de  vacatures 
in  de  financieele  commissie,  ontstaan  door  sterfgeval,  vertrek 
of  bedanken,  gedurende  het  tijdperk  als  bedoeld  in  de  eerste 
helft  van  het  vorig  artikel  —  en  beslist  —  bij  ontbinding  der 
vereeniging,  nadat  het  fonds,  bedoeld  in  art.  22,  aan  zijne 
verplichtingen  heeft  voldaan  —  over  de  in  het  fonds  aan¬ 
wezige  gelden  en  de  bestemming  der  instrumenten. 

Art.  32.  Treedt  de  toestand,  bedoeld  in  het  eerste  deel 
van  art.  30,  in  of  bij  ontbinding  der  vereeniging,  dan  beslis¬ 
sen  de  overgebleven  werkende  leden  in  overleg  met  de  finan¬ 
cieele  commissie  over  de,  buiten  het  fonds  bedoeld  in  art.  22, 
aanwezige  kasgelden.  Voor  de  schulden  blijft  elk  lid  persoon¬ 
lijk  aansprakelijk,  doch  de  financieele  commissie,  die  in  het 
eerste  geval  het  geheele  beheer  krijgt  over  bedoeld  fonds, 
kan  dan  daaruit  steunen;  in  het  tweede  geval  beslist  de  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  het  laatste  lid  van  het  vorig  artikel. 

Art.  33.  Deze  statuten  en  de  veranderingen  er  in  aange- 
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bracht,  behoeven  de  goedkeuring  der  financieele  commissie, 
die  ze,  ten  bewijze  daarvan,  onderteekent. 

Art.  34.  Het  vereeniginsjaar  loopt  van  1  October  tot  einde 
September. 

Art.  35.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur  in  overleg  met  de  financieele  commissie 
onder  nadere  goedkeuring  van  de  ledenvergadering. 

Art.  36.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  11  October  1909. 

Art.  3T.  Deze  statuten  treden  in  werking  1  Januari  1911, 

( Volgen  de  onder  teeltenin  q  en.  ) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  December  1911, 
n°.  46. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
INamens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal - 


H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  2b. 


N°.  121. 


VEREENIGING: 
,,EbenhaëzerM,  te 


Christelijke  Werklieden  vereeniging 
Ferwerd,  gemeente  Ferwerderadeel . 


Art.  1.  Het  doe]  der  vereeniging  is  de  stoffelijke  en 
geestelijke  belangen  harer  leden  langs  wettigen  weg  ie  be¬ 
vorderen  . 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  liet  houden 
van  vergaderingen,  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoor¬ 
waarden,  het  verbouwen  of  aankoopen  en  verwerken  van  vlas. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ferwerd,  gemeente 
Ferwerderadeel,  en  staat  op  den  grondslag  van  den  Bijbel  als 
Gods  Woord . 

Art.  4.  Meerderjarige  personen,  wonende  te  Ferwerd  of 
te  Hogebeintum  kunnen  als  lid  toetreden,  mits  zij  instem¬ 
ming  betuigen  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging  en  zich 
bij  den  secretaris  der  vereeniging  bereid  verklaren  eene  jaar- 
lijksehe  contributie  te  betalen  van  ten  minste  f  0,50. 

Art.  5.  Hij  die  in  strijd  handelt  met  deze  statuten  of 
door  woord  of  daad  toont  den  grondslag  te  hebben  verlaten, 
wordt,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard. 

Art.  6.  Hij  die  weigerachtig  is  in  liet  betalen  der  contri¬ 
butie  of  op  eenige  andere  wijze  zijne  verplichtingen  als  lid 
der  vereeniging  niet  nakomt,  kan,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  door  de  algemeene  vergadering  van  liet  lidmaatschap 
worden  vervallen  verklaard. 

-  Art.  7.  Ieder  lid  heeft  het  recht  in  de  maand  April  te 
bedanken.  Hij  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secre¬ 
taris. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  bijdragen,  giften,  legaten  en  revenuen  die  de  werk¬ 
verschaffing  mocht  geven. 
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Art.  9.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  Aprils 
met  dien  verstande,  dat  het  eerste  boekjaar  eindigt  30  April 
1912. 

Art.  10.  De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maand 
Mei.  In  deze  vergadering  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  wordt  rekening  gedaan  over 
het  afgeloopen  boekjaar. 

De  overige  vergaderingen  worden  gehouden  op  de  wijze  bij 
liet  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  11.  Alle  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet 
voorstel  niet  geacht  te  zijn  aangenomen.  Over  zaken  wordt 
mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd.  Is  bij  eene 
benoeming  eene  volstrekte  meerderheid  niet  bij  eerste  of 
tweede  vrije  stemming  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  verwierven.  Die 
bij  herstemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt  is  ver¬ 
kozen.  Bij  een  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  De  ledenvergadering  beslist  over  elke  financieele 
aangelegenheid,  waarbij  de  vereeniging  verplichtingen  op 
zich  neemt  die  het  bedrag  van  f  10  te  boven  gaan. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  5  personen,  die  door  en 
uit  de  leden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren.  Elk 
jaar  treedt  één  lid  af.  Een  rooster  regelt  den  tijd  van  aftre¬ 
ding.  De  voorzitter  wordt  door  de  leden vergaderig  gekozen, 
terwijl  de  overige  functiën  door  liet  bestuur  onderling  worden 
verdeeld. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  belast  met: 

a.  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ledenvergadering ; 

b.  liet  sluiten  van  huurovereenkomsten  ; 

c.  het  voeren  van  het  financieel  beheer  en  verder  met 
alle  voorkomende  zaken  die  niet  aan  de  ledenvergadering  zijn 
opgedragen. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  met  deze 
statuten  strijdige  bepalingen  mag  bevatten,  wordt  door  de 
1  eden  v  ergad  er  i  n  g  vast  gestel  d . 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  kan  alleen  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  op  voorstel  van  25  leden. 

Een  voorstel  tot  wijziging  of  ontbinding  moet  ten  minste 
20  dagen  voor  de  behandeling  schriftelijk  ter  kennisse  van 
de  leden  zijn  gebracht  en  op  de  ledenvergadering  worden 
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aangenomen  met  ten  minste  2/3  der  ter  vergadering’  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Abrt.  18.  Art.  3  en  dit  artikel  kunnen  nimmer  worden 
veranderd. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening  en  beslist  de  ledenvergadering  over 
de  bestemming  der  goederen. 

Art.  20.  l)e  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  November  1894. 

(Volgen  de  onder t eek enin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresseliiiiys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sclie  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


122. 


YEREENIGING :  Afdeeling  „Wormerveer”  van  bet 
Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en 
Yacantiekolonies,  te  Wormerveer. 

Art.  1.  De  vereniging':  Afdeeling  „Wormerveer’  van 
het  Centraal  Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  Yacan¬ 
tiekolonies,  gevestigd  te  Wormerveer,  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting',  zijnde  24  Februari  1906. 

Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  uit  Wormerveer  en  naaste 
omgeving  te  bevorderen,  door  zwakke  en  herstellende  kinde¬ 
ren  voor  een i gen  tijd  naar  zee  of  bosch  te  zenden. 

Alt.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitzenden,  geheel  of  gedeeltelijk  voor  rekening 
der  vereniging,  van  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  kinderen 
naar  eene  gezondheidskolonie ; 

b.  het  bijeenbrngen  der  daarvoor  benoodigde  gelden; 

c.  het  gezamenlijk  met  de  kolonies  der  vereniging  uit¬ 
zonden  van  kinderen  voor  rekening  van  derden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  minimum-contri- 
butie  van  f  0,25  betalen. 

Opzegging'  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  aan 
den  secrtaris  vóór  1  November  van  het  loopende  vereni¬ 
gt  ngsj  aar. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

Jaarlijks  treedt  één  dezer  leden  volgens  een  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Een  lid,  gekozen  in  eene  tusschentijdsche  vacature,  heeft 
zitting  tot  het  tijdstip  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hq 
gekozen  is,  moest  aftrden. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  aan. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniginlg  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributie  der  leden; 

b.  giften  en  schenkingen; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

cl.  eventueele  subsidie  der  gemeente; 

e.  toevallige  baten. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  door  het  bestuur  uit  geschreven,  gehou¬ 
den,  waarin!' het  bestuur  een  jaarverslag  uitbrengt,  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  van  het  gehouden  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  voorzien  wordt  in  de  vaca¬ 
ture  in  liet  bestuur  en  eene  commissie  van  3  leden  wordt 
aangewezen,  welke  de  boeken  en  bescheiden  van  den  pen¬ 
ningmeester  naziet  en  daaromtrent  verslag  uitbrengt.  Tel¬ 
ken  jare  wordt  iri  die  vergadering  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  de  contributie  aan  het  Centraal  Genootschap  vastge¬ 
steld.  Het  bestuur  schrijft  overigens  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  oordeelt,  eene  buitengewone  vergadering  uit. 

Op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  ten  minste  10 
leden  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  welke 
binnen  eene  maand  na  aanvrage  door  het  bestuur  moet  wor¬ 
den’  belegd. 

Art.  10.  Op  de  algemeene  vergadering  zijn  alle  leden 
stemgerechtigd. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Blanco  stemmen  zijn  ongeldig.  .  . 

Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tus- 
schen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden;  sta¬ 
ken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  bij  stemming  over  zaken,  dan.  wordt 
het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  be¬ 
sluit  ©ener  algemeene  vergadering,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De 
voorstellen  tot  wijziging  moeten  ten  minste  7  dagen  vóór 
de  te  houden  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht.  Als  op  die  vergadering  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  vóór  de  wijziging  is,  wordt  binnen  eene  maand  eene 
tweede  vergadering  uit  geschreven,  waarin  de  gewone  meer¬ 
derheid  der  alsdan  tegenwoordige  leden  beslist. 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  be¬ 
sluit.  van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  op  zijn  minst 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Als  op  deze  vergadering 
slechts  eene  gewone  meerderheid  vóór  ontbinding  is,  wordt 
binnen  'eene  maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven, 
waarin  de  gewone  meerderheid  der  alsdan  tegenwoordige 
leden  beslist. 

Bij  ontbinding*  worden  de  bezittingen  van  de  vereeniging, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  overgedragen  aan  eene  plaatselijke  vereeniging*,  die 
ook  het  lichamelijk  en  zedelijk  welzijn  van  ingezetenen 
tracht  te  bevorderen,  of  aan  het  Centraal  Genootschap  voor 
Kinderherstellings-  en  Vacantiekolonies,  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam  . 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  vóegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


\  L REE  N IGING  :  Fok-  en  Oontrolevereeniging 
A  ze  wij  n,  te  A  zo  wijn . 


Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fok-  en 
( ‘ontrölevereen iging  Azewij n . 

Zij  is  gevestigd  te  Azewij  n  en  strekt  naar  werkkring  uit 
zoover  hare  leden  dit  wenschelijk  achten. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  d’en  tijd  van  5  jaar,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  April  1911. 

Aid.  2.  liet  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31 
Maart. 

Aid.  3.  Het  doel  is:  door  samenwerking  zich  de  noodige 
middelen  en  materiaal  te  verschaffen  om  hun  veestapel  oor¬ 
deelkundig  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
aangegeven  vrouwelijke  fokdieren ; 

2°.  de  melk  van  deze  te  doen  onderzoeken  op  hoeveelheid 
en  vetgehalte , 

3°.  het  zuiver  fokken  yan  het  zwartbont  vee sl ag ; 

4°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal : 

5°.  het  aanleggen  van  een  kal  verhoek. 


Lidmaatschap. 


Art.  5.  Leden  der  vereeniging*  zijn  zij  die  de  vereeniging 
hebben  opgericht  en  die  later  als  zoodanig  worden  aange¬ 
nomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  bet 
totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  ver¬ 
eeniging  werkt. 

Over  de  toetreding*  der  leden  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  op  voorstel  van  bet  bestuur. 
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Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stern  door  liet  bestuur  worden  toerei  at  en. 

Aid.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  een  geze¬ 
gelde  verklaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het 
doel  der  vereeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten 
zonder  voorbehoud  onderwerpen 

Art.  T.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  entree, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeen e  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de  loopende 
onkosten  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding*  van  het 
aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks  door 
de  alge  meen  e  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers  betalen 
eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  8.  Bij  het  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe 
oi  een  der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan 
kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Alt.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van 
o  jaren ;  nieuw  toeget  red  enen  verbinden  zich  tot  het  einde 
van  het  loopeiid  vijfjarige  tijdvak,  doch  kunnen  in  geval 
van  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf  telken  nare  be¬ 
danken,  als  zij  minstens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis 
geven  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  door  'bedanken,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezit¬ 
tingen  van  liet  uitgetreden  lid  en  wordt  hem  zijn  aandeel 
teruggegeven. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging*  zijn  verplicht: 

a.  de  melk  op  hoeveelheid  en  gehalte  te  laten  onJder- 
zoeken  en  zich  hierbij  naar  de  voorschriften  te  gedragen ; 

b.  de  door  hen  voor  het  register  aangegeven  boeien  en 
de  vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door 
den  stier  der  vereeniging*  of  een  door  het  bestuur  daartoe 
aangewezen  stier; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het 
register  aangegeven  koeien  en  den  vereenigi ngsstier ,  binnen 
2  maal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  brengen  van  den 
secretaris  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  of  met 
opgave  van  minstens  3  kenbare  teekens,  waaronder  niet  mag 
worden  verstaan  kol,  lil  es.  vlam,  enz. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  als  het  dit  uoodig  oordeelt,  terwijl  het 
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verplicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens 
Z  leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  v  oorzitter,  een  2  de- 
voorzitter  en  een  sec  re  tar  i  s  -pe  n  n  i  ngrne  ester . 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  He  nootzakelijke  onkosten,  dom*  het  bestuur  ten 
behoeve  der  vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeni¬ 
ging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen . 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt:  de  rekening  vastgesteld 
en  door  liet  bestuur  liet  jaarverslag  uit  ge  bracht.  He  pen¬ 
ningmeester  doet  dan  rekenschap  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  :  geeft  de  controleur  verslag  van  zijne  werkzaamheden 
en  wordt  de  productiviteit  der  ingeschreven  koeien  bekend 
gemaakt . 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  het  einde  van  liet  vereenigingsjaar.  In  deze 
ver  ga  der  i  n  g  wordt : 

1°.  de  controleur  benoemd  ; 

2°.  bepaald  waai  de  stier  of  stieren  zullen  worden  ge- 
stationneerd  ; 

3°.  bepaald  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten  toebe- 
hoo  rende  aan  niet-leden,  zoo  ja,  tegen  hoeveel  dekgeld  ; 

1°.  bepaald  hoeveel  het  bedrag  van  het  entree  van  nieuw 
toe  te  treden  leden  zal  zijn,  en 

5°.  de  stier  verhuurd. 

In  deze  vergaderingen  hebben  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  benoemd  eene  commissie  voor  aankoop  van  stieren, 
worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte 
gedaan  hoeveel  melkkoeien  zij  liet  volgende  jaar  zullen 
houden. 

Alt.  IS.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1—4  aangegeven  loeien  1  stem,  van  4 — 8  2  stemmen,  daar¬ 
boven  3  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende 
briefjes.  ’ 

Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver- 
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kregen  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  ken 
die  bij  de  eerste  stemming'  het  hoogste  aantal  stemmen  ver¬ 
kregen  ;  staken  alsdan  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  T  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

3.  dek  gel  den  ; 

■4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten ,  en 

7.  leeningen. 

Art..  21.  Ter  verkrijging*  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenverga¬ 
dering  gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen . 

Art.  22.  Ter  regeling*  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering*  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld .  Dit  reglement  mag*  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden 
in  eene  daartoe  voor  dat  doel  u i tgesciir even  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereen  iging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uit  geschreven 
algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met 
de  bezittingen  der  vereen  iging*  geschieden  zal,  met  voorbe¬ 
houd  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereen i gang  na 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kap,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doei 
uiigesehreven  algemeene  vergadering  genomen  worden  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G ener aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 


4 


van 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  l  Februari  1912,  n°.  26. 


N#.  124. 


VEREENIGING :  Zuid-Nederlandsche  Schermbond, 
te  Yenlo. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Zuid-Nederlandsche  Schermbond,  opgericht 
17  April  1910,  gevestigd  te  Yenlo,  heeft  ten  doel,  de  ver¬ 
betering  en  verbreiding  van  de  schermkunst  in  de  provinciën 
Noordbrabant,  Gelderland  en  Limburg,  het  vrije  schermen 
te  bevorderen,  meer  eenheid  in  de  beoefening  te  brengen,  en 
daardoor  mede  te  werken  tot  verhooging  der  volkskracht. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  liet  aar- 
knoopen  en  onderhouden  van  vriendschappelijke  betrekkingen 
met  aanverwante  vereeni gingen,  liet  stichten  van  afdeelingen, 
het  houden  en  ondersteunen  van  wapenfeesten  en  scherm- 
wedstrijden,  en  het  voorstaan  van  de  belangen  der  scherm¬ 
kunst  bij  de  overheid  en  liet  publiek  in  bovengenoemde 
provinciën . 

Art.  3.  De  duur  van  den  bond  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  1  April  1910.  Minstens 
één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  genoemd  tijdperk  zal  in 
eene  algemeene  vergadering  moeten  beslist  worden  over  de 
voortduring,  waartoe  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen 
worden  vereischt. 

Leden. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  b.  buiten¬ 
gewone  leden;  c.  kunstlievende  leden  en  d.  eereleden. 

a.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  zich  als  leden  van  eene 
vereeniging,  gevestigd  in  een  der  voorgenoemde  provinciën, 
"bij  den  bond  aansluiten. 

Door  elke  3  leden,  tot  ééne  vereeniging  behoorende,  kan 
slechts  1  stem  ter  vergadering  worden  uitgebracht. 

h.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  zich,  niet  lid  eener 
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vereeniging  zijnde,  bij  don  bond  aansluiten. 

c.  Kunstlievende  leden  zijn  personen,  die  den  bond  door 
eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

Zij  hebben  eene  adviseerende  stem  ter  vergadering,  hebben 
liet  recht  tot  bijwoning  van  en  deelname  aan  bon  dsf  eesten 
en  wedstrijden,  evenals  gewone  leden. 

d.  Eereleden  zijn  personen,  die  wegens  hunne  verdienste 
op  het  gebied  der  schermkunst  of  wegens  bijzondere  ver¬ 
dienste  den  bond  bewezen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in 
eene  bondsvergadering  als  zoodanig  zijn  benoemd,  met  eene 
meerderheid  van  minstens  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  kunstlievende  leden. 

Art.  5.  Een  lid  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene 
bondsvergadering  worden  geroyeerd,  wegens  het  plegen  van 
handelingen,  waardoor  de  belangen  van  den  bond  worden 
geschaad. 

Zoodanig  lid  zal  tijdig,  per  aangeteekenden  brief,  kennis 
worden  gegeven  van  het,  door  het  bestuur,  daaromtrent  in 
te  dienen  voorstel. 

Art.  6.  In  buitengewone  omstandigheden  heeft  het  be¬ 
stuur  het  recht  voor  eene  donatie  te  bedanken. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  en 
buitengewone  leden  gekozen  en  bestaat  uit  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  2  commissarissen  en.  5  tech¬ 
nische  leden. 

Art.  8.  Bij  de  algemeene  jaarlijksehe  vergadering  treden 
volgens  rooster,  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven, 
2  leden  van  het  bestuur  af,  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Boor  het  bestuur  worden  de  inkomsten  van  den 
bond  aangewend  tot  bereiking  van  het  doel  in  art.  1  om- 
schreven. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rech¬ 
ten,  geeft  uitvoering  aan  de  statuten,  reglementen,  verorde¬ 
ningen  en  besluiten  en  beheert  de  bezittingen  van  den  bond. 

Contributie. 

Art.  10.  Be  contributie  voor  de  gewone  en  buitengewone 
leden  wordt  op  de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering,  telkens 
voor  het  daaropvolgend  hondsjaar,  vastgesteld,  en  moet  tus- 
schen  1  en  15  April  van  elk  hondsjaar  bij  vooruitbetaling 
in  eens  worden  voldaan. 
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Vergaderingen,  wapenfeesten  en  wedstrijden. 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  door  den  presi¬ 
dent  belegd  ;  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen  door 
het  bestuur. 

De  leden  zullen  tot  het  bijwonen  van  de  vergaderingen 
minstens  3  weken  te  voren  worden  opgeroepen,  zoo  mogelijk 
met  opgave  van  alle  te  bespreken  punten.  Indien  minstens 
30  werkende  leden,  onder  opgave  van  redenen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  wenschen,  moet  deze  worden  uitge¬ 
schreven,  en  hoogstens  30  dagen  na  het  desbetreffend  voorstel 
hebben  plaats  gehad. 

Art.  12.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  steeds 
in  de  laatste  helft  der  maand  April  gehouden  worden,  ter 
plaatse  daarvoor  op  de  voorgaande  jaarvergadering  aange¬ 
wezen  . 

Op  deze  vergadering  zal  door  het  bestuur  een  volledig  ver¬ 
slag  worden  uitgebracht  omtrent  den  toestand  van  den  bond, 
en  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  De  wapenfeesten  en  wedstrijden  zullen  worden 
gehouden  ter  plaatse  daarvoor  op  eene  algemeene  vergadering 
aan  te  wijzen. 

Art.  14,  De  regeling  van  feesten  en  wedstrijden  is  opge¬ 
dragen  aan  het  bestuur. 

Stemmen . 

Art.  15.  Alleen  de  op  de  vergadering  aanwezige  stem¬ 
gerechtigden  kunnen  aan  de  stemming  deelnemen. 

Behoudens  de  uitzonderingen  bedoeld  in  art,  3,  4,  18  en  19 
zal  bij  de  stemming  de  meerderheid  beslissen. 

Art.  16.  De  wdjze  van  stemmen  is  aan  het  bestuur  over¬ 
gelaten.  Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene 
beslissende  stem. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
slechts  op  de  in  art,  1 1  bedoelde  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  behandeld  en  moeten  minstens  5  weken  te  voren,  gefor¬ 
muleerd  bij  het  bestuur  worden  ingezonden. 

Art.  18.  Voor  wijziging  der  statuten  wordt  minstens  2)3 
der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 
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Ontbinding'  van  den  bond. 


Art.  19.  De  bond  kan  slechts  worden  ontbonden  op  eene 
■algemeen  e  veigadering  als  in  art.  11  bedoeld,  nadat  minstens 
2/b  van  liet  aantal  leden  van  den  bond  zich  hiervoor  ver¬ 
klaard  hebben. 

Art.  20.  Op  die  vergadering  zal  door  de  aanwezige  stem¬ 
gerechtigden  eene  bestemming  worden  gegeven  aan  de  be¬ 
zittingen  van  den  bond,  een  en  ander  met  inachtneming  van 
de  desbetreffende  voorschriften  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


Slotbepalingen . 


Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement  en  een  reglement 
voor  de  wedstrijden  bepalen  meer  in  het  bijzonder  alles  wat 
tot  eene  goede  organisatie  en  den  bloei  van  den  bond  kan 
dienen,  welke  reglementen  slechts  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  vastgesteld  of  gewijzigd  kunnen  worden,  en  geeno 
bepalingen  mogen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(  Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 


-Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 
ïï.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Ons  Genoegen,  te  Vlaardingen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Ons  Genoegen,  is  ge¬ 
vestigd  te  Vlaardingen,  en  opgericht  T  September  1911. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  brengen 
van  kunst  en  variété. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  organi- 
seeren  van  uitvoeringen  -op  het  gebied  van  tooneel,  muziek, 
zang,  voordracht. 

ikrt.  4.  Zij  begeeft  zich  niet  op  staatkundig  en  gods¬ 
dienstig  gebied. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij,  die 
zich  bij  het  bestuur  voor  het  lidmaatschap  hebben  aange¬ 
meld,  de  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contributie 
betalen  en  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  schriftelijk  be¬ 
danken  aan  den  Lste-secretaris,  overlijden,  wanbetaling  of 
royement. 

✓ 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  vertegenwoor¬ 
digd  door  het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  7  personen.  Het 
bestuur  wordt  telkens  voor  1  jaar  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  in  September  gekozen.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  De  lste-voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-pen- 
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ningmeester  worden  in  functie  gekozen.  De  overige  functie n 
worden  op  eene  bestuursvergadering  onderling  verdeeld. 


Geldmiddelen . 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  giften,  erfstellingen,  legaten; 

c.  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  andere 
ondernemingen ; 

cl .  andere  inkomsten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  7  September  1909.  Het  vereenigingsjaar  loopt 
van  7  September  tot  6  September. 

Art.  11.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  ge¬ 
schieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  15 
leden,  op  eene  vergadering,  waartoe,  met  opgaaf  van  het 
voorstel  tot  wijziging,  de  leden  minstens  14  dagen  vooraf 
zijn  opgeroepen  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergade¬ 
ring  aanwezige  leden.  Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoe¬ 
ven  zij  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  ook  voor 
het  afloopen  van  den  in  art.  10  genoemden  termijn  worden 
besloten,  doch  alleen  op  eene  algemeene  vergadering,  waar¬ 
toe  de  leden,  met  vermelding  van  het  doel  der  bijeenroe- 
ping,  minstens  2  weken  vooraf  schriftelijk  zijn  opgeroepen. 
De  beslissing  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen  als 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is,  en  met  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen.  Is  de  helft  der  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring  gehouden,  waartoe  de  leden  minstens  7  dagen  te  voren 
schriftelijk  worden  opgeroepen.  In  deze  vergadering  wordt 
door  de  opgekomen  leden  over  het  voorstel  beslist  en  is  even¬ 
eens  vereischt  voor  de  ontbinding,  dat  3/4  der  aanwezigen 
zich  er  vóór  verklaren. 

Met  de  bezittingen  der  vereeniging  wordt  bij  de  ontbin¬ 
ding  gehandeld  overeenkomstig  de  voorschriften  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  met  deze  afwijking,  dat 
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het  batig  saldo,  indien  zulks  aanwezig  is,  wordt  bestemd  voor 
een  doel,  zoo  na  mogelijk  bij  het  doel  der  vereeniging  lig¬ 
gende  en  te  kiezen  door  degenen,  die  volgens  genoemd  artikel 
met  de  liquidatie  der  vereeniging  zijn  belast. 

Slotbepaling. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  het  verkrijgen  en  verliezen,  de  rechten  en 
plichten  van  het  lidmaatschap,  omtrent  inrichting  en  taak 
van  het  bestuur,  omtrent  het  hedrag  en  het  innen  der  con- 
tributiën,  omtrent  vergaderingen  en  stemmingen.  Het  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 
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YEREENIGING :  Dames-gymnastiek-vereeniging  „Maas¬ 
nymph”,  te  Rotterdam  (voormalig  Katendrecht). 

Art.  1.  De  Dames-gymnastiek-vereeniging  „Maasnymph”,  is 
gevestigd  te  Rotterdam  (v/m  Katendrecht)  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar,  aanvangende  met  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  17  Juni  1911. 

Art.  2.  De  Dames:gymnastiek-vereeniging  „  Maasnymph” 
heeft  ten  doel  de  gymnastiek  te  beoefenen,  uit  te  breiden  en 
eene  aangename  uitspanning  te  paren  aan  eene  alzijdige  lichaams- 
ontwikkeling. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningen ; 

b.  het  .houden  van  uitvoeringen  en  wedstrijden: 

c.  deelnemen  aan  gymnastiekwedstrijden  en  propaganda- 
feesten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  ondersteunende  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  de  gymnastiek  beoefenen  en 
den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt.  Om  werkend  lid  der 
vereeniging  te  kunnen  zijn  moet  men  door  een  lid  of  door  den 
directeur  aan  het  bestuur  worden  voorgesteld  en  bij  ballotage 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  ten  op¬ 
zichte  van  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  door  de  werkende 
leden  daartoe  zijn  benoemd. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  fl  den  bloei  der  vereeniging  helpen 
bevorderen. 

Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen. 
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Art.  5.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  wordt  jaarlijks 
vastgesteld  in  verband  met  den  toestand  der  vereenigingskas 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  door  de  werkende  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  4  leden.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  treedt  een 
gedeelte  af,  volgens  een  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  over¬ 
eenkomstig  haar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  tweede  helft  der  maand  Juli,  zal 
eene  algemeene  vergadering  der  werkende  leden  plaats  hebben, 
waarin  het  bestuur  wordt  verkozen. 

a.  Elke  8  maanden  wordt  eene  vergadering  gehouden  waar 
verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging. 

b.  De  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelêgd,  die  door 
eene  commissie  van  8  leden  wordt  onderzocht. 

Hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  9.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  1  ge¬ 
noemde' tijdvak  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  over¬ 
gegaan  worden  als  minstens  ,2/3  der  werkende  leden  daartoe 
besluiten.  De  gelden,  die  zich  bij  eventueele  ontbinding  in  de 
kas  bevinden  benevens  de  verdere  bezittingen  der  vereeniging, 
zullen  na  afbetaling  der  schulden,  aan  eene  nader*  te  bepalen 
instelling  geschonken  worden. 

Art.  11.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  en  de  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vereeniging  en  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  inhoud  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  moet  overeenkomstig  de  statuten  zijn. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  en  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeureng  is  verkregen. 

Art.  18.  Omtrent  voorkomende  gevallen,  waarin  bij  de  statuten 
of  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  verblijft  de  regeling 
aan  het  bestuur. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal 

/ 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N#.  127. 


VEREENIGING:  Mannenzangvereeniging  „Zang  en 
Vriendschap”,  te  Maarssen. 

Art.  1.  De  Mannenzangvereeniging:  „Zang  en  Vriendschap” 
stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  en  bevorderen  van  den  mannen- 
zang  en  het  aankweeken  van  vriendschappelijk  en  gezellig 
verkeer. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  weke- 
lijksche  repetities  en  het  geven  van  uitvoeringen  en  soirée’s 
onder  leiding  van  haren  directeur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Maarssen  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  24  October  1906.  Het  vereenigingsjaar  loopt 
van  primo  November  tot  ultimo  October  van  ieder  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  eereleden  of  leden  van  verdienste; 

c.  donateurs  en  kunstlievende  leden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  deelnemen  aan  de  repe¬ 
tities  en  de  uitvoeringen.  Alleen  de  werkende  leden  zijn  stem¬ 
gerechtigd. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men 
minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben.  Alle  leden  hebben  het  recht  candidaten  te  stellen. 
De  voorstelling  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  aan  het  bestuur, 
onder  opgave  van  den  naam  en  woonplaats  van  het  candidaat-lid. 
De  stemming  heeft  plaats  bij  de  daaropvolgende  repetitie  of 
vergadering. 

Art.  6.  Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  deze  schrif¬ 
telijk  bij  den  secretaris  geschieden. 

Art.  7.  Van  het  lidmaatschap  kunnen  geroyeerd  worden : 

a.  zij  die  door  hun  gedrag  zich  het  lidmaatschap  onwaardig 
maken ; 
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b.  zij  die  door  onbescheidenheid  of  beleediging  van  het 
bestuur  aanleiding  tot  onaangenaamheden  geven ; 

c.  zij  die  meer  dan  3  maanden  contributie  schuldig  zijn  en 
na  waarschuwing  van  het  bestuur  nalatig  blijven  in  de  betaling. 

Aan  de  onder  a,  b,  c  bedoelde  personen  is  daardoor  voorloopig 
het  recht  om  geïntroduceerd  te  worden  ontzegd,  ter  beoordee- 
ling  van  de  algemeene  vergadering. 

Ook  zullen  als  geroyeerd  worden  beschouwd  zij  die  voor 
hun  lidmaatschap  bedanken,  zonder  de  door  hen  nog  verschul¬ 
digde  conti  ibutie  te  hebben  voldaan. 

Art.  8.  Leden  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  zeer  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging,  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  werkende  leden  tot  eereleden  of  leden 
van  verdienste  worden  benoemd.  Ze  zijn  ontheven  van  contri¬ 
butie,  hebben  het  recht  de  repetities,  uitvoeringen  en  alge¬ 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  hebben  daarin  eene  ad- 
viseerende  stem. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  geldelijken  steun  verleenen  door 
minstens  f  2,50  per  jaar  bij  vooruitbetaling  en  tot  wederopzeg¬ 
ging  contribueeren.  Zij  hebben  recht  met  hunne  dames  alle 
openbare  uitvoeringen  en  soirée’s  bij  te  wonen,  hebben  toegang 
tot  de  jaarvergadering  en  hebben  daarin  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  geldelijken  steun 
verleenen  door  minstens  f  1  per  jaar  bij  vooruitbetaling  en  tot 
wederopzegging  contribueeren.  Zij  hebben  recht  met  ééne  dame 
alle  openbare  uitvoeringen  en  soirée’s  bij  te  wonen,  hebben 
toegang  tot  de  jaarvergadering  en  hebben  daarin  eene  advisee¬ 
rende  stem. 

Art.  11.  Het  bestuur  zal  zijn  samengesteld  uit  president, 
secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en  commissaris. 

Alle  bestuursleden  worden  gekozen  uit  de  werkende  leden. 

Zij  hebben  zitting  van  primo  November  tot  ultimo  October, 
doch  zijn  na  periodieke  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  wekelijksche  contributie  der  werkende  leden; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  en  kunstlievende 
leden ; 

c.  bijzondere  schenkingen. 

Art.  13.  Tot  het  maken  van  wijzigingen  in  deze  statuten 
of  tot  het  ontbinden  der  vereeniging  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  in  eene  algemeene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering,  mits  de  daartoe  betrekkelijke  voorstellen  op  den 
oproepingsbrief  zijn  vermeld  en  deze  minstens  8  dagen  vóór 
de  te  houden  vergadering  aan  de  leden  is  toegezonden. 

Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden  met  minstens 
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2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  De  vereeniging  kan  niet 
worden  ontbonden  indien  minstens  6  leden  zich  daartegen 
verklaren. 

Art.  14.  Bij  eventueele  ontbinding  wordt,  met  inachtneming 
van  de  bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  door 
de  leden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist,  welke  bestem¬ 
ming  aan  de  gelden  en  bezittingen  jder  vereeniging  zal  worden 
gegeven. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N°.  128. 


VEREENIGING:  Limburgsche  Onderwijzers-Club,  afdee- 
ling  van  het  Kruisverbond,  te  Roermond. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Limburgsche 
Onderwijzers-Club,  afdeeling  van  het  Kruisverbond. 

Zij  is  gevestigd  te  Roermond  en  heeft  ten  doel: 

a.  bet  opwekken  van  allen,  die  met  het  onderwijs  en  de 
opvoeding  belast  zijn,  tot  den  strijd  tegen  het  alcoholisme; 

b.  het  aanwijzen  en  propageeren  der  middelen,  waarmee  die 
strijd  bij  het  onderwijs  en  de  opvoeding  overeenkomstig  de 
Katholieke  beginselen  kan  gevoerd  worden. 

Middelen. 

Art.  2.  De  onderwijzers-club  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  wTeg,  behalve  door  de  middelen  van  zuiver  gods- 
dienstigen  aard,  welke  de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet: 

1°.  door  de  propaganda  onder  allen,  die  met  onderwijs  en 
opvoeding  belast  zijn  en  tevens  onder  hen,  die  voor  het  geven 
van  onderwijs  worden  opgeleid; 

2°.  door  verspreiding  van  gezonde  denkbeelden  over  het  alco¬ 
holisme  in  het  algemeen  en  omtrent  het  drankgebruik  door 
kinderen  in  het  bijzonder; 

3°.  het  samenwerken  met  andere  bonden  of  vereenigingen 
onder  goedkeuring  der  kerkelijke  overheid; 

4°.  door  deel  te  nemen  aan  de  algemeene  actie  der  drank¬ 
bestrijding  ; 

5°.  door  alle  andere  wettige  middelen  —  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  omschreven  —  die  de  drankbestrijding  in  haar 
geheeien  omvang  kunnen  bevorderen. 

Klassen. 

Art.  3.  1.  De  onderwijzers-club  bestaat  uit  2  klassen: 
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a.  geheelonthouders;  b.  afschaffers. 

2.  De  geheelonthouders  verbinden  zich  tot  onthouding  van 
alle  alcoholische  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik 
voorschrijft. 

8.  De  afschaffers  verbinden  zich :  a.  tot  onthouding  van  alle 
sterke  dranken,  als:  jenever,  brandewijn,  cognac,  advocaat, 
anisette,  enz.;  b.  tot  bijzondere  matigheid  in  het  gebruik  van 
gegiste  dranken,  als  bier  en  wijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  aangifte  van  nieuwe  leden  geschiedt  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  of  bij  het  kringbestuur,  dat  daarvan  kennis  geeft  aan 
het  hoofdbestuur. 

Lid  der  vereeniging  is  ieder  R.-K.  onderwijzer  of  leeraar,  be¬ 
voegd  tot  het  geven  van  lager,  middelbaar  of  hooger  onderwijs 
in  Limburg,  die  is  aangenomen  door  het  hoofdbestuur. 

Wie  als  lid  geweigerd  wordt,  kan  in  hooger  beroep  gaan  bij  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  leden  der  onderwijzers-club  zijn  verplicht  tevens 
lid  te  zijn  eener  afdeeling  van  het  Kruisverbond,  als  deze  in 
hunne  gemeente  bestaat. 

Art.  6.  Verlies  van  het  lidmaatschap  van  het  Kruisverbond, 
behalve  door  vertrek  naar  eene  gemeente,  waar  geene  afdeeling 
bestaat,  heeft  verlies  van  het  lidmaatschap  der  onderwijzers- 
club  tot  gevolg. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  niet-nakoming  zijner  belofte; 

c.  door  niet-betaling  zijner  contributie  na  tweede  aanma¬ 
ning  van  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur; 

d.  door  opzegging  door  het  hoofdbestuur. 

In  het  laatste  geval  heeft  de  geroyeerde  recht  op  beroep  op 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Als  adspirant-leden  kunnen  aangenomen  worden 
allen,  die  den  16-jarigen  leeftijd  bereikt  hebben  en  opgeleid  worden 
tot  het  geven  van  onderwijs. 

Adspirant-leden  hebben  zich  te  onderwerpen  aan  art.  3,  sub 
1,  2  en  3  en  aan  artt.  5  en  6  van  deze  statuten. 

Contributie. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt: 

a.  voor  gewone  leden  minstens  f  1 ; 

b.  voor  adspirant-leden  minstens  f  0,25. 

Art.  10.  Leden  ontvangen  gratis  het  orgaan  der  club. 

Adspirant-leden  ontvangen  dit  ook,  of  „de  Kruisbanier”. 
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Inrichting. 

Art.  11.  De  club  is  verdeeld  in  kringen,  aan  te  wijzen  door 
het  hoofdbestuur. 

De  kringen  regelen  hunne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement,  goed  te  keuren  door  het  hoofdbestuur. 

Hoofdbestuur. 

Art.  12.  1.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden  uit  en  door 

de  leden  bij  referendum  gekozen. 

Minstens  één  der  hoofdbestuursleden  moet  werkzaam  zijn  bij 
het  middelbaar  of  hooger  onderwijs. 

Zij  hebben  zitting  voor  4  jaren. 

2.  Jaarlijks  treden  2  leden  af  volgens  een  door  het  hoofd¬ 
bestuur  op  te  maken  rooster.  Om  het  4de  jaar  treedt  slechts 
één  lid  af. 

3.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  voorzitter,  1ste- 
en  2de-secretaris  en  penningmeester. 

4.  Een  bestuurslid  van  het  Limburgsch  Kruisverbond  heeft 
als  adviseerend  lid  zitting  in  het  hoofdbestuur  der  onderwij- 
zers-club. 

5.  Een  door  de  kerkelijke  overheid  te  benoemen  R.-K.  priester 
staat  het  hoofdbestuur  als  adviseur  ter  zijde. 

6.  Aan  hoofdbestuursleden  worden  voor  bestuursvergade¬ 
ringen  de  reiskosten  3de  klasse  vergoed. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  13.  1.  Minstens  éénmaal  ’sjaars  wordt  eene  algemeene 

ledenvergadering  gehouden,  waarop  de  secretaris  het  jaarver¬ 
slag  uitbrengt,  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
doet  van  het  beheer  der  gelden  en  de  commissie,  belast  met 
het  nazien  van  het  beheer  der  gelden,  haar  rapport  uitbrengt. 

2.  Het  bestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  van  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  en  van  eventueel  te  houden  andere  vergaderingen. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  cTer  oprichting,  zijnde  3  October  1909. 

Art.  15.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  woi  den 
aangebracht  bij  besluit  van  2/3  der  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Konink¬ 
lijke  en  daaraan  voorafgaande  bisschoppelijke  goedkeuringen, 
mits  de  voorgestelde  wijzigingen  op  den  beschrijvingsbrief  zijn 
vermeld. 
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Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  17.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver- 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  18.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  Limburgsch  Kruisverbond. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

JJe  Minister  van  Justitie * 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N\  129. 


VEREENIGING:  Fokvereeniging  „De  Zwartbonte”,  te 
Roermond. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
„De  Zwartbonte”. 

Zij  is  gevestigd  te  Roermond  en  strekt  haar  werkkring  uit 
over  den  omtrek  van  Roermond.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  19  September  1911,  behoudens  vroegere  ont¬ 
binding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veéslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

in  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging :  het 
Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 
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Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan,  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  öf  van  den  door  haar 
gekochte(n)  stier(en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare  leden 
verkocht  wordt(en).  In  het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur 
zich  voor  het  recht  van  beraad  met  het  oog  op  de  geschiktheid 
van  de  plaats,  waar  de  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen) 
worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche  Rundvee- 

Stamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek 
en  zal  den  hoofdinspecteur,  den  veeteelt-  en  zuivelconsulent 
voor  Limburg,  of  dier  gemachtigde  eiken  door  hen  gewenschten 
toegang  verleenen  en  alle  verlangde  inlichtingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek 
kennis  worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek. 


Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij T  die 
later  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum-aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring,  waarbinnen  de  vereeniging 
werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en 
gezien  het  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Ieder  lid  der  fokvereeniging  moet  bovendien  hoofdelijk  lid 
zijn  van  de  vereeniging  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af. 
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De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  5  jaren.  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minsten  2  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een 
tijdvak  per  aangeteekenden  brief  aan  den  secretaris  hebben 
kennis  gegeven,  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken, 
worden  zij  geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van 
5  jaar  te  hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  artt.  26  en  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  intreegeld 
(inleggeld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  5-jarig  tijdvak  vast¬ 
gesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  5. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  koeien  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende 
onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag 
over  de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  omgeslagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  ten 
bedrage  van  de  kosten  van  rechtsvervolging. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  zwartbonte  fokkoeien  en  hare 
vrouwelijke  afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen 
eischen  voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben, 
te  doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke 
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afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  de(n)  vereeni- 
gingsstier(en) ; 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit 
uiterlijk  6  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secretaris 
der  vereeniging  in  te  leveren ; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe- 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris 
of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstamming,  onder 
bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schets- 
teekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

f.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  3  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet  nakomen  van  eene  der  bepalingen,  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  staat  eene  boete  van  f  5. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  het  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen.  Handhaaft 
de  algemeene  vergadering  het  besluit  van  het  bestuur,  dan 
vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

Bij  tusschentijdsch  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  aan  het  eind  van  het  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het 
ophouden  het  gevolg  van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere 
redenen  termen  aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrij¬ 
stelling  verleenen  van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden 
omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens 
art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen 
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van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter 
namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  personen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
penningmeester  en  een  secretaris  uit  of  buiten  het  bestuur, 
maar  steeds  lid  zijnde  van  de  vereeniging. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren.  Elk  jaar  treedt  Vs  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip, 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  kosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan  het  hoofd¬ 
bureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  wordt  toe¬ 
gezonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het 
jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht.  In  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  na  bet  daartoe  ingekomen 
verzoek. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  intreegelden,  de  contributie,  de  grootte 
van  de  aandeelen,  jaarlijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te 
koopen  te  stationneeren  stieren; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijzigingen,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging; 

h.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend,  voor 
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zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 

Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  intreegelden; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

3.  door  de  leden  op  aandeelen  te  storten  bedragen; 

4.  dekgelden ; 

5.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

6.  eventueele  subsidiën  en  premies: 

7.  toevallige  baten; 

8.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  11 
worden  om  geslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade,  die  de  ver¬ 
eeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  eventueele 
vereenigingsstieren  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op  zijn 
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minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze  vergade¬ 
ring  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel  het 
geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
vóór  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 
Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen 
bepalingen. 


Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  8  maanden  vóór  het  tijdstip, 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
del'  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de 
wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Tuinbouwvereeniging  „St.  Maarten’’, 
te  St.  Maarten. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  Tuinbouwvereeniging  „St.  Maarten”,  opgericht 
23  Augustus  1911,  is  gevestigd  te  St.  Maarten  en  stelt  zich  ten 
doel  in  samenwerking,  indien  het  mogelijk  is,  met  andere  ver- 
eenigingen  de  groententeelt  te  bevorderen  en  de  belangen  der 
tuinbouwers,  ook  financieele,  voor  te  staan. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  een  geregelden  en  voordeeligen  afzet  van  land-  en  tuin¬ 
bouwproducten  te  bevorderen; 

b.  voordeeligen  inkoop  van  landbouwbenoodigdheden  ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  de  belangen  van 
den  tuinbouw  en  van  de  tuinbouwers  worden  besproken  en  in 
welke  door  bevoegde  personen  voordrachten  worden  gehouden  ; 

d.  het  benoemen  van  een  betaalmeester  of  betaalmeesters 
voor  de  uitbetaling  van  den  koopprijs  der  producten,  op  de 
markten  of  ondershands  verkocht; 

e.  regeling  van  de  wijze  van  verkoop  der  onderhandsche 
producten  en  vastelling  der  instructiën  voor  de  betaalmeesters. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs,  eereleden  en 
gewone  leden. 

Donateurs  betalen  f  2,50  per  jaar.  Tot  eereleden  worden 
benoemd  personen,  waaraan  de  vereeniging  groote  verplichtingen 
heeft.  Tot  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  ieder,  die  eene 
zekere  contributie  betaalt,  jaarlijks  te  bepalen  ;  hij  verliest  zijn 
lidmaatschap  indien  hij  zich  niet  houdt  aan  de  statuten,  regle¬ 
menten  of  genomen  besluiten. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 
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Indien  iemand  als  lid  wil  bedanken  is  hij  verplicht  vóór 
1  December  van  het  loopende  jaar  hiervan  kennis  te  geven, 
doch  moet  zijn  deel  in  de  schulden  der  vereeniging  betalen, 
welk  deel  bepaald  zal  worden  in  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  minstens 
5  tuin-  of  landbouwer  zijn  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten.  Jaarlijks  treden  8  leden  volgens 
op  te  maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  6.  Eenmaal  ’sjaars,  en  wel  in  Januari,  zal  eene  alge1 
meene  vergadering  gehouden  worden,  op  welke : 

a.  de  secretaris  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging 
uitbrengt ; 

b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet ; 

c.  de  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt ; 

d.  de  salarissen  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester,  alsmede  de  vergoeding  van  afgevaardigden  worden 
vastgesteld. 

In  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  van  8  leden 
benoemd  voor  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording ; 

e.  de  voorstellen  op  de  convocatie  vermeld,  worden  behandeld. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  verga¬ 
dering  uit  te  schrijven,  wanneer  dit  door  5  leden  wordt  ver¬ 
langd  ;  deze  moeten  de  te  behandelen  punten  schriftelijk  aan 
het  bestuur  mededeelen. 

Slotbepalingen. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting  en  wordt 
ontbonden  wanneer  3/4  der  op  de  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  zich  er  voor  verklaren.  Een  voorstel  tot  ontbinding 
moet  op  de  convocatie  vermeld  worden.  Over  de  bestemming 
van  de  bezittingen  der  vereeniging  wordt  in  de  laatste  leden¬ 
vergadering  een  besluit  genomen. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  treedt  het  bestuur 
op  als  commissie  van  liquidatie. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  behandeld 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering 
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met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen ; 
zij  behoeven  voor  hare  aanneming  3/4  der  op  de  vergadering 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  ze  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlanasche  Staatscourant  vau 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  de  Spaar¬ 
bank  in  Hennaaideradeel,  te  Wommels,  gemeente 
Hennaarderadeel. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  instandhouding 
van  de  in  Hennaarderadeel  bestaande  spaarbank,  ten  einde 
de  spaarzaamheid  te  bevorderen  en  tot  sparen  gelegenheid 
te  geven. 

Zij  is  gevestigd  te  Wommels,  gemeente  Hennaarderadeel, 
en  draagt  den  naani  van  :  Vereeniging*  tot  instandhouding 
van  de  Spaarbank  in  Hennaarderadeel. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25 
September  1911. 

In  het  29ste  jaar  wordt  in  eene  al  ge  mee  ne  vergadering 
der  leden  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot  hare  ver¬ 
nieuwing,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  besloten. 

Art.  3.  Leden  van  deze  vereeniging  zijn  de  ondergetee- 
kenden. 

Bovendien  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die 
meerderjarig  zijn,  bekwaamheid  bezitten  om  verbintenissen 
aan  te  gaan  en  in  de  gemeente  Hennaarderadeel  woonach¬ 
tig  zÜn*.  .  ...  .  , 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  aanmelden 
bij  liet  bestuur  der  vereeniging,  waarna  liet  lidmaatschap 
wordt  verkregen  door  ballotage  met  ongeteekende  en  door 
het  bestuur  gewaarmerkte  briefjes,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Elk  lid  dat  aangenomen  wordt  moet  een  bedrag  van  f  10 
in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 
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De  leden  moeten  zoowel  over  zaken  als  personen  kunne 
stemmen  persoonlijk  uitbrengen. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door 
schriftelijke  opzegging,  door  het  niet  meer  hebben  van  woon¬ 
plaats  in  de  gemeente  Hennaarderadeel,  door  faillissement 
en  door  het  ontstaan  van  onbekwaamheid  om  verbintenissen 
aan  te  gaan. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  3  leden,  die  bij  voorkeur  te  Wommels  wonen.  Zij  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging'  in  en  buiten  rechten  en  heb¬ 
ben  als  zoodanig  het  beheer  over  de  bezittingen  van  de  spaar¬ 
bank  in  Hennaarderadeel. 

Bovendien  kunnen  uit  de  leden  3  c om m issar i ss e n  worden 
benoemd,  die  zooveel  mogelijk  in  verschillende  doelen  der 
gemeente  Hennaarderadeel  woonachtig  zijn.  De  commissa¬ 
rissen  dienen  het  bestuur  desgevraagd  van  bericht  en  raad, 
houden  op  de  handelingen  van  het  bestuur  toezicht,  bevor¬ 
deren  op  gepaste  wijze  den  bloei  der  vereeniging  en  kunnen 
de  zittingen  van  het  bestuur  bij  wonen. 

De  bestuursleden  en  de  commissarissen  worden  in  eene 
aigemeene  vergadering'  voor  den  tijd  van  6  jaren  door  en  uit 
de  leden  benoemd. 

Om  de  2  jaren,  met  1  Januari,  voor  het  eerst  1  Januari 
1914,  treedt  een  der  bestuursleden  en  een  der  commissarissen 
volgens  een  daarvan  op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  opnieuw  benoembaar. 

Hij  die  benoemd  wordt  ter  vervulling1  van  eene  tusschen- 
tijds  opengevallen  plaats,  neemt,  wat  den  tijd  van  aftreding 
betreft,  de  plaats  in  van  hem  ter  wiens  vervanging  hij  is 
benoemd. 

Bij  de  oprichting  van  de  vereeniging  zijn  benoemd,  als 
bestuurders  de  ondergeteekenden  Ynte  Douwes  Miedema, 
Ale  Jans  Tjallema  en  J entje  Mook,  allen  te  Wommels,  en 
als  commissarissen,  de  ondergeteekenden  Albert  Sjoerds 
Heeg,  te  Oosterend,  Klaas  Jacobs  van  Gosliga,  te  Ytens,  en 
Sier  Jacobs  Noordmans,  te  Edens. 

Art.  5.  De  ingebrachte  gelden  en  de  bezittingen  der  bank 
worden  door  bestuurders  belegd  in  : 

a .  eerste  hypotheken  ; 

b.  provinciale,  gemeente-  en  waterschapsleeningen ; 

c.  rente  geven  de  schuldbrieven,  die  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  het  minst  aan  waardeverandering  onderhevig 
zijn. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  bewaard  in  eene 
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brandkast  met  3  on  gel  ijk  werkende  sloten,  waarvan  elk  der 
bestuursleden  een  der  sleutels  heeft. 

Jaarlijks,  in  de  maanden  Februari  en  Augustus,  wordt 
eene  bestuursvergadering  gehouden,  waarin  de  waarden  ter 
tafel  moeten  worden  gebracht. 

Art.  6.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  zal  eene  algemeene 
vergadering  van  de  leden  op  doelmatige  wijze  worden  bijeen¬ 
geroepen  .  Op  die  vergadering  wordt : 

1°.  door  bet  bestuur  verslag  gedaan  van  de  verrichtin¬ 
gen  der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  jaar ; 

2°.  door  de  in  de  vorige  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  benoemde  commissie,  belast  met  het  nazien  der  boeken 
en  waarden,  rapport  van  haar  onderzoek  uitgebracht  ; 

3°.  zoodanige  commissie  van  2  leden  en  een  plaatsvervan¬ 
gend  lid  uit  de  leden  der  vereeniging  benoemd  voor  het  vol¬ 
geend  jaar; 

4°.  zoo  noodig  in  de  vacature  van  het  bestuur  en  com¬ 
missarissen  voorzien . 

Art.  8.  Alle  bezittingen  der  vereeniging,  waaronder  die 
van  de  spaarbank  in  Hennaarderadeel  begrepen,  strekken 
tot  waarborg  van  de  ingébrachte  spaarpenningen. 

Art.  9.  De  deelnemers  aan  de  spaarbank  zijn  door  de 
enkele  daad  van  inbreng  of  leening  onderworpen  aan  de 
bepalingen  van  deze  statuten  en  van  liet  in  art.  21  genoemde 
reglement  van  uitvoering,  voor  zooverre  op  ben  toepasselijk. 

Art.  10.  Het  tegoed  van  den  inbrenger  blijkt  uit  hetgeen 
volgens  de  boeken  der  vereeniging  meer  door  hem  is  ingé¬ 
bracht,  dan  aan  hem  is  terugbetaald. 

Iedere  inleg  en  iedere  terugbetaling*  wordt  in  een  spaar¬ 
bankboekje  ingeschreven  en  door  ten  minste  één  der  be¬ 
stuurders  ge  w  a  a  r  me  r  k  t . 

Dit  spaarbankboekje  wordt  den  inbrenger  bij  den  eersten 
inleg  uitgereikt  en  strekt  hem  als  afschrift  van  zijne  reke¬ 
ning. 

Het  is  den  inbrenger  verboden  op  naain  van  denzelfden 
persoon  op  meer  dan  één  boekje  gelden  in  de  spaarbank  te 
doen  inschrijven. 

Art.  11.  Sommen  beneden  25  cents  worden  noch  aan¬ 
genomen,  noch  uitbetaald. 

Aangeboden  sommen  van  wier  inbreng  het  twijfelachtig 
is  of  deze  wel  met  het  doel  der  spaarbank  overeenkomt,  kun¬ 
nen  dóór  het  bestuur  worden  geweigerd. 
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Sommen  beneden  £10  worden  terstond  op  aanvraag  uitbe¬ 
taald,  die  van  f  10  tot  beneden  f  50  eene  week,  die  van  f  50 
tot  f  500  eene  maand  en  die  boven  f  500  2  maanden  na  de 
opvraag,  een  en  ander  voor  zoover  niet  op  verzoek  van  den 
inbrenger  in  een  boekje  zijn  geschreven  andere  bepalingen 
ten  aanzien  van  den  tijd  waarop  en  de  voorwaarden  waar¬ 
onder  de  terugbetaling  van  de  ingébrachte  gelden  moet  ge¬ 
schieden  . 

Art.  12.  Zoodra  de  ingebrachte  gelden  f  5  bedragen,  wordt 
daarvan  den  inbrenger  eene  door  het  bestuur  der  bank  te  be¬ 
palen  rente  vergoed.  Elke  wijziging  daarin  wordt  den  inleg¬ 
gers  bekend  gemaakt  op  de  wijze  als  zulks  door  de  bestuur¬ 
ders  der  bank  liet  meest  doelmatig'  wordt  geacht. 

Art.  13.  De  berekening  der  rente  geschiedt  bij  maanden, 
zoodat  over  gedeelten  van  eene  maand  geen  rente  wordt  ver¬ 
goed  . 

De  rente  gaat  in  op  den  eersten  dag*  der  maand  volgende 
op  die  van  inbreng. 

Art.  14.  De  inschrijving  der  rente,  zoowel  in  de  boeken 
van  de  spaarbank  als  in  de  aanteekenboekjes  (dit  laatste 
zoover  doenlijk),  geschiedt  na  de  sluiting  van  het  boekjaar 
op  ultimo  December. 

Art.  15.  Ingeval  een  inbrenger  in  den  tijd  van  4  achter¬ 
eenvolgende  jaren  niet  opkomt  om  de  verschenen  rente  te 
ontvangen  of  in  zijn  boekje  te  laten  bijschrijven,  zal  het 
door  hem  ingébrachte  kapitaal  ophouden  rente  te  doen  en, 
zoo  die  inbrenger  ook  in  den  loop  van  de  10  daaropvolgende 
jaren  nog  niet  verschijnt,  zal  hij,  na  3  veigeefsclie  oproepin¬ 
gen  ten  zijnen  koste  in  eene  der  te  Bolsward  verschijnende 
couranten,  zijn  recht  tot  terugvordering  zoowel  van  kapitaal 
als  van  rente  verliezen. 

Art.  16.  Bij  twijfel  of  de  toonder  van  het  boekje  wel  de 
rechtmatige  eigenaar  is  of  dien  vertegenwoordigt,  hebben 
bestuurders  het  recht  om  de  uitbetaling  te  schorsen,  totdat 
zij  zich  van  de  rechtmatigheid  van  den  eigendom  hebben 
overtuigd. 

In  geval  van  vermissing  van  liet  boekje  ten  gevolge  van 
brand,  diefstal  of  anderszins,  is  de  eigenaar  verplicht  bij 
ontdekking  daarvan  bestuurders  kennis  te  geven,  die  alsdan 
de  noodige  maatregelen  zullen  nemen  om  den  eigenaar  zoo¬ 
wel  als  de  vereeniging  voor  schade  te  vrijwaren. 

Art.  17.  Bij  aanmerkelijke  daling  van  de  waarde  der  be¬ 
zittingen  of  andere  ongunstige  of  onvoorziene  omstandig¬ 
heden,  zal  de  uitbetaling  van  teruggevorderde  gelden  tijde- 
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lijk  kunnen  worden,  uitgesteld  of  beperkt.  Indien  deze  toe- 
vstand  langer  dan  een  halfjaar  voortduurt,  zal  liet  bestuur 
eene  vergadering  beleggen  en  aan  de  leden  der  vereeniging 
zoodanige  maatregelen  voorstellen  als  de  omstandigheden 
zullen  vereischen. 

Art.  18.  Bij  eventueele  opheffing  der  bank  wordt  het 
voordeelig  slot,  dat  na.  afbetaling  van  alle  schulden  over- 
blijft,  uitgekeerd  aan  eene  door  de  leden  alsdan  aan  te  wij¬ 
zen  instelling  van  algemeen  nut  in  de  gemeente  Hennaurde- 
ra  deel . 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  liet  dit  noodig  acht,  en  is. 
verplicht  dat  te  doen  binnen  14  dagen  nadat  een  hiertoe 
strekkend  verzoek  van  3  leden,  met  opgave  van  het  doel  der 
vergadering,  is  ingekomen. 

Art.  20.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  voor¬ 
stellen  te  doen  tot  wijziging  der  statuten,  onder  voorbehoud 
van  de  Koninklijke  goedkeuring  van  de  eventueele  wijzigin¬ 
gen.  Ook  heeft  een  lid  hiertoe  het  recht,  mits  zijn  voorstel 
door  nog  3  leden  wordt  ondersteund.  Deze  voorstellen  kun¬ 
nen  echter  niet  worden  behandeld  dan  in  eene  opzettelijk 
hiertoe  belegde  vergadering,  welke  door  minstens  de  helft 
der  leden  van  de  vereeniging  wordt  bij  gewoond. 

Ingeval  in  eene  zoodanige  vergadering  geen  genoegzaam 
getal  leden  aanwezig  is,  dan  zal  in  eene  minstens  8  en  hoog¬ 
stens  14  dagen  daarna  te  beleggen  vergadering  de  beslis¬ 
sing  worden  genomen  door  de  alsdan  aanwezige  leden. 

Art.  21.  Al  hetgeen  betreft  de  vergaderingen,  de  wijze 
van  stemmingen,  de  benoeming  van  commissarissen,  de  gel¬ 
delijke  administratie  en  de  boekhouding’,  de  aanteekening- 
boekjes,  presentiegelden  van  de  bestuurders,  belooning  van 
den  secretaris,  boekhouder,  de  zitdagen  en  het  lokaal  van 
zitting  en  de  veideeling  van  de  functiën  van  het  bestuur, 
zal  worden  geregeld  in  een  reglement  van  uitvoering,  vast 
te  stellen  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden. 

(Volgen  de  onderteelteningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

.  De  %  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhttys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  1  Februari  1912,  n°.  2G. 


N°.  132. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  de  Bovenboer,  te  Nijeveensche 
en  Kolderveensche  Bovenboer,  gemeente  Nijeveen. 


Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
de  Bovenboer  en  is  gevestigd  te  Nijeveensche  en  Kolderveensche 
Bovenboer  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  November  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoolang  moge¬ 
lijk  aangehouden. 


Lidmaatschap. 

Art.  8.  leder  veehouder,  wonende  te  Nijeveensche  en  Kolder¬ 
veensche  Bovenboer,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het 
bestuur  aanmelden,  onder  opga\e  van  het  aantal  dieren,  dat 
door  den  vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al.  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  een 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging.  teekenen,  en  per 
ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan  het  bedrag 
jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld.  Op 
dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de  contributie 
(omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  ingeschreven  dier  moeten 
betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  November  tot  31  October; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt.  Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  of  afzondelijk  besluit  der  ledenvergadering 
geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  yereeniging  zijn  verplicht  de  ingeschreven 
dieren  en  zooveel  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan  te  laten 
dekken  door  een  stier  der  vereeniging.-  Koeien  welke  ontijdig 
verworpen  hebben  aan  besmettelijke  verwerping,  mogen  binnen 
4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  vereenigingsstier 
worden  toegelaten.  Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene 
keuring  gehouden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der 
vereeniging.  Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend.  De  deelname  aan  deze  keuringen, 
die  nader  door  het  bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld, 
is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen.  Het 
bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  of  secretaris -penningmeester.  De  voorzitter 
opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt  voor  de  uitvoering 
der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de  werkzaamheden  die  niet 
aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht.  In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  December  plaats  heeft),  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergadering  heeft  ieder  lid  één  stem. 

2 


VEREEN  IGINGEN. 


132 


Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen, 
tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over 
personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit : 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën : 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dekstieren 
hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke  runderen,  de 
streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van 
den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere 
125  ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden  worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telken  male  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  18.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging:  zij  worden  ter  verpleging  gegeven 
aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden 
bij  instructie  vast  te  stellen.  De  stierhouders  zijn  verplicht  één 
dekregister  nauwkeurig  bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  ander. 

Art.  H.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  overmatig 
gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement, 
door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken  geregeld, 
welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  dezer 
statuten  beslist  de  ledenvergadering. 
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Art.  17.  Wijziging'  dezer  statuten  of  opheffing  der  vereeniging 
kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/8  der  uitgebrachte  stemmen. 


(Volgen  de  ondertekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


VEREEN 1GING  tot  Ziekenverpleging  voor  V  oorst 
en  Omgeving,  te  Voorst,  gemeente  Voorst. 


Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Ziekenverpleging  voor  Voorst 
en  Omgeving,  gevestigd  te  Voorst,  gemeente  Voorst,  stelt 
zich  ten  doel  het  verschaffen  van  verpleging  en  van  verple- 
gingsartikelen  aan  leden  en  onvermogende  niet-leden,  en  het 
helpen  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen,  zon¬ 
der  zich  in  te  laten  met  medische,  politieke  of  godsdienstige 
geschilpunten. 

Art.  2.  De  middelen,  ter  bereiking  van  dat  doel,  be¬ 
staan  in; 


1°.  het  aanschaffen  en  het  beschikbaar  stellen  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  van 
onvermogende  niet-leden  ; 

2°.  het  aanstellen  van  eene  of  van  meerdere  ziekenver¬ 
pleegsters,  uitsluitend  in  dienst  der  vereeniging; 

3°.  het  ondersteunen  der  maatregelen,  welke  vanwege  het 
Rijk,  de  provincie  of  de  gemeente  tot  voorziening  in  de  alge¬ 
meene  gezondheidsbelangen  worden  ingevoerd; 

het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  mogelijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  veroorzaakt  en  onderhoudt. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden -begunstigers, 
die  jaarlijks  minstens  f  5  bijdragen,  en  uit  gewone  leden,  die 
minstens  f  0,50  per  jaar  betalen. 

Als  leden  worden  ook  aangenomen  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen  en  stichtingen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij 
een  der  bestuursleden. 

Wa  nneer  men  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt  met  de 
kennelijke  bedoeling  om  dadelijk  van  de  voordeelen,  die  het 
lidmaatschap  biedt,  te  kunnen  genieten,  kan  men  toegelaten 
worden  tegen  betaling  van  een  inleggeld  van  hoogstens  f  4. 
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Over  toelating  en  bedrag  van  liet  inleggeld  beslist  liet  dage¬ 
lijkse  h  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  faillissement ; 

c.  door  schriftelijke  opzegging  aan  een  der  bestuursleden 
vóór  15  September  des  loopenden  ja  ars; 

cl.  door  Let  niet  nakomen  der  verplichtingen,  aan  liet 
lidmaa tscl \ ap  verbon den . 

Indien  iemands  woonplaats  door  verhuizing  valt  buiten 
den  kring,  waarin  de  zuster  verpleegt,  kan  hij,  op  verzoek, 
de  contributie  van  het  loopende  jaar  terug  ontvangen. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
met  30  September  van  het  volgende  jaar.  Het  eerste  jaar  loopt 
van  den  dag  der  oprichting  tot  en  met  30  September  1912. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  waar¬ 
onder  in  ieder  geval  één  te  Voorst  gevestigde  geneesheer,  en 
zoo  mogelijk  minstens  2  vrouwelijke  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging. 

Bij  het  verkiezen  van  nieuwe  bestuursleden  zal  hei  bestuur, 
of  zullen  de  leden*  die  candidaten  stellen,  er  naar  streven, 
dat  in  het  bestuur  leden  van  verschillende  richting  ziü' 
hebben. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  treden  3  leden  van  het  bestuur 
af,  het  2de  en  3de  jaar  4  leden,  en  zoo  vervolgens,  overeen¬ 
komstig  een  rooster,  op  te  maken  door  het  bestuur.  De  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  In  de  maand  October  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen,  waarop  een  jaarverslag  wordt  uit¬ 
gebracht,  de  begroeting  wordt  vastgesteld,  nieuwe  bestuurs¬ 
leden  v  orden  gekozen  en  waarop  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen 
jaar,  nadat  daarover  vooraf  een  verslag  is  uitgebracht  door 
eene  commissie,  bestaande  uit  minstens  2  leden  der  vereeni¬ 
ging,  geen  bestuursleden  zijnde,  en  daartoe  door  de  algemeene 
vergadering  van  het  vorige  jaar  aangewezen. 

Art.  cS.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
volgens  een  besluit  van  het  bestuur  bijeengeroepen.  Iudien 
30  leden  schriftelijk  hun  verlangen,  met  redenen  omkleed, 
paar  eene  algemeene  vergadering  hebben  te  kennen  gegeven, 
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is  het  bestuur  verplicht  binnen1  3  weken  eene  buitengewone 
algenieene  vergadering*  bijeen  te  roepen. 

Art.  9.  Leden  die  minder  contributie  betalen  dan  f  5 
brengen  1  stem  uit;  zij  die  f  5  of  meer,  doch  niet  meer  dan 
1'  10  betalen,  brengen  2  stemmen  uit;  leden,  die  meer  dan  f  10 
contribueeren,  brengen  voor  iedere  f  10  meer  1  stem  uit,  tot 
een  maximum  van  10  stemmen. 

Leden  en  leden -begunstigers  kunnen  zich  ter  algemeen© 
vergadering  bij  schriftelijke  volmacht  doen  vertegenwoordi¬ 
gen  en  aan  de  stemming  deelnemen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is. 
verworpen . 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd;  wanneer  bij 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  ver¬ 
kregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  diegenen,  die  het 
hoogste  aantal  stemmen  hebben  verkregen,  tot  een  aantal, 
hoogstens  dubbel  zoo  groot  als  het  aantal  vacaturen,  dat  nog 
vervuld  moet  worden. 

Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

\  -  ,  ^  ,  •  .  *  #  /  i  t . 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  tot 
stand  worden  gebracht  bij  besluit,  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
uitgaan  van  het  bestuur,  of  zij  worden  schriftelijk  bij  het 
bestuur  ingébracht  door  minstens  60  leden,  met  eene  behoor¬ 
lijke  omschrijving  der  motieven.  Leze  indiening  moet  plaats 
hebben  in  de  maand  September  en  de  voorstellen  zullen  eene 
week  vóór  de  algenieene  vergadering  ter  inzage  der  leden 
liggen  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  plaats. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
22  November  1911. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  bij 
besluit  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen . 

Door  de  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  ge¬ 
geven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  zooveel  mogelijk 
in  den  geest  der  vereeniging. 
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Art.  14.  De  zaken,  welke  liet  belleer  betreffen  en  die  in 
deze  statuten  niet  zijn  omschreven,  worden  geregeld  volgens 
een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

>  i  i  ~  * 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 
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VEREENIGING  van  Binnen] andsche  Postduiven- 
liefheblvers  , ,Ons  Genoegen”,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Yereeniging  van 
Binnenlandsclie  Postduivenlief  hebbers  ,,Ons  Genoegen”,  en 
is  gevestigd  te  Amsterdam,  Jacob  van  Lennepstraat  n°.  154. 
Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  22  November  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  liefhebberij  in 
het  houden  van  binnenlandsche  postduiven  te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door  zoo  veel  mogelijk  onderlinge  wedvluchten  te  houden 
in  verschillende  richtingen  des  lands. 

Art.  3.  De  wedvluchten  worden  gehouden  onder  de  vol¬ 
gende  bepalingen: 

1.  er  mag  niet  anders  aan  deelgenomen  worden  dan  met 
binnenlandsclie  postduiven ; 

2.  de  korf  moet  bij  elke  wedvlucht  verzegeld  zijn; 

3.  bij  liet  inkorven  der  duiven  moeten  minstens  2  be¬ 
stuursleden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  4.  De  vergaderingen  tot  het  ontvangen  van  contri¬ 
butie  worden  gehouden  des  Woensdagsavonds  van  84  tot  94 
uur;  de  laatste  Woensdag  van  elke  maand  is  tevens  eene 
maandvergadering.  Elk  lid  is  verplicht  op  dien  avond  zijn 
contributieboekje  mede  te  brengen.  De  contributie  bedraagt 
15  cent  per  week. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden 
nomen,  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Wanneer  iemand  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  moet  hij  door  een  der  leden  worden  voorgesteld, 
waarna  op  de  eerstvolgende  maandvergadering  over  het  aan- 
nemen  als  lid  zal  worden  gestemd.  De  stemming  geschiedt 
met  gesloten  briefjes. 


aange- 
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Art.  7.  Als  lid  der  vereeniging  aangenomen  zijnde,  be¬ 
taalt  men  50  cent  ballotagegeld  en  10  cent  voor  een  reglement. 

Art.  8.  Hij  die  4  weken  verzuimt  zijne  contributie  te  vol¬ 
doen,  vervalt  in  eene  boete  van  5  cent,  evenzoo  als  men  eene 
maandvergadering  verzuimt.  Ziekte  en  werkloosheid  maken 
hiervan  uitzondering,  als  men  er  kennis  van  geeft  aan  het 
bestuur. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  6  weken  verzuimt  zijne  contri¬ 
butie  te  voldoen,  wordt  hij  geroyeerd  en  zal  nimmer  meer 
als  lid  aangenomen  kunnen  worden. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
president,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  2de- 
penningmeester.  Het  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  één 
ja  ar  en  is  na  aftreding  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Geschillen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur,  met  toevoeging  van  2  leden,  te  kiezen 
uit  de  vergadering. 

Art.  12.  Een  lid  dat  zich  niet  aan  dit  reglement  onder¬ 
werpt,  zal  worden  geroyeerd. 

Art.  13.  Tot  wijzigingen  in  de  statuten  kan,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  besloten  door  minstens 
2/3  der  leden. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan,  behoudens  de  gevallen  in 
de  wet  voorzien,  binnen  het  tijdvak  van  duur,  waarvoor  zij 
is  aangegaan,  niet  worden  ontbonden,  zoolang  zij  5  leden  telt. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  gelden 
aangewend  worden  op  de  wijze  als  door  minstens  2/3  der 
leden  zal  worden  beslist. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aa l , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEKEENI GIN G :  Het  Grondbezit,  te  TTtreclit. 


Naam,  duur,  doel. 

>  *•  r  _  :<  •  -  ''  .  t 

Art.  1.  De  vereen iging  ,  ,Het  Grondbezit"  is  gevestigd 
te  Utrecht. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13 

Februari  1911. 

Het  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  van  elk  jaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering, 
in  de  meest  uitgebreide  beteekenis  van  het  woord,  van  de 
belangen  van  liet  grondbezit. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  ie  bereiken  door: 

a .  het  in  onderzoek  nemen  en  bevorderen  van  zaken  ra¬ 
kende  het  grondbezit,  zijne  rentabiliteit  en  productiviteit; 

b.  het  bestrijden  van  zaken  die  het  grondbezit  bena- 
deelen  ; 

c.  het  verstrekken  van  adviezen  in  zake  liet  beheer  en  de 
toestanden  van  het  grondbezit; 

cl.  het  ondersteunen  van  andere  vereen igingen,  die  een 
gelijksoortig  doel  beoogen  en  dit  door  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken; 

e.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 


1  >eden . 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden,  donateurs  (donatrices)  en  correspondeerende  leden. 
Als  gewone  leden  kunnen  tot  de  vereeniging  toetreden: 
o.  grondbezitters; 

b.  administrateurs  van  ongebouwde  eigendommen  : 
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c.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  of 
maatschappijen,  die  ongebouwde  eigendommen  in  bezit  of 
in  beheer  hebben,  en 

d.  directeuren,  bestuursleden  of  commissarissen  van 
zulke  vereenigingen  of  maatschappijen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  benoemd  zij,  die  zich  ten  opzichte  van  het  grondbezit  in 
het  algemeen  of  van  de  vereeniging  zelf  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Zij  betalen  geene  contributie. 

Donateurs  (donatrices)  zijn  die  gewone  leden  welke  zich 
bereid  verklaren  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijks- 
sche  contributie  van  minstens  f  25  of  met  eene  gift  in  eens 
van  minstens  f  250. 

Behoudens  het  bepaalde  bij  het  tweede  lid  van  art.  4  zijn 
alle  leden  verkiesbaar  tot  bestuurslid  en  hebben  het  recht  van 
toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen,  alsmede  van  het 
motiveeren  en  uitbrengen  hunner  stem. 

Elk  lid  heeft  recht  op  1  stem,  doch  de  leden  die  in  de 
grondbelasting  voor  de  belastbare  opbrengst  hunner  onge¬ 
bouwde  eigendommen  zijn  aangeslagen  voor  eene  hoofdsom 
van  meer  dan  f  100  kunnen  voor  elke  f  100  (of  gedeelte  daar¬ 
van)  da  af  boven  1  stem  uitbrengen,  met  dien  verstande  echter, 
dat  geen  lid  meer  dan  10  stemmen  zal  mogen  uitbrengen .  Te 
dezen  opzichte  worden  de  ongebouwde  eigendommen  der 
vrouw  geacht  één  geheel  uit  te  maken  met  die  van  den  man. 

Ook  bij  onverdeeld  grondbezit  zal  elk  eigenaar-lid  als  zoo¬ 
danig  stemrecht  hebben.  Oordeelt  het  bestuur,  dat  zulk  een 
eigenaar  geacht  kan  worden  in  de  grondbelasting  voor  zijn 
ongebouwd  bezit  te  zijn  aangeslagen  voor  eene  hoofdsom  van 
meer  dan  f  100,  dan  gelden  ook  voor  hem  de  bepalingen  der 
voorgaande  alinea. 

De  leden  die  van  hunne  bevoegdheid  tot  het  uitbrengen  van 
meer  dan  1  stem  gebruik  wenschen  te  maken,  zijn  gehouden 
vóór  de  vergadering  van  hun  recht  hiertoe  ten  genoegen  van 
het  bestuur  te  doen  blijken. 

Artikel  4.  Eereleden  worden  met  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  benoemd  door  de  algemeene  vergadering, 
hetzij  op  voordracht  van  het  bestuur,  hetzij  op  die  van  min¬ 
stens  10  gewone  leden. 

Correspondeerende  leden  worden  door  het  bestuur  benoemd 
en  kunnen  worden  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 
Geene  contributie  betalende  zijn  zij  niet  verkiesbaar  tot  be¬ 
stuursleden  en  brengen  zij  op  de  algemeene  vergaderingen 
slechts  eene  adviseerende  stem  uit. 
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Art.  5.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging 
door: 

a.  opzegging  vóór  1  December  van  het  loopende  vereeni- 
gingsjaar; 

l).  wanbetaling,  en 

c.  royement  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergade¬ 
ring,  genomen  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Wanneer  men  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddel- 
lijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Bestuur,  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  minstens  8,  zooveel  mogelijk  in 
verschillende  provincies  woonachtige  leden,  die  allen  door  de 
algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

De  secretaris  en  de  penningmeester  behoeven  niet  te  vol¬ 
doen  aan  de  in  art.  3  gestelde  eischen  voor  het  lidmaatschap. 
Geen  lid  der  vereeniging  zijnde,  brengen  zij  op  de  algemeene 
en  op  de  bestuursvergaderingen  slechts  eene  ad  viseer  eude  ■ 
stem  uit. 

De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  in 
één  persoon  vereenigd  worden. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Alle  de  vereeniging  bindende  stukken  worden  door  den. 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  aan  het 
bestuur. 

Het  stelt  ter  regeling  zijner  werkzaamheden  en  voor  de 
wijze  van  aftreding  zijner  leden  een  huishoudelijk  reglement 
vast,  waarbij  tevens  geregeld  wordt  alles  wat  betreft  het 
houden  van  vergaderingen,  liet  beheer  der  financiën,  het 
verstrekken  van  adviezen  en  de  administratieve  verplichtin¬ 
gen  der  afdeelingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geldmiddelen . 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributies  der  leden  en  der  donateurs  (donatrices),  inkomsten 
uit  verstrekte  adviezen,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  andere  toevallige  baten. 
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De  contributie  tier  gewone  leden  bedraagt  fö  per  jaar  en 
wordt  bij  vooruitbetalin g  voldaan  binnen  de  eerste  2  maan¬ 
den  van  het  vereenigingsjaar  of  binnen  2  maanden  na  het 
bekomen  van  het  lidmaatschap. 


Wijziging 


der  statuten,  ontbinding  der  vereeniging. 


Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  eene  daar¬ 
toe  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  algemeene  ver¬ 
gadering'  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  liet  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de 
wet. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  g'eldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  der  leden  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

Is  dit  aantal  niet  vertegenwoordigd,  dan  kan  de  algemeene 
vergadering  slechts  de  wensehelijklieid  uitspreken  om  tot 
ontbinding  der  vereeniging  over  te  gaan,  in  welk  geval  liet 
bestuur  binnen  zes  weken  daarna  wederom  eene  algemeene 


vergadering  belegt,  welke  bevoegd  is  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  te  besluiten. 

De  algemeene  vergadering,  krachtens  welker  besluit  tot 
ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan,  regelt  tevens, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  11.  W.,  al 
hetg'een  met  de  ontbinding  in  verband  staat,  de  liquidatie 
der  schuldvorderingen  en  de  beschikking  over  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging. 


Afdeelingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ingedeeld  in  afdee¬ 
lingen  welker  samenstelling,  werkkringen  bevoegdheden  door 
de  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Der.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai , 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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VEREENIGING:  Krommeniër  Damclub,  te  Krom¬ 
menie. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Krommeniër  Damclub,  gevestigd 
te  Krommenie  en  opgericht  5  Maart  1906,  bestaat  uit  wer¬ 
kende  leden,  onder  leiding  eener  besturende  commissie  van 
3  of  meer  leden,  door  eene  algemeene  vergadering  gekozen 
en  die  hunne  functiën  onderling  verdeel  en. 

Telken  jare  treden  achtereenvolgens  2  of  3  hunner  af  vol¬ 
gens  rooster,  doch  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
ongeveer  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Maart  1906,  eindigende  31  December  1935. 

Minstens  12  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn 
zal  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden 
beslist  over  verdere  voortzetting,  behoudens  eventueel  ver- 
eischte  Konin kl ij ke  goedkeuring . 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  damspel  in  Nederland 
en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
het  houden  van  damwedstrijden  en  door  mede  te  werken  tot 
alles  wat  de  kennis  van  het  damspel  bevorderen  kan. 

Het  werkend  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  aanmelding  bij  de  besturende  commissie,  na 
daarop  bij  ballotage  met  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte 
stemmen  aangenomen  te  zijn  en  komt  te  vervallen  door 
opzegging,  door  overlijden  of  bij  besluit  van  de  besturende 
commissie,  goedgekeurd  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  den 
laatsten  Februari. 

Art.  5.  Over  de  fondsen  van  de  vereeniging  wordt  het 
beheer  uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan 
jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algemeene 
vergadering. 


1 


Ï*>  r% 


VE !’  F.  ENIGINGEN . 


Alt.  G.  In  'vu  I) u Lslio Lidelij k  reglement,  vastgesteld  door 
<ie  algemecne  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgeno- 
nieii  voor  de  ordening  van  de  vereeniging. 

Het  reglement  mag  niets  bevatten  dat  strijdig  is  met  deze 
.-la  i  uren. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  de*  bekendmaking  van 
daartoe  strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeni¬ 
ging  minstens  eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering, 
waarop  zij  in  stemming  zullen  worden  gebracht  en  de  aan¬ 
neming  op  die  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elk  voorstel  tot  wijziging 
als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeni¬ 
ging,  daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittin¬ 
gen  te  geven,  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene 
uitsluitend  daartoe  belegde  vergadering,  onder  verband,  dat 
minstens  1/4  van  het  ledental  aanwezig  zij  en  minstens  2/3 
van  de  aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  DltESSElrHTJVS. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  2G. 
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VEltEENIGTNG :  Itoomsch -Katholieke  Timmerlieden- 
vereeniging  „Sint  Joseph”,  Vakafdeeling  van  den 
Koomsch-Katholieken  Volksbond  „Sint  Joris”, 
afdeeling  Amersfoort,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Roomscli-Katholieke 
Timmerliedenvereeniging  „Sint  Joseph”,  Vakafdeeling  van 
den  Itoomsch-Katholieken  Volksbond  ,,Sint  Joris”,  afdeeling 
Amersfoort,  en  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  ja  ren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  2G  Mei  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge  samen¬ 
werking*  en  langs  wettigen  weg  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
belangen  ; 

i).  bevordering  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 
patroon  en  gezel ; 

r.  aan  te  gaan  collectieve  arbeidscontracten; 

d.  hare  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  verkrijgen  van 
werk ; 

e.  oprichting  en  in  stand  houden  van  eene  weerstandskas, 
tot  ondersteuning  harer  leden  in  geval  van  onvrijwillige 
werkloosheid ; 

//.  liet  bevorderen  van  de  viering  der  Roomsch-Katholieke 
feestdagen; 

h.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  Om  tot  lid  te  kunnen  worden  (van  de  vereeniging) 
toegelaten  moet  men: 
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a.  van  beroep  timmerman  zijn  en  lid  van  den  Hoomsch- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amersfoort; 

b.  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  en 

c.  zich  bereid  hebben  verklaard  zich  aan  deze  statuten, 
de  reglementen  en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onder¬ 
werpen.  Over  de  toelating  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering 
met  gewone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging* 
of  het  verliezen  van  de  vereischten  of  een  der  vereischten 
voor  het  lidmaatschap  of  gedwongen  ontslag,  omtrent  welke 
laatste  door  de  ledenvergadering  wordt  beslist  met  de  ge¬ 
wone  meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  ondersteunen. 

Art.  8.  Alleen  de  bestuursleden  en  gewone  leden  zijn 
stemgerechtigd . 

Art.  9.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributie  der  leden  en  donateurs,  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten;  een 
voorzitter  en  een  tweede-voorzitter,  een  eerste-  en  tweede- 
secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  2  jaar,  uit  en  dooi*  de  leden,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  bestuursfunctiën  verdeelen  de  bestuursleden  onderling, 
en  zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  de  jaren  met  oneven 
jaartallen  treden  af  de  voorzitter  en  de  tweede-secretaris. 
In  de  jaren  met  even  jaartallen  treden  af  de  tweede-voor¬ 
zitter,  de  eerste-secretaris  en  de  penningmeester. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  ledenvergade¬ 
ringen  ;  de  eerste-secretaris  voert  in  overleg  met  den  voor¬ 
zitter,  de  correspondentie,  houdt  de  notulen  en  behandelt 
voorts  de  administratieve  aangelegenheden,  tot  de  vereeni¬ 
ging  betrekking  hebbende.  De  penningmeester  beheert  de 
gelden  van  de  vereeniging  en  voert  de  financieele  admi¬ 
nistratie. 

Hij  zal  de  beschikking  hebben  over  een  bedrag  door  het 
bestuur  vast  te  stellen.  De  tweede  functionarissen  voor  het 
bestuur  zijn  de  eerste  functionarissen  in  hunne  werkzaam¬ 
heden  behulpzaam  en  vervangen  hen  bij  ontstentenis. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  waakt  voor  de  nakoming  dezer  statuten 
en  liet  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  14.  Ieder  jaar  zal  eene  jaarvergadering  worden  ge¬ 
houden  en  voorts  zullen  vergaderingen  voor  leden  worden 
gehouden  den  tweeden  Zondag  van  iedere  maand. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  16.  Alle  geschillen  van  belangrijken  aard,  in  de 
vereeniging  ontstaande  en  welke  door  het  bestuur  niet  opge¬ 
lost  kunnen  worden,  zullen  (voor  zoover  deze  volgens  de 
bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  de  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn)  aan  het  bestuur  van  den 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amersfoort,  en 
in  hoogste  instantie  aan  de  uitspraak  van  den  Roomsch- 
Katholieken  Timmerliedenbond  worden  onderworpen,  aan 
welke  uitspraak  de  leden  gebonden  zijn  zich  te  onderwerpen. 

Art.  1T.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet 
in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten  en  waarin  opgenomen 
worden  nadere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  van 
de  bestuursleden,  over  de  regeling,  liet  innen  en  het  bewaren 
van  geldelijke  bijdragen,  over  vergaderingen,  het  opnemen 
en  uitbrengen  der  stemmen  en  omtrent  andere  aangelegen¬ 
heden,  welker  regeling  wenschelijk  is. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen.  De  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht  vóórdat 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  5  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan,  en  vervallen  hare  baten  aan 
den  Roomsch -Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amersfoort, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(  Volgen  de  o nderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dkesselhuys. 
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VEREENIGING 
te  Voorhout. 


Sociëteit  Door  vriendschap  bloeiend. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Sociëteit 
Door  vriendschap  bloeiend,  en  is  gevestigd  te  Voorhout. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  28  December  189T. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  het  gezellig  verkeer  der  leden  onderling. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg" 
en  wel  door: 

a.  liet  houden  van  gezellige  bijeenkomsten; 

b.  het  houden  van  vergaderingen; 

c.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  in  art.  3 
omschreven  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden.  Alleen  inwoners  van  Voorhout 
kunnen  gewone  leden  zijn.  Slechts  zij  die  tijdelijk  te  Voor¬ 
hout  verblijven,  kunnen  buitengewone  leden  zijn. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Zij  die  gewoon  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  willen 
worden,  melden  zich  daartoe  aan,  met  opgave  van  naam, 
voornaam,  beroep  en  woonplaats,  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur. 

In  de  eerste  daaropvolgende,  ledenvergadering  wordt  om¬ 
trent  de  toelating  beslist.  Om  als  lid  of  als  buitengewoon  lid 
te  worden  aangenomen  moet  men  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door : 

a.  opzegging : 
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b .  royement ; 

c.  den  dood. 

Het  royement  kan  slechts  worden  uitgesproken  door  de 
ledenvergadering.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  de  geval¬ 
len  aangeven  waarin  tot  royement  kan  worden  overgegaan. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  der  vereeniging  loopt  van 
1  October  tot  30  September. 

Art.  8.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  vrij¬ 
willige  schenkingen,  contributiën  en  boeten  der  gewone  en 
der  buitengewone  leden. 

Art.  9.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  1  per  jaar; 
de  contributie  der  buitengewone  leden  bedraagt  f  2  per  jaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen:  a.  voorzitter;  b.  secretaris;  c.  penningmeester. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging*  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  12.  De  verkiezing  van  de  bestuursleden,  alsmede 
hunne  werkzaamheden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa- 
Imgen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende, 
welke  tusschen  de  leden  der  vereeniging  mochten  ontstaan, 
zullen  door  het  bestuur  worden  beslist. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  de  statuten  kan  worden  beslo¬ 
ten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging'  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  wor¬ 
den  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden 
verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

CV olgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  non  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Genera  al  y 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


139. 


VEREENIGING :  Zangvereniging  ,  ,Zangl ust’  ’ , 
te  Brüchem,  gemeente  Kerkwijk. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Zangvereeni- 
ging  ,,Zanglust”.  is  gevestigd  te  Brücliem,  gemeente  Kerk¬ 
wijk,  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  te  rékenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Februari  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  leden  te  oefenen 
in  het  zingen  van  psalmen  en  Christelijke  liederen. 

Om  dit  doel  te  bereiken  zullen  er  wekelijks  repetities  wor¬ 
den  gehouden  onder  leiding  van  een  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  benoemen  directeur  en  zullen  er  uitvoeringen 
gegeven  worden. 


Art.  -).  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  dona¬ 
teurs  (trices). 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moeten 
de  mannelijke  personen  den  leeftijd  van  16  en  de  vrouwe¬ 
lijke  den  leeftijd  van  15  jaar  hebben  bereikt,  geen  ergerlijk 
leven  leiden  en  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
inleggeïd  benevens  eene  maandelijksche  contributie  betalen. 

Over  de  al  of  niet  toelating  als  lid  beslist  het  bestuur; 
mocht  tegen  de  toelating  van  iemand  als  lid  bezwaar  bestaan, 
dan  doet  daarover  de  vereeniging  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  uit, spraak. 

Art.  5.  Donateur(trice)  is  hij  (zij)  die  de  vereeniging 
steunt  met  eene  bijdrage  van  minstens  fl  per  jaar. 

Zij  mogen  alle  repetities,  uitvoeringen  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bijwonen,  doch  nemen  niet  deel  aan  te  houden 
stemmingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  mannelijke,  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen  leden,  als  president,  secre- 
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tti  ris,  penningmeester,  commissaris  van  orde  en  algemeen  o 
plaatsvervanger,  van  welk  bestuur  alle  leden  jaarlijks  af¬ 
treden  . 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  elkander  niet  in  den 
eersten  of  tweeden  graad  van  bloedverwantschap  bestaan. 

De  aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in 
en  buiten  rechten ;  jaarlijks  doet  het  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  beheer  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Het  vereen ïgingsj aar  loopt  van  24  Februari  tot 
24  Februari. 

Art.  9.  Eenmaal  ’s  jaars,  in  de  maand  Februari,  wordt 
eene  gewone  algemeene  vergadering  gehouden,  in  welke  ver¬ 
gadering  de  in  art.  7  bedoelde  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan,  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  de  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuurs¬ 
leden. 

Alle  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  worden  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aange¬ 
nomen. 

Bij  stemming  over  personen  wordt  de  oudste  in  jaren  als 
verkozen  beschouwd  wanneer  bij  herstemming  2  of  meerdere 
personen  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  10.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  wanneer  het  bestuur  zulks  goeddunkt  of  wanneer 
1/4  der  leden  het  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  heeft  te  kennen  gegeven. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  overlijden  of  bedanken  als  zoodanig; 

b.  door  vertrek  uit  de  gemeente; 

c.  door  royement  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Behalve  krachtens  art.  10  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32)  zal  de  vereeniging  ontbonden  wor¬ 
den  wanneer  daartoe  met  algemeene  stemmen  in  algemeene 
vergadering  wordt  besloten. 

Art.  13.  De  eigendommen  der  vereeniging  zullen  bij 
toepassing  van  art.  12,  behoudens  de  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  de 
artt.  10  en  11  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32) 
tusschen  hen  die  bij  ,  de  ontbinding  nog  lid  zijn  worden 
verdeeld. 
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Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  op  te  maken,  zal  deze  statuten  uitwerken,  zonder 
dat  liet  daarvan  zal  mogen  afwijken. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  zal  plaats  hebben 
krachtens  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 


(Volgen  de  ondertcekeningcn.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  T)ec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta  vis-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  <le  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N°.  140. 


\  EREEN1GING:  Geitenfokvereeniging  ,,St.  Ger- 
trudis”,  te  Beugen,  provincie  Noordbrabant. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fokvereeni- 
ging  ,,St.  Gertrudis”.  Zij  is  gevestigd  te  Beugen  (N.-B.)  en 
strekt  baren  werkkring  uit  over  de  11. -K.  parochie.  Zij  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  November 
1911,  behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  eind 
December. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  Saanengeitenras ; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelij  k  fokmateriaal ; 

3°.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

c.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende 
boekhouding  alsmede  eene  controle  op  de  sikjes  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  de  provinciale  commissie. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  bokken  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
terwijl  het  streven  zal  moeten  voorzitten  de  bokken  zoolang 
mogelijk  aan  te  houden,  indien  zij  naar  wenseh  overerven. 
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Van  het  toezicht  vanwege  de  provinciale  commissie. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van 
de  provinciale  commissie  en  zal  den  leden  van  die  commissie 
eiken  door  hen  gewenschten  toegang  verleenen  en  alle  ver¬ 
langde  inlichtingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal 
aan  de  commissie  kennis  worden  gegeven. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap 
is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maxi- 
mum-aantal  leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  geiten 
en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt.  Over 
de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
de  geiten  van  eiken  geitenhouder,  die  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  heeft  aangemeld.  Het  zich  aanmelden  voor  het  lid¬ 
maatschap  moet  schriftelijk  bij  den  secretaris  geschieden. 
Zij  die  geene  geiten  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af.  De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden 
tot  den  afloop  van  het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk 
zij  toetreden.  Wanneer  zij  niet  binnen  2  maanden  vóór  afloop 
van  zulk  een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben 
kennis  gegeven  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken, 
worden  zij  geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van 
5  jaar  te  hebben  verbonden. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden 
jaarlijks  te  betalen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  liet  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een 
5-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  mins¬ 
tens  f  1. 

Art.  11.  Tot  verkrijging  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergade¬ 
ring,  gelden  op  te  nemen.  De  loopende  onkosten  worden 
jaarlijks  over  de  aanwezige  ingeschreven  geiten  omgeslagen. 

Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
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afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats 
hebben,  wordt  liet  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen 
bedrag  over  de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  geiten 
omgeslagen. 

Een  lid,  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  ver- 
eeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne 
aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd 
van  f  0,25. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  geiten  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gelamd  hebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen  daarvan,  te  doen  dekken  door  een  bok  der  vereeni¬ 
ging  of  een  daartoe  door  het  bestuur  aangewezen  bok ; 

c.  de  geboorte  van  sikjes,  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsbok, 
minstens  binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen 
van  den  secretaris  of  den  door  de  vereeniging*  aangestelden 
controleur,  met  opgave  van  de  afstamming ; 

d.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen ; 

c.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  2  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging.  Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen  in 
dit  artikel  genoemd,  staat  eene  boete  van  f  0,25. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben,  dan  bij  liet  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in 
het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  geiten 
houden. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglemen¬ 
ten  of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het 
betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  alge- 
meene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  liet  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het 
gevolg  van  overlijden  of  zijn  daartoe  om  andere  redenen 
termen  aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling 
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verleenen  van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag 
of  liet  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11 
zon  zijn. 


Van  liet  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voor¬ 
zitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
3  jaren.  Elk  j  aar  treedt  1/3  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  1T.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het 
bestuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op 
het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over 
liet  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het 
bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  uittreksel 
in  den  vorm  van  antwoorden  op  eene  vragenlijst  der  provin¬ 
ciale  commissie  aan  deze  commissie  wordt  gezonden. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaar¬ 
verslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven  aan  de  provinciale 
commissie.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig 
acht. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden: 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs,  wijkmeesters 
en  monsternemers,  op  voordracht  van  het  bestuur; 

h.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaar¬ 
lijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  (te  stationneeren) 
bokken ; 
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d.  vaststelling  van  het  dek  geld  van  niet  ingeschreven 
geiten,  toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden 
dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te 
betalen  dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

ƒ.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructiën  ; 

g.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of 
buiten  de  vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructie; 

h.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereeniging; 

i.  de  beslissing  over  zaken,  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
I  en  2  ingeschreven  geiten  1  stem,  en  een  lid  met  3  of  meer 
ingeschreven  geiten  2  stemmen. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  per¬ 
sonen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is 
bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook 
hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming'  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  liet  hoogste  en  het  onmid¬ 
dellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 
Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  entrée-gelden ; 

2°.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

3°.  dekgelden ; 

4°.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5°.  eventueel  e  subsidiën  en  premies  ; 

3°.  toevallige  baten ; 

7°.  opgelegde  boeten. 

xVrt.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig 
art.  11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter 
storting  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds. 
Uit  dit  reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die 
de  vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  de(n) 
v  er  eenigingsbok  ( k  en )  on  der  vin  d  t . 
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Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25*  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  voorbehouden  aan  liet  bestuur  der  vereeniging.  In 
alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 


Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop 
op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze 
vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel 
liet  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerder¬ 
heid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede 
vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  be¬ 
sloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4  laatste  lid  bedoelde  reglementen  mogen  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzi¬ 
gingen  en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te 
stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens,  ten  minste  3  maanden  vóór  liet  tijdstip 
waarop  5  ja  ar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  be¬ 
sluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing 
van  de  vraag,  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het 
besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  waar 
ten  minste  3/4  der  leden  aanwezig  zijn.  Is  op  deze  vergade¬ 
ring  het  voldoend  aantal  leden  niet  aanwezig  dan  wordt  deze 
eene  week  verdaagd.  In  de  tweede  vergadering  wordt  het 
besluit  genomen,  onafhankelijk  van  het  getal  aanwezige 
'eden,  met  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding1  worden  de  bezittingen  der  ver- 
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eeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld 
op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dec.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Marialieide, 


gemeente  YegJiel. 


Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Marialieide,  gemeente  Veghel,  provincie 
Noordbrabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Marialieide. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christeiijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond,  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  liarer  vestiging. 

De  nuam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  eeu  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding'  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard : 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  bet  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  liet  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leènbank 
beleggen  ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocoHenboek  der  alge¬ 
meene  'vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijkscke 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2’.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  84. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring'  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Tierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  gewone  lid. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

13e  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver¬ 
leunen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  niaar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten^  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheer  en,  te  innen  en  uil  te  koeren: 
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4".  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  h ou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 


De  raad  van  toezicht. 

-A  -  .  •  -  ’  r  *  * 

l  .  \  '■  f-  '  i* ;  •  ;  / 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  ‘bestaat  hit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid.  '  •  ■ 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van.  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners- 'kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 


tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering*  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stern  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4*.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de,  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
•spaargelden  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters; 

8°.  de  wijze  te  bgpalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  wonden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking*. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  "op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 


1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  bet  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  liet  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 


Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge- 
maakt,  behelzende  in  het- kort: 

A.  liet  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn,, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge¬ 
meen©  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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va  ft  29  jaren,  te  lekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
t)  December  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be- 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 

den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  liem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  ot  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b .  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Deo.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

» 

De  Minister  xan  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Seereta ris-Gen eraa  1 , 

II.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N#.  142. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Middelburg  van  den 
Nationalen  Bond  van  Handels-  en  Kantoorbef- 
dienden  ,,Mercurius”,  te  Middelburg. 

Statuten. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Middelburg  van  den  Nationalen  Bond  van  Handels-  en  Kan¬ 
toorbedienden  ,,Mercurius”.  Zij  zal  in  deze  statuten  kort¬ 
heidshalve  worden  aangeduid  als  ,,de  afdeeling”. 

De  afdeeling  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Doel. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  het  verhoogen 
van  de  welvaart  en  het  verbeteren  van  den  maatschappe- 
1  ij  ken  toestand  der  handels-  en  kantoorbedienden  in  het  alge¬ 
meen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder,  met  terzijdestelling 
van  alle  vraagstukken  op  het  gebied  van  godsdienst  en  partij¬ 
politiek,  die  deze  belangen  niet  onmiddellijk  raken. 

Middelen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken,  hetzij 
zelfstandig,  hetzij  in  samenwerking  met,  of  door  aansluiting 
bij  andere  vakvereenigingen,  langs  wettigen  weg,  en  wel 
door: 

a.  propaganda  voor  de  vakvereeniging ; 

b.  het  behartigen  van  de  belangen  der  handels-  en  kan¬ 
toorbedienden  op  sociaal  gebied  ; 
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c.  liet  bevorderen  van  het  onderwijs  in  de  handelsweten¬ 
schappen  en  van  alles  wat  daarmede  in  verband  staat; 

d.  het  in  stand,  houden  eener  bibliotheek,  alsmede  het 
doen  circuleeren  van  tijdschriften ; 

e.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergade¬ 
ringen  en  andere  bijeenkomsten; 

ƒ.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  zijn. 


Leden. 

Art.  4.  Leden  van  de  afdeeling  zijn  personen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  hun  hoofdbestaan  vin¬ 
den  door  in  loondienst  werkzaam  te  zijn  als  handels-  of  kan¬ 
toorbediende,  lid  zijn  van  den  bond,  woonachtig  in  Mid¬ 
delburg  of  in  eene  plaats  waar  geen  afdeeling  van  den  bond 
is  gevestigd,  en  hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  eindigt: 

a.  wanneer  men  ophoudt  lid  van  den  bond  te  zijn ; 

b.  wanneer  men  lid  van  eene  andere  afdeeling  of  alge¬ 
meen  lid  van  den  bond  wordt. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  in: 

a.  contributie  der  leden  ; 

b.  andere  baten. 

Art.  7.  De  minimum-contributie  wordt  bepaald  op  de 
jaar  lij  ksche,  algemeene  ledenvergadering  der  afdeeling. 

De  contributie  moet  bij  vooruitbetaling  worden  voldaan, 
doch  is  betaalbaar  in  termijnen,  vast  te  stellen  door  de  jaar- 
lijksche  algemeene  ledenvergadering  voornoemd. 

Duur. 

Art.  8.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18 
December  1910,  en  houdt  op  te  bestaan  bij  ontbinding  van 
den  bond  of  wanneer  het  ledental  tot  beneden  7  is  gedaald. 

Het  vereen igings jaar  loopt  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  meerderjarige 
leden  der  afdeeling,  te  kiezen  door  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

De  voorzitter  en  secretaris  vormen  te  zamen  het  dage- 
lijksch  bestuur  en  worden  door  de  algemeen©  ledenvergade¬ 
ring  in  hunne  functie  gekozen. 

De  werkzaamheden,  aan  de  functie  verbonden,  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  en  in  zijn  geheel  af  op  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Y  er  ga  der  ingen . 

Art.  10.  Telkens,  in  de  maand  Januari,  wordt  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden,  door  het  bestuur 
bijeen  te  roepen.  In  deze  vergadering  vindt  plaats: 

a.  verslag  van  den  toestand  der  afdeeling,  van  hare  werk¬ 
zaamheden  en  van  de  voornaamste  gebeurtenissen  in  het 
afgeloopen  boekjaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester, 
vergezeld  van  een  staat  van  bezittingen  en  schulden  der  af¬ 
deeling  ; 

c.  vaststelling  der  begroeting,  van  een  werkprogram  en 
van  de  minimum-contributie  voor  het  loopende  vereenigings- 
jaar ; 

d.  verslag  van  den  bibliothecaris ; 

e.  verkiezing  van  bestuursleden. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  en  indien 
door  1/3  van  het  aantal  of  ten  hoogste  10  leden  der  afdee¬ 
ling  een  schriftelijk  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur  wordt 
ingediend.  Deze  aanvraag  moet  vergezeld  gaan  van  eene 
opgave  der  te  behandelen  punten.  Het  bestuur  is  verplicht 
binnen  4  weken  na  ontvangst  aan  zulk  een  verzoek  te 
voldoen. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  vast  te  stellen,  omschrijft  al  datgene, 
wat  blijken  mocht  nadere  regeling  te  behoeven.  Het  zal  geene 
bepalingen  mogen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

.  Slotbepalingen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  wordt  over  hare 

3 


142 


VEREENIGINGEN . 


bezittingen  door  eene  liquidatiecommissie,  en  in  overleg  met 
liet  dagelijkscb  bestuur  van  den  bond,  beslist,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  B.  W. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  aan¬ 
gebracht  worden  in  eene  tot  dat  doel  belegde  algemeene  leden¬ 
vergadering  met  minstens  3/5  der  uitgebrachte  stemmen 
en  behoudens  goedkeuring  van  het  bondsbestuur  en  voor 
zoover  vereischt  de  Koninklijke  goedkeuring.  Eene  verga¬ 
dering,  als  in  dit  artikel  bedoeld,  moet  minstens  14  dagen 
van  te  voren  worden  aangekondigd. 

Art.  15.  In  alle  gevallen,  waarin  statuten  en  reglement 
niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onder  verantwoording  aan 
de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Dee.  1911  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secreiaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  cle  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N°.  143. 


VEREENIGIjN  g 


Echt. 


Postduivenvereniging  Juliana,  te 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaam:  Postduivenver- 
eeriging  Juliana;  zij  is  gevestigd  te  Eelit. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvang  genomen  hebbende  den  dag  der  oprichting, 
14  Januari  1910. 

Het  vereen igingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  30  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  beoefenen 
der  duivensport. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  africhten 
van  postduiven,  het  uitschrijven  van  en  deelnemen  aan  prijs- 
vluchten  en  tentoonstellingen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  honoraire 
leden. 

Art.  6.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  melden 
zich.  daartoe  met  juiste  opgave  van  naani,  voornaam,  beroep 
en  woonplaats  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  om¬ 
trent  de  toelating  beslist.  Tot  toelating  is  noodig  dat  men 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigt. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzeg¬ 
ging  en  door  vervallenverklaring,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 


stemmen . 

Art.  7.  De  werkende  leden  mogen  deelnemen  aan  het 
africhten  der  duiven,  aan  de  prijsvl lichten  en  tentoonstel¬ 
lingen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van  60  en  eene  maan¬ 
delijkse  lie  van  20  cent. 

Art.  (3.  Honorair  lid  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart 


de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  60  cent. 
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De  honoraire  leden  hebben  het  recht  iedere  vergadering 
bij  te  wonen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  fj  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen,  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Het  wijst  uit  hun  midden  aan  een  president  en  een  secre- 
taris-penningmeester. 

Yoor  de  kiezing  van  bestuursleden  is  noodig  dat  deze  min¬ 
stens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  op 
zich  vereen  igen. 

Het  bestuur  treedt  af  op  den  tweeden  Maandag  van 
Januari  Het  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  werkende  en  honoraire  leden,  uit  schenkin¬ 
gen  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  11.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  of  tusscheu 
liet  bestuur  mochten  ontstaan  zullen  door  de  ledenvergadering 
worden  beslist. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uit- 
gebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  leden  aanwezig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatste  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Dec.  1911  n°  40. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 
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VEIiEENIGING:'  Sint  Franciscus  Xaverius,  te 
Maastricht. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  opleiden 
en  vormen  van  Koomsch-Katholieke  geestelijken  tot  het  geven 
van  Christelijk  onderwijs  en  het  verkondigen  des  geloof s  in 
Nederland  en  in  de  buitenlandsche  missiën. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
alle  daartoe  geschikte  wettige  middelen,  en  in  het  bijzonder 
door : 

a.  het  op  richten  van  inrichtingen  ter  opleiding  en  vor¬ 
ming  van  geestelijken,  onmiddellijk  van  het  bestuur  der 
vereeniging  uitgaande,  of  wel 

().  onroerende  goederen,  eventueel  door  de  vereeniging 
aan  te  koopen,  daartoe  in  gebruik  te  geven,  hetzij  om  niet, 
hetzij  tegen  billijke  vergoeding  of  huur  aan  zoodanige  per¬ 
sonen,  vereenigingen  of  inrichtingen  als  daartoe  door  het 
bestuur  geschikt  geoordeeld  zullen  worden,  en  eindelijk 
c.  door  aanwending  der  kapitalen  of  inkomsten  der  ver¬ 
eeniging'. 

De  wijze  en  voorwaarden  waarop  een  en  ander  zal  ge¬ 
schieden,  zullen  door  liet  bestuur  der  vereeniging'  worden 
vastgesteld  en  zoo  noodig  gewijzigd. 

Het  zal  aan  het  bestuur  der  vereeniging  te  allen  tijde 
vrijstaan  de  gebouwen  en  stoffelijke  middelen  voor  eenige 
inrichting  aangewezen  of  aan  eenige  personen  in  gebruik 
gegeven,  daaraan  te  onthouden,  zoodra  het  bestuur  van  oor¬ 
deel  is,  dat  dergelijke  inrichting  of  persoon,  om  welke  reden 
ook,  niet  langer  geschikt  is  om  het  beoogde  doel  te  bereiken 
of  wel  het  beoogde  doel  op  andere  wijze  beter  kan  worden 
bereikt. 
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Is,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  de  opheffing*  of  tijde¬ 
lijke  sluiting  eener  inrichting  wenschelijk  of  noodzakelijk, 
dan  kunnen  de  daarvoor  bestemd  geweest  zijnde  gebouwen 
en  verdere  goederen  voor  andere  doeleinden  worden  in  ge¬ 
bruik  gegeven  of  verhuurd,  tenzij  verkoop,  waartoe  het  be¬ 
stuur  altijd  bevoegd  is,  wenschelij ker  wordt  geacht. 

Zetel,  naani  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Maastricht;  zij 
draagt  den  naam  van:  Sint  Franciscus  Xaverius,  en  is  opge¬ 
richt  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  30  November  1911. 

Samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 

Art.  5.  Aan  de  vereeniging  kunnen  als  lid  deelnemen 
physieke  personen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij 
en  aanneming  of  uitnoodiging  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Als  algemeen  e  eisch  voor  het  lidmaatschap  van 
deze  vereeniging  geldt  dat  de  leden  tot  den  Hoomsch-Katho- 
lieken  godsdienst  belmoren. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  van  physieke  personen ; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  vervallenverklaring  van  het  bestuur  wegens  niet 
nakomen  der  verplichtingen. 

De  leden  kunnen  te  allen  tijde  bedanken. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  schenkingen,  subsidiën,  erfstellingen  en  legaten ; 

b.  de  interesten  van  belegde  kapitalen; 

c  de  inkomsten  en  exploitatie  van  eventueel  aan  te  koo- 
pen  onroerende  goederen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging'  bestaat  uit  minstens 
5  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten,  sluit  alle  overeenkomsten  en  verbindt  de  ver¬ 
eeniging  tegenover  derden  en  derden  tegenover  haar. 
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Het  beschikt  over  de  goederen  en  inkomsten  der  vereeni- 
gmg  en  heeft  het  recht  te  haren  name  onroerende  goederen 
aan  te  koopen,  te  vervreemden  of  te  bezwaren. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  vice-voor- 
zitter,  secretaris  en  thesaurier. 

De  functiën  en  bevoegdheden  der  leden  van  het  bestuur, 
de  plaats  en  het  aantal  en  de  orde  der  vergaderingen,  worden 
bij  afzonderlijk  door  het  bestuur  vast  te  stellen  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten  van 
het  bestuur  en  onderteekent  dan  ook  namens  het  bestuur 
alle  akten  en  verbintenissen  ten  name  der  vereeniging.  Bij 
ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  vice-voorzitter  of 
op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Voor  het  nemen  van  geldige  besluiten  is  noodig  dat  de 
meerderheid  der  leden  van  liet  bestuur  aanwezig  of  vertegen¬ 
woordigd  is. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  leden.  Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  de 
beslissende  stem,  indien  het  zaken  betreft ;  omtrent  personen 
beslist  in  zoodanig  geval  het  lot. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  benoemd  door  de  alge- 
meene  vergadering.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  1913,  treedt 
een  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Zoodra  ten  gevolge  van  overlijden,  bedanken  of  ontsten¬ 
tenis  het  getal  leden  minder  dan  3  bedraagt,  wordt  ter  be- 
oordeeling'  van  het  bestuur  de  vacature  in  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  aangevuld  of  wel  er  wordt  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  om  in  de 
vacature  te  voorzien. 

In  afwijking  van  het  voormelde  treden  thans  als  leden  van 
het  bestuur  op  de  heeren:  1.  Arthur  Calvet,  wonende  te 
’sHeeren  Elderen  ;  2.  Ernest  Itegout,  wonende  te  Maastricht  ; 
3.  Joseph  Croute,  wonende  te  Maastricht;  4.  Erangois  Alric, 
wonende  te  ’s  Heeren  Elderen,  en  5.  Ernest  van  Hoof, 
wonende  te  Maastricht. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar,  in  den  regel 
in  de  maand  April,  wordt  door  den  voorzitter  van  het  bestuur 
eene  algemeene  vergadering  belegd  van  het  bestuur  met  de 
leden  der  vereeniging. 
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Op  verzoek,  met  redenen  omkleed,  van  9  leden  wordt  eene 
buitengewone  algemeen©  vergadering  door  den  voorzitter 
belegd. 

In  de  jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  wordt  rekening 
en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar,  eene 
begrooting  ingediend  voor  bet  aan  te  vangen  jaar,  en  bet 
jaarverslag  uitgebraclit. 

De  leden  kunnen  zich  slechts  bij  schriftelijke  volmacht 
door  medeleden  doen  vertegenwoordigen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  den  dag  af  der  op¬ 
richting  tot  en  met  31  December  1912. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  verande¬ 
ringen  in  de  statuten,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
bewilliging  en  over  de  ontbinding  der  vereeniging  in  eene 
vergadering,  waarin  de  meerderheid  der  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  is. 

In  beide  gevallen  moet  een  daartoe  strekkend  voorstel  eene 
maand  te  voren  aan  de  leden  zijn  rondgezonden. 

Mocht  in  eene  eerste  vergadering  de  meerderheid  der  leden 
niet  tegenwoordig"  of  vertegenwoordigd  zijn,  dan  wordt  de 
vergadering  verdaagd  tot  eene  tweede,  minstens  4  weken 
daarna.  Deze  tweede  vergadering  is  competent  en  beslist 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
van  de  alsdan  tegenwoordige  leden. 

De  algemeene  vergadering  wijst  tevens  aan  wie  met  de 
vereffening  der  zaken  belast  is. 

Bij  ontbinding  worden  de  baten  der  vereeniging,  na  aftrek 
der  schulden  en  na  terugbetaling  der  rentelooze  voorschotten, 
voor  een  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  nuttig 
doel  bestemd,  zooveel  mogelijk  overeenstemmende  met  het 
doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1911  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  2G. 


N°.  145. 


YEBEENIGIHG:  Tehuis  voor  Dakloozen,  te  Gro¬ 
ningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  In  de  gemeente  Groningen  bestaat  eene  vereeni- 
ging  onder  den  naam:  Tehuis  voor  Dakloozen. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zich  het  lot 
aan  te  trekken  van  hen  die  zonder  behoorlijk  onderdak  rond¬ 
zwerven.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  hen  die  verlaten  zijn,  hetzij  door  eigen  schuld 
of  door  toedoen  van  anderen,  naar  het  oordeel  van  liet  be¬ 
stuur  op  te  nemen ; 

l).  door  hun  te  leeren  door  eigen  arbeid  in  hun  onder¬ 
houd  te  voorzien  ; 

c.  door  hen  door  Christelijke  tucht  en  vermaning  terug 
te  brengen  tot  een  Christelijken  levenswandel; 

d.  door  hen  in  de  maatschappij  terug  te  brengen  zoodra 
ze  daarvoor  geschikt  zijn  en  hen  zoo  noodig  dan  verder  te 
steunen . 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  waarvan  er  één 
tevens  bestuurslid  moet  zijn  van  het  Centraal  Bureau  voor 
Werkverschaffing  en  Armenzorg,  gevestigd  te  Groningen. 
De  aa  nneming  van  leden  geschiedt  bij  ballotage  door  het 
bestuur.  Bedanken  voor  het  lidmaatschap  kan  alleen  schrif¬ 
telijk  geschieden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  en  wel  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door 
de  leden  en  vullen,  bij  latere  vacature,  zich  zelf  door 
coöptatie  aan. 

Art.  6.  De  penningmeester  doet  jaarlijks  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  in  eene  bestuursvergadering, 
bij  voorkeur  in  de  maand  Maart  van  het  volgende  jaar  te 
houden.  Het  bestuur  ziet  deze  rekening  en  verantwoording 
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na  en  keurt  kaar  bij  welbevinden  goed.  Dan  wordt  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  met  de  justificatoire  bescheiden  in¬ 
gezonden  bij  bet  Centraal  Bureau  voor  Werkverschaffing  en 
Armenzorg,  gevestigd  te  Groningen,  die  3  personen  aanwijst 
om  die  rekening  en  verantwoording  na  te  zien  en  bij  akkoord - 
bevinding  goed  te  keuren.  Zijn  in  de  rekening  fouten  ge¬ 
slopen,  dan  heeft  het  bestuur  deze  te  wijzigen  en  de  rekening 
weder  gewijzigd  aan  de  commissie  in  te  zenden.  Deze  com¬ 
missie  doet  van  hare  bevinding  mededeeling  aan  het  bestuur 
van  het  Centraal  Bureau  opgemeld. 

Art.  7.  Het  bestuur  komt  elke  week  ten  minste  éénmaal 
bijeen  om  de  belangen  van  de  vereeniging  te  bespreken. 

Art.  8.  Tot  aanstelling,  schorsing  of  ontslag  van  vaste 
bedienden  wordt  niet  besloten  dan  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  waarin  ten  minste  2/3  van  de  bestuursleden  aanwezig  is. 

Art.  9.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijkse!) e  bijdragen; 

b.  giften; 

c.  legaten  en  erfmakingen  ; 

(l.  renten  van  beleende  gelden; 

c.  inkomsten  van  de  werkverschaffing. 

Art.  11.  Wijziging  van  deze  statuten  —  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  —  kan  niet  plaats  hebben  dan  wan¬ 
neer  ten  minste  2/3  gedeelte  van  het  aantal  leden  zich  daar¬ 
voor  verklaart. 

Art.  12.  Indien  de  vereeniging  mocht  worden  ontbon¬ 
den,  vervallen  de  eventueele  bezittingen  aan  het  Centraal 
Bureau  voor  Werkverschaffing  en  Armenzorg,  gevestigd  te 
Groningen,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
21  ja  ren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  27  Juni  1892.  De 
gewijzigde  statuten  treden  in  werking  wanneer  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

'Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1911  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


146. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Oudwoude 
en  Westergeest,  gemeente  Kollumerland.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis,  te  Oudwoude 
en  Westergeest,  in  de  g’emeente  Kollumerland  c.  a.,  stelt 
zich  ten  doel  liet  bevorderen  der  ziekenverpleging  en  der 
algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder  bergepen  de  be¬ 
strijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz. ; 

b.  door  het  aan  schaffen,  bij  een  houder  beschikbaar  stel¬ 
len  en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenver¬ 
pleging  ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  en- 
quetrices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.  en  het  uitoefenen 
van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  propkylactisck  toe¬ 
zicht  in  de  woningen  van  tuberculoselijders;  het  nemen  en 
bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de 
verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaat¬ 
sen;,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen 
tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften, 
het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  ge¬ 
schikte  wijze  bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande 
tuberculose  en  hare  bestrijding ;  het  bevorderen  van  eene 
doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselij  ders. 

♦ 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  inwoners  zijn 
van  Oudwoude  of  Westergeest  en  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen  en  boven  de  18  jaar  oud  zijn. 


1 


146 


VEREENIG1NGEN . 


Men  wordt  lid  door  zich  mondeling*  of  schriftelijk  aan  te 
melden  bij  een  van  de  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  schriftelijk  te  bedanken  bij  den  secretaris,  min¬ 
stens  eene  maand  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigings- 
jaar; 

b.  door  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  contri¬ 
butie. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  veieeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributie  der  leden  en 
donateurs ; 

b.  geschenken»,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  dé  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  finan¬ 
ciële  beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Kijkssubsidiën  zullen  uitslui¬ 
tend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als 
volksziekte. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  de  werk¬ 
zaamheden  onderling*  verdoelen .  Zij  worden  op  en  door  de 
ledenvergadering  in  de  maand  November  gekozen.  Zij  treden 
om  de  3  jaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  noodig  ge¬ 
oordeeld  wordt. 

Art.  7.  Vergaderingen  met  de  leden  worden  gehouden: 

a.  ieder  jaar  in  de  maand  November; 

b.  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  en 

c.  wanneer  minstens  1/3  der  leden  dit  wenscht,  die  dan 
vooraf  de  reden  daarvoor  .schriftelijk  bij  den  voorzitter  moe¬ 
ten  indienen. 

Art.  8.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  dezer 
veieeniging  vóór  den  bepaalden  tijd,  kan  slechts  op  eene 
ledenvergadering  worden  besloten  met  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen. 

Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten,  dan  wor¬ 
den  in  die  vergadering  de  personen  aangewezen  die  voor  de 
liquidatie  moeten  zorgen  en  het  aanwezige  kasgeld  eene  be¬ 
stemming  moeten  geven  overeenkomstig  de  beginselen  dezer 
vereeniging. 

Wijzigingen  dezer  statuten  treden  niet  in  wTerking  .alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
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29  jaar,  aan  vangen  de  T  October  1908  en  eindigende  6  Octo- 

ber  1937. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1911  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder iandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N°.  14T. 


\ EREENIGING:  Sint  Lucas,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel,  luidende: 

,,Art.  1.  De  vereeniging:  Sint  Lucas  stelt  zich  ten  doel: 
a.  werkzaam  te  zijn  in  het  belang  van  de  beeldende  kunst  en 
hare  beoefenaren;  b.  onder  de  leden  gezellig  verkeer  te  be¬ 
vorderen. 

Art.  2  voidt  vervangen  door  een  nieuw  artikel,  luidende: 

,  Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  tentoonstel¬ 
lingen,  kunstbeschouwingen  en  samenkomsten  te  houden, 
als  me  'e  dooi  het  aanleggen  van  eene  bibliotheek.” 

In  art.  4  vervalt  >,d.  buitenleden”,  terwijl  vóór  de  daarop¬ 
volgende  2  regels,  de  letters  e  en  ƒ  worden  vervangen  door 
respectievelijk  de  letters  d  en  e. 

In  art.  5  wordt  achter  de  eerste  alinea  eene  nieuwe  alinea 
gevoegd,  luidende:  ,,Als  gewone  leden  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  zij,  die  de  beeldende  kunsten  beoefenen.” 

In  de  tweede  alinea  van  dit  artikel  vervallen  de  woorden: 
;,en  geen  nevenberoep  uitoefenen”,  alsmede  de  alinea:  ,,Het 
les  geven  in  een  beeldend  kunstvak  wordt  niet  als  neven¬ 
beroep  beschouwd”,  welke  alinea  vervangen  wordt  door  de 
navolgende:  ,,Het  les  geven  in  een  beeldend  kunstvak  is  voor 
dit  lidmaatschap  geen  bezwaar.”  De  derde  alinea,  beginnende 
met  de  woorden  ,,als  g'ewone  leden”,  en  eindigende  met  het 
woord  ,, wonen”  vervalt.  In  de  alinea,  beginnende  met  de 
woorden:  ,,In  bijzondere  gevallen”,  vervalt  het  woord  ,,het” 
vóór  het  woord:  ,, nevenberoep” ,  en  wordt  vervangen  door 
het  woord:  ,,een”.  Achter  deze  alinea  wordt  eene  nieuwe 
alinea  gevoegd,  luidende:  ,,Een  stemhebbend  lid  kan  zich 
op  zijn  verlangen  als  gewoon  lid  laten  terugschrijven”,  en 
alinea’s  4  en  5  vervallen  geheel. 
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In  art.  6,  derde  alinea,  vervallen  de  woorden  „of  buiten¬ 
lid”,  evenals  in  alinea  2.  In  alinea  4  van  dit  artikel  vervalt 
het  woord:  ,,  ongeldig”,  en  wordt  vervangen  door  de  woorden: 
,,niet  uitgebraclite”.  Achter  alinea  4  wordt  eene  nieuw*e 
alinea  gevoegd,  luidende:  ,,Om  als  stemhebbend  lid  te  worden 
aangenomen,  moet  de  stemhebbende  ledenvergadering  eerst 
beslissen  of  het  voorgestelde  lid  als  candidaat-stemhebbend 
lid  zal  worden  aangenomen,  in  de  daaropvolgende  vergadering 
heeft  de  definitieve  stemming  voor  dit  lidmaatschap  plaats.” 

In  alinea  5  vervallen  de  woorden:  ,,Om  als  stemhebbend 
lid  geballoteerd  te  worden”,  en  worden  vervangen  door  de 
woorden:  ,,Om  als  candidaat-stemhebbend  lid  of  als  stem¬ 
hebbend  lid  geballoteerd,  te  worden”. 

In  art.  7  worden  de  cijfers  ,,10”  vervangen  door  de  cijfers 
,,12,50”,  en  de  cijfers  ,,7,50”  vervangen  door  de  cijfers 
,,10”.  De  regel  4:  ,, Buitenleden .  5”  vervalt  geheel. 

In  art.  9,  eerste  alinea,  vervalt  het  woord  ,, buitenleden”  : 
achter  de  laatste  alinea  worden  2  nieuwe  alinea’s  gevoegd, 
luidende:  ,,Elk  lid,  dat  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren 
in  gebreke  is  gebleven  contributie  te  betalen,  wordt  ge¬ 
royeerd. 

Een  wegens  wanbetaling  geroyeerd  lid  is  gehouden  zijne 
achterstallige  schuld  te  betalen,  alvorens  opnieuw  als  lid 
geballoteerd  te  worden.” 

In  art.  11,  in  de  derde  zinsnede,  achter  het  wroord  „ver¬ 
gadering”  worden'  gevoegd  de  woorden :  ,,van  stemhebbende 
leden”  en  in  de  vierde  zinsnede  achter  het  woord  „vergade¬ 
ring'”  de  woorden:  ,,van  stemhebbende  leden”. 

Art.  12  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel,  luidende: 

,,Art.  12.  Eereleden  hebben  het  recht  alle  vergaderingen 
van  stemhebbende  leden  bij  te  wonen.  Alleen  stemhebbende 
leden  hebben  recht  van  stem. 

Eereleden,  stemhebbende  en  gewone  leden  hebben  het 
recht  tot  inzending  voor  tentoonstellingen  en  kunstbeschou¬ 
wingen.  Alle  leden  en  donateurs  hebben  vrijen  toegang  tot 
alle  tentoonstellingen  der  vereeniging.” 

In  art.  14,  achter  de  laatste  alinea  wordt  eene  nieuwe  alinea 
gevoegd,  luidende:  „Tot  het  aangaan  van  alle  handelingen 
waartoe  de  vereeniging  voor  een  hooger  bedrag  dan  f  500  zou 
kunnen  worden  verbonden,  is  echter  de  voorafgaande  goed¬ 
keuring*  eener  stemhebbende  ledenvergadering  noodzakelijk.” 

In  art.  15  achter  de  vijfde  alinea  worden  gevoegd  3  nieuwe 
alinea’s,  luidende:  ,,De  penningmeester  beheert  de  gelden 
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der  vereeniging  en  doet  jaarlijks  rekening  eni  verantwoording 
op  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering'. 

De  archivaris  beheert  het  archief,  de  bibliotheek  en 
brengt  zijn  jaarverslag  uit. 

Zoowel  penningmeester  als  archivaris  zijn  desverlangd  elk 
oogenblik  van  hun  gehouden  beheer  rekening  en  verant¬ 
woording  verschuldigd  aan  het  bestuurd’ 

In  dit  artikel  vervallen  dan  de  tegenwoordige  alinea’s 
6  en  7. 

In  art.  17  wordt  de  eerste  alinea  tot  aan  het  woord  ,, alsdan” 
vervangen  door  eene  nieuwe  alinea,  luidende  :  ,,Elk  jaar,  in 
December,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  door  den  secretaris,  den  penningmeester,  den  archi¬ 
varis,  de  zaalcommissie  en  den  secretaris-penningmeester  van 
het  Wijnveldfonds  verslag  wordt  uitgebracht  over  de  hande¬ 
lingen,  den  toestand  en  de  bezittingen  der  vereeniging.” 

Achter  de  tweede  alinea  wordt  eene  nieuwe  alinea  gevoegd, 
luidende:  ,,In  deze  vergadering  heeft  tevens  de  verkiezing 
plaats  van  nieuwe  jury-leden  en  zaalcommissarissen.” 

Vóór  de  laatste  alinea  van  dit  artikel  wordt  eene  nieuwe 
alinea  gevoegd,  luidende:  ,,De  functies  der  in  de  jaarvergade¬ 
ring  gekozen  bestuurs-  en  commissieleden  worden  aanvaard 
op  1  Januari  daaraanvolgende.” 

In  art.  19,  na  de  eerste  alinea j  wordt  eene  nieuwe  gevoegd, 
luidende:  ,,Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt 
de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  19  jaren, 
alzoo  eindigende  31  December  1939.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1911  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscouranl  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 


N#.  148. 


YEREENIGING  voor  Grafische  Kunst-Nij  verheid, 
thans  genaamd:  Nederlandsche  Bond  van  Steen¬ 
drukkerijen,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Samenstelling. 

Art.  1 . 

De  vereen iging  voert  den  naam  van:  Nederlandsche  Bond 
van  Steendrukkerijen.  Haar  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam; 
zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  6  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Novem¬ 
ber  1901.  * 

Zij  bestaat  uit  in  Nederland  gevestigde  vennootschappen 
onder  firma  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende  lichamen, 
die  de  steendrukkunst  en  aanverwante  graphische  vakken 
beoefenen. 


Doel. 

Art.  2. 

liet  doel  der  vereeniging  is: 

den  bloei  en  de  veredeling  van  het  graphisch  bedrijf  in 
Nederland  te  bevorderen; 

de  belangen  van  hare  leden  te  dienen  volgens  de  begin¬ 
selen  van  goede  trouw  en  welbegrepen  handelsvrijheid; 

het  behartigen  van  de  belangen  der  gezellen  en  geëm¬ 
ployeerden  in  het  vak  werkzaam. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken: 

1°.  door  te  streven  het  graphisch  bedrijf  en  het  steen- 
drukvak  in  het  bijzonder  tot  steeds  hooger  graad  van  ont¬ 
wikkeling  te  brengen;  misstanden,  het  vak  benadeelend,  op 
te  heffen  en  te  weren  ; 
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2°.  door  tussclien  patroons  en  beheerders  van  graphische 
inrichtingen  een  geest  van  goede  verstandhouding  op  te  wek¬ 
ken  en  dien  levendig  te  houden,  benevens  door  voorlichting 
der  leden  onderling  zich  van  elkanders  steun  te  verzekeren; 

3°.  door  bepalingen  in  het  leven  te  roepen,  ter  regeling 
van  de  verhouding  der  leden  onderling,  zoowel  in  verkeer  met 
aanverwante  bedrijven  en  met  het  publiek; 

4°.  door  naarmate  de  behoefte  er  aan  zich  voordoet: 

a.  regelingen  vast  te  stellen  in  de  verhouding  der  leden 
tot  hunne  werklieden ; 

b.  door  geschillen  tusschen  patroons  onderling  tot  ver¬ 
gelijk  te  brengen  ; 

c.  door  voorschriften  in  het  leven  te  roepen  omtrent  de 
aanneming  van  werklieden  en  de  aanneming  en  opleiding 
van  leerlingen. 


Inrichting. 

Art.  3. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4. 

De  vereeniging  kiest  domicilie  aan  het  adres  van  haren 
secretaris. 


Art.  5. 

De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs  en 
eereleden.  Zij  wordt  bestuurd  door  ten  hoogste  5  leden. 

Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  G. 

Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  zij,  die  in  de  termen  vallen  als  omschreveh  in  art.  1, 
alinea  2. 

Tot  het  lidmaatschap  kan  eene  firma  of  vennootschap  zich 
door  een  der  leden  doen  voorstellen  of  wel  zich  bij  het  bestuur 
daartoe  aanmelden;  na  gehouden  ballotage  wordt  deze  ge¬ 
acht  te  zijn  toegeiaten  als  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich 
vóór  aanneming  hebben  verklaard. 

Ballotage  geschiedt  ter  vergadering  of  door  toezending 
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van  gewaarmerkte  stembiljetten  aan  de  leden,  die  ze  binnen 
8  dagen  na  uitreiking  aan  het  bestuur  retourneeren. 

Art.  7. 

Donateurs  zijn  zij,  die  in  het  doel  der  vereeniging  belang 
stellen  en  haar  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  S. 

Het  eerelid maatschap  der  vereeniging  kan  op  voordracht  - 
van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden  worden  opgedragen 
aan  hen,  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt  of  zich  voor  het  graphische  vak  bijzonder 
hebben  onderscheiden. 

Aan  het  eerelidmaatschap  zijn  alle  rechten  van  het  ge¬ 
woon  lidmaatschap  verbonden,  doch  is  het  van  financieele 
verplichtingen  vrij  gesteld . 

Art.  9. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  wregens  niet  nakoming 
der  geldelijke  verplichtingen,  door  handelingen  in  strijd  met 
de  bepalingen  der  statuten  of  de  bij  stemmenmeerderheid 
rechtsgeldige  besluiten,  geschiedt  ter  algemeene  vergadering, 
op  voordracht  van  het  bestuur,  wanneer  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  verklaard  hebben,  alsmede  door 
faillietverklaring  of  door  ontzetting  uit  burgerlijke  rechten. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  om  een  der  voormelde  redenen 
•een  lid  tijdelijk  te  schorsen. 

Tot  recht  van  verweer  bij  toepassing  van  ontzetting  uit 
het  lidmaatschap  is  het  betreffende  lid  toegelaten  ter  ver¬ 
gadering,  waarbij  hieromtrent  beslissing  wrordt  genomen. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens  3  maanden 
te  voren  schriftelijk  aan  het  bestuur  geschieden,  doch  volgt 
ontheffing  van  alle  verplichtingen  niet,  dan  met  sluiting 
van  het  loopend  vereenigingsjaar. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  10. 

Het  bestuur  wTordt  uit  en  door  de  vertegenwoordigers  der 
leden  gekozen.  Meerdere  vertegenwoordigers  van  eene  firma 
cf  vennootschap  mogen  niet  gelijktijdig  in  het  bestuur  zit¬ 
ting  nemen. 
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Art.  11. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  volgens  de 
reglementaire  bepalingen  en  bet  in  de  statuten  omscbreven 
doel ;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  12. 

Jaarlijks  zullen  minstens  2  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden,  waarvan  ééne  (zoo  mogelijk  in  de  maand  Maart), 
ais  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  aange- 
w  ezen . 


Art.  13. 

Elk  lid  laat  zich  vertegenwoordigen  door  zijne  vennooten, 
directeuren  ot  door  een  procuratiehouder. 

Art.  14. 

De  benoeming  van  bestuursleden  geschiedt  bij  volstrekte 
stemmenm  eerderheid . 

W  aimeer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  stemming  plaats  tus- 
schen  het  tweetal,  hetwelk  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigde. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  15. 

Besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  evenzoo  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  doch  bij  gesloten  briefjes;  bij  staking 
beslist  het  lot. 


Emancieele  middelen. 

Art.  16.  v 

De  bezittingen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  inkomsten,  voortvloeiende  uit  de  bepalingen  aan 
het  lidmaatschap  verbonden: 
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'2°.  hoofdelijkc  omslagen  van  ieder  lid  geheven; 

3°.  de  gelden  van  eventueel  te  stichten  fondsen  onder  haar 
beheer ; 

4°.  rente  van  belegde  gelden,  schenkingen  of  legaten  en 
toevallige  baten. 


Art.  1T. 

$ 

De  gelden  aan  de  vereeniging  toebehoorende,  boven  het 
bedrag  door  het  bestuur  tot  het  doen  der  uitgaven  door  den 
penningmeester  aan  te  wijzen,  zullen  in  overleg  met  het  be¬ 
stuur  worden  belegd. 


Art.  18. 

De  geldelijke  verplichtingen  voor  de  leden  aan  het  lid¬ 
maatschap  verbonden,  loopen  steeds  over  het  volle  vereeni- 
.  gingsjaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  19. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  leden: 

de  regeling  van  de  werkzaamheden  en  beheer  van  het 
bestuur ; 

de  voorziening  in  vacatures ; 

de  vaststelling  der  contributiën  en  hoofdelijke  omslagen; 

het  beleggen  der  vergaderingen ; 

de  wijze,  waarop  stemmingen  zullen  plaats  hebben,  als¬ 
mede  verdere  maatregelen  van  orde  zijn  in  het  huishoude¬ 
lijk  leglement  der  vereeniging  omschreven  en  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

Art.  20. 

Wanneer  hefc  ledental  der  vereeniging  zal  zijn  gedaald 
tot  6,  zal  zij,  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  worden  ontbonden. 

Art.  21. 

In  de  statuten  en  in  het  huishoudelijk  reglement  kunnen 
geene  verandeiingen  woorden  gebracht,  noch  zal  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  kunnen  worden  overgegaan,  dan  door 
besluiten  in  eene  algemeene  vergadering  genomen,  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alve 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2f3  Dec.  1911  n°.  62 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGINGr  van  muziekonderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen,  thans  genaamd :  Nederlandsch  ïnuziek- 
paedagogisch  verbond,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


Aid.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1, 
luidende  als  volgt : 

,,De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Nederlandsch  muziek - 
paedagogisch  verbond,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
stelt  zich  ten  doel  een  band  te  vormen  tusschen  hen  die  be¬ 
voegd  zijn  muziekonderwijs  te  geven  en  hunne  geestelijke  en 
stoffelijke  belangen  te  bevorderen.” 

Van  art.  1T  vervalt  de  eerste  alinea,  welke  wordt  vervan¬ 
gen  door  eene  nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt : 

,,Het  hoofdbestuur  zetelt  te  Amsterdam  en  bestaat  uit  een 
voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secre- 
taris,  een  penningmeester,  een  bibliothecaris  en  2  commissa¬ 
rissen,  welke  gekozen  worden  door  de  algemeen©  vergade- 
* 

ring.' 

Van  art.  18  vervalt  de  vijfde  alinea,  welke  vervangen 
wordt  door  eene  nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt : 

,,I)e  2de - se c retar is  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  tie  algemeene  en  hoofdbestuursvergaderingen.” 

In  art.  18  wordt  tusschen  de  voorlaatste  en  de  laatste 
alinea  eene  nieuwe  alinea  ingevoegd,  luidende  als  volgt : 

,,l)e  bibliothecaris  voert  het  beheer  over  de  bibliotheek 
der  algemeene  afdeeling.” 

Van  art.  21  vervalt  de  eerste  alinea,  welke  vervangen 
wordt  door  een©  nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt: 

,,De  leden  van  het  hoofdbestuur  treden  beurtelings  af; 
het  eerste  jaar  de  voorzitter  en  de  2de-secretaris,  het  tweede 
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jaar  de  2de-voorzitter  en  de  secretaris,  liet  derde  jaar  de 
pe  n  ii  i  n  g*  mees  ter  en  de  lste-commissaris,  het  vierde  jaar  de 
bibliothecaris  en  de  2de-commissaris,  en  zoo  vervolgens.” 

In  art.  25  worden  in  alinea  a  achter  de  woorden  ,, Ver¬ 
een  i  ging  van  muziekonderwijzers  en  onderwijzeressen”  in  ge¬ 
voegd  de  woorden  ,, thans  genaamd:  Nederland sch  Muziek- 
paedagogisch  verbond’ ' . 

In  art.  25  vervallen  de  alinea’s  d  en  e  en  de  daarvoor  ge¬ 
plaatste  letters  en  in  plaats  van  een  en  ander  worden  de 
volgende  woorden  gesteld  : 

,,dan  wel: 

hetzij  als  leeraar(leerares)  werkzaam  zijn  aan  e enige  open¬ 
bare  inrichting  van  muziekonderwijs,  onder  voorbehoud  van 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  hetzij  als  muziek¬ 
onderwijzer  (onderwijzeres)  of  als  uitvoerend  kunstenaar 
(kunstenares)  eene  algemeen  e  en  gunstige  bekendheid  ge¬ 
nieten.” 

Art.  26  vervalt. 

De  artt.  27  tot  en'  met  51  worden  vernummerd  en  luiden 
van  26  tot  en  met  50. 

Van  art.  40  vervalt  de  tweede  alinea. 

Aan  art.  40  worden  3  nieuwe  alinea’s  toegevoegd  van  den 
volgenden  inhpud  : 

,,Het  verkiezen  van:  a.  leden  van  het  hoofdbestuur;  6. 
leden  voor  de  examencommissie;  c.  den  redacteur,  en  admi¬ 
nistrateur  van  het  orgaan,  geschiedt  op  de  navolgende  wijze:. 

Drie  maanden  vóórdat  de  algemeene  vergadering  zal  wor¬ 
den  gehouden,  maakt  het  hoofdbestuur  bekend  welke  vaca¬ 
tures  vervuld  zullen  moeten  worden ;  de  leden  hebben  het 
recht,  tot  uiterlijk  6  weken  na  deze  bekendmaking,  candi- 
daten  voor  deze  vacature  op  te  geven,  waarbij  iedere  candi- 
datuur  door  ten  minste  5  leden  moet  gesteund  worden,  onder 
bijvoeging*  van  eene  schriftelijke  verklaring  van  bedoelden 
candidaat,  eene  eventueele  benoeming*  te  zullen  aanvaarden. 

Vier  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  worden  allen 
leden  der  vereeniging*  stembriefjes  toeg'ezonden ,  waarop  de 
namen  der  candidatén  vermeld  staan;  de  stembriefjes,  onder 
couvert  den  secretaris  toegezonden,  worden  staande  de  ver¬ 
gadering*  geopend,  terwijl  daaruit  voortvloeiende  herstem¬ 
mingen  op  die  algemeene  vergadering  worden  gehouden.” 

Art.  42  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  arti¬ 
kel,  luidende  als  volgt: 

,,Tot  de  werkzaamheden  der  algemeene  vergadering  be¬ 
hoort  i  ,  .  r  , 
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1°.  5^00  noodig  het  aanvullen  en  wijzigen  der  statuten ; 

2°.  opening*  der  stembriefjes  voor  de  verkiezing-  van 
leden  van  het  hoofdbestuur,  de  examencommissie  of  den 
redacteur  en  administrateur  van  liet  orgaan  en  het  houden 
— ■  zoo  noodig  —  van  herstemmingen ; 

3°.  het  verkiezen  van  commissiën,  aan  welke  eene  bepaalde 
zaak  kan  worden  opgedragen  (commissie  tot  nazien  der  boe¬ 
ken,  enz.) ; 

4°.  het  bespreken  van  alle  door  het  hoofdbestuur  of  de 
leden  te  berde  gebrachte  belangen  van  liet  muziekonderwijs 
en  van  de  muziekonderwijzers  (onderwijzeressen)  in  het 
bijzonder. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1911  n°.  62- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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YEREEYIGING:  Afdeeling  Harenkarspel  van  de 
Noordhollandsche  Yereeniging  ,,Het  Witte  Kruis’’, 
te  Harenkarspel.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  afdeeling  Harenkarspel  van  de  Noordholland- 
sche  Yereeniging  ,,Het  Witte  Kruis”  is  gevestigd  te  Haren¬ 
karspel  en  stelt  zich  ten  doel: 

a.  samenwerking  tot  het  af  weren  en  beteugelen  van  be¬ 
smettelijke  ziekten; 

b.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ; 

c.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen  ; 

d.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  De  middelen,  om  dat  doel  te  bereiken,  bestaan  in: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid 
worden  genomen ; 

h.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  het  gemeente¬ 
bestuur  en  van  het  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid 
der  ingezetenen  kunnen  benadeelen ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bij¬ 
stand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  ge¬ 
durende  het  heerschen  van  epidemieën,  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

e.  het  aanschaffen,  bijeen  brengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

/.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
inrichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging; 

g.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
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prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ; 

h.  liet  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig' 
kunuen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe¬ 
gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

'i.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding; 

j.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen) ; 

b.  donateurs  en  donatrices; 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  het  betalen 
eener  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  5  in  de  kas  der  afdeeling  storten. 

Eereleden  kunnen  door  de  afdeeling  worden  benoemd,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  de  statuten  der  vereeni- 
ging. 

Alleen  ingezetenen  der  gemeente  Harenkarspel  kunnen  ge¬ 
woon  lid  der  afdeeling  worden. 

Art.  4.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  de  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden; 

2°.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

3°.  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  afdeeling.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  ver¬ 
lengd  te  zijn  voor  het  volgend  dienstjaar,  ingeval  vóór  1 
December  van  het  loopende  dienstjaar  geene  schriftelijke 
kennisgeving  van  tegengesteld  verlangen  bij  den  secretaris 
der  afdeeling  is  ingekomen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  9  leden  en 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris-penning- 
meester  en  een  magazijnmeester. 

De  laatste  3  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  T.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  regelt  den 
gang  der  werkzaamheden.  De  secretaris-penningmeester  is 
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belast  met  de  correspondentie  en  met  de  bewaring  van  liet 
archief ;  hij  houdt  notulen  van  de  bestuurs-  en  ledenvergade¬ 
ringen.  Aan  hem  is  het  dagelijksch  beheer  der  gelden  en  het 
houden  der  boeken  opgedragen ;  hij  zorgt  voor  de  invordering 
der  inkomsten,  terwijl  alle  betalingen  door  hem  g'eschieden. 

De  magazijnmeester  zorgt  voor  den  aankoop  der  benoodigd- 
lieden  tot  ziekenverpleging,  na  daartoe  door  het  bestuur  te 
zijn  gemachtigd. 

De  in  de  gemeente  gevestigde  geneesheer  staat  het  bestuur, 
indien  hij  daarvan  geen  lid  is,  als  adviseerend  lid  bij,  mits 
hij  lid  der  afdeeling  is. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  een  bewaarder  van  het 
magazijn,  die  belast  is  met  het  bewaren,  in  goeden  staat 
houden,  lïet  afgeven  en  terug  ontvangen  der  in  depot  ge¬ 
houden  g'oederen. 

Art.  9.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaar  voor  J  op 
31  December  af  en  zijn,  met  uitzondering'  van  den  voorzitter, 
den  secretaris-penningmeester  en  den  magazijnmeester,  ge¬ 
durende  het  eerste  jaar  na  hunne  aftreding,  niet  herkiesbaar. 
In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerst- 
voJgende  vergadering  voorzien.  Zij,  die  tusschentijds  gekozen 
zijn,  vervangen  hun  voorganger  gedurende  zóóveel  tijd,  als 
diens  mandaat  nog  zou  loopen. 

Art  10.  Alle  benoemingen  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Heeft  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats;  verkrijgt  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  2  of  meer 
personen,  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  Wordt  bij  de  herstemming  geen  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren  als  gekozen  beschouwd; 
bij  gelijken  ouderdom  beslist  het  lot. 

Art.  11.  De  afdeeling  vergadert  minstens  tweemaal 
’sjaars,  in  Februari  en  in  September.  Behalve  deze  gewone 
vergaderingen  zal  eene  buitengewone  vergadering  gehouden 
worden  als  liet  dagelijksch  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of 
binnen  3  weken,  na  da  ,  minstens  10  leden  hun  verlangen  hier¬ 
toe,  met  opgaaf  der  redenen,  ter  kennis  gebracht  hebben  van 
den  voorzitter.  Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  wordt  met 
mededeeling  der  punten  van  behandeling,  minstens  4  dagen 
te  voren  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  is  een  voorstel  ver¬ 
worpen.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  die 
over  personen  schriftelijk. 
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Art.  13.  In  d  Februari-vergadering  brengt  de  secretaris 
verslag  uit  van  den  toestand  der  afdeeling  en  van  bare  ver¬ 
richtingen  in  bet  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gebonden  belleer  der 
gelden,  verstrekt  de  magazijnmeester  eene  opgaaf  van  bet 
materiaal  der  afdeeling  en  van  den  toestand,  waarin  bet  zicb 
bevindt,  alsmede  van  bet  gebruik,  dat  van  de  goederen  is 
gemaakt  en  wordt  de  begrooting  voor  het  dienstjaar  aan¬ 
geboden  en  vastgesteld.  In  de  September-vergadering  wordt 
de  beschrijvingsbrief  der  te  houden  algemeene  vergadering 
behandeld,  worden  afgevaardigden  naar  die  vergadering  be¬ 
noemd  en  bestuursleden  gekozen. 

Art.  14.  Over  de  contributie  der  gewone  leden  en  de  bij¬ 
dragen  der  donateurs  en  donatrices  wordt  binnen  eene  maand 
na  hunne  toetreding  en  verder  jaarlijks  in  de  maand  Januari 
door  den  penningmeester  beschikt.  Zij,  die  op  den  bepaalden 
tijd  hunne  contributie  niet  hebben  voldaan,  worden  niet  lan¬ 
ger  als  lid  der  afdeeling  erkend. 

Art.  15.  Het  goederenmagazijn  der  afdeeling  is  gevestigd 
te  Dirkshorn.  Elk  lid  der  afdeeling  kan,  in  geval  van  ziekte 
voor  zich  en  zijne  huisgenooten  te  allen  tijde  goederen  uit  het 
magazijn  in  gebruik  ontvangen,  voor  zoover  het  gevraagde 
voorhanden  is.  De  gebruiker  is  verplicht  de  goederen  aan  het 
magazijn  af  te  halen  en  na  gemaakt  gebruik  zoo  spoedig 
mogelijk  in  goeden  staat  en  behoorlijk  gereinigd  terug  te 
bezorgen. 

Een  voorwerp  uit  het  magazijn  wordt  alleen  afgegeven  op 
vertoon  van  een  bewijs  van  den  geneesheer  of  de  behandelende 
verloskundige  van  een  aanvrager,  of  door  den  voorzitter. 

Art.  16.  Niemand,  die  eenig  voorwerp  uit  het  magazijn 
in  gebruik  heeft,  mag  dit  zonder  toestemming  van  het  bestuur 
aan  een  ander  ten  gebruike  geven.  Hij,  die  in  strijd  hier¬ 
mede  handelt,  wordt  als  lid  geschrapt,  zonder  eenige  aan¬ 
spraak  te  kunnen  maken  op  teruggave  van  contributie. 

Art.  1T.  Indien  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  kunnen 
ook  goederen  der  afdeeling  aan  on-  en  minvermogenden,  die 
geen  lid  der  afdeeling  zijn,  in  gebruik  worden  gegeven. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
8  jaren  en  8  maanden,  te  rekenen  van  1  Mei  1895.  Bij  het 
verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  w'orden 
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voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  10  ledeu  der  afdeeling. 
Voor  het  tot  stand  komen  van  deze  wijzigingen  worden  ver- 
eischt  §  van  de  stemmen  der  leden,  tegenwoordig  ter  ver¬ 
gadering  van  de  afdeeling,  waarin  deze  wijzigingen  aan  de 
orde  wrorden  gesteld. 

Art.  21.  Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen,  waarin  door 
deze  statuten  niet  wordt  voorzien. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  in  werking  op  1  Januari  1912. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1911  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal s 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 
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VEREENIGING  tot  Oprichting  en  Exploitatie  van  een  Friesch 
Volkssanatorium,  te  Leeuwarden.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  3,  3de  alinea,  wordt  gelezen:  t 

„Donateurs  zijn  zij  die  voor  de  oprichting  of  voor  de  instand¬ 
houding  van  het  sanatorium  f  50  of  meer  in  eens  hebben  ge¬ 
geven.” 

Art.  4,  3de  alinea,  wordt  gelezen : 

„Jaarlijks  treedt  l/6  af,  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster. 
De  aftreden  den  zijn  herkiesbaar.” 

Art.  4,  4de  alinea,  vervalt. 

Art.  5,  2de  alinea,  wordt  gelezen: 

„Hunne  verhouding  tot  de  vereeniging  wordt  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven.” 

Tusschen  art.  5  en  art.  6  in  te  voegen  een  nieuw  artikel, 
aldus  te  lezen: 

„Een  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement  bevat  de  bepalingen 
omtrent  den  inwendigen  dienst  van  het  sanatorium.  Het  dage- 
lijksch  toezicht  op  het  sanatorium  berust  bij  eene  commissie, 
door  het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen.  De  aanstelling,  benoeming¬ 
en  het  ontslag  van  het  personeel  in  het  sanatorium  wordt  bij 
het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  geregeld,  met  dien 
verstande,  dat  voor  het  verplegend  personeel  rekening  zal  worden 
gehouden  met  de  godsdienstige  richting,  overeenkomstig  het 
kerkelijk  leven  in  Friesland.” 

Artt.  6,  7,  8  en  9  worden  successievelijk  artt.  7,  8,  9  en  10. 

Art.  11  (oud  10).  Uit  dit  artikel  vallen  weg  de  woorden :  „van 
de  kringen”. 

Artt,  11,  12,  13  en  14  worden  artt.  12,  13,  14  en  15. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Dec.  1911  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa  /, 

H.  O.  Dresselhuys. 
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VER  EEN  I  GIN  G :  Volksbelang, 


te  Hoogezand. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Volksbelang;  is  ge¬ 
vestigd  te  Hoogezand ;  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Hoog'ezand  en 
tracht  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  stichten  van  woningen  in  die  gemeente,  ten 
einde  deze  aan  mindergegoeden  te  verhuren ; 

b.  door  alle  zoodanige  middelen  als  met  het  oog  op  bet 
bij  uitsluiting  gestelde  doel  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  9  November  1911. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  natuurlijke  en 
rechtspersonen,  op  wier  naam  één  of  meer  aandeelen  in  het 
stamkapitaal  der  vereeniging  staan. 

Art.  4.  Ieder  lid  heeft,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij  schrif¬ 
telijk  gemachtigde,  toegang  tot  de  ledenvergadering  en  het 
recht  aldaar  zooveel  stemmen  uit  te  brengen  als  er  aandeelen 
te  zijnen  name  staan,  tot  een  maximum  van  3. 

Hetzelfde  maximum  geldt  voor  een  gemachtigde,  ook  wan¬ 
neer  hij  door  meer  dan  één  lasthebber  gemachtigd  is. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

h. .  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  in  het 
kapitaal. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  5  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Jaarlijks  op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering 
treedt  een  der  bestuursleden,  volgens  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  rooster,  af.  Hij  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvol- 
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«rende  ledenvergadering  voorzien,  behoudens  liet  bepaalde  bij 
art.  (S.  ‘ 

Art.  < .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester. 

Het  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere  be¬ 
stuursleden  dit  wensckelijk  achten. 

Bij  reglement  zullen  nadere  regelen  worden  vastgesteld 
over  de  uitoefening  der  bestuurswerkzaamheden  en  over  de 
bestuursvergaderingen. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  worden 
ontslagen. 

In  de  daardoor  ontstane  vacatures  zal  alsdan  in  diezelfde 
vergadering  onmiddellijk  worden  voorzien. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  vallende 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging. 

Het  behoeft  evenwel  de  machtiging'  der  ledenvergadering 
voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen,  behalve  voor  zoover 
betreft  voorschotten  en  bijdragen,  als  bedoeld  in  art.  30  der 
W  oningwet ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  het  bezwaren  van  onroerende  goederen ; 

c.  het  beleg'gen  van  beschikbare  gelden; 

(I .  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
ea  schenkingen; 

e.  liet  aangaan  van  dadingen.; 

ƒ.  het  vaststellen  van  bouwplannen,  voor  zoover  betreft 
de  plaats  voor  en  het  aantal  van  te  stichten  woningen. 

Vervreemding  of  bezwaring*  van  onroerende  goederen  kan 
niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring  van  burgemees¬ 
ter  en  wethouders  der  gemeente  Hoogezand,  of  bij  weigering 
van  die  goedkeuring  niet  anders  dan  met  goedkeuring  van 
Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Groningen. 

Art.  10.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens,  dat  door  het 
bestuur  aan  den  secretaris-penningmeester  eene  billijke  ver¬ 
goeding  voor  zijne  als  zoodanig  verrichte  werkzaamheden 
kan  worden  toegezegd.  Overigens  mogen  bestuursleden  geen 
betaald  werk  voor  de  vereeniging  verrichten  of  aan  haar 
leverantiën  doen. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  onder  zijne  verantwoor 
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del  ijkl  ïeid  zicli  te  doen  Lij  staan  door  anderen,  tegen  door  het 
bestuur  vast  ie  stellen  billijke  belooningen. 

Art.  12.  De  toelage  aan  den  secretaris-penningmeester 
en  de  belooningen,  bedoeld  in  art.  11,  mogen  gezamenlijk 
niet  hooger  zijn  dan  een  daarvoor  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld  bedrag. 

Art.  ld.  In  de  bestuurs-  en  ledenvergadering  worden  alle 
besluiten,  tenzij  bij  deze  statuten  anders  is  bepaald,  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen;  wordt  over  zaken 
mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd;  wordt  een 
voorstel,  waarover  de  stemmen  staken,  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen  en  wordt  bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  door  liet  lot,  op  de  wijze  door  den  voorzitter  der  ver¬ 
gadering  te  bepalen. 

Art.  14.  De  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  wordt 
telken  jare  vóór  1  Augustus  gehouden. 

( >verigens  worden  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  liet  bestuur  dit  noodig  acht,  of  een  daartoe  strekkend 
verzoek  door  ten  minste  5  leden  sclirif telijk  aan  het  bestuur 
wordt  gedaan  onder  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen. 

In  het  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht  eene  leden¬ 
vergadering  uit  te  schrijven  tegen  een  dag  binnen  4  weken 
na  dien  waarop  het  verzoek  is  ingekomen.  Bij  gebreke  daar¬ 
van  zijn  de  verzoekers  gerechtigd  zelven  eene  ledenvergade¬ 
ring  uit  te  schrijven,  welke  vergadering  alsdan  zelf  haren 
voorzitter  en  secretaris  aanwijst. 

Art.  15.  Tot  de  ledenvergaderingen  worden  de  leden  op¬ 
geroepen  o])  de  wijze  bij  liet  reglement  te  bepalen. 

Art.  Kb  In  de  gewone  ledenvergadering  wordt  door  liet 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar ;  wordt 
de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld  en 
wordt  voorzien  in  de  bestuur, svacatures. 

Art.  17.  In  de  ledenvergadering  kan  over  niet  op  de 
agenda  voorkomende  onderwerpen  slechts  dan  worden  beslist 
wanneer  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  voor  het 
nemen  eener  beslissing  worden  uitgebracht. 

Art.  18.  Door  de  yereeniging  wordt  gevormd  een  kapitaal, 
voorloopig  f  1000,  welk  kapitaal  als  liet  stamkapitaal  der 
vereeniging  wordt  beschouwd.  Bij  de  oprichting  is  daarvan 

uitgegeven  f  300. 

Dit  kapitaal  is  verdeeld  in  aandeelen  op  naam,  elk  groot 
f  10.  Aan  de  leden  worden  bewijzen  van  aandeel  uitgereikt, 
en  wordt  een  register  van  leden  aangelegd,  waarin  aan 
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teekening  wordt  gehouden  van  hunne  namen  en  het  aantal 
aandeelen  staande  ten  name  van  ieder  hunner. 

Het  kapitaal  is  niet  op  vorderbaar  van  de  zijde  der  aandeel¬ 
houders  en  niet  aflosbaar  zoo  lang  de  vereeniging  niet  al 
hare  schulden  heeft  betaald. 

Art.  19.  He  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  niet 
anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering 
der  vol k shu i s v e sti ng . 

Art.  20.  Op  eventueel  door  leening  te  verkrijgen  fondsen, 
mag  in  geen  geval  eene  hoogere  rente  dan  4  pet.  hs  jaars 
worden  bèta ald . 

Op  de  aandeelen  in  het  kapitaal  wordt  zoo  mogelijk  eene 
rente  vergoed  van  4  pet.  ’s  jaars.  Wanneer  dit  in  eenig  ja  ar 
uit  de  daarvoor  beschikbare  middelen  der  vereeniging  niet 
kan  geschieden  dan  wordt  het  tekort  uit  een  eventueel  saldo 
van  vorige  jaren  of  van  een  of  meer  der  eerstvolgende  4  jaren 
aangezuiverd. 

Behoudens  de  rente  vorenbedoeld  genieten  de  leden  als- 
zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  ver¬ 
eeniging-. 

Aid.  21.  He  aandeelen  in  het  kapitaal  zijn  op  naam  en 
de  overdracht  geschiedt  door  eene  op  het  bewijs  van  aandeel 
gestelde  verklaring  van  den  vervreemder  en  den  verkrijger r 
Tegenover  de  vereeniging  is  de  overdracht  eerst  van  kracht, 
wanneer  d  1  overgedragen  aandeelen  aan  het  bestuur  zijn 
overgelegd  en  dit  bestuur  die  overdracht  heeft  erkend  door 
medeonclerteekening  der  verklaring  van  overdracht. 

Tan  de  overdracht  geschiedt  aanteekening  in  het  register 
bedoeld  in  art.  18. 

He  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  een 
eigenaar. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30 
April.  Hot  eerste  boekjaar  wordt  geacht  te  loopen  van  den 
dag  der  oprichting  tot  en  met  30  April  1912. 

Art.  23  Binnen  2  maanden  na  liet  eindigen  van  elk  boek¬ 
jaar  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording 
opgemaakt  van  het  af  ge  loop  en  boekjaar,  waarin  wordt  opge¬ 
nomen  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening. 

Deze  stukken  liggen  gedurende  8  dagen  aan  de  gewone 
ledenvergadering  voorafgaande  ter  inzage  voor  de  leden  ten 
Linze  van  den  secretaris-penningmeester  of  op  zoodanige 
andere  plaats  als  het- bestuur  bij  de  oproeping  ter  gewone 
ledenvergadering’  ter  kennis  van  de  leden  mocht  brengen. 
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Art  24.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten,  verschul¬ 
digde  rente  en  annuïteiten  behalve  de  rente  op  de  aandeelen 
te  betalen  van  de  jaarlijksche  ontvangsten  overblijft  wordt 
als  winst  beschouwd.  Van  deze  winst  worden  in  de  eerste 
plaats  aangezuiverd  eventueele  tekorten  van  vorige  jaren 
en  daarna  een  door  de  1  ed en v er gVid er i n g  vast  te  stellen 
bedrag  besteed  voor  de  afschrijving  op  de  bezittingen  der 
vereen  iging. 

Hit  het  overblijvende  wordt  betaald  zoo  mogelijk  4  pet. 
op  de  aandeelen  over  het  laatst  verloopen  boekjaar. 

Het  restant,  na  betaling  dezer  4  pet.,  wordt  gebruikt  ter 
betaling  van  hetgeen  aan  de  leden  in  de  voorafgaande  4 
boekjaren  minder  dan  4  pet  ’s  jaars  op  hunne  aandeelen 
mocht  zijn  betaald,  met  dien  verstande,  dat  eerst  het  te  weinig 
betaalde  over  Lel  eerstvooraf gaande  boekjaar  wordt  aan¬ 
gewild,  daarna  het  te  weinig  betaalde  over  het  daaraan 
voorafgaande  boekjaar  en  zoo  vervolgens. 

Hetgeen  na  betaling  van  het  voorafgaande  van  de  winst 
(‘verblijft  wordt  gestort  in  een  reservefonds. 

Art.  25.  Tiet  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  tot 
dekking  van  eventueele  tekorten  van  komende  jaren,  daarna 
om  aan  tr  vullen  hetgeen  in  een  der  volgende  jaren  minder 
dan  4  pet.  op  de  aandeelen  uit  de  winst  van  dit  jaar  mocht 
kunnen  worden  betaald  en  mag  overigens  uitsluitend  worden 
gebezigd,  in  het  belang  van  het  bij  art.  1  omschreven  doel 
der  vereen  iging. 

Art.  26  De  rente  der  aandeelen,  waarover  niet  is  be¬ 
schikt  binnen  5  jaren,  nadat  ze  vorderbaar  is  geworden, 
vervalt  aan  de  vereeniging  en  wordt  gestort  in  het  reserve¬ 
fonds. 

Art.  27.  Door  de  goedkeuring  der  rekening  en  verant¬ 
woording  en  daarin  opgenomen  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening  wórdt  het  bestuur  gedechargeerd  en  de  ingevolge 
een  en  ander  te  betalen  rente  op  de  aandeelen  vorderbaar. 

Art.  28.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester 
en  wethouders  der  gemeente  Hoogezand  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  over  het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  balans 
en  winst-en -verliesrekening,  opgemaakt  volgens  een  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  29.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt  een 
besluit  genomen  met  meerderheid  van  ten  minste  2 / 3  van 
het  geheel e  aantal  uitgebrachte  stemmen  in  eene  leden¬ 
vergadering,  waarin  meer  dan  de  helft  van  het  aantal  leden 
aanwezig  zijn,  te  zamen  hebbende  meer  dan  2/3  van  het 
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geheele  aantal  uitgegeven  aandeelen.  Is  op  de  leden¬ 
vergadering  niet  liet  vereischte  aantal  leden  aanwezig,  of 
li ebben  de  aanwezigen  niet  liet  vereischte  aantal  aandeelen, 
dan  zal  over  een  voorstel  tot  wijziging  op  eene  tweede,  binnen 
4  weken  te  houden  ledenvergadering  door  de  dan  aanwezigen 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  een  besluit  tot  wijziging  kunnen  worden  genomen. 
Een  besluit  tot  verlenging  van  den  duur  der  verdeniging  kan 
op  eene  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  worden 
genomen. 

Wij  ziging  of  aanvulling  der  statuten,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Kroon  is  ge¬ 
handhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van 
kracht  is  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  30.  De  vereen iging  wordt  ontbonden: 

1.  door  verloop  van  den  tijd  in  art.  2  bedoeld: 

2.  door  intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging ; 

3.  door  een  besluit  der  ledenvergadering. 

Art.  31.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  worden 
genomen  op  dezelfde  wijze  als  bij  art.  29  voorgeschreven  is 
voor  een  besluit  tot  wijziging  der  statuten. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  anders  dan  op  die  wijze  bij  art. 
30,  sub  1,  bedoeld  geeft  het  bestuur  den  Minister  van  Justitie 
onmiddellijk  daarvan  kennis. 

Art.  33.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening.  Het  bestuur  is  verplicht,  voor  het 
tot  vereffening  overgaaf,  de  bezittingen  der  vereeniging  met 
de  daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den 
last  van  afdoening  der  schulden  en  terugbetaling  van  het 
door  de  leden  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met 
de  som  die  over  de  laatste  4  jaren  minder  dan  op  den  voet 
van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd,  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Hoogezand,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

W  ordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  gaat  het  bestuur  tot 
de  vereffening  over  en  worden  de  daarna  voorhanden  over¬ 
schotten,  boven  het  kapitaal,  dit  laatste  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  zin  2  van  dit  artikel  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan 
de  gemeente  Hoogezand,  ten  einde  die  aan  te  wenden  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting. 
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Art.  34.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  35.  Geschillen  over  de  beteekenis  van  artikelen  dezer 
statuten  worden  door  eene  ledenvergadering  beslist. 

Art.  36.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  toelating  bedoeld  in 
art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125)  en 
de  handhaving  daarvan  te  verzoeken. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911.  n°.  77. 

Mij  bekend, 

/ 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  Februari  1912,  n°.  26. 
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VEREEN  JGING:  De  Vergaderzaal,  te  Axel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Vergaderzaal  is  gevestigd 

te  Axel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Mei  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  in  de 
gelegenheid  stellen  tot  vergaderen  van  vereenigingen,  welke 
volgens  hare  statuten  geen  doel  beoogen,  in  strijd  met  de 
goede  zeden  of  de  wetten  des  lands,  door  het  in  exploitatie 
brengen  van  een  gebouw  met  vergaderlokalen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten 
van  een  gebouw,  waarvan  de  lokalen  tegen  eene  matige 
huur  in  gebruik  worden  gegeven. 

De  voorwaarden  en  huurprijs  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  een  of  meer  aandeelen 
nemen,  groot  f  50,  tegen  eene  jaarlijksche  rente  van  ten 
hoogste  4  pet. 

De  leden  zullen  tijdens  het  bestaan  op  geenerlei  wijze  eenig 
geldelijk  voordeel  van  de  vereeniging  genieten. 

Donateurs  zijn  zij,  die  eene  gift  in  eens,  groot  f  50,  schen¬ 
ken,  en  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,50 
betalen. 

Art.  5.  Wie  als  lid  of  donateur  wenscht  ingeschreven  te 
worden,  geeft  zich  daartoe  op  bij  een  der  bestuursleden  of 
den  secretaris. 

Het  bestuur  beslist,  gehoord  de  ledenvergadering  over  de 
toelating  der  leden. 

Donateurs  worden  zonder  eene  nadere  beslissing  terstond 
ingeschreven. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden.  Bij 
overlijden  van  een  der  leden  heeft  de  vereeniging  het  recht 
het  ten  hunnen  naani  staande  aandeel  in  te  lossen. 

Het  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen  op  wiens 
naani  het  aandeel(en)  wordt  ingeschreven,  wanneer  het  aan¬ 
deel  niet  wordt  af  gelost. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  leden  der  vereeniging. 

De  leden  des  bestuurs  verdeden  hunne  functiën  onderling, 
terwijl  de  werkzaamheden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  omschreven. 

Ieder  jaar  treedt  1  bestuurslid  af,  doch  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1 .  de  contributie  der  donateurs ; 

2.  de  huurpenningen  voor  het  gebruik  der  lokalen ; 

3.  giften  en  legaten. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  en  voorts  worden  er  verga¬ 
deringen  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/3  deel  der 
leden  dit  noodig  oordeelt. 

In  de  vergadering  van  Mei  wordt  door  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan ;  wordt  er  besloten  of  en 
hoeveel  kapitaal  zal  worden  af  gelost  en  heeft  de  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats. 

Art.  10.  In  het  huishoudelijk  reglement  zal  nader  wor¬ 
den  omschreven  de  werkzaamheden  van  het  bestuur ;  de  op¬ 
roeping  tot  de  vergadering ;  de  wijze  waarop  aan  de  leden 
stemrecht  wordt  verleend  en  op  welke  wijze  de  stemmingen 
plaats  hebben,  en  verder  wat  nadere  regeling  noodig  heeft. 

Het  mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  mei 
deze  statuten. 

Art.  11.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden' 
aangebracht  met  2/3  deel  der  uitgebrachte  stemmen  op  de 
vergadering,  indien  deze  voorstellen  minstens  14  dagen  vooraf 
ter  kennis  zijn  gebracht  van  de  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Wanneer  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
besloten,  zal  er  eene  commissie  worden  benoemd,  die  belast 
wordt  met  de  liquidatie  der  vereeniging. 
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De  gelden  of  goederen,  welke  in  liet  bezit  zijn  der  ver- 
eeniging,  zullen  worden  verdeeld  over  de  leden,  nadar  G 
voldaan  aan  de  bepaling  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Der*.  1911  uL'.  77. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  eau  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Sccretans-Gene ra a  l , 

H.  DllESSELHrYS. 
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VEREENIGING:  Baarnsclie  Postduivenvereniging 
,,de  Zwaluw”,  te  Baarn. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Baarnselie  Post¬ 
duivenvereeniging  „de  Zwaluw”. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
noemd:  ,,de  vereeniging” . 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Baarn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aan  vangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
1  Augustus  1911. 


Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten 
einde  in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het 
vaderland ; 

2°.  de  liefhebberij  voor  het  aankweeken  en  verbeteren 
van  het  postduivenras  te  bevorderen  door  het  onderling  rui¬ 
len  en  door  het  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  post¬ 
duiven'; 

3°.  liet  houden  van  gemeenschappelijke  drachten,  prijs- 
vluchten  en  tentoonstellingen ; 

4°.  het  registreeren  of  doen  registreeren  der  gesloten 
voetringen. 
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Organisatie. 

Art.  5.  De  vereenigdng'  bestaat  uit:  1°.  eereleden;  2°. 
leden  van  verdienste;  3°.  donateurs  (donatrices);  4°.  werken¬ 
de  leden. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  op  eene 
algemeen'e  vergadering'  daartoe  worden  benoemd ;  zij  hebben 
toegang  tot  de  ledenvergaderingen  en  bebben  eene  advisee- 
rende  stem.  Zij  kunnen  met  bunne  duiven  aan  de  drachten, 
prijsvluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateur  (donatrice)  kan  ieder  zijn,  die  belangstelt  in1  de 
vereeniging  en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlrjksche 
bijdrage  van  minstens  f  1,  of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste 
f  10. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij,  die  met  bunne 
postduiven  aan  oefenin gsvlucbten,  prijsvlucbten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heb¬ 
ben!  en  geen  lid  zijn  van  andere  plaatselijke  postduivenver- 
eenigingen. 

De  vereeniging  besluit  over  bet  al  of  niet  aannemen  van 
candidaat-leden.  Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de  ver¬ 
eeniging  door  opzegging  aan  den  lste-secretaris  of  door  roye¬ 
ment,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  9  dezer  statuten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een 
voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  penningmeester 
en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  onmiddellijk  her¬ 
kiesbaar. 

De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste 
algemeene  ledenvergadering  in  Augustus. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemge¬ 
rechtigde  leden.  Voor  het  jaar  1911  zijn  gekozen  :  H.  v.  d. 
Veer,  tot  voorzitter;  W.  Versteeg,  tot  lste-secretaris;  J.  v. 
Dijk,  tot  2de-secretaris ;  John.  Postuma,  tot  penningmees¬ 
ter,  en  H.  Lammers  en  W.  v.  d.  Laak,  tot  commissarissen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 
giften  en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  (donatrices) 
en  werkende  leden. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

1°.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2°.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten ; 

3°.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen,  waaromtrent 
voorziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen'  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten . 


Royement . 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eener 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  Bij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht, 
indien  daarin  schriftelijk  gesteund  door  1/3  van  het  aantal 
leden,  zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  verplicht 
is  een  onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te 
brengen,  waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  onderworpen  en  verbindend  is  voor 
beide  partijen. 


Yereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Augustus  en  eindigt 
31  Juli  daaraanvolgende. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kun¬ 
nen  op  eene  algemeene  vergadering*  genomen  worden.  Zij  be¬ 
hoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  der  aan¬ 
wezige  leden,  en  treden  eerst  in  werking  wanneer  op  de 
wijzigingen  in  de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  3  leden  hare  instandhouding*  wenschen,  behoudens  ont¬ 
binding*  ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen 
op  eene  algemeene  vergadering',  nadat  eene  maand  te  voren 
het  voorstel  den  leden  schriftelijk  ter  kennis  is  gebracht. 
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Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  besluit 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  boe  met  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  echter  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

.  (Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


i 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


N#.  155. 


YEItEENIGING:  Vlissingsche  Orkestvereeniging, 
te  Ylissingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ylis- 
singsclie  Orkestvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Ylissingen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en 
bevordering  der  toonkunst  door  liet  geven  van  uitvoeringen, 
eventueel  met  medewerking  van  vreemde  krachten. 

Art.  3.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  toetreden,  moet  men: 

1°.  voldoen  aan  de  door  den  directeur  te  stellen  muzikale 
eischen. 

2°.  aan  het  bestuur  zijn  verlangen  daartoe  kenbaar 
maken. 

Het  bestuur  doet  hiervan  mededeeling  op  de  eerstvolgende 
bijeenkomst,  terwijl  op  de  daarop  volgende  liet  voorgestelde 
lid  wordt  geacht  te  zijn  toegelaten,  indien  geen  der  aan¬ 
wezige  leden  stemming  heeft  aangevraagd. 

De  leden  die  op  de  eerstgenoemde  bijeenkomst  afwezig 
waren,  worden  tijdig  in  kennis  g'esteld  van  de  aanvrage  om 
toelating  tot  de  vereeniging. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  5  per  jaar, 
en  zal  bij  vooruitbetaling  in  4  driemaandelijkscke  termijnen 
moeten  worden  voldaan.  Restitutie  van  betaalde  contributie 
wordt  in  geen  geval  verleend.  Zij,  die  na  de  intrede  van  een 
kwartaal  lid  worden,  betalen  de  contributie  over  dat  geheele 
kwartaal. 

De  leden  hebben  recht  op  eene  vrijkaart  en  eene  kaart 
tegen  den  lialven  toegangsprijs  voor  de  uitvoering. 

Art.  7.  Het  bestuur  kan  leden  die  daarvoor  in  de  termen 
vallen,  vrijstellen  van  de  betaling  van  contributie. 

Art.  8.  Begunstigers,  zijn  zij,  die  het  streven  der  ver- 
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eeniging  steunen,  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  2  voor  ongeil u wden  en  van  minstens  f  3  voor 
gehuwden.  Deze  bijdrage  wordt  in  eens,  in  de  maand  Juli 
geïnd.  Restitutie  van  liet  betaalde  wordt  in  geen  geval 
verleend. 

De  begunstigers  benevens  hunne  echtgenoofen  en  kinderen, 
uitgezonderd  zoons  boven  de  18  jaar,  hebben  het  recht  de 
uitvoeringen  en  de  daaraan  voorafgaande  groote  repetities 
der  vereeniging  bij  te  wonen. 

/  Art.  9.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  door  de 
leden  schriftelijk  geschieden  vóór  den  aanvang  van  een 
kwartaal. 

Art.  10.  Over  de  royeering  van  eenig  lid  wegens  wan¬ 
betaling  of  om  eeuige  andere  reden  wordt  in  de  leden¬ 
vergadering  beslist. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  een 
voorzitter,  penningmeester,  directeur  en  commissaris. 

De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  ledenvergaderingen,  waar¬ 
onder  de  verplichte  jaarvergadering  op  ’t  einde  van  het 
vereenigingsjaar.  Hij  moet  eene  vergadering  beleggen  indien 
5  of  meer  leden  daartoe  schriftelijk  liet  verlangen  hebben 
te  kennen  gegeven. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen,  draagt 
zorg  voor  de  convocatie  der  leden  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  int  de  contributies  en  bijdragen  en 
is  belast  met  liet  geldelijke  beheer  waarvan  hij  rekening  en 
verantwoording  aflegt  in  de  jaarvergadering,  waarin  door 
hem  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  toestand  der  geld¬ 
middelen  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

De  directeur  leidt  de  uitvoeringen  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  repetities.  In  overleg  met  de  overige  bestuursleden 
maakt  hij  het  programma  daarvoor  op  en  regelt  hij  den  aan¬ 
koop,  zoo  noodig  van  muziekwerken. 

De  commissaris  draagt  zorg  voor  de  eigendommen  der 
vereeniging. 

Art.  12.  De  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
commissaris  treden  om  de  2  jaar  af,  volgens  bij  loting  op 
te  maken  rooster.  Op  de  jaarvergadering  wordt  in  de  perio¬ 
dieke  vacatures  in  het  bestuur  voorzien. 

Art.  13.  Een  ledenvergadering  kan  geen  besluiten  nemen, 
indien  niet  2/3  van  het  aantal  leden  aanwezig  is. 

Voor  elk  besluit  is  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
vereischt,  met  dien  verstande,  dat  bij  staking  van  stemmen 
over  eene  benoeming,  het  lot  beslist.  De  stemming  over  per¬ 
sonen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
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Art.  14.  De  repetities  der  veree uiring*  zullen  wekelijks 
worden  gehouden  op  daarvoor  nader  aan  te  wijzen  plaats, 
dag  en  uren. 

Art.  15.  De  vereeniging  geeft  gedurende  het  vereen i- 
gingsjaar  minstens  2  uitvoeringen. 

Art. -16.  De  uitvoeringen  en  de  groote  repetities,  zijn 
ook  voor  niet-begunstigers  toegankelijk  tegen  daarvoor  te 
bepalen  entrée/s. 


Overga  n  gsbepa  lil  i  g . 

Art.  17.  Zij,  die  op  liet  tijdstip  van  de  vaststelling  dezer 
statuten  reeds  als  begunstigers  tot  de  vereeniging  zijn  toe¬ 
getreden,  blijven  dit  tegen  betaling  van  eene  bijdrage  van 
minstens  f  2  per  jaar.  Zij  hebben  het  recht  met  hunne  huis- 
genooten,  uitgezonderd  zoons  boven  de  18  jaar,  de  uitvoe¬ 
ringen  en  de  daaraan  voorafgaande  groote  repetities  bij 
te  wonen. 

Art.  18.  De  leden  zijn  verplicht  zich  een  exemplaar  dezer 
statuten  aan  te  schaffen  voor  den  prijs  van  f  0,25. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuui. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  opgericht  10  Februari  1908 
voor  29  jaren  en  4  maanden,  en  eindigt  dus  9  Juni  1937. 

Art.  21.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden 
gebracht,  dan  op  eene  opzettelijke  tot  dit  doel  belegde 
ledenvergadering,  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(  Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  30  Dec.  1911,  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


VEREENIG-INGr  :  Stierhouderij  „Odoorn”,  te  Odoorn. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Stierhouderij 
,, Odoorn  ',  is  gevestigd  te  Odoorn  en  wordt  aangegaan!  voor 
den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemende  op  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  1  September  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren'  van  het  zwartbont  Hollandsch  vees  lag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boter-opbrengsten. 

De  stieren  worden  zoo  lang  mo gelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Odoorn,  kan  zich 
voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden,  onder  op¬ 
gave  van  liet  aantal  dieren,  dat  door  den  vereen  igingsstier 
gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag*  vastgesteld  van'  de 
contributie  (omslag)  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 
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a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  liet  lidmaatschap  behoort  schriftelijk 
te  geschieden,  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  September  tot  31  Augustus  ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet  ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  n'oodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging. 

Koeien  welke  ontijdig  verworpen)  hebben  aan  besmettelijk 
verwerpen,  mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet 
tot  den  veroenigingsstier  worden  toegelaten,  tenzij  binnen 
dien  tijd  de  Rijks  veearts  een  bewijs  af  geeft  dat  liet  besmet¬ 
tingsgevaar  geweken  is. 

Ten  minste  eenmaal  in  liet  jaar  wordt  eene  keuring  ge¬ 
houden  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging'. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend . 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het 
bestuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het. bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester,  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

L  edenver  gaderi  ng . 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  leden' vergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  October  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet 
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de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  bekeer  over  kot  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering' 
gegeven  aan  ket  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergadering  beeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributiën  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar. 

Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  ingeschreven  dieren 
■één  stier  gehouden  worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telken  male  door  de  ledenvergadering  aan 
te  wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging' ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging'  (stier houders),  onder 
voorwaarden  bij  instructie  vast.  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  eni  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jong  vee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig*  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor¬ 
waarden,  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing' 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijzigingen  dezer  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te 
voren  opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering 
en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal , 

H.  C.  Dkesselhuys. 
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VEREENIGING:  Schietvereeniging  ,,Marnix  van 
Sint-Aldegonde”,  te  West-Souburg,  gemeente 
Oost-  en  West-Souburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Schietver¬ 
eniging  ,,Marnix  van  Sint-Aldegonde”,  en  is  gevestigd  te 
West-Souburg,  gemeente  Oost-  en  West-Souburg. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is,  in  de  eerste  plaats 
bet  beoefenen  van  bet  juist  schieten  ter  bevordering  van 
’s  lands  weerbaarheid,  terwijl  tot  aankweeking  van  eensge¬ 
zindheid  en  goede  verstandhouding  der  leden  onderling  een¬ 
maal  per  jaar  een  huishoudelijke  wedstrijd  zal  worden  ge¬ 
houden,  waarvan  de  kosten  uit  de  in  kas  zijnde  gestorte 
«contributiegelden  zullen  worden  bestreden. 

De  schietoefeningen  zullen  zoo  mogelijk  gehouden  worden 
met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden,  die 
den  ouderdom  van  23  ja  ren  hebben  bereikt. 

Onder  eereleden  moet  worden  verstaan: 

Personen  die  zich  buitengewoon  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt  jegens  de  vereeniging;  dezen  kunnen,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  ter  algemeene  ledenvergadering  worden  voorge¬ 
dragen  als  eereleden ;  zij  worden  geacht  gekozen  te  zijn  wan¬ 
neer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  in  die  vergadering 
zich  vóór  het  voorstel  verklaren. 

Art.  4.  Indien  iemand  lid  dezer  vereeniging  wenscht  te 
worden  geeft  hij  zijn  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het 
bestuur  te  kennen,  waarna  op  de  eerstvolgende  vergadering 
van  dat  verlangen  wordt  mededeeling  gedaan,  onder  opgave 
tevens  wanneer  de  stemming  zal  plaats  vinden. 

Art.  5.  De  aanneming  geschiedt  bij  meerderheid  van 
stemmen,  bij  afwezigheid  der  voorgestel  den. 
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Het  bestuur  is  gehouden  den  uitslag  der  stemming  schrif- 
te -lij k  aan  belanghebbenden  mede  te  deelen. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of' 
den  schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  T.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

1.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden,  op  voor¬ 
dracht  van  liet  bestuur: 

a.  indien  men  zonder  overwegende  redenen  6  weken  in 
gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen- 

b.  indien  men  door  gedrag  of  handelingen  de  vereeni- 
girig  zou  kunnen  benadeelen  ; 

2°.  door  te  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in 
a,  I),  c  of  d  van  art.  6. 

Art.  tS.  Eereleden  zijn  niet  stemgerechtgd. 

Art.  1).  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
en  zal  bestaan  uit  5  personen,  n.L  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  lste-commissaris  en  2de-commissaris. 

Volgens  loting  zullen  jaarlijks  2  of  3  leden  aftreden,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  i)e  fondsen  der  vereeniging,  bestaande  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  zoo  voort,  staan  onder  beheer  van 
den  penningmeester,  die  jaarlijks  in  eene  algemeen e  verga¬ 
dering  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

Art.  12.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij 
afzonderlijke  reglementen  geregeld ;  hun  inhoud  mag  niet 
in  strijd  zijn  'met  deze  statuten. 

Art.  13.  Een  voorstel  tot  verandering  in  statuten  of 
reglementen,  door  minstens  5  leden  ondersteund,  wordt 
alleen  dan  aangenomen  als  het  2/3  deel  van  het  aantal  op 
de  algemeene  vergadering  presente  leden  zich  er  vóór  ver¬ 
klaren. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Januari  1911. 

Indien  liet  ledental  der  vereeniging  beneden  11  is  gedaald, 
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wordt  zij  ontbonden ;  bij  ontbinding1  zullen  de  bezittingen 
te  gelde  worden  gemaakt  en  zal  worden  beslist,  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  omtrent  de  bestemming  van  al  hare  baten  met  het 
oog  op  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  15.  Alle  wijzigingen  of  aanvullingen  van  deze  sta¬ 
tuten  zijn  eerst  van  kracht  na  daarop  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  eraa  l , 

H.  C.  Duesselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder Landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  *32. 


N°.  158. 


YEREEKIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Zuidland. 
(Gewijzigde  statuten). 


De  werkkring  der  nlaatselijke  vereeniging  strekt 


Zetel,  werkkring,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zuidland  eene  vereeniging':  Het 
Groene  Kruis,  die  zich,  tot  wederopzeggens  toe,  als  afdeeling 
aansluit  bij  de  Zuidhollandsche  vereeniging  van  dien  naam. 
gevestigd  te  ’s  Gravenhage 
Art.  2. 

zich  uit  over  liet  geheele  gebied  van  de  burgerlijke  gemeente, 
binnen  welke  zij  haar  zetel  houdt. 

Waar  dit  door  bijzondere  omstandigheden  wenschelijk 
blijkt,  kan  liet  bestuur  besluiten,  het  terrein  van  den  arbeid 
der  vereeniging  ook  tot  aangrenzende  gemeenten  uit  te 
breiden. 

Art.  3.  Evenals  de  provinciale  vereeniging  stelt  ook  de 
plaatselijke  zich  ten  doel:  het  bevorderen  van  de  volksgezond¬ 
heid,  het  verspreiden  van  kennis  dienaangaande  en  de  ver¬ 
betering  der  ziekenverpleging. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  dobr  den  Staat,  de  provincie  en  de  organen  der  Regee- 
ring,  ingesteld  krachtens  de  Gezondheidswet  of  andere  wetten 
te  steunen  bij  het  ten  uitvoer  leggen  van  wetten,  verorde¬ 
ningen  of  besluiten,  die  betrekking  hebben  op  de  volksge¬ 
zondheid  of  de  ziekenverpleging ; 

b.  door  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  ver¬ 
pleegsters  en  ontsmetters,  alsmede  van  materiaal  voor  zieken¬ 
en  andere  verplegingen  voor  ontsmettingsdoeleinden  ; 

c.  door  het  voorkomen  en  bestrijden  van  ziekten  te  be¬ 
vorderen  ; 

d.  door  het  vestigen  en  in  stand  houden  van  stichtingen, 
bevorderlijk  aan  het  doel  der  vereeniging ; 
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c’.  door  het  samen w erken  met  vereenigmgen  die  een  ge¬ 
lijksoortig*  doel  beoogen ; 

f •  door  bet  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen,  het  uitgeven  of  steunen  van  geschriften, 
waardoor  het  doel  kan  worden  bevorderd,  en 

g.  verder  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk,  kunnen  zijn. 

Leden  en  geldmiddelen. 

Art.  5.  De  plaatselijke  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit 
gewone  leden  en  eereleden. 

Leden  kunnen  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen  die  den 
leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Om  tot  lid  te  worden  aangenomen,  wendt  men  zich  tot  een 
der  bestuursleden,  die  voor  de  inschrijving  zorgt. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging  bij  het  bestuur  of  bij  de  invordering  der 
contributie  over  het  loopende  jaar; 

b.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur. 

Eereleden  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 

algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden;  doch  zijn  niet 
verplicht  contributie  te  betalen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  de  jaarlijksche  contributiën  van  de  leden  en  voorts  uit 
subsidiën,  giften,  erfstellingen  en  renten  van  belegde  gelden. 

De  contributie  bedraagt  ten  minste  f  1  per  lid  per  jaar. 

Minder  gegoeden  betalen  ten  minste  50  cent  per  jaar 
per  lid. 

Aan  hen  die  te  arm  blijken  om  de  contributie  te  betalen, 
wordt,  zoo  noodig,  gratis  de  hulp  van  de  vereeniging  geboden. 

Zij  die  zich  als  lid  laten  schrappen  en  later,  om  oogen- 
blikkelijke  behoefte  aan  hulp,  zich  weer  als  lid  aanmelden,, 
moeten  vóór  zij  materialen  kunnen  bekomen  het  dubbele  van 
de  contributie  voor  het  loopende  jaar  betalen. 

Art.  7.  Het  lid  dat  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  is 
verklaard,  kan  weder  als  lid  worden  toegelaten,  zoodra  hij, 
wat  hij  aan  contributie  of  schadevergoeding  schuldig  was, 
heeft  betaald. 

Art.  8.  Van  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
en  van  de  weigering  tot  liet  opnieuw  aannemen  als  lid,  staat 
beroep  open  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Verplegers  en  verpleegsters. 

Art.  9.  Wanneer  de  ledenvergadering  meent  te  kunnen 
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«overgaan  tot  bet  beschikbaar  stellen  van  verplegers  of  ver¬ 
pleegsters  voor  de  zieke  leden  der  afdeeling,  komen  de  reis- 
en  verblijfkosten  en  de  bezoldiging  daarvan  ten  laste  der 
vereeniging. 

Art.  10.  In  geen  geval  begint  de  afdeeling  verpleegsters 
>of  verplegers  te  stellen  of  beschikbaar  te  stellen,  dan: 

a.  nadat  door  de  geneeskundigen,  die  binnen  den  kring 
van  de  vereeniging  de  praktijk  uitoefenen,  eenstemmig  is 
verklaard,  dat  het  magazijn  voldoende  van  materialen  is 
voorzien ,  en 

b.  nadat  liet  bestuur  en  de  behandelende  geneeskundige 
het  ziektegeval  ernstig  genoeg  achten  om  de  hulp  van  een  ver¬ 
pleger  of  verpleegster  in  te  roepen. 

Art.  11.  Aan  den  patiënt  of  aan  diens  vader,  moeder, 
voogd  of  verzorger  wordt  overgelaten  te  bepalen,  welke  rich¬ 
ting  of  godsdienstige  gezindte  zijn  verpleger  of  verpleegster 
zal  zijn  toegedaan. 


Magazijnmeester  en  materiaal. 


Art.  12.  Het  bestuur  stelt  een  magazijnmeester  aan  en 
regelt  diens  bezoldiging. 

Art.  13.  De  magazijnmeester  is  belast  met  liet  bewaren 
en  onderhouden  der  verplegingsartikelen,  die  aanwezig  zijn. 

In  een  boek  houdt  hij  aanteekening  van  het  in  bruikleen 
geven  der  artikelen,  met  vermelding  van  den  datum  van  af¬ 
gifte  en  terugontvangst,  van  namen  en  woonplaatsen  der 
bruikleeners  en  van  den  toestand  waarin  de  artikelen  zijn 


terugont  van  gen . 

Art.  14.  Geen  verplegingsartikelen  worden  afgegeven  dan 
op  schriftelijk  verzoek  van  den  behandelenden  geneesheer 
en  desverlangd,  tegen  geteekend  ontvangbewijs  van  den 
bruikleener. 

De  verklaring  van  den  geneesheer  wordt  door  den  magazijn 
meester  bewaard  totdat  het  geleende  onbeschadigd  is  inge¬ 
leverd  of  schadevergoeding  voor  beschadiging  of  vermissing 
is  betaald. 

De  goederen  mogen  niet  langer  gebruikt  worden  dan  strikt 
noodzakelijk  is  en  moeten  in  ieder  geval,  op  de  eerste  aan¬ 
maning  door  of  vanwege  het  bestuur,  bij  den  magazijnmeester 


gratis 


ver p legi  n gsarti  k el  en  i  n 


worden  terugbezorgd . 

( hivermogenden  kunnen 

bruikleen  krijgen.  , 

Art.  15.  Aan  hen  die,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 

niet  belmoren  tot  de  mindergegoeden  en  geen  lid  van  de  ver- 


158 


VEREENIGINGEN . 


eeniging  zijn,  wordt  geen  materiaal  in  gebruik  gegeven  dan 
tegen  betaling.  Deze  bepaling  geldt  ook  als  de  aanvraag  om 
materialen  inkomt  binnen  3  maanden  na  de  aanmelding  als 
lid.  Het  bestuur  kan  om  bijzondere  omstandigheden  van  deze 
bepaling  afwijken . 

Art.  16.  De  magazijnmeester  maakt  bij  liet  einde  van 
het  dienstjaar  een  inventaris  op  van  liet  voorhanden  materiaal 
en  houdt  dien  liet  volgende  jaar  steeds  nauwkeurig  bij. 

Voorts  houdt  hij  eene  lijst  van  de  leden  en  eene  lijst  van 
de  eer  el  eden. 

De  opgaven  daarvoor  ontvangt  hij  van  den  secretaris. 

Art.  1T.  Het  bestuur  koopt  de  noodige  verplegings- 
arti kelen  aan,  maar  mag  alleen  op  advies  van  één  der  in. den 
kring  der  vereeniging  praktiseerende  geneeskundigen  tot  aan¬ 
koop  o  vergaan  en  dan  nog  slechts  voor  zoover  de  financiën 
der  afdeeling  dit  toelaten. 

Art.  18.  De  magazijnmeester  moet  te  allen  tijde  toestaan, 
dat  het  bestuur  zijne  lijsten  en  het  magazijn  naziet  en  daartoe 
gelegenheid  geven. 


Bestuur. 

Art.  19.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  2  adviseerende 
leden. 

Tot  adviseerende  leden  worden  steeds  zooveel  mogelijk  2 
geneeskundigen,  die  binnen  den  kring  der  afdeeling  de 
praktijk  uitoefenen,  aangewezen. 

De  betrekkingen  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld.  De 
overige  2  bestuursleden  zijn  algemeen  plaatsvervanger  ;  de 
oudste  in  jaren  treedt  liet  eerst  als  plaatsvervanger  op. 

Art.  20.  In  volgorde,  door  loting  te  bepalen,  treedt  elk 
jaar  een  bestuurslid  af.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkies¬ 
baar.  De  adviseerende  leden  treden  om  de  4  jaren  af  en  zijn 
eveneens  herkies b aar. 

Art.  21.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Hij  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  en  treedt  zoo  noodig,  voor  haar 
in  rechten  op. 

Art.  22.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  het  verhan¬ 
delde  in  de  vergaderingen  en  houdt  eene  lijst  van  de  leden  en 
eereleden. 

Art.  23.  Van  de  veranderingen  in  die  lijsten  geeft  hij 
kennis  aan  den  magazijnmeester  en  aan  den  penningmeester. 
Hij  zorgt  voor  de  oproepingen  tot  de  vergaderingen,  door  liet 
bestuur  bepaald. 
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Art.  24.  De  penningmeester  is  belast  met  het  bewaren 
der  gelden  van  de  afdeeling.  Hij  ontvangt  de  oontributiën  en 
gitten  en  zorgt  voor  de  uitgaven,  hem  door  het  bestuur  gelast. 

Hij  houdt  steeds  nauwkeurig  boek  van  alle  inkomsten  en 
uitgaven  en  bewaart  alle  stukken,  die  hij  te  zijner  verant¬ 
woording  kan  noodig  hebben. 

Zoodra  hij  meer  dan  f  100  in  kas  heeft,  deponeert  hij  al 
wat  meer  dan  f  50  in  kas  is,  bij  de  Rijkspostspaarbank,  op 
een  boekje,  waarin  wordt  aangeteekend,  dat  hij  alleen  met 
medewerking  van  ten  minste  2  andere  bestuursleden,  de  inge¬ 
legde  gelden  mag  terugvorderen.  De  overige  gelden  bewaart 
hij  als  kasgeld  voor  de  loopende  kleine  uitgaven. 

Voorts  moet  de  penningmeester  te  allen  tijde  toestaan,  dat 
het  bestuur  zijne  boeken  en  kas  naziet  en  daartoe  op  verzoek 
van  den  voorzitter  onmiddellijk  gelegenheid  geven. 


Vergaderingen . 


Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht. 

Art.  26.  Jaarlijks  moet  ten  minste  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden  en  wel  in  de  tweede  helft  van 
September. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  liet  noodig  acht  of  het  door  ten  minste 
20  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  ten  minste  14  dagen  te 
voren,  aan  den  voorzitter  wordt  gevraagd. 

Art.  27.  In  de  gewone  algemeene  vergadering'  worden, 
behalve  andere  onderwerpen  die  aan  de  orde  mochten  komen, 
beh  andeld: 

1°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  over  liet  afgeloopen  dienstjaar; 

2°.  het  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen 
dienstjaar ; 

3°.  de  benoeming  van  3  leden  buiten  het  bestuur,  tot 
onderzoek  van  de  sub  1°.  genoemde  stukken,  en  vaststelling* 
daarvan ; 


4°.  de  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering 
d  er  ]) r ( ) v i n  e ia  1  e  vereen  i ging : 

5°.  benoeming  van  een  afgevaardigde  naar  de  sub  4°.  be¬ 
doelde  vergadering,  en 

6°.  periodieke  of  tusschentijdsche  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden. 

Art.  28.  Desverlangd  kan  elk  afgevaardigde  ter  algemeene 
vergadering  der  provinciale  vereeniging  beschikken  over  een 
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bedrag  van  ten  hoogste  f  5  voor  reis-  en  verblijfkosten,  uit 
de  kas  der  plaatselijke  vereeniging. 

Art.  29.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Over  personen  wordt  selirif telijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Art.  80.  Wanneer  bij  stemming  over  eenig  voorstel  de 
stemmen  staken,  is  liet  voorstel  verworpen. 

Bij  stemming  over  personen  moet  voor  de  benoeming"  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  verkregen  zijn.  Is  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Staken  dan  de  stemmen, dan  heeft  zoo  noodig  eene  tusschen- 
stemming  plaats.  Staken  de  stemmen  bij  deze  of  bij  de  daarop¬ 
volgende  herstemming,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  31.  Geen  besluit  wordt  genomen  omtrent  onderwer¬ 
pen  die  niet  op  de  oproepingsbriefjes  zijn  vermeld,  tenzij  de 
vergadering  met  2/8  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  be¬ 
sluit,  dergelijke  onderwerpen  toch  te  behandelen. 

Art.  82.  Wijziging  van  deze  statuten  moet  in  de  oproe¬ 
pingsbrieven  zijn  aangekondigd  om  in  behandeling  te  mogen 
komen,  terwijl  die  wijziging  slechts  kan  plaats  hebben  zoo 
2/8  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Algemeen e  bepalingen . 

Art.  33.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  34.  Leden  die  zich  in  den  loop  van  een  dienstjaar 
aanmelden  betalen  de  volle  contributie  over  dat  jaar. 

Art.  35.  Ieder  lid  krijgt  bij  toetreding  een  exemplaar  van 
deze  statuten,  tegen  betaling  van  f  0,05. 

Art.  36.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
gevraagd  worden. 

Art.  37.  De  uitlegging  van  inbond  en  strekking  dezer 
statuten  wordt  overgelaten  aan  liet  bestuur,  behoudens  beroep 
op  de  ledenvergadering. 

Over  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  be¬ 
slist  buiten  de  vergaderingen  de  voorzitter,  tijdens  vergade¬ 
ringen  de  meerderheid  der  aanwezige  leden. 

Art.  38.  Alle  besluiten  en  andere  stukken,  uitgaande  van 
de  afdeeling  of  van  haar  bestuur,  worden  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  39.  Het  eventueel  te  maken  huishoudelijk  reglement 
mag  geente  bepalingen  inhouden  strijdende  met  deze  statuten 
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of  met  die  van  de  provinciale  vereeniging  ,  ,llet  Groene 
Kruis”. 

Art.  40.  De  vereeniging  wordt  geacht  te  zijn  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van 
6  April  1906,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 


Ontbinding. 

Art.  41.  Bij  ontbinding*  van  de  vereeniging  bepaalt  de 
algemeene  vergadering  der  plaatselijke  vereeniging  zelve, 
onverschillig  hoeveel  personen  nog  lid  zijn,  met  inachtneming 
van  de  bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
welke  bestemming  aan  de  gelden  en  goederen  zal  worden 
gegeven. 

Voorstellen  tot  ontbinding  moeten  ten  minste  ©ene  maand 
vóór  de  vergadering  door  het  bestuur  of  ten  minste  1/10  ge¬ 
deelte  der  leden  worden  ingeleverd  en  14  dagen  voor  de  leden 
ter  inzage  worden  gelegd.  Zij  worden  slechts  als  aangenomen 
beschouwd  wanneer  ten  minste  2/3  van  de  aanwezige  leden 
zich  er  vóór  verklaart. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Ka  mens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris -Gener  aal  f 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


VEREENIGING:  Classicale  Zendingvereeniging 
,, Walcheren , ’,  te  Middelburg. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  genaamd:  Classicale 
Zendingvereeniging  „Walcheren”,  welke  alle  gemeenten  der 
classis  Middelburg  van  de  Ned.-Herv.  Kerk  kan  omvatten. 
Zij  is  opgericht  3  April  1911  en  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  2%  De  vereeniging  heeft  ten  doel  binnen  de  classis 
Middelburg  meer  eenheid  in  het  werk  der  zending  te  bren¬ 
gen,  de  zending,  zooveel  in  haar  vermogen  is,  te  steunen  en 
de  zendingsliefde  aan  te  wakkeren. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  zorg  voor  een  bepaald  zendingsterrein  geheel  of 
gedeeltelijk  op  zich  te  nemen.  Daartoe  heeft  zij  in  de  eerste 
plaats  gekozen  den  zendingspost  ..Djailolo”  : 

b.  de  bestaande  zendingscorporaties  te  blijven  steunen. 

Art.  4.  Tot  bereiking  van  dit  doel  wil  zij: 

a.  in  de  verschillende  gemeenten  van  het  ressort  plaat- 
selij  ke  zendingsvereenigingen  (gemeentelijke  zendingsraden 
genaamd)  oprichten  en  in  stand  houden; 

b.  spreekbeurten  in  het  belang  der  zending  en  zendings- 
cursussen  houden  of  doen  houden  ; 

c.  geschriften  verspreiden  die  kennis  der  zending  in  het 
algemeen  en  van  het  arbeidsveld  ,, Djailolo”  in  het  bijzonder 
aankweeken  of  bevorderen ; 

d.  gelden  inzamelen,  die  het  zendingswerk  steunen. 

Art.  5.  De  leiding  van  dezen  arbeid  in  de  plaatselijke 

gemeenten  berust  bij  de  gemeentelijke  zendingsraden,  van 
dien  over  het  geheele  ressort  bij  den  classicalen  zendingsraad. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  verdeeld  in: 

a.  gemeentelijke  zendingsraden; 

b.  een  classicalen  zendingsraad. 

De  laatste  vormt  het  bestuur  der  vereeniging. 
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Van  de  gemeentelijke  zendingsraden. 

Art.  7.  De  gemeentelijke  zendingsraad  bestaat  uit  mins¬ 
tens  5  leden,  te  benoemen  door  den  kerkeraad  der  gemeente, 
met  dien  verstande,  dat  minstens  3  leden  tot  den  kerkeraad 
der  plaatselijke  gemeente  beboeren  en  waarvan  de  predikant, 
of  een  der  predikanten,  zoo  hij  deel  uitmaakt  van  den  zen¬ 
dingsraad,  voorzitter  is.  Het  lidmaatschap  der  gemeentelijke 
zendingsraden  houdt  op:  1°.  door  bedanken,  2°.  door  verande¬ 
ring*  van  woonplaats  buiten  de  classis  Middelburg. 

Art.  8.  De  gemeentelijke  zendingsraad  vergadert  min¬ 
stens  4  maal  in  het  jaar ;  hij  belegt  zendingsbijeenkomsten, 
waarin  de  gemeente  vertrouwd  gemaakt  wordt  met  de  zending 
in  liet  algemeen  en  den  zendingspost  ,  ,Djailolo”  in  het 
bijzonder;  hij  verzamelt  de  gelden  en  maakt  deze  over  aan 
den  classicalen  zendingsraad  met  vermelding,  welke  bestem¬ 
ming  die  gelden  hebben;  jaarlijks,  in  de  maand  October, 
brengt  hij  schriftelijk  verslag  uit  van  zijne  werkzaamheden 
aan  den  classicalen  zendingsraad. 

Art.  9.  Omtrent  aftreding  van  de  leden  van  den  raad,  de 
verdeeling,  zoo  noodig,  der  bestuurswerkzaamheden  en  de 
wijze  waarop  de  zendingslectuur  in  de  gemeente  wordt  ver¬ 
spreid,  maakt  de  zendingsraad  nadere  bepalingen  in  een 
huishoudelijk  reglement,  dat  aan  den  classicalen  zendings¬ 
raad  ter  goedkeuring  wordt  toegezonden.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  de  statuten. 

Van  den  classicalen  zendingsraad. 

Art.  10.  De  classicale  zendingsraad  bestaat  uit  minstens 
9  leden,  zoo  mogelijk  3  uit  elk  der  3  ringen,  die  in  de  classis 
zijn.  Minstens  1/3  moeten  niet  predikanten  zijn. 

Art.  11.  De  classicale  zendingsraad  voert  de  onderhan- 
delingen  voor  den  zendingspost  met  de  daarbij  betrokken 
vereeniging  en  de  daaruit  voortvloeiende  briefwisseling ;  hij 
stelt  zich  in  verbinding  met  den  zendeling  op  den  post 
„Djailolo”. 

Hij  zorgt,  dat  de  brieven  van  den  zendeling  en  wetens¬ 
waardige  mededeel ingen  komen  ter  kennis  van  de  gemeente¬ 
lijke  zendingsraden. 

Hij  houdt  toezicht  op  de  handelingen  der  gemeentelijke 
zendingsraden,  waakt  dat  de  zendingsijver  niet  verflauwe  in 
de  verschillende  gemeenten  en  stelt  zich  op  de  hoogte  van 
hetgeen  in  de  gemeenten  voor  de  zending  geschiedt. 

2 


VEREENIGINGEN. 


159 


Hij  staat  niet  raad  en  daad  de  gemeentelijke  zendingsraden 
bij.  Hij  zorgt,  dat  liet  binnenkomende  geld  zijne  bestemming 
bereikt. 

Art.  12.  De  classicale  zendingsraad  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  noodig  is.  Hij  schrijft  eene  algemeene  vergadering  uit,  die 
in  de  maand  November  wordt  gehouden,  alwaar  verslag 
wordt  uitgebracht  van  zijne  handelingen  en  rekenschap  wordt 
gedaan  over  het  gehouden  beheer. 

Art.  13.  Op  de  algemeene  vergadering  worden  de  leden 
\an  den  classicalen  zendingsraad  gekozen  uit  voordrachten 
door  dien  raad  aan  te  bieden,  welke  door  de  vergadering 
kunnen  worden  aangevuld.  Jaarlijks  treedt  1/3  deel  van  den 
raad  af;  de  aftreden  den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leiding  van  de  algemeene  vergadering  berust  bij  den 
voorzitter  van  den  classicalen  zendingsraad. 

Art.  14.  Alle  beslissingen  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Elke  gemeentelijke  zendingsraad 
brengt  zooveel  stemmen  uit  als  er  predikantsplaatsen  zijn  in 
de  gemeente. 

Art.  15.  Alle  veranderingen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt  met  2/3  van  het  aantal  der  uitgebrachte  stemmen. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  af. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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I bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912.  n°.  32. 


N#.  160. 


VEREENIGING  voor  Vrijzinnige  Tehuizen,  te  Assen. 


I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eene  Vereeniging  voor 
Vrijzinnige  Tehuizen.  Zij  is  gevestigd  te  Assen. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  opvoeding 
en  verzorging  in  vrijzinnig-godsdienstigen  geest  van  wee- 
zen,  halve  weezen  en  andere  kinderen,  die  door  omstandig¬ 
heden  de  ouderlijke  zorg  missen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken,  behalve  in  enkele 
gevallen  door  gezinsverpleging,  door  het  stichten  van  kleine 
tehuizen,  waar  de  kinderen  worden  verzorgd  en  opgevoed 
onder  beschaafde  leiding. 

Art.  4.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  ingaande  26  October  1911. 

Art.  5.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

II.  Van  de  leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  of  meer,  dan  wel  door 
eene  gift  in  eens  van  f  100. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minder  dan  f  1. 

Art.  7.  Begunstigers  missen  het  stemrecht,  doch  hebben 
overigens  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  8.  De  contributie  wordt  geïnd  in  Januari. 

Art.  9.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door  be¬ 
danken,  overlijden  of  wanbetaling  der  contributie. 

III.  Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  5  a  7  leden,  door 

1 


VEREENIGING  EN. 


160 

de  algemeene  vergadering'  uit  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

Jaarlijks  treedt  op  1  Juli  volgens  rooster  een  of  meer  der 
hoofdbestuurders  af.  13e  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  Juli 
1913.  De  aftredende  is  niet  terstond  herkiesbaar,  met  uit¬ 
zondering*  van  de(n)  secretaris  en  de(n)  penningmeester(es), 
wier  mandaat  eenmaal  kan  worden  vernieuwd. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten  en  voert  de  algemeene  leiding  der 
vereeniging. 


IY.  Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Eenmaal  in  het  jaar,  in  Mei  of  Juni,  wordt  ge¬ 
houden  eene  algemeene  vergadering,  toegankelijk  voor  alle 
leden  en  begunstigers . 

Art.  14.  Deze  vergadering  dient: 

1.  ter  behandeling  van  het  door  liet  hoofdbestuur  voor- 
loopig  goedgekeurd  jaarverslag  van  den  secretaris; 

2.  ter  afsluiting  van  de  door  het  hoofdbestuur  voorloopig 
goedgekeurde  rekening  van  den  penningmeester; 

3.  ter  vervulling  der  periodieke  en  buitengewone  vaca¬ 
tures  in  liet  hoofdbestuur; 

4.  ter  behandeling  van  de  op  den  beschrijvingsbrief  voor¬ 
komende  voorstellen  of  mededeelingen  van  het  hoofdbestuur 
of  van  afdeelingen ; 

5.  ter  behandeling  van  ter  vergadering  gedane  voorstel¬ 
len  of  mededeelingen,  indien  3/4  der  stemgerechtigde  aan¬ 
wezigen  tot  die  behandeling  besluit. 

AH.  15.  Stemrecht  ter  algemeene  verg'adering  hebben 
de  leden  van  het  hoofdbestuur,  de  afgevaardigden  der  afdee¬ 
lingen  en  één  afgevaardigde  van  iedere  vereeniging  of 
stichting,  die  door  de  algemeene  vergadering  als  lid  der  ver¬ 
eeniging  is  aangenomen. 

Art.  16.  Op  schriftelijk  verlangen  van  5  afdeelin’gen  is 
het  hoofdbestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  te 
houden  binnen  2  maanden  na  ontvangst  van  het  daartoe  ge¬ 
daan  verzoek. 

Art.  17.  Alle  leden  ontvangen  minstens  2  weken  van  te 
voren  bericht  wanneer  en  waar  eene  algemeene  vergadering 
zal  worden  gehouden,  met  eene  korte  vermelding  der  te  be¬ 
handelen  punten. 

De  afdeelingen  ontvangen  den  beschrijvingsbrief 
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Art.  18.  Alle  stemmingen  over  personen  gescliieden  met 
•gesloten  briefjes,  die  over  zaken  mondeling. 

Y.  Van  de  afdeel ingen. 

Art.  19.  Op  alle  plaatsen  waar  minstens  10  leden  en  be¬ 
gunstigers  zijn  gevestigd,  kunnen  dezen  zicli  tot  eene  afdee- 
ling  vereenigen. 

Art.  20.  Het  bestuur  een  er  afdeeling  bestaat  uit  5  leden, 
voor  den  tijd  van  5  jaren  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  een  der  bestuursleden  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  21.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  22.  De  afdeeling  houdt  minstens  2  vergaderingen 
per  jaar. 

Art.  23.  Deze  vergaderingen  dienen  : 

1.  ter  behandeling  van  het  door  het  bestuur  voorloopig 
goedgekeurd  jaarverslag  van  den  secretaris ; 

2.  ter  afsluiting  van  de  door  het  bestuur  voorloopig'  goed¬ 
gekeurde  rekening  van  den  penningmeester; 

3.  ter  vervulling  der  periodieke  en  buitengewone  vaca¬ 
tures  in  het  bestuur; 

4.  ter  behandeling  van  den  beschrijvingsbrief; 

5.  ter  benoeming  van  een  of  meer  afgevaardigden  ter 
algemeen©  vergadering ; 

6.  ter  behandeling  van  hetgeen  verder  kan  zijn  in  het 
belang  der  vereeniging. 

Art.  24.  Op  schriftelijk  verlangen  van  5  leden  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  vergadering  der  afdeeling  te  houden 
binnen  eene  maand  na  ontvangst  van  het  daartoe  gedaan 
verzoek. 

Art.  25.  De  afdeelingen  doen  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan 
het  hoofdbestuur  verslag  van  hare  verrichtingen  en  verant¬ 
woording  van  haar  geldelijk  beheer. 

Art.  26.  Het  aantal  afgevaardigden,  door  iedere  afdeeling 
ter  algemeene  vergadering  te  zenden,  is  afhankelijk  van  het 
aantal  harer  leden,  volgens  de  bepalingen  van  het  huishou- 
d  e  1  ij  k  re  g  1  era  en  t . 

Art.  27.  De  regdementen  der  afdeelingen  behoeven  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

YI.  Yan  het  algemeen  reglement. 

Art.  28.  Het  algemeen'  reglement  behoeft,  de  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering. 
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VII.  Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  29.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dart 
met  goedvinden  van  2/3  der  leden,  aanwezig"  op  eene  bepaal¬ 
delijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering-,  waarvoor  de 
oproeping  minstens  eene  maand  van  te  voren  aan  de  leden 
moet  zijn  verzonden. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  be¬ 
zittingen  aan  de  Vereeniging  Tot  Steun. 

VIII.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschie¬ 
den  in  eene  bepaaldelijk  daarvoor  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  mits  minstens  2/3  der  aanwezige  stemgerechtigden 
zich  vóór  de  wijziging  verklaart  en  de  voorstellen  daarom¬ 
trent  minstens  eene  maand  van  te  voren  aan  de  leden  zijn 
medegedeeld. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77^ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


YEBEENIGING :  Eokvereeniging 


,  ,Ons  Belang’ ' ,  te 


Bozendaal. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Eokvereeniging 
,,Gns  Belang”.  Zij  is  gevestigd  te  Hozen  daal  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  Hulsdonk,  Hietgoor  en  Buikenaar.  Zij 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
10  November  1911. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari. 

Art.  3.  Het  doel  is  den  veestapel  liarer  leden  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  het  zwartbonte  veeslag ; 

2°.  liet  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het  inschrijven  in  het  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren  ; 

4°.  het  aanleggen  van  een  kalverboek. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergade¬ 
ring'  bepaalt  liet  maximum-aantal  leden  in  verband  met  het 
totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring,  waarbinnen  de  ver¬ 
eeniging  werkt. 

Over  toetreding'  van  leden  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij,  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers,  met 
adviseerende  stem,  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  tèekenen  bij  hun  intreden  eene  gezegelde 
verklaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging  en  zich  zonder  voorbehoud  aan  de  bepalingen  der 
statuten  zullen  onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  entree,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld. 
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Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de  loopende 
onkosten,  door  ieder  lid  te  betalen,  in  verhouding  van  liet 
aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers  betalen 
eene  vaste  contributie  van  minstens  f  5. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven  als  zij  daarvan  kennis 
geven  aan  liet  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  5  jaar ; 
nieuw  toegetredenen  verbinden  zich  tot  het  einde  van  liet 
loopende  vijfjarig  tijdvak,  doch  kan  in  geval  van  verhuizing 
of  eindigen  van  het  bedrijf  telken  jare  bedanken,  als  hij 
minstens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan  het 
bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de 
ver  een  igi  ng'  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittin¬ 
gen  van  het  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  liet  register  aangegeven  koeien  en  de 
vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door  den 
stier  dier  vereeniging  of  door  een  door  het  bestuur  daartoe 
aangewezen  stier ; 

b.  bij  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het 
register  aangegeven  koeien  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
2  x  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  of  met  op¬ 
gave  van  minstens  3  kenbare  teekens,  waaronder  niet  mag 
worden  verstaan  kol,  bles,  vlam,  enz. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoovele  vergaderingen 
te  beleggen,  als  het  dit  noodig*  oordeelt,  terwijl  het  verplicht 
is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen,  als  minstens  5  leden 
zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden,, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  2de-voorzitter  en  een  penningmeester,  terwijl  buiten  de 
vergadering  een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging^ 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  16.  De  onkosten,  door  liet  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  Februari/wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over 
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liet  afgeloopen  jaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaar¬ 
verslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan  rekening 
van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  18.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald: 

1°.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  gestationneerd  ; 

2°.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten  van  niet-leden 
<en  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  springgeld  zal  zijn; 

3°.  hoeveel  liet  bedrag  van  het  entree  van  nieuw  toe  te 
treden  leden  zal  zijn; 

4°.  wat  de  vergoeding*  zal  zijn,  "welke  de  stierhouder  voor 
het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen. 

In  deze  vergadering  hebben  bestuursverkiezingen  plaats, 
wordt  benoemd  eene  commissie  voor  aankoop  van  stieren, 
worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte 
gedaan  hoeveel  melkkoeien  en  vaarzen  zij  het  volgend  jaar 
zullen  houden. 

Aid.  19.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  aangegeven  koeien  1  stem,  voor  elke  5  koeien  of  ge¬ 
deelten  daarvan  1  stem. 

Art.  20.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  per¬ 
sonen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is 
bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt  ook 
hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
vrije  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  van  het 
onmiddellijk  daaropvolgend  aantal  stemmen  hebben  verkre¬ 
gen  ;  staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  21.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  een  omslag  bedoeld  in  art.  7  der  statuten ; 

2°.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

3°.  dekgelden : 

4°.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden; 

5°.  eventueele  subsi  dien  en  premiën : 

6°.  toevallige  baten  ; 

7°.  leen  in  gen. 

Art.  22.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  van  de  algemeene 
vergadering-,  gelden  op  te  nemen. 

Art.  23.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
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zaken-  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishou- 
d  el  ij  k  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  24.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in 
eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  vergade¬ 
ring. 

Art.  25.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  alge¬ 
meene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met  de  bezittin¬ 
gen  der  vereenigdng*  geschieden  zal,  met  het  voorbehoud  der 
inachtneming  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht  kan,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring*,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uit¬ 
geschreven  algemeene  vergadering  g'enomen  worden  met  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77.. 

Mij  bekend, 

I)e  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ’ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  ii°.  32. 


N°.  162. 


VEREENIGING:  Tourot  Our  (De  leer  is  het 
licht),  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Touroh  Our  (De  leer  is  het  licht), 
opgericht  8  Mei  1905  (8  Ijar  5665),  heeft  ten  doel  de  bevor¬ 
dering  en  uitbreiding  van  waren  godsdienstzin  onder  de 
Israëlieten. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstvoordrachten  door  den  daar¬ 
toe  aangestelden  leeraar ; 

b.  wijk  werk,  bestaande  in  het  houden  van  praat-  en 
rleba  ta  vonden  over  onderwerpen  van  algemeen  Joodsch 
belang ; 

c.  het  uitgeven  van  een  tijdschrift  en  liet  inrichten  en 
in  stand  houden  van  leeszalen  ; 

d.  huisbezoek. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  het  recht  onderaf deelingen 
te  stichten,  welke,  met  inachtneming  van  het  in  art.  1  ge¬ 
stelde  doel,  de  punten  in  art.  2  genoemd  mogen  uitbreiden. 

De  verhouding  tusschen  de  hoofdvereeniging  en  de  onder- 
afdeelingen  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 


Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  gewone  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen  manne- 
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lijke  en  vrouwelijke  Israëlieten.  Over  de  aanneming  van 
leden  beslist  liet  bestuur. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  als  minimum  f  2,60 
per  ja ar. 

Art.  T.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap: 

1°.  door  uittreding ; 

2°.  door  royement  om  wanbetaling. 

Art.  8.  Het  boekjaar  loopt  van  15  Mei  tot  15  Mei. 

Art.  9.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  het  bestuur  tot  eere- 
ieden  worden  benoemd.  Zij  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen 
van  contributie. 

Art.  10.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  of  eene 
gift  in  eens,  minimum  groot  f  25,  of  eene  jaarlijkscke 
donatie,  minimum  groot  f  1,  geven.  Zij  hebben  het  recht  de 
algemeene  vergaderingen  te  bezoeken,  hebben  eene  advi¬ 
seer  en  de  stem,  maar  missen  het  stemrecht. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  te  Amster¬ 
dam  wonende  meerderjarige  leden,  die,  nadat  de  algemeene 
vergadering  na  elke  periodieke  verkiezing  den  voorzitter 
heeft  aangewezen,  de  functiën  onderling  verdeelen. 

Art.  12.  Tot  de  taak  van  het  bestuur  behoort: 

a.  vertegenwoordiging  der  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten  : 
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b.  handhaving  der  statuten; 

c.  het  vaststellen  van  een  huishoudelijk  reglement,  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  sta¬ 
tuten  ; 

<7.  geldelijk  beheer. 

Art.  13.  Bestuursleden  worden  benoemd  in  eene  alge- 
meene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  Yoor  elke  vacature  maakt  het  bestuur  eene 
nominatie  op  van  3  leden.  De  keuze  blijft  echter  vrij.  Bloed¬ 
verwanten  tot  in  den  tweeden  graad  kunnen  niet  gelijktijdig 
in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  14.  Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  op  zich  vereenigd  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  die  2  candidaten  die  bij  eerste  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Jaarlijks  treden  2  of  3  bestuursleden  af,  naar 
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een  rooster,  die  bij  iedere  vernieuwing  van  het  geheele  be¬ 
stuur  bij  loting  wordt  opgemaakt. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  16.  Indien  er  tusschentijds  eene  vacature  in  het  be¬ 
stuur  ontstaat,  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  door  eene  a  1  ge¬ 
meen  e  vergadering  in  de  vacature  voorzien.  Zoo  mogelijk 
houdt  de  af  getreden  bestuurder  zitting  totdat  zijn  opvolger 
in  functie  is  getreden. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen . 

Art.  17.  Jaarlijks,  zoo  spoedig  mogelijk  na  het  einde  van 
het  boekjaar,  doch  uiterlijk  binnen  3  maanden  na  afloop 
daarvan,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar¬ 
in  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt  af  gelegd, 
de  . noodige  verkiezingen  worden  gehouden  en  de  verdere 
belangen  der  vereeniging  worden  besproken. 

Art.  18.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
eene  commissie  van  3  personen  benoemd  tot  liet  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  voor  het  loopende  jaar. 

Art.  19.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  ongeteekende  briefjes,  die  over  zaken,  bijzondere  ge- 
vallen  voorbehouden,  mondeling. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen  over 
eenig  voorstel,  dan  beslist  de  voorzitter. 

Art.  20.  De  president  heeft  te  allen  tijde  liet  recht  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen  . 

Art.  21.  Op  gemotiveerde  aanvrage  van  1/10  der  leden, 
doch  ten  minste  50  leden,  is  de  voorzitter  verplicht  binnen 
eene  maand  na  ontvangst  der  aanvrage  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen. 

Hoofdstuk  V. 

Leeraar. 

Art.  22.  De  leeraar  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  benoemd  uit  de  verschillende  candidaten,  die  aan  de 
vereischten  van  rang,  door  het  bestuur  gesteld,  voldoen  en 
na  het  houden  van  eene  proef  predikatie.  Het  bestuur  regelt 
zijn  salaris  en  zijne  instructies.  De  leeraar  kan  ook  slechts 
door  eene  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  liet  be¬ 
stuur,  worden  ontslagen. 
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Art  .23.  Het  bestuur  benoemt,  de  voor  de  vereeniging 
noodige  boden  en  ambtenaren,  en  stelt  hunne  instructie  en 
salaris  vast.  Het  bestuur  kan  van  den  bode  2  borgen  eischen, 
of  eene  cautie  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Hoofdstuk  YI. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  24.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  eontributiën  ; 

2°.  rente  van  belegde  gelden ; 

3°.  schenkingen  en  donaties. 

Art.  25.  Gevallen  in  deze  statuten  niet  vermeld  worden 
aan  de  beslissing  van  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  de  gelden 
en  overige  bezittingen  over  aan  eene  vereeniging  of  stich¬ 
ting  van  godsdienstige  strekking,  door  de  laatste  algemeene 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  27.  Verandering  in  de  statuten  kan  alleen  plaats 
vinden  in  eene  algemeene  vergadering  door  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  uirgebrackte  stemmen. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  kan  slechts  worden  overgegaan, 
indien  op  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering  ten 
minste  3/4  der  aanwezige  leden  het  voornemen  daartoe  te 
kennen  geeft. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  8  Mei  1905. 

Art.  30.  De  statuten  of  eventueele  verandering  in  de 
statuten,  treden  eerst  dan  in  werking,  wanneer  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Seöretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse]/ e  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


N°.  163. 


VEltEENKilNG  van  oud-  en  actief  dienende  onder¬ 
officieren  van  liet  Nederlandsch-Indisch  leger  en 
van  de  troepen  in  West-Indië,  genaamd  ,,Madjoe”, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  oud-  en  actief  dienende  onder¬ 
officieren  van  liet  Nederlandsch-Indisch  leger  en  van  de 
troepen  in  West-Indië,  genaamd  ,,Madjoe”,  is  opgericlit 
voor  den  tijd  van  25  jaren,  gerekend  van  1  Juli  1911. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich,  met  bepaalde  uitslui¬ 
ting  van  alle  politiek,  ten  doel: 

a.  toewijding  aan  Koningin  en  vaderland; 

b.  bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
har  er  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  2  omschreven 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel  door: 

a.  bij  mobilisatie  hare  bereidwillige  leden  ter  beschik¬ 
king  der  Regeering  te  stellen ; 

b.  te  trachten  hare  leden  en  adspirant-leden  die  den 
dienst  wenschen  te  verlaten,  behulpzaam  te  zijn  in  het  ver¬ 
krijgen  van  betrekkingen; 

c.  het  bijeenbrengen  van  gelden,  ten  einde  daarmede 
hare  leden  in  geval  van  ziekte  of  tegenspoed  zoo  mogelijk  te 
ondersteunen,  en  bij  overlijden  van  een  lid  aan  diens  weduwe 
of  rechtverkrijgenden  eene  uitkeering  in  eens  te  doen,  door 
middel  van  eene  levensverzekering,  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven ; 

d.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  en  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Boekjaar. 

Art.  4.  Het  boekjaar  telt  van  af  1  Juli  1911  tot  en  met 
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31  December  1911,  en  overigens  is  het  kalenderjaar  liet 
boekjaar. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereen  iging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  leden  van  verdienste; 

c.  adspirant-leden ; 

(1.  e  ereled  en  ; 

e.  beschermers  (st  er  s)  ; 

ƒ.  donateurs(trices). 

Aan  alle  personen  tot  de  vereeniging  behoorende,  wordt 
een  diploma  en  het  nader  bij  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven  insigne  uitgereikt. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  alle  oud-onderofficieren  van 
het  Ned. -Indisch  leger  en  van  de  troepen  in  West-Indië,  en 
oud-onderofficieren  van  het  leger  hier  te  lande,  die  bij  het 
Indisch  leger  gedetacheerd  zijn  geweest,  en  die  den  mili¬ 
tairen  dienst  eervol  hebben  verlaten. 

Art.  T.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  actief  dienende 
onderofficieren  der  koloniale  troepen,  tegen  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  jaarlijksch  bedrag. 

Zij  hebben  eene  adviseerende  stem,  doch  zijn  niet  benoem¬ 
baar  tot  eenige  functie  in  liet  bestuur. 

Art.  8.  Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  wordt  ver¬ 
kregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Hunne  namen  worden  door  zorg  van  den  secretaris  14  dagen 
in  het  bijeenkomstenlokaal  voorgehangen ;  komen  er  in  die 
14  dagen  geen  bezwaren  — -  hetzij  schriftelijk  of  mondeling' 
bij  het  bestuur  in,  dan  worden  zij  als  lid  aangenomen. 

Mochten  er  bezwaren  inkomen,  dan  beslist  eene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  liet 
bestuur,  worden  benoemd  zij  die  van  hunne  buitengewone 
belangstelling  in  de  vereeniging  blijk  geven,  en  die  de  ver- 
eeniging  door  het  eerelidmaatschap  aan  zich  willen  ver¬ 
binden. 

Art.  10.  Tot  lid  van  verdiensten  kunnen  worden  benoemd 
leden  die  uitmunten  door  ijver  en  groote  belangstelling.  Zij 
worden  door  liet  bestuur  voorgedragen. 

De  leden  hebben  het  recht,  voordrachten  tot  lid  van  ver¬ 
diensten  aan  liet  bestuur  in  te  zenden. 

De  algenieene  vergadering  beslist  hieromtrent. 

Art.  11.  De  titel  van  bescliermer(ster)  kan  worden  ver- 
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leend  aan  ieder  die  van  zijne  (hare)  bijzondere  belangstel¬ 
ling  in  de  vereeniging  doet  blijken,  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  of  eene  schenking  in  eens,  te  bepalen  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Art.  12.  Donateur (trice)  kan  zijn  een  ieder,  behalve  oud- 
onderofficieren  van  het  Ned.-Ind.  leger,  en  van  de  troepen 
in  West-Indië,  en  militairen  beneden  dien  rang,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  belangstelt  in  de  vereeni- 
ging  en  hiervan  blink  geeft  door  eene  vaste  jaarlijksche 
bijdrage. 

Art.  13.  Het  onderscheidingsteeken  bestaat  uit  een  nader 
bij  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  insigne. 

Art.  14.  He  leden  zijn  verplicht  zich  te  onderwerpen  aan 
de  statuten  en  het  reglement  der  vereeniging. 

Art.  15.  Het  oprichten  van  afdeelingen  zal  zooveel  moge¬ 
lijk  behartigd  en  aangespoord  worden. 

In  elke  plaats  waar  minstens  10  oud-Indische  onderoffi¬ 
cieren  gevestigd  zijn,  kan  men,  zoo  men  zulks  verlangt,  eene 
afdeeling  oprichten. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  die  door  de 
algemeene  vergadering  worden  benoemd:  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  penningmeester,  secretaris  en  3  commissarissen. 

He  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  vergadering,  terwijl 
de  overige  functiën  onderling  door  het  bestuur  worden  ver¬ 
deeld. 

Art.  17.  Jaarlijks  treden  volgens  een  daarvoor  opge- 
maakten  rooster,  minstens  2  leden  van  het  bestuur  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  aftreden  heeft  plaats  volgens  een  door  het  bestuur 
wast  te  stellen  rooster.  He  aftreding  wordt  echter  zoodanig 
geregeld,  dat  de  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
ieder  afzonderlijk  aftreden. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  van  één  of  meer  bestuurs¬ 
leden  wordt  dit  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
ter  kennis  gebracht  en  behandeld. 

Oordeelt  het  bestuur  onmiddellijke  aanvulling  noodig,  dan 
wordt  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uitge¬ 
schreven. 

Art.  18.  He  betrekking  van  bestuurslid  zal  steeds  onbe¬ 
zoldigd  zijn. 

Art.  19.  Hoor  het  bestuur  kan  een  beschermheer  en  een 
eerevoorzitter  worden  aangezocht  om  de  vereeniging  met 
raad  en  daad  bij  te  staan. 

Heze  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen . 

Vergaderingen  voor  het  bestuur  worden  door  den  voor- 
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zitter  belegd  als  bij  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  minstens 
3  bestuursleden  dit  verlangen. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  Jaarlijks,  bij  voorkeur  in  de  maand  Januari,, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  . 

Art.  21.  Alle  tot  de  vereeniging  in  betrekking  staande 
personen  hebben  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te 
wonen. 

Aan  de  debatten  wordt  alleen  deelgenomen  door  het 
bestuur,  de  leden  en  donateurs. 

Geene  voorstellen  of  andere  punten  worden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  behandeld  dan  die  welke  op  liet  convo- 
catiebiljet  voorkomen  en  door  minstens  4  leden  worden 
ondersteund. 

Art.  22.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  wordt  eene 
commissie  benoemd,  aan  te  wijzen  door  de  vergadering, 
bestaande  uit  3  leden,  voor  het  nazien  van  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  en  liet  financieel 
beheer  van  liet  bestuur. 

Een  der  commissieleden  zal  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  verslag  uitbrengen  van  hunne  bevinding. 

Art.  23.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  zal 
worden  belegd,  wanneer  liet  bestuur  zulks  noodig  oordeelt 
of  in  het  geval  bedoeld  bij  art.  1T  en  zoo  noodig  art.  34,  of 
als  minstens  10  leden  dit  schriftelijk  bij  liet  bestuur  aan¬ 
vragen  met  vermelding  der  redenen  die  tot  het  verzoek 
aanleiding  geven. 

Plaats  en  tijd  voor  het  houden  dier  vergadering  zijn  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur,  mits  tusschen  de  aanvrage  en 
het  bijeenkomen  der  vergadering  niet  meer  dan  eene  maand 
verloopt. 

Art.  24.  Iedere  stemming,  tenzij  bij  deze  statuten  afzon¬ 
derlijk  bepaald,  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
de  uitgebrachte  stemmen. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk. 

Over  zaken  alleen  dan  schriftelijk  wanneer  dit  gewenscht 
blijkt. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geene  beslis¬ 
sing  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden, 
indien  dan  de  stemmen  staken  beslist  liet  lot. 

Stemming  over  zaken,  geschiedt  bij  hoofdelijke  oproeping. 

Staken  de  stemmen  dan  beslist  het  bestuur. 
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Van  onwaarde  zijn  stemmen  die  blanco  of  onderteekend 
zijn  of'  een  persoon  onduidelijk  aanwijzen,  een  en  ander  te 
beoordeelen  door  het  stembureau. 

Stemgerechtigd  zij  n : 

(i.  leden ; 

h.  leden  van  verdienste; 
r.  eereleden. 


Royement  van  leden. 


Art.  25.  Een  lid  of  adspirant-lid  wordt  op  voordracht 
van  het  bestuur  door  eene  ledenvergadering  geroyeerd: 

a.  indien  het  lid  of  adspirant-lid  zonder  overwegende 
redenen  na  het  verstreken  kwartaal  na  minnelijke  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  binnen  14  dagen  daarna  in  gebreke  blijft 
de  verschuldigde  contributie  te  betalen ; 

b.  indien  liet  door  gedrag  of  handelwijze  de  belangen 
van  de  vereeniging  benadeelt. 

Van  deze  voordracht  wordt  door  het  bestuur  aan  het  be¬ 
trokken  lid  of  adspirant-lid  schriftelijk  kennis  gegeven  met 
omschrijving  der  redenen. 

Een  op  grond  van  punt  b  in  staat  van  beschuldiging 
gesteld  lid  mag  vóór  de  beslissing  in  zijne  zaak  niet  voor 
het  lidmaatschap  bedanken,  doch  wordt  als  geschorst 
beschouwd . 

Bedankt  hij  evenwel  toch  dan  zal  hij  als  geroyeerd  worden 
beschouwd. 


Art.  26.  Indien  een  lid  of  adspirant-lid  vermeent  ten 
onrechte  voor  royement  te  zijn  voorgedragen,  kan  hij  binnen 
14  dagen  na  de  kennisgeving  zich  schriftelijk  of  mondeling 
verdedigen  bij  het  bestuur. 

Laat  het  lid  of  adspirant-lid  in  quaestie  dien  tijd  voorbij¬ 
gaan  zonder  iets  van  zich  te  doen  hooren,  dan  neemt  het 
bestuur  aan  dat  verdediging  door  hem  niet  gewenscht  wordt. 

Een  geroyeerd  lid  of  adspirant-lid  heeft  niet  de  minste 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Be  polis  blijft  echter  te  allen  tijde  het  eigendom  van 
den  houder. 


Art.  2T.  Een  lid  of  adspirant-lid  geroyeerd  op  grond 
van  art.  25,  letter  a ,  kan  weder  worden  aangenomen  tegen 
aanzuivering  zijner  aan  de  vereeniging  achterstallige  schuld. 

Art.  28.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  met  goedkeuring 
der  vergadering,  voor  eene  verdere  jaarlijksche  bijdrage  van 
beschermers (sters)  of  donateurs(trices)  te  bedanken. 
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Financiën. 

Art.  29.  Ten  behoeve  der  vereeniging  wordt  eene  entree 
geheven  van  ieder  nieuw  aangenomen  lid  als  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Alle  bijdragen  en  donatiën  worden  in  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  gestort. 

De  contributiën  enz.  worden  gerekend  in  te  gaan  op  den 
Isten  van  liet  kwartaal  waarin  het  lid,  adspirant-lid  of 
donateur  (trice)  wordt  aangenomen. 

Art.  30.  Elke  verordening  of  bepaling  in  eene  algemeene 
vergadering  genomen  en  niet  strijdig  met  de  statuten  wordt 
opgenomen  in  een  bij  deze  statuten  behoorend  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  mag  gewijzigd  of  uitgebreid  worden 
dan  met  goedvinden  der  algemeene  vergadering. 

Art.  31.  Alle  gevallen  waarin  bij  deze  artikelen  niet  is 
voorzien  of  wat  niet  in  onderdeelen  is  omschreven,  wordt 
overgelaten  aan  de  beslissing  van  het  bestuur,  onder  nadere 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Ieder  lid,  adspirant-lid,  beschermer  (ster),  donateur  (trice) 
ontvangt  een  reglement  der  vereeniging  en  wordt  geacht 
met  den  inhoud  daarvan  bekend  te  zijn. 

•Art.  32.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  in 
eene  algemeene  vergadering  door  3/4  der  uit  te  brengen 
stemmen  worden  uitgesproken  en  wordt  in  dat  geval  bewerk¬ 
stelligd  ingevolge  de  bepalingen  vervat  in  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  33.  De  bepalingen  dezer  statuten  treden  in  werking 
op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  34.  Wijziging  der  statuten,  kan  alleen  worden  aan¬ 
genomen  in  eene  algemeene  vergadering  en  nadat  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  TT. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  tle  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


N°.  164. 


VEREENIGING:  Christelijk  Fanfarecorps,  te  Huizen 
(provincie  Noordholland). 

Naam  en  plaats. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Christelijk 
Fanfarecorps,  en  is  gevestigd  te  Huizen  (N.-H.) 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  vindt  haren  grondslag  in  de 
Heilige  Schrift,  als  het  onfeilbaar  Woord  Gods. 

Doel. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  en  ten 
gehoore  brengen  van  muziek,  binnen  de  grenzen  van  art.  2. 

Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men: 

a.  instemming  betuigen  met  artt.  2  en  3  dezer  statuten; 

b.  zich  aanmelden  bij  het  bestuur,  waarna  hij  op  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  wordt  voorgesteld.  Eene  week 
later  wordt  over  zijne  toelating  met  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  beslist; 

c.  f  2,50  inleggeld  storten.  Dit  inleggeld  kan  in  geen 
geval  terugbetaald  worden. 

Art.  5.  De  toegelatene  wordt  dadelijk  als  lid  ingeschreven 
en  hem  daarvan  kennis  gegeven. 

Art.  6.  Ingeval  hij  3  vergaderingen  na  zijne  benoeming 
laat  voorbijgaan,  zonder  ter  vergadering  te  komen,  zal  hij 
beschouwd  worden  geen  deel  der  vereeniging  te  willen  uit- 
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maken,  tenzij  hij  bij  schrif telijke  kennisgeving*  aan  het  be¬ 
stuur  van  zijn  niet  verschijnen  verschoonende  gronden  heeft 
aangewezen. 

Art.  7.  Een  als  lid  niet  aangenomen  persoon  kan  niet 
dan  na  verloop  van  een  jaar  opnieuw  voorgedragen  worden. 

Art.  8.  Personen,  die  door  wangedrag  de  eere  der  ver- 
eeniging  zouden  in  gevaar  brengen  of  verminderen,  kunnen 
als  lid  niet  in  aanmerking  komen. 

Zoodanige  personen,  lid  zijnde,  kunnen  door  het  bestuur 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard,  na  de 
leden  der  vereeniging  daarover  te  hebben  geraadpleegd. 

Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht: 

a.  tot  het  bij  wonen  van  alle  vergaderingen ; 

b.  tot  stemming  voor  alle  in  deze  statuten  te  maken  ver¬ 
anderingen.  Zulks  kan  slechts  éénmaal  per  jaar  en  wel  op  de 
jaarvergadering  plaats  hebben ; 

c.  tot  het  kiezen  van  het  bestuur  uit  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  ; 

d.  tot  het  onderzoeken  der  jaarlijkscke  rekening  en  ver¬ 
dere  stukken  tot  het  eigendom  der  vereeniging  behoorende. 

Art.  10.  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  de  contributie  op  vast  te  stellen  tij  den  te  voldoen ; 

b.  de  vastgestelde  vergaderingen  en  uitvoeringen  ter 
plaatse  en  tijd,  w*aar  en  wanneer  bepaald,  bij  te  wmnen; 

c.  de  bepalingen  dezer  statuten  behoorlijk  na  te  komen ; 

d.  gedurende  alle  vergaderingen  en  uitvoeringen  zich 
fatsoenlijk  te  gedragen,  aan  niemand  aanstoot  te  geven, 
benevens  onderwerping  en  gehoorzaamheid  te  betoonen  jegens 
den  directeur,  gedurende  den  tijd,  dat  deze  de  leiding  der 
vergadering  in  handen  heeft ; 

e.  de  hun  ter  hand  gestelde  instrumenten  en  muziek  goed 
te  verzorgen  en  aan  niemand,  wien  ook,  ter  leen  te  geven,  dan 
aa  goedkeuring  van  het  bestuur ; 

ƒ.  al  de  goederen  der  vereeniging,  onder  hun  beheer 
zijnde,  in  geval  van  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag,  op  de 
eerste  vordering  van  het  bestuur,  terug  te  brengen  in  het 
lokaal  der  vereeniging  of  bij  een  der  bestuursleden  in  onge¬ 
schonden  staat,  bij  gebreke  waarvan  het  bestuur  de  terugvor¬ 
dering  zal  eischen  met  vergoeding  van  de  daartoe  aangewende 
kosten,  benevens  kosten  van  herstelling,  indien  een  of  ander 
zich  in  haveloozen  toestand  bevindt. 

Art.  11.  Ingeval  een  lid  de  voorgaande  bepalingen  her¬ 
haaldelijk  niet  nakomt,  door  kwaadwilligheid  de  uitvoering 
van  muziekstukken  tracht  te  verijdelen,  of  op  wiens  gedrag 
aanmerking  valt  te  maken,  kan  hetzelve  op  voordracht  van 
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den  directeur,  van  het  bestuur  of  van  een  vijftal  gewone 
leden  tot  royeering  of  schorsing  voor  een  bepaalden  tijd  voor¬ 
gedragen  worden. 

Het  bestuur  kan  eveneens  een  lid  tot  schorsing  voor  een 
bepaalden  tijd  of  naar  omstandigheden  ter  royeering  voor¬ 
dragen,  hetwelk  den  directeur  of  een  der  medeleden  staande 
de  vergadering  beleedigt  of  beschimpt. 

Eene  schriftelijke  uitnoodiging  om  opheldering  over  liet 
gehouden  gedrag  behoort  aan  royeering,  doch  niet  aan  schor¬ 
sing  vooraf  te  gaan . 

Art.  12.  ‘Ieder  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
om  welke  reden  ook,  verliest  alle  recht  op  de  eigendommen 

derzelve. 


Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  uit 
en  door  de  leden  gekozen.  Wanneer  het  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld,  kan  dit  getal  worden  vergroot,  met  dien  verstande 
evenwel,  dat  liet  steeds  een  oneven  getal  moet  zijn. 

Art.  14.  Om  als  bestuurslid  te  fungeeren  moet  men  den 
leeftijd  van  minstens  18  jaren  hebben  bereikt  en  onberispelijk 
van  gedrag  zijn. 

Art.  15.  De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  1 
jaar;  liet  eerste  halfjaar  zijn  de  voorzitter  en  de  penning¬ 
meester  en  het  tweede  halfjaar  de  overige  bestuursleden  aan 
de  beurt  van  aftreding. 

Art.  16.  Bij  ontijdige  vacature  in  liet  bestuur  wordt 
binnen  eene  maand  een  ander  gekozen  ;  deze  zal  dan  moeten 
aftreden  ten  tijde  dat  zijn  voorganger  volgens  rooster  aan  de 
beurt  zou  zijn  geweest. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  ;  bij  zijne  afwezigheid  zal  hij  door  den 
algemeen-secundus  worden  vervangen,  en  bij  afwezigheid  van 
beiden  door  liet  oudste  bestuurlid. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verplicht: 

a.  zorg  te  dragen  voor  liet  houden  der  gewone  vergade¬ 
ringen  ; 

b.  idem  voor  de  uitvoering  der  door  de  vereeniging  ge¬ 
nomen  besluiten; 

c.  toezicht  te  houden  op  de  geldmiddelen  en  verdere  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging ; 

d.  de  stukken  en  schifturen  van  waarde  zorgvuldig  te 
bewaren ; 

e.  jaarlijks  op  de  jaarvergadering  een  staat  over  te  leggen 
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van  den  toestand  der  geldmiddelen,  van  de  aan  de  vereeni- 
ging  toebehoorende  instrumenten  en  verdere  eigendommen;- 

ƒ.  jaarlijks,  in  de  maand  October,  jaarvergadering  te 
houden  en  daarbij  verslag  te  doen  van  den  toestand  en  de 
handelingen  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  directeur. 

Art.  19.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  voorgesteld 
en  daarna  op  de  ledenvergadering  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen. 

Art.  20.  De  directeur  heeft  toegang  tot  de  bestuursver¬ 
gaderingen  en  heeft  daar  eene  adviseerende  stem. 

Art.  21.  Wanneer  de  directeur  de  vereeniging  verlaat, 
is  hij  verplicht  minstens  3  maanden  vooruit  te  waarschuwen, 
welke  verplichting  eveneens  op  de  vereeniging  rust  tegenover 
den  directeur. 

De  directeur  kan  alleen  direct  ontslag  nemen,  wanneer  hij 
wegens  gezondheidsredenen  op  last  van  zijn  geneesheer  zijne 
plichten  jegens  de  vereeniging  niet  meer  kan  of  mag  waar¬ 
na  em  en. 

Instrumenten  en  muziek. 

Art.  22.  De  instrumenten  en  muziekstukken  blijven  het 
eigendom  der  vereeniging ;  schade  aan  dezelve  door  eigen 
schuld  moet  door  den  gebruiker  zelf  worden  betaald.  Ver¬ 
nieuwingen  der  instrumenten  en  andere  herstellingen  ge¬ 
schieden  uit  de  kas. 

Art.  23.  Greene  schulden  mogen  op  de  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  instrumenten  worden  gezet,  of  deze  daarvoor 
in  pand  gegeven  worden. 

Stemmingen. 

Art.  24.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  in  tegenwoordigheid  van  minstens  2/3  der 
leden  genomen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  liet  bestuur. 

Art.  25.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Art.  26.  Benoemingen  en  besluiten,  niet  volgens  art.  24 
dezer  statuten  genomen,  zijn  ongeldig. 

Wijzigingen. 

Art.  27.  Al  deze  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  op  de 
jaarvergadering,  behalve  de  artikelen  2,  3  en  27. 
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Wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking,  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen.  Een  voorstel 
tot  wijziging  moet  minstens  14  dagen  van  te  voren  schriftelijk 
bekend  worden  gemaakt  en  kan  met  2/3  der  geldig  uitge- 
brachte  stemmen  aangenomen  worden. 

Op  de  jaarvergadering  moet  daartoe  minstens  3/4  der  inge¬ 
schreven  leden  tegenwoordig  zijn;  is  zulks  niet  het  geval, 
dan  wordt  op  de  eerst  daarvoor  uitgeschreven  vergadering 
door  de  alsdan  aanwezige  leden  beslist. 

Art.  28.  De  aangelegenheden  van  huishoudelijken  aard 
deze  vereeniging  betreffende  worden  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment  geregeld,  dat  evenwel  geen  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Duur. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  October  1911. 

Ontbinding. 

Art.  30.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang  het  aantal  leden  niet  minder  dan  5  bedraagt. 

In  geval  van  ontbinding  vervallen  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging*,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  algemeene  armen 
te  Huizen  (N.-H.). 


( Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Geneva  at , 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  do  NederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912.  n°.  32. 


N°.  165. 


VEREENIGING  van  Oud-Leerlingen  der  Rijks- 
zuivelschooi  te  Bolsward. 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  van  Oud-Leerlingen  der  Rij kszuivelscliool  te  Bolsward, 
zal  gevestigd  zijn  te  Bolsward. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  dén  tijd  van  29  jaren, 
die  gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  op  30  Maart  1906. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt  de  bevordering  der  zuivel  - 
belangen  in  bet  algemeen  en  die  van  hare  leden  in  liet 
bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  naar  krachten  steunen  van  nuttige  ondernemingen, 
welke  op  de  zuivelbereiding  betrekking  hebben  ; 

b.  het  onderhouden  van  betrekkingen  tusschen  de  leden 
onderling  en  tusschen  hen  en  de  Rij  kszuivelscliool  te 
Bolsward  ; 

c.  het  voorlichten  harer  leden,  liet  verleenen  van  hulp  bij 
hunne  verdere  ontwikkeling  en  het  opsporen  van  vacante, 
hun  passende  betrekkingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  eereleden ;  , 

r.  leden-begunstigers  of  donateurs. 

Art.  5.  Gewone  leden  zullen  kunnen  zijn  alle  gediplo¬ 
meerde  oud-leerlingen  der  Rij  kszuivelscliool  te  Bolsward;  zij 
betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  vast  te  stellen  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Men  wordt  gewoon  lid,  door  zich  met  een  desbetreffend 
verzoek  schriftelijk  aan  te  melden  bij  den  secretaris. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  vergadering 
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personen  die  zicli  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  tot  eerelid  benoemen. 

Begunstigers  of  donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  het  dubbel  bedrag 
van  de  contributie  der  gewone  leden.  Erkende  genootschap¬ 
pen,  maatschappijen  of  corporatiën  en  hare  afdeelingen 
kunnen  als  begunstigers  toetreden,  door  betaling  van  de  in 
het  vorig  lid  vermelde  contributie. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  ten  minste 
5  leden. 

De  leden  van  liet  bestuur  verdeden  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden  ;  zij  hebben  5  jaar  zitting,  treden  volgens  rooster 
af  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  T.  De  beslissende  macht  der  vereeniging  is  opgedra¬ 
gen  aan  de  algemeene  vergadering. 

Op  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle  leden  het  recht 
aan  de  discussies,  slechts  de  gewone  leden  ook  aan  de  stem¬ 
ming  deel  te  nemen. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  zoo  dikwijls  gehouden 
als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Bovendien  is  het  bestuur  verplicht  op  met  redenen  omkleed 
verzoek  van  minstens  1/3  der  leden  met  bekwamen  spoed  eene 
buitengewone  vergadering  uit  te  schrijven. 

Minstens  éénmaal  per  jaar  zal  eene  algemeene  vergadering 
moeten  worden  gehouden. 

In  laatstgenoemde  vergadering  wordt  door  het  bestuur  ver¬ 
slag  uitgebracht  over  den  toestand,  de  verrichtingen  en  de 
geldmiddelen  der  vereeniging,  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  het  beheer  over  het  afgeloopen  en  eene  begrooting 
ingediend  voor  het  volgend  jaar. 

Art.  8.  TTiterlijk  14  dagen  voor  iedere  vergadering  ver¬ 
zendt  het  bestuur  aan  de  leden  eene  agenda  met  de  te 
behandelen  punten. 

Andere  voorstellen  kunnen  op  die  vergadering  alleen  in 
behandeling  worden  genomen  als  minstens  3/4  der  aanwezige 
leden  zich  hiervoor  verklaren. 

Art.  9.  Van  de  gewone  leden  kan  bij  toetreding  eene  entrée 
worden  geheven,  bij  reglement  te  bepalen. 

Art.  10.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zal  de 
liquidatie  aan  het  bestuur  worden  opgedragen,  dat  vooraf 
eene  buitengewone  vergadering  bijeenroept  en  een  voorstel 
dienaangaande  ind ient . 
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Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  met  ten  minste  3/4  der  uit- 
nebrachte  stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeiiingen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  TT. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesselhüys. 


t 

Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912.  n°.  32. 


YFllFEZ's  IGINC.i :  Patronaatscommissie,  te  Wijk 
aan  Zee. 


Art.  1.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  den  Heiligen  Odul- 
plius  te  Wijk  aan  Zee  eene  vereeniging  genaamd:  Patronaats- 
commissie. 

De  vereeniging,  gevestigd  te  Wijk  aan  Zee  (Zwoord hólland), 
is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  ruim  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  20  September  1911,  tot  en  met 
31  December  1940. 

Art.  2.  De  Patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel,  in 
overleg  met  de  ouders,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  vorming  te  bevorderen  van  de  Boomsch-Katho- 
lieke  jongelingen  der  parochie. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1°.  door  eene  Boomsch-Katholieke  jongeimgsvereeniging, 
Sint  Yitus,  die  zij  bestuurt  en  waaraan  zij  verschaft: 

a.  voortgezet  onderwijs; 

b.  gelegenheid  tot  ontspanning  ; 

2°.  door  bijstand  en  voorlichting  te  verleenen  bij  de  keuze 
van  vak  of  ambacht  en  van  patroon  : 

3°.  door  eene  spaarkas  : 

4°.  door  het  ter  lezing  verstrekken  van  nuttige  boeken  uit 
eene  bibliotheek,  genaamd:  Roomsch-Katholieke  Lees¬ 
bibliotheek. 

Art.  4.  De  Patronaatscommissie  bestaat  uit  den  eerwaar¬ 
den  heer  pastoor  der  parochie  en  4  heeren  uit  de  parochie, 
die  op  uitnoodiging  van  den  pastoor  zich  tot  dat  liefdewerk 
hebben  bereid  verklaard. 

Art.  5.  De  Patronaatscommissie  heeft  een  president,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  6.  De  pastoor  der  parochie  is,  indien  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaart,  rechtens  presidcnl. 
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De  secretaris  en  de  penningmeester  worden  door  de  Patro¬ 
naatscommissie  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Behalve  de  president,  treden  de  leden  der  Patro¬ 
naatscommissie  om  de  2  jaren  volgens  rooster  af.  De  aftreden¬ 
den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Bij  eene  vacature  worden  door  den  president  2 
personen  voorgedragen,  waaruit  dan  door  de  Patronaatscom- 
missie  het  nieuwe  lid  gekozen  wordt. 

Art.  9.  Ter  betere  regeling  der  werkzaamheden  kan  de 
Patronaatscommissie  ook  commissarissen  van  orde  benoe¬ 
men,  die  echter  geene  zitting  krijgen  in  die  commissie. 

Art.  10.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  11.  De  president  heeft  het  recht  de  uitvoering  van 
een  besluit  te  verhinderen,  als  hij  meent,  dat  het  strijdig  is 
met  het  doel,  waarvoor  de  Patronaatscommissie  is  opgericht. 

Blijft  echter  de  meerderheid  der  commissie  bij  haar  be¬ 
sluit,  dan  wordt  het  geschilpunt  onderworpen  aan  de  beslis¬ 
sing  van  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  12.  De  president  roept  de  leden  der  commissie  ter 
vergadering  op,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 

Art.  13.  Verdere  regelingen  omtrent  de  jongelingsver- 
eeniging,  de  spaarkas,  de  leesbibliotheek,  enz.  worden  bij 
afzonderlijke  reglementen  vastgesteld. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  de  statuten  der 
vereeniging. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden  ge¬ 
nomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  in  eene  bijzon¬ 
derlijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Deze  besluiten  treden  niet  in  "werking,  alvorens  de  Ko¬ 
ninklijke  en  de  bisschoppelijke  goedkeuring  daarop  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  Patronaatscommissie 
worden  de  eventueele  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  kerk¬ 
bestuur  der  Boomsch-Katholieke  parochie  te  Wijk  aan  Zee. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  30  Pee.  1911  n°.  7T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  0.  Pkesselhuys. 
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A  EKEENIG1NG:  Federatie  van  Plaatselijke  vereeni- 
gingen  tot  bevordering  van  Landbouwbelangen  in 
de  provincie  Groningen,  te  Groningen. 

Doel. 

Art.  1.  De  federatie  is  gevestigd  te  Groningen. 

Zij  draagt  den  naain  van:  Federatie  van  Plaatselijke  ver¬ 
eenigingen  tot  bevordering  van  Landbouwbelangen  in  de 
provincie  Groningen.  Zij  beeft  ten  doel  liet  bevorderen  van 
de  belangen  van  werkgevers  en  werknemers  in  liet  landbouw¬ 
bedrijf'. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

n.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  de  zorg  voor  de  statistiek; 

c.  het  verleenen  van  bijstand  in  geval  werkgevers,  leden 
van  aangesloten  vereenigingen,  aangesproken  worden  op 
grond  van  art.  1638  x  van  het  Burgerlijk  Wetboek ; 

d.  liet  stichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  het 
onderling  dragen  van  schade,  voortspruitende  uit  ongevallen, 
overkómen  in  verband  met  de  uitoefening  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  aan  leden  der  aangesloten  vereenigingen,  hunne  ge¬ 
zinsleden  voor  zooveel  dezen  het  landbouwbedrijf  als  beroep 
uitoefenen  of  daarin  geregeld  werkzaam  zijn  en  werknemers 
in  dienst  van  leden  van  aangesloten  vereenigingen ; 

e.  het  houden  van  lezingen ; 

ƒ.  het  geven  van  voorschriften  tot  vermindering  van  het 
bedrijfsrisico. 

Leden. 

Art.  2.  Aran  de  federatie  kunnen  lid  zijn  vereenigingen  in 
de  provincie  Groningen  welke  rechtspersoonlijkheid  bezitten 
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en  zicli  in  liet  algemeen  ten  doel  stellen  datgene  hetwelk 
art.  1  dezer  statuten  vermeldt. 

Omtrent  de  toelating  als  lid  en  de  voorwaarden  waaronder, 
beslist  liet  bestuur  dezer  federatie  met  eene  meerderheid  van 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  bestuur  eener  plaatselijke  vereeniging  moet  bij  hare 
toetreding  deze  statuten,  benevens  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  dezer  federatie  onderteekenen. 

De  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  der  aangesloten 
vereenigingen  zijn  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der 
federatie  onderworpen . 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

Het  kan  telken  jare  op  1  Mei  eindigen,  mits  ten  minste 
eene  maand  te  voren  of  door  het  bestuur  der  federatie  aan 
den  voorzitter  der  plaatselijke  vereenigng,  öf  door  dezen  aan 
voornoemd  bestuur,  per  aangeteekenden  brief  opzegging 
wordt  gedaan. 

Opzegging  van  de  zijde  van  het  bondsbestuur,  kan  alleen 
geschieden  krachtens  een  besluit,  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  vereeniging  welke  ophoudt  lid  dezer  federatie  te  zijn, 
verliest  daardoor  alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  verbon¬ 
den.  De  vereeniging  aan  welke  het  lidmaatschap  is  opgezegd, 
kan  de  bemiddeling  inroepen  van  de  hierna  te  noemen  com¬ 
missie  inzake  geschillen,  aan  welker  uitspraak  partijen  zich 
hebben  te  onderwerpen. 


Duur. 

Art.  4.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
31  October  1911. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

# 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  federatie  bestaat  uit  zoovele  leden 
als  er  vereenigingen  zijn  toegetreden,  met  dien  verstande, 
dat  iedere  vereeniging  door  niet  meer  dan  één  persoon  ver¬ 
tegenwoordigd  mag  zijn. 

Het  stemrecht  dezer  leden  zal  worden  bepaald  bij  liuis- 
houdelij  k  reglement . 

De  aangesloten  vereenigingen  wijzen  daarvoor  ieder  één 
persoon  aan. 
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De  leden  verdeel  en  onderling  de  funetiën  en  bepalen  de 
wijze  van  werken. 

De  bestuursleden  zijn  bevoegd,  buiten  bet  bestuur  een 
seeretaris-boekh  ouder,  met  den  titel  van  directeur,  aan  te 
stellen,  die  belast  is  met  bet  geldelijk  belleer  en  de  administra¬ 
tie  der  federatie. 

Zijn  werkkring  wordt  geregeld  bij  eene  door  liet  bestuur 
vast  te  stellen  instructie,  waarbij  tevens  bet  salaris  wordt 
bepaald. 

Art.  6.  De  voorzitter  van  bet  bondsbestuur  vertegen wöór- 

•  o 

digt  de  federatie  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Het  bondsbestuur  is  belast  met  de  uitvoering 
dezer  statuten  en  met  liet  hierna  te  noemen  huishoudelijk 
reglement. 

Ter  zake  het  verleenen  van  bijstand  ingeval  werkgevers, 
leden  van  aangesloten  vereenigingen,  aangesproken  worden 
op  grond  van  art.  1638  x  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  heeft 
liet  bondsbestuur  noodig  de  goedkeuring  van  de  besturen  der 
aangesloten  plaatselijke  vereenigingen. 

Aan  deze  besturen  is  mede  opgedragen  de  vaststelling  der 
jaarrekening. 

Deze  besturen  worden  door  het  bondsbestuur  zoo  dikwijls 
samengeroepen,  als  het  dat  noodig  oordeelt,  doch  minstens 
éénmaal  per  ja  ar. 

leder  dezer  besturen  heeft  recht  op  zooveel  stemmen  als  bet 
huishoudelijk  reglement  zal  bepalen. 

Besluiten  iii  hunne  vergadering  kunnen  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  aangesloten  vereenigingen  betalen  na  aan¬ 
schrijving  vanwege  het  bondsbestuur,  haar  aandeel  in  de 
uitgaven  der  federatie. 

Het  aandeel  voor  iedere  vereeniging  wordt  berekend  naar 
een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  norm. 

Art.  9.  Jaarlijks,  na  afloop  van  het  boekjaar,  wordt  door 
liet  bondsbestuur  eene  balans  en  rekening  en  verantwoording 
opgemaakt  en  verslag  uitgebracht  over  den  stand  van  de 
federatie  over  liet  afgeloopen  boekjaar.  Deze  balans  en  Teke¬ 
ning  worden  nagezien  door  het  bestuur  eener  aangesloten 
vereenigng,  daartoe  door  de  vorige  jaarvergadering  aan¬ 
gewezen. 

Art.  10.  Deze  federatie  zal  hebben  een  huishoudelijk 
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reglement,  ter  uitvoering  van  deze  statuten,  vast  te  stellen 
in  eene  vergadering  van  het  bondsbestuur,  waarin  minstens 
3/14  van  het  aantal  bestuursleden  tegenwoordig  moet  zijn  en 
b/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  moeten 
vóór  verklaren. 

Wijziging  dezer  statuten  en  van  evengenoemd  huishoude¬ 
lijk  reglement  kan  op  geen  andere  wijze  plaats  vinden  als 
in  liet  eerste  lid  van  dit  artikel  is  aangewezen. 

14e  aldus  vastgestelde  wijzigingen  zijn  bindend  voor  de 
aangesloten  vereenigingen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  echter  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  huishoudelijk  reglement  dezer  vereen! ging  en  de  in 
art.  5,  laatste  lid,  bedoelde  instructie  mogen  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  41.  Alle  geschillen  welke  uit  de  toepassing  dezer 
statuten  mochten  voortspruiten,  worden,  voor  zoover  zij  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  beslist  door 
eene  commissie  van  8  scheidslieden,  te  benoemen  als  volgt: 
door  elk  der  partijen  een,  en  de  derde  door  de  aldus  benoem¬ 
den  ;  indien  laatstgenoemden  het  over  de  keuze  niet  eens  kun¬ 
nen  worden  en  ook  indien  een  der  partijen  nalatig  blijft  een 
scheidsman  te  benoemen,  worden  de  ontbrekenden,  ten  ver¬ 
zoeke  van  de  meest  gereede  partij  benoemd  door  den  bevoeg¬ 
den  rechter. 

De  scheidsmannen  zullen  uitspraak  doen  als  goede  mannen 
naar  billijkheid  en  zullen  verplicht  zijn,  hunne  uitspraak  te 
motiveeren 

Ook  zal  de  door  een  ongeval  getroffen  persoon,  eventueel 
de  nagelaten  betrekkingen,  wier  kostwinner  hij  was,  omtrent 
geschillen  over  uitkeeringen  te  dier  zake  beroep  hebben  op 
eene  commissie,  te  benoemen  en  samen  te  stellen  en  met  het¬ 
zelfde  mandaat  als  boven  is  omschreven. 

Aan  de  uitspraak  der  scheidslieden  hebben  partijen  zich 
te  onderwerpen,  behoudens  verhaal  van  den  getroffene,  over¬ 
eenkomstig  art.  4638«r  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  42.  De  federatie  moet  ontbonden  worden  indien  niet 
meer  dan  2  vereenigingen  zijn  aangesloten. 

Het  besluit  tot  ontbinding  regelt  de  vereffening  van  de 
zaken  der  vereeniging  en  de  bestemming  van  hare  eventueele 
baten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  4702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  43.  Zoo  dikwijls  ais  in  deze  statuten  sprake  is  van 
werknemer  wordt  daaronder  verstaan  ieder  die  in  het  land- 
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bouwbedrijf,  inclusief  huishoudelijke  bezigheden  op  de  boer¬ 
derij,  van  leden  van  aangesloten  vereenigingen  tegen  loon 
arbeid  verricht. 

Art.  14.  De  beslissing  van  alle  gevallen  waarin  deze  sta¬ 
tuten  niet  voorzien,  is  overgelaten  aan  liet  bestuur,  tenzij  het 
huishoudelijk  reglement  er  in  voorziet. 

t 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  8  Februari  1912,  n°.  32. 


168. 


VEREENIGING:  Dekenale  bond  van  R.-K.  drank¬ 
bestrijders-  drankbestrijdsters  ve  reen  i  gingen  in 
Amsterdam,  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  Er  is  in  liet  dekenaat  Amsterdam  op  gericht  een 
bond  van  11. -K.  parochiale  drankbestrijders-  en  drankbe- 
strij dstersvereenigingen,  genaamd:  Dekenale  bond  van  R.-K. 
drankbestrijders-  drankbestrijdsters  vereen! gangen  in  Am¬ 
sterdam. 

De  bond  staat  onder  patronaat  van  St.  Jan  Baptist. 

De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  ingaande  19  Januari  1910. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  van  het 
alcoholisme,  door  samenwerking  der  parochiale  vereenigingen 
voor  drankbestrijding*  in  het  dekenaat  Amsterdam. 

Hoofdstuk  II. 

Middelen . 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langswettigen 
weg  en  wel,  behalve  door  de  middelen  van  zuiver  godsdien- 
stigen  aard,  welke  de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet: 

a.  door  het  geven  van  steun  en  voorlichting  aan  de 
aangesloten  vereenigingen ; 

b.  door  de  oprichting*  van  nieuwe  vereenigingen  in  over¬ 
leg  met  en  onder  goedkeuring*  van  den  pastoor  der  betrokken 
parochie ; 
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c.  door  verspreiding-  bij  monde  en  geschrift  van  de  grond' 
beginselen  der  drankbestrijding ; 

cl.  door  het  vormen  van  onderafdeelingen  en  commissiën : 

e.  door  liet  ijveren  voor  maatregelen  van  overheidswege, 
die  rechtstreeks  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  zijn ; 

f.  door  bevordering  eener  krachtige  werkzaamheid  op 
sociaal  en  hygiënisch  gebied ; 

g.  door  tijdelijke  samenwerking  voor  een  bepaald  doel 
met  andere  vereenigingen',  in  zoover  de  beginselen  en  het 
doel  van  den  bond  zulks  toelaten  en  wensehelijk  maken. 

Hoofdstuk  III. 

Leden. 

<• 

Art.  4.  Om  bij  den  dekenalen  bond  aangesloten  te  kun¬ 
nen  zijn,  moeten  de  parochiale  vereenigingen  voldoen  aan  de 
volgende  voorwaarden  : 

a.  kerkelijk  zijn  goedgekeurd  ; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezitten; 

c.  minstens  10  leden  tellen; 

(l.  in  hare  statuten  en  reglementen  niets  bevatten,  wat 
met  de  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  den  deke¬ 
naten  bond  in  strijd  is. 

Wijkt  eene  eenmaal  aangesloten  vereeniging  hiervan  af, 
dan  wordt  deze  door  het  dekenaal  bondsbestuur  niet  meer 
als  zoodanig  erkend. 

Overigens  blijft  de  erkenning  van  kracht,  zoolang  niet  het 
verlangen  van  afscheiding  door  eene  aangesloten  vereeniging 
zelve  schriftelijk  wordt  te  kermen  gegeven,  tenzij  het  deke¬ 
naal  bondsbestuur  om  gewichtige  redenen  besluit  de  erken¬ 
ning  in  te  trekken. 

Hoofdstuk  IY. 

Bestuur. 

Art.  5.  Aan  liet  hoofd  van  den  bond  staat  een  dekenaal 
bondsbestuur,  bestaande,  uitgèzonderd  de  voorzitter,  uit 
afgevaardigden  der  aangesloten  vereen igin gen. 

Iedere  aangesloten  vereeniging  heeft  het  recht  één  afge¬ 
vaardigde  en  een  plaatsvervanger(ster)  uit  haar  bestuur  te 
kiezen. 

Art.  6.  Het  dekenaal  bondsbestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  lste-  en  2de-secretaris(resse),  een  2de-voorzitter  en  een 
peniiin  gmeester(esse) . 
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Gezamenlijk  benoemen  zij  uit  de  Katholieke  drankbestrij¬ 
ders  den  bondsvoorzitter.  Deze  mag  geen  bestuurslid  zijn 
van  eenige  andere  drankbestrijdersvereeniging. 

De  voorzitter  en  1  ste -sec ret ar i s(r es se)  vertegenwoordigen 
den  bond  in  en  buiten  rechten. 

De  voorzitter,  1ste-  en  2de-seeretaris(resse),  de  2de-voor- 
zitter  en  de  penningmeester(esse)  vormen  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  bond,  zijn  belast  met  de  regeling-  der  huis¬ 
houdelijke  zaken  en  voeren  de  besluiten  van  het  dekenaal 
bondsbestuur  uit. 

Het  dagelijksch  bestuur  handelt  in  .spoedeischende  geval¬ 
len  naar  omstandigheden,  maar  is  dan  verantwoording  schul¬ 
dig  aan  het  bestuur  van  den  bond. 

Art.  T.  Het  dekenaal  bondsbestuur  wordt  ter  zijde  ge¬ 
staan  door  een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H. 
den  bisschep  van  Haarlem. 

Hoofdstuk  Y. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  bijdragen  of  contributiën  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen ; 

b.  bijdragen  van  donateurs,  enz.  ; 

c.  donatiën  en  schenkingen ; 

d.  eventueel  subsidie. 

De  contributie  der  aangesloten  vereenigingen  zal  nader 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Hoofdstuk  VI. 

Vereen i gin gs j  aar  e n  j  a arvergader in  g . 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

In  de  maand  Maart  wordt  de  jaarvergadering  gehouden ; 
alsdan  zal  de  secretaris(resse)  het  jaarverslag  uitbrengen  en 
de  penningmeester(esse)  van  zijn  (haar),  beheer  verantwoor¬ 
ding  doen. 

Hoofdstuk  VII. 

Statutenwijziging. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  aangebracht,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  be- 
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leggen  dekenale  bondsbestuursvergadering  en  met  2/3  der 
stemmen  van  de  aangesloten  vereenigingen. 

De  voorgestelde  wijzigingen  worden  minstens  2  maanden 
te  voren  aan  de  aangesloten  vereenigingen  gezonden. 

Deze  wijzigingen  behoeven  voor  baar  in  werking  treden  de 
Koninklijke  goedkeuring,  die  niet  zal  worden  aangevraagd 
dan  nadat  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  zal  zijn  aangevraagd  en  verkregen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Ontbinding  van  den  bond  kan  alleen  plaats 
hebben  op  eene  opzettelijk  met  dat  doel  belegde  dekenale 
bond sb es tuu r sver gad e r in g  en  slechts  met  7/8  der  stemmen 
van  de  aangesloten  vereenigingen. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  van  den  bond  komen 
de  aanwezige  baten  ten  goede  aan  de  overblijvende  R.-K. 
drankbestrij  derststrij  dsters)  vereenigingen,  met  inachtne¬ 
ming  van  art .  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


Hoofdstuk  IX. 

Slotbepalingen . 

Art.  13.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  werking  van  den 
bond  worden  vastgesteld  in  een  algemeen  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  van  den  bond  niet  voorzien,  beslist  het 
bondsbestuur  of  zoo  noodig  het  dagelijksch  bestuur,  in  overleg 
met  den  geestelijken  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekeningcn . ) 
'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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V  EPEENIGING :  Bakkerspatroons- V ereenigi ng  ,  ,Ons 
Belang”,  te  Putten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draag  den  naam  van:  Bakkers¬ 
patroons- Vereeniging*  ,,Ons  Belang”.  Zij  is  gevestigd  te 
Putten,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Juni 
1908,  en  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  hare  leden  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  liet  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  bestudeeren  van  technische  aangelegenheden ; 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  grondstoffen,  en 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  contributie  bedraagt  f  1  per  jaar,  bovendien 
nog  10  cent  boete  voor  leden  die  niet  ter  vergadering  komen, 
tenzij  ze  wettig  verhinderd  zijn  en  hiervan,  hetzij  persoonlijk 
of  schriftelijk,  aan  een  der  leden  van  het  bestuur  hebben 
kennis  gegeven. 

Art.  4.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  3  leden:  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  Jaarlijks  treedt  een  der  be¬ 
stuursleden  af  en  is  weder  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  liet  dit 
noodig  oordeelt  en  brengt  de  belangen  die,  volgens  hunne 
meening  moeten  bevorderd  worden,  ter  algemeene  vergade- 
ring. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen;  geene  besluiten  zpn  wettig  dan  wan¬ 
neer  er  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  7.  Twee  leden  hebben  het  recht  om  in  overleg  met 
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Indien  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  stemmen 
niet  uitgebracht  is,  wordt  de  vergadering  8  dagen  verdaagd, 
in  welke  verdaagde  vergadering  het  besluit  tot  ontbinding 
kan  genomen  worden  met  2/3  van  de  aanwezige  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  zal  dan  tevens  de  wijze  van 
liquidatie  bepalen  en  de  bestemming  van  het  eventueele 
saldo  der  liquidatie-rekening  aangeven. 

Leden. 

Art.  6.  He  leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  eer  el  eden  ; 

b.  werkende  leden; 

c.  gewone  leden ; 

d.  buitenleden ; 

e.  honoraire  leden. 


Eereleden. 

Art.  T.  Eereleden  zijn: 

a.  die  leden  welke  het  gouden  eereteeken  der  vereeniging, 
door  het  winnen  van  10  eerste  prijzen,  behaald  hebben; 

b.  zij  die  wegens  buitengewone  verdiensten  jegens  de  ver¬ 
eeniging,  daartoe  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering*  zijn  benoemd; 

c.  bijzondere  personen  van  rang  of  verdiensten,  daartoe 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd . 


Werkende  leden. 

Art.  8.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet 
men  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben  en  ais  zoo¬ 
danig  door  ballotage  tot  het  lidmaatschap  zijn  toegelaten. 

Buitenleden. 

Art.  9.  Om  buitenlid  der  vereeniging  te  worden,  moet 
men  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben  en  wonen  buiten 
de  gemeente  Amsterdam  en  aangrenzende  gemeenten,  en  als 
zoodanig  door  ballotage  tot  het  lidmaatschap  zijn  toegelaten. 
Verder  officieren  der  land-  en  zeemacht  en  koopvaardijvloot. 

Honoraire  leden. 

Art.  10.  Tot  honoraire  leden  kunnen  door  het  bestuur 
telkens  voor  den  tijd  van  een  vereenigingsjaar  worden  be- 
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noemd  zij  die  zich  jegens  de  vereen iging  of  haar  doel  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt. 

Deballotage. 

Art.  11.  Indien  een  candidaat  wordt  gedeballoteerd,  kan 
hij  niet  dan  minstens  een  jaar  later  opnieuw  worden  voor¬ 
gesteld. 

Stemgerechtigdheid . 

Art.  12.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd,  behalve  buiten¬ 
leden,  honoraire  leden  en  minderjarige  leden,  na  1  Januari 
1911  toegetreden. 


Einde  li  dma atsch ap . 

Art.  13.  Wanneer  leden  (behalve  eereleden)  voor  hun 
lidmaatschap  willen  bedanken,  dan  moet  zulks  3  maanden 
vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar,  dus  vóór  ultimo 
Juni,  geschieden,  met  behoorlijk  geteekende  briefjes,  bij 
den  secretaris  in  te  leveren;  na  dien  tijd  bedankende,  wordt 
zulks  eerst  voor  een  volgend  vereenigingsjaar  aangenomen. 

Geen  bedanken  zal  als  geldig  worden  aangenomen  dan 
tegen  afgifte  van  een  door  den  secretaris  geteekend  bewijs 
van  ontvangst. 


Schorsing  en  opzegging  lidmaatschap. 

Art.  14.  Wanneer  een  der  leden  de  vereeniging  benadeelt, 
dan  zullen  bestuurderen  verplicht  zijn,  hetzij  op  eigen 
initiatief,  hetzij  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  10 
leden,  eene  al  gemeen  e  vergadering  te  belegg'en,  ten  einde 
op  die  vergadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen 
te  besluiten,  of  het  belang  der  vereeniging  medebrengt,  zoo¬ 
danig  lid  zijn  lidmaatschap  te  ontzeggen. 

Het  bestuur  heeft  echter  het  recht,  in  afwachting  van 
het  nadere  besluit  der  algemeene  vergadering,  zulk  een  lid 
voorloopig  in  zijn  rechten  te  schorsen. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  en  heeft 
het  recht  ten  bate  der  vereeniging  geldleeningen  aan  te  gaan, 
na  bekomen  machtiging  eener  daartoe  bijeen  te  roepen  alge¬ 
meene  vergadering. 
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Verkiezing*. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  uit  de  eere- 
leden  en  werkende  leden  door  de  algemeen©  vergadering 
gekozen . 

Aftreding. 

Art.  17.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster 
af,  doch  zijn  onmiddellijk  weder  herkiesbaar. 

Stemmingen. 

o  * 

Art.  18.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden 
schriftelijk,  met  gesloten  briefjes;  stemmingen  over  zaken 
geschieden  mondeling. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot  en 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  de  voorzitter. 

Dagelijksch  bestuur. 

Art.  19.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  zijn 
te  zamen  meer  bijzonder  met  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging  belast. 

Bij  afwezigheid  van  een  dezer  bestuursleden  benoemt  het 
bestuur  een  der  overige  bestuursleden  tot  plaatsvervanger. 


J  aarvergadering. 

Art.  20.  Binnen  3  maanden  na  het  eindigen  van  elk 
vereenigingsjaar  zal  het  bestuur  in  eene  algemeen©  vergade¬ 
ring  verslag  geven  van  de  verrichtingen  gedurende  het  af  ge¬ 
loop  en  jaar  en  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  worden 
tot  nazien  der  rekening  en  verantwoording.  In  diezelfde  ver¬ 
gadering  zal  volgens  art.  17  worden  overgegaan  tot  het 
kiezen  van  2  nieuwe  bestuursleden,  die  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd 
moeten  hebben. 

Ieder  lid  heeft  liet  recht  een  voorstel  te  doen,  doch  aan 
het  bestuur  is  overgelaten  de  behandeling  te  verdagen  tot 
de  volgende  algemeen e  vergadering. 

Buitengewone  algemeene  vergadering. 

Art.  21.  Wanneer  door  minstens  25  stemgerechtigde  leden 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt  aange- 
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vraagd,  is  liet  bestuur  verplioht  die  te  doen  plaats  vinden 
binnen  4  weken  na  ontvangst  der  schriftelijke  aanvrage, 
welke  aanvrage  tevens  zal  moeten  inbouden  bet  onderwerp 
dat  ter  vergadering  behandeld  zal  worden,  met  eene  duide¬ 
lijke  scbriftelijke  toelichting . 

Agenda. 

Art.  22.  13e  agenda  voor  de  algemeene  vergaderingen 

moet  door  bet  bestuur  minstens  eene  week  te  voren  aan  de 
leden  worden  toegezonden. 

De  agenda  bevat  de  punten  en  voorstellen  welke  op  die 
vergadering  zullen  worden  behandeld. 

Amendementen . 

Art.  23.  Indien  gedurende  de  vergadering  voorstellen 
worden  gedaan  die  een  gevolg  zijn  van  de  punten  van  be¬ 
handeling,  kunnen  deze  voorstellen,  alhoewel  niet  op  de 
agenda  vermeld,  aan  de  beslissing  der  aanwezige  leden  wor¬ 
den  onderworpen  en  onmiddellijk  worden  afgedaan. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  24.  De  wijze  van  introductie  en  ballotage,  de  hand¬ 
having  der  orde,  de  maatregelen  van  beheer,  de  regeling 
der  oefeningen,  de  orde  der  vergaderingen,  de  verdeeling 
der  werkzaamheden  en  de  periodieke  aftreding  van  het  be¬ 
stuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  De  be¬ 
palingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met 
den  inhoud  dezer  statuten. 

Contributie. 

Art.  25.  De  contributie  wordt  bepaald: 

voor  werkende  leden,  toegetreden  vóór  1  April  1907,  op 
f  12  ’s  jaars,  voor  buitenleden  op  f3  ’sjaars;  voor  werkende 
leden,  toegetreden  na  genoemden  datum,  f  15  ’s  jaars  en  f  3 
entrée-geld ; 

voor  werkende  leden,  toegetreden  na  1  Januari  1911,  welke 
den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt,  op  f20  ’sjaars  en 
f  3  entrée-geld  ; 

voor  buitenleden  f  5  ’s  jaars; 

leden  van  17  jaar  tot  hunne  meerderjarigheid  op  f  10 
’s  jaars  en  £  3  entrée-geld; 

voor  gewone  leden  die  vóór  23  Maart  1892  als  zoodanig 
zijn  aangenomen,  op  f  8  ’sjaars. 
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Zij  die  na  15  Juli  als  leden  worden  aangenomen,  betalen 
de  halve  contributie  over  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Diploma. 

Art.  26.  Elk  lid  ontvangt,  tegen  betaling  zijner  contri¬ 
butie,  het  door  den  secretaris  en  penningmeester  ondertee- 
kend  diploma  der  vereeniging,  waarin  zijne  qualiteit  als  lid 
sta  a  t  omsch  reven . 


INT  alatigheid . 

Art.  27.  Mochten  leden  tot  op  primo  Januari  van  het 
loopende  vereen  icings  j  aar  nalatig  blijven  in  het  betalen 
hunner  contributie  of  andere  schulden  aan  de  vereeniging, 
zoo  heeft  het  bestuur  het  recht  die  leden  het  lidmaatschap 
te  ontzeggen  en  hunne  namen  als  wanbetalers  in  het  ver- 
eenigingslokaal  kenbaar  te  maken  en  aan  zustervereenigingen 
hiervan  mededeeling  te  doen,  onverminderd  het  recht  om 
de  in  gebreke  gebleven  leden  tot  betaling  hunner  contributie 
in  rechten  aan  te  spreken. 


Wijzigingen. 

Art.  28.  zUle  voorstellen  van  stemgerechtigde  leden  om¬ 
trent  veranderingen  der  statuten,  moeten  bij  bestuurderen 
ingezonden  worden. 

Het  bestuur  is  verplicht  deze  veranderingen  per  circulaire 
aan  de  leden  mede  te  deelen ;  eveneens  de  veranderingen 
door  het  bestuur  zelf  voorgesteld.  In  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  deze  voorstellen  behandeld  en  bij  aanneming 
aan  de  Koninklijke  goedkeuring  onderworpen. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal,^ 

H.  C.  Dresselhüys. 
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gsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant 
Donderdag1  8  Februari  1912,  u°.  82. 


van 


N#.  171. 


VE1IEEN I GING :  Het  Groene  Kruis,  te  Middel  - 
stum . 


Art.  1.  D  e  vereeniging :  Het  Groene  Kruis,  is  gevestigd 
te  Middelstum  en  stelt  zicli  ten  doel: 

a.  het  helpen  bevorderen  der  algemeen  e  gezondheidsbe¬ 
langen  ; 

I).  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten  en  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als 
volksziekte ; 

c.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen. 

Art.  2.  De  middelen  om  in  eigen  kring  dat  doel  te  be¬ 
reiken  bestaan  in : 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  of  van¬ 
wege  het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  gezond- 
heid  zijn  of  worden  genomen  ; 

b.  '  net  opsporen  en  ter  kennis  van  het  openbaar  gezag* 
en  van  het  publiek  brengen  van  invloeden  die  de  gezondheid 
der  ingezetenen  kunnen  benadeelen  ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en,  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente  en  armbesturen,  het  verleenen  van 
bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  als 
bij  gewone  ziektegevallen  ; 

cl.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophy tactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen 
en  alle  voor  liet  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
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en  liare  bestrijding- •  liet  bevorderen  van  eene  doelmatige  ge¬ 
neeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders  ; 

e.  'liet  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

ƒ.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
stichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging; 

g.  het  verschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  het  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

h.  het  doen  houden  van  voordrachten,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  werden  bevorderd,  en  voorts 

i.  door  al  zulke  wettige  middelen  welke  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Het  lidmaatschap  en  liet  begunstigerschap  worden  ver¬ 
kregen  door  zich  daartoe  op  te  geven  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden. 

Het  lidmaatschap  en  het  begunstigerschap  worden  ver¬ 
loren  : 

(t.  door  opzegging  daarvan  door  den  betrokkene,  welke 
opzegging  ingaat  1  Januari  daaropvolgende; 

b.  door  royeering,  gedaan  door  het  bestuur,  wegens  wan¬ 
betaling  van  contributie  of  andere  gelden  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigd ; 

c.  door  vertrek  uit  de  gemeente  Middelstum. 

De  contributie  van  leden  en  begunstigers  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Financieele  steun  van  per¬ 
sonen  of  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corpora tiën  kan 
door  de  vereeniging  worden  aanvaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Zij  zullen  zich 
zelven  constitueeren . 

Art.  5.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  stemmen,  de  groote  en  de  inning  der  contributie,  de 
benoeming,  den  duur,  de  aanvulling  en  de  aftreding  van 
het  bestuur,  de  uitvoering  van  art.  2  en  alles  wat  verder 
blijken  zal  nadere  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  6.  De  financieele  administratie  van  alles  wat  de 
tuberculosebestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het 
overige  financieel  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel 
te  verkrijgen  subsidiën  zullen  uitsluitend  worden  aangewend 
tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte.  Het  ver- 
eenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  7.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  op  voorstel  van  minstens  5  leden  en  met  goed- 
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keuring1  van  minstens  2/3  der  op  de  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden,  volgende  op  die  waarop  liet  voorstel  is 
ingediend,  alles  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting  ai,  zijnde  5  Februari  1906. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  welke  zal  plaats 
hebben  wanneer  liet  aantal  leden  beneden  25  is  gedaald,  zullen 
hare  bezittingen  overgaan  aan  de  burgerlijke  en  kerkelijke 
armbesturen  in  verhouding  van  liet  aantal  leden  der  ver¬ 
eeniging  waarvoor  de  contributie  over  liet  voorgaande  jaar 
door  die  armbesturen  is  betaald  en  een  eventueel  batig  saldo 
van  de  afdeeling  ter  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte  te  storten  in  ’s  lands  kas,  met  inachtneming  van  het 
voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse fie  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


172. 


VEREENIGING: 
vereen iging  St. 


Commissie  voor  de  jonge!  ings- 
Antonius,  te  Maastricht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Maastricht  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  Commissie  voor  de  jongelingsvereeniging  St.  Anto- 
nius. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  liarer 
oprichting,  zijnde  1  December  1911. 

.  Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  ontwikkeling  op  godsdienstig,  wetenschappelijk  en 
sociaal  gebied,  in  Katholieken  geest,  van  Koomsch-Katho- 
lieke  jongelingen  uit  den  gegoeden  burgerstand  te  Maas¬ 
tricht. 


Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  voordrachten  over  godsdienstige,  wetenschappelijke  en 
sociale  onderwerpen  : 

b.  het  verschaffen  van  gepaste  ontspanning; 

c.  het  instellen  eener  debatingclub; 

(l.  het  verschaffen  van  goede  en  degelijke  lectuur; 
c.  liet  bevorderen  van  spaarzaamheid  en  matigheid ; 
ƒ.  liet  tegengaan  van  den  omgang  met  slechte  makkers. 
Voorts  alle  soortgelijke  middelen,  welke  door  het  bestuur 
dienstig  worden  geacht  ter  bereiking  van  het  doel. 
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Leden. 

Art.  5.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  door  liet  bestuur 
worden  aangenomen  Roomsch-Katkolieke  leeken  van  voor¬ 
beeldig  gedrag  en  bekenden  godsdienstzin. 

Art.  6.  Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zicli  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  jegens  baar  hebben  gemaakt. 

Begunstiger  der  vereeniging  wordt  ieder  die  zich  ver¬ 
bindt  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  te 
steunen . 

Eereleden  en  begunstigers  behoeven  de  erkenning  van  het 
bestuur. 

xlrt.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of 
vrijwillig  genomen  ontslag. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  Commissie  voor  de  jongelings- 
vereeniging  St.  Antonius  staat  een  bestuur,  bestaande  uit 
den  directeur  der  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  H.  Fran- 
ciscus  van  Assisië,  te  Maastricht,  de  directeuren  der  jonge- 
liiigsvereeniging  St.  Antonius,  en  de  daartoe  gekozen  leden 
der  commissie. 

Art.  9.  Tot  het  nemen  van  besluiten  is  het  bestuur  alleen 
bevoegd,  wanneer  met  een  der  directeuren  minstens  3  leden 
tegenwoordig  zijn.  De  besluiten  worden  genomen  met  meer¬ 
der])  eid  van  stemmen. 

Inkomsten . 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  o.  a.  uit: 

1.  de  bijdragen  der  begunstigers; 

2.  de  contributiën  van  de  leden  der  jongelingsvereeni- 
ging  St.  Antonius,  en 

3.  de  subsidiën  der  Wereldlijke  Derde  Orde  voornoemd. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en 
buiten  rechten  door  den  directeur  der  Wereldlijke  Derde  Orde 
voornoemd,  of  het  door  dezen  aan  te  wijzen  bestuurslid  met 
den  secretaris. 

Art.  12.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft,  wordt  be¬ 
paald  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  evenwel  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen 
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de  roerende  en  onroerende  goederen  komen  ten  bate  van  de 
Wereldlijke  Derde  Orde  voornoemd,  en  door  deze  ten  nutte 
der  jeugd  worden  besteed,  nadat,  overeenkomstig  liet  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek,  de  schul¬ 
den  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

Art.  14.  Wijziging  der  statuten  behoeft  de  goedkeuring 
van  2/3  der  leden,  aanwezig  op  eene  bepaaldelijk  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering,  en  behoudens  goedkeuring  van 
den  directeur  der  Wereldlijke  Derde  Orde  voornoemd. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911,  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  avis -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dkesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 


YEREENIGING:  Lokaal  Dunne  Bierkade,  te  ’s  Gra- 
venhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  bevordering  van 
Christelijke  belangen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  instandhouding  en  beheer  van  een  lokaal,  bestemd  voor 
Christelijke  doeleinden,  gelegen  aan  de  Dunne  Bierkade  te 
’s  Gravenhage,  kadaster  sectie  I,  nos.  1701  en  1726; 

h.  de  oprichting,  instandhouding  en  het  beheer  van 
elders  in  \s  Gravenhage  of  in  den  omtrek  dier  stad  gelegen, 
voor  hetzelfde  doel  bestemde  lokalen  ; 

c.  de  exploitatie  van  de  eventueel  bij  de  in  a  en  b  om¬ 
schreven  lokalen  behoorende  perceel  en. 

Art.  2.  Het  behalen  van  winst  is  uitgesloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Art.  4.  Bij  besluit  van  de  meerderheid  van  alle  leden  der 
vereeniging,  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Art.  5.  Bij  overlijden,  bedanken  of  andere  ontstentenis 
van  een  lid  benoemen  de  overigen,  zoo  spoedig  mogelijk,  een 
ander  in  zijne  plaats. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  de  gezamen¬ 
lijke  leden,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester  kiezen. 

Art.  7.  De  fondsen  uit  huren,  giften,  erflatingen,  enz.  te 
zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  de  vereeniging. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Mei  en  ein¬ 
digt  op  ultimo  April  van  elk  jaar. 

Art.  9.  Elk  besluit  wordt  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  voor  bepaalde  gevallen  eene 
andere  meerderheid  wordt  vereischt. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 
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Art.  10.  In  deze  statuten  kan  alleen  wijziging  worden 
aangebracht  na  al  de  leden  gehoord  te  hebben  en  met  instem¬ 
ming  van  minstens  2/3  van  al  de  leden  en  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenha  ge  en 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  ruim  29  jaar,  aangevangen 
1  December  1911  en  eindigende  30  April  1941,  behoudens 
verlenging  na  bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereffening  der  zaken  van  de  door  tijdsver¬ 
loop  of  vrijwillig  ontbonden  vereeniging  zal,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepaling,  deswege  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  voorgeschreven,  geschieden  door  de  ge¬ 
zamenlijke  leden  der  vereeniging.  Aan  een  eventueel  alsdan 
aanwezig  batig  saldo  zal  door  de  vereeniging  eene  bestem¬ 
ming  gegeven  worden  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
vereeniging,  nader  aan  te  wijzen  bij  besluit  van  de  meerder¬ 
heid  . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  7T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  9  Februari  1912,  n°.  33. 


N°.  174. 


VEREENIGING  van  N ederlandsche  Zoetwatervisch- 
handelaren,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  Nederlandsche  Zoetwater- 
vischhan  del  aren,  gevestigd  te  Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel 
het  bevorderen  van  de  belangen  der  Nederlandsche  vissche- 
rijen  en  die  van  den  vischhandel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  September 
1911. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  de  samenwerking  van  allen  die  be¬ 
lang  hebben  bij  of  belang  stellen  in  de  bereiking  van  het  in 
art-.  1  omschreven  doel ; 

b.  liet  invloed  uitoefenen  bij  autoriteiten  op  het  treffen 
van  wettelijke  voorzieningen; 

c.  liet  medewerken  bij  de  toepassing  en  handhaving  van 
wettelijke  maatregelen ; 

d.  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  door  haar  gestelde 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  correspon- 
deerende  leden,  leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  toetreden  Nederlandsche  han¬ 
delaren  in  zoetwatervisch,  als  begunstigers  particulieren, 
vereenigingen,  colleges  en  andere  lichamen,  voor  zoover  zij 
bevoegd  zijn  als  rechtspersoon  op  te  treden. 

Leden  en  begunstigers  verbinden  zich  tot  betaling  eener 
contributie,  waarvan  liet  minimum  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald.  Het  lidmaatschap  en  begunstigerschap 
wordt  verkregen  door  schriftelijke  aanmelding  bij  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging. 

Art.  5.  Het  verband  van  leden  en  begunstigers  met  de 
vereeniging  eindigt  door: 
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schriftelijke  opzegging-  of  royement,  op  de  wijze  als  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen ; 

ingevolge  wanbetaling  of  het  verrichten  van  handelingen,, 
strij  dende  met  de  beginselen  der  vereeniging ; 

ingevolge  overlijden,  en  begunstigers  bovendien  door  ont¬ 
binding'  der  vereenigingen,  colleges  of  andere  lichamen. 

Art.  6.  Door  eene  algemeene  vergadering  kunnen  zij  die 
zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben, 
tot  eereleden  worden  benoemd. 

.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  leden,  doch  geen 
financieel e  verplichtingen. 

Art.  7.  Door  eene  algemeene  vergadering  kunnen,  op 
voordracht  van  het  bestuur,  tut  correspondeerende  leden  wor¬ 
den  gekozen  personen  in  het  buitenland  woonachtig,  die  zich 
op  het  gebied  der  vereeniging  bewegen. 

Deze  correspondeerende  leden  hebben  geen  financieele 
verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  en  alle  rechten  van 
begunstigers. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  9.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  in:  contri- 
butiën,  donatiën,  subsidies,  rente  van  eventueel  te  beleggen 
kapitaal  en  andere  baten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  onder  andere 
bet  stemrecht  en  het  inwendig  bestuur  der  vereeniging. 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepaling  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  door  eene 
algemeene  vergadering  gekozen  personen. 

Tot  voorzitter  en  leden  van  het  bestuur  kunnen  alleen  leden 
worden  gekozen ;  tot  secretaris-penningmeester  alleen  een 
niet-lid  en  niet-vischhandelaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  Tot  de  taak  van  het  bestuur  behoort: 

а.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ; 

б.  de  handhaving  van  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement ; 

c.  het  geldeliik  beheer. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari  of 
Februari,  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door 
het  hoofdbestuur  verslag  wordt  uitgebracht,  rekening  en 
verantwoording  gedaan  en  eene  raming  van  inkomsten  en 
uitgaven  voor  liet  volgend  jaar  aangeboden. 
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Tevens  worden  in  deze  vergadering  de  noodige  verkiezin¬ 
gen  gehouden,  onder  andere  voor  eene  commissie  van  verifi¬ 
catie  der  rekening  en  verantwoording  van  het  loopende  jaar. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
besloten  door  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  het  totaal  aantal  uit  te  brengen 
stemmen. 

Is  bij  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  stemmen  niet 
vertegenwoordigd ,  dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  tweede 
daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering  gehouden,  die  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  vertegenwoordigde 
stemmen  tot  ontbinding  kan  besluiten. 

Art.  15.  Verandering  in  de  statuten  kan,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet,  alleen 
plaats  hebben  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Omtrent  gevallen  waarin  noch  de  statuten,  noch 
het  huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  7T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 


N°.  175. 


VEKEENIGING:  Vak  vereen  iging  voor  Kalk-  en 
Steenbewerkers,  afdeeling  van  de  Christelijke 
Werkliedenvereeniging  ,,Onze  hulp  is  in  den 
Naam  des  Heeren”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vakvereeniging  voor 
Kalk-  en  Steenbewerkers,  afdeeling  van  de  Christelijke  Werk¬ 
liedenvereeniging  ,,Onze  hulp  is  in  den  Naam  des  Heeren”. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  *s  Gravenhage. 

Art.  III.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  17 
Juni  1911. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoof dvereen iging  even¬ 
tueel  is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  IV.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  beharti¬ 
gen  der  maatschappelijke  belangen,  in  den  raimsten  zin  des 
woords  genomen,  der  kalk-  en  steenbewerkers,  en  het  bestu- 
deeren  van  alle  vraagstukken,  de  kalk-  en  steenbewerking 
betreffende. 

Art.  V.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  langvs  wettigen 
weg  te  bereiken  door: 

a .  liet  houden  van  vergaderingen ; 

b.  liet  geven  van  adviezen  aan  de  leden  door  liet  bestuur; 

c.  het  in  der  minne  trachten  te  regelen  van  alle  geschil¬ 
len,  tusschen  werkgevers  en  de  leden  der  vereeniging  ont¬ 
staan  ; 

d.  liet  geven  van  onderstand  aan  de  leden,  in  de  gevallen 
dat  de  ledenvergadering  hiertoe  besluit; 

e.  door  alle  verdere  geoorloofde  middelen. 

De  vereeniging  wenscht  zich  in  alle  hare  handelingen  te 
doen  leiden  door  den  Wil  van  God,  zooals  deze  in  de  Heilige 
Schrift  is  geopenbaard. 


1 


175 


VEREENIGINGEN. 


Art.  YI.  Onder  leden  der  vereeniging  worden  verstaan 
gewone  en  buitengewone  leden. 

Gewone  leden  kunnen  sleclits  zijn  werklieden  in  liet  kalk¬ 
en  steen  bewerkersbedrijf,  die  lid  zijn  van  de  Christelijke 
W  erklieden  vereeniging  „Onze  hulp  is  in  den  Naam  des 
Heeren”. 

Hij,  die  gewoon  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
geeft  zijn  verlangen  daartoe  schriftelijk  te  kennen  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  en  legt  hierbij  tevens  over  Let 
bewijs,  dat  hij  lid  is  van  de  Christelijke  Werkliedenvereeni- 
ging  „Onze  hulp  is  in  den  Naam  des  Heeren”. 

Om  als  lid  aangenomen  te  worden  moet  men  door  2  leden 
voorgesteld  worden, 

Buitengewone  leden  kunnen  slechts  zijn  werklieden  in  het 
kalk-  en  steenbewerkersbedrijf,  die  echter  geen  lid  zijn  van 
de  Christelijke  Werkliedenvereeniging  ,,Onze  hulp  is  in  den 
Naam  des  Heeren”. 

De  bepalingen  van  lid  3  en  4  van  dit  artikel  zijn  eveneens 
toepasselijk  op  de  buitengewone  leden,  behalve  dat  de  over¬ 
legging  van  liet  in  lid  3  bedoeld  bewijs  niet  noodig  is. 

Alle  bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden,  in  deze  statuten  voorkomende,  zijn  zoowel  op 
gewone  als  op  buitengewone  leden  toepasselijk,  tenzij  uit¬ 
drukkelijk  het  tegendeel  is  bepaald. 

Art.  VII.  De  leden  hebben  het  recht  alle  vergaderingen 
bij  te  wonen  en  in  deze  vergadering  het  woord  te  voeren  en 
hunne  stem  uit  te  brengen. 

De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  aan  de  vergadering 
te  doen. 

De  contributie  voor  gewone  leden  bedraagt  f  0,05  en  voor 
buitengewone  leden  f  0,06  per  week. 

De  ledenvergadering  kan  te  allen  tijde  besluiten  deze  con¬ 
tributies  te  verhoogen. 

Art.  VIII.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  ver¬ 
klaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  ten  minste  f  1,  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f2,50. 

Art.  IX.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

().  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ; 

c.  bij  het  zich  voordoen  der  omstandigheden,  genoemd 
in  artt.  X  en  XVII. 

Art.  X.  Het  bestuur  is  verplicht  een  lid,  dat  gedurende  6 
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opeenvolgende  weken  in  verzuim  is  gebleven  zijne  contributie 
te  betalen,  als  lid  te  royeer  en,  waarvan  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  door  bet  bestuur  mededeeling  wordt  gedaan. 

Wanneer  een  lid  gedurende  4  achtereenvolgende  weken 
nalatig  is  gebleven  in  het  betalen  zijner  contributie,  wordt 
hij  door  den  secretaris,  onder  verwijzing  naar  het  bepaalde 
bij  lid  1  van  dit  artikel,  aan  zijne  verplichting  herinnerd. 

Indien  echter  voldoende  blijkt,  dat  de  nalatigheid  in  het 
betalen  der  contributie  het  gevolg  is  van  werkloosheid  buiten 
schuld  van  het  betrokken  lid,  is  het  bestuur  bevoegd  lid  1 
van  dit  artikel  buiten  toepassing  te  laten. 

Art.  XI.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden ; 

b.  de  bijdragen  der  donateurs; 

c.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  XII.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  de  gewone 
leden  door  de  gewone  en  buitengewone  leden  gekozen. 

Ieder  jaar,  in  de  maand  Juni,  treden  2  bestuursleden  af, 
volgens  daartoe  op  te  maken  rooster;  de  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  XIII.  Minstens  eens  in  de  3  maanden  wordt  door  liet 
bestuur  eene  ledenvergadering  uitgeschreven. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering,  met  mededeeling  der  te 
behandelen  punten,  wordt  minstens  8  dagen  te  voren  door  zorg 
van  den  secretaris  aan  de  leden  toegezonden. 

Wanneer  5  leden  schriftelijk  daartoe  het  verzoek  tot  het 
bestuur  richten,  is  dit  verplicht  binnen  14  dagen  eene  leden¬ 
vergadering  te  beleggen. 

In  de  oproeping  tot  deze  vergadering  worden  de  namen  der 
leden,  welke  het  verzoek  hebben  gedaan,  vermeld. 

Indien  het  bestuur  niet  binnen  14  dagen  eene  ledenverga¬ 
dering  belegd  heeft,  zijn  de  leden,  welke  liet  verzoek  hebben 
gedaan,  zelven  bevoegd  de  vereisehte  oproepingen,  met 
inachtneming  van  den  termijn,  bedoeld  in  lid  2  van  dit 
artikel,  te  doen,  in  welke  oproeping  wordt  vermeld,  dat  het 
bestuur  nalatig  is  gebleven  te  voldoen  aan  het  verzoek  tot  het 
beleggen  een  er  ledenvergadering,  terwijl  tevens  mededeeling 
wordt  gedaan  van  de  te  behandelen  punten. 

Art.  XIY.  Telken  jare,  in  de  maand  Juni,  heeft  eene 
ledenvergadering  plaats,  in  welke  door  het  bestuur  verslag 
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wordt  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening* 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  opgenomen  wordt, 
nadat  door  eene  commissie,  uit  3  leden  bestaande  en  hiertoe 
in  de  vorige  jaarvergadering  benoemd,  rapport  over  deze 
rekening  en  verantwoording  is  uitgebracht. 

Art.  XV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van.  Juni  tot  Juni. 

Art.  XVI.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  wijze  van  stemmen  in 
de  ledenvergaderingen  en  hetgeen  verder  op  deze  vergaderin¬ 
gen  betrekking  heeft. 

Het  mag  geene  bepalingen  inbonden  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  XVII.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  brengt  met 
zich  mede  de  verplichting  lid  te  zijn  van  de  werkloozenkas 
der  gecombineerde  vakvereenigingen. 

Indien  een  lid  aan  deze  verplichting  niet  voldoet,  is  het 
bestuur  bevoegd  hem  op  de  ledenvergadering  voor  te  dragen 
voor  royement. 

Art.  XVIII.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  XIX.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  niet  genomen  worden  dan  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  in  eene  ledenvergadering,  waarin  3/4  van  het  aan¬ 
tal  leden  tegenwoordig  is. 

In  afwijking  van  liet  bepaalde  bij  art.  XIII,  lid  2,  wordt 
een  zoodanig  besluit  niet  genomen  dan  in  eene  ledenvergade¬ 
ring,  waarvan  de  oproeping  met  een  termijn  van  2  weken 
heeft  plaats  gehad. 

Art.  XX.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  komen  ten  bate  van  de  Christelijke  Werk- 
liedenvereeniging  ,,Onze  hulp  is  in  den  Naam  des  Heeren”, 
behoudens  de  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702 
Burgerl ij  k  Wetboek . 

Art.  XXI.  Indien  echter  de  ontbinding  der  vereeniging 
het  gevolg'  is  van  de  ontbinding  der  Christelijke  Werklieden  - 
vereeniging  ,,Onze  hulp  is  in  den  Naam  des  Heeren”,  krach¬ 
tens  art.  III,  lid  2,  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van  de 
Ned.  Herv.  scholen  te  ’s  Gravenhage,  behoudens  de  inacht- 
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neming'  der  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  30  I)ec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

% 

De  Secretaris-Generaal . 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 


176. 


VEREENIGING:  Werkliedenvereniging  „Onderlinge  Hulp”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Werkliedenver¬ 
eeniging  „Onderlinge  Hulp'',  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  verbetering  van  den 
zedelijken  en  stoffelijken  toestand  harer  leden  zoo  door  onder 
hen  juiste  begrippen  betreffende  hygiëne  en  economische  huis¬ 
houding  te  verspreiden  als  door,  waar  noodig.  daadwerkelijk 
hulp  te  verleenen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  en  bijeenkomsten  waarop  die  onderwerpen  worden  be¬ 
sproken  en  voorts  door  alle  daartoe  dienstige,  geoorloofde 
middelen. 

De  gevallen  waarin  en  de  wijze  waarop,  indien  noodig,  daad¬ 
werkelijk  hulp  zal  worden  verleend,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  geregeld. 

Art,  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal  leden. 

Leden  zijn  personen  die  na  ballotage  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  als  lid  zijn  aangenomen.  Bij  huishoudelijk  reglement 
zullen  worden  vastgesteld  de  regelen  betreffende  de  toelating 
tot  ballotage  en  de  wijze  van  balloteeren. 

De  leden  zullen,  onmiddellijk  nadat  zij  als  zoodanig  zijn  aan¬ 
genomen,  gehouden  zijn  de  statuten  te  onderteekenen. 

Art,  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  7  October  tot  6  October. 
Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door  vestiging  buiten 
de  gemeente  Rotterdam. 

Uittreding  als  lid  kan  alleen  plaats  hebben  tegen  het  eind 
van  een  vereenigingsjaar,  mits  het  lid  van  zijn  voornemen  als 
hiervoor  bedoeld  ten  minste  8  maanden  van  te  voren  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  schriftelijk  kennis  geeft. 

Art,  5.  Ter  dekking  der  uitgaven  der  vereeniging  zal  van  elk 
der  leden  eene  contributie  geheven  worden  tot  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  bedrag. 
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De  in  kas  zijnde  gelden,  voor  zoover  niet  onmiddellijk  voor 
het  beheer  noodig,  zullen  ten  name  der  vereeniging  worden 
belegd  bij  de  Rotterdamsche  Spaarbank. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  8  leden,, 
door  de  algemeene  vergadering  te  verkiezen.  De  bestuursleden 
zullen  gedurende  2  jaren  als  zoodanig  zitting  hebben  met  dien 
verstande  dat  elk  jaar  de  helft  hunner  aftreedt.  De  leden  van 
het  bestuur  zijn  bij  aftreding  herkiesbaar.  De  rooster  van  af¬ 
treding  en  de  onderlinge  verdeeling  der  werkzaamheden  onder 
de  leden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  7.  Telken  8  maanden  zal  eene  algemeene  vergadering 
worden  gehouden.  De  bijwoning  dezer  vergadering  is  op  straffe 
eener  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  boete  verplicht,, 
tenzij  er  eene  wettige  reden  van  verhindering  bestaat.  Het  be¬ 
stuur  geeft  bij  schrijven  ten  minste  14  dagen  vóór  het  houden 
der  vergadering  aan  de  leden  der  vereeniging  kennis  van  plaats,, 
dag  en  uur  der  vergadering. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  15  leden  zal  het  be¬ 
stuur  gehouden  zijn  binnen  den  tijd  van  14  dagen  nadat  haar 
dat  verzoek  zal  hebben  bereikt,  eene  algemeene  vergadering- 
bijeen  te  roepen.  Bij  voormeld  verzoek  zal  moeten  worden 
opgave  gedaan  van  de  punten  welke  die  leden  aan  de  algemeene 
vergadering  wenschen  voor  te  leggen.  Andere  punten  dan  de 
hier  bedoelde  kunnen  in  de  vergadering  niet  ter  sprake  komen. 
In  de  algemeene  vergadering  zal  over  zaken  mondeling,  over 
personen  met  gesloten  briefjes  woi  den  gestemd.  Ieder  der  leden 
heeft  eene  stem ;  bij  staking  der  stemmen  beslist  bij  zaken  de 
stem  van  den  voorzitter  der  vergadering,  bij  personen  het  lot. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  vereenigingsjaar 
zal  de  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden  plaats  hebben;  in 
tusschentijdsche  vacatures  zal  door  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  worden  voorzien.  De  algemeene  vergadering  zal  het 
recht  hebben,  op  voorstel  van  het  bestuur,  leden  der  vereeniging 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren.  Van  het  hiervoor 
bedoeld  voorstel  zal  het  betrokken  lid  per  aangeteekend  schrijven 
moeten  worden  in  kennis  gesteld. 

Art.  8.  In  elke  driemaand  elijksche  algemeene  vergadering 
zal  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  afleggen  over  het 
in  de  afgeloopen  8  maanden  gevoerd  financieel  beheer.  De  reke¬ 
ning  en  justificatoire  bescheiden  zullen  worden  nagezien  door 
eene  door  de  vergadering  te  kiezen  commissie  van  3  leden,  welke 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  van  hare  bevindingen 
rapport  zal  doen,  waarna  over  het  al  of  niet  goedkeuren  der 
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rekening  en  dechargeeren  van  het  bestuur  door  de  vergadering 

zal  worden  beslist. 

Art.  9.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  slechts 
kunnen  worden  genomen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  is,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  in 
die  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  ingaande  7  October  1911. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 
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VEREENIGING  van  vaste  werklieden,  beambten  en  be- 
bedienden  „Eensgezind”,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
vaste  werklieden,  beambten  en  bedienden  „Eensgezind”  en  is 
gevestigd  te  Apeldoorn. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  September  1911,  behoudens 
verlenging  onder  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

<7.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  van  bevoegde 
autoriteiten ; 

c.  door  samenwerking  met  vereenigingen  die  de  belangen 
van  den  gemeentewerkman  in  het  algemeen  of  van  den  Apel- 
doornschen  gemeentewerkman  in  het  bijzonder  behartigen, 
en  met  gelijksoortige  middelen  dit  doel  trachten  te  bereiken, 
en  voorts  het  in  stand  houden  of  bevorderen  van  de  goede 
verstandhouding  tusschen  de  vereeniging  en  de  superieuren 
harer  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  zoowel  mannelijke  als  vrouwe¬ 
lijke  vaste  werklieden,  beambten  en  bedienden,  werkzaam  in 
dienst  der  gemeente  Apeldoorn,  en  welke  den  leeftijd  van  21 
jaren  hebben  bereikt,  doch  geen  hoogeren  rang  bekleeden  dan 
van  voorman  of  daarmede  gelijk  te  stellen  titel. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den 
lste- secretaris. 

Art.  6.  Eereleden  kunnen  worden  zij  welke  de  vereeniging 
gewichtige  diensten  bewijzen  en  aan  wie  het  eerelidmaatschap 
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der  vereeniging  is  aangeboden.  Zij  worden  door  de  leden  ge¬ 
kozen  in  eene  algemeene  vergadering,  en  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging  met  een  termijn  van  4  weken; 

b.  door  royement  ten  gevolge  van  het  niet  op  tijd  voldoen 
der  vastgestelde  contributie; 

c.  herhaalde  malen  in  strijd  handelen  met  de  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement; 

d.  door  het  plegen  van  handelingen  waardoor  de  vereeniging, 
het  bestuur  of  de  leden  onverdiend  in  eer  of  goeden  naam 
worden  benadeeld; 

e.  door  overgang  in  eene  positie,  die  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  niet  wettigt  of  toelaat ; 

ƒ'.  besluiten  in  de  gevallen  genoemd  in  sub  b,  c,  d  en  e 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  genomen  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  vice-voorzitter,. 
lste-secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Ieder  jaar  treden 
op  de  in  de  maand  September  te  houden  algemeene  vergade¬ 
ring  de  helft  der  bestuursleden  af,  met  dien  verstande,  dat  het 
eerste  jaar  aftreden  de  voorzitter,  penningmeester  en  de  2de- 
secretaris-penningmeester. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  verbint  deze  aan  derden  en  derden  aan  haar,, 
en  is  belast  met  alles  wat  de  regeling,  het  beheer  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  betreft. 

Art.  10.  De  in  art.  8  omschreven  vergaderingen  zullen  door 
het  bestuur  worden  uitschreven,  en  tijd  en  plaats  worden 
vastgesteld. 

Jaarlijks,  in  de  maand  September,  wordt  eene  algemeene- 
vergadering  gehouden,  waarin  een  jaarverslag  over  den  toestand 
der  vereeniging  wordt  uit  gebracht. 

Op  eene  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  20  leden  zal 
binnen  eene  week  eene  buitengewone  vergadering  worden  uit¬ 
geschreven  en  belegd. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze,  waarop  de  kas 
wordt  nagegaan  en  verantwoording  geschiedt. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  en  intreegelden  der  leden ; 

b.  toevallige  baten  en  inkomsten  uit  legaten,  erfstellingen 
en  schenkingen ; 

c.  gemaakte  saldo's  en  gekweekte  rente. 
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Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  in  deze  statuten  kunnen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  genomen  op 
iedere  jaarvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
20  leden  met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  Al  wat  nadere  regeling  betreft,  of  al  datgene  waar¬ 
omtrent  bij  deze  statuten  niet  voldoende  is  voorzien,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  haren  bezittingen, 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek,  eene  bestemming  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 

/ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederJandscJie  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 


N°.  178. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Oirlo,  provincie 
Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Oirlo,  provincie  Limburg,  en  strekt  zich 
uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie  Oirlo. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christeiijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag'  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten'  en  bij 
den  '  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewrone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder  - 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  eeu  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 


2 


VEREEN1GINGEN . 


17S 


Art.  10.  Opzegging*  en  ontzetting  moeten  sclirif telij k  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  bet  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  bet  recht  bet  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  boofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  bun  lidmaatschap  beeft  aangegaan,  voor  zoover  bet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  bet 
verlies  van  bet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  bet  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of. 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  bet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  bet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog*  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  be- 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  hen 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewmne  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  liet  bestuur  vertegenwoordigd  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening’  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  ^volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  -sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  hij  heeft  do  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wranneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  aigemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55  ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar;* 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven, 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van.  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December : 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog'  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  vunst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting,  zijnde 
11  December  1911. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke  ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aan  ge  duid. 


Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 

den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  liem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  oi  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b .  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54',  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 


N#.  179. 


VEREENIGING :  Rij swij ksche  Roomseh -Katholieke 
Handeldrijvende  en  Industrieel e  Middenstands-Ver- 
eeniging  ,,l)e  Hanze”,  te  Rijswijk,  provincie  Zuid- 
holland. 


Naam  en  zetel. 


Er  bestaat  te  Rijswijk  (Z.-H.)  eene  vereeniging, 


Art.  1. 

genaamd  :  Rij  swij  ksche  Roomsch-Katholieke  Handeldrijvende 
en  Industrieele  Middenstands- Vereeniging  ,,De  Hanze”,  en 


is  gevestigd  te  Rijswijk  (Z.-H.) 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Rijswijk  (Z.-H.)  en  is 
aangesloten  bij  ,,I)e  Hanze”,  Bond  van  Roomsch-Katholieke 
Vereen igingen  van  handeldrij  veilden  en  industrieelen  Mid¬ 
denstand  in  het  Bisdom  Haarlem,  gevestigd  te  Delft. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel"  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handel drijvenden  en  industriee¬ 
len  middenstand  in  liet  algemeen  en  van  hare  leden  in  het 
bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van 
den  Roomse h -Katholieken  godsdienst. 


Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  door: 

1 .  het  steunen  van  elke  Roomsch-Katholieke  sociale  actie, 
welke  de  welvaart  van  den  handeldrij venden  en  industrieelen 
middenstand  kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  kredietwezen,  door 
oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voorschotkassen, 
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het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  op- 
richten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureair  s,  onder¬ 
linge  of  collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante 
betaling,  Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grond¬ 
stoffen  en  handelsgoederen,  noodig  voor  het  bedrijf  en  het 
organiseeren  van  tentoonstellingen ; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie,  flesschentrek- 
kerij  en  beursmisbruiken ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  onder¬ 
nemingen,  die  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  in- 
dustrieelen  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

4.  het  tijdelijk  federatief  samenwerken  voor  een  bepaald 
doel  met  vereenigingen,  welke  middenstandsbelangen  bevor¬ 
deren  ; 

5.  het  oprichten  van  propaganda-clubs,  cursussen  en  vak- 
afdeelingen  en  het  verspreiden  van  geschriften,  die  handelen 
over  het  middenstandsvraagstuk ; 

G.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  mid¬ 
delen  nader  worden  besproken  en  onderzocht. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in:  gewone  leden,, 
c  ereleden,  begunstigers  en  hospitant-leden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden: 

It.-K.  meerderjarige  personen,  die  tot  den  handeldrijven¬ 
den  en  industrieel  en  middenstand  belmoren,  in  de  gemeente 
Rijswijk  (Z.-H.)  wonen,  met  beginselen  van  de  vereeniging 
instemmen,  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn 
en  hunne  zaak  zelfstandig  driiven  of  op  eenige  wijze  deelge¬ 
noot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  (mits  in  het  vak  of 
bedrijf  dier  ouders  werkzaam  en  meerderjarig). 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  haar 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitant-leden  kunnen  zijn:  meerderjarige  tot  den 
handeldrijvenden  en  indostrieelen  middenstand  behoorende 
personen,  die  niet  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  be¬ 
lijden  en  in  de  economische  voordeelen  der  vereeniging  wen- 
schen  te  deden. 

d.  Begunstigers  worden  nader  omschreven  in  het  huis- 
houdelij  k  reglement . 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur,  zonder  opgaaf  van  redenen. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan- 
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melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
sociale  en  economische  instellingen  en  voordeelen  der  veree- 
niging  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  gewone  leden.  Zij 
hebben  alleen  stemrecht  over  onderwerpen,  die,  naar  het  oor¬ 
deel  van  het  bestuur,  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Art..  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  meldt  men  zich 
aan *bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatie-biljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  schrif¬ 
telijk  bezwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3 
dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend,  of  wor¬ 
den  zij  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn  de 
candi  daten  als  leden  geproclameerd. 

Werden  er  gegronde  bezwaren  schriftelijk  ingediend,  dan 
geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder 
geheimhouding  van  den  naam  des  inzenders. 

Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij 
zich  onderwerpen  aan  een  ballotage  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  en  is  het  noodig,  dat  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  op  hem  vereenigen.  Wordt  hij  gedebal- 
loteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  begunstiger  wil  worden  toegelaten,  meldt  zich  bij 
het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/5 
van  het  ledental  worden  de  leden  ontslagen.  Schorsing  wordt 
door  het  bestuur  beslist,  na  het  betrokken  lid  vooraf  te  heb¬ 
ben  gehoord. 

Voor  het  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden  vereischt. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

A.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  4,  sub  d; 

B.  door  eene  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  min¬ 
stens  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  een  nieuw  vereeni- 
gingsjaar;  bij  gebreke  dier  opzegging  is  men  nog  een  jaar 
contributie  verschuldigd ; 

C.  door  ontslag; 

D.  zij,  die  langer  dan  3  maanden  nadat  zij  daartoe  dooi¬ 
den  penningmeester  schriftelijk  zijn  aangemaand,  in  gebreke 
blijven  hunne  verschuldigde  contributie  te  voldoen,  kunnen 
door  het  bestuur  vervallen  verklaard  worden  van  het  lid¬ 
maatschap. 
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Art.  9.  Leden  der  vereeniging,  die  uit  hunne  zaken 
treden,  en  geen  ondergeschikte  betrekking  aannemen,  kunnen, 
met  toestemming  van  liet  bestuur,  lid  van  de  vereeniging 
blijven. 

Art.  10,  Geen  ontslag  kan  worden  gegeven  anders  dan 
voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken, 
nadat  het  betrokken  lid  in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  te 
verdedigen  op  eene  algemeene  vergadering,  waarbij  de 
adviseur  tegenwoordig  is. 


Stemrecht. 

Art.  11.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  gewone  leden,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  5. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  algemeene  vergadering. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met ‘gesloten  briefjes. 
Bij  eerste  vrije  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  ver- 
eiseht.  Daarna  wordt,  indien  er  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  is,  herstemd  tussehen  een  dubbeltal,  dat  bij  de 
eerste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkreeg. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  uit  het 
bestuur  gekozen.  De  overige  bestuursleden  verdoelen  onder¬ 
ling  de  funetiën  van  ondervoorzitter,  penningmeester,  1  ste¬ 
en  2de-secretaris  en  commissarissen. 

Jaarlijks  moet  minstens  een -derde  der  bestuursleden  af¬ 
treden,  volgens  een  door  liet  bestuur  op  te  maken  rooster 
van  aftreding.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Bij  tussehentijds  ontstane  vacaturen,  waarin  zoo 
spoedig  mogelijk  wordt  voorzien,  treedt  de  nieuw  benoemde 
op  voor  den  tijd  tot  aan  de  verplichte  aftreding  van  zijn  voor¬ 
ganger. 

Na  elke  nieuwe  benoeming  kunnen  de  verschillende  fune¬ 
tiën  opnieuw  worden  verdeeld. 

Adviseurs. 

A  ri .  13.  liet  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en 
ze  de  loer  betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  Hoorn  sch -Ka¬ 
tholiek  priester,  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
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bisschep  van  Haarlem.  De  geestelijke  'adviseur  heeft  het 
recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen  en  de  uitvoering  van 
een  besluit  van  1) et  bestuur  of  de  ledenvergadering,  hetwelk 
hij  niet  in  overeenstemming  acht  met  de  Roomsck-Katlio- 
lieke  beginselen,  te  schorsen,  en  binnen  8  dagen  ter  nadere 
beoordeel  in  g  te  geven  aan  den  bomlsadviseur,  die  in  laatste 
instantie  uitspraak  doet. 

Hangend  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  een  rechtskundig,  geneeskundig¬ 
en  financieel  adviseur  toevoegen. 

Art.  14.  De  adviseurs  worden  uitgenoodigd  tot  alle  ver¬ 
gaderingen  van  het  bestuur  en  de  leden.  Zij  hebben  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Zij  zijn  tevens  adviseur  van  de  plaatselijke 
vakgilden . 


Commissiën. 

Art.  lö.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  door  het  be¬ 
stuur  worden  bepaald  en  geregeld. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  16.  Bij  liet  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaalt 
de  keuze,  bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag 
der  contributiën  en  alles  wat  het  houden  van  vergaderingen 
en  het  beheer  der  gelden  betreft.  Het  mag  geen  o  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  prren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  9  Augustus  1911. 

W  ijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/3  der  leden,  en  in 
eene  bijzondere,  daarvoor  belegde,  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven  en  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene 
duidelijke  toelichting  aan  de  leden,  ter  zelfder  tijd  worden 
kenbaar  gemaakt. 

Over  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
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ten  minste  2/3  van  de  stemmen  der  ter  vergadering'  aanwezige 
leden. 

Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  zij  heeft  ver¬ 
kregen  : 

a.  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  den 
bond ; 

b.  de  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschep  van  Haarlem ; 

c.  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Bij  de  aanvrage  der  bisschoppelijke  goedkeuring  moet  het 
bewijs  worden  overgelegd,  dat  de  wijziging  door  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  van  den  bond  is  goedgekeurd. 

Ontbinding. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  op  de  wijze  als  bepaald  voor  de  wijziging  der 
statuten  in  art.  18. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  behoudens  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige  hoog¬ 
waardigheid  den  bisschop  van  Haarlem,  worden  gestort  in  de 
kas  van  den  bond,  met  inachtneming  van  de  bepalingen 
van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  30  I)ec.  1911,  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag1  9  Februari  1912,  n°.  83. 


N°.  180. 


VEREENIGING :  Zandvoortsche  Winkeliers-Vereeniging, 
te  Zand  voort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Zandvoortsche 
Winkeliers-Vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Zandvoort. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
25  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1908. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  en  bevorderen 
der  belangen  der  winkeliers  in  het  algemeen  en  van  die  der 
leden  in  het  bijzonder. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door: 

o.  het  houden  van  voordrachten,  bijeenkomsten  en  algemeene 
vergaderingen ; 

b.  het  voorstaan  derzelfde  belangen  bij  particulieren,  en  bij 
de  regeering  van  stad,  provincie  en  land; 

c.  het  geven  van  inlichtingen  en  informatiën  en  voorts  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen 
zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  strikt  neutraal  en  beweegt  zich 
dus  nimmer  op  politiek  of  godsdienstig  terrein. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewune  leden ; 

b.  eereleden ;  .  . 

c.  donateurs; 

d.  begunstigers. 

Art.  i .  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men 
zijn  gevestigd  als  winkelier,  of  daarmede  gelijk  staand  klein- 
industrieel. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  worden 
voorgesteld  door  een  der  leden  ;  op  de  eerstvolgende  vergadering 
wordt  over  de  toelating  bij  meerderheid  van  stemming  beslist. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voordracht  van 
het  bestuur  eereleden  benoemen;  het  bestuur  mag  daartoe 
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alleen  voordragen  zoodanige  personen,  die  zich  jegens  de  ver- 
eeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  10.  Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  10,  of  met  eene  gift  van  ten  minste  f  50. 

Art  11.  Begunstiger  is  ieder,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  2,50  betaalt. 

Art.  12.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaai,  minstens  ééne 
maand  voor  den  aanvang  daarvan  bij  .  het  bestuur  schriftelijk 
geschieden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  donateurs  en  begunstigers,  erfstellingen, 
legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Erfenissen  worden  alleen  aanvaard  onder  voorrecht  van  boedel¬ 
beschrijving. 

Art.  14.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  be¬ 
draagt  minstens  f  2.  (Eereleden  betalen  geene  contributie.) 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  te 
weten:  een  voorzitter,  een  vice* voorzitter,  een  secretaris,  een 
vice-secretaris  en  een  penningmeester,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen.  De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aan¬ 
gewezen.  De  overige  functies  worden  door  het  bestuur  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Art.  16.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden, 
en  desnoods  zoo  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te 
treden.  Voorts  is  het  bestuur  belast  met  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  17.  Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging,  zoo 
zij  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  of 
die  hen  vervangen. 

Art.  18.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  ongeteekende  briefjes;  over  zaken  mondeling.  Wordt 
bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  zoo  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  is  ook 
dan  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste 
stemming  het  grootste  aantal  geldige  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden.  Blanco  en  niet  behoorlijk  ingevulde  briefjes  zijn  van 
onwaarde.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

2 


VEREENIGINGEN. 


ISO 


Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  is. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en 
gewijzigd  door  de  algemeene  vergadering.  Het  regelt  het  beheer 
der  financiën,  het  houden  van  vergaderingen,  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  alle  andere  zaken,  niet  in 
deze  statuten  vermeld. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Mei  tot  en  met  ultimo 
April  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Behoudens  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring,  kan 
de  algemeene  vergadering,  bij  een  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  'stemmen  genomen  besluit,  deze  statuten 
wijzigen. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  vóór  1  Mei  1983  niet  worden 
ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens 
een  met  eene  meerderheid  van  s/3  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen  besluit  der  algemeene  vergadering,  die  uit  minstens 
]/8  van  het  aantal  leden  der  vereenigiug  moet  bestaan. 

Art.  23.  De  oproeping  tot  de  in  de  artt.  20  en  21  bedoelde 
algemeene  vergaderingen  moet  ten  minste  2  dagen  te  voren 
geschieden. 

Het  oproepingsbiljet  voor  deze  vergaderingen  moet  het  in 
deze  artikelen  bedoelde  voorstel  aanduiden. 

Art.  24.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  gewone  leden 
der  vereeniging  zijn. 

( Volgen  de  onder t tekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aak 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 


181. 


VEREENIGING  tot  Werkverschaffing  te  Stad-  en  Ambt- 
Vollenhove,  te  Stad-Vollenhove. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging 
tot  Werkverschaffing  te  Stad-  en  Ambt-Vollenhove  en  is  gevestigd 
te  Stad-Vollenhove. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  armoede  te  bestrijden 
door  werk  te  verschaffen  aan  hulpbehoevenden  zonder  onder¬ 
scheid  van  kerkgenootschap  of  geloofsbelijdenis, 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
opsporen,  aannemen  en  doen  uit  voeren  van  allerlei  soort  van 
werk,  dat  niet  in  strijd  is  met  eenig  algemeen  belang,  en  zal, 
indien  mogelijk,  eene  blijvende  inrichting  stichten. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  tegenwoordige  leden 
en  zij  die  in  het  vervolg  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden 
aangenomen.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  minstens 
f0,50  per  jaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  en  wordt  gekozen 
op  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden.  Het  ver¬ 
deelt  onderling  de  werkzaamheden.  Telken  jare  treden  8  leden 
volgens  rooster  af;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Ten  minste  éénmaal  per  jaar,  zoo  mogelijk  in  October, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering 
legt  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af  met  een  over¬ 
zicht  der  werkzaamheden  en  wordt  in  de  periodieke  en  tusschen- 
tijdsche  vacatures  van  het  bestuur  voorzien. 

Art.  7.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen : 

1.  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  en 

2.  wanneer  minstens  1/3  der  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur 
om  bijeenroeping  vraagt. 

Wanneer  de  vereeniging  meer  dan  50  leden  heeft  kunnen 
minstens  25  de  bijeenroeping  vragen. 
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Art.  8.  Verkiezingen  van  personen  geschieden  schriftelijk; 
over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  meerderheid 
het  anders  wenscht.  De  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
beslist.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  November  1911. 

Minstens  een  jaar  voor  het  verloopen  van  dezen  termijn 
wordt  in  eene  algemeene  vergadering  een  besluit  genomen  over 
het  al  of  niet  blijven  voorbestaan  der  vereeniging. 

Art.  10.  Ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging  der  statuten 
geschiedt  niet  dan  nadat  daartoe  opzettelijk  eene  vergadering 
is  bijeengeroepen,  met  vermelding  van  het  doel  en  dan  nog 
slechts  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  worden  de  baten  der  vereeniging 
gelijkelijk  aan  de  diaconieën  van  Stad-  en  Ambt-Vollenhove 
uitgekeerd,  nadat  de  schulden  der  vereeniging  betaald  zijn. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  echter  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten,  worden  meer 
uitgebreide  bepalingen  betreffende  de  vereeniging  door  de 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 


N°.  182. 


VEREENIGING :  Onze  Industrie  Vooruit,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Onze  Industrie 
Vooruit,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  aankweeken 
van  algemeene  kennis  op  industrieel  gebied :  het  bevorderen 
van  onderlinge  vriendschap  en  het  verstrekken  van  steun  aan 
hare  leden,  op  eene  bij  huishoudelijk  reglement  nader  ont¬ 
schreven  wijze. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen,  voordrachten,  lezingen 
en  excursies ; 

2°.  door  het  organiseeren  van  gezellige  bijeenkomsten ; 

3°.  door  het  oplossen  van  eventueel  voorkomende  geschillen 
tusschen  hare  leden  en  hunne  patroons  of  directeuren ; 

4°.  door  het  verstrekken  van  eene  uitkeering  aan  hare  leden 
bij  werkloosheid  of  ten  gevolge  van  overlijden,  op  eene  wijze 
als  bij  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 

Duur.  I 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29jaren 
en  II  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting  15 
October  1902. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  October  tot  en  met  14 
October  daaraanvolgende. 
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Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in  gewone 
leden,  donateurs,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Gewone  leden. 

Art.  6.  Tot  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden 
zij  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt  en  dien  van  55 
jaar  niet  hebben  overschreden  ;  zij  kunnen  alleen  worden  aan¬ 
genomen  wanneer  zij  eene  vaste  positie  bekleeden,  als  :  chef, 
opzichter,  baas,  werkmeester  of  daarmede  gelijkgestelden  aan 
een  der  takken  van  handel,  industrie  en  nijverheid. 

Zij  betalen  een  entrée-geld,  eene  jaarlijksche  contributie  en 
eene  storting  voor  de  ondersteuningskas,  waarvan  bedrag  en 
tijd  van  betaling  bij  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld. 

Met  meerderheid  van  stemmen  beslissen  de  leden  op  eene 
ledenvergadering  met  gesloten  stembriefjes  tot  toelating  als  lid. 

Donateurs. 

Art.  7.  Donateur  zijn  zij  welke  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen,  waarvan  bedmg  en  tijd  van  beta¬ 
ling  bij  huishoudelijk  reglement  is  aangegeven. 

Eereleden. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
worden  benoemd  zij  die  op  verdienstelijke  wijze  zich  jegens  de 
vereeniging  hebben  onderscheiden  en  geen  gewoon  lid  kunnen 
zijn  ;  zij  hebben  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

4t 

Leden  van  verdienste. 

Art.  9.  Leden  van  verdienste  kunnen  zijn  zij  die  als  lid  zich 
door  buitengewone  belangstelling  en  ij  ver  hebben  onderscheiden  ; 
zij  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd  en  blijven  hun 
recht  op  de  vereeniging  behouden. 

Eindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vrijwillige  opzegging ; 

2°.  door  onvrij  willige  opzegging  wegens  verandering  van  positie; 

8°.  door  vervallenverklaring  of  royement; 

4°.  door  overlijden. 

De  vrijwillige  opzegging  moet  schriftelijk  aan  den  secretaris 
geschieden. 

De  vervallenverklaring  of  royement  kan  worden  uitgesproken : 

1°.  wanneer  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of 
huishoudelijk  reglement; 
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2°.  bij  niet-betaling  der  contributie,  na  door  het  bestuur 
overeenkomstig  het  huishoudelijk  reglement  te  zijn  aangemaand ; 

8°.  in  dien  een  lid  een  slecht  levensgedrag  leidt  of  zich  aan 
wangedrag  schuldig  maakt;  een  lid  dat  vervallen  woidt  ver¬ 
klaard  verliest  alle  rechten  op  de  vereeniging. 

De  vervallenverklaring  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uitgesproken  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  aanvrage  van 
7  leden. 

Vrijwillige  opzegging. 

Art.  11..  1°.  Hij  die  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd,  ver¬ 
liest  al  zijne  rechten  en  aanspraken  op  de  vereeniging,  behou¬ 
dens  wanneer  hij  door  verandering  van  positie  ophoudt  chef, 
opzichter,  baas,  werkmeester  of  daarmede  gelijkgestelde  te  zijn  ; 
in  dit  geval  kan  hij  nog  12  maanden  lid  der  vereeniging  blijven  ; 
indien  hij  dan  echter  niet  weder  in  eene  der  bovengenoemde  of 
daarmede  gelijkgestelde  betrekkingen  geplaatst  is,  ontvangt  hij 
bij  uittreding  eene  restitutie  van  gestorte  gelden  als  omschreven 
bij  huishoudelijk  reglement. 

2°.  Hij  die  door  verandering  van  werkkring  moet  bedanken 
als  lid  en  onmiddellijk  als  donateur  toetreedt,  behoudt  in  dit 
geval  het  recht  op  de  baten  der  vereeniging  voor  zoover  deze 
bestonden  bij  zijne  uittreding  als  lid,  zooals  bij  huishoudelijk 
reglement  is  bepaald. 

Van  het  bestuur.  • 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  lste-commissaris  en  2de-commissaris, 
en  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  2 
jaren ;  elk  jaar  treedt  de  helft  at  volgens  bij  huishoudelijk 
reglement  opgemaakten  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  weder  herkiesbaar. 

Om  voor  de  benoeming  van  bestuurder  in  aanmerking  te 
kunnen  komen,  moet  men  minstens  één  jaar  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten  ;  het  bestaat  uit  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  van  het  bestuur. 

Het  zorgt  voor  een  nauwkeurig  beheer  der  bezittingen  en 
behartigt  de  belangen  der  vereeniging. 
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Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  entrée-gelden,  groot  f  1,50,  te  betalen  door  ieder  lid ; 

2°.  contributie,  groot  f  6  per  jaar,  te  betalen  door  ieder  lid  ; 

8°.  stortingen  in  het  ondersteuningsfonds,  groot  f  15,  welke 
in  het  huishoudelijk  reglement  nader  zijn  geregeld; 

4°.  donatiën,  legaten  en  toevallige  baten,  alsmede  geschenken, 
voor  zooverre  deze  volgens  huishoudelijk  reglement  kunnen 
worden  aanvaard. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  worden  aangewend  ten  behoeve 
der  vereeniging  en  moeten  eventueele  kassaldo’s  op  solide  wijze 
belegd  worden,  zooals  bij  huishoudelijk  reglement  is  aan  gegeven. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  De  vereeniging  vergadert  eens  per  maand,  volgens 
een  op  de  jaarvergadering  vast  te  stellen  rooster ;  het  bestuur 
heeft  het  recht  hierin  verandering  te  brengen,  mits  de  leden 
tijdig  schriftelijk  in  kennis  worden  gesteld. 

Jaarlijksche  vergadering. 

Art.  16.  In  de  maand  October  wordt  de  jaarlijksche  verga¬ 
dering  gehouden,  waarin  : 

1°.  de  secretaris  zijn  jaarlijksch  verslag  uitbrengt  van  de 
verrichte  werkzaamheden  der  vereeniging ; 

2°.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  geeft  over 
zijn  geldelijk  beheer  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar; 

3°.  de  bestuursleden  worden  gekozen  overeenkomstig  art.  12 
dezer  statuten  ; 

4°.  eene  commissie  wordt  gekozen  van  3  leden  tot  onder¬ 
zoek  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester, 
welke  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  een  rapport  hierover 
uitbrengt ; 

5°.  eene  commissie  wordt  gekozen  voor  bemiddeling  (bemid- 
delingscom  missie). 


Over  het  stemmen. 

Art.  17.  Alle  leden  der  vereeniging  en  leden  van  verdienste 
hebben  eene  beslissende  stem. 

Eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling;  alle  besluiten  worden  genJmen  bij  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  der  stemmen  beslist  het  bestuur. 
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Over  statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  18.  1°.  Besluiten  tot  verandeiing  der  statuten,  behou¬ 

dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  kunnen  slechts  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  ledenaantal; 

2°.  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten 
als  het  ledental  tot  7  leden  is  gedaald  ;  komt  dan  een  voorstel 
tot  ontbinding  in,  dan  zullen  de  leden  tot  eene  buitengewone 
vergadering  worden  opgeroepen,  met  vermelding  van  het  doel, 
op  welke  vergadering  dan  eene  meerderheid  van  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zal  beslissen  ; 

8°.  aan  het  kapitaal  der  vereeniging  zal  bij  ontbinding  na 
betaling  der  schulden  met  inachtneming  van  art,  1702  Burgerlijk 
AVetboek,  eene  bestemming  gegeven  worden  zooveel  mogelijk  in 
overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging,  zooals  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  nader  is  omschreven. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  80  Dec.  1911  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 


183. 


VEREENIGING:  Maatschappij  tot  verbetering  der  huis¬ 
vesting  van  minvermogenden,  te  Haarlem.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

In  art.  4  der  statuten  worden  de  woorden : 

„Het  kapitaal  der  maatschappij  is  bepaald  op  f  100  000,  ver¬ 
deeld  in  5  serieën  van  40  aandeelen,  elk  groot  f  500,  waarvan 
8  geheel  zijn  geplaatst;” 

vervangen  door  de  woorden : 

„Het  kapitaal  der  maatschappij  is  bepaald  op  f  300  000,  ver¬ 
deeld  in  15  serieën  van  40  aandeelen,  elk  groot  f500,  waarvan 
4  geheel  zijn  geplaatst,  .  .  .  .” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  33. 
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VEREENIGING:  Christelijke  jongelingsvereeniging  „Psalm 
119:9”,  te  Hien,  gemeente  Dodewaard.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Nieuw  lid,  dat  aan  het  art.  17  der  statuten  is  toegevoegd: 
„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


\ 

Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  9  Februari  1912,  n°.  83. 


N°.  185. 


VEKEEN1G1NG :  Sociëteit  Amicitia,  te  Sneek.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Naam,  zetel,  duur,  doel  en  werkkring. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  Sociëteit  Amicitia,  gevestigd 
te  Sneek,  is  nu  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  December  1904. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  gezellig 
verkeer. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  voor  de  leden 
beschikbaar  stellen  van  welingerichte  lokalen  en  door  het  orga- 
niseeren  van  jaarlijksche  onderlinge  wedstrijden  en  feesten. 

Voorwaarden  waaronder  en  wijze  waarop  het 
lidmaatschap  wordt  verkregen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenleden 
en  maandleden,  mannen  boven  de  18  jaar. 

Gewone  leden  moeten  zijn  ingezetenen  van  de  gemeente 
Sneek,  buitenleden  hebben  woonplaats  buiten  de  gemeente  Sneek. 

Het  lidmaatschap  wordt  door  gewone  en  buitenleden  verkregen 
door  ballotage  door  de  gewone  leden,  na  indiening  aan  het 
bestuur  door  3  dezer  van  een  daartoe  strekkend  schriftelijk 
verzoek;  eenmaal  lid  of  buitenlid  zijnde  is  niet  opnieuw  ballo¬ 
tage  noodig  om  buitenlid  of  lid  te  worden. 

Een  candidaat  zal  als  gewoon  lid  respectievelijk  buitenlid  zijn 
aangenomen,  tenzij  1j?  der  stemmende  leden,  doch  minstens 
15  zich  tegen  zijne  toelating  verklaren. 

Hebben  zich  echter  slechts  14  of  minder  stemmen  tegen  ver¬ 
klaard,  dan  heeft  de  candidaat  om  aangenomen  te  worden  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  noodig. 

Bij  deballotage  kan  de  candidaat  eerst  na  verloop  van  1  jaar 
opnieuw  als  lid  worden  voorgehangen. 
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Tijdelijk  inwonenden  kunnen  op  hun  schriftelijk  verzoek  door 
het  bestuur  tot  maandlid  worden  aangenomen. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  eigen  opzegging; 

b.  door  vervallenverklaring; 

c.  door  wanbetaling; 

cl.  door  het  verlies  van  burgerlijke  rechten. 

De  vervallenverklaring  kan  alleen  geschieden  krachtens  be¬ 
sluit  eener  algemeene  vergadering,  daartoe  bijeengeroepen  door 
het  bestuur  of  op  gemotiveerd  voorstel  van  minstens  10  gewone 
leden  en  met  eene  meerderheid  als  in  art.  14  dezer  statuten  bedoeld. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Stemrecht. 

Art.  6.  Slechts  gewone  leden  hebben  stemrecht  in  de  alge¬ 
meene  ledenvergaderingen,  bijeengeroepen  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  het  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  in 
art.  11  dezer  statuten. 

Verkeer  en  gebruiken  van  dranken  in  de 
lokalen  dei  sociëteit. 

Art.  7.  Tot  de  localiteit  der  sociëteit  kunnen  slechts  de  leden 
worden  toegelaten.  Inwoners  van  andere  gemeenten  dan  van 
Sneek,  die  geen  buitenlid  zijn,  kunnen  daartoe  bovendien  worden 
toegelaten,  indien  zij  door  een  lid  zijn  geïntroduceerd,  die  deze 
introductie  in  een  daarvoor  bestemd  register  vermeldt.  Die 
introductie  blijft  voor  2  maanden  van  kracht  en  kan  hoogstens 
4  malen  per  jaar  worden  bekomen. 

Aan  het  bestuur  is  de  bevoegdheid  toegekend  om  de  dagen, 
het  getal  van  80  in  het  jaar  niet  te  boven  gaande,  aan  te  wijzen 
waarop  inwoners  van  de  gemeente  of  van  eene  aangrenzende 
gemeente,  die  geen  leden  zijn,  tot  het  verkeer  en  het  gebruik 
van  dranken  in  de  localiteit  der  sociëteit  kunnen  worden  toege¬ 
laten;  het  bestuur  is  verplicht  van  aanwijzing  van  die  dagen 
telkens,  ten  minste  3  dagen  vooraf,  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  Gedeputeerde  Staten  der  provincie  Friesland  en  aan  den 
burgemeester  der  gemeente  Sneek. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit:  • 

a.  contributiën  en  entrees; 

b.  boeten ; 
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c.  rente  van  uitgezette  kapitalen,  en 

d.  toevallige  baten ; 

alle  welke  gelden,  hetzij  direct,  hetzij  indirect  aan  het  in 
art.  3  genoemde  doel  worden  besteed. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  of  meer  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  te  kiezen  met  eene  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


H  u  ish  o  u  del  ij  k  reglemen  t . 

Art.  11.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld 
door  de  algemeene  vergadering,  waarin  nader  bepaald  moet  zijn 
de  ballotage  der  leden,  de  rechten  en  plichten  van  de  leden  en 
die  van  de  bestuursleden,  het  houden  van  vergaderingen,  alles 
wat  de  sociëteitslokalen  betreft  en  voorts  alles  wat  volgens 
besluit  der  algemeene  vergadering  wenschelijk  geacht  zal  worden 
daarin  op  te  nemen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  echter  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  12.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
van  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  worden  be¬ 
slist  in  eersten  aanleg  door  het  bestuur  en  in  hooger  beroep 
door  de  algemeene  vergadering. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  ultimo  April. 

Wijzigingen. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  komen  tot  stand  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarin  meer  dan  de  helft 
der  gewone  leden  tegenwoordig  is  en  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  geldige  stemmen. 

Die  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  door  eene  meerderheid  van  2/3  der 
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uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering* 
waarin  minstens  3/4  van  het  aantal  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

Na  het  besluit  tot  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  liqui¬ 
datie  belast. 

Bij  dit  besluit  wordt  tevens  vastgesteld  de  bestemming  die 
aan  het  eventueel  batig  saldo  zal  worden  gegeven,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Alleen  de  gewone  leden  komen,  in  geval  van  ontbinding  bij 
de  verdeeling  der  goederen  in  aanmerking. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Bt  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  „Te  Huis”,  Logement  voor  Vrouwen,  te 
Rotterdam.  (Wijziging  in  de  statuten,) 

Aan  de  statuten  een  nieuw  artikel  toe  te  voegen,  luidende : 
„Art.  13.  Na  het  verstrijken  van  het  in  art.  11  vermeld 
tijdvak  wordt  de  duur  der  vereeniging  verlengd  met  29  jaren 
en  11  maanden,  dus  tot  31  December  1941.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

♦ 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder'landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


18T. 


VEItEENIGING:  ,,Ons  Belang”,  Vereeniging  van 
Onderofficieren  en  Militaire  geëmployeerden  in  den 
rang  van  Onderofficier,  behoorende  tot  de  Neder  - 
landsche  Landmacht,  vroeger  gevestigd  te  Ftrecht, 
thans  gevestigd  te  Amersfoort.  (Gewijzigde  sta¬ 
tuten.) 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn:  , ,Ons  Belang”, 
Yereeniging  van  Onderofficieren  en  Militaire  geëmployeer¬ 
den  in  den  rang  van  Onderofficier,  behoorende  tot  de  Neder- 
landsche  Landmacht.  De  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amers¬ 
foort. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  naast  het  aan- 
kweeken  van  militaire  en  maatschappelijke  deugden,  de  be¬ 
hartiging  der  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  elkander  met  bij  de  wet  geoorloofde  middelen  te 
steunen ; 

b.  door  zich  te  verzekeren  van  de  medewerking  en  den 
steun  van  hooggeplaatste  militaire  en  burgerlijke  autori¬ 
teiten  ; 

c.  door  het  doen  van  billijke  verzoeken  aan  de  betrokken 
autoriteiten  of  lichamen ; 

d.  door  het  vormen  van  afdeelingen  of  correspondent¬ 
schappen  in  alle  garnizoensplaatsen  van  Nederland; 

e.  door  het  samenvoegen  van  groepen  afdeelingen  tot 
districten. 
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Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Hiertoe  kunnen  worden  aangenomen: 

a.  onderofficieren  van  de  Nederlandsche  landmacht,  die 
daarbij  eene  gewone  verbintenis  hebben  aangegaan  en  mili¬ 
taire  geëmployeerden  in  den  rang  van  onderofficier  ; 

b.  onderofficieren,  die  daarbij,  ingevolge  art.  2,  punt  6 
der  Pensioenwet  voor  de  landmacht  1902,  eene  verbintenis 
hebben  aangegaan. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  hoofdbestuur. 

Gepensionneerde  en  gepasporteerde  onderofficieren  kunnen 
lid  blijven;  wordt  dit  gewenscht  geacht,  dan  kunnen  zij  ook 
als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  4.  Elk  lid  betaalt  per  maand  30  cent  contributie.  De 
voor  de  vereeniging  noodige  uitgaven  worden  uit  hare  be¬ 
zittingen  bestreden. 

Doyeeren  van  leden. 

Art.  5.  Een  lid  kan  door  het  hoofdbestuur  worden  ge¬ 
royeerd  indien  het  door  ongepast  gedrag,  onbehoorlijke  han¬ 
delwijze  of  wanbetaling  de  belangen  der  vereeniging  be¬ 
nadeelt. 

Yan  het  voornemen  tot  royeer ing  moet  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  aan  het  betrokken  lid  worden  kennis  gegeven,  met  aan¬ 
duiding  der  redenen.  Het  betrokken  lid  kan  binnen  14  dagen 
tegen  de  royeering  in  verzet  komen,  in  welk  geval  het  lid¬ 
maatschap  voorloopig  wordt  geschorst,  tot  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering,  welke  vergadering  alsdan  eene  be¬ 
slissing  neemt. 

Op  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur,  nadat  binnen  14 
dagen  geen  verzet  is  aangeteekend,  en  op  de  beslissing  van 
de  algemeene  vergadering  op  een  verzet,  is  geen  liooger  be¬ 
roep  toegelaten.  Gedurende  den  schorsingstermijn  heeft  de 
geschorste  geenerlei  rechten  of  plichten  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging. 

Yan  de  royeering  wordt  door  het  hoofdbestuur  aan  het  lid 
schriftelijk  kennis  gegeven. 

Een  in  staat  van  beschuldiging  gesteld  lid  kan  vóór  de 
beslissing  in  zijne  zaak  niet  voor  liet  lidmaatschap  bedanken. 
Doet  het  dit  evenwel  toch,  dan  zal  het  als  geroyeerd  worden 
beschouwd. 

Het  geldelijk  beheer. 

Art.  6.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  beheer  der 
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gelden.  Het  doet  zich  bij  staan  door  eene  financieele  commis¬ 
sie  van  erkende  deskundigen  en  regelt  in  overleg  met  deze  de 
belegging  der  gelden. 

Jaarlijks  wordt  van  het  geldelijk  beheer  verslag  gedaan 
aan  de  afdeelingen  en  correspondentschappen. 

Art.  7.  Mocht  de  vereeniging  worden  ontbonden,  dan 
zullen  hare  bezittingen  na  alle  gemaakte  en  alsnog  daardoor 
te  maken  onkosten  te  hebben  gedekt,  overgaan  aan  een  of 
meer  instellingen  door  de  vergadering,  in  art.  28  bedoeld, 
aan  te  wijzen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  het  hoofd¬ 
bestuur;  alle  andere  besturen  zijn  aan  zijn  oppertoezicht 
onderworpen,  aan  hem  ondergeschikt  en  verantwoording 
schuldig*. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten  en  heeft  het  recht  voor  en  namens  haar 
te  teekenen,  met  inachtneming  van  deze  statuten. 

Tot  het  aangaan  van  handelszaken  in  het  belang  der  veree¬ 
niging,  het  aangaan  van  geldleen  ingen,  het  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  enz.,  heeft  liet  volstrekte  volmacht. 

Het  hoofdbestuur  heeft  liet  recht  zich  van  de  goede  wer¬ 
king  van  de  ondergeschikte  besturen  te  overtuigen,  zoomede 
of  door  hen  eene  riehtige  administratie  wordt  gevoerd  en  of 
de  onder  hunne  verantwoording  zijnde  gelden  aanwezig  zijn. 

Het  hoofdbestuur  regelt  de  werkzaamheden  onderling. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit;  een  president,  een 
vice-president,  een  eerste-secretaris,  een  tweede-secretaris, 
een  penningmeester  en  6  commissarissen. 

Van  deze  personen  zullen  minstens  6  tot  de  actief  dienen¬ 
den  moeten  belmoren  en  zullen  hoogstens  7  een  rang  mogen 
bekleeden,  liooger  dan  sergeant.  Dit  getal  kan  alleen  worden 
overschreden  indien  zitting*  hebbende  hoofdbestuursleden 
worden  bevorderd.  Zij  kunnen  bij  aftreding  weder  worden 
benoemd. 

Hoogstens  3  leden  van  dezelfde  afdeeling  kunnen  te  gelij¬ 
ker  tijd  zitting  in  het  hoofdbestuur  hebben. 

Na  elke  verkiezing  worden  de  functiën  onderling  ver¬ 
deeld. 

Een  hoofdbestuurslid  kan  niet  tevens  lid  zijn  van  een 
afdelingsbestuur. 

Art.  10.  De  behandeling  en  afdoening  der  dagelijksche 
zaken  geschiedt  door  den  president  en  den  eerste-secretaris 
(dagelijksch  bestuur) . 
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Art.  1.1 .  Het  dagelijksch  bestuur  is  voor  zijne  handelingen 
verantwoordelijk  aan  de  overige  hoofdbestuursleden. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  is  voor  zijne  handelingen  ver¬ 
antwoordelijk  aan  de  afdeelingen. 

Art.  13.  Elk  jaar  treden  3  of  4  leden  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  af  (bij  rooster  aan  te  wijzen). 

De  president  en  de  eerste-secretaris  treden  nimmer  gelijk¬ 
tijdig  af.  De  aftredenden  zijn.  herkiesbaar. 

Tusscbentijds  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop 
de  vervangenen  zouden  af  getreden  zijn. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  om  de  hulp 
van  deskundigen  in  te  roepen. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  1  of  meer  leden  van 
een  bestuur  in  hunne  funetiën  te  schorsen,  zoo  blijken  mocht, 
dat  zij  hunne  verplichtingen  verwaarloozen,  of  handelen  in 
strijd  met  de  belangen  der  vereeniging,  in  welk  geval  het 
hoofdbestuur  tijdelijk  andere  leden  voor  de  funetiën  der  ge¬ 
schorsten  zal  aanwijzen. 

Het  hoofdbestuur  is  verplicht  zich  daaromtrent  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  te  verantwoorden  en  de 
afgevaardigden  te  doen  beslissen  over  het  definitief  ontslag 
of  de  opheffing  der  schorsing  van  de  bedoelde  bestuursleden. 

Yan  de  afdeelingen. 

Art.  IG.  Elk  garnizoen  waar  het  ledental  8  of  meer  be¬ 
draagt,  zal  als  afdeeling  der  vereeniging  worden  beschouwd. 

Art.  1T.  Elke  afdeeling  zal  uit  haar  leden  een  bestuur 
kiezen  bestaande  uit:  een  president,  een  secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  2  of  meer  commissarissen.  Een  afdeelingsbe- 
stuur  moet  minstens  voor  2/3  bestaan  uit  actief  dienende 
leden. 

Jaarlijks  in  de  maand  Maart  treedt  1/3  van  dat  bestuur  af ; 
de  aftreden  den  zijn  herkiesbaar. 

Art.  18.  In  plaatsen  waar  geene  afdeeling  kan  worden 
opg’ericht  in  verband  met  de  bepaling  in  art.  16,  zal,  indien 
het  ledental  3  tot  en  met  7  bedraagt  een  correspondent  wor¬ 
den  benoemd,  die  de  belangen  der  vereeniging  aldaar  zal 
behartigen  (een  en  ander  als  voor  de  afdeelingsbesturen  is 
aangegeven) . 

Is  dit  getal  minder  dan  3,  dan  zullen  zij  als  verspreide 
leden  worden  beschouwd. 

Art.  19.  Iedere  afdeeling  van  8  tot  en  met  25  leden  brengt 
1  stem  uit,  van  26  tot  en  met  50  leden,  2,  van  51  tot  en  met 
100  leden,  3,  van  101  tot  en  met  200,  4,  en  van  201  leden  en 
-daarboven  5  stemmen  uit. 
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Tot  liet  bepalen  van  liet  aantal  uit  te  brengen  stemmen 
dient  als  grondslag  het  aantal  leden  dat  de  afdeeling  sterk 
was  op  den  eersten  dag  van  het  kwartaal  waarin  eene  stem¬ 
ming  moet  plaats  hebben. 

Van  de  districten. 

Art.  20.  Een  district  wordt  gevormd  door  een  aantal 
afdeelingen,  daartoe  door  het  hoofdbestuur,  in  verband  met 
ligging  en  sterkte  der  afdeelingen,  aangewezen. 

Art.  21.  Een  districtsbestuur  bestaat  uit  een  hoofdbe¬ 
stuurslid  en  de  presidenten  der  afdeelingen  van  het  district. 

Het  hoofdbestuurslid  is  president  van  het  districtsbestuur, 
terwijl  uit  een  der  overige  leden  van  dat  bestuur  een  secretaris 
wordt  gekozen ;  zij  vormen  samen  liet  dagelijksch  bestuur. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  22.  Eens  per  jaar,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  terwijl  die  ook  door  het  hoofdbestuur  moet  worden 
belegd,  wanneer  de  meerderheid  der  afdeelingen  hiertoe  haar 
verlangen  schriftelijk  te  kennen  heeft  gegeven.  In  deze  ver¬ 
gadering  worden  de  leden  van  het  hoofdbestuur  gekozen.  Met 
goedvinden  van  de  meerderheid  der  afdeelingen  kan  het 
hoofdbestuur  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  niet  doen 
plaats  hebben. 

W  ordt  geen  algemeene  vergadering  gehouden,  of  is  eene 
tusschentijdsche  verkiezing  noodig,  dan  geschiedt  het  kiezen 
van  leden  voor  het  hoofdbestuur  op  eene  wijze  te  bepalen 
door  het  hoofdbestuur. 

Art.  23.  De  afdeelingen  zijn  verplicht  zich  door  een  harer 
leden  bij  de  algemeene  vergadering  te  doen  vertegenwoor¬ 
digen. 

Deze  vertegenwoordigers  hebben  aanspraak  op  vergoeding 
van  reis-  en  verblijfkosten. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  geene  afdeeling  ver¬ 
tegenwoordigen  . 

Art.  24.  Vergaderingen  van  het  hoofdbestuur  worden 
door  den  president  of  door  minstens  3  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  belegd. 


Slotbepalingen. 

Art.  25.  Alle  tot  de  vereeniging  behoorende  leden  en  be¬ 
sturen  zijn  verplicht  zich  te  houden  aan  de  bepalingen  die 
in  de  statuten  en  de  huishoudelijke  reglementen  voorkomen; 
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zij  allen  worden  geacht  ze  te  kennen  en  te  helpen  handhaven. 

Art.  26.  Alle  geschillen  waarin  bij  vorenstaande  arti¬ 
kelen  niet  is  voorzien,  worden  overgelaten  aan  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur. 

Art.  27.  Bij  deze  statuten  behoort  een  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  mag  worden  gewijzigd  of  uitgebreid  dan 
met  goedvinden  der  afdeelingen.  Het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strij¬ 
dende  met  deze  statuten. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  eene  alge- 
meene  vergadering  slechts  worden  besloten,  wanneer  het 
ledental  tot  beneden  de  50  is  gedaald  en  dan  met  minstens 
3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  deze  sta¬ 
tuten  kunnen,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  worden 
aangebracht  zoo  op  eene  algemeene  vergadering  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  tot  wijziging  is  besloten. 

Art.  29.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aan  te  vangen  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Maart  1899. 


(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


188. 


YEKEENIGING :  „Kindervoeding”,  te  Amsterdam. 
( (j  ewij  zigde  statuten . ) 


Art.  1.  De  vereeniging  „Kindervoeding”,  opg’ericht  door 
de  loge  ,,La  Bien  Aimée”,  is  gevestigd  te  Amisterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  7  Juli  1885. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  aan  leerlingen  der  openbare 
scholen  voor  gewoon  lager  onderwijs  en  de  daarmede  gelijk¬ 
gestelde  bijzondere  scholen  te  Amsterdam  een  warm  mid¬ 
dagmaal  en  zoo  noodig  een  anderen  maaltijd  kosteloos  te 
verschaffen,  zulks  tevens  ter  bevordering  van  het  schoolbe¬ 
zoek  in  den  van  art.  35  der  Leerplichtwet  van  7  Juli  1900 
(Staatsblad  11)  en  de  daarop  betrekkelijke  Koninklijke  be¬ 
sluiten. 


De  vereeniging  verstrekt  dit  voedsel  aan  alle  kinderen, 
zonder  onderscheid  van  godsdienst,  wier  ouders  of  wettige 
verzorgers  niet  of  niet  voldoende  in  staat  zijn  hun  dit  te 
verschaffen. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  het  bestuur, 
dat  in  zijne  werkzaamheden  ter  zijde  gestaan  wordt  door  een 
damescomité. 

Art.  5.  In  de  vereeniging  worden  onderscheiden  ©ere¬ 
leden,  leden  en  donateurs  of  donatrices. 

1°.  Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij  die  daartoe  be¬ 
noemd  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  alge- 
meene  vergadering  bij  eene*  meerderheid  van  3/4  der  ter  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen ; 

2°.  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  werkende 


leden . 

a.  gewone  leden  zijn  personen  of  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  corporatiën  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  5  betalen ; 
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b.  werkende  leden  zijn  zij  die  als  leden  van  liet  dames¬ 
comité  hare  medewerking*  aan  de  vereeniging  verleenend, 
f  1  of  meer  jaarlijksche  contributie  betalen ; 

3°.  donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die,  zonder  sub  2  b 
vermelde  medewerking  te  verleenen,  minder  dan  f  5  jaar¬ 
lijkse  he  contributie  betalen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  ve reen i ging  bestaat  uit  ten  min¬ 
ste  11  en  ten  hoogste  17  leden,  te  weten  :  ten  minste  9  en 
ten  hoogste  15  heeren-ieden,  benevens  de  presidente  en  sere- 
taresse  van  het  damescomité. 

Corporatiën  of  één  harer  bestuurders  als  zoodanig  zijn 
niet  verkiesbaar  tot  leden  van  liet  bestuur. 

De  meerderheid  van  de  in  het  bestuur  zitting  hebbende 
leden  moet  lid  zijn  van  een  te  Amsterdam  gevestigde  vrijmet¬ 
selaarsloge  . 

De  heeren-bestuurderen  worden  gekozen  door  de  leden  der 
vereeniging  in  eene  algemeen©  vergadering ;  wat  betreft  de 
bestuurders-vrij  metselaars  uit  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  voordracht  van  dubbeltallen,  waarop  alleen  geplaatst 
mogen  worden  leden  van  een  te  Amsterdam  gevestigde  vrij¬ 
metselaarsloge. 

Ook  voor  de  verkiezing  van  de  overige  leden  worden  door 
het  bestuur  dubbeltallen  voorgedragen,  echter  blijft  te 
hunnen  aanzien  de  keuze  vrij. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten,  op  de  wijze  als  bij  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  is  bepaald. 

Ieder  bestuurslid  is  van  rechtswege  lid  der  vereeniging', 
zooals  omschreven  in  art.  5,  sub  2a. 

Jaarlijks  treden  3  der  heeren-ieden  volgens  rooster  af;  de 
aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  samenstelling  van  het  damescomité  wordt  ge¬ 
regeld  bij  een  afzonderlijk,  door  het  bestuur  der  vereeniging 
goed  te  keuren  reglement,  waarbij  tevens  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  dat  comité  vastgesteld  worden. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  leden,  donateurs  ea 
donatrices  dezer  vereeniging ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

c.  de  bijdragen  der  gemeente  Amsterdam. 

Aid.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September  daaropvolgend.  Uiterlijk  15  November  van  ieder 
jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gehouden. 
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Zij  is  onder  andere  bestemd: 

a.  tot  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  den  toestand 
en  de  lotgevallen  gedurende  het  afgeloopen  jaar; 

b.  tot  het  benoemen  van  leden  van  het  bestuur; 

c.  tot  het  vaststellen  der  rekening  en  verantwoording 
van  het  afgeloopen  boekjaar. 

Deze  rekening'  en  verantwoording  moet  ten  minste  gedu¬ 
rende  14  dagen  vóór  liet  houden  der  al  ge  me  ene  vergadering 
voor  de  leden  ter  inzage  liggen. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  strekt 
het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  10.  Ieder  lid  brengt  1  stem  uit. 

Corporatiën  die  leden  zijn  der  vereen  iging,  hebben  slechts 
1  stem  en  worden  ter  vergadering  vertegenwoordigd  door 
ten  hoogste  2  afgevaardigden. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  wanneer  het  zaken  betreft  en  bij  volstrekte  meerderheid 
als  het  personen  betreft.  Blanco»  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Stemming  over  personen  moet  steeds  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

W  anneer  bij  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Wanneer  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
krijgt,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  perso¬ 
nen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot, 
over  zaken  de  voorzitter  der  vergadering. 

Eereleden  hebben  als  zoodanig  het  recht  eene  ad  visee  rende 
stem  'uit  te  brengen. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  wordt  geregeld  alles  wat  in  deze 
statuten  niet  is  voorzien,  daaronder  begrepen  de  regeling 
van  het  geldelijk  beheer.  Geene  bepalingen  daarin  mogen  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Bij  het  eventueel  te  niet  gaan  of  ontbinding 
der  vereeniging,  of  bij  verlies  liarer  rechtspersoonlijkheid, 
geschiedt  de  liquidatie  door  het  bestuur,  op  de  wijze  zooals 
in  eene  expresselijk  daartoe  te  houden  algemeene  vergade¬ 
ring*  zal  worden  bepaald. 

Hare  resteerende  activa  gaan  na  liquidatie  over  aan  de 
door  de  loge  ,,La  Bien  Aimée”  opgerichte  Prins  Alexander- 
istichting  voor  jeugdige  blinden  of,  indien  die  niet  meer 
mocht  bestaan,  aan  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  in¬ 
stelling. 
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Art.  13.  Er  worden  in  deze  statuten  geene  wijzigingen  ge¬ 
bracht  dan  met  goedkeuring  van  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen, 
indien  nog  vereischt. 


(Volgen  de  onderteekeningen 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Bond  van  beambten  bij  de  gevan¬ 
genissen,  Rijksopvoedingsgestichten  en  Rijks  werk¬ 
inrichtingen  in  Nederland,  te  Leeuwarden.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van:  Bond  van  beamb¬ 
ten  bij  de  gevangenissen,  Rijksopvoedingsgestichten  en  Rijks¬ 
werkinrichtingen  in  Nederland,  en  is  gevestigd  te  Leeu¬ 
warden. 

Art.  2.  De  bond  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  T  Fe¬ 
bruari  1905. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  bond  is,  om  de  belangen  zijner 
leden  als  beambten  bij  de  gevangenissen,  Rijksopvoedings¬ 
gestichten  en  Rijkswerkinrichtingen,  te  bevorderen. 

Art.  4.  Hij  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg’,  en  wel  door: 

a.  samenwerking  en  wederkeerige  voorlichting  in  alle 
zaken  die  eene  betere  vervulling  der  taak  als  beambte  be¬ 
vorderen  ; 

b.  het  geven  van  inlichtingen  aan  de  superieuren  der 
beambten  omtrent  misstanden,  welke  voorkomen  in  de  ge¬ 
vangenissen,  Rijksopvoedingsgestichten  en  Rijkswerkinrich¬ 
tingen  in  Nederland,  en  eene  behoorlijke  vervulling  der  taak 
van  de  beambten  in  den  weg  staan ; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  bevoegde  auto¬ 
riteiten  om  te  komen  tot  verbetering  der  voorwaarden,  waar¬ 
onder  de  beambten  werkzaam  zijn; 

d.  het  uitgeven  van,  of  medewerken  aan  een  orgaan  ; 

e.  het  zoo  mogelijk  oprichten  en  in  stand  houden  van  een 
ondersteuningsfonds ; 
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ƒ.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  leden  van  den  bond  kunnen  zijn,  zoowel  man¬ 
nelijke  als  vrouwelijke  beambten  bij  de  gevangenissen, 
Rijksopvoedingsgestichten  en  Rijkswerkinrichtingen  in  Ne¬ 
derland,  mits  de  beambten  eene  vaste  of  tijdelijke  aanstel¬ 
ling  hebben  en  21  jaar  oud  zijn. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  eenvou¬ 
dige  aangifte  bij  het  bestuur  eener  afdeeling. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

<t.  door  opzegging ; 

h.  het  verliezen  der  aanstelling  als  beambte; 

c.  het  handelen  in  strijd  met  de  statuten  van  den  bond, 
waaromtrent  het  bestuur  eener  afdeeling  eene  beslissing 
neemt,  terwijl  degene  die  om  die  reden  het  lidmaatschap 
heeft  verloren,  het  recht  heeft  om  van  die  beslissing  in  hoo- 
ger  beroep  te  komen  bij  het  hoofdbestuur. 

Art.  8.  Alle  personen  en  corporaties  die  den  bond  wen- 
schen  te  steunen,  kunnen  donateur  worden. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni. 

Art.  10.  Plaatselijke  afdeelingen  kunnen  worden  opge¬ 
richt,  die  ook  afzonderlijk  de  onder  lett.  b,  c  en  ƒ  van  de  in 
art.  4  genoemde  middelen  kunnen  aanwenden.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaalt  de  wijze  waarop  dit  kan  geschie¬ 
den,  alsmede  de  verhouding  dezer  afdeelingen  tot  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  11.  Elke  afdeeling  stelt  haar  eigen  huishoudelijk 
reglement  vast,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalin¬ 
gen  der  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  van  den 
bond. 


Hoofdbestuur. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofd¬ 
bestuur,  dat  den  bond  zoowel  in  als  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigt. 

Het  bestaat  uit  minstens  3  leden,  waaronder  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Alle  stukken  van  het  hoofdbestuur  aan  meer  dan  eene  af¬ 
deeling  of  aan  buiten  den  bond  staande  personen  gericht, 
moeten  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris.  Eveneens  belangrijke  stukken  aan  eene  afdeeling,  aan 
het  oordeel  van  het  hoofdbestuur  overgelaten. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  mogen  tevens  niet  zijn  leden 
van  een  afdeelingsbestuur. 
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Art.  13.  Het  hoofdbestuur  waakt  voor  de  handhaving:  en 
naleving  van  de  statuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement 
van  den  hond. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de 
leden,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Ook  de  wijze  van  aftreding,  de  verdeeling  der  functiën, 
de  bevoegdheden  en  verplichtingen  van  het  hoofdbestuur  eu 
zijne  leden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Algemeene  veragderingen . 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  is  verplicht  ieder  jaar  min¬ 
stens  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  en  overi¬ 
gens  bevoegd,  meer  algemeene  vergaderingen  uit  te  schrij¬ 
ven  als  het  dit  noodig  acht.  Het  is  daartoe  ook  verplicht,  als 
een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  aantal  leden 
het  verlangen  daartoe  aan  het  hoofdbestuur  heeft  te  kennen 
gegeven . 

Art.  16.  De  wijze  van  afvaardiging  en  het  stemrecht  op 
de  algemeene  vergadering  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Orgaan. 

Art.  1T.  Wordt  door  den  bond  een  orgaan  uitgegeven, 
dan  staat  aan  het  hoofd  daarvan  een  redacteur  en  een  admi¬ 
nistrateur. 

De  verplichtingen  van  dezen  worden  bij  afzonderlijk 
reglement  vastgesteld. 

On  dersteuningsf  onds . 

Art.  18.  Aan  het  hoofd  van  het  ondersteuningsfonds 
staat,  naast  het  hoofdbestuur  een  administrateur  en  eene 
commissie  van  controle. 

Een  afzonderlijk  reglement  regelt  alles  Avat  tot  het  onder¬ 
steuningsfonds  behoort. 

Art.  19.  Gelden  behoorende  tot  het  ondersteuningsfonds, 
mogen  nimmer  tot  andere  doeleinden  worden  aangeAvend  dan 
tot  ondersteuning  der  leden  van  dat  fonds. 

Slotbepalingen . 

Art.  20.  In  alles  wat  nadere  regeling  vereischt,  zal  wor¬ 
den  voorzien  door  een  huishoudelijk  reglement. 


3 


189 


VEREENIGINGEN. 


In  ale  gevallen  waarin  nocli  door  bedoeld  huishoudelijk 
reglement,  noch  door  de  statuten  is  voorzien,  beslist,  behou¬ 
dens  de  voor  de  algemeene  vergaderingen  vastgstelde  regelen, 
de  algemeene  vergadering.  Het  huishoudelijk  reglement  van 
den  bond  mag  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  21.  De  bond  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  ze  is  aangegaan  is  v 

verstreken,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering  en  daarna  te 
houden  referendum,  waarop  over  de  ontbinding  wordt 
beslist,  zich  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vóór  ont¬ 
binding  verklaren. 

Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen 
van  den  bond  overgedragen  aan  eene  vereeniging  of  instel¬ 
ling,  die  ten  doel  heeft  ondersteuning  van  beambten  bij  de 
gevangenissen  enz.,  of  eene  andere  instelling  van  lief¬ 
dadigheid,  bij  het  besluit  tot  ontbinding  aan  te  wijzen, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
B.  W. 

Art.  23.  Wijziging  in  artt.  3,  19,  22  en  van  dit  artikel 
mag  nimmer  plaats  hebben. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  in  het  vorig  artikel,  plaats 
hebben  als  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  daar¬ 
vóór  verklaren  en  na  daarop  de  vereischte  Koninklijke 
goedkeuring  te  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  190. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs, 
te  Gouda.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  zal  luiden : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  en  door  de  leden 
worden  gekozen;  niet  meer  dan  4  bestuursleden  zullen  zoo 
mogelijk  tot  ééne  kerkelijke  gezindte  behooren. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  f38. 


N#.  191. 


VEREENJGING  Eerste  Hulp  bij  Ongelukken  aan  den 
Linker-Maasoever,  te  Rotterdam  (Katendrecht). 
(Gewijzigde  statuten.) 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging  Eerste 
Hulp  bij  Ongelukken  aan  den  Linker-Maasoever,  en  is  gevestigd 
te  Rotterdam  (Katendrecht). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  aangevangen  15 
September  1899.  en  alzoo  eindigende  14  September  1924. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  belangeloos,  het 
verleenen  en  verbreiden  van  eerste  hulp  bij  ongelukken  in  den 
ruimsten  zin  des  woords. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  cursussen,  ten  einde  door  een  genees¬ 
kundige  onderricht  te  doen  geven  in  het  verleenen  van  eerste 
hulp  bij  ongelukken  ; 

b.  door  het  plaatsen  van  verbandkisten  en  trommels,  als¬ 
mede  transportmiddelen : 

c.  het  vestigen  van  stations  voor  het  verleenen  van  eerste  hulp; 

d.  samenwerking  met  andere  zusterverenigingen ; 

e.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  trachten  bij  rampen  haren  steun 
te  verleenen,  zoowel  door  het  verleenen  van  hulp  als  verschaf¬ 
fing  van  materiaal. 


Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbepaald  getal 
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leden  te  onderscheiden  als  volgt:  werkende  leden,  gewone  leden, 
donateurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Gewoon  lid  kan  elk,  zoowel  mannelijk  als  vrouwelijk, 
persoon  worden,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  cursussen  in  de  verbandleer 
bijwonen,  terwijl  gewone  leden  dit  niet  doen! 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  gel¬ 
delijke  bijdragen  steunen. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  mondeling  of 
schriftelijk  melden  bij  het  bestuur  of  een  der  leden. 

Zulks  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

De  toetreding  tot  het  lidmaatschap  zal  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  door  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  door  stem¬ 
ming  moeten  beslist  worden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

'  a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

b.  door  niet  naleving  der  statuten  en  huishoudelijk  reglement ; 

c.  door  wanordelijk  gedrag  tijdens  vergaderingen  of  cursussen: 

d.  door  onordelijk  gedrag  of  anderszins,  wat  de  vereeniging 
of  diens  goeden  gang  van  werken  benadeelt. 

Bij  de  drie  laatste  gevallen  schorst  het  bestuur  het  betrok¬ 
kene  lid,  en  wordt  door  stemming,  bij  meerderheid  van  stemmen, 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist  over  het  al  of  niet 
royeeren  van  zulke  leden. 

In  geen  geval  kan  aanspraak  gemaakt  worden  op  gelden  of 
eigendommen  der  vereeniging. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  leden  namelijk :  2  voorzitters, 
2  secretarissen,  2  penningmeesters,  2  commissarissen,  1  hoofd¬ 
controleur  en  2  controleurs. 

Zij  worden  gekozen  op  eene  jaarvergadering  door  en  uit  de 
leden,  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaren,  treden  af  vol¬ 
gens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit:  lste-voorzitter,  1ste- 
secretaris  en  lste-penningmeester. 

Bij  ontstentenis  van  één  dezer  treedt  de  tweede  functio¬ 
naris  op. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  ééns  per  maand. 

De  algemeene  ledenvergaderingen  hebben  elk  kwartaal  plaats. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  5  leden  aan  ge¬ 
vraagd  worden. 

Zij  moeten  echter  een  door  hen  onderteekende  schriftelijke 
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aanvrage  indienen,  waarin  vermeld  zijn  de  punten  welke  zij 
behandeld  willen  zien. 

Deze  vergaderingen  moeten  dan  binnen  14  dagen  plaats  hebben. 

Ook  voor  spoedeischende  zaken  kan  zulks  plaats  hebben. 

Van  alle  vergaderingen  welke  gehouden  worden  zal  aan  de 
leden  kennis  gegeven  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  steeds  met  gesloten  briefjes,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  herstemming  vereiseht,  bij  tweede 
staking  wordt  het  voorstel  verworpen  verklaard.  Voorstellen  in 
de  rondvraag  gedaan,  worden  behandeld  op  de  eerstvolgende 
vergadering;  bij  spoedeischende  gevallen  beslist  de  vergadering. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Geene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden 
gebracht,  dan  op  eene  algemeene  ledenvergadering,  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  L3.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  14.  De  vereeniging  mag  niet  ontbonden  worden  zoolang 
het  ledental  meer  dan  15  leden  bedraagt.  Bij  ontbinding  der 
vereeniging  komen  hare  bezittingen  ten  bate  eener  vereeniging, 
die  hetzelfde  doel  beoogt,  aan  te  wijzen  door  de  restee rende  leden, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-GeneraaJ, 
H.  C.  Dresselhuys. 


o 

O 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


N°.  192. 


VEREENIGING  voor  leden  der  Familie  Voute,  te  Amster¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  18,  alinea  1,  der  statuten  worden  de  woorden :  „hoog¬ 
stens  6  en  minstens  o  mannelijke  personen”,  vervangen  door 
de  woorden:  „7  personen,  waarvan  5  mannelijke  en  2  vrouwelijke”. 

Art.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel 
luidende  als  volgt: 

„De  in  art.  5  bedoelde  hulp  wordt  slechts  verleend  aan  dragers ' 
of  draagsters  van  den  naam  Voute,  afstammende  van  iemand 
die  volgens  art.  8  en  9 bis  lid  der  vereeniging  is,  was  of  had 
kunnen  zijn.”  In  den  aanhef  van  art.  8  vervallen  de  woorden: 
„met  uitsluiting  van  ieder  ander”. 

Na  art.  9  wordt  een  nieuw  art.  9 bis  ingevoegd,  luidende: 

„In  afwijking  van  art.  8  kunnen  in  bijzondere  gevallen  meer¬ 
derjarigen  die  den  naam  Voute  dragen  en  bewijzen  te  zijn 
natuurlijke  wettelijk  erkende  kinderen  van  personen  in  art.  8, 
sub  a.  bedoeld  en  hunne  echtgenooten  door  het  bestuur  met 
algemeene  stemmen  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Ook  de  natuurlijke  wettelijk  erkende  kinderen  of  afkomelingen 
van  de  in  de  voiige  alinea  bedoelden,  ongeacht  of  deze  laatsten 
al  dan  niet  lid  der  vereeniging  waren,  kunnen,  evenals  hunne 
echtgenooten,  mits  overigens  aan  de  daar  gestelde  eischen  vol¬ 
doende,  op  gelijke  wijze  als  daar  omschreven,  tot  het  lidmaat¬ 
schap  der  vereeniging  worden  toegelaten. 

Wettige  kinderen  van  de  in  de  vorige  2  alinea’s  bedoelden, 
ongeacht  of  deze  laatsten  al  dan  niet  lid  der  vereeniging  waren, 
kunnen,  mits  overigens  voldoende  aan  de  in  alinea  1  van  dit 
artikel  omschreven  eischen,  op  de  gewone  wil  ze,  in  art.  9  om¬ 
schreven,  lid  der  vereeniging  worden,  evenals  hunne  echtgenooten, 
weduwnaars  of  weduwen.” 
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In  de  artt.  27,  28,  85  en  89  worden  telkens  achter  de  verwij¬ 
zing  naar  „art.  8a  en  b ”  ingevoegd  de  woorden:  „en  9 bis. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1912  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Lisse  en  omstreken  der  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Lisse. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  I.  De  afdeeling  Lisse  en  omstreken  der  Zuid-Hollandsche 
Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”  is  gevestigd  te  Lisse. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Augustus 
1908,  en  stelt  zich  ten  doel  : 

1°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

2°.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken ; 

3°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  popu¬ 
laire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen 
van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  be¬ 
strijding,  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  het  open¬ 
baar  gezag,  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  genomen ; 

2°.  door  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  gemeente¬ 
bestuur  en  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid  der  inge¬ 
zetenen  kunnen  benadeelen ; 

8°.  door  het  verleenen  van  bijstand  aan  zieken,  in  den  vorm 
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van  materiaal  voor  ziekenverpleging'  en  van  deskundige  ver¬ 
pleging  van  leden  en  onvermogenden ; 

4°.  door  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

5°.  door  het  vestigen  en  exploiteeren  en  in  stand  houden 
van  stichtingen  die  het  doel  kunnen  bevorderen. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  III.  De  afdeeling  bestaat. 

1°.  uit  gewone  leden,  mannen  en  vrouwen,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben.  Zij  bepalen  zelf  het  bedrag  hunner 
contributie,  bedragende  voor  on-  en  minvermogenden  minstens 
f  0,50  en  voor  anderen  ten  minste  f  1 ; 

2°.  uit  donateurs;  zij  betalen  minstens  f  5  contributie. 

Wie  lid  of  donateur  der  afdeeling  wenscht  te  worden,  kan 
zich  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden.  Zijn  lidmaatschap 
vangt  aan  door  deze  kennisgeving.  Wie  wenscht  te  bedanken, 
geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  vóór  1 
December. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben, 
kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  tot  eereleden  worden 
benoemd. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Art.  V.  De  contributie  wordt  geïnd  op  quitantie  van  den 
penningmeester  in  de  eerste  helft  van  het  jaar.  Bij  wanbetaling 
heeft  het  bestuur  het  recht  om  het  lid  te  schrappen. 

Het  bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden;  het  verdeelt  de 
fnnctiën  onderling.  Ieder  jaar  treedt  Vs  van  het  aantal  bestuurs¬ 
leden  af.  (Het  eerste  jaar  2,  het  2de  jaar  2, 'en  het  derde  jaar  8.) 
Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  geneesheeren  in  den  kring  der  afdeeling  staan  het  bestuur 
als  adviseerende  leden  bij,  indien  zij  geen  bestuurslid  zijn.  mits 
zij  lid  zijn  der  afdeeling. 

Art.  VIL  Het  bestuur  .vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
het  noodig  verdeelt  of  2  bestuursleden  het  verlangen.  Bij  aan¬ 
wezigheid  van  minder  dan  5  bestuursleden  kan  het  bestuur 
geen  besluit  nemen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  is  belast  met: 

1°.  de  handhaving,  uitlegging  en  toepassing  der  statuten; 

2°  de  uitvoering  der  besluiten  der  ledenvergaderingen. 

Alle  contracten  door  het  bestuur  der  afdeeling  aan  te  gaan, 
worden  onderteekend  door  voorzitter  en  secretaris. 
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De  vergaderingen. 

Art.  IX.  Jaarlijks  heeft  in  October  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  ledenvergadering  plaats  en  voorts,  zoo  dikwijls 
als  dit  door  het  bestuur  of  door  15  leden  der  afdeeling,  met 
schriftelijke  opgave  van  redenen,  wordt  verlangd. 

Art.  X.  Tot  de  verplichte  werkzaamheden  der  jaarvergade¬ 
ring  behooren : 

1°.  het  lezen  der  notulen  der  vorige  vergadering  en  het 
uitbrengen  van  verslag  door  den  secretaris  over  den  toestand 
der  afdeeling  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  het  afleggen  van  rekening  en  verantwoording  door  den 
penningmeester; 

8°.  het  benoemen  van  commissieleden  tot  nazien  der  rekening; 

4°.  het  aanbieden  en  vaststellen  der  begrooting  over  het 
volgende  jaar; 

5°.  het  uitbrengen  van  verslag  door  den  magazijnmeester 
over  het  gebruik  en  den  staat  van  het  verplegingsmateriaal ; 

6°.  het  voorzien  in  de  vacatures  ontstaan  door  de  periodieke 
aftreding  der  bestuursleden,  en  zoo  noodig  in  de  vacatures 
door  tusschentijds  aftreden  veroorzaakt; 

7°.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de  alge¬ 
meene  vergadering ; 

8°.  het  zoo  mogelijk  houden  van  eene  voordracht  over  een 
onderwerp  der  gezondheidsleer  en  het  bespreken  van  plaatse¬ 
lijke  gezondheidsbelangen. 

Art.  XI.  Alle  besluiten,  zoo  van  leden  als  bestuursvergade¬ 
ringen,  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  XII.  Verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen.  De  stemmingen  over  personen  ge¬ 
schieden  bij  gesloten  briefjes.  Is  herstemming  noodig,  dan 
wordt  gestemd  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
verkregen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Financiën. 

'Art.  XIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  van  leden,  donateurs  en  uitgiften  in  eens. 

Voor  zoover  de  vergadering  niet  anders  beschikt,  worden  het 
batig  saldo  der  jaarrekening  en  de  giften  in  eens  gebruikt  tot 
kapitaalvorming.  De  laatste  alleen  dan  wanneer  ze  niet  zijn 
gegeven  voor  een  bepaald  doel. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  betreft  de  gezins¬ 
verpleging  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel  beheer 
der  afdeeling. 
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De  financieele  administratie  van  alles  wat  betreft  de  tuber¬ 
culosebestrijding,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  afdeeling. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte;  met  name  ook  om  controle  der  patiënten,  door  eene 
gezinsverpleegster  mogelijk  te  maken. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XIV.  Slechts  op  schriftelijk  verzoek  van  den  behande¬ 
lenden  geneesheer  worden  voorwerpen  in  bruikleen  afgestaan. 
Terugontvangst  van  door  verwaarloozing  beschadigde  voorwer¬ 
pen  kan  worden  geweigerd ;  de  leener  betaalt  dan  den  kostenden 
prijs.  Het  lid  dat  weigert  te  betalen .  kan,  de  ledenvergadering 
gehoord,  worden  geroyeerd.  De  president,  of  wie  hem  vervangt, 
bepaalt,  in  overleg  met  den  behandelenden  geneesheer,  wie  tot 
de  onvermogenden  behoort  gerangschikt  te  worden. 

Art.  XV.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Jan.  1911  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  • 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gemraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 

\  . 


N°.  194. 


VEREENIGING:  Bond  van  Ambtenaren  bij  Departementen 
van  Algemeen  Bestuur  en  Hooge  Colleges  van  Staat,  te 
’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Par.  1.  Yan  den  naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  Bond  van  Ambtenaren  bij  Departe¬ 
menten  van  Algemeen  Bestuur  en  Hooge  Colleges  van  Staat. 
Hij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Hij  wordt  in  de  statuten  genoemd  „De  bond”. 

Par.  2.  Van  het  doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke,  de  zedelijke 
en  de  intellectueele  belangen  van  de  ambtenaren  te  bevorderen. 

Met  „ambtenaren”  worden  in  de  statuten  de  in  art.  5  aan¬ 
geduide  ambtenaren  bedoeld. 

Par  3.  Van  de  middelen. 

Art,  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  doen  houden  van  lezingen,  voordrachten  of  rede¬ 
voeringen  ; 

c.  de  deelneming  aan  cursussen  voor  zijne  leden  open  te 
stellen ; 

d.  het  uitgeven  van  eigen  geschriften  en  het  ondersteunen 
van  de  uitgave  van  die  geschriften,  welke  geacht  kunnen  worden 
het  doel  van  den  bond  te  bevorderen ; 

e.  de  verbetering  der  verhoudingen,  waarin  ambtenaren  ver- 
keeren,  te  bepleiten ; 

ƒ*.  alle  overige  wettige  middelen,  welke  aan  het  streven  van 
den  bond  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Par.  4.  Van  de  leden  en  de  begunstigers. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
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Art.  5.  Lid  kunnen  zijn  alle  Rijksambtenaren,  zoowel  vrouwe  - 
lijke  als  mannelijke,  die.  voorzien  van  eene  vaste  aanstelling, 
als  zoodanig  werkzaam  zijn  bij  een  der  Departementen  van 
algemeen  bestuur,  de  Hooge  Colleges  van  Staat  of  bij  de  in 
verband  met  de  Departementen  van  algemeen  bestuur  staande, 
te  ’s  Gravenhage  gevestigde  Rijksinstellingen. 

Art.  6.  Begunstiger  is  hij  die  volgens  de  statuten  geen  lid 
kan  worden  of  door  het  verlaten  van  den  dienst  ophoudt  lid 
te  zijn  en  den  bond  wil  steunen  door  eene  jaarlijksche  gelde¬ 
lijke  bijdrage. 

Par.  5.  Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  neemt  een  aan  vang  op  den  datum 
van  toelating. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating,  behoudens  beroep  op 
de  algemeene  vergadering.  De  wijze  waarop  dit  beroep  kan 
plaats  hebben,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging; 

b.  vervallenverklaring  wegens  niet-nakoming  der  verplich¬ 
tingen,  ingevolge  de  beslissing  van  ten  minste  3/4  van  de  ter 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden ; 

c.  het  verlaten  van  den  dienst; 

d.  overlijden. 

Opzegging  heeft  geen  terugwerkende  kracht. 

Par.  6.  Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  7  leden,  te 
weten :  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  eerste-secretaris, 
een  tweede-secretaris,  een  penningmeester,  2  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten  ; 
is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  met  de  handhaving  en  uit¬ 
voering  der  statuten  en  reglementen,  de  uitvoering  der  besluiten 
en  het  beheer  der  eigendommen,  een  en  ander  onder  verant¬ 
woordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  eene  algemeene 
vergadering  gekozen,  uit  en  door  de  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  stemmen. 

Art.  11.  Yan  de  leden  van  het  bestuur  treedt  volgens  een 
op  te  maken  rooster  jaarlijks  een  gedeelte  af  en  wel  afwisselend 
het  eene  jaar  8  en  het  andere  4. 

De  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  functies  van  alle  leden  van  het  bestuur  worden  telken 
jare  opnieuw  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 
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Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van  voorziening 
in  tusschentijdsche  vacatures. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  van  het  bestuur  blijven  de 
functionarissen  hunne  betrekkingen  waarnemen,  totdat  in  de 
vervulling  der  vacatures  is  voorzien. 

Par.  7.  Van  de  correspondenten. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan,  ter  bevordering  van  zoo  algemeen 
mogelijke  samenwerking  bij  de  behartiging  van  de  belangen 
van  den  bond,  correspondenten  benoemen,  wier  werkkring  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Par.  8.  Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  bekleedt  in  den  bond  het 
hoogste  gezag. 

In  spoedeischende  gevallen  handelt  het  bestuur  op  eigen 
gezag,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  14.  Elk  kalenderjaar  roept  het  bestuur  eene  algemeene 
vergadering,  de  jaarvergadering,  bijeen,  waarin  het  verslag  uit¬ 
brengt  over  den  toestand  van  den  bond,  over  zijn  beheer  en 
over  de  geldmiddelen ;  in  diezelfde  vergadering  zal,  zoo  mogelijk, 
tevens  in  de  vacatures  van  het  bestuur  worden  voorzien. 

Art.  15.  Het  initiatief  tot  het  bijeenroepen  van  eene  algemeene 
vergadering  gaat  uit  van  het  bestuur.  Het  kan  in  bijzondere 
gevallen  ook  uitgaan  van  de  leden. 

De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen  en  ingediende 
voorstellen  te  amendeeren. 

Par.  9.  Van  het  stemrecht. 

Art.  16.  Elk  lid  heeft  in  de  algemeene  vergadering  1  stem. 

Par.  10.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  renten  van  eigendommen  en  inkomsten  uit  ondernemingen; 

e.  andere  inkomsten 

Op  den  eersten  dag  van  het  kalenderjaar  is  een  bondslid  de 
contributie  over  het  geheele  ingetreden  vereenigingsjaar  ver¬ 
schuldigd. 

Zij  die  toetreden  op  eenig  later  tijdstip,  zijn  contributie  ver¬ 
schuldigd  over  het  alsdan  nog  resteerend  deel  van  het  loopende 
vereenigingsjaar. 

De  contributie  kan  in  termijnen  worden  ingevorderd. 
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Een  besluit  tot  contributieverhooging  is  niet  van  toepassing 
op  hen  die  vóór  den  datum,  waarop  zulk  een  besluit  is  genomen, 
het  lidmaatschap  hebben  opgezegd. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt,  in  welke  gevallen  eene 
vermindering  van  contributie  kan  worden  toegestaan. 

Art.  18.  Het  beheer  over  de  geldmiddelen  wordt  gevoerd  door 
den  penningmeester. 

Hij  is  gehouden  gelden  van  den  bond  te  beleggen  volgens 
aanwijzing  van  het  bestuur. 

Art.  19.  Elk  jaar  wordt  door  het  bestuur  eene  begrooting 
van  ontvangsten  en  uitgaven  opgemaakt,  welke  de  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  behoeft. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  14, 
wordt  door  eene  commissie  van  controle  van  8  leden,  die  op  de 
vorige  jaarvergadering  zijn  benoemd,  verslag  uitgebracht  van 
hare  controle  over  de  boekhouding,  de  kas  en  de  bescheiden 
van  den  penningmeester. 

De  algemeene  vergadering  verleent  daarna  den  penningmeester 
al  of  niet  décharge. 

Par.  11.  Slotbepalingen. 

Art.  21.  De  Bond,  opgericht  8  Augustus  1908,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  24.  In  alle  gevallen,  waarin  door  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien,  of  waarin  omtrent 
de  bedoeling  of  den  om  vang  van  eene  bepaling  twijfel  rijst, 
beslist  het  bestuur. 

Gebleken  leemten  brengt  het  ter  kennis  van  de  algemeene 
vergadering  en  doet  zoo  spoedig  mogelijk  een  voorstel  om  daarin 
te  voorzien. 

Art.  25.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden. 

Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  moet  ten  minste  s/8 
van  het  aantal  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  hebben  om 
aangenomen  te  zijn. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  worden 
besloten,  indien  ten  minste  25  leden  zich  daartegen  verklaren. 
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Bij  ontbinding  wordt  ten  aanzien  der  bezittingen  gehandeld 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Par.  12.  Overgangsbepaling. 

Art.  27.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  8  Augustus 
tot  81  December  1908. 

( Volgen  do  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


195. 


YEREENIGING:  Christelijke  Yakvereeniging  van 
Goud-  en  Zilversmeden  en  aanverwante  vaklieden, 
te  Schoonhoven. 

Art.  1.  De  Christelijke  Yakvereeniging  van  Goud-  en  Zil¬ 
versmeden  en  aanverwante  vaklieden  is  gevestigd  te  Schoon¬ 
hoven  . 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  ingaande  op  19  April  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  Gods  onfeil¬ 
baar  Woord  en  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  der  leden  overeenkomstig  de  Christelijke  beginselen 
te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doei  te  bereiken  lang-s  wettigen  w^eg 
door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  het  goud-  en  zil¬ 
versmedenvak,  om  daardoor  de  vakkennis  en  verbetering  van 
wantoestanden  te  bevorderen ; 

c.  het  oprichten  van  fondsen  ter  voorziening  in  de  be¬ 
hoeften  der  leden  of  hunne  gezinnen  bij  werkloosheid,  ziekte 
of  overlijden; 

d.  het  verspreiden  van  vakbladen  ; 

e.  samenwerking  met  andere  organisaties ; 

ƒ.  het  financieel  en  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak¬ 
bewegingen  ; 

g.  het  tegengaan  van  allen  niet  noodzakelijken  arbeid  op 
Zondag ; 

h.  en  verder  door  elk  wettig  middel,  dat  in  overeenstem¬ 
ming  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  in  haar 
belang  kan  worden  aangewend. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  personen  die  instemming 
betuigen  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging. 

1 


195 


VEREENIG1NGEN. 


De  leden  moeten  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  hebben 
bereikt  en  in  loondienst  werkzaam  zijn  in  fabrieken  van 
gouden  en  zilveren  werken. 

Personen  die  den  16-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt,  kun¬ 
nen  ingeschreven  worden  als  adspirant-lid. 

Art.  5.  De  ledenvergadering  beslist  overeenkomstig  regels 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven,  over  te  toelating 
als  lid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  schrapping. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
geven. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen.  Jaarlijks  treedt  om  en  om  de  grootste 
en  de  kleinste  helft  af.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  omtrent 
schorsing  en  ontzetting  van  bestuurders. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  liet  bestuur  en  het  be¬ 
hartigen  der  belangen  van  de  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  voor  de 
vereeniging  op. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributies ; 

2°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging ; 

3°.  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  vergadering 
worden  gehouden,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  aflegt. 

Art.  10.  Het  ver eenigings jaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  regelt  nader  de  zaken  de  huishou¬ 
ding  der  vereeniging  betreffende. 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  be¬ 
sluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring,  wraar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwozig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de 
voorgestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal 
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tot  geen  andere  wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die 
op  den  oproepingsbrief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt 
niet  voor  wijziging  in  die  artikelen  tot  welker  wijziging  in 
den  oproepingsbrief  reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  opgekomen  leden  — 
onverschillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  of  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  vormt  —  vóór  verandering  is,  zal  binnen  eene 
maand  eene  tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop  de 
gewone  meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  slechts  eene  gewone 
meerderheid  zich  vóór  verandering  verklaart. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden,  op  straffe  van  nietigheid  van 
het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Artikel  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  worden 
veranderd. 

Art.  13.  De  vereen iging  kan  niet  Avorden  ontbonden  zoo¬ 
lang  nog  10  leden  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  5  daalt. 

Bij  ontbinding  zal  het  vermogen  der  vereeniging  worden 
afgedragen  aan  de  Christelijke  Werkliedenvereniging  ,,De 
Heere  is  onze  Banier”,  te  Schoonhoven,  en  mocht  deze  niet 
meer  bestaan,  dan  zal  door  de  ledenvergadering  daaraan  eene 
bestemming  worden  g'egeven  zooveel  mogelijk  in  overeen¬ 
stemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

Alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


N#.  196. 


YEKEENIGHSi  G :  Handenarbeid-,  Huisvlijt-  en 
Kunstnijverheidschool,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Handen¬ 
arbeid-,  Huisvlijt-  en  Kunstnijverheidschool,  en  is  gevestigd 
te  Groningen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
24  November  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  handenarbeid,  de  huis¬ 
vlijt  en  kunstnijverheid  te  bevorderen  in  de  4  noordelijke 
provinciën. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  liet  geven  van  onderwijs; 

b.  liet  maken  van  propaganda  voor  dit  onderwijs  en  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  contributiën  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën,  giften  en  schenkingen; 

b.  erfstellingen  en  legaten; 

c.  subsidiën  van  Staat,  provincie,  gemeentebesturen  en 
corporatiën ; 

d.  te  kweeken  rente  en  andere  inkomsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  contribuan¬ 
ten.  Zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen  kunnen  tot  de 
vereeniging  toetreden. 

Art.  6.  Leden  zijn  zij  die  meer  dan  f  2,50  betalen ; 
contribuanten  zijn  zij  die  hoogstens  f  2,50  betalen.  Het  lid¬ 
maatschap  en  contribuantschap  kunnen  worden  verloren  door 
bedanken  en  door  overlijden. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
ten  minste  6  leden,  door  de  gewone  jaarlijksche  vergadering 
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aan  te  wijzen.  Ook  zijn  verkiesbaar  de  vertegenwoordigers 
van  vereenigingen .  De  leden  hebben  6  jaar  zitting;  jaarlijks 
treedt  een  der  leden  volgens  een  op  te  maken  rooster  af.  De 
eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1915. 

De  aftredende  is  niet  direct  herkiesbaar;  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester  kunnen  herkozen  worden. 

In  het  bestuur  hebben  zitting: 

1  lid  te  kiezen  door  den  raad  dezer  gemeente ; 

1  i iel  te  kiezen  door  den  Bond  van  Orde; 

1  lid  te  kiezen  door  den  Volksbond; 

1  lid  de  kiezen  door  de  Vereeniging  tot  Bevordering  van 

den  Handenarbeid  in  de  provinciën  Groningen,  Friesland, 
Drenthe  en  Overijssel; 

1  lid  te  kiezen  door  het  Departement  Groningen  van  de 
Maatschappij  tot  nut  van  ’t  Algemeen, 

de  heer  J.  E.  Schotten. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  functie  van  secre¬ 
taris  kan  ook  door  een  niet-lid  van  het  bestuur  worden  waar¬ 
genomen  . 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging’  in 
en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  het 
doel  der  vereeniging  rakende,  voor  zoover  volgens  de  wet  of 
deze  statuten  niet  de  goedkeuring  der  algemeene  ledenver¬ 
gadering  wordt  vereischt.  Het  is  belast  met  de  uitvoering  van 
de  besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  10.  De  oproepingen  voor  de  algemeene  ledenver¬ 
gaderingen  geschieden  door  convocatiebiljetten,  aangevende 
de  punten  van  behandeling. 

Alleen  over  deze  punten  mag  eene  beslissing  genomen 
worden. 

Art.  11.  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast,  dat  niet  met  deze  statuten  in  strijd 
mag  zijn  en  waarin  in  alles  wordt  voorzien,  wat  krachtens 
deze  statuten  of  naar  het  oordeel  der  algemeene  vergadering 
nadere  regeling  behoeft. 

Art.  12.  Een  contribuant  die  f  2,50  betaalt,  heeft  1  stem  ; 
een  lid  dat  f  5  betaalt,  heeft  2  stemmen,  dat  f  10  of  meer 
betaalt,  3  stemmen.  Niemand  brengt  meer  dan  3  stemmen  uit. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  tusschen- 
tiidsche  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  be¬ 
sloten  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  indien  deze 
alsdan  nog  mocht  worden  vereischt. 
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Art.  14.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  ge¬ 
schiedt  de  liquidatie  door  liet  bestuur,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretoris-Generaal, 

H.  C.'  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


N°.  197. 


VEFEENIGING:  Afdeeling  Leiden  van  den  Ae- 
derlandsclien  Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding, 
te  Leiden. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Leiden  van  den  Nederlandschen 
Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  de 
artt.  3  en  4  der  statuten  van  den  bond,  stelt  de  afdeeling 
zich  ten  doel  de  lichamelijke  opvoeding  te  bevorderen.  Zij 
zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  lichaamsoefeningen ; 

b.  het  zoeken  van  samenwerking  met  reeds  bestaande 
bonden  of  vereenigingen,  welke  een  eenigszins  gelijk  doel 
nastreven  of  welke  tot  het  bereiken  van  dit  doel  behulpzaam 
kunnen  zijn ; 

c.  het  houden  van  spreekbeurten  en  het  verspreiden  van 
geschriften  welke  het  doel  van  den  bond  uiteenzetten  ; 

d.  het  zoo  mogelijk  beschikbaar  stellen  van  speelter¬ 
reinen  en  spelleiders ; 

e.  behulpzaam  te  zijn  bij  het  oprichten  van  vereenigin¬ 
gen  voor  lichaamsoefeningen  of  het  steunen  van  bestaande; 

ƒ.  het  uitschrijven  van  wedstrijden  of  het  schenken  van 
prijzen  bij  uitgeschrevene ; 

q.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsver¬ 
loop  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  Juli  1910. 

Art.  4.  Minstens  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  in  art.  3  vermeld  wordt  over  eene  verlenging  van 
dien  termijn  in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd 
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Leden. 

Art.  5.  De  afdeeling  Leiden  van  den  Nederlandschen 
Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  bestaat  uit  gewone  leden, 
begunstigers  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
schriftelijke  aanmelding  bij  den  secretaris  der  afdeeling; 
het  wordt  verloren  door  gelijke  schriftelijke  kennisgeving 
aan  den  secretaris  of  ontzetting  uit  het  Hdmaatschap  door 
de  algemeene  vergadering,  nader  te  regelen  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement.  De  gewone  leden  betalen  eene  contributie 
van  minstens  f  1. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  personen,  vereenigingen  of  in¬ 
stellingen  die  zich  bereid  verklaren  de  afdeeling  met  een 
jaarlijksch  bedrag  van  minstens  f  10  te  steunen. 

Eereleden  zijn  personen  door  de  algemeene  vergadering 
als  zoodanig  benoemd  wegens  buitengewone  aan  de  afdee¬ 
ling  of  aan  het  doel  der  vereeniging  bewezen  diensten.  Hunne 
benoeming  en  rechten  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 


Bestuur 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  ge¬ 
kozen  door  de  algemeene  vergadering  volgens  huishoudelijk 
reglement. 

Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 


Y  ergaderingen . 

Art.  9.  Jaarlijks,  zoo  spoedig-  mogelijk  nadat  de  beschrij¬ 
vingsbrief  van  de  algemeene  bondsvergadering  is  ontvangen, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  der  afdeeling  gehouden, 
waarin  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  toestand  der  af- 
deeiing. 

Er  worden  2  afgevaardigden  benoemd  voor  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond  en  verder  de  handelingen  ver¬ 
richt  bij  het  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven. 

Art.  10.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  gedaan  bij  meerderheid  van  de  wettig  uitgebrachte 
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geldige  stemmen,  met  uitzondering  van  liet  bepaalde  in 
art.  14. 


Slotbepalingen. 

Art.  12.  De  wijze  van  toelating  van  candidaat-leden,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden,  alle  bepalingen  betrek¬ 
king  hebbende  op  de  inrichting  en  het  beheer  van  de  afdee- 
ling  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor  zoo¬ 
ver  de  statuten  zulks  niet  doen.  De  inhoud  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement  moet  overeenkomstig  deze  statuten,  zijn. 

Art.  13.  Deze  statuten  behoeven  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen 
door  de  algemeene  vergadering  en  vereischen  2/3  der  wettig 
uitgebrachte  geldige  stemmen ;  daarna  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  van  den  bond.  Zij  treden  in  werking  zoo- 
dra  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  ondertcekeningen.) 

Goedgekeurdb  ijKoninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretavis-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


N°.  198. 


VETtEEN  1GING:  Dorpsvereeniging  ,,Ons  Belang”, 
te  Stellendam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  de  Dorps¬ 
vereeniging  ,,Ons  Belang”  en  is  gevestigd  te  Stellendam. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  liarer  leden;  zij  tracht  haar 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  doen  houden  van  lezingen  of  voordrachten  over 
onderwerpen,  de  werking  der  vereeniging  betreffende; 

b.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  zaaigranen,  zaaizaden,  hulpmeststoffen  en 
andere  artikelen,  en 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  5  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  17  Maart  1911. 

Art.  3.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  per¬ 
sonen,  die  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben  en  woon¬ 
achtig  zijn  te  Stellendam,  of  aangrenzende  gemeenten. 
Iemand,  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  geeH 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  voorzitter  der  ver¬ 
eeniging.  De  voorziter  brengt  de  aanvrage  in  de  eerstvolgende 
vergadering  ter  tafel  en  wordt  alsdan  over  de  al  of  niet  aan¬ 
neming  bij  stemming  beslist;  blijkt  uit  de  gehouden  stem¬ 
ming,  dat  tot  aanneming  is  besloten,  dan  zal  aan  het  nieuwe 
lid  daarvan  schrifteliik  kennis  worden  gegeven,  met  mede- 
deeling  der  voorwaarden,  waaraan  deze  bij  zijne  toelating 
heeft  te  voldoen.  Hij  is  in  ieder  geval  verplicht  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten  eene  som,  overeenkomende  met  het 
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goede  slot  van  liet  afgeloopen  jaar,  gedeeld  door  het  getal, 
gelijk  aan  liet  aantal  aangesloten  leden. 

Ieder  lid  is  verplicht  het  huishoudelijk  reglement  der  ver- 
eeniging  te  onderteekenen. 

Art.  4.  Elk  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  aan  te  van¬ 
gen  primo  Januari  en  te  eindigen  ultimo  December.  Hij,  die 
wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  is  verplicht 
daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris, 
vóór  den  lsten  December  van  het  jaar,  waarin  hij  als  lid 
wenscht  uit  te  treden;  ophouden  lid  te  zijn  heeft  ten  gevolge 
rerlies  van  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Wanneer  echter  het  uittreden  van  een  lid  het  gevolg  is 
van  vertrek  uit  de  gemeente  of  iiquidatie  van  zijne  zaak, 
zal  aan  hem,  of  bij  overlijden  van  een  lid,  zal  aan  zijne 
rechtverkrijgenden  worden  uitgekeerd  eene  som,  overeen¬ 
komende  met  het  goed  slot  van  het  loopende  dienstjaar, 
gedeeld  door  het  getal  gelijk  aan  het  aantal  aangesloten 
leden.  Indien  de  bezittingen  der  vereeniging  bestaan  uit 
andere  zaken  dan  geld,  zullen  die  door  2  onpartijdige  des¬ 
kundigen  worden  gewaardeerd,  en  naar  die  schatting  zal 
alsdan  de  uitkeering  worden  berekend. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  T 
leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  terwijl  tevens  door  de 
leden  uit  dat  bestuur  een  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  aangewezen ;  bij  afwezigheid  van  den  voor¬ 
zitter  of  secretaris,  treden  de  2  oudste  leden  van  het  bestuur 
als  zoodanig'  op. 

Jaarlijks  op  31  December  treedt,  volgens  een  op  te  maken 
rooster,  een  gedeelte  der  bestuursleden  af,  en  wel:  2  op  31 
December  1911,  2  op  31  December  1912  en  3  op  31  December 
1913,  en  zoo  vervolgens;  de  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Hij,  die  in  eene  buitengewone  vacature  wordt  gekozen, 
treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  het  lid,  in  wiens  plaats  hij 
gekozen  is,  had  moeten  aftreden. 

Art.  6.  Voor  alle  benoemingen,  in  artt.  3  en  5  omschre¬ 
ven,  zal  met  briefjes  moeten  worden  gestemd  en  zal  voor  elke 
benoeming  eene  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemmen  worden  vereischt.  Mocht  bij  het  benoemen  van  be¬ 
stuursleden,  bij  eerste  stemming,  geen  volstrekte  meerderheid 
zijn  verkregen,  dan  zal  eene  herstemming  plaats  hebben 
tusschen  die  personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen,  en  voor  het  geval  op  ieder  een  gelijk  aantal  stemmen 
wordt  uitgebracht,  zal  de  keuze  door  het  lot  worden  beslist. 
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Staken  de  stemmen,  dan  wordt  een  voorstel,  wanneer  het 
zaken  betreft,  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  naam  der  vereeniging 
te  handelen,  de  vereeniging  aan  derden,  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  mitsgaders  en  desnoods,  zoo  eischende  als 
werende  voor  haar  in  rechten  op  te  treden.  Tot  het  voeren 
van  gedingen  of  een  proces  zal  het  bestuur  door  de  leden 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  moeten  zijn  gemachtigd, 
terwijl  er  geene  stemming  daarvoor  zal  mogen  gehouden 
worden,  indien  er  minder  dan  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn. 
Wanneer  onverhoopt  tegen  één  of  meer  leden  der  ver¬ 
eeniging  of  tegen  bloedverwanten  van  leden  eene  procedure 
moet  worden  aanhangig  gemaakt,  zal  liet  lid  of  die  leden 
over  het  al  of  niet  aangaan  dier  procedure  buiten  stemming 
moeten  blijven  en  zich  aan  de  beslissing  der  vergadering 
moeten  onderwerpen . 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  aangekochte  goe¬ 
deren,  als  kunstmeststoffen,  zaaigranen,  veevoeder  en  zoo 
voort,  wanneer  de  leden  zulks  verlangen,  te  doen  onderzoeken 
aan  een  der  Hij kslandbouwproef stations  in  Nederland  en 
zal  geen  inkoopen  doen,  dan  onder  de  bepalingen  der  veree¬ 
niging  van  koopers  onder  algemeene  handelsvoorwa arden. 

Art.  9.  43  Je  bestemmingen  en  betalingen  worden  op  de 

daarvoor  belegde  vergadering  gedaan.  Van  deze  bepaling  kan 
door  het  bestuur  worden  afgeweken,  naar  omstandigheden 
te  handelen  om  hoogstens  3  dagen  na  de  gehouden  vergade¬ 
ring  nog  bestelling  alsook  de  betaling  aan  te  nemen.  Mocht 
na  3  dagen  de  betaling  niet  zijn  voldaan,  dan  is  de  secretaris 
verplicht  aan  diegenen  welke  nog  schuldig  zijn,  een  post- 
quitantie  te  presenteeren,  met  de  daarop  komende  kosten. 
De  gelden  welke  vereischt  worden  voor  de  huishoudelijke 
kosten  der  vereeniging  worden  door  de  leden  bij  wijze  van 
jaarlijksehe  contributie  betaald. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  tweede  helft  van  Januari  zal  de 
secretaris  en  penningmeester,  in  eene  daartoe  belegde  verga¬ 
dering,  rekening  en  verantwoording  doen  van  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  en  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden, 
aan  de  vergadering  ter  goedkeuring  opdragen,  welke  reke¬ 
ning  door  2  of  3  leden  uit  het  midden  der  vergadering  wordt 
onderzocht  en  waarvan  die  leden  in  de  eerstkomende  verga¬ 
dering  rapport  zullen  uitbrengen.  De  penningmeester  is  ver¬ 
plicht,  voor  gelden  die  bij  hem  inkomen  door  betaling  der 
leden,  voor  aankoop  van  alle  zaken  een  borgtocht  te  stellen 
ten  genoegen  van  het  bestuur,  en  wanneer  er  een  hooger 
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bedrag  dan  f  100  in  kas  is,  dit  hoogere  bedrag,  wanneer  het 
bestuur  het  verlangt,  in  de  Rijkspostspaarbank  in  te  leggen 
en  de  rente  daarvan  in  de  rekening  te  verantwoorden. 

Art.  11.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen  niet  in  behan¬ 
deling  worden  genomen,  zoo  niet  2/3  van  het  aantal  der  leden 
in  de  daartoe  belegde  vergadering  tegenwoordig  zijn,  en 
wordt  alsdan  nog  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt,  alles  met  inachtneming  en  onder  voor¬ 
behoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  daarvoor 
bestaande  wet. 

Art.  12.  De  besluiten  worden  in  alle  vergaderingen  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ge¬ 
nomen,  tenzij  daaromtrent  anders  in  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  wor¬ 
den  niet  in  behandeling  genomen  wanneer  die  niet  uitgaan 
van  2/3  van  het  aantal  leden,  terwijl  de  vereeniging  geacht 
wordt  ontbonden  te  zijn,  als  het  getal  leden  tot  6  is  gedaald. 
Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigendommen 
verkocht  en  hare  zaken  vereffend  overeenkomstig  de  wet. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

% 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


N#.  199. 


VEREENIGING:  De  Nederduitsche  Hervormde 
Wijkcommissie  ,,Geertekerk”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereenigdng:  De  Nederduitsche  Hervormde 
Wijkcommissie  ,,Geertekerk”,  gevestigd  te  Utrecht,  stelt 
zich  ten  doel  de  behartiging  van  de  geestelijke  en  stoffelijke 
belangen  van  de  Nederduitsche  Hervormde  bewoners  der 
kerkelijke  wijk  VI  van  de  Nederduitsche  Hervormde  ge 
meente  van  Utrecht,  waarin  de  Geertekerk  dier  gemeente 
aan  het  Geertekerkhof  gelegen  is. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  wijkgebouw; 

I).  het  bespreken  en  aanwenden  van  alle  wettige  middelen 
die,  naar  het  oordeel  der  vereeniging,  kunnen  dienen  tot 
behartiging  van  de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
aan  hare  zorgen  toevertrouwden. 

Art.  3.  Leden,  tevens  bestuurders  der  vereeniging,  zijn 
de  predikant,  ouderling  of  ouderlingen,  diaken  of  diakenen, 
die  door  den  kerkeraad  der  Nederduitsche  Hervormde  ge¬ 
meente  van  Utrecht  zijn  of  worden  aangewezen  voor  de  ver¬ 
zorging  van  de  in  art.  1  bedoelde  wijk. 

Zij  zijn  bevoegd  uit  de  mannelijke  en  vrouwelijke  lid¬ 
maten  der  Nederduitsche  Hervormde  gemeente  van  Utrecht 
zich  een  aantal  leden  bij  te  kiezen,  met  dien  verstande,  dat 
het  aantal  der  bijgekozenen  altijd  minstens  één  minder  moet 
bedragen  dan  het  aantal  der  in  alinea  1  bedoelde  leden. 

Van  de  bij gekozene  leden  treedt  jaarlijks  met  1  Decem¬ 
ber,  volgens  vasten  rooster  één  lid  af.  dat  evenwel  terstond 
herkiesbaar  is.  De  bijgekozen  leden  zullen  overigens  met  de 
in  alinea  1  bedoelden  volkomen  gelijkberechtigde  leden  en 
bestuurders  zijn,  behalve  in  de  gevallen  dat  een  officieel 
besluit  moet  worden  genomen  of  een  officieel  advies  moet 
worden  uitgebracht  op  verzoek  van  den  kerkeraad  der  Neder- 
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duitsclie  Hervormde  gemeente  ven  Utrecht,  in  welk  geval 
zij  adviseerende  stem  hebben. 

Art.  4.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  voorzitter  en  de 
secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten . 

Art.  5.  Vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  o  leden  zuJks  wenschelijk  achten. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  door  de  vereeniging  bij  den  ker- 
keraad  der  N  ederduitsche  Hervormde  gemeente  van  Utrecht 
een  verslag  ingediend  omtrent  hetgeen  door  of  vanwege  of 
in  overleg  met  de  vereeniging  is  verricht. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  worden  gedaan  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald.  Geene 
besluiten  worden  genomen  en  geene  benoemingen  gedaan, 
tenzij  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  con¬ 
tributies,  giften,  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak, 
aangevangen  1  December  1911  en  eindigende  31  October 
1941.  Minstens  6  maanden  vóór  het  einde  van  het  tijdvak 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  zal  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  vergadering  worden  beslist  of  de  vereeniging 
zal  worden  gecontinueerd.  Indien  in  die  vergadering  2/3 
der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  voortzetting  der  vereeni¬ 
ging  verklaren,  zal  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  dan 
nog  vereischt  wordt,  gevraagd  worden. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentiids 
of  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  besloten  worden 
met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  daartoe 
opzettelijk  belegde  vergadering,  waartoe  de  leden  minstens 
eene  maand  te  voren  moeten  zijn  opgeroepen  bij  convocatie- 
biljet,  waarop  het  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging 
of  tot  wijziging  der  statuten  uitdrukkelijk  is  vermeld. 

Eventueele  wijzigingen  in  deze  statuten  treden  slechts  in 
werking  wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  dan 
nog  vereischt  wordt,  daarop  is  verleend. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  of  bij  hare  ein¬ 
diging  door  verloop  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan, 
zonder  dat  tot  voortzetting  is  besloten,  vervallen,  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  van  rechtswege  de  onroerende  goederen  der  ver¬ 
eeniging  aan  de  Nederduitsche  Hervormde  gemeente  van 
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Utrecht,  vertegenwoordigd  dooi-  hare  kerkvoogdij,  en  de 
roerende  goederen  aan  de  diaconie  dier  gemeente. 

( Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEBEENIGING:  Nij  meegscbe  Mixed  Hockey-Club 
(Nij  meegscbe  Gemengde  Haakstokspel- Vereeniging) , 
te  Nijmegen. 


Hoofdstuk  I. 

Over  den  naam  en  plaats  van  vestiging  en 
den  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  luidt:  N ij  meegscbe 
Mixed  Hockey-Club  (Nijmeegsche  Gemengde  Haakstokspel- 
Yereeniging).  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
1  October  1911. 

Hoofdstuk  II. 

Over  het  doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
van  het  hockey-spel  (haakstokspel) . 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  onderlinge  oefeningen  en  het  organiseeren  van  wedstrij¬ 
den  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  welke  aan  het  doel 
bevordelijk  kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  III. 

Over  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging)  bestaat  uit:  a.  eereleden :  b.  dona¬ 
teurs  ;  c.  leden,  onderscheiden  in  gewone  leden  en  buitenleden. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering 
worden  benoemd  zij,  die  zich  verdienstelijk  jegens  de  vereeni¬ 
ging  hebben  gemaakt. 
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Art.  T.  Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  f  2  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Art.  8.  Als  leden  zijn  toelaatbaar  zij,  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  hebben  bereikt.  Personen  beneden  16  jaar  kunnen 
als  adspirant-leden  worden  aangenomen  en  hebben,  voor  zoo¬ 
ver  niet  uitdrukkelijk  er  van  is  af  geweken,  dezelfde  rechten 
en  verplichtingen  als  de  gewone  leden. 

Art.  9.  Buitenleden  zijn  die  leden,  welke  niet  liiin  vast 
verblijf  te  Nijmegen  gevestigd  hebben.  De  beoordeeling  van 
het  houden  van  vast  verblijf  te  Nijmegen  komt  aan  liet  be¬ 
stuur  in  ieder  bijzonder  geval  toe. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  eene  week 
te  zijn  voorgehangen,  zonder  dat  eene  stemming  over  den 
candidaat  is  aangevraagd  geworden ;  of  na  gehouden  stem¬ 
ming  over  den  candidaat  in  de  eerste  daaropvolgende  leden¬ 
vergadering,  als  hij  2/3  deel  van  het  ledental  op  zich  ver- 
eenigd  heeft. 

Het  voorhangen  van  een  candidaat  g'eschiedt  binnen  eene 
week,  nadat  hij  zich  als  zoodanig!  met  juiste  opgave  van 
naam,  voornaam,  beroep  of  qualiteit  en  woonplaats  bij  den 
secretaris  van  het  bestuur  schriftelijk  heeft  aangemeld. 

Art.  11.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door: 

1°.  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap,  minstens 
14  dagen  voor  het  verstrijken  van  het  boekjaar; 

2°.  royeering  door  de  ledenvergadering. 

Opgehouden  lid  te  zijn  verliest  men  terstond  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  12.  Introductie  geschiedt  voor  personen  buiten  de 
stad  voor  ten  hoogste  ééne  maand ;  voor  personen  binnen  de 
stad  ten  hoogste  14  dagen,  zonder  betaling. 

Hoofdstuk  IV. 

Over  de  vergaderingen. 

Art.  13.  Ieder  jaar  in  de  maand  October  schrijft  het  be¬ 
stuur  eene  algemeen e  vergadering  uit,  waarop  de  bestuurs¬ 
leden  en  de  captain  (spelleider)  aftreden,  doch  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Art.  14.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  eere- 
leden,  donateurs,  buitenleden,  adspirant-leden  en  leden  toe¬ 
gang,  doch  alleen  dé  laatsten  hebben  daar  stemrecht. 

Art.  15.  De  algemeene  vergaderingen  moeten  minstens 
eene  week  van  te  voren  worden  geconvoceerd. 
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Art.  16.  Indien  minstens  1/3  gewone  leden  schriftelijk  dit 
nis  hun  wensch  te  kennen  geven,  moet  het  bestuur  binnen 
14  d  agen  eene  algemeene  vergadering  uitschrijven. 

Art.  17.  Geene  algemeene  vergadering  is  wettig,  zoo 
hu iteu  liet  bestuur  niet  1/3  der  gewone  leden  aanwezig  zijn; 
eene  om  zoodanige  reden  uitgestelde  vergadering  is  steeds 
wettig  gehouden. 

Art.  18.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  liet 
bestuur. 

Art.  19.  Wordt  bij  eene  stemming  over  personen  bij  de 
eerste  stemming  geen  meerderheid  verkregen,  dan  komen  de 
2  personen  die  bij  de  eerste  stemming  het  meest  aantal  stem¬ 
men  verkregen  hebben  in  herstemming.  Verkrijgen  beiden 
een  gelijk  aantal  stemmen,  dan  beslist  liet  bestuur. 

Art.  20.  In  het  algemeen  geschieden  benoemingen  en 
worden  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen . 

Art.  21.  Van  onwaarde  zijn;  1°.  blanco  stembriefjes;  2°. 
onderteekende  briefjes;  3°.  stembriefjes,  die  den  bedoelden 
persoon  niet  duidelijk  aanwijzen. 

Art.  22.  Stemt  het  aantal  stembriefjes  niet  overeen  met 
het  aantal  stemgerechtigden,  zoo  is  de  stemming  ongeldig, 
indien  het  verschil  invloed  op  liet  resultaat  had  kunnen 
hebben . 

Art.  23.  Voorstellen  der  leden  tot  verandering  van  statu¬ 
ten  moeten  14  dagen  voor  de  algemeene  vergaderingen  worden 
ingediend  bij  den  secretaris,  om  in  bestuursvergadering  be¬ 
handeld  te  kunnen  worden.  Door  aanplakking  in  het  club¬ 
lokaal  moeten  alle  voorstellen  —  ook  die  van  het  bestuur  — 
tot  verandering  in  statuten  worden  bekend  gemaakt. 

Voor  beide  gevallen  is  de  vermelding'  op  de  convoeatie- 
biljetten  verplicht. 

Hoofdstuk  V. 

Over  het  bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  bestaat  uit;  1°.  een  president;  2°. 
een  secretaris :  3°.  een  penningmeester.  Het  wordt  uit  en  dooi¬ 
de  gewone  leden  gekozen. 

Art.  2óv  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  ;  het  is  belast  met  de  zorg  voor  aanschaffen 
en  onderhoud  van  een  geschikt  terrein  voor  beoefening  van 
het  spel  vereiseht. 
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Voor  aankoop  of  vervreemding,  voor  huur  en  verhuur  van 
terrein,  loopende  over  een  langoren  tijd  dan  3  jaar,  behoeft 
het  de  goedkeuring  der  ledenvergadering. 

Art.  26.  De  president  leidt  de  vergadering  en  heeft  het 
recht  de  debatten  te  sluiten  en  oefent,  waar  hij  dit  noodig 
acht,  volledig  toezicht  uit  op  het  volvoeren  der  taak  van  de 
overige  bestuursleden . 

Art.  27.  De  secretaris  is  belast  met  de  administratie,  be¬ 
houdens  het  gedeelte,  dat  valt  onder  het  beheer  van  den 
penningmeester.  De  uitgaande  stukken  worden,  behalve  door 
den  secretaris,  ook  door  den  president  onderteekend,  tenzij 
deze  de  briefwisseling  over  ondergeschikte  zaken  heeft  uit¬ 
gezonderd. 

Art.  28.  De  penningmeester  beheert  de  financiën  en  is 
belast  met  de  aanschaffing  van  het  materieel. 

Art.  29.  Voor  uitgaven  boven  de  f  25  heeft  de  penning¬ 
meester  goedkeuring  van  het  bestuur  noodig. 

Art.  30.  De  president  roept  de  bestuursvergaderingen 
bijeen,  wanneer  hij  dit  noodig  acht;  convocatie  dient  min¬ 
stens  3  dagen  van  te  voren  te  geschieden.  In  die  vergadering 
heeft  de  captain  toegang  en  eene  adviseerende  stem. 

Bij  staking*  der  stemmen  heeft  de  president,  der  vergadering 
eene  beslissende  stem.  Bij  ontstentenis  van  den  president 
treden  de  bestuursleden  als  zoodanig  op  in  volgorde  van 
art.  24. 

Art.  31.  De  bestuursleden  worden  afzonderlijk  gekozen 
in  en  door  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  32.  Valt  tusschentij ds  eene  bestuursplaats  open,  dan 
wordt  daarin,  indien  de  overige  bestuursleden  dit  onnoodig 
achten,  niet  voorzien  vóór  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  33.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
uit  en  door  de  werkende  leden  eene  commissie,  bestaande  uit 
3  leden,  benoemd,  die  10  dagen  voor  de  eerstvolgende  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering,  de  kasboeken  zal  onderzoeken 
en  bij  goedkeuring  zal  teekenen. 

Art.  34.  Zijn  alle  bestuursleden  en  de  captain  tegen¬ 
woordig,  dan  zufllen  ze  eene  wettige  bestuursvergadering  kun¬ 
nen  houden  zonder  dat  de  vergadering  bijeen  is  geroepen. 

Art.  35.  Buiten  de  algemeene  vergadering  heeft  het  be¬ 
stuur  het  recht: 

1°.  de  statuten  uit  te  leggen ; 

2°.  wanneer  de  statuten  niet  in  een  zich  voor  doend  geval 
voorzien,  verbindende  maatregelen  vast  te  stellen  —  niet 
bindend  voor  volgende  overeenkomstige  gevallen  —  beliou- 
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dens  de  beslissing  der  algemeene  vergadering  in  tegenover- 
gestelden  zin. 

Art.  36.  Ieder  die  eenig  ambt  vervult  kan  op  eene  alge- 
meene  vergadering  op  voorstel  van  1/3  der  leden,  met  3/4 
van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen,  uit  zijn  ambt 
worden  ontzet. 

Hoofdstuk  YI. 

Over  de  financiën. 

Art.  37.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  38.  He  contributie  bedraagt: 

a.  voor  de  gevrone  leden  f  5; 

b.  voor  de  buitenleden  f  2,50. 

Art.  39.  Het  entrée-geld  voor  allen  bedraagt  f  1. 

Hoofdstuk  VII. 

Over  de  onderlinge  oefeningen  en  de  wedstrijden. 

Art.  40.  He  captain  (spelleider)  draagt  zorg  voor  de  elf¬ 
tallen  en  hunne  samenstelling ;  hij  is  belast  met  de  leiding  van 
het  spel ;  bij  de  wedstrij  den  treedt  hij  als  aanvoerder  op  van 
het  elftal  der  vereeniging.  Hij  wordt  jaarlijks  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Art.  41.  He  wedstrijden  worden  uitgeschreven  door  den 
captain  met  voorkennis  van  het  bestuur. 

Art.  42.  He  captain  is  te  allen  tijde  bevoegd  hun  die  het 
spel  vertragen  of  verstoren  bij  wedstrijden  of  gewone  oefe¬ 
ningen  eene  hem  goeddunkende  boete  op  te  leggen,  mits  niet 
hooger  dan  f  5. 

Art.  43.  He  kleuren  der  club  zijn  blauw-wit. 

Hoofdstuk  VIII. 

Slotbepalingen. 

Art.  44.  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  ultimo 
September. 

Art.  45.  Eene  handeling  van  bet  bestuur,  buiten  de  alge- 
meene  vergadering,  overschrijdend  de  hun  bij  de  statuten 
gegeven  bevoegdheid,  is  voorloopig  van  kracht,  mits  daarvan 
binnen  3  dagen  eene  met  redenen  omkleede  schriftelijke  ken¬ 
nisgeving  worde  gedaan  in  het  clublokaal. 

In  ieder  geval  moet  het  bestuur  zorg  dragen,  dat  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  er  zich  over  uitspreken  kan. 
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Van  een  maatregel  door  het  bestuur  getroffen,  bestaat  altijd 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  46.  De  algemeene  vergadering  kan  met  4/5  der 
geldige  stemmen  dispensatie  verleenen  van  de  voorschriften 
van  artt.  12,  38  en  39. 

Art.  47.  Verdere  bepalingen  kunnen  worden  gemaakt  bij 
een  huishoudelijk  reglement,  mits  niet  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  48.  Schade  der  club,  door  de  leden  door  onvoor¬ 
zichtigheid  of  met  opzet  berokkend,  moet  door  hen  worden 
vergoed  door  betaling  eener  som,  door  het  bestuur  vast  te 
stellen. 

Art.  49.  Met  3/4  der  geldige  stemmen  kan  een  lid  op  eene 
algemeene  vergadering  worden  geroyeerd,  indien  het  voorstel 
tot  royeering  door  het  bestuur  of  door  minstens  1/3  der  leden 
wordt  ingediend. 

Art.  50.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  51.  Tot  het  houden  eener  vergadering,  waarin  over 
een  voorstel  tot  ontbinding  zal  worden  gestemd,  kan  slechts 
besloten  worden  in  eene  voorafgaande  vergadering,  waarin 
het  voorstel  tot  ontbinding  zal  worden  gedaan,  ’t  welk  schrif¬ 
telijk  aan  alle  leden  en  eereleden  moet  worden  bekend  ge¬ 
maakt. 

De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden,  indien  het 
voorstel  daartoe  met  3/4  der  geldige  uitgebrachte  stemmen 
wordt  aangenomen  in  eene  vergadering,  waarbij  ten  minste 
3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art:  52.  De  gewone  en  adspirant-leden  komen  in  geval 
van  ontbinding  der  vereeniging  bij  de  verdeeling  der  goe¬ 
deren  in  aanmerking  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
der  wet. 

Art.  53.  De  leden  zijn  verplicht  zich  een  exemplaar  dezer 
statuten  aan  te  schaffen  a  f  0,30  per  stuk. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Januari  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, ' 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

*  H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  ,,0ns  Huis”, 
te  Enschedé. 

Art.  1.  Er  is  opgericlit  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  Bouwvereeniging  ,,Ons  Huis”. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Enschedé. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  werkzaam  te 
zijn  uitsluitend  in  het  belang  der  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  te  Enschedé. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken,  door  goede  woningen  te 
stichten  en  deze  bij  voorkeur  aan  leden  der  vereeniging  te 
verhuren,  alsmede  door  andere  handelingen  te  verrichten, 
die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde 

doel. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  aandeelhouders. 

Rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  firma’s, 
vennootschappen  en  stichtingen  kunnen  aandeelhouders,  en 
als  zoodanig  leden  der  vereeniging  zijn. 

Art.  4.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur, 
dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen . 

Wie,  na  schriftelijke  aanvraag  bij  het  bestuur,  niet  toe¬ 
gelaten  wordt  als  lid,  kan  tegen  de  afwijzende  beschikking 
van  het  bestuur  in  appèl  gaan  bij  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  het  ophouden  aandeelhouder  te  zijn; 

c.  door  faillissement; 

d.  door  royement. 

Royement  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur,  krachtens 
een  besluit,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  welk 
besluit  de  goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen  be- 
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hoeft.  Geroyeerd  kunnen  worden  die  personen  die  niet  aan 
hun  financieele  verplichtingen  voldoen,  de  statuten  of  regle¬ 
menten  dezer  vereeniging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd 
met  de  belangen  der  vereeniging.  Bij  overlijden  van  een 
lid-aandeelhouder,  zullen  de  weduwe  of  ergenamen  verplicht 
zijn,  binnen  6  maanden  na  het  overlijden,  het  aandeel  en 
lidmaatschap  over  te  doen  schrijven  door  het  bestuur  der 
vereeniging  op  een  hunner  of  op  een  derde.  Tot  zoolang  die 
overschrijving  niet  is  geschied,  behoeft  liet  bestuur  met  die 
aandeelen  geene  rekening  te  houden. 

Art.  6.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aan¬ 
deelen  van  f  25.  De  aandeelen  kunnen  in  stukken  van  f  100, 
van  f  500  en  van  f  1000  worden  samengevoegd. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris.  Zij  kunnen  alleen 
met  goedkeuring  van  liet  bestuur  worden  overgedragen.  Van 
de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blijken  door  aanteeke- 
ning  op  het  aandeelbewijs.  Ingeval  het  bestuur  zijne  goed¬ 
keuring  weigert  op  de  overdracht,  bestaat  er  beroep  op  de 
ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van 
de  ledenvergadering  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelen 
af  gedrukt. 

Art.  7.  De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  en  niet 
aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging  aangegane 
schulden  zijn  af  betaald,  behoudens  het  geval,  dat  een  aan¬ 
deelhouders  die  een  huis  der  vereeniging  bewoont,  deze  be¬ 
woning  vrijwillig  of  gedwongen  verlaat,  in  welk  geval  het 
bestuur  een  aandeel  van  den  bewoner  aflosbaar  kan  ver¬ 
klaren. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  of  5  leden,  die  ter 
algemeen e  vergadering  voor  4  jaren  worden  gekozen.  Om 
lid  van  het  bestuur  te  zijn,  is  geen  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  vereischt.  Na  2  jaar  treden  2  leden  van  liet  bestuur 
af,  na  de  2  volgende  jaren  de  overige,  en  zoo  vervolgens.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president  en  een 
secretaris  en  regelt  en  verdeelt  onderling  zijne  werkzaam¬ 
heden  en  functies. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die  betaalde 
werkzaamheden  voor  de  vereeniging  verrichten  of  leverantiën 
aan  haar  doen. 

In  afwijking  van  de  bepaling  van  het  voorgaande  lid  kan 
door  de  ledenvergadering  aan  een  der  leden  van  het  bestuur, 
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zoo  deze  veel  tij droovende  werkzaamheden  voor  de  vereeni¬ 
ging  heeft  te  verrichten,  een  matige  tegemoetkoming  wor¬ 
den  toegekend. 

Art.  9.  Het  bestuur  vraagt  aan  de  Koningin  de  in  art. 
78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125),  aan¬ 
gevuld  bij  art.  26  der  Woningwet,  bedoelde  toelating,  en, 
ca su  quo,  de  handhaving  dier  toelating. 

Art.  10.  Het  bestuur  bepaalt  den  huurprijs  der  wonin¬ 
gen,  die  niet  beneden  de  normale  huurwaarde  in  Enschedé 
mag  dalen,  zoodat  bevoorrechting  der  leden  van  de  vereeni- 
ging  in  den  vorm  van  eene  lagere  huur  is  uitgesloten. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  herstellingen  en  andere  werk¬ 
zaamheden  te  doen  uitvoeren,  mits  deze  de  som  van  f  300 
per  jaar  niet  te  boven  gaan. 

Voor  het  doen  verrichten  van  werkzaamheden  boven  de 
f  300  per  jaar,  voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen,  voor  liet  opnemen  van  gelden,  is  de  toestem¬ 
ming  noodig  van  den  raad  van  commissarissen. 

Voor  de  geldigheid  der  vervreemding  of  bezwaring  van 
onroerende  goederen  der  vereen iging  is  daarenboven  noodig 
de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Enschedé,  of  bij  weigering  der  goedkeuring,  de  goedkeu¬ 
ring  van  Gedeputeerde  Staten,  liet  bestuur  der  gemeente 
Enschedé  gehoord. 

Art.  11.  He  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  bevoegd  te 
zanien  voor  de  vereeniging,  zoo  in  als  buiten  rechten,  op 
te  treden  en  dezelve  te  vertegenwoordigen. 

Voor  liet  aangaan  van  verbintenissen  is  de  handteekening 
vereischt  van  president  en  secretaris,  en  wanneer  voor  het 
verrichten  dier  handeling  volgens  alinea  3  van  het  vorige 
artikel  de  toestemming  van  den  raad  van  commissarissen 
noodig  is,  bovendien  die  van  een  der  commissarissen.  En 
wanneer  volgens  alinea  4  van  het  vorig  artikel,  de  goedkeu¬ 
ring  van  burgemeester  en  wethouders  noodig  is  en  verkre¬ 
gen  werd,  dan  zal  mede-onderteekening  van  den  burgemees¬ 
ter  of  een  der  wethouders  vereischt  zijn. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bij staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  den  raad 
van  commissarissen  wordt  vastgesteld. 

Art.  13.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  vóór  1  Juni  aan  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Enschedé  ee'n  beredeneerd  ver¬ 
slag  tqekomen  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  in  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en-ver- 
liesrekening,  opgemaakt  volgens  model,  vastgesteld  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 
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Art.  14.  Buiten  liet  bestuur  is  het  beheer  opgedragen  aan 
een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  a  7  leden,  die 
door  de  algemeene  ledenvergadering  voor  2  jaren  worden 
gekozen;  elk  jaar  treedt  de  helft  af,  of  bij  een  oneven  aan¬ 
tal  leden,  na  een  jaar  de  grootste  helft,  en  zoo  vervolgens, 
volgens  een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Bij  overeenkomst  kan  de  vereeniging  zich  verbinden,  dat 
het  benoemen  van  een  of  meer  commissarissen  wordt  opge¬ 
dragen  aan  den  gemeenteraad  van  Enschedé,  het  college  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Enschedé,  een  rechterlijk 
ambtenaar  of  aan  het  college  van  Gedeputeerde  Staten  der 
provincie  Overijssel,  en  zulks  zoowel  uit  als  buiten  de  leden 
der  vereeniging.  Deze  commissarissen  hebben  in  elk  opzicht 
dezelfde  bevoegdheid  als  de  andere  leden  van  den  raad  van 
commissarissen . 

Art.  15.  De  raad  van  commissarissen  onderzoekt  de  reke¬ 
ningen  en  verantwoording;  deze  behoeven  zijne  goedkeuring, 
alvorens  zij  worden  overgelegd  aan  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  Zijn  oordeel  en  verslag  wordt  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  meegedeeld.  De  raad  bepaalt  de  rente  die  jaarlijks 
op  de  aandeelen  wordt  uitgekeerd,  welke  nooit  hooger  mag 
zijn  dan  4  %  ’s  jaars,  en  tot  welker  uitkeering  niet  kan  wor¬ 
den  overgegaan,  voordat  de  balans  en  de  winst-en-verlies- 
rekening  door  den  gemeenteraad  van  Enschedé  is  goed¬ 
gekeurd. 

Art.  16.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste 
eens  per  3  maanden  met  het  bestuur,  in  welke  vergadering 
steeds  kasopname  plaats  heeft. 

Aan  de  commissarissen,  ook  aan  ieder  hunner  afzonder¬ 
lijk,  moeten  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging  over¬ 
gelegd  worden,  telkens  wanneer  zij  die  verlangen,  en  moe¬ 
ten  door  het  bestuur  alle  verlangde  inlichtingen  worden 
verstrekt . 

Het  lidmaatschap  van  den  raad  van  commissarissen  is  een 
eereambt. 

Art.  17.  Bij  overeenkomst  kan  de  vereeniging  zich  ver¬ 
binden,  dat  een  accountant  wordt  benoemd  door  een  der  in 
art.  14  genoemde  colleges  of  autoriteiten,  en  dat  aan  dien 
accountant  wordt  opgedragen  het  onderzoek  van  kas,  boeken 
en  alle  financieele  bescheiden,  ten  einde  daarvan  gèlieel  onaf¬ 
hankelijk  rapport  te  doen  aan  den  raad  van  commissarissen 
en  aan  eenig  in  die  overeenkomst  aangewezen  college  of 
autoriteit. 

De  bezoldiging  en  bevoegdheid  van  dien  accountant  wordt 
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bij  de  bovenbedoelde  overeenkomst  tusschen  de  partijen  ge¬ 
regeld. 

Art.  18.  Ten  minste  eens  per  jaar,  en  wel  in  de  eerste  4 
maanden  van  liet  kalenderjaar,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waartoe  alle  leden  worden  opgeroepen. 

In  deze  vergadering  wordt  o.  a.: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
kalenderjaar  behandeld ; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen,  voor  zoover  die  niet  worden  aangevuld 
door  een  der  in  art.  14  genoemde  colleges ; 

c.  in  geval  van  verschil  van  meening  over  den  zin  der 
statuten  beslist. 

Art.  19.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  de  raad  van  commissarissen  dit 
noodig  oordeelen. 

Eene  buitengewone  vergadering  moet  opgeroepen  worden 
binnen  21  dagen,  nadat  25  gewone  leden  hiertoe  schriftelijk 
een  verzoek  bij  liet  bestuur  hebben  ingediend. 

Art.  20.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  op  eene  voor  alle  leden  bindende  wijze  gestemd 
bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Elk  lid  heeft  1 
stem.  Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet  toegelaten.  Over 
zaken  wordt  mondeling  of  schriftelijk,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd  bij  ongeteekende  briefjes. 

Art.  21.  De  algemeene  ledenvergadering  heeft  het  recht 
om,  na  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen  te  heb¬ 
ben  gehoord,  iemand  uit  eene  woning  te  zetten,  wegens  niet 
behoorlijk  gebruik  of  niet  behoorlijke  bewoning.  Zoo  de  uit¬ 
gezette  lid  der  vereeniging  is,  verbeurt  hij,  behalve  de  kos¬ 
ten  der  uitzetting,  zijn  aandeel  van  f  25,  of  een  zijner  aan- 
deelen  van  f  25,  en  vervalt  dit  aan  de  vereeniging. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  alge- 
meene  vergadering  vast  te  stellen,  omschrijft  nader  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

Het  bepaalt  de  voorwaarden  waaronder  de  woningen  wor¬ 
den  verhuurd.  Het  regelt  de  wijze  van  oproeping  ter  alge¬ 
meene  vergadering,  ter  bestuursvergadering  en  ter  vergade¬ 
ring  van  commissarissen.  Het  voorziet  voorts  in  al  datgene 
wat  nog  zal  blijken  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 

December. 
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Art.  24.  De  geldmiddelen  van  de  vereenignig  mcgen 
voor  geen  ander  doel  dan  in  liet  belang  van  de  verbetering 
der  volkshuisvesting  te  Enschedé  worden  aangewend 

De  kosten  van  assurantie,  reparatie,  grondbelasting, 
bureaukosten  en  afschrijving  op  de  onroerende  en  roerende 
goederen  en  alle  verdere  eventueel  te  maken  kosten,  worden 
gebracht  ten  laste  der  winst-en-verliesrekening.  Wat  dan 
overblijft,  vormt  de  zuivere  winst. 

Van  deze  winst  wordt  eene  rente  uitgekeerd  op  de  aan- 
deelen,  doch  nooit  meer  dan  4  pet.  ’s  jaars.  Over  de  buiten 
het  stamkapitaal  eventueel  van  de  leden,  bestuursleden  of 
commissarissen  of  anderen,  door  leening  verkregen  gelden, 
zal  evenmin  eene  hoogere  rente  dan  4  pet. 'mogen  worden 
vergoed.  Yan  de  winst  na  aftrek  van  genoemde  rente  op  de 
aandeelen  uit  te  keeren,  wordt  1/4  afgezonderd  voor  het  fonds 
tot  onderhoud  en  herstel,  hetwelk  afzónderlijk  zal  worden 
beheerd;  liet  overige  wordt  in  een  reservefonds  gestort. 

Art.  25.  Dit  reservefonds  dient: 

a.  om  te  voorzien  in  buitengewone  herstellingskosten  en 
in  verliezen ; 

I).  liet  overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van 
liet  dividend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een 
bedrag  van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en 
verder  voor  uitgaven  in  het  belang  der  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting.  Deze  laatstbedoelde  uitgaven  behoeven  de 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Enschedé. 

Art.  26.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering,  opgeroepen  met  vermelding 
der  voorgestelde  wijziging  en  waarin  op  zijn  minst  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

Is  de  helft  der  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  uitgeschreven,  met  vermelding  der  voorgestelde 
wijziging;  in  die  vergadering  beslissen  de  aanwezigen. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Art.  27.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  September  1911. 
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Art.  28.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  op  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeen©  vergadering,  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de 
Woningwet  beeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  ontbinding  der  vereen iging  buiten  liet  geval  van  af¬ 
loop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  liet  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór 
het  tot  vereffening  overgaaf,  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  tot  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Enschedé, 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der 
volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  be¬ 
talen  de  schulden  en  liquidatiekosten  der  vereeniging,  en  de 
bedragen  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen, 
benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeen¬ 
komstig  art.  25  en  art.  15  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  liet  geld 
daarvoor  aanwezig  was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Enschedé,  ten  einde  te  worden  aan¬ 
gewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Schutterij  St.  Antonius,  te  Altweert, 
gemeente  Weert. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art .  1.  Er  bestaat  te  Weert  —  gehucht  Altweert  —  eene 
vereen iging  onder  den  naam:  Schutterij  ,,St.  Antonius”. 

Zij  stelt  zich  ten  doel,  de  beoefening  van  liet  schieten  met 
het  geweer,  exerceeren,  het  bevorderen  van  onderlinge 
vriendschap  en  liet  weren  van  openbare  dronkenschap. 

Middel  en. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen 
weg  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  geregelde  schietoefeningen  aan 
den  schiethoorn  en  het  beoefenen  van  de  exercitiën  met  en 
zonder  geweer : 

b.  door  het  organiseeren  en  deelnemen  van  en  aan  schut¬ 
tersfeesten,  zoowel  in  het  binnen-  als  in  het  buitenland,  en 
andere  feestelijkheden ; 

c.  door  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  een 
zelfde  doel  beoogen  ; 

d.  door  het  houden  van  ledenvergaderingen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  eereleden. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  alle  mannelijke  personen, 
binnen  de  gemeente  Weert  woonachtig  en  aldaar  ter  goeder 
naam  bekend. 
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Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij ,  die  zich  ten 
aanzien  der  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Werkende  leden  zijn  alleen  stemgerechtigd. 

Art.  4.  De  benoeming  der  leden  geschiedt  op  voordracht 
van  liet  bestuur,  in  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der 
aanwezige  geldende  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  nemen 
of  geven  van  ontslag. 

Art.  6.  Een  lid  kan  geschorst  worden  door  het  bestuur: 

а.  wanneer  hij  den  goeden  naam  van  de  vereeniging  be¬ 
nadeelt  ; 

б.  daden  stelt  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging ; 

c.  wanneer  hij  3  achtereenvolgende  vergaderingen  zon¬ 
der  geldige  redenen  en  kennisgeving,  niet  bij  woont. 

Art.  T.  Zij  die  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  zij  blijven 
inmiddels  geschorst. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a .  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur: 

h.  door  niet  betalen'  der  contributie  op  3  achtereenvolgen¬ 
de  ledenvergaderingen  ; 

c.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  wel  door  3  werkende  leden. 

Die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle 
aanspraken  op  de  rechten,  bezittingen  en  de  baten  der  ver¬ 
eeniging. 


Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Zij  worden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de 
leden  van  de  vereeniging,  en  wel:  één  president,  één  vice- 
president,  één  eerste-  en  één  tweede-secretaris-penningmees- 
ter  en  één  commissaris.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de 
2  ja  ar  af  volgens  rooster,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  met  den  eerste-secretaris-penning- 
meester  of  hunne  plaatsvervangers  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  alle  burgerlijke  rechten. 

Art.  11.  Aan  den  president  is  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  en  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen  opgedragen . 

Alle  stukken  der  vereeniging  worden  door  den  president 
en  eerste-secretaris  of  door  hunne  plaatsvervangers  geteekend. 

o 


VEKEENIGINGEN. 


202 


Art.  12.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet  liet  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  bekeer. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën,  boeten  en  toevallige  baten. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden; 

b.  de  werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het 
bestuur  en  van  de  leden ; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergadering; 

d.  het  bedrag  der  contributie ; 

e.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  be¬ 
stuur  ; 

ƒ.  alles  wat  nader  nog  regeling  zal  behoeven. 

Art.  15.  Het  in  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen . 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  17  Januari  1911. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  in 
eene  algemeene  ledenvergadering,  door  een  besluit  van  3/4 
der  aanwezige  leden. 

Dit  besluit  is  alleen  van  kracht,  indien  minstens  de  helft 
der  gewone  leden  aan  de  stemming  heeft  deelgenomen.  Is 
echter  deze  helft  in  eene  eerste  vergadering  niet  opgekomen 
dan  is,  na  de  vereischte  waarschuwing,  het  bestuur  gerech¬ 
tigd  om  in  eene  tweede  vergadering  over  de  wijziging  volgens 
de  eerste  alinea  van  dit  artikel  te  doen  beslissen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  het  getal 
leden  tot  4  leden  gedaald  is  en  3  achtereenvolgende  jaren  het 
konin^svogelschieten  niet  meer  heeft  plaats  gehad. 

Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  ile  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald.  De  algemeene  vergadering 
kan  echter  daartoe  niet  besluiten,  wanneer  zich  minstens  o 
leden  tot  de  instandhouding  der  vereeniging  verklaren. 
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Art.  19.  Bij  ontbinding*  van  de  vereeniging  zullen  al  hare 
bezittingen  en  baten,  na  voldoening  van  de  schulden,  overeen¬ 
komstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  be¬ 
paalde,  overgaan  aan  eene  instelling,  vereeniging  of  aan  de 
gemeente  Tan  Weert,  door  de  laatste  algemeene  vergadering 
te  bepalen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEïtEENIGING:  Protestantsehe  Yereeniging  ,,()ns 
Belang”,  te  Oldenzaal. 

Zetel,  naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Oldenzaal  eene  Protestantsehe  Yer- 
eeniging:  ,,0ns  Belang”.  zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziende 
1  Juli  1909. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

behartiging  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  liarer 
leden.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  dier  be¬ 
langen  ; 

l).  het  aanschaffen  van  nuttige  boeken  en  geschriften; 

c.  wanneer  de  financiën  zulks  toelaten,  het  houden  van 
gezellige  bijeenkomsten; 

d.  in  tijden  van  verkiezingen,  zoowel  op  politiek  als  ker¬ 
kelijk  gebied,  propoganda  te  maken  voor  die  candi daten, 
welke  der  vereeniging  het  meest  gewenscht  voorkomen. 

Leden. 

Art.  3.  Lid  kunnen  zij  worden,  die  tot  de  Protestantsehe 
kerk  belmoren  en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 
Over  de  aanneming  als  lid  beslist  het  bestuur. 

Art.  4.  Elk  lid  moet  zich  in  ’t  bezit  stellen  van  een  exem¬ 
plaar  der  statuten,  bij  liet  bestuur  verkrijgbaar  tegen  beta¬ 
ling  van  f  0,10. 
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Art.  5.  Elk  lid  heeft  het  recht,  ten  allen  tijde  als  lid  der 
vereeniging  te  bedanken,  doch  blijft  nog  lid  gedurende  de 
maand,  volgende  op  die,  waarin  men  bedankt  heeft. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  te  schrappen, 
wanneer  dit  minstens  3  maanden  ten  achter  is  met  de  beta¬ 
ling'  der  contributie. 

Art.  T.  Op  voorstel  (met  opgaaf  van  redenen)  van  .10 
leden  kan  iemand  door  de  algemeene  vergadering  als  lid 
geschrapt  worden,  echter  met  minstens  3/4  der  geldig  iiitge- 
brachte  stemmen.  Wanneer  een  lid  geschrapt  is,  geeft  de 
secretaris  hem  of  haar  direct  hiervan  bericht. 

E  ereleden. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  iemand,  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  heeft  gemaakt, 
door  de  algemeene  vergadering  als  eerelid  der  vereeniging 
worden  benoemd. 

Art.  9.  Een  eerelid  is  vrijgesteld  van  de  betaling  der 
contributie.  ■? 

Donateurs. 

Art.  10.  Donateurs (trices)  der  vereeniging  zijn  zij,  die 
de  Protestantsche  Vereeniging  ,,Ons  Belang’ 5  steunen  met 
een  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50. 

Art.  11.  Eereleden  zoowel  als  donateurs(trices)  hebben 
de  rechten  van  gewone  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  minstens  ïf  0,15  per 
maand,  bij  vooruitbetaling  den  lsten  van  elke  maand  te 
voldoen.  Het  bestuur  is  bevoegd  iemand  tijdelijk  van  con¬ 
tributie  vrij  te  stellen. 

Art.  13.  De  penningmeester  moet  elke  maand  de  geïnde 
contributie  als  anderszins  storten  bij  de  Pijkspostspaarbank 
ten  name  der  Protestantsche  Vereeniging  ,,Ons  Belang”. 

Art.  14.  Voor  gezellige  bijeenkomsten  of  andere  feestjes 
mag  niet  meer  dan  1/3  van  hetgeen  er  in  kas  is  gebruikt 
worden.  Dit  bedrag  mag  echter  in  geen  geval  meer  dan  f  20 
bedragen. 

V’-  ••  \  -  *  ’  •  ' 

;  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris, 
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penningmeester  en  2  gewone  leden.  Bovendien  is  er  nog  een 
bibliothecaris,  die  echter  geen  deel  uitmaakt  van  het  bestuur; 
de  functie  kan  echter  wel  door  een  der  bestuursleden  worden 
bekleed. 

Art.  16.  Om  het  andere  jaar  in  de  maand  Juli  treden  3  of 
2  bestuursleden  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  biblio¬ 
thecaris  is  voor  vast  gekozen. 

Art.  17.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  algemeene 
vergaderingen ;  hij  teekent  met  den  secretaris  alle  stukken 
betreffende  de  vereeniging. 

Art.  18.  De  secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  eener 
ledenlijst,  het  houden  der  notulen,  het  voeren  der  briefwis¬ 
seling  namens  het  bestuur,  het  opstellen  van  het  jaarverslag 
en  het  verzenden  der  eonvocatiebiljetten. 

Art.  19.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geregeld 
innen  der  contributiën  en  het  beheer  der  geldmiddelen.  Hij 
O  verplicht  ien  allen  tijde  inzage  zijner  boeken  en  bescheiden 
te  geven,  wanneer  minstens  2  bestuursleden  dit  wensch  en. 

Art.  20.  De  bibliothecaris  is  belast  met  het  bewaren  en 
uitleen  en  der  boeken  en  geschriften  der  vereeniging;  hij  moet 
eene  lijst  opmaken  en  bijhouden  van  deze  en  geregeld 
noteeren,  welke  boeken  en  aan  wie  deze  zijn  uitgeleend. 

Art.  21.  Bij  verhindering  van  den  voorzitter  wordt  deze 
vervangen  door  den  secretaris.  Bij  verhindering  van  den 
secretaris  of  penningmeester  wordt  hunne  functie  waarge¬ 
nomen  door  een  der  gewone  leden  van  het  bestuur,  welke 
ook  (zoo  noodig)  den  bibliothecaris  vervangen. 

Bestuursverkiezing. 

Art.  22.  In  de  maand  Juli  heeft  de  jaarlijksche  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats.  Tusschentijds  opengevallen  bestuursplaat- 
sen  worden  op  de  eerstvolgende  vergadering  aangevuld. 

Art.  23.  Nieuwgekozen  bestuursleden  treden  in  functie 
den  lsten  der  maand  volgende  op  hunne  verkiezing,  bij  tus- 
sehentijdsche  verkiezing  direct. 

Vergaderingen . 

Art.  24.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  op 
den  lsten  Zondag  van  elke  maand  of  wanneer  minstens  19 
leden  hun  wensch  hiertoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  .te. 
kennen  geven,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  25.  De  geregelde  maandvergadering  kan,  wanneer 
het  bestuur  zulks  wensch  el  ijk  voorkomt,  ook  op  een  anderen 
da  g  gehouden  worden. 
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Art.  2G.  Van  elke  algemeene  vergadering  wordt  den  leden 
minstens  4  dagen  van  te  voren  bericht  gegeven,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  onderwerpen.  In  buitengewone  gevallen 
kan  ook  van  dezen  tijd  worden  af  geweken. 

Art.  27.  Het  bestuur  bepaalt,  of  een  ter  sprake  gebracht 
onderwerp  dan  wel  een  gedaan  voorstel  al  dan  niet  geacht 
moet  worden  tot  den  werkkring  van  de  Protestantsche  ver- 
eeniging  ,,Ons  Belang”  te  belmoren.  Hiervan  wordt  af'ge- 
wmken,  wanneer  de  algemeene  vergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  besluit  het  gedane  voorstel  of  ter 
sprake  gebracht  onderwerp  wel  in  behandeling  te  nemen. 

Art.  28.  Voorstellen,  door  de  leden  staande  eene  vergade¬ 
ring  ingediend,  kunnen  door  het  bestuur  tot  de  volgende 
vergadering  worden  aangehouden. 

Art.  29.  Op  de  algemeene  maandvergadering  in  de  maand 
Juli  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats,  wordt  door  den 
secretaris  liet  jaarverslag  uitgebracht  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Hit  laatste  heeft  ook  plaats  op  de  algemeene  maandver¬ 
gadering  in  Januari. 

Art.  30.  Op  de  algemeene  maandvergadering  in  Juli  en 
Januari  wordt  eene  commissie  benoemd  tot  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester,  welke 
commissie  in  de  volgende  vergadering  haar  rapport  uitbrengt. 

Art.  31.  Bestuursvergaderingen  hebben  plaats  zoo  dikwijls 
dit'  het  bestuur  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  32.  Om  op  eene  vergadering  een  besluit  te  kunnen 
nemen,  moet  minstens  de  helft  der  gewone  leden  aanwezig 
zijn.  Is  dit  getal  niet  aanwezig,  dan  wordt  uiterlijk  8  dagen 
later  eene  nieuwe  vergadering  belegd.  He  dan  aanwezige 
leden  kunnen  een  besluit  nemen. 

Gezellige  bij  eenkomsten . 

Art.  33.  De  gezellige  bijeenkomsten  zijn  toegankelijk 
iiiet  alleen  voor  de  leden,  eereleden  of  donateurs ( -trices ) , 
doch  ook  voor  hunne  huisgenooten  boven  15  jaar.  Kinderen 
der  leden  hebben  ook  vrijen  toegang,  doch  uitsluitend  onder 
geleide  der  ouders. 

Art.  34.  Op  de  gezellige  bijeenkomsten  kan  door  het 
bestuur  iemand  geïntroduceerd  worden,  tegen  betaling  van 
f  0,25  per  persoon. 

Stemmingen. 

Art.  35.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte- 

4 


VEREENIGINGEN. 


203 

lijk,  over  zaken  mondeling,  tenzij  iemand  dit  schriftelijk 
wensclit  en  de  vergadering  zulks  goedvindt. 

Art.  36.  De  volstrekte  meerderheid  beslist.  Bij  staking* 
van  stemmen  wordt  een  onderwerp  geacht  te  zijn  verworpen; 
staken  de  stemmen  over  personen,  zoo  beslist  het  lot. 

Statuten  wij  ziging. 

Art.  3T.  Over  voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten 
kan  alleen  worden  beraadslaagd  in  eene  opzettelijk  daartoe 
door  het  bestuur  belegde  vergadering,  mits  deze  voorstellen 
minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  zijn 
medegedeeld. 

Alle  wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding.  ^ 

Art.  38.  De  Protestantsche  vereeniging  ,,Ons  Belang5 5 
kan  alleen  ontbonden  worden  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering*,  waarop  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is  (zie  art.  32),  te  nemen  met  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  minstens. 

Deze  algemeene  vergadering  moet  echter  minstens  8  dagen 
te  voren  voor  dat  doel  zijn  bijeengeroepen. 

Art.  39.  Bij  ontbinding’  der  vereeniging  beslist  de  ver¬ 
gadering  over  eventueele  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepalingen . 

Art.  40.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni. 

Art.  41.  Over  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
of  twijfel  heerscht  omtrent  de  uitlegging  dezer  statuten, 
beslist  de  algemeene  vergadering ;  in  spoedeischende  gevallen 
beslist  het  bestuur. 

Art.  42.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  hierop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Januari  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselheys. 
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VEltEENIGENG:  Afdeeling  Watergraafsmeer  van 
de  Noord-Hollandsche  vereeniging  ,  ,Het  Witte 
Kruis”,  te  Watergraafsmeer. 


Art.  1.  De  afdeeling  Watergraafsmeer  omvat  de  ge¬ 
meente  Watergraafsmeer  en  stelt  zich  ten  doel: 

a.  liet  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

l).  liet  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
\an  materiaal  voor  ziekenverpleging,  zoomede  ter  bestrijding 
van  besmetteiijke  ziekten,  ten  dienste  der  leden  en  voor  min¬ 
en  onvermogende  niet-leden  ; 

b.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bij¬ 
stand,  zoowel  bij  bevallingen,  bij  het  optreden  en  heerschen 
van  besmetteiijke  ziekten  als  bij  gewone  ziektegevallen; 

e.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  liet  open¬ 
baar  gezag  in  liet  belang  der  openbare  gezondheid  worden 
genomen  ; 

d.  het  opsporen  en  ter  kennis^  brengen  van  gemeente¬ 
bestuur  en  publiek  van  invloeden  die  de  gezondheid  der 
ingezetenen  kunnen  benadeelen  ; 

e.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

ƒ.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
stichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  afdeeling; 

//.  het  zorgen  voor  geschikte  lectuur  voor  herstellenden ; 

h.  het  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging 
kan  bevorderd  worden  ; 

/.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de-  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
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maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  aPe 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  sub- 
sidiën  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding* 
van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  die  jaarlijks  ten 
minste  f  1,50  contributie  betalen.  De  betaling  der  contributie 
wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  tarief 
der  verpleegkosten  wordt  jaarlijks  vastgesteld. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  van  de  afdeeling  moet  men  zich 
aanmelden  bij  den  secretaris.  Treedt  men  in  den  loop  van 
het  vereen igingsj aar  toe,  dan  is  de  contributie  voor  de  nog 
loopende  maanden  verschuldigd. 

Wie  voor  liet  lidmaatschap  wil  bedanken,  moet  dit  doen 
vóór  1  December. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur  van 
11  leden,  zoo  mogelijk  6  mannen  en  5  vrouwen,  die  onder 
elkander  de  bestuursfuncties  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  regelen . 

Art.  6.  Taariijks  treden  4  bestuursleden  naar  een  op  te 
maken  rooster  af.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering  voorzien. 

Art.  T.  De  praktizeerende  geneesheeren  in  de  gemeente 
Watergraafsmeer,  mits  zij  lid  van  de  afdeeling  zijn,  kunnen 
worden  uitgcncodigd  als  adviseerende  leden  op  te  treden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  eenmaal  in  de  3  maanden 
en  verder  zoo  dikwijls  dit  door  den  voorzitter  wordt  noodig 
geacht  of  door  4  bestuursleden  wordt  verlangd. 

De  leden  worden  daartoe  ten  minste  2  dagen  te  voren 
opgeroepen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  alle  vergaderingen  ; 
de  secretaris  houdt  de  notulen,  zorgt  voor  de  correspon¬ 
dentie,  bewaart  het  archief  en  zorgt  voor  het  uitbrengen 
van  het  jaarverslag;  de  penningmeester  houdt  de  boeken, 
zorgt  voor  het  richtig  beheer  van  de  gelden,  geeft  op  iedere 
bestuursvergadering,  desverlangd.  een  overzicht  van  den 
toestand  van  de  kas  en  zorgt  voor  het  in  orde  brengen  van 
de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  en  de  begrooting- 

Art.  10.  Indien  eene  wijkverpleging  is  ingesteld  be¬ 
noemt,  schorst  en  ontslaat  het  bestuur  de  wijk-  of  pleeg¬ 
zuster  (s)  en  stelt  hare  instructie  vast. 
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Tegen  schorsing  of  ontslag  staat  voor  belanghebbende  (n) 
beroep  open  binnen  14  dagen  na  schriftelijke  mededeeling 
hiervan,  bij  eene  commissie  van  beroep,  bestaande  uit  den 
voorzitter,  een  der  plaatselijke  geneeskundigen  en  één  der 
vrouwelijke  bestuursleden. 

Deze  laatsten  worden  jaarlijks  door  het  bestuur  aange» 
wezen . 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  2  gewone  ledenvergaderingen 
gehouden ;  de  eerste  in  de  maand  Februari,  de  tweede  binnen 
14  dagen  na  ontvangst  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
aJgemeene  vergadering  van  de  vereeniging. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  als  het 
bestuur  dit  gewenscht  vindt,  en  binnen  4  weken,  nadat  een 
verzoek  daartoe,  met  opgave  van  redenen,  door  10  leden  is 
gedaan. 

Art.  12.  Op  de  gewone  vergadering  in  Februari  worden: 

1°.  door  den  secretaris  namens  het  bestuur  verslag  uit¬ 
gebracht  over  het  afgeioopen  jaar; 

2°.  door  den  penningmeester  de  door  het  bestuur  voor- 
loöpig  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeioopen  jaar  ingediend ; 

Verslag,  rekening  en  begrooting  moeten  door  die  verga¬ 
dering  worden  goedgekeurd ; 

4°.  bestuursleden  gekozen. 

Op  de  tweede  gewone  vergadering  moet  de  agenda  voor 
de  algemeene  vergadering  worden  behandeld  en  een  afge¬ 
vaardigde  en  diens  plaatsvervanger(ster)  voor  die  vergade¬ 
ring  benoemd,  terwijl  zoo  mogelijk  een  of  ander  onderwerp 
op  het  gebied  van  gezondheidsleer  of  ziekenverpleging  zal 

worden  besuroken. 

♦ 

Art.  13.  De  oproeping  voor  de  ledenvergadering  moet  ten 
minste  3  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  zijn  ge¬ 
bracht. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  op  de  agenda  zijn 
vermeld. 

Voorstellen  moeten,  om  op  de  agenda  te  worden  geplaatst, 
14  dagen  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  zijn 
ingekomen  en  door  minstens  10  leden  worden  ondersteund. 

Staande  de  vergadering  kan  een  voorstel  alleen  dan  in  be¬ 
handeling  worden  gebracht,  als  het  door  2/3  van  de  aan¬ 
wezige  leden  urgent  wordt  verklaard. 

Alle  andere  besluiten  en  benoemingen  worden  genomen  en 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  hoofdelijk,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  het 
geacht  verworpen  te  zijii. 

Art.  14.  Alle  zaken,  waaromtrent  in  deze  statuten  geen 
bepalingen  voorkomen,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld.  Dit  mag  niets  bevatten  dat  in  strijd  is 
met  de  statuten  van  de  vereeniging  of  van  de  afdeeling. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Alle  leden  der  afdeeling  kunnen  een  exemplaar  van  deze 
statuten  ontvangen  tegen  den  kostenden  prijs. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  in 
behandeling  komen,  wanneer  het  daartoe  strekkend  voorstel 
14  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht. 

Art,  16.  De  afdeeling  is  opgericht  27  November  19.11 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  24  jaren. 

Art.  17.  Het  besluit  tot  het  ontbinden  van  de  afdeeling 
kan  slechts  worden  genomen  op  eene  ledenvergadering, 
nadat  een  daartoe  strekkend  voorstel  14  dagen  vóór  het  in 
behandeling  komt  ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht  en 
2/d  van  de  ingeschreven  leden,  op  de  vergadering  aanwezig, 
er  zich  vóór  verklaren. 

Het  bestuur  wordt  met  de  liquidatie  belast  en  doet  aan 
de  nog  bestaande  leden  een  voorstel  omtrent  do  bestemming 
die  aan  het  eventueel  batige  saldo  zal  worden  gegeven. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  van  de  afdeeling  loopt  van 
1  Januari— 31  December. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag' 
wm  de  Koninklijke  goedkeuring. 

C Volgen  de  onderteeheningen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n.  50. 

Mii  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris~(i eneraol , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEKEENIGrING:  Roomsck-Katholieke  Timmeilie- 
den  Yereeniging  ,,St.  Joseph”,  te  Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Roomsch-Katholieke 
Timmerlieden  Yereeniging  ,,St.  Joseph”,  en  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericlit  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  15  November  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge  samenwer¬ 
king  en  langs  wettigen  weg  de  zedelijke  en  stoffelijke  belan¬ 
gen  van  de  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg*  te  bereiken 
en  wel  door: 

a.  de  ontwikkeling  der  leden  door  het  houden  van  verga¬ 
deringen  ter  bespreking  van  vakbelangen ; 

b.  bevordering'  van  eene  goede  verstandhouding  tusschen 
patroon  en  gezel ; 

c.  aan  te  gaan  en  af  te  sluiten  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komsten  of  contracten,  ook  in  samenwerking  met  andere  ver- 
eenigingen ; 

d.  de  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  verkrijgen  van 
werk ; 

e.  oprichting  en  instandhouding'  van  een  fonds  tot  onder¬ 
steuning  van  de  leden  in  geval  van  onvrijwillige  werkloos¬ 
heid  ; 

/.  oprichting  en  instandhouding  van  een  fonds  tot  uitkee- 
ring  aan  de  leden  bij  ziekte  en  ongevallen. 

Aansluiting  hierbij  is  niet  verplichtend ; 

g.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Om  tot  lid  te  kunnen  worden  toegelaten  moet  men 
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zijn:  timmerman  van  beroep;  Roomsch-Katholiek ;  lid  zijn 
van  de  St.  Jo&ephsgezellen  vereeniging  of  van  den  Nederland- 
scben  II  oomsch  -  Kathol  ieken  Volksbond;  zich  bereid  hebben 
verklaard  zich  aan  deze  statuten,  de  reglementen  en  de  be¬ 
sluiten  van  de  vereeniging  te  onderwerpen.  Het  lidmaatschap 
wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den  2 de- voorzitter  van 
het  bestuur. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door:  overlijden 
en  door  gedwongen  of  vrijwillig  ontslag;  omtrent  gedwongen 
ontslag  wordt  door  de  ledenvergadering  beslist  met  gewone 
meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Ophoudend  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rech¬ 
ten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  T.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50  ondersteunen. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden  benoemd  door  de 
ledenvergadering  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Alleen  en  uitsluitend  leden  der  vereeniging  zijn 
op  de  vergaderingen  kies-  en  stemgerechtigd. 

Donateurs  en  leden  van  verdienste  hebben  eene  advisee- 
rende  stem. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden; 

b.  donatiën ; 

c.  schenkingen  of  legaten  ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  en  wordt  bijge¬ 
staan  door  een  Hoomsch -Katholiek  priester  als  adviseur. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
leden.  De  geestelijke  adviseur  wordt  benoemd  door  den  bis- 
schop  van  Haarlem. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  De  aftre¬ 
ding  geschiedt  volgens  rooster  hij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  niet  met  deze  statu¬ 
ten  in  strijd,  zal  worden  ontworpen,  waarin  nadere  bepalin¬ 
gen  worden  opgenomen  omtrent  het  lidmaatschap;  werk¬ 
zaamheden  van  de  bestuursleden;  de  contributie;  het  bewa¬ 
ren  en  verantwoorden  der  gelden ;  omtrent  vergaderingen  en 
het  uitbrengen  en  opnemen  der  -stemmen  en  andere  aangele¬ 
genheden,  welker  regeling  wenschelijk  en  nuttig  of  noodzake¬ 
lijk  is. 
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Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging*  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeen e  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  van  liet  aantal  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  behoudens  de  nadere  bisschoppelijke  goed¬ 
keuring  en  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  5  is 
gedaald,  kan  de  vereeniging  ophouden  te  bestaan  en  wordt 
in  de  laatste  vergadering  beslist  wat  er  met  de  gelden  van  de 
vereeniging  geschieden  zal,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter  of  de  leider 
van  die  vergadering. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  na  het  verkrij¬ 
gen  der  bisschoppelijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onjerteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


N°.  206. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  ,  ,Door  Inspan¬ 
ning  Uitspanning,  te  Amersfoort. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Tooneelvereeni¬ 
ging  ,,Door  Inspanning  Uitspanning”,  en  is  gevestigd  te 
Amersfoort. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel:  ontwikkeling 
harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
uitvoeringen,  het  houden  van  repetities  en  het  lezen  van 
tooneelstukken. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  28  Juni  1908,  voor 
29  jaren  en  2  maanden,  en  eindigt  aldus  2T  Augustus  193T. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  dona¬ 
teurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  tot  deze  vereeniging  te  kunnen 
toetreden,  moet  men:  1°.  te  Amersfoort  woonachtig  zijn; 
2°.  aan  een  der  bestuursleden  zijn  verlangen  daartoe  kenbaar 
maken. 

Art.  T.  Het  bestuurslid  bij  wien  men  zich  heeft  aange¬ 
meld,  brengt  daarvan  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering*  rapport  uit,  waarna  de  vergadering  door  ballotage 
besluit  tot  het  al  of  niet  toelaten. 
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xlrt.  8.  Een  gewoon  lid  kan  alleen  op  voorstel  van  liet  be¬ 
stuur,  door  de  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen,  zijn  lidmaatschap  verliezen: 

1°.  door  wanbetaling ; 

2°.  door  wangedrag. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Het 
wordt  gekozen  in  eene  algemeene  vergadering  der  leden,  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  in  eventueel,  e 
vacatures  moet  binnen  14  dagen  worden  voorzien. 

Financiën. 

Art.  10.  Gewone  leden  betalen  een  entreegeld  van  f  0,25, 
voor  welk  bedrag  zij  een  reglement  met  diploma  ontvangen, 
en  betalen  f  0,10  contributie  per  week. 

Art.  11.  Donateurs  en  donatrices  betalen  f  2,40  per  jaar 
of  meer. 

Art.  12.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  kan  in 
deze  statuten  verandering  gebracht  worden  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering  opzettelijk  tot  dat  doel  uitgeschreven,  met 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  terwijl  minstens  3/4 
van  het  aantal  leden  moet  tegenwoordig  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijg  besluit  dd.  6  Tan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

H.  C.  Dresselhuvs. 
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YEREENIGENG :  Christel  ij  ke  AI  etaalbewerkersbond, 
te  V lissingen. 

Doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Alissingen  een  Christelijke  bond 
van  Metaalbewerkers,  onder  den  naani  van:  ,, Christelijke 
Metaalbewerkersbond’ ' .  Als  grondslag  aanvaardt  deze  Gods 
AV  oord,  en  stelt  zich  ten  doel  om  de  kennis  van  het  vak  en 
de  belangen  die  daaraan  verbonden  zijn  voor  te  Staan  en  zoo¬ 
veel  mogelijk  te  bevorderen,  zoo  ook  om  den  band  van  den 
broederzin  op  te  wekken,  te  versterken  en  te  bevorderen  en 
daardoor  tot-  meerdere  eenheid  te  geraken. 

Art.  2.  Onder  metaalbewerkers  zijn  begrepen  ijzer-  en 
metaalbewerkers  en  aanverwante  vakken,  alsmede  die  een  of 
ander  handwerk  uitoefenen  in  metaal. 

Art.  3.  Deze  bond  stelt  zich  ten  doel  om  op  den  grondslag 
genoemd  in  art.  1,-  laatsten  zin,  van  deze  statuten  de  stoffe¬ 
lijke  en  zedelijke  belangen  der  metaalbewerkers  in  het  alge¬ 
meen  en  die  liarer  leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  Dit  doel  zal  de  bond  trachten  te  bereiken  of  te 
bevorderen  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

h.  stichting  van  een  werkloozenfonds ; 

c.  afsluiting  van  collectieve  arbeidscontracten ; 

d.  liet  verkrijgen  van  gunstige  arbeidsvoorwaarden  ; 

e.  het  verzamelen  van  gegevens  ten  opzichte  van  loonen, 
arbeidsduur,  gezondheidstoestand  enz.  in  de  betrokken  werk¬ 
plaatsen  en  fabrieken 

ƒ.  bevordering  van  vakonderwijs; 
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g .  samenwerking  met  gelijksoortige  vereenigingen  van 
andere  beginselen,  doek  op  een  vooraf  bepaalden  grondslag: 

//.  liet  tegengaan  van  allen  niet  noodzakelijken  arbeid  op 
Zondag. 

Art.  5.  De  leden  zijn  gebonden  zorg  te  dragen  voor  eene 
goede  verstandhouding  onderling,  elkanders  belangen  zonder 
voorbehoud  te  bevorderen  en  in  alle  moeilijke  omstandigheden 
voor  te  lichten. 

Art.  6.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  daarvan 
mondeling  of  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur  en  kunnen 
ook  worden  voorgesteld  door  een  lid  en  moeten  instemming 
betuigen  met  den  grondslag  van  dezen  bond  en  den  leeftijd 
van  18  ja  ren  bereikt  hebben. 

Door  de  leden  wordt  in  eene  huishoudelijke  vergadering 
beslist  over  de  toelating  van  nieuwe  leden. 

Art.  7.  a.  Hij,  die  gedurende  3  maanden  heeft  verzuimd 
de  gewone  verga  derigen  bij  te  wonen,  zal  als  lid  worden 
geschrapt  en  verbeurt  daardoor  alle  rechten  en  voordeelen 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

b.  Ook  houdt  het  lidmaatschap  op  door  bedanken,  over¬ 
lijden,  vervallenverklaring,  schrapping  en  wanneer  een  lid 
patroon  wordt  of  diens  plaats  inneemt  als  directeur. 

Over  de  vervallenverklaring  en  schrapping  als  lid  wordt 
door  de  leden  in  eene  huishoudelijke  vergadering  beslist. 

Geldel  ij  ke  verplichtingen . 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  5  cent  per  week  en  wordt 
afgedragen  aan  den  penningmeester  of  diens  gemachtigde. 
De  leden  zijn  verplicht  iedere  week  hunne  contributie  aan 
te  zuiveren,  doch  na  3  maanden  verzuim  moet  de  vergade¬ 
ring  beslissen  hoe  in  dergelijke  gevallen  te  handelen. 

Art.  9.  De  contributie  wordt  niet  geïnd  wanneer  het  lid 
zijn  militairen  dienstplicht  vervult  en  bij  onvrijwillige  werk¬ 
loosheid  of  ziekte. 

xVrt.  10.  De  leden  zijn  verplicht  voor  een  vast  te  stellen 
bedrag  in  het  werk! oozen fonds  bij  te  dragen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  is  als 
volgt  verdeeld:  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  een  penningmeester.  Beurtelings  treden  het 
eene  jaar  3  en  het  andere  jaar  2  leden  van  het  bestuur  af, 
volgens  op  te  malven  rooster,  doch  de  aftreden  den  zijn  terstond 
herkiesbaar. 
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De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  gekozen  en  de 
overige  bestuursleden  verdoelen  kunne  functiën  onderling. 

Art.  12.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  waar 
en  wanneer  dat  wordt  vereischt;  hij  leidt  de  vergaderingen, 
teekent  de  goedgekeurde  notulen  en  beeft  liet  recht  alle  brie¬ 
ven  en  stukken,  den  bond  betreffende,  te  openen,  doch  mag 
niet  zelfstandig  optreden  in  zaken  betreffende  den  bond,  of 
de  mede-bestuursleden  moeten  hem  daarvoor  vrijheid  geven 
ingeval  er  spoedeischende  zaken  zijn. 

Art.  13.  De  lste-secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk, 
het  bijhouden  der  notulen  en  het  uitbrengen  van  een  jaar- 
lijksch  verslag.  Indien  de  lste- voorzitter  of  de  lste-secretaris 
verhinderd  zijn,  nemen  de  2de-voorzitter  en  de  2de-secretaris 
de  functie  waar. 

De  penningmeester  heeft  de  administratie  der  gelden  onder 
toezicht  van  liet  bestuur  en  geeft  een  driemaandelijkse!!  over¬ 
zicht. 


V  erga  deringen . 

Art.  14.  Er  worden  openbare  en  huishoudelijke  vergade¬ 
ringen  gehouden.  Deze  vergaderingen  worden  met  gebed  ge¬ 
opend,  waarbij  een  gedeelte  uit  Gods  Woord  wordt  gelezen, 
en  met  dankgebed  gesloten. 

In  vergaderingen,  waarin  niet  meer  dan  de  helft  van  het 
nantal  leden  tegenwoordig  is,  kunnen  geen  besluiten  worden 
genomen. 

De  huishoudelijke  vergaderingen  worden  iedere  maand 
gehouden,  zoo  mogelijk  op  den  laatsten  Woensdag. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  te  beleggen, 
indien  minstens  5  leden  daartoe  schriftelijk  het  verzoek  heb¬ 
ben  gedaan,  onder  opgaaf  van  redenen. 

Tot  het  houden  van  goede  controle  zal  op  elke  vergadering 
eene  presentielijst  aanwezig  zijn,  waarop  de  namen  der  tegen¬ 
woordige  leden  zullen  worden  aangeteekend. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  het  noodig 
oordeelt. 


Stemmingen . 

Art.  15.  Alle  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Staken  de  stemmen,  dan  is  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 
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Art.  16.  Zaken,  voorkomende  en  niet  omselireven  in  deze 
statuten,  worden  uitgemaakt  door  eene  commissie  van  3  leden, 
samengesteld  als  volgt:  de  voorzitter,  1  lid  benoemd  door  liet 
bestuur  en  1  lid  benoemd  door  de  vergadering. 

Art.  17.  Art.  1,  laatste  zin,  en  dit  artikel  zijn  onveran¬ 
derlijk.  De  andere  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden  met 
2/3  meerderheid  der  aanwezige  geldige  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Duur. 

Art.  18.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
,te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  December 
1907  en  eindigt  alzoo  8  December  1936. 

Art.  19.  Niemand  die  den  bond  verlaat  heeft  recht  op 
restitutie  van  geld  of  goederen. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  van  den  bond  worden  de  gelden 
en  andere  bezittingen  geschonken  aan  die  vereeniging,  die 
het  doel  van  den  bond  het  meest  nabij  komt,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  21.  Bij  afzonderlijk  reglement,  mits  niet  in  strijd 
met  deze  statuten,  kunnen  ten  aanzien  der  inwendige  orga¬ 
nisatie  van  den  bond  zoodanige  voorzieningen  worden  ge¬ 
troffen  als  noodig  worden  geoordeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  Tan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 
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VEREENIGING:  Diocesane  Vereeniging  tot  Ouder¬ 
lingen  Bijstand  in  het  Bisdom  van  Breda,  te  Steen¬ 
bergen. 

Art.  1.  Door  de  Vereeniging  tot  Ouderlingen  Bijstand  in 
het  Bisdom  van  Breda  is  een  federatieve  bond  opgericht, 
onder  bescherming  van  den  H.  Lambertus,  genaamd:  Dioce¬ 
sane  Vereeniging  tot  Onderlingen  Bijstand  in  het  Bisdom 
van  Breda.  De  zetel  is  gevestigd  te  Steenbergen.  De  werking 
der  vereeniging  bepaalt  zich  tot  het  bisdom  van  Breda. 

Doel. 

Art.  2.  De  Diocesane  Vereeniging  tot  Onderlingen  Bij- 
stand  heeft  tot  doel  de  plaatselijke  Vereenigingen  tot  Onder¬ 
lingen  Bijstand,  met  behoud  van  ieders  zelfstandigheid,  nauw 
aaneen  te  sluiten,  om  met  meer  kracht  en  eenheid  te  kunnen 
werken  en  elkanders  voortbestaan  te  waarborgen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

I.  door  de  werkende  leden,  die  van  woonplaats  verande¬ 
ren,  door  de  plaatselijke  vereenigingen  van  hunne  nieuwe 
woonplaats  óf  wel  in  gelijke  rechten  te  doen  opnemen,  óf 
wel  te  doen  verzorgen  op  kosten  der  vereeniging  van  hunne 
vroegere  woonplaats ; 

II.  door  eenheid  van  administratie  te  bevorderen  bij  alle 
vereenigingen,  en  registers,  formulieren,  enz.  tegen  inkoop¬ 
prijs  te  bezorgen; 

III.  door  een  scheidsgerecht  te  benoemen  uit  de  federa¬ 
tie,  bestaande  uit  3  leden  en  een  plaatsvervangend  lid,  om 
alle  geschillen  in  deze  vereeniging  te  beslechten,  welke  niet 
verwezen  worden  naar  een  bestuur,  en  op  verzoek  de  geschil¬ 
len  ontstaan  in  Cene  plaatselijke  vereeniging  of  hare  fondsen; 
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IV.  door  voor  elk  der  fondsen  van  de  aangesloten  veree- 
nigingen  eene  centrale  waarborgkas  te  stichten,  zoodra  dit 
wenschelijk  wordt  geacht  ; 

V.  door  behulpzaam  te  zijn  bij  het  oprichten  van  nieuwe 
vereenigingen  of  fondsen  en  bij  het  bewaren  en  beleggen  van 
geld  of  geldswaarden. 

—  /r '/ 

Leden. 

Art.  4.  Lid  kunnen  zijn  alle  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  Vereenigingen  tot  Onder! ingen  Bijstand  in  het  Bis¬ 
dom  van  Breda  opgericht,  met  goedkeuring  van  Z.  1).  H. 
den  bisschop  van  Breda. 

Wil  eene  Vereeniging  tot  Ouderlingen  Bijstand  lid  wor¬ 
den,  dan  geeft  de  voorzitter  hiervan  kennis  aan  den  voorzitter 
der  Diocesane  Vereeniging. 

Wil  een  fonds  of  instelling  eener  aangesloten  vereeniging 
deelnemen  aan  eene  waarborgkas  of  centrale  instelling,  dan 
geeft  de  voorzitter  der  plaatselijke  vereeniging  kennis  aan 
den  voorzitter  van  het  dagelijksch  bestuur  dier  waarborgkas 
of  instelling. 

Het  lidmaatschap  kan  jaarlijks  op  1  April  eindigen  door 
schriftelijke  opzegging  aan  en  door  de  personen,  zooals  be¬ 
paald  is  voor  de  aanneming. 

Bestuur. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  alge- 
meene  raad,  bestaande  uit  2  bestuursleden  van  iedere  aan¬ 
gesloten  vereeniging,  nl.  1  uit  de  donateurs  of  begunstigers 
en  1  uit  de  werkende  leden.  De  algemeene  raad  benoemt  een 
hoofdbestuur,  bestaande  uit  9  personen,  nl.  3  uit  de  donateurs 
en  begunstigers  en  6  uit  de  werkende  leden. 

Een  lid  van  het  hoofdbestuur  mag  niet  tevens  lid  zijn  van 
den  algemeenen  raad.  Ontstaat  eene  vacature  in  den  alge- 
meenen  raad,  dan  wordt  deze  in  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  van  het  betrokken  plaatselijk  bestuur  aangevuld. 

Z.  D.  H.  de  bisschop  van  Breda  wordt  verzocht  aan  het 
hoofdbestuur  te  willen  toevoegen  een  priester,  als  geestelijk- 
sociologisch  adviseur,  .en  zoo  noodig  benoemt  de  algemeene 
raad  een  raad  van  advies,  bestaande  uit  een  rechtsgeleerde, 
een  financier  en  een  wiskundige. 

Het  hoofdbestuur  wijst  hit  zijne  leden  aan  een  dagelijksch 
bestuur,  nl.  een  1ste-  eji  2rde-vporzitter,  een  secretaris’ en  een 
penningmeester.  De  Islë- voorzitter,  de  secretaris  en  de  pen- 
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ningmeester  moeten  zijn  uit  de  donateurs  en  begunstigers,  de 
2de-voorzitter  uit  de  werkende  leden. 

De  lste- voorzitter,  de  secretaris  en  minstens  3  werkende 
leden,  telkens  door  en  zoo  mogelijk  ook  uit  liet  hoofdbestuur 
aan  te  wijzen,  vormen  de  bestuurscommissie  van  elke  centrale 
instelling  en  waarborgkas.  Zij  benoemen  een  2de-secretaris 
uit  de  werkende  leden. 

Art.  6.  De  leden  van  den  algemeenen  raad  worden  jaar¬ 
lijks  vóór  de  vergadering  in  Mei  door  het  bestuur  der  aange¬ 
sloten  vereenigingen  aangewezen  en  de  vacaturen  in  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  aangevuld. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  en  der  bestuurscommissiën 
worden  benoemd  voor  6  jaren.  Iedere  3  jaren  treedt  de  helft 
af  volgens  een  rooster,  bij  loting  vast  te  stellen. 

Vacaturen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  van  den 
algemeenen  raad  aangevuld.  De  gekozene  neemt  op  den 
rooster  de  plaats  in  van  zijn  voorganger. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Werkzaamheden  van  liet  bestuur. 

Art.  T.  De  algemeene  raad  handelt  over  de  belangen  der 
gansche  vereeniging  en  van  elke  waarborgkas  in  liet  bijzon¬ 
der.  Hij  beraadslaagt  en  beslist  over  de  voorstellen.  Hij  ont¬ 
vangt  rekening  en  verantwoording  door  het  hoofdbestuur  van 
de  kas  der  vereeniging  en  der  waarborgkassen  en  verslag  der 
werkzaamheden.  Hij  benoemt  de  leden  van  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  voert  de  besluiten  uit  van  den  algemee- 
nen  raad,  doet  voorstellen  en  oordeelt  of  het  wenschelijk  is, 
ingekomen  voorstellen  op  de  agenda  te  plaatsen  der  vergade¬ 
ring  van  den  algemeenen  raad.  Het  benoemt  bestuurscom¬ 
missies  en  ontvangt  rekening  en  verantwoording  daarvan,  met 
een  verslag  der  werkzaamheden.  Het  benoemt  een  scheidsge¬ 
recht.  Het  roept  den  algemeenen  raad  bijeen.  Het  maakt  pro¬ 
paganda  voor  dé  vereeniging,  is  behulpzaam  bij  het  oprichten 
van  nieuwe  vereenigingen  en  maakt  er  studie  van,  of  de  ge¬ 
meenschappelijke  belangen  der  minder  gegoeden  door  nieuwe 
fondsen  en  instellingen  kunnen  behartigd  worden.  Het  oor¬ 
deelt  over  de 'reglementen  der  fondsen,  welke  zich  willen  aan¬ 
sluiten  bij  eene  waarborgkas. 

De  bestuurscommissiën  zorgen  voor  de  belangen  der  waar¬ 
borgkassen,  verrichten  de  werkzaamheden  daaraan  verbon¬ 
den  en  doen  voorstellen  in  de  vergadering  van  het  hoofdbe¬ 
stuur.  Zij  onderzoeken  de  reglementen  der  fondsen  welke  zich 
bij  hunne  waarborgkas  willen  aansluiten  en  geven  daar- 
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omtrent  advies  aan  de  vergadering  van  liet  hoofdbestuur. 
In  iedere  verplichte  vergadering  van  het  hoofdbestuur  geven 
zij  verslag  van  den  toestand  en  doen  zij  rekening  en  verant¬ 
woording. 

De  raad  van  advies  wordt  verzocht  het  welzijn  van  de  ver- 
eeniging  en  der  waarborgkassen  ter  harte  te  nemen,  te  waken 
over  accurate  boekhouding,  veilige  belegging  en  bewaring  der 
gelden  en  geldswaarden  en  het  hoofdbestuur  met  zijne  ge¬ 
waardeerde  adviezen  ter  zijde  te  staan. 

Over  de  bevoegdheid  en  de  plichten  van  de  leden  der  be¬ 
sturen  en  over  de  plichten  der  aangesloten  vereenigingen 
wordt  gehandeld  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen . 

Art.  8.  De  algemeen©  raad  vergadert  jaarlijks  in  de  maand 
Mei.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  hoofd¬ 
bestuur  bijeengeroepen  worden. 

Het  hoofdbestuur  vergadert  op  den  2den  Zondag  in  de 
maanden  Januari,  April,  Juli  en  October.  De  vergaderingen 
in  April  en  October  zijn  verplichtend,  de  vergaderingen  in 
Januari  en  Juli  zijn  facultatief,  nl.  als  de  stof  der  agenda 
voldoende  wordt  geacht. 

Eene  spoedeischende  vergadering  kan  door  den  voorzitter 
worden  bij  eengeroepen . 

De  bestuurscommissiën  komen  bijeen  op  de  dagen  waarop 
het  hoofdbestuur  verplicht  is  te  vergaderen. 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  den  voorzitter 
worden  bij  eengeroepen . 

De  geestelijke  adviseur  wordt  bij  iedere  vergadering  ge- 
noodigd,  de  raad  van  advies  bij  de  vergaderingen  van  het 
hoofdbestuur,  als  dit  noodig  wordt  geacht,  en  bij  alle  ver¬ 
gaderingen  van  den  algemeenen  raad. 

Ontbinding. 

Art.  9.  De  Diocesane  Vereeniging  tot  Ouderlingen  Bij¬ 
stand,  de  centrale  instellingen  en  de  waarborgkassen  der 
fondsen,  door  haar  opgericht,  kunnen  slechts  ontbonden  wor¬ 
den  met  goedvinden  van  en  op  de  wijze,  goedgekeurd  door 
Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda.  Evenwel  kan  Z.  D.  H. 
ten  allen  tijde  ontbinding  eischen  met  inachtneming  der  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  De  Diocesane  Vereeniging  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  28  November  1911. 
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Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 

31  December. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  voorgesteld 
worden  door  het  hoofdbestuur  in  overleg  met  den  algemeenen 
geestelijken  adviseur.  De  algemeene  raad  beslist  daarover 
met  meerderheid  der  stemmen,  mits  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  beslist 
in  eene  volgende  vergadering  de  meerderheid  der  aanwezig 
zijnde  leden. 

Wijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  bevesti¬ 
ging  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  en  de  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

r 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscHe  Staatscourant  van 
Donderdag  15  Februari  1912,  n°.  38. 


209. 


VEREENIGING :  „Katholiek  leven”,  te  Baarn. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  „Katholiek  leven’ , 
en  is  gevestigd  te  Baarn. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
14  December  1911. 

Art.  III.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  een  Roomsch-Katholiek  vereenigingsgebouw. 

Art.  IV.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

cl  door  jaarlijksche  bijdragen  te  verkrijgen; 

b.  door  het  heffen  van  contributiën ; 

c.  door  exploitatie  van  het  gebouw. 

Art.  V.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  bestuursleden 
der  verschillende  Katholieke  vereenigingen  uit  de  gemeente  te 
Baarn. 

Art.  VI.  Als  geestelijk  adviseur  treedt  op  een  Roomsch- 
Katholiek  priester. 

Art.  VIL  Om  lid  dezer  vereeniging  te  worden  kan  men  zich 
aanmelden  bij  het  bestuur. 

Art.  VIII.  Wanneer  een  lid  dezer  vereeniging  zich  ontrouw 
mocht  toonen  in  het  behartigen  der  belangen  der  vereeniging 
zal  hem  het  lidmaatschap  ontnomen  worden  op  verzoek  van 
minstens  3  leden  of  op  voordracht  van  den  geestelijken  adviseur. 
De  redenen  die  tot  verwijdering  kunnen  aanleiding  geven, 
worden  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  vrijwillige  bijdragen, 
contributiën  en  de  baten  uit  de  exploitatie  van  het  vereenigings- 
gebouw. 

Art.  X.  Aan  het  hoofd  dezer  vereeniging  staat  een  bestuur 
bestaande  uit  5  leden  minstens,  waaronder  begrepen  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Minstens  4  maal 
in  het  jaar  zal  eene  bestuursvergadering  moeten  gehouden  worden. 
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Alle  zaken  van  eenig  belang  worden  aan  het  oordeel  van  het 
bestuur  onderworpen,  dat  daarover  bij  geheime  stemming  uit¬ 
spraak  doet. 

Art.  XL  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden 
der  vereeniging;  jaarlijks  in  de  maand  Januari  isereene  algemeene 
vergadering  en  geeft  het  bestuur  dan  rekening  en  verantwoor¬ 
ding.  Bij  goedkeuring  hiervan  treedt  het  bestuur  af  en  vindt 
de  nieuwe  keuze  plaats:  de  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 
De  voorzitter  en  andere  functionarissen  zullen  uit  het  gekozen 
bestuur  aangesteld  worden  volgens  bepalingen  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  XII.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  verschillende 
werkzaamheden  van  bestuur  en  leden,  exploitatie  van  het 
gebouw,  echter  mogen  geene  bepalingen  in  het  huishoudelijk 
reglement  voorkomen  strijdig  met  de  statuten. 

Art.  XIII.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  14  December  tot 
en  met  18  December. 

Art.  XIV.  Wijziging  in  de  statuten  kunnen  gebracht  worden 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  echter  kunnen  veranderingen 
niet  van  kracht  zijn  zonder  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XV.  Over  de  wenschelijkheid  van  eventueele  ontbinding 
kan  op  eene  algemeene  vergadering  beslist  worden,  hiervoor 
zijn  noodig  2/3  der  stemmen. 

Art.  XVI.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  behoudens  inacht¬ 
neming  der  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  wordt 
bij  meerderheid  van  stemmen  bepaald  voor  welk  liefdadig  doel 
de  bezittingen  der  vereeniging,  na.  afbetaling  der  schulden, 
besteed  zullen  worden. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Dr,  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  32. 
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FEREENKjING  :  Woningbouw- Vereeniging  , , Alge¬ 
meen  Belang”,  te  Hengelo,  provincie  Overijssel. 

Art.  1.  De  Woningbouw-Vereeniging  ,,  Algemeen  Be¬ 
lang”  is  gevestigd  te  Hengelo  (O.). 

Zij  heelt  uitsluitend  ten  doel  in  liet  belang  van  verbetering 
der  volkshuisvesting  werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  koopt  zij  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen,  verbetert  of  verwijdert  zij  gebrekkige 
woningen  en  sticht  zij  goede  woningen  ter  verhuring.  De 
geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor  geen  ander 
doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting 
worden  aangewend. 

Art.  2.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  Door  de  vereeniging  wordt,  ter  verzekering  van 
de  nakoming  harer  verbintenissen,  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  100.  Bij  de  oprichting  der 
vereeniging  zijn  geplaatst  60  aandeelen. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krach¬ 
tens  machtiging  van  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur 
beslist  over  de  plaatsing  der  aandeelen. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflos-  of  opvorderbaar, 
zoolang  niet  alle  schulden  der  vereeniging  zijn  af  betaald.  Zv 
worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onderteekend. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  aandeelhouder  of  van  zijne  erfgenamen  of  rechtverkrij¬ 
genden,  behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaren  der  uitgegeven 
aandeelen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 
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1 .  de  eigenaren  van  een  of  meer  aandeeien  ; 

2.  zij  die  door  de  in  art.  11  genoemde  autoriteiten  zijn 
benoemd  tot  bestuursleden. 

Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op 
hunne  aandeeien. 

Indien  een  aandeel  aan  meerdere  personen  toebehoort ^ 
moeten  deze  een  hunner  schriftelijk  aan  den  penningmeester 
als  lid  der  vereeniging  aanwijzen. 

Art.  5.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaar¬ 
lijks  in  de  maand  April,  en  telkens  wanneer  het  bestuur  dit 
noodig  acht  of  eigenaren  van  te  zamen  ten  minste  1/5  der 
geplaatste  aandeeien  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven,  met  opgave  van  de  punten  waarvan 
de  behandeling  wordt  gewenscht. 

Aandeelhouders  hebben  het  recht  zich  bij  schriftelijke  vol¬ 
macht  te  doen  vertegenwoordigen  ter  algemeene  vergadering, 
in  de  volmacht  met  vermelding  van  datum  aangewezen. 

De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den  voorzitter  van 
het  bestuur.  Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde 
onderwerpen  anders  is  voorgeschreven,  besluit  de  algemeene 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
stemmen. 

Art.  6.  Tot  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden 
der  vereeniging  opgeroepen  bij  advertentie  in  ten  minste  1 
der  te  Hengelo  verschijnende  dag-  of  weekbladen  en  worden 
de  leden  minstens  S  dagen  te  voren  schriftelijk  opgeroepen. 

Wanneer  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  ter  algemeene  vergadering  zullen 
behandeld  worden,  moet  dit  in  de  ten  minste  14  dagen  te 
voren  te  plaatsen  advertentie,  alsmede  aan  de  leden  ter  zelf  der 
tijd  toe  te  zenden  oproepingsbriefjes,  zijn  vermeld. 

De  voorstellen  tot  wijziging  worden  door  den  secretaris 
aan  de  leden  toegezonden. 

Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  de  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Op  deze  besluiten  moet 
de  Koninklijke  goedkeuring  gevraagd  worden.  De  verande¬ 
ringen  en  aanvullingen  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde 
Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of 
aanvulling  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag,  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 
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Art.  7.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  met  2/3  van  de  aanwezige  stemmen  in  eene  ver¬ 
gadering,  in  welke  ten  minste  3/4  van  de  aandeelen  zijn 
vertegenwoordigd.  Is  liet  aantal  aandeelen  in  eene  vergade- 
ïing  voor  de  behandeling  der  ontbinding  belegd,  niet  aan¬ 
wezig,  dan  kan  in  eene  tweede,  ten  minste  14  dagen  later  te 
houden  vergadering,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige 
stemmen,  tot  ontbinding  worden  besloten,  mits  in  de  oproe¬ 
ping  voor  die  vergadering  de  bepalingen  van  dit  artikel  zijn 
aangehaald. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  het  gevolg  is  van  het  verloopen  van 
den  in  art.  22  bedoelden  termijn. 

Art.  8.  Ter  algemeen e  vergadering  geeft  1  aandeel  recht 
op  het  uitbrengen  van  1  stem ;  2 — 6  aandeelen  op  het  uit¬ 
brengen  van  2  stemmen  ;  7 — 12  aandeelen  van  3  stemmen,  en 
voorts  elk  getal  van  12  aandeelen  op  1  stem  meer,  tot  ten 
hoogste  5  stemmen. 

Art.  9.  Ter  algemeene  vergadering  in  April  wordt  door 
het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en 
de  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan 
de  goedkeuring  der  leden  onderworpen.  Alvorens  ter  zake  een 
besluit  wordt  genomen,  wordt  over  de  rekening  advies  uit¬ 
gebracht  door  eene  commissie  van  3  leden,  in  wier  handen 
de  rekening  minstens  14  dagen  te  voren  moet  zijn  gesteld. 
De  leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden 
in  elke  April-vergadering  voor  de  dan  loopende  rekening  door 
de  leden  aangewezen,  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering. 

Jaarlijks  vóór  15  Mei  wordt  door  het  bestuur  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Hengelo  een  beredeneerd  verslag 
toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  geduren¬ 
de  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst¬ 
en- verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  10.  Voor  het  aanvragen  van  voorschotten  aan  de 
gemeente,  het  uitgeven  van  een  obligatieleening  en  voor  het 
vervreemden  en  bezwaren  van  de  onroerende  goederen  der 
vereeniging  wordt  de  toestemming  der  algenleene  vergadering 
gevorderd. 

Over  gelden  door  leening  van  anderen  dan  de  gemeente 
verkregen,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ?s  jaars  als 
lente  vergoed. 
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Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan  5  worden  gekozen  uit  de  leden  door  de  algemeene 
vergadering,  2  door  burgemeester  en  wethouders  van  Hengelo. 

He  leden  van  het  bestuur  mogen,  zonder  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  Hengelo,  hetzij  middellijk 
of  onmiddellijk,  zich  met  ge  ene  werkzaamheden  of  levering 
tegen  betaling  ten  behoeve  der  vereeniging  belasten,  noch 
daaraan  deelnemen. 

He  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke 
voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
den  secretaris  een,  door  burgemeester  en  wethouders  van 
Hengelo  goed  te  keuren,  billijke  vergoeding  voor  zijne  werk¬ 
zaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden  toe¬ 
gekend. 

He  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  2  jaar. 
Met  de  even  jaren  treden  4  leden  en  met  de  oneven  jaren 
3  leden  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  Eerste 
verkiezing  heeft  plaats  April  1913.  He  leden  zijn  direct 
herkiesbaar. 

He  wijze  van  voorziening  in  vacatures  bij  liet  bestuur  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid. 

Hoor  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
om  als  adviseur  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester ;  beide  laatste 
betrekkingen  mogen  door  één  persoon  worden  vervuld. 

Art.  13.  Bij  het  ontstaan  van  een  periodieke  vacature 
onder  de  door  de  in  art.  11  genoemde  autoriteiten  benoemde 
bestuursleden,  is  liet  bestuur  verplicht  eene  maand  te  voren 
aan  de  betreffende  autoriteit  daarvan  kennis  te  geven  met 
verzoek  in  die  vacature  te  willen  voorzien. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur 
opgedragen  met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten 
bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bij  staan  door  beambten», 
wier  instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt  onder  goedkeuring 
der  ledenvergadering. 

Die  bezoldiging  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  een  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  wezen. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 
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Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  liet  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78 
wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125)  en  art.  30 
uer  Woningwet  worde  toegelaten  als  ,, Vereeniging  uitslui¬ 
tend  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting 
werkzaam”  en  de  handhaving  van  die.  toelating  te  verzoeken. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen . 

Art.  16.  Vervreemding  ot  bezwaring  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Hengelo  of  bij  weigering 
daarvan  met  goedvinden  van  Gedeputeerde  Staten  van 
Overijssel,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  17.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel  en  een 
reservefonds. 

Ten  laste  van  het  eerste  komen  alle  gewone  en  buitenge¬ 
wone  uitgaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  eigen¬ 
dommen  noodig  zijn.  Het  dient  om  de  onderhoudskosten  meer 
gelijkmatig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  reservefonds  strekt  in  de  eerste  plaats  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen  der  vereeniging. 

Het  reservefonds  en  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel 
kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld  en  niet 
voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  aan  gegeven 
worden  gebruikt. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  gebouwen  ter  bewoning 
beschikbaar  is  gekomen,  stelt  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  eene  som  vast,  die 
jaarlijks  ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep  van  gebouwen, 
in  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  zal  worden  gestort. 
Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs 
of  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  buitengewone 
versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit. 

Art.  18.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening,  als  rente  op  hunne  aandeelen,  eene  uit- 
keering,  berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  ja  ar  over  het 
door  hen  gestorte  bedrag. 
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Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd 
zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst-en-verliesrekenine 
in  een  of  meer  der  eerstvolgende  jaren  een  uitkeering  zou 
toelaten  van  meer  dan  4  pet.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop 
de  leden  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  de  reserve- 
r eken i  ng  daarmede  goedgesch  reven . 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som,  die  over  de 
laatste  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden 
is  uitgekeerd,  aan  het  door  de  leden  gestort  kapitaal  toe¬ 
gevoegd. 

Art.  1(J.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  het  bedrag,  waarmede  door  de  verplichte  aflossing, 
in  den  vorm  van  annuïteiten  of  in  anderen  vorm,  de  schulden 
verminderen. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  giften  en  legaten  worden 
geboekt  in  het  credit  van  de  reserve-rekeniiig. 

Art.  20.  Gelden  die  niet  binnenkort  voor  liet  doel  der 
vereeniging  kunnen  worden  aangewend,  is  het  bestuur  be¬ 
voegd  te  beleggen  door  plaatsing  in  de  Rijkspostspaarbank, 
door  aankoop  van  3  %  Nederlandse!] e  Staatsschuld  of  door 
plaatsing  op  prolongatie  met  solide  effecten  als  onderpand ; 
op  andere  wijze  alleen  met  toestemming  van  de  algemeene 
"v  ergadering. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
beiast  met  de  vereffening.  Het  bestuur  is  verplicht  vóór  het 
daartoe  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  met  de 
daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  last  van 
afdoening  van  de  schulden  en  terugbetaling  van  het  door  de 
leden  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art. 
18,  alinea  2,  bedoelde  som,  ter  overneming  aan  te  bieden  aan 
de  gemeente  Hengelo,  ten  einde  die  eigendommen  aan  te 
wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging*  in  het  openbaar  verkocht  en  de  na 
de  vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  door  de 
leden  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in 
art.  .18,  alinea  2,  bedoelde  som,  ter  beschikking  gesteld  van  de 
gemeente  Hengelo,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang 
der  volkshuisvesting . 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  14  September  1911. 
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In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6 
maanden  vóór  liet  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging 
worden  besloten,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  verlenging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Januari  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 
ïï.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING : 
te  Heerlen. 


Zangvereeniging  ,,St.  P ancratius”, 


Naam  en  doel  der  vereen iging. 

Art.  1.  De  zangvereeniging  is  opgericht  15  October  1878, 
is  gevestigd  te  Heerlen  en  draagt  den  naam  :  Zangvereeni¬ 
ging  ,,St.  P  ancratius’’. 

De  nadere  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
6  maanden,  en  zulks  te  rekenen  van  15  April  1908. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  beoefenen  van 
de  zangkunst,  het  geven  van  concerten  en  het  houden  van 
gezell ige  bijeenkomsten . 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  kunstlievende  leden  ; 

e.  e  ere  led  en,  eiï 

d.  leden  van  verdienste. 

Werkende  leden  zijn,  behalve  de  bestuursleden,  al  de  leden 
die  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben  en  na  afgelegd 
examen,  ten  overstaan  van  den  directeur,  door  het  bestuur 
tot  deelneming  aan  den  zang  zijn  toegelaten.  Zij  betalen 
eene  jaarlijksche  contributie. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij.  die,  zonder  aan  den  zang  deel 
te  nemen,  door  eene  jaarlijksche  contributie  of  andere  vrij¬ 
willige  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Kerel  eden  zijn  zij,  die,  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten, 
als  zoodanig  door  de  vereeniging  worden  benoemd. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  zich  voor  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  door  het  verleenen  van  moree- 
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len  of  financieelen  steun.  Zij  worden  door  liet  bestuur  be¬ 
noemd. 

De  ©ereleden  en  de  leden  van  verdienste  betalen  geene 
contributie. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  en  ten 
hoogste  15  leden. 

Bestuursleden  worden  door  de  werkende  leden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Met  afwijkiilg  hiervan  zijn  leden  van  het  bestuur  de 
heeien :  J.  P.  Boumans,  Ij.  B  renner,  M.  H.  F.  C  reu  wen, 
-I.  J.  H.  Emonds,  H.  D.  Ij.  M.  Hennen,  J.  F.  J.  Huppe- 
retz,  P.  L.  Kengen,  4.  G.  van  der  Mark,  A.  G.  Schobben. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzit¬ 
ter,  vioe- voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penningmees¬ 
ter  en  vice-penningmeester.  Dezen  vormen  het  dagelijksch 
bestuur  en  zijn  belast  met  de  uitvoering  der  besluiten,  op 
bestuursvergaderingen  of  op  algemeen  e  vergaderingen  ge¬ 
nomen. 

rij  verhindering,  afwezigheid  of  ontstentenis  resp.  van 
den  voorzitter,  van  den  secretaris  of  van  den  penningmees¬ 
ter,  treden  als  hun  plaatsvervangers  op  resp.  de  vice-voor- 
zitter,  de  vice-secretaris  of  de  vice-penningmeesterr. 

Behoudens  het  hiervoren  bepaalde,  kan  het  bestuur  bij 
verhindering,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  een  der  leden 
van!  het  dagelijksch  bestuur  in  de  tijdelijke  waarneming  van 
diens  functie  voorzien. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten,  mits  vooraf  daartoe  gemach¬ 
tigd  door  het  bestuur. 

Art.  5.  De  bestuursleden  kunnen  zoowel  uit  de  werkende 
leden  als  uit  de  kunstlievende  leden  gekozen  worden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  een  eere-voorzitter  en  een  be¬ 
schermheer  of  beschermvrouwe  te  benoemen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den  tijd  van 
3  jaren,  ingaande  1  Februari. 

Jaarlijks  treedt,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster,  1/3  der  bestuursleden  af,  doch  de  af  tredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding  geschiedt  op  1 
Februari  1913.  ; 

Mocht  het  getal  bestuursleden  niet  door  3  deelbaar  zijn, 
dan  wordt  de  aftreding  in  den  vorenbedoelden  rooster  zoo- 
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danig*  geregeld ,  dat  alle  bestuursleden  in  3  jaren  hunne  beurt 
van  aftreding  hebben. 

Bij  liet  ontstaan  van  eene  tusschentijdsehe  vacature  in  liet 
bestuur  wordt  die  zoo  spoedig  mogelijk  aan  gevuld .  Het 
nieuwe  bestuurslid  treedt  dan  af  o})  den  voor  zijn  voorganger 
bepaalden  tijd. 


Directeur. 

Art.  6.  De  directeur  is  belast  met  de  leiding  der  zang*- 
oefeningen. 

Hij  wordt  door  liet  bestuur  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  benoemd,  geschorst  en  ontslagen. 

Zijne  werkzaamheden,  bezoldiging  en  vergoedingen  voor 
reis-  en  verblijfkosten  en  andere  uitgaven  worden  door  het 
bestuur  geregeld. 


Vergaderingen. 

Art.  T.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  : 

a.  vergaderingen  van  liet  dagelijksch  bestuur ; 

b.  bestuursvergaderingen,  en 

c.  algemeene  vergaderingen  der  werkende  leden. 

De  vergaderingen  van  het  dagelijksch  bestuur  en  de 
bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voorzitter,  in 
overleg  niet  den  secretaris. 

De  algemeene  vergaderingen  der  werkende  leden  worden 
door  het  bestuur  vastgesteld. 

Alle  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter. 

Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering  der 
werkende  leden  gehouden  en  wel  in  de  maand  Januari, 
waarin  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  door  den  secretaris  over  den 
toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  kalenderjaar; 

b.  de  geledelijke  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  over  het  afgeloopen  kalenderjaar  ter  goed¬ 
keuring  wordt  aangeboden ; 

c.  de  verkiezing  plaats  heeft  van  bestuursleden  ter  voor¬ 
ziening  in  de  vacatures  door  periodieke  aftreding. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang  10  bestuursleden  of  andere  werkende  leden  hare  in¬ 
standhouding  vorderen . 
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Bij  ontbinding1  der  vereeniging  zullen,  behoudens  inacht¬ 
neming*  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  hare  eigendommen  en  archief  aan  de  gemeente 
Heerlen  worden  afgestaan. 

Art.  9.  In  de  bepalingen  dezer  statuten  kan  geene  ver¬ 
andering  gebracht  worden,  dan  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  en  krachtens  een  met  2/3  der  aanwezige 
stemmen  genomen  besluit  eener  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  der  werkende  leden  moe¬ 
ten  tegenwoordig  zijn. 

Bij  onvoldoende  opkomst  wordt  eene  nieuwe  algemeene 
vergadering  belegd,  waarin  alsdan  ter  zake  wordt  beslist 
met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  10.  Nadere  bijzonderheden  betreffende  de  toelating* 
en  de  contributie  van  werkende  leden  en  van  kunstlievende 
leden,  de  werkzaamheden  der  leden  van  het  bestuur  en  het 
nemen  van  besluiten  in  de  vergaderingen,  worden  bij  door 
de  algemeene  vergadering  goed  te  keuren  huishoudelijk 
regl  e  m  en  t  geregeld . 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  voorts  alles  regelen, 
waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien,  doch  mag  geene 
bepalingen  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselititys. 


> 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscomant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N#.  212. 


VEREEN IG1N G :  Sociëteit  de  Vereeniging,  te  Oud- 
Beijerland. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Sociëteit  de  Ver¬ 
eeniging,  en  is  gevestigd  te  Oud-Beijerland. 

Art.  2.  Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  achter¬ 
een  volgende  jaren,  aangevangen  4  October  1911. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  het 
gezellig  verkeer  der  leden  onderling. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  liet  houden  van  bijeen¬ 
komsten  en  vergaderingen  in  een  of  meer  niet  voor  het 
publiek  toegankelijke  lokalen  en  voorts  door  alle  andere  aan 
het  doel  bevorderlijke  wettige  middelen. 

Art.  4.  Alleen  manspersonen  die  den  leeftijd  van  19 
jaar  hebben  bereikt,  kunnen  leden  der  vereeniging  zijn. 

Ieder  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  aan  ballotage 
onderwerpen. 

De  leden  worden  onderscheiden  in:  gewone  ^eden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  buitenleden. 

De  buitengewone  en  de  buitenleden  hebben  geen  stemrecht 
en  na  ontbinding  en  vereffening  geen  recht  op  een  mogelijk 
batig  saldo. 

Art.  5.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  personen  die  zich  tijde! ijk  te  Oud-Beijerland  op¬ 
houden. 

Als  buitenleden  kunnen  worden  toegelaten  niet-inwoners 
van  Oud-Beijerland. 

De  namen  der  leden  worden  ingeschreven  in  een  daartoe 
bestemd  boek,  dat  steeds  in  een  der  lokalen  der  vereeniging 
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moet  aanwezig  zijn.  Eveneens  moet  daar  steeds  aanwezig 
zijn  een  introductieboek. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  personen,  door  en  uit  de  gewone  leden  te  kiezen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten;  het  is  belast  met  de  dagelijksche  leiding  van  zaken 
en  liet  beheer  van  al  hetgeen  tot  de  vereeniging  behoort  en 
met  de  behartiging  harer  belangen. 

In  eene  in  de  eerste  maand  van  elk  vereemgingsjaar  te 
houden  vergadering-  doet  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  in  het  afgeioopen  vereen igingsjaar  ge¬ 
voerd  beheer. 

l)e  goedkeuring'  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
vergadering  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  T.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  te  beginnen 
1  November  en  te  eindigen  31  October  van  elk  jaar. 

Art.  8.  Alle  leden  moeten  tot  de  geldmiddelen  der  ver¬ 
eeniging  bijdragen. 

Het  bedrag  dier  bijdragen  en  der  intredegelden  wordt 
jaarlijks  in  de  in  art.  6  bedoelde  vergadering  voor  het  aan¬ 
gevangen  vereenigingsjaar  vastg^steld. 

Art.  9.  Besluiten  betreffende  het  verkrijgen,  bezwaren 
of  vervreemden  van  onroerende  goederen  en  tot  het  aangaan 
van  geldleen ingen  kunnen  slechts  worden  genomen  door  ten 
minste  2/3  der  ter  vergadering  aamvezige  gewone  leden. 

Art.  10.  Besluiten  tot  aanvulling  of  wijziging  dezer  sta¬ 
tuten  moeten,  om  geldig-  te  zijn,  genomen  zijn  met  minstens 
2/3  van  het  aantal  geldige  uitgebrachte  stemmen  in  eene 
vergadering,  bepaaldelijk  tot  dat  doel  belegd,  en  waarin 
minstens  de  helft  van  het  aantal  gewone  leden  tegenwoor¬ 
dig  is. 

Is  op  zulk  eene  vergadering  het  vereischte  aantal  gewone 
leden  niet  aanwezig,  dan  moet  binnen  4  weken  eene  tweede 
vergadering  belegd  worden,  waarin  bovenbedoelde  besluiten 
kunnen  worden  genomen,  ong-eacht  het  aantal  aanwezige 
gewone  leden. 

Wijzigingen  en  aanvullingen  der  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop,  voor  zoover  noodig-,  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  11.  He  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  bepaaldelijk  voor 
dat  doel  belegd,  en  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  ge¬ 
wone  leden  tegenwoordig  is. 
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xlrfc.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  alles  waar¬ 
van  de  regeling  wenschelijk  voorkomt.  Het  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresseehuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A ' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  8  Februari  1912,  n°.  82. 


VEREENIGING:  Bond  van  Roomsch-Katliolieke 
Gemeenteraadsleden  in  Nederland,  te  Utrecht. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  die  den  naam  draagt 
van:  Bond  van  Roomsch-Katholieke  Gemeenteraadsleden  in 
Nederland. 


Zetel. 

Art.  2.  De  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  8.  Haar  doel  is  liet  bevorderen  van  de  toepassing 
der  Roomsch-Katholieke  beginselen  bij  de  behandeling  van 
gemeentezaken. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  onderlinge  bespre¬ 
kingen  ; 

b.  het  verstrekken  van  inlichtingen; 

o.  het  uitgeven  van  geschriften,  zoo  mogelijk  van  een 
eigen  orgaan ; 

d.  alle  andere  geoorloofde  middelen,  die  daartoe  kunnen 
leiden. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden. 


I 


213 


VEREENIGINGEN. 


Gewone  leden  kunnen  zijn  gemeenteraadsleden,  die  ver¬ 
klaren  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  burgemeesters,  niet  raads¬ 
leden,  gemeente-secretarissen,  gemeente-ontvangers,  ambte¬ 
naren,  die  aan  het  hoofd  staan  van  takken  van  gemeente¬ 
lijken  dienst,  gemeente-ambtenaren,  die  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  daarmede  kunnen  worden  gelijkgesteld  en  oud- 
raadsleden,  die  eene  gelijke  verklaring  afleggen. 

Voorts  kunnen  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  andere  personen,  die  met  het  doel  der  ver¬ 
een  iging  instemming  betuigen,  als  buitengewoon  lid  worden 
toegelaten. 

Alleen  Roomsch -Katholieken  kunnen  als  lid  toetreden. 

Art.  6.  De  gewone  leden  en  de  buitengewone  leden,  be¬ 
doeld  in  liet  derde  lid  van  art.  5,  aanvaarden  het  lidmaat¬ 
schap  door  indiening  bij  den  secretaris  van  eene  verklaring, 
als  bedoeld  in  art.  5,  2de  lid. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  of  door 
royement. 

Royement  kan  plaats  hebben:  in  geval  van  wanbetaling 
der  contributie,  door  het  bestuur  en  voorts  door  de  algemeene 
vergadering  op  een  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur. 

Degenen,  die  ophouden  gemeenteraadslid  te  zijn,  blijven 
gewoon  lid  tot  de  eerstvolgende  jaarvergadering  en  worden 
daarna,  bij  gebreke  van  opzegging  hunnerzijds,  buitenge¬ 
woon  lid. 


Afdeelingen. 

Art.  8.  In  elke  gemeente  kan,  onder  goedkeuring  van  het 
bestuur,  eene  plaatselijke  afdeeling  der  vereeniging  worden 
opgericht.  Ook  kunnen,  onder  goedkeuring  van  het  bestuur, 
afdeelingen  worden  gevormd  door  leden  in  verschillende  ge¬ 
meenten  gevestigd. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  afdeelingen  worden  ge¬ 
regeld  bij  een  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling,  het¬ 
welk  de  goedkeuring  van  liet  bondsbestuur  behoeft. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  baten 
van  anderen  aard. 

Art.  10.  De  contributie  wordt  geregeld  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 
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Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden  der  ver- 
eeniging  te  kiezen.  Het  heeft  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.  He  betrekkingen  van  secretaris  en 
penningmeester  kunnen  in  één  persoon  worden  vereen igd. 

De  voorzitter -wordt  door  de  vergadering  aangewezen;  de 
overige  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld,  terwijl  dezen  tevens  de  plaatsvervanging  regelen. 

Jaarlijks  treden  3  hunner  af  volgens  rooster.  Zij  zijn  echter 
t  e r sto  nd  h  e r k iesb a  a  r . 

Het  bestuurslidmaatschap  wordt  verloren  door  dezelfde 
oorzaken,  die  verlies  van  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
ten  gevolge  hebben.  De  aftredenden  blijven  in  functie,  totdat 
hun  opvolger  optreedt. 

Art.  12.  Aan  liet  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  der 
vereeniging,  liet  beheer  harer  gelden  en  goederen  en  de 
uitvoering  harer  besluiten.  Het  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Zijne  verdere  rechten  en  verplichtingen  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen . 

Art.  13.  Ten  minste  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  gehouden. 

De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maand  September.  In  deze  vergadering  hebben  de  bestuurs¬ 
verkiezingen  plaats. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste 
10  stemgerechtigde  leden  daartoe  een  met  redenen  omkleed 
verzoekschrift  bij  het  bestuur  indienen. 

In  de- gewone  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur  ver¬ 
slag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  gevoerd  beheer. 

Na  goedkeuring  daarvan  door  de  vergadering  is  liet  be¬ 
stuur  gedechargeerd.  De  onderwerpen,  te  behandelen  in  eene 
algemeene  vergadering,  worden  door  het  bestuur  geplaatst 
op  eene  agenda,  die,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd, 
ten  minste  3  weken  te  voren  aan  de  leden  wordt  rond¬ 
gezonden. 

Stemrecht  en  stemmingen. 

Art.  14.  Stemrecht  hebben  alleen  de  gewone  leden.  De 
buitengewone  leden  hebben  eene  adviseerende  stem. 


213 


VEREENIGINGEN. 


V 


Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  die  over 
personen  schriftelijk.  De  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  beslist.  Wordt  bij  eerste  stemming 
over  personen  die  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan 
heeft,  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats.  Heeft  dan  weder 
geen  der  candidaten  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  is  er  herstemming  voor  elke  vacature  tusschen  de  2 
candidaten,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 
Indien  in  dit  geval  of  bij  herstemming  twee  candidaten  een 
gelijk  aantal  stemmen  hebben  bekomen,  gaat  de  oudste  vóór 
den  jongste  in  jaren. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 


,  Wijzigingen. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
ten  minste  25  stemgerechtigde  leden,  die  hun  met  redenen 
omkleed  voorstel  daartoe  ten  minste  6  weken  van  te  voren 
bij  het  bestuur  indienen.  Het  bestuur  plaatst  deze  voorstellen 
op  de  agenda,  die  ten  minste  eene  maand  te  voren  aan  de 
leden  wordt  toegezonden. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  25  stem¬ 
gerechtigde  leden,  die  hun  daartoe  strekkend  voorstel  bij 
het  bestuur  indienen  op  de  wijze,  als  in  art.  15  is  omschreven. 
Het  bestuur  handelt  op  gelijke  wijze,  als  in  dat  artikel  is 
aan  gegeven  . 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  genomen  worden 
door  2/3  van  de  aanwezige  leden,  indien  hun  aantal  het  3/4 
bedraagt  van  dat  der  stemgerechtigde  leden.  Zijn  deze  3/4 
niet'  tegenwoordig  dan  wordt  binnen  den  tijd  van  6  maanden 
eene  nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  waarin 
2/3  der  aanwezige  leden  over  de  ontbinding  beslist. 

Bij  liet  besluit  van  ontbinding  wordt  tevens  beslist  over 
de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo,  met  inacht¬ 
neming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


Boekjaar. 

Art.  17.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
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Januari  tot  31  December.  Het  eerste  boekjaar  loopt  van  den 
da”-  der  oprichting  tot  31  December  1912. 

Duur. 

Art.  lcS.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den  datum 
der  oprichting  af,  zijnde  26  September  1911. 

Huislioudelij k  reglement. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  ledenvergadering  en 
mag  geene  bepalingen  bevatten,  die  strijden  met  den  inbond 
dezer  statuten. 

( Volgen .  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

*  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa l , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 
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VEilEENIGIJNTGr:  liet  Kruisverbond,  te  Loon  op 
Zand. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  ïïet  Kruisverbond,  gevestigd  te  Loon  op  Zand, 
is  eene  Iloomsch-Katholieke  vereeniging,  die  ten  doel  heeft 
het  hedendaagsch  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor 
aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en 
maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  liet  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

l).  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen 
en  jongelingen,  die  16  jaar  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  als 
lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen,  te 
weten : 

a.  kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

1).  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men ; 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terug- 
zendt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  alle  leden  ge¬ 
kozen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Is  Her- 
togenbosch  benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring’  alle 
besluiten  onderworpen  zijn. 

Art.  8..  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging, 
regelt  de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  verga¬ 
deringen  en  beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van 
leden. 

IIT.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  I)e  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  subsidiën  ; 

e.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,25. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting’,  zijnde  20 
Augustus  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  be¬ 
sluit  van  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging’  daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  ranwezige  baten  vervallen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burg’erlijk  Wet¬ 
boek,  aan  het  Koomsch-Katholiek  armbestuur  te  Loon  op 
Zand  (wijk  A.). 

f  Volgen  de  ondert  rekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklij  kbesluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  .Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Servet  a  ris  -  G  en  era  o  l . 

H.  C.  Dresselhuts. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


VEREEN IGINCr  :  Stierhouderij  ,  ,  Op  Hoop  van  Zegen”, 
te  Elize,  (gemeente  S  t  een  wij  k  erwold . 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier¬ 
houderij  ,,0p  Hoop  van  Zegen”,  is  gevestigd  te  de  Elize, 
strekt  haren  werkkring  uit  over  de  buurtschappen  de  Elize, 
Ronde-Blesse,  Willemsoord  en  S  legger  da  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  6  ja  ren,  aan  vangende  met  den  datum 
waarop  de  vereeniging  is  op  gericht,  zijnde  6  October  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanscliaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  F riesche  slag,  zooveel  mogelijk 
afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  liooge  melk-  en 
boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk 
aangehouden  worden . 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  de  Elize,  Ronde- 
Blesse,  Willemsoord  en  Steggerda,  kan  zich  voor  het  lid¬ 
maatschap  bij  liet  bestuur  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  over  al  of  niet  toelating. 

Een  niet-toegelatene  heeft  recht  van  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  liet  einde 
vaai  liet  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in 
het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf ; 

h.  door  overlijden  ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien 
welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besniettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier 
toegelaten  worden . 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  3  leden  gekozen.  Zij  verdoelen  de 
functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  liet  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording’  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1—5  koeien  boven  2  jaar  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
koeien  boven  2  jaar  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  m 
deze  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over 
personen  beslist  alsdan  liet  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  liet  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 
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a.  entrée-gelden ; 

b,  contributie ; 

e.  subsidies; 

d.  dek gelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  prémiën ; 

f.  toevallige  baten . 

Het  aankoopen  en  bet  bonden  van  dekstieren. 

*  *  J  j  V 

Art.  11.  Het  aantal  te  bonden  dekstieren  hangt  a,f  van 
bet  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den'  dek  tijd 
over  bet  jaar.  Zooveel  moge  lijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  1  stier  gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een 
der  door  bet  N.  R.  S.  erkende  rundveerassen  belmoren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verknopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  bet  eigendom 
der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan 
leden  der  vereeniging  (stier  h ouders),  onder  voorwaarden,  vast 
te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierbouders  zijn 
verplicht  een'  nauwkeurig  dek  re  gister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den 
stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

S  lot  b  epa  1  i  n  gen . 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in 
deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samen  geroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  -niet  aanwezig 
zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede 
algemeene  vergadering» uitgescb reven ,  waar  dan  een  besluit 
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kan  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  op  die 
vergadering  uitgebraehte  stemmen. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912.  n°.  44. 


N°.  216. 


VEREENIGING:  Rundveefokvereeniging  ,, Noord¬ 
zij  pe",  te  Keinsmerbrug,  gemeente  Zijpe. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Keinsmerbrug, 
gemeente  Zijpe,  bestaat  uit  leden  en  donateurs  en  draagt  den 
naam:  Rundveefokvereeniging  ,, Noord -Zijpe’ ’ ,  te  Keinsmer¬ 
brug.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  November 
1911. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  ,,de  vereeni¬ 
ging”  en  van  ,,de  leden”,  worden  bedoeld  de  Rundveefok¬ 
vereeniging  ,,Noord-Zijpe”,  te  Keinsmerbrug,  en  hare  leden. 


Doel.  * 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot 
het  verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag 
van  Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen 
lichaamsbouw  als  door  het  vóórtbrengen  van  eene  ruime 
hoeveelheid  melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der 
melk  van  de  koeien  der  leden ; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van 
stieren  ; 

c.  de  verplichting  aan  de  leden  op  te  leg'gen  om  hunne 
door  de  vereeniging*  aan  te  wijzen  koeien  niet  te  laten  dekken 
dan  door  stieren  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen ; 

d.  het  houden  van  registers  waarin  omschreven  de  ken¬ 
merken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren ; 
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e.  liet  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën ; 

ƒ.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corporatiën. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  fokkers  van 
rundvee  te  Noord-Zijpe,  die  zich  bij  den  secretaris  aan- 
melden,  na  ballotage  worden  aangenomen  en  zich  verbinden 
de  jaarlijksche  contributie  en  andere  eventueel  te  heffen 
bedragen  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de 
vereeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van 
hare  Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen 
besluiten  der  algemeen©  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te 
stellen  tijdstip,  vrijwillig  bedanken  van  zijn  lidmaatschap, 
doch  ook  door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn 
lidmaatschap  worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het 
lid  dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit 
zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft 
voor  de  verbintenissen  van  de  vereeniging’  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  var 
minstens  f  2,50 ;  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en 
keuringen  bij  te  wonen  en  hebben  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  een 
als  voorzitter,  een  als  vice-voorzitter  en  een  als  penning¬ 
meester  op.  Deze  3  functionarissen  vormen  te  zamen  het 
dagelijksch  bestuur. 

De  functiën  van  penningmeester  en  secretaris  zijn  ver- 
eenigbaar.  Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet 
noodig  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen 
kan  het  handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

contributiën  of  andere  te  heffen  bedragen  ; 

premiën ; 
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subsidiën  of  andere  bijdragen; 

onvoorziene  baten ; 

vrij  willige  bij  dragen . 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  liet  bestuur  of  op  een  daartoe  strekkend  schrifte- 
1  ij k  voorstel,  door  minstens  5  leden  bij  liet  bestuur  in  te 
zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  liet  bestuur  bij 
convocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  alge¬ 
meene  vergadering  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  ziek  er  vóór  ver¬ 
klaren. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schrifte¬ 
lijk  verzoek  van  1/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  door  minstens  de  helft  der  leden  bij  gewoond  en 
met  2/3  der  daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene 
volgende  daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden,  na 
de  liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren  ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt 
dit  bedrag  pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  besloten 
zijn  de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie 
zijnd  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  inwerking  na  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  der  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  6  Jan.  1912  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Jisp  van  de  Noord-Hollandsche 
Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Jisp.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1,  alinea  1,  wordt. 

„De  afdeeling  Jisp  van  de  Noord-Hollandsche  Vereeniging 
„Het  Witte  Kruis”  is  gevestigd  in  de  gemeente  Jisp  en  heeft 
haren  werkkring  binnen  de  grenzen  dier  gemeente,  met  uitzon¬ 
dering  van  dat  gedeelte  van  wijk  B,  dat  bezocht  wordt  door  de 
wijkverpleegster,  gevestigd  te  de  Rijp,  stelt  zich  ten  doel”  enz. 

Aan  art.  2  toe  te  voegen: 

„ƒ*.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  popu¬ 
laire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen 
van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  be¬ 
strijding;  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculose-lijders.” 

Aan  art.  3  toe  te  voegen: 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte.” 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  Ziekenverple¬ 
ging  voor  Franeker  en  Franekeradeel,  thans  ge¬ 
naamd:  ,,Het  Groene  Kruis”  voor  Franeker  en 
omstreken,  te  Franeker.,  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  i,,Het 
Groene  Kruis’’  voor  Franeker  en  omstreken,  omvat  de  ge¬ 
meente  Franeker  en  de  dorpen  Tzum,  Hitzum,  Herbaijum, 
Dongjum,  Boer,  Ried,  Peins,  Schalsum  en  Zweins,  en  is 
gevestigd  te  Franeker. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ziekenverpleging 
te  bevorderen  en  de  tuberculose  als  volksziekte  te  bestrijden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen  en 
zoo  noodig  ontsmetten  van  materieel  voor  ziekenverpleging ; 

b .  wij  kverplegmg  : 

c.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ; 

het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelij  ke  plaatsen  tegen  te  gaan  : 

het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  liet  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding; 

het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behan¬ 
del  i  ng  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

d.  het  verspreiden  van  juiste  begrippen  voor  de  inrichting 
der  ziekenkamer  en  alles  wat  daarmee  samenhangt; 
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e.  al  zulke  wettelijke  middelen,  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  uitsluitend 
ingezetenen  van  bovengenoemde  plaatsen,  die  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  van  de  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  een  der  be¬ 
stuursleden  vóór  1  Januari; 

b.  door  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  con¬ 
tributie. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen. 

Deze  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk  worden  belegd; 

b.  door  dalen  van  het  ledental  beneden  10. 

-  Art.  6.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  de  burgerlijke  armbesturen  van  Eraneker 
en  Eranekeradeel.  De  wijze  van  verdeeling  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden. 

De  in  den  kring  gevestigde  geneesheeren  en  apothekers 
staan,  als  zij  daartoe  bereid  zijn,  het  bestuur  als  adviseerende 
leden  bij,  n.1.  voor  zoover  zij  niet  tot  bestuursleden  gekozen 
zijn. 

De  in  deze  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  op  de 
algemeene  vergadering  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  (S.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

n.  contributiën ; 

b.  schenkingen; 

c.  erfenissen  en  legaten  ; 

d.  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  is  van  de  overige  financieele  adminstratie 
gescheiden. 

De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als 
volksziekte. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou- 
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deus  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  het 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met 
goedvinden  van  ten  minste  2/3  der  op  de  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
an  29  ja-ren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Februari  1904. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
d a arop  volgen  de . 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  8  Jan.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  :  Martha-stichting,  te  Alphen  aan  den  Rijn. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  14  wordt  toegevoegd  een  nieuw  lid,  luidende  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voedsel  tot  de  X  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N#.  220. 


YEREENIG4NG  :  Eerste  ’s  Graven  haagsche  Vereen i ging 
ter  bevordering  van  het  Harmonicaspelen  „Exelsior”, 
te  ’s  Gravenhage  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  16  wordt  als  volgt  gelezen  : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  9  leden  en 
wel :  lste-voorzitter,  2de-voorzitter,  lste -secretaris,  2de-secretaris. 
een  penningmeester,  lste-commissaris,  2de-commissaris,  1ste- 
instructeur,  2de-instructeur,  welke  laatsten  zijn  belast  met  het 
geven  van  instructie  en  leiding.” 

Art.  17  wordt  gelezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  ;  zij  ver- 
deelen  de  functies  onderling,  behalve  de  voorzitter,  welke  door 
de  vergadering  wordt  aangewezen. 

Zij  treden  jaarlijks  als  volgt  af :  lste  jaar  lste-voorzitter, 
2de-secretaris,  1  ste-penningmeester,  2de-commissaris,  lste- 
instructeur;  2de  jaar  2de- voorzitter,  lste-secretaris,  lste-com¬ 
missaris,  2de-instructeur. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsc/ie  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N°.  221. 


VEREENIGIN G :  Roomsck-Katholieke  Spaarkas  voor 
Amersfoort  en  omstreken,  te  Amersfoort.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

+ 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katholieke  Spaarkas  voor  Amersfoort  en  omstreken,  'en  is 
gevestigd  te  Amersfoort. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  liet  bevorderen 
der  spaarzaamheid  bij  de  11. -K.  huisgezinnen  te  Amersfoort 
en  omstreken  en  hun  de  gelegenheid  open  te  stellen,  ge¬ 
spaarde  penningen  in  vertrouwde  bewaring  te  geven  en 
door  rente  te  doen  vermeerderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  liet  stichten  van  eene  spaarkas,  die  de  gelden  in  ver¬ 
antwoording  neemt  tegen  eene  vergoeding  van  voor  elk  jaar 
op  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  rente,  hoogstens 
3  pet.  ten  100  bedragende; 

2°.  de  gelden  op  solide  wijze  te  beleggen  en  rentegevend 
te  maken  ; 

3°.  de  winsten  te  besteden  tot  het  steunen  van  den  R.-K. 
Volksbond  te  Amersfoort. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden; 

l).  inleggers  (spaarders). 

Art.  o.  Leden  zijn  die  spaarders  der  vereeniging  die 
tevens  lid  zijn  van  den  11. -K.  Volksbond  te  Amersfoort,  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  f  5  hebben 
ingelegd  in  liet  loopend  boekjaar. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  van  de  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  opzegging  der  ingelegde  gelden; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  algemeene  leden- 
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vergadering,  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uit- 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  T.  Inlegger  kan  zijn  ieder  Roomsch-Katholiek  per¬ 
soon,  dus  ook  een  minderjarige,  eene  gehuwde  vrouw,  elke 
It.-K.  corporatie,  rechtspersoonlijkheid  bezittende.  Het  be¬ 
stuur  heeft  liet  recht  om  een  inlegger  te  weigeren,  of  een 
gedanen  inleg  te  allen  tijde  terug  te  betalen,  zonder  opgaaf 
van  redenen  en  zonder  daarvoor  tot  eenige  verantwoording 
gehouden  te  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  en  zal  voor  de 
grootste  helft  (2/3)  uit  de  leden,  en  1/3  uit  de  spaarders 
gekozen  worden.  Zij  moeten  allen  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben  en  mannelijke  personen  zijn.  Het  bestuur 
regelt  zijne  werkzaamheden  onderling  en  kiest  uit  zijn  mid¬ 
den  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  boekhouder-pen- 
ningmeester  en  een  secretaris. 

Art.  8a.  Stemgerechtigd  zijn  de  mannelijke  spaarders, 
die  voorzien  zijn  van  een  spaarboekje  met  een  inleg  van 
minstens  f  5  in  het  loopend  boekjaar,  en  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  9.  Telken  jare  in  de  maand  Januari  treedt  1/3  van 
het  bestuur  af  volgens  een  op  te  maken  rooster ;  de  aftreden¬ 
den  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  binnen  3  maanden 
voorzien. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  meerdere  malen  per  jaar 
vergaderingen  met  de  spaarders,  en  de  schriftelijke  oproe¬ 
ping  tot  deze  bijeenkomsten  moet  minstens  3  dagen  te  voren 
geschieden. 

Art.  11.  Het  bestuur  neemt  zijne  functies  gratis  waar; 
mocht  later  wegens  eventueele  meerdere  werkzaamheden  of 
om  andere  redenen  dit  noodig  blijken,  dan  is  het  bestuur 
gerechtigd  een  of  meerdere  functionarissen  eenig  salaris  toe 
te  kennen.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  de  exploitatiekosten 
in  rekening  te  brengen  aan  de  vereeniging,  en  deze  van  haar 
terug  te  vorderen. 

Het  bestuur  bepaalt  naar  goedvinden  tijd  en  plaats  der 
zittingen  voor  inbreng,  opvordering  en  terugbetaling  be¬ 
stemd. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  voorzitter  met  den  secretaris  voeren  de  besluiten  zoo¬ 
wel  van  de  bestuurs-  als  andere  vergaderingen  uit,  en  teeke- 
nen  alle  stukken,  de  vereeniging  betreffende. 
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De  besluiten  van  liet  bestuur  worden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen ;  bij  staking  van  stemmen  is 
een  voorstel  aangenomen. 

Art.  12.  Verschillen  in  zaken,  van  welken  aard  ook,  wor¬ 
den  onderworpen  aan  den  rechtsgeleerden  adviseur  der  spaar¬ 
kas,  aan  wiens  uitspraak  ieder  inlegger  geacht  wordt  zich 
onvoorwaardelijk  te  onderwerpen,  onder  afstand  van  alle 
rechterlijke  vervolging  of  procedure. 

Art.  13.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd,  bestemd 
tot  dekking  van  verliezen,  door  de  spaarkas  geleden.  In  dat 
reservefonds  wordt  jaarlijks  gestort: 

a.  het  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde  bedrag  tot 
dekking  van  koersgeschillen  op  effecten  ; 

b.  de  helft  van  de  winst; 

c.  de  giften  en  onvoorziene  baten ; 

d.  de  gekweekte  rente  over  het  in  het  reservefonds  aan¬ 
wezige  kapitaal ; 

e.  de  bedragen,  bedoeld  aan  het  slot  van  art.  22. 

Het  beheer  van  het  reservefonds  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Het  reservefonds  zal  niet  meer  dan  10  pet.  der  in  leggelden 
mogen  bedragen;  gaat  het  dit  bedrag  te  boven,  dan  wordt 
dat  meerdere  overgedragen  aan  den  Roomsch -Katholieken 
Volksbond  te  Amersfoort. 

Art.  14.  De  inleggingen  en  uitbetalingen  geschieden  op 
de  wijze,  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Elke  inleg 
bedraagt  minstens  f  0,10. 

Art.  15.  Bij  den  eersten  inleg  wordt  den  inlegger  een 
door  den  voorzitter  der  spaarkas  gewaarmerkt  spaarboekje 
met  een  uittreksel  der  statuten  tegen  betaling  van  f  0,10 
verstrekt,  bevattende  familienaam,  voornamen  en  woonplaats 
van  den  inlegger  of  van  dengene,  voor  wien  de  inleg  ge¬ 
schiedt. 

In  dit  boekje  worden  de  inlagen,  gemaakte  rente  en  terug¬ 
betalingen  van  gelden  telkens  door  den  boekhouder-penning- 
meester  of  diens  plaatsvervanger  geparapheerd  aangeschre¬ 
ven,  zoodat  dit  boekje  een  afschrift  is  der  rekening  der  inleg¬ 
gers  bij  de  spaarkas. 

Art.  16er.  Binnen  de  eerste  3  maanden  na  afloop  van  het 
boekjaar  brengt  de  boekhouder-penningmeester  verslag  uit 
van  zijn  beheer  in  eene  algemeene  vergadering  van  de 
spaarders. 

Art.  165.  Door  en  uit  de  stemgerechtigde  spaarders  wordt 
op  deze  vergadering  eene  commissie  benoemd  van  5  spaar¬ 
ders  tot  liet  nazien  der  door  den  boekhouder-penningmees- 
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ter  overgelegde  rekening  en  verantwoording,  welke  commissie 
daarover  sclirif telijk  verslag  uitbrengt  bij  den  voorzitter  der 
spaarkas. 

Dit  verslag  ligt  voor  den  spaarder  ter  inzage  op  de  6 
achtereenvolgende  zittingsdagen.  De  voorzitter  deelt  verder 
liet  verslag  mede  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring,  die  daarna  den  boekhouder-penningmeester  dechar¬ 
geert. 

Art.  17.  De  stemming  in  de  verschillende  vergaderingen 
geschiedt  over  zaken  mondeling,  over  personen  met  onge- 
teekende  briefjes. 

Voor  de  geldigheid  van  een  besluit  is  noodig  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking 
der  stemmen  is  liet  voorstel  aangenomen. 

Art.  18.  De  rekening  van  den  spaarder  in  de  boeken  der 
spaarkas  en  in  liet  spaarboekje  staat  op  eigen  naam  van  den 
spaarder  of  wel  van  den  persoon,  van  de  vereeniging  of  in¬ 
richting,  ten  wier  ‘behoeve  de  inleg  geschiedt,  de  qualiteit 
of  liet  beroep  of  het  bedrijf  van  den  spaarder  zullen  daarbij 
worden  vermeld. 

Art.  19.  Ingeval  een  spaarboekje  is  zoek  geraakt,  wordt 
een  nieuw  boekje  met  vermelding  „Duplicaat”,  af  gegeven, 
tegen  betaling  van  f  0,25  en  tegen  een  door  den  belang¬ 
hebbende  af  te  geven  schriftelijk  bewijs. 

Door  liet  uitreiken  van  duplicaat  vervalt  het  oorspron¬ 
kelijke. 

Art.  20.  V iemand  zal  zijn  spaarbankboekje  mogen  ver- 
koopen,  verpanden  of  beleenen. 

Indien  iemands  boekje  vol  is,  wordt  hem  een  nieuw  boekje 
uitgereikt. 

Hij,  die  zijn  boekje  verkoopt,  verpandt  of  beleent,  ver¬ 
liest  hierdoor  alle  rechten  op  zijne  inleggingen. 

Art.  21.  De  terugbetalingen  der  gelden  geschiedt  alleen 
aan  den  inlegger  of  aan  zijn  rechtverkrijgende. 

Terugbetaling  aan  een  minderjarige  kan  alleen  aan  hem 
geschieden,  doch  met  schriftelijke  machtiging  van  den  vader 
of  voogd. 

Art.  22.  Van  onderdeelen  van  f  1  wordt  geene  rente  ver¬ 
goed.  Van  de  gelden,  gedurende  de  maand  ingébracht,  be¬ 
gint  de  rente  te  loopen  van  af  den  eersten  der  volgende 
maand ;  bij  terugbetalingen  van  gelden  gedurende  de  maand 
houdt  de  rente  op  bij  den  laatsten  dag  der  voorgaande  maand. 
De  rente  wordt  berekend  voor  volle  maanden,  zoodat  een 
gedeelte  der  maand  voor  rente  niet  in  aanmerking  komt. 
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Hebben  in  den  loop  eener  maand  inlagen,  gevolgd  door  uit¬ 
betalingen,  plaats  gehad,  dan  wordt  de  rente  in  die  maand 
berekend  over  het  bedrag,  hetwelk  onafgebroken  op  de  spaar¬ 
kas  heeft  gestaan. 

Bedragen  van  minder  dan  f  1,  die  gedurende  60  achter¬ 
eenvolgende  maanden  ongewijzigd  op  een  spaarboekje  heb¬ 
ben  gestaan,  vervallen  aan  de  vereeniging  en  worden  in  het 
reservefonds  gestort. 

Art.  23.  Het  bedrag  der  rente  wordt  jaarlijks  op  31 
December  bij  de  hoofdsom  van  den  spaarder  aangeschreven 
en  zal,  evenals  de  hoofdsom,  rentegevend  zijn;  halve  cen¬ 
ten  worden  niet  gerekend. 

Art.  24.  Het  bestuur  benoemt  een  kassier.  Alle  ingelegde 
gelden  worden  terstond  bij  den  kassier  in  prolongatie  ge¬ 
geven  op  voorwaarde,  gesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Tot  waarborg  voor  de  prolongatie  stelt  de  kassier  in  han¬ 
den  van  den  voorzitter  effecten  op  de  Amsterdamsche  Beurs 
verhandelbaar,  tot  eene  beurswaarde,  die  met  minstens  10 
pet.  het  bedrag  van  de  prolongatie  overtreft. 

Gelden,  die  bij  de  loopende  verrichtingen  der  spaarkas 
naar  het  oordeel  van  bet  bestuur  beschikbaar  zijn,  worden 
door  liet  bestuur  belegd. 

Art.  25.  De  bestuurders  der  spaarkas  zullen  nooit  schul¬ 
denaar  der  spaarkas  mogen  zijn,  tenzij  onder  voldoend  hypo¬ 
thecair  verband. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  7  maanden,  aanvangende  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Juni  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  27.  Deze  vereeniging  zal  worden  ontbonden  zoodra 
daartoe  liet  besluit  zal  zijn  genomen  op  eene  bepaaldelijk 
daartoe,  minstens  1  maand  te  voren,  uitgeschreven  alge- 
meene  vergadering. 

Voor  deze  ontbinding  wordt  vereischt  minstens  2/3  der 
geldige  aanwezige  stemmen. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  van  de  spaarkas  blijft  het  over¬ 
schot,  nadat  de  kas  aan  alle  verplichtingen  heeft  voldaan, 
liet  eigendom  van  een  of  meer  liefdadige  instellingen  van 
den  B.-K.  Volksbond  te  Amersfoort. 

Art.  29.  Bijvoegingen  of  wijzigingen  van  deze  statuten 
treden  niet  in  werking  dan  nadat  liet  besluit  daartoe  zal 
zijn  genomen  op  eene  daartoe  bepaaldelijk,  minstens  8  dagen 
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te  voren,  uitgesclireven  algenieene  vergadering,  en  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  30.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  liet  bestuur. 

(  Volgen  de  onder teekemn gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Jan.  1912  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhiiys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N°.  222. 


VEBEENIGTN G  :  Afdeeling  Enschedé  van  den  Neder- 
landschen  Aannemersbond,  te  Enschedé. 

Doel  en  duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Enschedé  eene  afdeeling  van  den 
N ederlandschen  Aannemersbond  onder  den  naam  van  :  Af¬ 
deeling*  Enschedé  van  den  Nederlandsehen  Aannemersbond. 

Art.  2.  Zij  heeft  haren  zetel  te  Enschedé  en  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  ja  ar,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  af,  zijnde  1  Januari  1911. 

Ten!  gevolge  van  de  ontbinding  der  hoofdvereeniging  even¬ 
wel  is  de  afdeeling*  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  3.  Het  afdeel  ings  ja  ar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  4.  Het  doel  der  afdeeling*  is  de  bevordering*  en  de 
behartiging  van  de  belangen  der  aannemers  in  Nederland  in 
het  algemeen,  en  van  die  harer  leden  in  het  bijzonder  en 
het  verheffen  van  den  aannemersstand. 

Zij  stelt  zich  mede  tot  taak  om  bij  ziekte  of  overlijden  van 
een  harer  leden  desgevraagd  van  hulp  en  advies  te  dienen 
tot  het  voltooien  van  onderhanden  zijnde  werken. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  : 

a.  het  doen  en!  het  bevorderen  van  alle  zoodanige  stap¬ 
pen,  welke  kunnen  leiden  tot  het  verkrijgen  een  er  billijke 
redactie  van  de  op  de  uitvoering*  van  werken  van  toepas¬ 
sing  zijnde  algemeen e  voorschriften  en  administratieve  be¬ 
palingen  ; 

b.  het  bemiddelend  optreden  bij  geschillen,  waarin'  aan¬ 
nemers  zijn  betrokken  ; 

c.  het  stichten  door  de  afdeeling  zoo  mogelijk  van  een 
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eigen  fonds  tot  ondersteuning  van  aannemers,  die  volgens 
liet  oordeel  der  afdeeling  ondersteuning  behoeven  en  ver¬ 
dienen  ; 

d.  het  nemen  en  steunen  van  maatregelen,  welke  in  het 
algemeen  dienstig  kunnen  zijn  aan  de  bevordering  van  de 
moreele,  intellectueele  en  materieele  belangen  der  bonds¬ 
leden  ; 

e.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  zoowel 
hier  te  lande  als  in  het  buitenland,  ter  bevordering  van  ge¬ 
lijke  of  gelijksoortige  belangen ; 

f .  het  deelnemen  aan  congressen ; 

g.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  aannemers ; 

h.  het  oprichten  van  een  informatie-bureau  betreffende 
werklieden ; 

i.  het  in  stand  houden  eener  beurs  ter  verhandeling  van 
bouwmaterialen. 


Leden. 

Art.  6.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden,  welke  na  ballo¬ 
tage  worden  aangenomen. 

Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  zij,  die  het  vak  van  aan¬ 
nemer  uitoefenen  en  zij  die  door  het  hoofdbestuur  als  zoo¬ 
danig’  worden  erkend  en  hun  hoofdverblijf  gevestigd  hebben 
te  Enschedé  of  omliggende  gemeenten,  die  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  dezer  afdeeling  zijn  genoemd. 

Begunstigers  der  afdeeling  zijn  zij  die  behooren  tot  een 
der  aan  het  bouwvak  verwante  vakken  en  hunne  belangstel¬ 
ling’  toonen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  10,  met  het  ontvangen  van  het  bondsorgaan  f  12,50. 

Om  als  lid  of  begunstiger  te  worden  aangenomen,  meldt 
men  zich  aan  bij  den  secretaris  der  afdeeling. 

De  afdeeling  beslist  op  de  eerstvolgende  vergadering  over 
de  al  of  niet  toelating’  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der 
afdeeling  vóór  1  November  van  het  loo pende  jaar; 

c.  door  wanbetaling ; 

d.  door  vervallenverklaring. 

Vervallenverklaring  der  leden  geschiedt  door  de  afdee¬ 
ling,  met  inachtneming  van  het  daaromtrent  bepaalde  in 
art.  7  der  bondswet. 
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Geldmiddelen . 

Art.  7.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit:  contri- 
butiën,  schenkingen  en  toevallige  baten,  benevens  uit  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bijdragen  der  leden  naar 
gelang  van  de  door  hen  uitgevoerde  werken. 

De  gelden  der  afdeel  in  g  worden  gedeponeerd  bij  een  of 
meerdere  bankinstellingen  alhier,  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen. 

Gelden  kunnen  bij  die  bankinstellingen  niet  anders  wor¬ 
den  opgevorderd  dan  op  quitantie,  geteekend  door  den  pen¬ 
ningmeester,  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Voor  buitengewone  uitgaven,  meer  bedragende  dan  f  50, 
wordt  de  goedkeuring  der  afdeelingsvergadering  vereischt. 

De  kas  van  den  penningmeester  mag  nimmer  meer  dan 
f  100  bevatten. 


Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  leden, 
namelijk  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

De  functiën  worden  door  liet  bestuur  onderling  verdeeld. 

De  bestuursleden  moeten  gekozen  worden  uit  en  door  de 
leden. 

Bij  ophouden  van  het  lidmaatschap  der  afdeeling  houdt 
men  tevens  op  bestuurslid  te  zijn. 

Leden  die  zich  jegens  de  afdeeling  bijzonder  verdienste¬ 
lijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  vergadering  tot  eerebestuurslid  worden  verkozen. 

De  verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden  geschiedt 
volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten ;  het  is  bevoegd  alle  zoodanige  maatrege¬ 
len  te  nemen  als  het  noodig  zal  oordeelen,  doch  is  van  al 
zijne  handelingen  verantwoording  verschuldigd  aan  de  alge- 
meene  vergadering. 

Voor  het  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goede- 
rem  het  ter  leen  opnemen  van  gelden  of  het  aangaan  van 
borgtochten  voor  de  afdeeling,  heeft  het  de  toestemming 
noodig  der  algemeene  vergadering. 


Vergaderingen . 

Art.  10.  Om  de  3  maanden  zal  eene  algemeene  verga  de- 
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ring1  worden  gehouden  en  wel  in  de  maanden  Februari,  Mei, 
Augustus  en  November,  telkens  voorafgegaan  door  eene  be¬ 
stuursvergadering,  waarin  de  te  behandelen  punten,  als¬ 
mede  dag,  uur  en  plaats  der  samenkomst  zullen  worden 
bepaald . 

Buitengewone  vergaderingen  kunnen  door  het  bestuur 
worden  belegd  en  moeten  door  hetzelve  worden  belegd  bin¬ 
nen  8  dagen  na  ontvangst  van  een  met  reden  omkleed  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  minstens  5  leden. 

Alle  besluiten  op  vergaderingen  genomen  zijn  voor  alle 
leden  bindend. 

Zij  worden  genomen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  be¬ 
paald,  bij  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Algeni eene  bepalin gen . 

Art.  11.  De  bepalingen  van  deze  statuten  zullen  steeds 
in  overeenstemming  moeten  worden  gehouden  met  de  sta¬ 
tuten  en  reglementen  van  den  'Nederlandsehen  Aannemers- 
bond. 

Art.  12.  Indien  deze  afdeeling  minder  dan  5  leden  telt, 
is  het  hoofdbestuur  van  den  Neder1  andschen  Aannemersbond 
bevoegd  haar  op  te  heffen. 

De  baten  der  afdeeling  vervallen  bij  opheffing  en  ontbin¬ 
ding,  na  vereffening  der  schulden,  aan  de  bondskas,  met 
uitzondering  van  datgene  wat  in  de  afzonderlijke  fondsen 
ten  name  der  leden  is  vastgesteld. 

Art.  13.  Wijzigingen  van  deze  statuten  en  ontbinding 
der  vereeniging  vóór  het  tijdvak  waarvoor  zij  is  aangegaan, 
kunnen  slechts  geschieden  in  eene  daartoe  opzettelijk  be¬ 
legde  vergadering,  waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

Besluiten  dienaangaande  moeten,  om  van  kracht  te  zijn, 
met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  zijn. 

Bij  een  onvoldoend  aantal  aanwezige  leden  op  deze  eerste 
vergadering  wordt  het  voorstel  verdaagd  tot  eene  volgende 
vergadering,  waarin,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden, 
omtrent  voormelde  onderwerpen  besluiten  kunnen  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmende  leden, 
terwijl  wijzigingen,  noodig  ten  gevolge  van  het  bepaalde 
in  art.  11  dezer  statuten,  genomen  kunnen  worden  in  eene 
algemeene  vergadering,  eveneens  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmende  leden,  alles  behoudens  Koninklijke  goedkeu - 
ring,  voor  zoover  deze  vereischt  wordt. 
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Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen 
door  de  leden,  regelt  verder  wat  niet  in  deze  statuten  be¬ 
paald  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderte elzenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  22  Februari  1912,  n°.  44. 


223. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Belang,  te  Balk. 

Zetel. 

Art.  1. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Balk. 

Over  liet  doel. 

Art.  2. 

De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  het  bespreken  van  plaat¬ 
selijke  belangen  en  het  tot  stand  brengen  of  helpen  bevor¬ 
deren  van  nuttige  inrichtingen. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken  door  het  richten  van  adressen  tot 
autoriteiten,  corporatiën  of  particulieren,  en  het  houden 
van  vergaderingen,  lezingen  en  dergelijke. 


Over  de  leden. 

Art.  3. 

De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  4. 

« 

Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  meerderjarige 
ingezetenen  van  Balk,  door  zich  bij  het  bestuur  aan  te  mel¬ 
den.  Zij  worden  zonder  stemming  toegelaten,  tenzij  het  be¬ 
stuur  ballotage  noodig  oordeelt  door  de  ledenvergadering. 

De  contributie  bedraagt  f  0,50  per  jaar. 

De  contributie  is  te  voldoen  in  liet  begin  van  het  vereen  i- 
gingsjaar. 

Eereleden  betalen  geen  contributie,  doch  hebben,  evenals 
de  leden,  stemrecht. 
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Art.  5. 

Men  bedankt  voor  zijn  lidmaatschap  door  schriftelijke  ken¬ 
nisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  leden  wegens  wanbetaling  te 
royeeren. 

Over  het  bestuur. 

Art.  6. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en  door  de 
leden,  waarvan  jaarlijks  2  (het  derde  jaar  echter  3)  volgens 
op  te  maken  rooster  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld,  behalve  die  van 
voorzitter,  welke  functionaris  door  de  ledenvergadering 
wordt  aangewezen. 

In  eene  tussckentijds  ontstane  vacature  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  voorzien. 

Het  bestuur  leidt  de  dagelijksche  en  algemeene  zaken  der 
vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 

A7oor  opneming  van  gelden  en  vervreemden  van  goederen 
of  rechten  en  het  voeren  van  processen  wordt  evenwel  de  voor¬ 
afgaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Ontbinding. 

Art.  T. 

De  vereeniging  mag  niet  ontbonden  worden  tenzij  het  leden¬ 
tal  10  of  minder  bedraagt. 

De  eigendommen  en  baten  vervallen  dan  aan  de  algemeene 
armen  van  Balk. 

Over  wijzigingen. 

Art.  8. 

Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
gemaakt  in  eene  ledenvergadering,  waartoe  minstens  3/4  van 
alle  leden  samenkomen,  met  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen. 

Zoo  op  die  vergadering  geen  3/4  van  alle  leden  aanwezig 
zijn,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  binnen  14  dagen  belegd, 
waarin  tot  die  wijziging  of  aanvulling  kan  worden  besloten 
met  2/3  der  op  deze  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  in  deze  statuten  treden  niet 
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in  werking  vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  ver 
kregen  is. 


Algemeen e  bepalingen. 

Art.  9. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 
Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  30  November  1911  tot 
31  December  1912. 


Art.  10. 

De  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
31  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  30 
November  1911. 

i  Art.  12. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  cle  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 
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VEREENIGING:  Egmonds  Tuinbouw,  te  Egmond- 
binnen. 

Naam  en  plaats  der  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  wordt  genoemd:  Egmonds  Tuin¬ 
bouw,  en  is  gevestigd  te  Egmond-binnen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  bevordering 
van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  liarer  leden.  Zij 
tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

h.  het  zenden  van  adressen  aan  bevoegde  autoriteiten  of 
instellingen ; 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
verkoopen  van  in  Egmond-binnen  en  omgeving  geteelde  pro¬ 
ducten,  en 

d.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 


Duur. 

Art  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  én  300  dagen,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  T  Maart  1910. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
nader  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Tot  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen  ieder 
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tuinder  of  tuinierster,  die  van  zijne  of  bare  producten  door 
bemiddeling'  der  vereeniging  wenscbt  te  verkoopen  en  door 
de  wet  niet  is  onbekwaam  verklaard  om  verbintenissen  aan 
te  gaan. 

Wie  als  lid  wenscbt  aangenomen  te  worden,  moet  zich 
daartoe  aanmelden  bij  bet  bestuur,  dat  over  al  of  niet  aan¬ 
neming  beslist  en  aan  de(n)  betrokkene  ten  spoedigste  daar¬ 
van  kennis  geeft. 

Deze  is  gebonden  binnen  8  dagen  daarna  bet  register  der 
vereeniging  te  komen  teekenen. 

Ieder  lid  beeft  toegang-  tot  de  algemeene  vergadering  en 
brengt  daarin  ééne  stem  uit. 

De  rechten  der  leden  op  de  bezittingen  der  vereeniging 
en  liunne  persoonlijke  aansprakelijkheid  voor  bare  verbin¬ 
tenissen  en  schulden  worden  bepaald  naar  verhouding  van 
bet  gemiddeld  jaarlijkscb  bedrag  hunner  leveranties. 

Art.  5.  Elk  lid  betaalt  jaarlijks  eene  bijdrage  van  50 
cent,  te  betalen  in  de  eerste  maand  van  elk  dienstjaar;  de 
nieuw  aangenomen  leden  betalen  deze  bijdragen  bij  bet  tee¬ 
kenen  van  bet  in  art.  4  gemeld  register,  behoudens  eene 
bijdrage  voor  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Y  er  eenigings  j  aar . 

Art.  6.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Yerlies  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  vervallenverklaring  of  ontzetting; 

c.  door  faillissement; 

d.  door  overlijden. 

De  opzegging  van  bet  lidmaatschap  moet  schriftelijk  ge¬ 
schieden  aan  den  secretaris,  minstens  3  maanden  vóór  bet 
eindigen  van  bet  dienstjaar. 

Zij  die  hunne  opzegging  te  laat  doen,  blijven  voor  een 
volgend  jaar  verbonden. 

De  vervallenverklaring  of  ontzetting  van  bet  lidmaatschap 
kan  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  bet  be¬ 
stuur  of  ten  minste  10  leden  worden  uitgesproken,  indien 
een  lid  in  strijd  handelt  met  de  statuten  of  met  een  wettig 
genomen  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Middelen  en  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  leden  verbinden  zich,  alle  door  ben  in  den 
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loop  van  liet  jaar  te  teelen  producten  aan  de  vereeniging  in 
goeden  staat  te  leveren,  desverkiezende  met  uitzondering  van. 
eene  kleine  door  hen  af  te  zonderen  hoeveelheid,  bestemd 
voor  den  verkoop  aan  particulieren,  zullende  zij  gehouden 
zijn  om  jaarlijks  in  de  maanden  Maart  tot  Juni,  in  een 
daarvoor  te  houden  register,  aan  te  teekenen  het  minimum 
hunner  leverantiën. 

Telken  jare  zal,  wanneer  de  contracten  met  de  afnemers 
zijn  gesloten,  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden, 
waarin  bekend  zal  worden  gemaakt  de  hoeveelheid  en  de 
prijs,  waarvoor  de  door  de  leden  te  leveren  producten  door 
het  bestuur  zijn  verkocht. 

Op  dien  grondslag  kan  aan  de  leden,  naar  gelang  der  door 
hen  bereids  geleverde  producten,  eene  voorloopige  uitbetaling 
worden  gedaan. 

Art.  9.  Na  het  eindigen  van  liet  seizoen  zal  weder  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden,  waarin  door  het 
bestuur  mededeeling  wordt  gedaan,  welke  prijs  na  aftrek 
van  alle  onkosten  en  mogelijk  geleden  schade  van  de  door 
de  leden  in  het  afgeloopen  seizoen  geleverde  producten  ge¬ 
maakt  is  kunnen  worden,  en  zal  na  bekrachtiging  der  alge¬ 
meene  vergadering  dienovereenkomstig  eene  slotuitdeeling 
plaats  hebben. 

Het  bestuur  is  bevoegd  in  de  met  de  afnemers  gesloten 
contracten  wijziging  te  brengen,  alsmede  nadere  overeen¬ 
komsten  te  sluiten. 

Art.  10.  De  levering  geschiedt  op  dagen  en  uren,  door 
het  bestuur  te  bepalen. 

De  keuring  en  vaststelling  van  de  hoeveelheid  van  het 
geleverde  geschiedt  door  de  bestuursleden,  de  commissarissen 
of  den  door  het  bestuur  aangestelden  vertegenwoordiger  of 
vertegenwoordigers. 

De  leveranciers  zijn  gehouden,  zich  aan  hunne  uitspraak 
te  onderwerpen,  behoudens  hun  recht  om  te  verlangen,  dat 
eene  uitspraak,  waarmede  zij  zich  niet  kunnen  vereenigen, 
door  ten  minste  3  bestuursleden,  commissarissen  of  vertegen¬ 
woordigers  wordt  gedaan. 

Door  aanneming  of  goedkeuring  van  het  geleverde  is  de 
leverancier  niet  ontheven  van  zijne  aansprakelijkheid  voor 
deugdelijkheid  van  de  waar. 

Bestuur  en  bestuurskeuze. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur  van  5  leden,  te  weten  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  2  bestuursleden. 
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Op  1  Januari  van  elk  jaar  treedt  de  voorzitter  en  een  der 
bestuursleden  af  volgens  rooster,  doch  zijn  dadelijk  her¬ 
kiesbaar. 

Elk  bestuurslid  blijft  in  functie  totdat  in  zijne  plaats  een 
opvolger  is  benoemd  en  deze  zijne  functie  beeft  aanvaard. 

Handela  ars  in  tuinbouwproducten  mogen  geen  lid  zijn 
van  bet  bestuur. 

Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  ontslagen,  welke  dan  onmiddellijk  in  de 
vacature  voorziet. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Alle  stukken,  die  van  de  vereeniging  uitgaan,  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Taak  van  bet  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  den  verkoop  van  de 
door  de  leden  te  leveren  producten. 

De  gelden  der  vereeniging  mogen  niet  ter  leen  worden 
uitgegeven. 

Het  bestuur  sluit  de  contracten  met  de  afnemers  af  tot 
geen  grootere  hoeveelheid  dan  waarover  bet  zekerheid  beeft 
van  de  leden  te  zullen  kunnen  beschikken  en  draagt  zorg, 
dat  daarbij  wordt  bedongen,  dat  wanneer  sommige  of  alle 
leden,  ten  gevolge  van  geheele  of  gedeeltelijke  mislukking 
van  hunne  gewassen,  niet  in  staat  zijn  hun  opgegeven 
quantum  te  leveren,  de  vereeniging  gerechtigd  is  hare  afge¬ 
sloten  contracten  evenredig  te  verminderen. 

De  verkoopen  geschieden  zooveel  mogelijk  onder  voor¬ 
waarde  van  betaling  dadelijk  na  de  aflevering';  de  risico- 
van  het  vervoer  wordt  bij  voorkeur  ten  laste  van  de  koopers 
gebracht. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  niet  aansprakelijk  voor  ongeluk¬ 
ken  en  verliezen,  tenzij  zij  de  op  hen  rustende  verplichtingen 
niet  hebben  nagekomen. 

•  W  ordt  in  eenig  jaar  verlies  geleden,  dan  zal  zulks,  met 
inachtneming  van  het  in  het  vorig  artikel  bepaalde,  door 
alle  leden  worden  gedragen  in  evenredigheid  van  het  bedrag 
van  hunne  respectieve  leverantie. 

Worden  verliezen  geleden  door  de  schuld  van  een  of  meer 
leden-leveranciers,  bij  voorbeeld  door  het  leveren  van  slechte 
waar,  het  niet  leveren  op  tijd  of  het  niet  in  acht  nemen  van 
de  voorschriften  van  het  bestuur  ten  aanzien  van  het  tijdstip 
en  plaats  van  levering,  zoo  zullen  deze  leden  die  alleen  raoe- 
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ten  dragen  en  bovendien  alle  aanspraak  op  uitbetaling  dezer 
levering  verliezen. 

liet  in  dit  artikel  voorgesch reven e  wordt  vastgesteld  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  oproeping  der  leden  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering  geschiedt  door  den  secretaris,  minstens  3  dagen  te 
voren.  In  spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  worden  afge¬ 
weken  . 

Art.  16.  In  de  algemeene  vergadering,  in  de  eerste  maand 
van  elk  dienstjaar  te  houden,  brengt  liet  bestuur  verslag  uit 
over  den  toestand  der  vereen iging  en  doet  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  onder 
overlegging  van  de  noodige  bescheiden,  en  wordt  voorzien 
in  de  vacature,  in  het  bestuur  ontstaan. 

Art.  17.  Behalve  de  hierbij  vastgestelde,  is  het  bestuur 
bevoegd,  telkens  als  het  dat  noodig  acht,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden  is  liet  ver¬ 
plicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  18.  Besluiten  worden  ter  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  zal  mondeling  worden  gestemd  en  zal  bij  staken 
van  stemmen  het  bestuur  beslissen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  en 
ongeteekende  briefjes  en  zal  bij  staking  van  stemmen  liet 
lot  beslissen. 

Art.  19.  Indien  tot  ontbinding  of  niet-voortzetting  der 
vereeniging  wordt  besloten,  zullen  de  leden  eene  commissie 
benoemen  om  tot  vereffening  over  te  gaan,  met  bepaling  van 
de  wijze  waarop  en  den  tijd  waarbinnen  die  zal  plaats  hebben. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan  door  het  be¬ 
stuur  verder  worden  geregeld  datgene  waarin  bij  deze  sta¬ 
tuten  niet  is  voorzien.  Het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  mag  geene  bepalingen*  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  en  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Geschillen . 

Art.  22.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  beslist,  zonder  dat  een  lid 
den  rechtsweg  mag  betreden. 
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Art.  23.  De  te  maken  kosten  der  vereeniging  zullen  wor¬ 
den  bestreden  door  een  zeker  percentage  van  de  bruto  op¬ 
brengst  der  goederen ;  dit  percentage  zal  in  eene  algemeene 
vergadering  worden  vastgesteld. 

Wijzigingen. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  verandering  dezer  statuten  moe¬ 
ten  minstens  2/3  van  bet  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen, 
terwijl  datzelfde  aantal  stemmen  ook  geldt  om  tot  ontbinding 
der  vereeniging  over  te  gaan.  De  gewijzigde  statuten  zullen 
eerst  dan  kracht  verkrijgen,  wanneer  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  die  wijziging  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  schul¬ 
den  der  vereeniging  door  de  leden  gezamenlijk  worden  ge¬ 
dragen,  terwijl  de  bezittingen  ook  gezamenlijk  ten  bate  der 
leden  zullen  komen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


6 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  che  Staatscourant  van 


Donderdag  15  .Februari  1912, 


N°.  225. 


\‘t  •' 


m  • ;  i  •  i : 

-I  !  -•  *  v  ;  -  * 


t  , 


•  ■  --f  ■) 


VEREENIGING:  Woningbouwveréeniging  ^Volks¬ 
belang”,  te  Montfoort. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

,  .  ...  *•(  -  4-*  »  :  .  > 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  „Volksbelang”  is  ge¬ 
vestigd  te  Montfoort,  Zij  js  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprich¬ 
ting,  zijnde  8  Juni  1911.  ;  • 

* 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Montfoort  werk¬ 
zaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte 
woningen,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  beschei¬ 
den  financieel e  omstandigheden  verkeerend  gezin,  te  stichten 
teu  einde  deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse  of  daar¬ 
mede  gelijk  te  stellen  personen  te  verhuren  en  andere  han¬ 
delingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het 
bij  uitsluiting  vastgestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en, 
bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor 
de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  eene  uitgifte  van  aan- 
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deelen,  groot  f  10,  een  kapitaal.  Volstorting  kan  geschieden 
bij  gelijke  termijnen  van  10  cent  per  week. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  51  aan- 
deelen. 

De  aandeel  en  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan- 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen, 
op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze 
bezwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
af  gedrukt. 


Lidmaatschap. 


Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Nederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechts¬ 
personen,  die  met  machtiging  van  het  bestuur  één  of  meer 
aandeelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan 
eene  rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door  leening 
verkregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel  en  de  in 
art.  10  genoemde  obligaties  op  den  voet,  als  dat  in  artt.  25 
en  2G  is  geregeld,  een  en  ander  behoudens  het  bepaalde  in 
de  artt.  12  en  16. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a .  over  lij  den  ; 

h.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  royement; 

d.  vervreemding  van  het  aandeel. 

Art.  8.  De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop 
van  het  vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  heeft. 

Art.  9.  Royement  wordt  uitgesproken  door  liet  bestuur. 
Geroyeerd  worden  die  personen,  die  niet  voldoen  aan  de  be¬ 
paling  van  art.  4  en  die  de  statuten  of  reglementen  dezer 
vereeniging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd  met  de  be¬ 
langen  der  vereeniging. 

Art.  10.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen 
zijne  aandeelen  aan  de  vereeniging.  In  de  plaats  daarvan  wor¬ 
den  uitgegeven  obligaties  aan  toonder  tot  een  zelfde  bedrag. 
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Deze  obligaties  genieten  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen 
een  winstaandeel  op  den  voet  als  dat  voor  de  aandeelen  in 
de  artt.  25  en  26  is  omsclireven.  Zij  zijn  niet  opzegbaar  van 
de  zijde  der  houders  en  kunnen  niet  worden  af  gelost,  zoolang 
de  vereeniging  niet  al  hare  andere  schulden  heeft  af  betaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  het  bestuur  tegen  aan¬ 
deelen  worden  ingewisseld. 

Bij  geval  van  overlijden  gaat  het  aandeel  over  aan  de 
weduwe  of  rechtverkrijgende. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  5  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  op  te  maken  roos¬ 
ter.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  12.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  6,  kan  de 
ledengadering  aan  de  leden  van  bestuur,  die  met  tijdroovende 
werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke  vergoeding  daarvoor 
toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen,  behoudens  het  bepaalde 
in  liet  eerste  lid,  geen  betaald  werk  verrichten  voor  de  ver¬ 
eeniging  of  leveranties  middellijk  of  onmiddellijk  aan  haar 
doen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee 
andere  bestuursleden  dit  gewen scht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet,  als  zij  in  strijd  handelen  met  deze 
statuten. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 
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Het  behoeft  nnudAiging  van  d%  leden  vergadering  voor: 
a.  liet; aangaan  van  geldleeningen.;  .  • 

h.  het  knopen  of  np  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreem¬ 
den  en  op  welke  wij.ze  ook  bezwaren; van  onroerende  goederen ; 

r.b: .  ;  het  bepalen  van  de,  wij  zen ,  wa arop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zei  mogen  beleggen ; 

cl.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 
e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud;  .  .  ■  <  > 

ƒ.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  lega¬ 
ten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,. het  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eiseh. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren  is  goedkeuring  noodig  van  B.  en  W.  der  gemeente  Mont- 
foort  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring  weigeren,  die  van 
Gedeputeerde  Staten  van  Utrecht,  het.  gemeentebestuur 
gehoord.  ,  (  ;  ,  . 

Art.  16.  Het  bestuur  is. bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een.  door  het  bestuur  te  benoemen 
mamielij ken  of  vrouwelijken  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  één 
zijner  leden  in  het  bijzonder  liet  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur 
is,  een  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris, 
onder  goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  be¬ 
voegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  honger  bedrag  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  verrichte 
werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  6  toepasselijk. 

Vergaderingen . 

Art.  17.  Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  heeft  eene  ledenverga¬ 
dering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  18.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeni- 
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ging  minder  dan  100  leden  feit,  öp  zijn  minst  1/5  der  leden, 
hun  verlangen  daartoe  sehri ft  el  ij k  aan  liet  bestuur  kenbaar 
maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  30  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  liet  verzoek 
is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  19.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergadering  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
ar  tb.  29  en  30. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede.  Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per¬ 
sonen,  of  zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal 
zooveel  personen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de 
laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of 
tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  van 
dezen  gelijkstaan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  be¬ 
trekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen-  beslist  het  lot. 


Geldelijk  bestuur. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  liet  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  21.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  liet  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onder¬ 
houd.  Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag 
over  is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in 
de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  22.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  3  maanden 
na  afsluiting  van  het  boekjaar  de  rekening  en  verantwoor- 
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ding  op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst¬ 
en -verliesrekening,  welke  rekening-  en  verantwoording-  door 
eene  door  den  voorzitter  te  benoemen  commissie  van  3  per¬ 
sonen  wordt  nagezien. 

xkrt.  23.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding 
van  de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  24.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  liet 
bestuur  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  de  winst-  en  de  verliesrekening 
vast.  Geen  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en 
zoolang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  goederen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Montfoort  een  berede¬ 
neerd  verslag  over  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van 
balans  en  van  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens 
door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld 
model. 

Art.  25.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  be¬ 
voegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueel e 
verliezen  zullen  kunnen  wrorden  gedekt,  welk  bedrag  niet 
lager  mag  worden  gesteld  dan  het  in  deu  aanhef  van  het 
volgende  artikel  genoemde.  De  overige  vunst  wordt  bestemd 
om,  voor  zoover  dit  mogelijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen 
en  de  in  art.  10  genoemde  obligaties  een  dividend  van  4  pet. 
uit  te  keer  en. 

Dividend,  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Minst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend, 
wordt  in  liet  reservefonds  gestort. 

Aït.  26.  Fan  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  5  %  der  bouwsom ,  ge¬ 
reserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige 
kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het  dividend,  zoo 
dit  over  één  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  % 
uit  de  winst  kan  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 
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Boekjaar. 

Art.  27.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  I)  ecember. 


Reglementen. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueel  e 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Verandering  statuten. 

Art.  29.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amen¬ 
dementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot.  welker  ver¬ 
andering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop 
het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze 
tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot 
verandering  der  statuten  worden  besloten. 
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Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  binnentij dsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
J  nstitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag,  rekening  en  verantwoording  be¬ 
treffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Montfoort. 

Art.  31.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  voor  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Montfoort,  ten  einde  die  be¬ 
zittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volkshuisvesting, 
onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden 
en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke 
de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeel  en,  benevens  even¬ 
tueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeenkomstig  art.  26 
en  art.  10  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  geld  daarvoor  aanwezig 
was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Montfoort,  ten  einde  te  worden  aan¬ 
gewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  32.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidsrechters,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37; 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretans-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VËJREENIGING  tot  stichting  en  instandhoudin 
van  eene  Ambachtsteekenschool,  te  Katwijk. 
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Art.  1.  Het  doel  der  vereenigmg  is  de  stichting  en  in- 


1  V 1  V — 1 

standhouding  eener  ambachtsteekenschool  in  de  gemeente 
Katwijk. 

Art.  2.  De  middelen  waardoor  de  teekenscliool  zal  trach¬ 
ten  dat  doel  te  bereiken  zijn  het  geven  van  onderwijs  aan 
jongelieden  van  alle  gezindten  die  zich  aan  een  ambacht 
wen sc hen  te  wijden. 

Het  onderwijs  omvat  de  volgende  vakken: 

a.  het  handteekenen  en  natuurteekenen ; 

b.  het  rechtlijnig  teekenen  met  behulp  van  instrumenten  ; 

c.  het  bouwkundig  teekenen  ; 

d.  het  letterteekenen  ; 

e.  de  beginselen  der  projectieleer ; 

ƒ.  kennis  der  bouwmaterialen  ; 

< 7 .  bouwkundig  rekenen; 

h.  bouwkundige  constructieleer; 

i.  perspectief ; 

j.  rond  schrift. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  school 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1 
of  met  eene  gift  in  eens  van  f  50  of  meer. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of  over¬ 
lijden  en  wanneer  de  ledenvergadering  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen  beslist,  dat  een  lid  geroyeerd  wordt,  ten 
gevolge  handelingen  in  strijd  met  de  statuten  of  het  doei 
der  vereeniging. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door 
de  mannelijke  meerderjarige  leden  worden  gekozen. 

Om  de  2  jaren  treden  de  bestuursleden  af,  doch  zijn  ter- 
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stond  herkiesbaar;  de  aftreding  heeft  plaats  als  volgt:  na 
2  jaren  2,  na  4  jaren  wederom  2  en  na  6  jaren  1,  volgens 
daarvan  op  te  maken  rooster. 

Art.  5.  Het  bestuur  benoemt  eene  commissie  van  toe¬ 
zicht,  bestaande  uit  3  leden ;  om  de  2  jaren  treedt  een  lid 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  He  wijze  van  verkiezing  der  door  de  vereeniging 
te  benoemen  bestuursleden,  de  verdeeling  der  functiën,  de 
benoeming  en  liet  ontslag  der  onderwijzers,  gelijk  mede  alle 
verdere  voorschriften,  welke  voor  eene  geregelde  uitvoering 
der  zaken  noodig  zijn,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  T.  He  vereeniging  vergadert  ten  minste  eenmaal 
’s  jaars  en  voorts  zoo  vaak  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht, 
of  10  der  leden  hun  wensch  daartoe  schriftelijk,  met  opgave 
van  redenen,  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  8.  Alle  benoemingen  door  de  vergaderingen  der  ver¬ 
eeniging  moeten  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden;  alle  besluiten  daarentegen 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming'  plaats:  staken  ook 
dan  de  stemmen,  dan  is  bij  personen  de  oudste  in  jaren 
gekozen;  bij  zaken  is  het  voorstel  alsdan  verworpen. 

Over  wijziging  van  eenige  bepaling'  dezer  statuten  kan 
geen  besluit  worden  genomen,  tenzij  het  daartoe  strekkende 
voorstel  bij  de  oproeping  vermeld  en  ten  minste  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

Geene  wijziging  dezer  statuten  kan  g’esckieden  dan  met 
ten  minste  2/3  der  uitg'ebra  elite  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  Koniuklijke  goedkeuring  is 
verkregen . 

Art.  9.  He  fondsen  uit  schoolgelden,  contributiën,  Rijks-, 
provinciale  en  gemeentebij dragen,  giften,  erflatingen  bijeen¬ 
gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur,  dat  de 
vereeniging’  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt. 

Art.  10.  He  vereeniging  is  gevestigd  te  Katwijk  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Becember  1911. 

Tot  vroegere  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  daartoe  afzonderlijk  op  geroepen  leden¬ 
vergadering  en  wel  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  dit  besluit  wordt  tevens  de  liquidatie  der  ver¬ 
eeniging  geregeld. 
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Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  te  gelde  gemaakt  en 
de  eventueele  baten  geschonken  aan  de  Werkliedenvereni¬ 
ging  „de  Eendracht”  te  Katwijk  aan  Zee. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandsche  Staatscourant  vod 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


VEREENIGING:  Gereformeerde  Zendinersvereeni- 


ging  ,,Maranatha”,  te  Scheven  ingen, 


g*emeente 


’s  Gravenliage. 


Art.  I.  De  Gereformeerde  Zendingsvereeniging  ,,Mara- 
natha”  is  gevestigd  te  Scheveningen,  gemeente  ’s  Graven- 
hage. 

Zij  erkent  als  grondslag  Gods  Woord  naar  de  opvatting  der 
Formulieren  van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken  in 
Nederland. 

Art.  II.  Doel  der  vereeniging  is  mede  werkzaam  te  zijn 
aan  de  uitbreiding  van  liet  Koninkrijk  Gods  onder  heidenen 
en  Mohammedanen,  meer  in  ’t  bijzonder  ten  opzichte  van 
het  zendingsterrein  der  classis  ’s  Gravenliage  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  III.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  het  in 
art.  II  beoogde  doel  tracht  te  bereiken  zijn: 

a.  het  inzamelen  van  gelden; 

I).  het  hóuden  van  openbare  vergaderingen ; 

c.  zoo  mogelijk  het  uitgeven  van  een  orgaan; 

d.  liet  plaatsen  van  zendingsbusjes  en  overigens  alle 
wettige  middelen  welke  niet  met  doel  en  grondslag  der  ver¬ 
eeniging*  in  strijd  zijn. 

Art.  IV.  De  door  de  vereeniging  bijeenverzamelde  gelden 
worden,  na  aftrek  der  hoogst  noodige  kosten,  ééns  per  jaar 
afgedragen  aan  de  zendingskas  der  classis  ’s  Gravenliage  van 
de  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  V.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met 
grondslag  en  doel  der  vereeniging  en  eene  contributie  betalen 
van  ten  minste  5  cents  per  maand  of  60  cents  per  jaar. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

l).  door  opzegging* ; 
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c.  door  royement  vanwege  liet  bestuur,  belioudens  beroep 
van  den  geroyeerde  op  de  algenieene  ledenvergadering. 

Alle  anderen  die  door  jaarlijksehe  bijdragen  als  anderszins 
de  vereeniging  steunen,  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  YI.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  en  hoogstens  15  leden. 

Jaarlijks  treedt  1/3  der  bestuursleden  volgens  rooster 
af;  deze  bestuursleden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Het  door  de  ledenvergadering  gekozen  bestuur  verdeelt  de 
f u  u  c t iën  onderling. 

Art.  VII.  Ledenvergaderingen  worden  zoo  mogelijk  ééns 
per  3  maanden  gehouden.  Op  de  ledenvergadering  aan  de 
jaarvergadering  voorafgaande  worden  3  leden  benoemd  tot 
het  nazien  van  de  boeken  der  vereeniging ;  zij  brengen  daar¬ 
van  rapport  uit  op  de  jaarvergadering. 

In  deze  commissie  kunnen  geen  leden  van  het  bestuur 
worden  gekozen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  in  het 
belang  der  vereeniging  ïioodig  is,  gewoonlijk  ééns  per  maand. 

Art.  IX.  De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maan¬ 
den  April  of  Mei. 

Op  deze  vergadering  brengen  secretaris  en  penningmeester, 
zoomede  de  commissie  in  art.  VII  bedoeld,  verslag*  uit;  de 
secretaris  van  den  algemeenen  toestand  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar,  de  penningmeester  van  den  stand  der 
kas  en  wat  daarmede  samengaat,  en  de  commissie  van  haar 
bevinding  bij  het  nazien  der  boeken. 

Art.  X.  Openbare  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  dit  in  het  belang  der  vereeniging  en  het  doel  in 
art.  II  uitgedrukt  noodig  is. 

Art.  XI.  De  leiding  der  vergaderingen  in  ’t  algemeen 
berust  bij  het  bestuur,  meer  in  't  bijzonder  bij  den  voorzitter; 
alle  vergaderingen  worden  geopend  met  psalmgezang  en 
gebed  en  met  het  lezen  van  een  gedeelte  van  Gods  Woord ; 
zij  worden  gesloten  met  psalmgezang  en  dankgebed. 

Art.  XII.  Op  schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek 
van  ten  minste  10  leden  is  het  bestuur  verplicht  eene  leden¬ 
vergadering  uit  te  schrijven,  welke  binnen  14  dagen  moet 
gehouden  worden.  Deze  vergadering  zal  geen  bindende  be¬ 
sluiten  kunnen  nemen,  tenzij  er  minstens  2  maal  zooveel 
leden  aanwezig  zijn  als  het  getal  der  aanvragers. 

Art.  XIII.  Alle  stemmingen  geschieden  met  eenvoudige 
meerderheid  der  aanwezige  leden ;  die  over  personen  hebben 
schriftelijk,  die  over  zaken  mondeling  plaats.  Bij  staking  van 
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stemmen  over  personen  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  te 
zijn  gekozen;  over  zaken  wordt  liet  voorstel  tot  de  volgende 
vergadering*  aangehouden  ;  bij  hernieuwde  staking  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  XIV.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  niet  worden  besloten  dan  op  voorstel  van 
liet  bestuur  of  van  ten  minste  15  leden  der  vereeniging;  voor 
aanneming  van  zulk  voorstel  wordt  vereischt,  met  terzijde¬ 
stelling  van  art.  XIII,  2/3  deel  der  geldige  stemmen  in  eene 
lot  behandeling  van  zulk  voorstel  opzettelijk  samengeroepen¬ 
lede  n  v  e  r  g  a  d  e  r  i  n  g . 

De  artt.  I  en  II,  zoomede  deze  alinea  van  dit  art.  (XIV), 
zijn  onveranderlijk. 

Art.  XV.  De  vereeniging  is  ontbonden  wanneer  het  aan¬ 
tal  leden  tot  beneden  10  is  gedaald. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  goederen  en  , 
gelden  ten  bate  der  uitwendige  zending,  gedreven  door  de 
classis  's  Gravenhage  der  Gereformeerde  Kerken  in  Neder¬ 
land,  zulks  evenwel  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  29  Mei  1907. 

(Volgen  de  onderteekeninqen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  -Tan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gen eraal . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N°.  228. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Roomsch-Katkolieke 
Bond  van  Onderofficieren  ,,St.  Martinus”,  te  Amers- 
foort. 


Naam. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam:  Nederlandsche  Roomsch- 
Katholieke  Bond  van  Onderofficieren  ,,St.  Martinus”. 

De  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  in  den  geest  en  naar 
de  beginselen  der  R.K.  Kerk,  in  samenwerking*  met  de  aan¬ 
gesloten  vereenigingen : 

a.  te  bewaren  en  te  bevorderen  den  godsdienstzin  en  de 
moraliteit  onder  de  leden  en  in  het  leger. 

b.  te  steunen  en  te  bevorderen  hunne  stoffelijke  belangen ; 

c.  hen  op  sociaal  gebied  te  beschutten  tegen  de  dwalingen 
van  onzen  tijd. 


Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  geven  van  steun  en  voorlichting  aan  de  aangesloten 
vereenigingen ; 

b.  het  voeren  van  eene  algemeene  actie; 

c.  het  op  gezette  tijden  houden  van  vergaderingen  ; 

d.  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur,  zoo  mogelijk 
het  uitgeven  van  een  bondsorgaan ; 

e .  liet  organiseeren  van  gesloten  retraiten ; 

ƒ.  het  zoo  mogelijk  samenwerken  met  vereenigingen, 
die  op  gelijken  grondslag  werken  ; 
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<).  liet  oprichten  van  vereenigingen  van  R.-K.  onderoffi- 
cieren  in  alle  garnizoensplaatsen,  met  liet  doel  deze  te  doen 
aansluiten  bij  den  bond,  in  overleg  met  en  onder  goedkeuring 
van  de  kerkelijke  overheid  ter  plaatse; 

h .  zich  te  verzekeren  van  den  steun  en  de  medewerking 
van  geestelijke,  militaire  en  burgerlijke  autoriteiten. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  vereenigingen,  verspreide 
leden  en  correspondentschappen. 

Art.  5.  Om  als  aangesloten  vereeniging  te  kunnen  worden 
erkend  moet  eene  vereeniging: 

a.  minstens  6  leden  tellen; 

b.  deze  statuten  en  het  daaraan  verbonden  huishoudelijk 
reglement  onderschrijven  ; 

c.  aan  het  hoofdbestuur  kennis  geven  van  de  oprichting 
der  vereeniging,  met  verzoek  om  aansluiting. 

Elk  dier  vereenigingen  vraagt  voor  zich  kerkelijke  en 
Koninklijke  goedkeuring  aan. 

Art.  6.  Verspreide  leden  zijn  zij,  die  hunne  woonplaats 
daar  hebben  waar  geene  vereeniging  bestaat. 

Zijn  meerdere  leden  in  ééne  garnizoensplaats  aanwezig, 
doch  beneden  het  getal  van  6,  zoo  vereenigen  zij  zich  in  een 
correspondentschap.  Zij  ressorteeren  onder  de  vereeniging 
door  het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen. 

Hoofdbestuur. 

# 

Art.  T.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbe¬ 
stuur  van  ten  minste  5  en  hoogstens  9  leden. 

De  president  wordt  door  de  algemeene  vergadering  geko¬ 
zen  ;  verder  regelen  de  hoofdbestuursleden  de  werkzaamheden' 
onderling. 

De  samenstelling  van  het  hoofdbestuur,  zijne  bevoegdheid 
en  verhouding  tot  de  aangesloten  vereenigingen  zijn  bij  het 
huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Een  R.-K.  priester,  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van 
Utrecht  aan  te  wijzen,  staat  dit  hoofdbestuur  als  raadsman 
ter  zijde.. Geen  .besluit  kan  worden  genomen  dan  met  goed¬ 
keuring  van  den  geestelijken  adviseur.  De  geestelijke  advi¬ 
seur  kan  eischen ,  dat  een  besluit  aan  de  nadere  goedkeuring 
van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde  onder¬ 
worpen. 

Hangende  dat  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Alle  geschillen  den  bond  betreffende,  voor  zooverre  zij 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  volgens  de 
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wet,  zijn  in  hoogste  ressort  onderworpen  aan  liet  oordeel  van 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uitspraak 
bestuur  en  leden  zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neer- 

]  P0*0'PH 

V  e  r  a  n  t  woord  i  ng  h  o  o  f  d  b  e  stuur. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in 
en  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  beheer  der  gelden. 

Jaarlijks  wordt  door  den  eerste-secretaris  en  den  eerste- 
penningmeester  een  verslag  uitgebracht  respectievelijk  over 
den  toestand  van  den  bond  en  het  geldelijk  beheer. 

Het  hoofdbestuur  is  verplicht  ten  minste  tweemaal  in  het 
jaar  en  heeft  ten  allen  tijde  het  recht,  inzage  te  vorderen  van 
de  kas,  de  boeken  en  de  rekenbare  bewijsstukken  van  den  pen¬ 
ningmeester.  De  president  en  de  eerste-secretaris  vormen  het 
dag'el  ij  kscli  bestuur. 

A 1  g  e  m  e  e  n  e  v  e  r  g  a  d  er  i  n  g . 

Art.  9.  Minstens  eens  per  jaar  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  terwijl  deze  ook  door  het  hoofdbestuur 
moet  worden  belegd,  wanneer  de  meerderheid  der  aangesloten 
vereenigingen,  vertegenwoordigende  1/3  der  bondsleden,  hier¬ 
toe  schriftelijk  haar  verlangen  heeft  te  kennen  gegeven. 

In  de  eerstgenoemde  vergadering  worden  de  leden  voor  het 
hoofdbestuur  gekozen.  Is  tusschentijdsche  verkiezing  noodig, 
dan  geschiedt  deze  verkiezing  op  de  wijze  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  te  bepalen. 


Vertegenwoordiging. 

Art.  10.  De  aangesloten  vereenigingen  zijn  verplicht  zich 
door  een  harer  leden  op  de  algemeene  vergadering  te  doen 
vertegenwoordigen.  De  afgevaardigde  moet  voorzien  zijn  van 
een  geloofsbrief  vermeldende  de  sterkte  zijner  vereeniging  en 
ge  toeken  d  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Zij  brengen  bij  de  stemmingen  voor  ieder  10-tal  leden  of 
gedeelte  daarvan  boven  5,  eene  stem  uit. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  11.  Vergaderingen  van  liet  hoofdbestuur  worden  dooi¬ 
den  president  of  op  verlangen  van  minstens  3  leden  van  liet 
hoofdbestuur  belegd . 
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Tijd  van  duur. 

Art.  12.  De  bond  is  op  gericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  September  1911. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden  aange- 
bracht  dan  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  en 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  aangenomen. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Opheffing. 

Art.  13.  Ingeval  het  aantal  aangesloten  vereenigingen 
minder  bedraagt  dan  2,  houdt  de  bond  op  te  bestaan. 

De  eventueel e  zuivere  baten  zullen  dan  worden  uitgekeerd r 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
aan  eene  R.  K.  instelling,  aan  te  wijzen  door  Z.  D.  H.  den 
aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  14.  Elke  verordening  of  bepaling  van  huishoudelijken 
aard  in  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld,  wordt  opge¬ 
nomen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  hondsjaar  vangt  aan  primo  October  en 
eindigt  ultimo  September. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie > 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N#.  229. 


Y E REENIGING:  Rundveefokvereeniging  , ,De  Tijd¬ 
geest”,  te  Blokker. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Blokker,  bestaat 
uit  leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam:  Rundveefok¬ 
vereeniging  ,,l)e  Tijdgeest”. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1907. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  , ,de  vereeni¬ 
ging”  en  van  ,,de  leden”,  worden  bedoeld  de  Rundveefokver- 
eeniging  ,,Re  Tijdgeest”  te  Blokker  en  hare  leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot 
het  verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag 
van  Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen 
lichaamsbouw,  als  door  het  voortbrengen  van  een  ruime  hoe¬ 
veelheid  melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  liét  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden  ; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van 
stieren  ; 

c.  de  verplichting  aan  de  leden  op  te  leggen  om  hunne 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien  niet  te  laten  dekken 
dan  door  stieren,  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen  : 

d.  het  houden  van  registers  waarin  omschreven  de  ken¬ 
merken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren; 
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c.  liet  houden  van  premiekeuringen  en  liet  uitreiken  van 
aanhoud  ingspremiën ; 

ƒ.  het  aangaan  ven  verbintenissen  met  andere  eorpora- 
ratiën. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  fokkers  van 
rundvee  te  Blokker  en  omstreken,  die  zich  bij  den  secretaris 
aanmelden,  na  ballotage  worden  aangenomen  en  zich  verbin¬ 
den  de  jaarlijksche  contributie  en  andere  eventueel  te  heffen 
bedragen  te  betalen. 

Aft.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de 
vereeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van 
hare  Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen 
besluiten  der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stel¬ 
len  tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch 
ook  door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet. 

Art.  T.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het 
lid  dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit 
zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft 
voor  de  verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  cS.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van 
minstens  f2,50;  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en 
keuringen  bij  te  wonen  en  hebben  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te'  benoemen  door  de  algemeene  Ver¬ 
gadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  één 
als  voorzitter,  één  als  vice-voorzitter  en  één  als  penningmees¬ 
ter  op.  Deze  3  functionarissen  vormen  te  zanten  liet  dage- 
lijksch  bestuur. 

De  functiën  van  penningmeester  en  secretaris  zijn  veree- 
nigbaar.  Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet  noo- 
dig  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  In  onvoorziene,  spoedeischende  gevallen 
kan  het  handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit:  contri- 
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butiën  of  andere  te  lief  feu  bedragen,  premiën,  subsidiën  of 
andere  bijdragen,  onvoorziene  baten,  vrijwillige  bijdragen. 


Algemeene  bepalingen. 


Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  op  een  daartoe  strekkend  schrif¬ 
telijk  voorstel,  door  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  in  te 
zenden. 

'De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  bij  con¬ 
vocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  ver¬ 
klaren. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  1/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  door  minstens  de  helft  der  leden  bij gewoond  en 
met  2/3  der  daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

W  anneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene 
volgende  daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Art.  14,  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden  na  de 
liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  leden  waren.  Indien  tot  ontbinding  van  de  ver¬ 
eeniging  wordt  besloten  zijn  de  leden  van  liet  op  den  dag 
der  ontbinding  in  functie  zijnd  bestuur  belast  met  de  liqui¬ 
datie. 


Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  geschiedt  die  regeling  door  de 
algemeene  vergadering,  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  der  statuten. 

( Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Jan.  1912  n°.  37. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 
H.  C.  Dresselhuys. 
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N#.  230. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  Gasselter- 
nijveen,  te  Gasselternijveen. 


Doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  Gasselternijveen  is  ge¬ 
vestigd  te  Gasselternijveen,  beeft  ten  doel  de  belangen  van 
den  landbouw  te  behartigen,  inzonderheid  niet  betrekking  tot 
de  practische  en  theoretische  ontwikkeling  en  de  welvaart 
der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  tot  het  doen  van 
mededeelingen  en  liet  bespreken  van  zaken  over  den  land¬ 
bouw  ; 

b.  door  den  coöperatieven  aankoop  van  kunstmeststoffen, 
zaaizaden  en  voederartikelen  ; 

c.  door  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken 
welke  over  landbouw'  en  veeteelt  handelen ; 

d.  door  het  samemverken  met  of  het  steunen  van  andere 
vereenigingen,  w'elke  hetzelfde  doel  beoogen ; 

e.  door  het  houden  van  voorlezingen  en  redevoeringen  in 
de  vergaderingen ; 

ƒ.  door  het  voorstaan,  waar  het  noodig  is,  van  de  belan¬ 
gen  van  landbouw',  veeteelt  en  tuinbouw ;  en 

g.  door  liet  bevorderen  van  liet  landbouwonderwijs. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  4.  W  ie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  In  de  eerstvolgende  vergadering  w'ordt 
op  voorstel  van  den  voorzitter  de  aangemelde  als  lid  aange- 
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nomen ;  mocht  evenwel  een  der  bestuursleden  in  overleg  met 
zijne  medeleden  de  aanneming  als  lid  niet  wenschelijk  achten, 
dan  wordt  de  aanneming  als  lid  zonder  nadere  opgaaf  van 
redenen  geweigerd. 

Art.  5.  E ereleden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  voor¬ 
gedragen  door  ieder  lid.  De  voordracht  moet  met  redenen 
omkleed  zijn.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  de 
voorgedragenen  geballoteerd,  die,  om  aangenomen  te  zijn,  2/3 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  moeten  bekomen.  De 
eereleden  ontvangen  een  bewijs  van  lidmaatschap,  betalen 
geen  contributie  en  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  1 
Januari ; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  of  andere  verschul¬ 
digde  gelden ;  en 

c.  wanneer  het  lid  kennelijk  de  belangen  der  vereeniging 
door  eene  of  andere  handeling  tegenwerkt. 

Dit  kan  evenwel  niet  plaats  vinden  dan  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Dit  voorstel  wordt  geacht 
aangenomen  te  zijn,  wanneer  bij  stemming  in  de  vergadering 
de  meerderheid  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaart. 
Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  een  jaar  weder 
als  lid  worden  aangenomen,  na  vooraf  beloofd  te  hebben  de 
belangen  der  vereeniging  nimmermeer  te  zullen  tegenwerken. 
Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd,  kan  na  aanzuivering 
van  het  achterstallige  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden: 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
heeft  domicilie  ten  huize  van  den  voorzitter.  Het  is  verplicht 
de  besluiten  van  de  vereeniging  ten  uitvoer  te  brengen  en  is 
aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met  dit  reglement 
verricht.  Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en 
voor  deze  verbindend,  worden  geteekend  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ver¬ 
kozen  uit  de  gewone  leden,  in  de  eerste  vergadering  van  ieder 
jaar  in  de  maand  Januari.  Dezen  worden  gekozen  bij  gesloten 
briefjes  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ;  is  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen, 
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dan  volgt  eene  tweede  vrije  verkiezing;  ook  dan  nog  niet  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde,  zoo  zal  er  dan  ge¬ 
stemd  worden  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hadden  vereen igd ;  mochten  die  evenveel  stemmen  op 
zich  vereenigen,  dan  is  de  oudste  in  jaren  benoemd ;  even  oud 
zijnde  beslist  liet  lot. 

De  functiën  worden  door  liet  bestuur  onderling-  verdeeld. 
De  eerste  2  jaren  vallen  2  der  bestuursleden  uit,  het  derde 
jaar  1,  volgens  een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
herkiesbaar.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoodra 
mogelijk  vervuld.  Die  voor  eene  buitengewone  vacature  wordt 
gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger 
moest  aftreden.  Het  bestuur  geheel  of  gedeeltelijk  bedan¬ 
kende,  is  verplicht  aan  te  blijven  tot  plaatsvervangers  zijn 
verkozen,  terwijl  de  aftredenden  zoolang  de  noodige  werk¬ 
zaamheden  moeten  verrichten. 

Art.  10.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  met  de  nieuw  benoemden  bij  en  dragen 
daarin  aan  hunne  plaatsvervangers  alles  over,  wat  onder 
hun  beheer  berust. 

Art.  11.  Bij  afwezigheid  van  het  geheele  bestuur  verkiest 
de  vergadering  een  waarnemend  voorzitter  en  secretaris,  welke 
laatste  de  aangehouden  notulen  zoo  spoedig  mogelijk  aan 
den  secretaris  ter  hand  stelt. 

Art.  12.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding  der  vergadering 
opgedragen . 

Art.  13.  De  secretaris  schrijft  de  vergaderingen  uit  met 
agenda,  voert  de  correspondentie,  is  belast  met  het  bijhouden 
en  voorlezen  der  notulen  en  ingekomen  stukken  en  bewaart 
het  archief.  De  oproeping  voor  eene  vergadering  moet  min¬ 
stens  3  dagen  te  voren  geschieden. 

Alle  belangrijke  en  persoonlijke  zaken  moeten  op  de  agenda 
voorkomen . 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt,  dat  de  contributie  en 
andere  gelden  der  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden 
ingevorderd  en  dat  alle  vorderingen,  waartoe  door  de  veree¬ 
niging  machtiging  is  verleend  worden  betaald.  De  contributie 
wordt  geïnd  in  de  maand  Januari.  In  de  eerste  vergadering 
van  het  boekjaar  in  de  maand  Januari  doet  de  penningmees¬ 
ter  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  aan 
eene  commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  bij  gesloten 
briefjes  te  benoemen  ;  benoemd  zijn  zij  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hadden  vereenigd.  Deze  commissie  moet  hiervan  aan 
de  leden  in  de  Januarivergadering  verslag  uitbrengen. 
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Art.  15.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  coöperatieven 
aankoop  genoemd  in  art.  2,  sub  b,  en  kan  zich  daarin  door 
1  of  meer  commissiën  doen  bij  staan  ,  welke  door  den  voorzit¬ 
ter,  in  overleg  met  het  bestuur,  worden  benoemd. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen  en  regelt 
diens  werkzaamheden  en  bezoldiging. 

Art.  17.  De  bezoldiging  van  den  secretaris  en  penning¬ 
meester  wordt  door  de  leden  der  vereeniging  telken  jare  op 
voorstel  van  den  voorzitter  en  commissarissen  bepaald. 

Commissiën. 

Art.  18.  Commissiën  worden  benoemd: 

a.  bij  voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  van  dit 
reglement  ;  en 

().  in  alle  gevallen  waarin  het  bestuur  of  de  leden  de  be¬ 
noeming  van  eene  commissie  wenschelijk  achten. 

Art.  19.  De  benoemde  commissiën  brengen  zoo  mogelijk 
op  de  eerstvolgende  vergadering  verslag  uit  van  hare  werk¬ 
zaamheden. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen r 
welke  gehouden  worden  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen 
plaats.  Gewone  vergaderingen  worden  gehouden  in  de  maan¬ 
den  Januari,  Februari,  Maart,  Juni,  Augustus,  October  en 
December.  Buitengewone  worden  door  het  bestuur  belegd  of 
op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden  bij  den  voor¬ 
zitter. 

Art.  21.  In  het  vergaderlokaal  is  eene  vraagbus  aanwezig, 
waarvan  ieder  lid  gebruik  kan  maken. 

Art.  22.  Voorstellen,  geen  persoon  betreffende,  worden 
bij  meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist,  tenzij  het 
bestuur  eene  schriftelijke  stemming  mocht  noodig  achten. 

Art.  23.  Personen  welke  tot  eene  of  andere  landbouwver- 
eeniging  belmoren  en  buiten  deze  gemeente  wonen,  worden 
tot  de  vergaderingen  toegelaten  en  hebben  dan  eene  raadge¬ 
vende  stem. 

Art.  24.  Leden  dezer  vereeniging  hebben  het  recht  be¬ 
langstellenden  op  de  vergaderingen  te  introduceeren,  telkens, 
tegen  betaling  van  10  cent  voor  eiken  persoon. 
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Geldmiddelen . 

Art.  25.  De  contributie  van  liet  lidmaatschap  zal  niet 
minder  dan  f  0,50  en  niet  meer  dan  f  1  ?s  jaars  bedragen, 
door  de  aanwezige  leden  ter  vergadering  te  bepalen.  Wie  in 
den  loop  van  liet  jaar  lid  wordt,  betaalt  de  volle  contributie. 
De  quitantie  van  de  betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  26.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
Juni  mededeeling  van  de  namen  van  hen  die  nalatig  zijn  in 
het  betalen  der  contributie ;  de  nalatigen  worden  door  den 
secretaris  aangemaand.  Zoo  hierop  binnen  14  dagen  geene 
betaling  volgt,  zal  de  penningmeester  de  wanbetalers  royeeren 
en  daarvan  kennis  geven  aan  de  vergadering  en  aan  de  ge- 
roy  eerden. 

Art.  2T.  Alle  uitgaven  door  het  bestuur  en  commissiën 
gedaan  in  het  belang  der  vereeniging,  worden  uit  de  kas  be¬ 
streden. 


Al  gemeene  bepalingen. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  21  Decem¬ 
ber  1911. 

Art.  29.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  vergadering,  waarbij  zich  minstens  2/3  der  aanwezige 
leden  hiervoor  verklaart. 

Art.  30.  Over  liet  voordeelig  of  nadeelig  saldo,  alsmede 
over  de  eigendommen  der  vereeniging,  wordt  in  diezelfde 
vergadering  eene  beslissing  genomen,  behoudens  inachtne¬ 
ming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  31.  Op  artt.  29  en  30  zijn  de  artt.  32  en  33  van  toe¬ 
passing. 

Art.  32.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van 
dit  reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen, 
tenzij  zij  schriftelijk  door  niet  minder  dan  10  leden  gedaan 
worden.  Amendementen  kunnen  schriftelijk  worden  inge¬ 
diend  en  moeten  door  minstens  3  leden  ondersteund  worden. 

Art.  33.  Een  besluit  tot  verandering'  of  aanvulling  van 
dit  reglement  mag  niet  genomen  worden  dan  in  eene  verga¬ 
dering,  waartoe  de  leden  zijn  opgeroepen,  met  opgave  van  het 
daartoe  aanhangig  voorstel  en  moeten  er  zich  minstens  2/3 
der  aanwezige  leden  hiervoor  verklaren. 
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Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  34.  In  alle  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  beslist  de  vergadering  en  in  spoedeischende  gevallen  bet 
bestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


8 


I 


Hij  voedsel  tot  de  Ncdevlnndsche  Staatscourant  ^au 


Donderdag'  ‘22  Februari 
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VEREENIGING  :  Roomsch-Katholieke  Vereeniging 
tot  verbetering  van  liet  geitenras  te  Baarle-Nassau, 
provincie  Noordbrabant. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomseb- 
Katholieke  Vereeniging  tot  verbetering  van  het  geitenras  te 
Baarle-Nassau,  en  is  gevestigd  te  Baarle-Nassau,  provincie 
Noordbrabant. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  November  1911. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  het  geitenras.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  a.  te  zorgen  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over 
goede  mannelijke  fokdieren ; 

b.  de  uitbreiding  der  geitenfokkerij  te  bevorderen; 

c.  nauwkeurig,  aanteekening  te  houden  omtrent  de  afstam¬ 
ming  der  geit ; 

d.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging,  voeding  en 
fokkennis  te  vermeerderen ; 

e.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en 
producten  der  geitenteelt ; 

ƒ.  het  houden  van  geitententoonstellingen  en  onderlinge 
geitenverzekering ; 

II.  zich  bij  andere  geitenfokvereenigingen  aan  te  sluiten, 
wanneer  en  zoolang  het  wenschelijk  voorkomt  en  zoodoende 
mede  te  werken  aan  de  bevordering  der  gemeenschappelijke 
belangen  der  geitencultuur. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  door 
wie  worden  verstaan  de  bezitters  van  geitenstallen,  en  uit 
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begunstigers,  door  wie  worden  aangeduid  zij  die  de  vereeni¬ 
ging'  met  raad  en  daad  bij staan. 

De  leden  zijn  Roomsch-Katholieken  van  goed  zedelijk 
gedrag. 

Uit  naburige  gemeenten  kunnen  leden  worden  toegelaten, 
zij  kunnen  geene  zitting  nemen  in  bet  bestuur. 

Ook  van  andere  gezindten  worden  leden  toegelaten  onder 
den  naam  van  liospitanten.  Dezen  hebben  alleen  stemrecht  in 
de  vergaderingen,  voor  zoover  het  zaken  betreft  die  betrek¬ 
king  hebben  op  het  naaste  doel  der  vereeniging,  n.1.  de 
veredeling  der  geit.  Zij  kunnen  geene  zitting  nemen  in  het 
bestuur. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  geleid  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester  en  5  wijkmeesters.  Dit  bestuur  wordt  bijgestaan 
door  een  geestelijk  adviseur. 

De  zeereerw.  lieer  pastoor  vap  Baarle-Nassau  of  een  door 
hem  aan  te  wijzen  geestelijke  is  van  rechtswege  adviseur 
dezer  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Elk  jaar,  op  1  Januari,  treden  2  bestuursleden  af,  volgens 
een  door  het  lot  te  bepalen  rooster.  De  aftredende  leden  zijn 
aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  voorzitter  roept  de  vergadering  bijeen,  leidt 
ze  en  treedt  verder  overal  op  waar  het  belang  der  vereeniging 
dit  vereischt. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  het  notulen¬ 
boek  bij  en  leest  deze  voor  in  de  vergadering. 

De  penningmeester  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van 
ontvangsten  en  uitgaven  door  hem  gedaan  en  bewaart  de  kas. 

Aan  iederen  wijkmeester  wordt  eene  wijk  aangewezen, 
waarin  de  belangen  der  vereeniging  in  het  bijzonder  aan  zijne 
zorgen  worden  toevertrouwd. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  nauwlettend  zorg,  dat  de 
bokken,  welke  kosteloos  ter  beschikking  der  leden  worden 
gesteld,  goed  verzorgd  en  onderhouden  worden  en  houdt  alle 
vergaderingen  in  het  Patronaatsgebouw  te  Baarle-Nassau. 

Art.  9.  Om  gewichtige  redenen  kan  het  bestuur  leden  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  verklaren. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden.  Op  deze  vergadering 
.wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  laatst- 
verloopen  boekjaar  der  vereeniging  en  door  den  penning- 
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meester  rekening*  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  belleer. 

Art.  11.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  of  een 
groep  van  minstens  10  leden,  bij  schriftelijke  en  onder- 
teekende  aanvrage,  met  opgave  der  punten  waarover  bespre¬ 
king  verlangd  wordt,  het  wenscht,  is  de  voorzitter  verplicht 
binnen  14  dagen  eene  buitengewone  vergadering  bijeen  te 
roepen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  voor  de 
orde  en  goeden  gang  van  zaken  wenschelijk  is. 

Art.  13.  Besluiten  worden  in  de  vergadering’  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  terstond  het  lot. 

De  werkende  leden  hebben  eene  beslissende,  de  begunsti¬ 
gers  eene  raadgevende  stem. 

Art.  14.  Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  toelaten 
van  nieuwe  leden.  * 

Indien  iemand  tot  de  vergadering  wil  toetreden  als  lid, 
moet  hij  f  0,50  in  de  kas  der  vereeniging  als  entrée-geld 
betalen. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  wordt  op 
de  jaarvergadering  van  Januari  elk  jaar  vastgesteld. 

De  leden  der  vereeniging  zullen  op  geenerlei  wijze  genie¬ 
ten  van  eventueel  door  haar  te  behalen  geldelijke  voordeel  en. 

Art.  16.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten 
onderteekend  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  17.  Leden,  die  ontslag  nemen  of  door  het  bestuur 
ontslagen  worden,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  18.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging*,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
roerende  en  onroerende  eigendommen  aan  de  eene  of  andere 
liefdadige  instelling,  aan  te  wijzen  door  Z.  D.  H.  den  bis- 
scliop  van  Breda. 

Art.  20.  Over  voorgestelde  wijzigingen  in  deze  statuten 
wordt  allereerst  advies  ingewonnen  van  den  geestelijken 
adviseur  en  wanneer  de  vereeniging  is  toegetreden  tot  den 
Eersten  Nederlandschen  Bond  van  Geitenfokvereenigingen 
in  de  Baronie  van  Breda,  ook  van  den  geestelijken  adviseur 
van  dien  bond. 
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Zij  kunnen  aangebracht  worden  indien  zich  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  daarvoor  verklaren  en  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop,  na  voorafgaande  goedkeuring  door 
Z.  I).  H.  den  bisschop  van  Breda,  ook  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  -Tan.  1912  n°.  37.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Deesselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N°.  232. 


VEREENIGING:  Stierliouderij  „ïïeemse”,  te  Heemse, 
gemeente  Ambt-Hardenberg. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier- 
bouderij  ,, Heemse”,  is  gevestigd  te  Heemse,  gemeente  Ambt- 
Hardenberg,  strekt  baren  werkkring  uit  over  het  dorp 
Heemse  voormeld  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6 
jaren,  aan  vangende  met  den  datum  waarop  de  vereeniging  is 
Opgericlit,  zijnde  10  November  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering*  van  den 
veestapel  door  bet  houden  of  aanschaf  feu  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
hooge  melk-  en  boteropbrengsten .  He  stieren  worden  zoolang 
mogel  ij k  a angehouden . 


Lidmaatsch  ap. 

Art.  3.  Teder  veehouder,  wonende  te  Heemse,  kan  zich 
voor  liet  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden  en  wordt  den 
Isten  Maart  of  den  lsten  September  van  het  loopende  jaar 
toegelaten.  Het  bestuur  beslist  over  al  of  niet  toelating.  Een 
niet  toegelaten  lid  heeft,  recht  van  beroep  op  de  al  gemeen  e 
vergadering.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  teekent  bet  leden¬ 
register. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algomoene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 
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Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in 
liet  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf ; 

b.  door  overlij  den  ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt . 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien 
welke  ontijdig  verworpen  hebben,  door  besmettelijk  verwer¬ 
pen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier 
toegei  aten  worden . 


Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeel  en  de 
functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  één 
stem.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uit  gebracht  o  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is 
bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  als¬ 
dan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 
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a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  behaalde  premiën  ; 

ƒ.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
het  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd 
over  het  jaar.  Zooveel  niogelijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  één  stier  gehouden  worden.  I)e  stieren  moeten  tot  één 
der  door  liet  Nederlandsche  Kundveestamboek  erkende  rund- 
veerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden 
der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn 
verplicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel 
van  liet  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier 
wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  Arast  te  stellen  door 
de  algemeene  vergadering,  worden  alle  zaken  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig 
zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit 
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kan  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op 
die  vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  -Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  0.  Dresselhuys. 


4. 


Bij  voegsel  to\  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
•Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


VERDEDIGING: 

Boxtel. 


Kruisverbond  ,,Pius  X”.  te 


Art.  1.  Het  Kruisverbond  ,,Pius  X”,  gevestigd  te  Boxtel, 
is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging,  die  ten  doel  beeft 
het  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij 
mede  te  werken. 

Art.  2.  Het  Kruisverbond  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

().  door  woord  en  voorbeeld  van  de  leden; 

c.  door  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie 
omtrent  het  drankvraagstuk  met  verspreiding  van  geschrif¬ 
ten  en  het  houden  van  vergaderingen  ; 

d.  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  man¬ 
nen  en  jongelingen  die  16  jaar  geworden  zijn,  woonachtig 
in  de  gemeente  Boxtel  of  in  eene  andere  omliggende  ge¬ 
meente  waar  geen  Roomsch-Katholieke  drankbestrijdersver- 
eeniging  gevestigd  is.  Zij  moeten  zich  bij  het  bestuur  daar¬ 
toe  aanmelden.  Het  bestuur  beslist  in  overleg  met  den  gees¬ 
telijken  adviseur  over  de  al  of  niet  aanneming. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen, 
te  weten: 

a.  kruisverbonders  die  geen  sterken  drank  gebruiken  ; 

b.  geheelonthouders  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  als  men  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  liet  bestuur 
terugbezorgt ; 

b.  als  men  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt 
wordt. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
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bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking1  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  doch 
altijd  uit  een  oneven  getal.  Het  wordt  bijgestaan  door  een 
geestelijken  adviseur,  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardig¬ 
heid  den  bisschep  van  \s  Hertogenbosch  te  benoemen.  Aan 
den  geestelijken  adviseur  zijn  alle  besluiten  van  liet  bestuur 
ter  goedkeuring  onderworpen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging, 
belegt  de  algemeene  vergaderingen  en  beslist  over  het  aan¬ 
nemen  of  verwijderen  der  leden. 

Art.  9.  l)e  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  subsidiën ; 

c .  andere  baten. 

Art.  10.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Üctober  1911. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  be¬ 
sluit  van  2/3  der  op  eene  daarvoor  uitdrukkelijk  belegde 
vergadering'  aanwezige  leden.  Gewijzigde  statuten  treden 
niet  in  werking  dan  nadat  hierop  de  Koninklijke  en  de  daar¬ 
aan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  12.  Nadere  bepalingen  omtrent  inrichting  en  wer¬ 
king  van  de  vereeniging  bevat  het  huishoudelijk  reglement, 
waarin  niets  staan  mag  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Daalt  het  getal  leden  beneden  5,  dan  is  de  ver¬ 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  nadat  over¬ 
eenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  schul¬ 
den  van  de  vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  aan  de  vereeni¬ 
ging  van  den  heiligen  Vincentius  a  Paulo  te  Boxtel. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Mini*  ter  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Deesselhuys. 
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N#.  234. 


VEREENIGING:  Geloof  en  Wetenschap,  te  ’s  Her- 
togenbosch. 

v  t 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging,  genaamd:  Geloof 
en  Wetenschap.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Hertogen- 
bosch . 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bespreking 
van  actueele  onderwerpen  en  vraagstukken  van  wetenschap- 
pelijken  aard  en  houdt  zich,  waar  deze  met  godsdienst  ver¬ 
band  houden,  aan  de  leer  der  R.-K.  Kerk. 

Zij  doet  dit  onder  voorlichting  van  een  door  den  bisschop 
van  ’s  Hertogenbosch  daartoe  aangewezen  priester,  die  mede 
lid  is  van  het  bestuur. 

Zij  is  niet  en  mag  niet  zijn  sociëteit,  kiesvereeniging  of 
go  d  s  d  i  en  s  t  i  ge  ver  ga  d  erin  g\ 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  voordrachten; 

b.  mededeelingen ; 

c.  inleidingen  en  discussiën  na  kennisgeving  van  het 
onderwerp  aan  de  leden. 

Bovendien  laat  zij  ter  lezing  rondgaan  nieuw  verschenen 
geschriften,  die  van  Katholiek  standpunt  wetenschappelijke 
of  maatschappelijke  vragen  behandelen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  5.  Leden  kunnen  slechts  zijn  ontwikkelde  Katholieke 
mannen  en  jongelingen. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  liet  recht  nieuwe  leden  aan  het  be¬ 
stuur  voor  te  dragen. 

De  president  maakt  de  nieuw  voorgedragen  leden  aan  de 
vergadering  bekend.  De  leden,  die  tegen  de  voorgestelde  per¬ 
sonen  eenige  bedenking  hebben,  geven  hiervan  kennis  aan 
den  president  in  het  tijdsverloop  van  de  eene  vergadering  tot 
de  volgende.  Zijn  de  bedenkingen  aan  het  bestuur  van  ernsti- 
gen  aard  gebleken,  dan  wordt  de  voordracht  ingetrokken;  zoo 
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niet,  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering  over  de  aanneming 
van  den  candidaat  gestemd. 

Art .  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren,  wanneer  een  lid 
niet  meer  beantwoordt  aan  de  in  artt.  5  en  8  gestelde  ver- 
eischten  of  indien  4/5  van  de  daartoe  opgeroepen  leden  hun 
medelid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaart. 

Introductie  van  Katholieken  is  toegestaan,  doch  van  stad- 
genooten  slechts  tweemaal  in  het  jaar. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  3  in  het 
jaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  vice-presi¬ 
dent,  secretaris,  bibliothecaris-penningmeester  en  den  eer¬ 
waarden  heer  adviseur. 

De  eerste  4  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  door  de  leden 
met  gesloten  briefjes  en  bij  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
kozen  . 

Een  hunner  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af. 

Art.  10.  De  gewone  vergaderingen  hebben  gedurende  de 
wintermaanden,  October — April,  plaats  iedere  maand. 

Ook  kunnen  buitengewone  vergaderingen  gehouden  worden. 

Art.  11.  In  de  laatste  gewone  vergadering  van  het  ver- 
eenigingsjaar  wordt  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
d e r  vereen i gin g . 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  met  goedvinden  van  2/3  der  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  en  aanwezige  leden.  Geene  wijzigingen  zijn  van 
kracht  dan  na  de  daarop  verkregen  bisschoppelijke  en  Ko- 
n i n k  1  ij k e  goedkeuring. 

Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  plaats 
hebben  met  goedvinden  van  4/5  der  leden  of  ten  gevolge  van 
uitdrukkelijke  opheffing  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  20  November  1900. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta r is-Gen oraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N#.  235. 


VEREENIGING :  N ederlandsch  e  Vereeniging  voor 
Kan  ker  onder  zoek  en  Kankerbestrijding,  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  1.  De  naarn  der  vereeniging  is:  V eder land sch e  Ver¬ 
eeniging  voor  Kankeronderzoek  en  Kankerbestrijding.  De 
vereeniging  beeft  haar  zetel  te  Amsterdam . 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
perk  van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag' 
der  oprichting,  20  Februari  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  de  mid¬ 
delen,  welke  de  wetenschap  aangeeft,  de  kankerziekte  te 
onderzoeken  en  te  bestrijden.  Zij  is  aangesloten  bij  de  Inter¬ 
nationale  Vereeniging  voor  Kankeronderzoek. 

Aid.  4.  Leden  zijn  zij,  die  zich  verbinden  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f3.  Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  minstens  f50  bijdragen 
of  een  bedrag  van  minstens  f  500  in  eens  schenken. 

Eereleden  kunnen  worden  benoemd  door  eene  algemeene 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
20  leden. 

De  donateurs  en  eereleden  hebben  gelijke  rechten  als  de 
leden . 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minder  dan  f  3  of  eene  gift  in  eens 
van  minder  dan  f  500. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid,  donateur  of  begunstiger  te 
zijn:  1°.  door  opzegging;  2°.  door  niet-betaling  der  contri¬ 
butie  ;  een  en  ander  nader  te  bepalen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging*  bestaan  uit:  bij¬ 
dragen  der  leden,  donateurs  en  begunstigers,  subsidiën,  erf¬ 
stellingen,  legaten,  schenkingen  en  andere  toevallige  baten. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  personen,  gekozen  uit 
en  door  de  leden.  De  benoeming  tot  bestuurslid  gesphiedt 
voor  den  tijd  van  3  jaren.  Telken  jare  treedt  1/3  deel  der 
bestuursleden  af  volgens  rooster.  De  aftredenden  zijn,  met 
uitzondering  van  den  voorzitter,  den  penningmeester  en  den 
secretaris,  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  plaatsvervangend  voorzitter,  een  secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Voorzitter,  penningmeester  en  secretaris  vormen  het  dage- 
lijksch  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  weten¬ 
schappelijke  commissie,  die  over  alle  voorstellen  moet  wor¬ 
den  gehoord,  behoudens  over  voorstellen  van  louter  huis- 
houdelijken  of  financieelen  aard. 

De  wetenschappelijke  commissie  bestaat  uit  minstens  5 
leden,  gekozen  —  behalve  bij  de  eerste  benoeming  —  door 
eene  algemeene  ledenvergadering,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  de  commissie  gehoord. 

Niet  meer  dan  2  bestuursleden  mogen  zitting  hebben  in 
de  wetenschappelijke  commissie,  wier  leden  gekozen  worden 
voor  den  tijd  van  3  jaren  en  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in:  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  ledenverga¬ 
dering  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  de  ver¬ 
richtingen  van  het  laatst  verloopen  jaar  en  tevens  rekening 
en  verantwoording  gedaan  der  geldmiddelen. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  der  leden,  eereleden,  donateurs  en  begunstigers,  van 
het  bestuur,  het  dagelijksch  bestuur  en  de  wetenschappelijke 
commissie,  alsook  bepalingen  omtrent  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen,  het  beheer  der  financiën  enz.,  zullen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld.  Dit  reglement  mag 
geen  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten 
en  moet  aan  de  goedkeuring  eener  algemeene  ledenverga¬ 
dering  worden  onderworpen. 

Art.  13.  Het  vereen igings jaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December  van  hetzelfde  jaar. 

Art.  14.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien,  wordt  door  eene  algemeene  ledenvergadering  of,  zoo 
het  spoedeischende  gevallen  betreft,  door  het  dagelijksch 
bestuur  beslist. 

Art.  15.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt,  onverminderd 
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de  Koninklijke  bewilliging-,  vereischt  een  besluit  van  eene 
algemeene  ledenvergadering,  genomen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  voorstel  daartoe  moet  ten  minste  21  dagen  te  voren 
aan  de  leden  schriftelijk  zijn  medegedeeld. 

Art.  16.  Behalve  ingevolge  de  bepalingen  der  wet,  kan 
de  vereen i ging  niet  ontbonden  worden  dan  uit  kracht  van 
een  besluit  eener  algemeene  ledenvergadering,  genomen  op 
de  wijze  als  in  art.  15  bepaald. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast  en  beslist  de  ledenvergadering,  die  tot 
ontbinding  besloten  heeft,  op  welke  wijze  hetgeen  na  beta¬ 
ling  der  schulden  als  vermogen  der  vereeniging  overblijft, 
zal  worden  aangewend,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming 
met  het  doel  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  3T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N\  236 


VEREENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  Christelijke 
Meubelmakers,  Behangers,  Stoffeerders  en  aanver¬ 
wante  vakgenooten  in  Nederland,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naam  van  Bond  van  Neder- 
landsche  Christelijke  Meubelmakers,  Behangers,  Stoffeerders 
en  aanverwante  vakgenooten  in  Nederland,  en  heeft  zijn  zetel 
in  Rotterdam. 


Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  van  den  bond  is  Gods  Woord,  het¬ 
welk  als  richtsnoer  aanvaard  wordt  voor  het  terrein  van  den 
arbeid.  Hij  verwerpt  mitsdien  den  klassenstrijd. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  bond  is:  de  belangen  van  de 
vakken  genoemd  in  art.  1,  in  het  algemeen  en  die  zijner 
leden  in  het  bijzonder  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  zoo  mogelijk  in  alle 
plaatsen  des  lands,  tot  propaganda  van  zijne  beginselen  ; 

b.  federatief  samen  werken  met  binnen-  en  buitenlandsche 
bonden  of  vereenigingen,  die  op  bovengenoemde  vakken  be¬ 
trekking  hebben ; 

c.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan  en  andere  doelmatige 
geschriften  ; 

d.  deelname  aan  allen  arbeid,  waartoe  de  bond  krachtens 
zijn  grondslag  en  doel  is  geroepen,  naar  eisch  der  omstandig¬ 
heden  ; 
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e.  liet  doen  van  uitkeeringen  tijdens  onvermijdelijke  werk¬ 
stakingen,  uitsluitingen  en  werkloosheid,  alsmede  voor  daar¬ 
uit  voortvloeiende  reiskosten,  ter  verkrijging  van  werk,  uit¬ 
keeringen  bij  ziekte. 

Leden. 

Art.  5.  Lid  van  den  bond  kunnen  zijn  zij  die: 

o.  als  gezel  zijn  betrokken  bij  een  der  vakken  genoemd 
in  art.  1  der  statuten; 

b.  hunne  instemming  betuigen  met  statuten  en  reglemen¬ 
ten  van  den  bond ; 

c.  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt.  Alle  leden 
staan  tot  den  bond  in  eene  zelfde  verhouding,  ongeacht  of  zij 
deel  uitmaken  van  eene  plaatselijke  afdeeling  of  niet.  Men 
wordt  lid  van  den  bond  krachtens  besluit  van  eene  huishou¬ 
delijke  vergadering  van  het  bondsbestuur,  na  aangifte  aan 
den  bondssecretaris.  Men  wordt  lid  van  eene  plaatselijke  af¬ 
deeling  van  den  bond,  krachtens  besluit  van  eene  huishou¬ 
delijke  ledenvergadering,  na  voorgesteld  te  zijn  door  een  der 
leden  of  door  het  bestuur  per  convocatiebiljet.  Tusschen  het 
voorstellen  en  aannemen  van  een  lid  moet  een  termijn  van 
1-f  dagen  verstreken  zijn. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  vervallenverklaring,  uitgesproken  door  het  bonds¬ 
bestuur,  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering; 

c.  door  verandering  van  positie. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  nader  de  wijze  van 
vervallenverklaring. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen  en  waarin  zooveel  mogelijk  de  verschil¬ 
lende  vakken  moeten  vertegenwoordigd  zijn.  De  voorzitter 
wordt  rechtstreeks  als  zoodanig  door  de  vergadering  gekozen, 
de  overige  functiën  worden  onderling  geregeld. 

Art.  8.  Ieder  jaar  treden  volgens  een  op  te  maken  rooster 
2  bestuursleden  af,  de  overblijvende  treedt  alleen  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  den  bond  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  vertegen¬ 
woordigt  den  bond  waar  zulks  noodig  blijkt.  De  secretaris  is 
belast  met  het  schrijfwerk  en  het  geven  van  een  jaarlijksch 
verslag. 
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De  penningmeester  heeft  de  administratie  der  gelden, 
waarvan  hij  verantwoording  schuldig  is  aan  het  bestuur  en 
de  vergadering  en  geeft  jaarlijks  verslag  van  liet  beheer.  De 
verdere  arbeid  van  het  bestuur  wordt  nader  omschreven  in 
liet  huishoudelijk  reglement. 

Van  de  financiën. 

Art.  10.  De  inkomsten  van  den  bond  worden  verkregen 
door : 

a.  contributiën ; 

b.  giften  en  legaten  ; 

c.  renten  der  fondsen. 

De  financieele  aangelegenheden  worden  verder  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
de  statuten. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met  30  September. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  11.  Afdeelingen  worden  opgericht  als  op  ééne  plaats 
meer  dan  8  leden  woonachtig  zijn.  Alle  in  ééne  plaats  woon¬ 
achtig  zijnde  leden  belmoren  tot  de  betreffende  afdeeling.  Is 
het  om  de  geograpbische  gesteldheid  van  eenige  burgerlijke 
gemeente  noodzakelijk,  dan  mag  op  ééne  plaats  meer  dan 
ééne  afdeeling  bestaan,  in  welk  geval  het  gedeelte  der  ge¬ 
meente  waaraan  deze  afdeeling  haren  naam  ontleent,  wordt 
geacht  te  zijn  de  plaats  harer  vestiging.  De  afdeelingen  zijn 
aangewezen  om  als  onderdeelen  van  den  bond,  de  bondstaak 
ter  plaatse  harer  vestiging  ten  uitvoer  te  leggen  zooveel  als 
noodig  is  in  samenwerking  met  en  volgens  aanwijzing  van  het 
bondsbestuur.  Zijn  in  ééne  afdeeling  beoefenaren  van  ver¬ 
schillende  vakken,  en  is  hun  aantal  voldoende,  dan  worden 
zij  in  vaksectiën  gegroepeerd,  nader  omschreven  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bij  art.  9. 

Art.  12.  Elke  afdeeling  heeft  een  bestuur  van  minstens 
O  leden,  een  eerste-  en  tweede-voorzitter,  een  eerste-  en 
tweede-secretaris,  en  een  penningmeester. 

Voor  afdeelingen  van  10  of  minder  leden,  kan  van  deze  be¬ 
paling  afgeweken  worden. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  van  de  afdeelingen 
wordt  door  de  bondsvergadering  vastgesteld. 

Art.  14.  Zijn  er  in  ééne  gemeente  8  of  minder  leden,  doch 
meer  dan  2  leden,  zoo  vormen  dezen  een  correspondentschap. 
Er  wordt  uit  hun  midden  één  aangewezen  voor  correspon¬ 
dentie  met  het  bondsbestuur. 
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Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  October,  zal  er  eene 
jaarvergadering  zijn  met  de  afgevaardigden.  Het  bestuur  ver¬ 
gadert  voorts  zoo  dikwerf  dit  noodig  mocht  blijken,  doch  min¬ 
stens  driemaal  per  jaar.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed 
geopend  en  met  dankzegging  gesloten.  De  wijze  van  afvaar¬ 
diging  en  de  oproeping  tot  vergaderingen,  alsmede  de  wijze 
waarop  de  voorstellen  worden  ingvediend,  worden  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald:  de 
hoeveelheid  der  contributie,  de  stemmingen,  en  voorts  alles 
wat  blijkt  regeling  te  behoeven;  alles  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  vastgesteld  in  deze  statuten. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  moeten 
minstens  2  maanden  vóór  de  jaarvergadering  bij  het  bonds- 
bestuur  zijn  ingekomen  en  door  dit  lichaam  1  maand  vóór 
dezelve  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  worden. 

Aid.  18.  Wijzigingen  in  de  statuten  en  reglementen  kun¬ 
nen  alleen  worden  gemaakt  op  de  algemeene  vergaderingen 
en  behoeven,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zooveel  statutenwijziging  betreft,  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
■stemmen . 

Art.  2  en  dit  artikel  dezer  statuten  mogen  niet  veranderd 
worden. 

Duur. 

Art.  19.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting 
zijnde  1  October  1911. 

Art.  20.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan,  zullen  de 
bezittingen  na  aftrek  der  schulden,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  worden  aangewend 
volgens  het  besluit  van  de  laatste  algemeene  vergadering. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Se  er  et  ar  is -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  Tehuis  voor  Schoolgaand© 
Kinderen,  te  Groningen. 

Algemeen©  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Tehuis  voor  Schoolgaande 
Kinderen,  opgericht  11  November  1911,  is  gevestigd  te 
Groningen  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  II 
maanden. 

Van  het  doel  en  de  middelen  ter  bereiking  van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  schoolgaande  kin¬ 
deren  die  ten  gevolge  van  huiselijke  omstandigheden  tusschen 
en  na  de  schooltijden  zonder  voldoend  toezicht  zijn  of  in 
ongeschikte  omgeving  verkeeren,  voor  verwaarloozing  en 
criminaliteit  te  bewaren.  De  zorg  van  de  vereeniging  strekt 
zich  niet  uit  over  kinderen  voor  wie  slechts  van  algeheel© 
verwijdering  uit  de  omgeving  heil  te  verwachten  valt. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
liet  oprichten  en  in  stand  houden  van  één  of  meer  tehuizen, 
waar  de  kinderen  gedurende  den  dag  buiten  de  schooltijden 
worden  opgenomen  en  het  mogelijke  wordt  aangewend  om 
hun  verblijf  aldaar  bevorderlijk  te  doen  zijn  aan  hunne 
lichamelijke,  verstandelijke  en  zedelijke  ontwikkeling. 

Art.  4.  Voor  de  opneming  van  elk  kind  wordt  eene  matige 
vergoeding  gevorderd. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
leden-beschermers  en  eereleden. 

Art.  6.  Gewoon  lid  en  lid-beschermer  van  de  vereeniging 
kunnen  zijn  physieke  personen,  rechtspersoonlijkheid  bezit¬ 
tende  vereenigingen  en  stichtingen. 

Gewone  leden  en  leden-beschermers  worden  door  het  be- 
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stuur  aangenomen.  Zij  zijn  verplicht  tot  het  betalen  van  eene 
bijdrage,  bedragende  als  gewoon  lid:  voor  physieke  personen 
ten  minste  f  1  en  voor  vereenigingen  en  stichtingen  ten 
minste  f  10  per  jaar;  als  lid-beschermer  ten  minste  f  25  per 
jaar  of  f  250  in  eens. 

Art.  7.  De  gewone  leden  en  de  leden-beschermers  hebben 
toegang  tot  en  stem  in  de  algemeene  vergaderingen.  Aan¬ 
gesloten  vereenigingen  oefenen  hunne  rechten  uit  door  één 
of  meer  vertegenwoordigers,  die  te  zamen  echter  slechts  één 
stem  uitbrengen. 

Art.  8.  De  hoedanigheid  van  gewoon  lid  en  van  lid- 
beschermer  eindigt: 

1°.  voor  physieke  personen  door  den  dood ;  voor  vereeni¬ 
gingen  en  stichtingen  door  de  ontbinding  van  deze ; 

2°.  door  opzegging,  behoudens  de  verplichting  tot  beta¬ 
ling  van  de  bijdrage  over  liet  loopende  kalenderjaar; 

3°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  op  grond 
van  wanbetaling. 

Art.  9.  Eereleden  zijn  zij  die  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  daartoe  worden  benoemd.  Die  benoeming  geschiedt  op 
voorstel  van  het  bestuur,  wegens  bijzondere  verdienste  jegens 
de  vereeniging. 

De  eereleden  hebben  de  rechten  van  de  andere  leden,  doch 
zijn  niet  gehouden  tot  het  betalen  van  eenige  bijdrage. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  alle  personen,  niet-leden,  die 
de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minder  dan  f  1.  Zij  hebben  recht  van  toegang  in  de  algemeene 
vergaderingen  met  adviseerende  stem. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  van  de  gewone  leden,  van  de  leden¬ 
beschermers  en  van  de  begunstigers ; 

b.  de  vergoedingen  voor  de  opneming  van  kinderen; 

.  c.  subsidiën,  giften,  schenkingen  en  legaten ; 

cl.  baten  uit  anderen  hoofde. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten 
hoogste  13  leden,  door  de  algemeene  vergadering  voor  den 
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tijd  van  3  jaren  te  kiezen  uit  de  gewone  leden  en  de  leden - 
beschermers,  voor  zoover  deze  pliysieke  personen  zijn. 

Art.  13.  Periodieke  vacaturen  worden  in  de  gewone  alge- 
meene  vergadering*  aangevuld;  tusschentijds  ontstane  vaca¬ 
turen  in  eene  buitengewone  of  in  de  eerstvolgende  gewone 
alg*emeene  vergadering,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Wie  ter  vervulling  eener  tusschentijds  ontstane  vacature 
tot  lid  van  liet  bestuur  wordt  benoemd,  heeft  als  zoodanig* 
zitting  tot  den  tijd,  waarop  degene  dien  hij  vervangt  zou 
hebben  moeten  aftreden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  lste-  en  2de-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester.  De  2de-secretaris  staat  zoo  noodig  den  penning¬ 
meester  ter  zijde. 

Alle  stukken,  waarbij  de  vereeniging  zich  verbindt,  dragen 
de  handteekening  van  den  voorzitter  en  van  den  secretaris. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging’  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  belleer 
en  eigendom.  Het  kan  daartoe  machtigen  eene  commissie  van 
2  zijner  leden. 

Alleen  voor  het  koopen,  vervreemden  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  en  voor  liet 
te  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de  machtiging 
of  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  geëischt. 

Art.  16.  Omtrent  de  leiding  en  het  dagelijksch  beheer 
van  de  tehuizen  en  omtrent  alle  andere  punten  waarvoor  dit 
noodig*  mocht  blijken,  worden  door  het  bestuur,  met  inacht¬ 
neming  der  statuten,  huishoudelijke  bepalingen  vastgesteld. 

Van  de  algemeene  vergaderingen . 

Art.  17.  Jaarlijks,  vóór  Mei,  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  waar  o.  a.: 

1°.  door  het  bestuur  het  jaarverslag  wordt  uitgebracht 
en  rekening'  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  het  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  wordt  voorzien  in  de  vacaturen  in  het  bestuur. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  het  verzoek 
daartoe  door  minstens  20  gewone  leden  of  leden-beschermers, 
met  opgaaf  van  redenen,  tot  het  bestuur  wordt  gericht. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ter  plaatse 
en  ten  tijde  door  het  bestuur  te  bepalen.  Zij  moeten  ten 
minste  eene  week  te  voren  uitgeschreven  worden  met  vermel¬ 
ding  van  de  te  behandelen  punten.  Omtrent  voorstellen,  die 
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niet  op  liet  oproepingsbiljet  voorkomen,  mag  niet  worden 
beslist  als  liet  bestuur  zicli  daartegen  verklaart. 

Art.  18.  Behoudens  liet  bepaalde  in  de  artt.  19  en  20 
worden  alle  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt 
mondeling  gestemd ;  stemming  over  personen  geschiedt  met 
ongeteekende  briefjes.  Wordt  bij  eene  stemming  over  per¬ 
sonen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden,  of  tusschen  zóóveel  meer,  als 
een  gelijk  aantal  stemmen  als  deze  verkregen.  Bij  herstem¬ 
mingen  is  gekozen  degene,  die  het  grootst  aantal  stemmen  op 
zich  vereenigd  heeft.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  geschie¬ 
den  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering,  volgens  besluit  genomen  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  nadere 
Koninklij ke  goedkeuring. 

.  De  voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  in  hun  geheel 
in  het  oproepingsbiljet  worden  opgenomen. 

Art.  20.  Tot  verlenging  van  den  duur  der  vereen iging 
of  tot  tusschentijdsche  ontbinding  kan  slechts  worden  beslo¬ 
ten  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen . 

Art.  21.  De  besluiten,  bedoeld  in  de  artt.  19  en  20r 
kunnen  slechts  worden  genomen  in  eene  vergadering,  bij  ge¬ 
woond  door  minstens  2/3  der  leden.  Indien  het  vereischte 
aantal  leden  niet  tegenwoordig  is,  wordt  de  vergadering  voor 
ten  hoogste  3  weken  verdaagd.  Deze  nadere  vergadering  is 
bevoegd  tot  het  nemen  van  de  bedoelde  besluiten,  mits  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  22.  Bij  eindiging  of  ontbinding  van  de  vereeniging 
geschiedt  de  liquidatie  door  het  bestuur,  tenzij  de  algemeene 
vergadering  mocht  besluiten  de  liquidatie  aan  anderen  op  te 
dragen. 

Indien  na  de  liquidatie,  met  inachtneming  van  de  bepaling* 
van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek,  baten  mochten 
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overblijven,  zullen  deze  worden  besteed  voor  een  door  de 
algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  liefdadig  doel,  zoo 
mogelijk  overeenkomstig  dat  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Jan.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag*  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N°.  238. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  R.-K. 
Onderofficieren,  onder  patronaat  van  Sint  Mar- 
tinus,  thans  genaamd:  R.-K.  Vereeniging  van 
Onderofficieren  Sint  Martinus,  te  Amersfoort. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  I.  De  eerste  alinea  te  lezen:  „De  vereeniging  draagt 
den  naam:  R.-K.  Vereeniging  van  Onderofficieren  Sint  Mar¬ 
tinus,  en  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

De  tweede  alinea  te  lezen:  „De  vereeniging  aanvaardt  de 
statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement  van  den  Nederland¬ 
se!)  en  R.-K.  Bond  van  Onderofficieren  Sint  Martinus  te 
Amersfoort  en  heeft  ten  doel  in  den  geest  en  naar  de  begin¬ 
selen  d er  R.-K.  Kerk 

Art.  II.  Als  punt  ƒ  aan  het  artikel  toe  te  voegen:  ,,ƒ.  door 
zich  te  verzekeren  van  den  steun  en  de  medewerking  van: 
geestelijke,  militaire  en  burgerlijke  autoriteiten.” 

Art.  III  als  volgt  te  lezen:  ,, Gewone  leden  van  de  ver¬ 
eeniging  kunnen  zijn  alle  R.-K.  onderofficieren,  mits  van 
voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag.” 

Art.  IV.  De  woorden  ,, behoudens  ballotage”  vervallen. 

Art.  VI.  Voor  de  woorden:  „den  bond”  te  lezen:  ,,de 
vereeniging”.  In  punt  b  vervallen  de  woorden:  „of  de  in 
art.  IV  opgelegde  verplichting”.  Achter  het  woord  „ver- 
eischte”  liet  leesteeken  ,,.”  te  plaatsen. 

Art.  VII.  Voor  het  gestelde  onder  a  en  b  te  lezen:  „alle 
R.-K.  korporaals  en  soldaten  in  vrijwillige  verbintenis”. 

Art.  VIII.  Voor  de  woorden:  „den  bond”  te  lezen:  „de 
vereeniging” . 

Art.  IX.  Voor  de  woorden:  „den  bond”  te  lezen:  „de 
vereeniging” . 
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Art.  XI.  De  woorden:  „Bij  staking  van  stemmen  beslist 
zijne  stem”  vervallen;  daarvoor  te  lezen:  „Bij  staking  van 
stemmen  wordt  liet  voorstel  aangehouden  tot  de  volgende  ver¬ 
gadering ;  staken  ook  dan  de  stemmen,  zoo  wordt  liet  voorstel 
als  verworpen  beschouwd.” 

Art.  XII.  Voor  de  woorden:  „den  bond”  te  lezen:  „de 
vereeniging” . 

Art.  XIII.  Voor  de  woorden:  „De  bond”  te  lezen:  „De 
vereeniging” . 

Art.  XIV.  De  eerste  alinea  vervalt;  hiervoor  te  lezen: 
„Indien  het  aantal  leden  daalt  beneden  6,  houdt  de  veree¬ 
niging  op  te  bestaan.” 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N°.  239. 


YEBEEN1G1NG  :  V  oorliedenkneclits  Yereeniging* 

O  O 

,,Door  Yereeniging  Verbetering”,  te  Arnhem. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  lv  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Voerlieden- 
kneclits  ereeniging  ,,Door  A^ereeniging  Ar  er  betering”,  en  is 
gevestigd  te  Arnhem. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  3  Maart  1901. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verheffing  van  de  stoffe¬ 
lijke  en  zedelijke  positie  van  den  werkman  in  het  algemeen 
en  in  liet  bijzonder  die  harer  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  verkrijgen,  van  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  houden  van  openbare  en  onderlinge  vergaderingen 
tot  het  propageeren  van  het  doel  der  vereeniging  en  ter  be¬ 
spreking  van  vaktoestanden  en  algemeene  belangen ; 

c.  het  jiitgeven  van  geschriften  ; 

d.  het  samen  werken  met  andere  vereenigingen ; 

e.  het  stichten  van  eene  reservekas,  ten  einde  diengenen 
harer  leden,  welke  daartoe  zijn  toegetreden,  uitkeering  bij 
ziekte  te  verzekeren ; 

ƒ.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der 
vereeniging,  zooals  dat  in  art.  2  omschreven,  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen 
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ieder  voerman  of  sleepersknecht,  die  te  Arnhem  woonachtig 
is  en  zijn  verlangen  om  lid  te  worden  aan  het  bestuur  heeft 
kenbaar  gemaakt. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  toelating. 

Art.  ö.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging ; 

b.  ontzetting; 

c.  overlijden. 

Ontzetting  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  be¬ 
stuur,  om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  10  leden,  en  wel  2  voorzitters,  2  secretarissen, 
2  penningmeesters  en  4  commissarissen,  voor  een  tijdperk  van 
2  jaren,  in  functie  gekozen,  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging’. 

Elk  jaar  treedt  de  helft  der  bestuurders  af,  volgens  nader 
op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusselientijdscbe  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien.  Tussclientijds  verkozenen  treden 
af  op  het  tijdstip,  wmarop  hun  voorganger  had  moeten 
aftreden. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  tegenover  derden. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 

De  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  geschiedt 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functiën  wamden  ontzet,  wegens 
handelingen,  strijdig  met  de  statuten,  reglement  of  belangen 
\an  de  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  dien¬ 
aangaande  nadere  regels  geven. 

Geldmiddelen . 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

d.  geldleeningen ; 

e.  bijzondere  baten. 

Het  bedrag  der  contributies  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald. 
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Art.  10.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld  tot  ten  hoogste  f  15,  worden  ten  name  der  vereemging 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Zij  zullen  niet  anders  dan  door  samenwerking  van  ten 
minste  2  bestuursleden  kunnen  worden  gelicht. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  over¬ 
legging  der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen.  Elke 
d  maanden  neemt  liet  bestuur  den  stand  der  kas  op  en  doet  de 
penningmeester  aan  het  bestuur  kort  verslag  van  zijn  beheer. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrek¬ 
king  hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  wordt  eene  leden- 
a ergadering  gehouden. 

In  die  vergadering: 

a.  wordt  een  jaarverslag  uitgebracht  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  gelegd  over  het  afgeloopen  jaar; 

I).  heeft  de  verkiezing  van  liet  bestuur  plaats. 

Eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  voorafgaande 
ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over  het 
door  hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk  beheer  en  de 
rekening  en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die 
op  het  verslag  of  rekening  en  verantwoording  betrekking 
hebben,  te  geven. 

Art.  13.  Overigens  worden  A'ergaderingen  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  het  door  ten 
minste  10  leden  schriftelijk  wordt  \Terzocht.  Geeft  het  bestuur 
binnen  14  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg,  dan  zijn 
de  A^erzoekers  beAToegd  zelf  tot  bijeenroeping  OATer  te  gaan 
onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art  14.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  leden  toegang. 
Zij  kunnen  aan  de  debatten  deelnemen;  ieder  lid  heeft  1  stem. 

Art.  15.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  siemmen,  A~oor  zooA-er  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

( h  er  zaken  wordt  mondeling,  0Arer  personen  bij  gesloten, 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezing  van  personen  Avordt  bij  de  eerste  stemming 
de  ATolstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt.  Ts  bij  deze  stemming  de  ATolstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  Audstrekte  meerderheid  Arerkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  of,  zoo 
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liet  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen 
als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming*  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer, 
als  in  aantal  stemmen  met  een  van  dezen  gelijkstaan.  Bij  deze 
stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stemmen 
hun  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Huish oudelij k  reglement . 

Art.  16.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging  wordt  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van 
het  hoofdbestuur  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld, 
welks  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Alles,  wat  de  werkzaamheden  der  vereeniging  aangaat, 
voor  zoover  betreft  punten  genoemd  bij  art.  3  van  deze  statu¬ 
ten,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenvergadering 
worden  gewijzigd  en  aangevuld,  bij  besluit  genomen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Boekjaar. 

Art.  1T.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Y  er  and  eringen . 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering. 

De  vergadering'  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  De 
amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezigen  zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  ver¬ 
klaard,  maar  óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf 
slechts  eene  ge wone  meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard, 
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óf  liet  een  en  liet  ander  liet  geval  was,  wordt  eene  tweede 
vergadering*  gehouden. 

Deze  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  ver- 
g*adering  van  toepassing. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
Koninklijke  goedkeuring,  indieu  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  Wanneer  het  aantal  leden  beneden  10  is  gedaald, 
is  de  vereeniging  ontbonden. 

Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden.  Het  besluit  tot 
ontbinding  w^ordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  18  ten 
aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in 
de  kas  zijnde  gelden  bestemd  voor  een  bij  het  ontbindings- 
besluit  aan  te  wijzen  doel. 

Geschillen. 

Art.  20.  Over  alle  geschillen  tusschen  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste 
ressort.  Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen 
betrekken  wegens  eenig’e  bepaling  in  statuten  of  reglementen 
der  vereeniging  of  eenig  besluit  in  het  bestuur  of  de  leden¬ 
vergadering*  genomen. 

Slotbepaling. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhttys. 
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Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 
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VEREENIGING:  Spaarbank  opgericht  door  het  Parochiaal 
Kerk-  en  Armbestuur  der  R.C.  Gemeente  te  Dokkum. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  dier  statuten  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Het  bestuur  der  Spaarbank  is  opgedragen  aan  3  personen, 
die  den  titel  van  directeuren  voeren  en  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd.  Telken  jare  treedt  een 
hunner  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Generaal 

/ 

H.  C.  Dresselhuys. 


Uii  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N#.  241. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
vrije  Scholen  op  Gereformeerden  grondslag  te  Mijdrecht. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Mijdrecht.  Zij  bedoelt 
de  oprichting  en  instandhouding  van  vrije  scholen. 

Haar  grondslag  is  het  Woord  van  God,  te  weten  de  Heilige 
Schrift,  overeenkomstig  de  erkende  belijdenisschriften  (Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid)  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  ouders  of  voogden  van  wie  de  aan  hunne  zorg  toevertrouwde 
kinderen  ééne  der  scholen  der  vereeniging  bezoeken  en  die 
schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 ; 

b.  zij  die  jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen  als  contributie 
en  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1.  Over  het  lid¬ 
maatschap  bedoeld  onder  b  beslist  de  ledenvergadering ;  minstens 
3/4  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  moeten  er  vóór  zijn. 
Zoodra  door  10  stemgerechtigde  leden  schriftelijke  bezwaren 
worden  ingébracht  tegen  het  lidmaatschap  van  een  lid  der 
vereeniging,  wordt  eene  algemeene  vergadering  uitgeschreven 
met  schriftelijke  mededeeling  aan  al  de  leden  van  de  te  be¬ 
handelen  zaak.  Op  die  samenkomst  wordt  over  het  lidmaatschap 
met  3/4  der  aanwezige  stemmen  beslist. 

Het  lidmaatschap  eindigt  voor  de  boven  sub  a  genoemde 
leden,  zoodra  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der  school 
te  zijn.  Voor  de  sub  b  genoemden,  als  zij  de  jaarlijksche  con¬ 
tributie  niet  meer  betalen. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  leden  boven  20  jaar  hebben 
stemrecht. 

Art.  4.  Alle  besluiten,  met  inachtneming  van  art.  2,  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig  zijnde 
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leden.  Minstens  12  leden,  met  inbegrip  van  het  bestuur,  be_ 
hoeren  tegenwoordig  te  zijn.  Alle  verkiezingen  van  personen  ge 
schieden  met  gesloten  briefjes;  bij  eerste  stemming  met  volstrekte 
meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen, 
dan  heeft  (voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  personen,  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  erlangden. 

Art.  5.  Er  wordt  ten  minste  eenmaal  'sjaars  vóór  1  April 
en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  der  vereeniging  het 
noodig  acht,  of  minstens  10  leden  met  opgaaf  van  redenen 
verlangen,  eene  ledenvergadering  gehouden. 

Art.  6.  Geen  ledenvergadering  is  tot  het  nemen  van  eenig 
besluit  bevoegd,  wanneer  zij  niet  tweemaal  24  uren  te  voren 
is  uitgeschreven,  en  met  opgave  van  plaats,  dag,  uur  en  de 
te  behandelen  zaken,  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  5  lid 
moeten  zijn  der  Gereformeerde  Kerk  en  4  lid  moeten  zijn  der 
Ned.  Herv.  Kerk. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  regelen  onder¬ 
ling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  hoofden  van  scholen  moeten  steeds  lid  der  Gereformeerde 
Kerk  zijn. 

De  eerste  onderwijzer  of  onderwijzeres  moet  zoo  mogelijk  lid 
zijn  van  de  Ned.  Herv.  Kerk. 

Voor  de  derde  leerkracht  wordt  de  beslissing  aan  het  bestuur 
gelaten. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  en  het  onderwijzend  per¬ 
soneel  onderteekenen  eene  verklaring,  dat  zij  voor  zich  persoon¬ 
lijk  het  in  art.  1  aan  gegeven  standpunt  aanvaarden  en  bij  al 
hunne  handelingen  in  de  eerste  plaats  de  handhaving  van  het 
daarin  uitgesproken  beginsel  beoogen  zullen. 

Art.  9.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten,  behalve  uit 
schoolgeld,  uit  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  contributiën 
van  leden  en  begunstigers,  en  uit  andere  middelen. 

Art.  10.  De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging  staan 
onder  het  beheer  van  het  bestuur,  onder  gebondenheid  van 
jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  aan  de  algemeene 
ledenvergadering. 

Art.  11.  De  verdere  bepalingen  het  bestuur  en  de  huishou¬ 
ding  dezer  vereeniging  betreffende,  worden  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement,  welk  huishoudelijk  reglement  geen 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  artt.  1,  8,  12  dezer  statuten  kunnen  niet  ver-. 
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anderd  worden.  Overige  wijzigingen  kunnen  slechts  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden.  Zij 
worden  behandeld  in  eene  volgende  ledenvergadering,  die  wordt 
samengeroepen  onder  schriftelijke  mededeeling  aan  al  de  leden 
van  de  voorstellen  tot  wijziging.  Tot  de  aanneming  van  deze 
wordt  vereischt  eene  stemmenmeerderheid  van  minstens  2/3  van 
de  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden.  De  aangebrachte 
wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  na  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  algemeene 
vergadering,  welke  bestemming  aan  de  inkomsten,  eigendom¬ 
men  en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden,  met  dien 
verstande,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplichtingen 
moeten  worden  nagekomen,  vervolgens  naar  billijkheid  wacht¬ 
gelden  of  pensioenen  moeten  bepaald  worden  voor  allen,  die 
aan  de  scholen  der  vereeniging  of  in  hun  dienst  waren  aange¬ 
steld,  en  eindelijk  het  overblijvende  moet  worden  besteed  voor 
een  doel,  dat  zooveel  mogelijk  nabij  komt  aan  het  doel,  waarmee 
de  vereeniging  oorspronkelijk  is  opgericht. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  vóór 
het  in  art.  15  bepaalde  tijdstip,  tenzij  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  2/10  deel  der  leden,  in  eene  ledenver¬ 
gadering  daartoe  opzettelijk  met  schriftelijke  opgave  van  het 
doel  samengeroepen. 

Art.  15.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Mijdrecht,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  28 
Juli  1889. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.*  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Februari  1912,  n°.  44. 


N#.  242. 


VEREENIGING:  Lekkerkerksche  Harmonie  „Wilhelmina”, 
te  Lekkerkerk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  liet  tweede  lid  van  art.  2  worden  de  zinnen :  „Zij  betalen 
eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5.  Zij  alleen  hebben  kies- 
en  stemrecht”,  vervangen  door  de  zinnen :  „Zij  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  5,20.  Alleen  zij  die  als  werkend 
lid  minstens  een  jaar  lid  der  vereeniging  zijn  geweest  en  tevens 
den  18jarigen  leeftijd  bereikt  hebben,  zijn  stemgerechtigd.  ” 

In  art.  9  worden  de  woorden:  „Het  bestuur  bestaat  uit  5 
leden,  waarvan  een  president,  een  vice-president,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  commissaris”,  vervangen  door  de 
woorden  :  „Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  allen  den  lSjarigen 
leeftijd  moeten  bereikt  hebben,  waarvan  een  president,  een 
vice-president,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  commissaris  en  een  bibliothecaris.” 

In  art.  10  worden  de  woorden:  „Elk  jaar  treden  beurtelings 
2  of  8  leden  af.”  vervangen  door  de  woorden:  „Elk  jaar  treden 
beurtelings  8  of  4  leden  af.”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse! te  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N#.  243. 


VEREENTGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Valkens waard. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Aan  art.  7  worde  als  alinea  3  toegevoegd: 

„De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uitsluitend 
worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte.” 

Art.  10  worde  gewijzigd  als  volgt: 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
259  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  April  1910.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December  daaraanvolgende.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Sec  re  t  ar  is  -  Ge  neraa  I , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandse!) e  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  u°.  45. 


VEREENIGING  voor  den  Koffiehandel,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  het  eerste  lid  van  art.  4  wordt  eene  zinsnede  van  den 
volgenden  inhoud  toegevoegd  : 

„Bij  het  verstrijken  van  bovengenoemd  tijdvak  wordt  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren, 
ingaande  1  Augustus  1912.” 

Aan  art.  6  wordt  toegevoegd  : 

„benevens  directeuren  en  procuratiehouders  der  Amster- 
damsche  Liquidatiekas.” 

Aan  art.  7  wordt  toegevoegd : 

„zoomede  buiten  Amsterdam  woonachtige  directeuren  en 
procuratiehouders  van  niet  te  Amsterdam  gevestigde  maat¬ 
schappijen,  die  bij  de  koffiecultuur  in  de  Nederlandsche  koloniën, 
evenwel  niet  direct  bij  den  handel  in  koffie  en  de  koffiebranderij 
in  Nederland  betrokken  zijn.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  eraa l, 

H.  C.  Dresselhüys. 


Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N#.  245. 


VEREENIGING  tot  Vereenvoudiging  en  Verbetering  van 
Examens  en  Onderwijs,  te  Arnhem.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 


In  art.  4,  eerste  lid,  worden  de  woorden:  „ al gemeene  leden” 
vervangen  door:  „eereleden,”. 

Het  tweede  lid  van  art.  4  vervalt. 

Het  derde  lid  van  art.  4  vervalt. 

Art.  5  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  5, 
luidende  als  volgt: 

„Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden,  moet  men  den 
leeftijd  van  19  jaar  bereikt  hebben,  en  zich  aanmelden  bij  het 
bestuur,  of  ter  plaatse  waar  eene  afdeeling  gevestigd  is,  bij  het 
bestuur  dier  afdeeling. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  eener  afdeeling  of  van  10  leden 
kan  de  algemeene  vergadering  personen,  die  zich  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging  of  voor  het  doel  waarnaar 
zij  streeft,  tot  eereleden  benoemen. 

Vereenigingen,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kunnen 
toetreden  op  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaalde  voor¬ 
waarden.” 

Aan  3°.  van  art.  7  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden 
inhoud  toegevoegd: 

„ter  plaatse  waar  eene  afdeeling  bestaat.” 

Art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  8, 
luidende  als  volgt: 

„Minstens  12  leden  der  vereeniging  kunnen  eene  afdeeling 
stichten.  In  elke  gemeente  mag  met  meer  dan  ééne  afdeeling 
gevestigd  worden.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  leden 
eener  afdeeling  zijn.” 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  9, 
luidende  als  volgt: 
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„De  vrijheid  der  afdeelingen  wordt  slechts  beperkt  door  de 
bepalingen  der  statuten.” 

Het  tweede  lid  van  art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  tweede  lid,  luidende  als  volgt: 

„Telken  jare  wordt  in  die  vergadering  de  contributie  der  leden 
voor  het  volgend  jaar  bepaald.” 

Art.  11  vervalt. 

Oud  art.  12  wordt  nieuw  art.  11. 

In  het  eerste  lid  van  art.  12  worden  de  woorden :  „hoofdbe¬ 
stuur”  vervangen  door:  „bestuur”. 

In  het  tweede  lid  van  art.  12  vervallen  de  woorden:  „alge- 
meene”  en  „en  aan  de  afdeelingsbesturen  ”,  terwijl  als  nieuw 
laatste  lid  aan  artikel  wordt  toegevoegd : 

„De  besturen  der  afdeelingen  zenden  jaarlijks  vóór  15  Januari 
een  afschrift  van  hare  ledenlijsten  en  een  verslag  harer  werkzaam¬ 
heden  bij  het  bestuur  der  vereeniging  in;  dit  verslag  wordt  beknopt 
in  de  berichten  en  mededeelingen  der  vereeniging  opgenomen.” 

Art.  13  wordt  nieuw  art.  12. 

Het  eerste  lid  van  art.  13  vervalt,  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  eerste  lid,  luidende  als  volgt: 

„Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  kunnen  gedaan 
worden : 

a.  door  het  bestuur;  b.  door  eene  afdeeling ;  c.  door  minstens 
10  leden.” 

Aan  het  laatste  lid  van  art.  13  wordt  toegevoegd :  „behoudens 
het  bepaalde  in  art.  23”. 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  13r 
luidende  als  volgt: 

„Door  ieder  der  aanwezige  leden  wordt  ééne  stem,  mondeling* 
of  schriftelijk,  uitgebracht.” 

Art.  15  wordt  art.  14;  daarin  wordt  het  woord:  „hoofdbe¬ 
stuur”  vervangen  door:  „bestuur”. 

In  het  eerste  lid  van  art.  16  wordt  het  woord :  „hoofdbestuur  ” 
vervangen  door:  „bestuur”,  en  vervallen  de  woorden:  „uit  de 
candidaten  door  de  afdeelingen  te  stellen”. 

Het  tweede  lid  van  art.  16  vervalt. 

Het  geheele  art.  16  wordt  nieuw  art.  15. 

In  art.  17  wordt  het  woord:  „hoofdbestuur”  vervangen  door : 
„bestuur”. 

Art.  17  wordt  nieuw  art.  16. 

In  art.  18  worden  de  woorden:  „hoofdbestuur”  vervangen 
door  de  woorden:  „bestuur”. 

Art.  18  wordt  nieuw  art.  17. 

In  art.  19  wordt  het  woord:  „hoofdbestuur”  vervangen  door 
het  woord:  „bestuur”. 
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Art.  19  wordt  nieuw  art.  18. 

In  art.  20  worden  de  woorden:  „hoofdbestuur”  vervangen 
door  de  woorden:  „bestuur”,  en  worden  de  woorden:  „meer 
dan  de  helft  der”  vervangen  door:  „minstens  25”. 

Art.  20  wordt  nieuw  art.  19. 

Art.  21  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  20, 
luidende  als  volgt: 

„De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden,  bedragende  minstens  f  1 
per  jaar; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  subsidiën; 

c.  toevallige  baten.” 

Achter  art.  21  wordt  ingevoegd  een  nieuw  art.  21,  luidende 
als  volgt: 

„Afdeelingen  ontvangen  voor  de  vereeniging  de  contributiën 
van  de  ter  plaatse  gevestigde  leden,  en  hebben  het  recht  daar¬ 
van  een  jaarlijks  voor  het  volgend  contributiejaar  door  de  alge- 
meene  vergadering  vast  te  stellen  bedrag  per  lid  voor  de  afdee- 
lingskas  af  te  houden  tot  een  maximum  van  drie  vierden.” 

In  art.  25  wordt  het  woord:  „hoofdbestuur”  vervangen  door 
het  woord:  „bestuur”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederland s ch e  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


246. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Tuinbouwvereeniging,  te 
Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  In  art.  2,  ad  sub  1°.,  letter  C,  worden  tusschen  de 
woorden  „qualiteit”  en  „producten”  ingevoegd  de  woorden 
„goed  gesorteerde  en  goed  verpakte”. 

Het  sub  d  en  e  vermelde  vervalt  en  daarvoor  wordt  een 
nieuw  lid  in  de  plaats  gesteld,  luidende : 

2°.  door  het  verleenen  van  20  a  30  pet.  voorschot,  aan 
solide  en  kredietwaardige  leden,  van  het  totaal  bedrag  hunner 
verzendingen,  over  het  afgeloopen  jaar,  o.  a.  voor  aankoop  van 
diverse  benoodigheden,  dienstig  voor  hun  bedrijf”. 

Art.  3.  In  art.  3  worden  in  het  eerste  lid,  tusschen  de 
woorden  „leden”  en  „worden”  ingevoegd  de  woorden  „die 
meerderjarig  moeten  zijn”. 

In  het  derde  lid  vervalt  het  woord  „welke”,  staande  achter 
het  woord  „onderteekend”  en  wordt  het  woord  „geldt”  achter 
het  woord  „lidmaatschap”  veranderd  in  „geldende”. 

Art.  5.  Het  geheele  art.  5  vervalt  en  daarvoor  wordt  in  de 
plaats  gesteld  het  volgende  art.  5: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  en  wel:  1  voorzitter, 
1  ondervoorzitter,  1  secretaris,  1  penningmeester  en  5  commis¬ 
sarissen,  waarvan  7  (voorzitter,  ondervoorzitter  en  5  commissa¬ 
rissen)  te  kiezen  door  en  uit  de  gewone  leden  en  2  (secretaris 
en  penningmeester)  uit  de  buitengewone  of  gewone  leden,  uit 
de  voordracht,  opgemaakt  door  voorzitter,  ondervoorzitter  en  5 
commissarissen. 

De  voorzitter,  ondervoorzitter  en  5  commissarissen  treden 
elk  jaar  af,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar,  terwijl  de  beide 
anderen  pei manent  hunne  functie  blijven  waarnemen”. 

Art.  7.  Het  sub  3°.  vermelde  vervalt. 

Het  sub  4°.  wordt  3°. 

In  het  slot  wordt  „15”  veranderd  in  „lsten” 
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Art.  9.  In  het  eerste  lid  vervallen  de  woorden  „met  2/3  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden,  zoo  ten  minste  3/4  der  stem¬ 
gerechtigde  leden  tegenwoordig  is”  en  worden  daarvoor  in  de 
plaats  gesteld  de  woorden  „met  meerderheid  der  stemgerechtigde 
leden”. 

Het  tweede  lid  vervalt  en  daarvoor  wordt  het  volgende  nieuwe 
tweede  lid  in  de  plaats  gesteld: 

„Mocht  op  deze  vergadering  de  meerderheid  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan  zal  een  half  uur  na  opening, 
terstond  eene  tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarin 
alsdan  de  aanwezige  leden  met  2;s  der  uitgebrachte  stemmen 
een  besluit  kunnen  nemen  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
wijziging  der  statuten  of  royeering  van  leden.” 

Art.  1 1.  In  art.  11  wordt  tusschen  de  woorden  „de”  en  „leden” 
geplaatst  het  woord  „gewone”  en  achter  het  woord  „verdeeld” 
geplaatst  het  navolgende  „of  een  eventueel  nadeelig  saldo  door 
hen  gelijkelijk  worden  bijgepast”. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N°.  247. 


VEREENIGINCt  voor  den  Effectenhandel,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Onderstaande  artikelen  der  statuten  als  volgt  te  wijzigen: 

a.  In  art.  5,  alinea  ld,  de  woorden:  „procuratiehouders  van 
leden  der  vereeniging”  en  in  alinea  2,  laatste  zinsnede,  de 
woorden:  „en  d”  te  schrappen. 

b.  In  art.  6,  sub  1,  2de  alinea,  de  woorden:  „als  procuratie¬ 
houder  door  een  lid  worden  aangesteld”  te  schrappen. 

c.  In  art.  7,  de  3de  alinea  te  schrappen. 

d.  In  art.  7,  1ste  alinea,  te  schrappen  de  woorden:  „en  d” 
en  daaraan  toe  te  voegen  de  navolgende  zinsnede: 

„Hetzelfde  geldt  voor  hen  die  onder  de  vroegere  regeling  als 
procuratiehouder  lid  zijn  geworden.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N°.  248. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  de  Christelijke 
bewaar-  en  handwerksschool  voor  Meisjes,  te  Baam- 
brugge.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  3  te  lezen  als  volgt : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  7  leden. 

Elk  jaar  treedt  één  lid  van  het  bestuur  volgens  rooster  af, 
doch  de  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  keuze  geschiedt  bij  gesloten  briefjes,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  uit  de  leden  der  vereeniging,  voor  zoover 
zij  lidmaten  der  Ned.  Hervormde  Kerk  alhier  zijn. 

Wanneer  de  volstrekte  meerderheid  na  2  vrije  stemmingen 
en  bij  l/3  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben,  niet  is  verkregen,  zal  de  stemming  tot  eene 
volgende  vergadering,  binnen  14  dagen  te  houden,  worden  uit¬ 
gesteld  en  alsdan  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslissen. 

Wanneer  door  vertrek,  overlijden  of  bedanken  tusschentijds 
het  getal  der  bestuursleden  zou  dalen  tot  3,  wordt  binnen  3 
maanden  het  bestuur  weder  tot  minstens  4  leden  aangevuld.” 

Art.  4  te  lezen  als  volgt: 

„De  geldmiddelen  der  vereeniging,  uit  de  contributiën  der 
leden,  uit  giften  van  andere  belangstellende  personen,  erf- 
makingen  en  uit  de  schoolgelden  samengebracht,  staan  onder 
het  beheer  van  het  bestuur,  dat  in  de  maand  Maart  rekening 
en  verantwoording  van  het  afgeloopen  kalenderjaar  aan  de  leden 
aflegt  en  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  der  vereeniging.” 
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Art.  8  aan  het  slot  te  lezen  als  volgt : 

„23  April  1873,  25  Maart  1874,  26  September  1905  en  20 
November  1911.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N#.  249. 


VEKEENIGING :  Nederlandsclie  Vrouwenbond  tot 
verhooging  van  liet  Zedelijk  Bewustzijn,  te  ’s  Gra- 
venhage .  ( Gewij  zigde  Statuten ) . 

Doel  en  werking. 

Art.  1.  In  aansluiting  aan  de  Fédération  abolitionniste 
internationale  en  aan  de  Nederlandsclie  Vereeniging  tegen 
de  Prostitutie,  bestaat  de  Nederlandsehe  Vrouwenbond  tot 
verboog'ing  van  bet  Zedelijk  Bewustzijn,  met  afdeelingen  en 
correspondenten  in  verschillende  plaatsen.. 

De  zetel  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage.  Het  hondsjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Art.  2.  Deze  vrouwenbond  stelt  zicb  ten  doel  de  ver¬ 
booging  van  bet  zedelijk  bewustzijn,  arbeidt  aan  dat  be¬ 
ginsel  met  alle  daartoe  beschikbare  middelen  en  tracht  dit 
doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  uitgeven  van  een  maandblad; 

b.  liet  houden  van  ledenvergaderingen  en  bijeenkomsten; 

c.  bet  indienen  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
autoriteiten ; 

d.  bet  deelnemen  aan  congressen ; 

e.  bet  instellen  en  bevorderen  van  bet  stationswerk ; 

/.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  verder  door  alle  wettige  middelen  die  door 
de  omstandigheden  worden  aangewezen. 

Art.  3.  Leden  van  den  Bond  kunnen  zij  worden  die,  over* 
tuigd  dat  de  ontzettende  zonde  die  ons  volk  verteert,  en 
alle  meeningen  en  verordeningen  welke  baar  vergoelijken, 
bare  kracht  ontleenen  aan  den  gedaalden  levenstoon  der 
ganscbe  maatschappij,  dien  levenstoon  in  de  kracht  Gods  tot 
een  hooger  peil  wenscben  te  brengen,  en  dit  doel  trachten 
te  bereiken  door  de  volgende  middelen: 
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a.  liet  persoonlijk  getuigenis  van  een  getrouwen,  nauw- 
gezetten,  (tode  welgevalligen  levenswandel,  in  zelfbewuste 
gehoorzaamheid  aan  Zijn  wil; 

b.  ieders  persoonlijke  invloed  in  eigen  kring. 

Om  lid  te  worden  vervoege  men  zich  bij  een  der  leden  van 
het  hoofd-  of  de  afdeelingsbesturen. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  gewone  leden,  die  eene  jaar- 
lijksche  miniinum-bijdrage  betalen  van  f  0,50  en  daaiwoor 
bet  orgaan  van  den  bond  ontvangen,  en  uit  leden-donatrices, 
die  jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen.  Deze  laatsten  ont¬ 
vangen  bovendien  ter  lezing  het  Bulletin  abolitionniste  en 
le  Journal  du  Bien  Public. 

Ook  vereenigingen,  rechtspersoonlijkheid  bezittende, 
kunnen  lid  worden  tegen  eene  minimum-bijdrage  van  f5. 

Personen  en  vereenigingen  geene  rechtspersoonlijkheid 
bezittende,  kunnen  voorstandster  worden. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging  vóór  den  aan¬ 
vang  van  een  nieuw  hondsjaar,  overlijden  of  royement. 

Het  royement  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering 
met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden,  giften,  legaten  en  andere  baten. 

Hoofdbestuur  en  afdeelingsbesturen. 

Art.  6.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  en 
hoogstens  9  leden,  te  ’s  Gravenhage  woonachtig,  en  zooveel 
leden  uit  andere  plaatsen  als  wenschelijk  wordt  bevonden. 
Het  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen 
op  de  jaarvergadering  uit  dubbeltallen  door  het  hoofdbestuur 
aangegeven  en  te  vermelden  in  het  orgaan,  2  maanden  vóór 
de  vergadering. 

De  afdeelingsbesturen  kunnen  uit  hare  leden  candidaten 
voordragen  ^  id  van  het  hoofdbestuur.  De  namen  dezer 
candi^"  '  tijdig  aan  het  hoofdbestuur  worden  toe- 

9 

het  hoofdbestuur  wordt  op  de  jaarver- 
'ente  gekozen . 

i  van  het  hoofdbestuur  worden  onder¬ 
sturen  bestaan  uit  3  leden  of  zooveel 
behoeften  aanwij  zen . 
nstens  1/4  der  ontvangen  bijdragen 
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aan  het  hoofdbestuur  af  te  geven.  (Zie  art.  10  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement.) 

De  correspondenten  worden  gekozen  met  voorkennis  van 
het  hoofdbestuur.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  verplich¬ 
tingen  als  de  afdeelingsbesturen.  Zij  kunnen  na  machtiging 
van  het  hoofdbestuur  de  helft  der  ontvangen  bijdragen  be¬ 
houden  voor  plaatselijke  doeleinden. 

Art.  9.  Afdeelingsbesturen  kunnen  voorstellen  inzenden 
aan  het  hoofdbestuur  ter  behandeling  op  de  jaarvergadering ; 
uiterlijk  vóór  1  Maart. 

J  aarvergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  worden  op  een  door  het  hoofdbestuur  nader  te  bepalen 
plaats,  in  overleg  met  de  daar  gevestigde  afdeeling. 

Tijd  en  plaats,  benevens  de  onderwerpen  ter  behandeling*, 
zullen  minstens  2  maanden  te  voren  in  het  orgaan  vermeld 
worden. 

Art.  11.  Afdeelingsbesturen  en  correspondenten  wonen 
zooveel  mogelijk  de  jaarvergaderingen  bij  of  laten  zich  daarop 
vertegenwoordigen.  Zij  hebben  recht  van  stemmen.  De  leden 
van  het  hoofdbestuur  en  vereenigingen,  lid  van  den  bond 
zijnde,  hebben  elk  1  stem. 

Leden  van  den  bond  en  voorstandsters  hebben  vrijen  toe¬ 
gang  tot  de  vergadering,  doch  zonder  recht  van  stemmen. 

Afgevaardigden  ontvangen  desgewenscht  vergoeding  van 
reiskosten . 

Art.  12.  Het  aantal  stemmen  door  de  afdeelingen  uit  te 
brengen  wordt  bepaald  naar  het  aantal  harer  leden  en  wel: 
tot  10  leden  1  stem;  van  10  tot  50  leden  2  stemmen;  van 
50  tot  100  leden  3  stemmen  ;  100  leden  en  daarboven  4  stem¬ 
men. 

Het  stemmen  geschiedt  met  gesloten  briefjes  over  personen, 
ever  zaken  mondeling. 

Besluiten  moeten  genomen  worden  met  meerderheid  van 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Op  de  jaarvergadering*  wordt  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  verslag  uitgebracht  van  hetgeen  in  het  afgeloopen  jaar 
is  verricht. 

Eene  commissie  van  2  of  3  leden  uit  de  vergadering,  met 
even  zooveel  plaatsvervangsters  wordt  op  de  jaarvergadering 
benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  tegen 
de  eerstvolgende  vergadering  en  tot  het  uitbrengen  daarover 
van  een  schriftelijk  rapport. 
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Art.  14.  Wat  verder  noodig'  is  ten  aanzien  van  liet  inwen¬ 
dig  bestuur  wordt  nader  bij  liet  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten . 

Art.  15.  Besluiten  tot  veranderingen  in  deze  statuten  wor¬ 
den  genomen  op  de  jaarvergadering  met  2/3  der  aanwezige 
stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring.  De 
veranderingen  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging,  opgericht  te  's  Gravenhage,  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  25  Mei  1884. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  27  jaren,  alzoo 
eindigende  24  Mei  1940. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  alleen  worden 
overgegaan  op  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen . 

Over  de  voorhanden  zijnde  gelden  en  bezittingen  wordt  als¬ 
dan  tevens  beschikt  in  overeenstemming  met  karakter  en  doel 
van  den  bond,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  cle  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  da  N ederlandsche  Staatscourant  van 


rij  dag  23  Februari  1912,  u°.  45. 


N°.  250 


VEREENIGING:  Roomsch-Katliolieke  Tilburgsche 
gildenbond,  thans  genaamd:  Tilburgsche  Roomsch- 
Katliolieke  Gildenbond,  te  Tilburg.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Tilburg  onder  den 
naam  van:  Tilburgsche  Roomsch-Katliolieke  Gildenbond  een 
bond  van  te  Tilburg  gevestigde  Roomsch-Katliolieke  vak- 
'vereenigingeu  -van  werklieden  of  van  personen  die  met  werk¬ 
lieden  gelijk  kunnen  worden  gesteld. 

Art.  2.  Het  doei  van  den  bond  is  de  algemeene  gods¬ 
dienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  arbeiders  naar 
den  geest  der  Katholieke  kerk  te  behartigen  en  de  eenheid 
in  de  beweging  der  Roomsch-Katliolieke  vakvereenigingen 
te  Tilburg  te  bevorderen. 

Art.  3.  He  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door. 

1°.  het  vormen  van  een  vasten  band  tusschen  de  Roomsch- 
Katliolieke  vakvereenigingen  der  stad; 

2°.  het  bevorderen  van  de  godsdienstige  en  maatschap¬ 
pelijke  ontwikkeling  der  tot  den  bond  behoorende  leden, 
door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen,  het 
geven  van  cursussen,  de  verspreiding  van  lectuur; 

3°.  het  stichten  van  of  medewerking  aan  fondsen  of  in¬ 
stellingen  in  hef  belang  der  werklieden  ; 

4°.  liet  houden  van  algemeene  vergaderingen  van  de 
leden  der  bij  den  bond  aangesloten  vakvereenigingen  en 
het  aan  die  leden  verschaffen  van  ontspanningsgelegen- 
heden  ; 

5°.  het  beheeren  van  het  bondsgebouw  ; 

*  6°.  het  optreden  als  vertegenwoordiger  der  Roomscfi- 
Katholieke  arbeiders  der  stad  in  zake  van  algemeen  belang: 

7°.  het  samen  werken  met  andere  Roomsch-Katliolieke 
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vereenigingen  en  tot  bepaalde  doeleinden  voor  zoover  de 
Katholieke  beginselen  zulks  toelaten,  '  met  andere  dan 
Koomsch-Katholieke  vereenigingen ; 

8°.  andere  voor  zijn  doel  nuttig  geacht  wordende  wet¬ 
tige  en  geoorloofde  middelen. 

Art.  4.  Om  deel  uit  te  maken  van  den  Tilburgschen 
Koomsch-Katholieken  Gildenbond,  moet  de  vakvereeniging 
door  het  hoofdbestuur  zijn  aangenomen  als  afdeeling,  en 
voldoen  aan  de  volgende  voorwaarden: 

1°.  dat  de  vereeniging  is  eene  vakvereeniging  van  werk¬ 
lieden  of  van  personen,  die  met  werklieden  gelijk  gesteld 
w orden  : 

2°.  dat  deze  vakvereeniging  is  lloomsch-Katholiek  en 
hare  statuten  zoowel  bisschoppelijk  als  Koninklijk  zijn  goed¬ 
gekeurd  ; 

3°.  dat  de  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  den  Tilburgschen  Koomsch-Katholieken  Gilden¬ 
bond. 

Art.  5.  Eene  vereeniging  verliest  het  lidmaatschap: 

1°.  bij  verlies  van  eene  der  voorwaarden  gesteld  in  het 
vorig  artikel ; 

2°.  door  vrijwillige  uittreding  ; 

3°.  bij  royement  van  het  hoofdbestuur  met  2/3  der  stem¬ 
men  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  van  liet  hoofd¬ 
bestuur,  wegens  het  niet  nakomen  der  verplichtingen  tegen¬ 
over  den  boud  of  het  handelen  in  strijd  met  het  doel  of  de 
belangen  van  den  bond. 

I3ij  uittreding  uit  den  bond,  om  welke  reden  dan  ook,  ver¬ 
liest  de  vereeniging  alle  rechten  op  den  Tilburgschen 
Koomsch-Katholieken  Gildenbond,  zijne  eigendommen  en  be¬ 
zittingen  . 

Deze  bepaling  geldt  ook  voor  de  leden  van  de  uittredende 
vereeniging,  zoowel  tegenover  den  bond  zelven  als  tegen¬ 
over  door  den  bond  opgerichte  of  nog  op  te  richten  fondsen 
en  instellingen,  tenzij  in  de  reglementen  van  die  fondsen  of 
instellingen  het  tegendeel  wordt  bepaald. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur 
genaamd  hoofdbestuur  bestaande  uit  afgevaardigden  der 
a  an gesloten  vereenigingen . 

Iedere  aangesloten  vereeniging  kiest  voor  elke  50  leden  of 
gedeelte  van  50  leden  dat  zij  heeft  op  1  Januari  van  het  jaar, 
waarin  de  verkiezing  moet  plaats  hebben,  een  afgevaardigde 
voor  het  hoofdbestuur,  met  dien  verstande  echter,  dat  eene 
vereeniging  niet  meer  dan  3  afgevaardigden  in  het  hoofd¬ 
bestuur  mag  hebben. 
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Art.  T.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vor¬ 
men  liet  dageiijkscii  bestuur,  terwijl  de  2de-voorzitter,  2de- 
secretaris  en  2de-penningmeester  liet  recht  hebben  de  dage- 
lijksche  bestuursveigaderingen  bij  te  wonen  en  mede  te 
stemmen. 

Er  mag  van  ééne  afdeeling  niet  meer  dan  één  afgevaar¬ 
digde  in  liet  dagelijksch  bestuur  zitting  nemen. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur,  alsmede  liet  dagelijksch  be¬ 
stuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  door  den  bisschop  van 
’s  Hertogenbosch  te  benoemen  geestelijken  adviseur,  die 
hooldadviseur  wordt  genoemd. 

De  hoofdadviseur  moet  van  alle  vergaderingen  in  kennis 
worden  gesteld. 

Geen  besluiten  mogen  worden  uitgevoerd,  wanneer  de 
adviseur  meent  dat  zij  met  de  Katholieke  beginselen  in  strijd 
zijn  en  hij  zich  daarom  tegen  de  uitvoering  verzet. 

Bij  meenirigsverschil  bestaat  beroep  bij  den  bisschop. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd 
van  2  ja  ar. 

De  verkiezing  der  afgevaardigden  door  de  aangesloten  ver- 
eenigingen  moet  plaats  hebben  in  de  maand  December. 

De  aftreding  der  hoofdbestuursleden  heeft  plaats  in  de 
laatste  week  van  Januari,  met  uitzondering  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  die  in  functie  blijven  tot  de 
eerste  vergadering  van  het  nieuw  gekozen  hoofdbestuur  en 
aftreden  nadat  door  dit  hoofdbestuur  de  bescheiden  van  den 
bond  van  hen  zijn  overgenomen. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  moet  minstens  2  algemeene 
vergaderingen  voor  de  leden  der  aangesloten  vereenigingen 
beleggen  en  is  bevoegd  meerdere  algemeene  vergaderingen 
uit  te  schrijven. 

Hel  is  verplicht  dit  binnen  eene  maand  te  doen  als  dit 
door  de  besturen  van  minstens  1/3  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  met  opgave  der  redenen  wordt  aangevraagd. 

Art.  11.  Door  het  dagelijksch  bestuur  kunnen  vergade¬ 
ringen  belegd  worden  met  de  besturen  der  aangesloten  ver¬ 
eenigingen  ter  bespreking  van  de  belangen  van  den  Gilden¬ 
bond.  Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht  binnen  2  weken 
eene  dergelijke  vergadering  te  beleggen,  wanneer  de  be¬ 
sturen  van  1/3  der  aangesloten  vereenigingen  onder  opgave 
van  reden  er  om  verzoeken. 

Op  deze  vergaderingen  kunnen  geene  besluiten  worden 
genomen  die  voor  de  aangesloten  vereenigingen  of  hunne 
leden  bindend  zijn,  tenzij  deze  besluiten  op  eene  hoof  ^be¬ 
stuursvergadering  worden  bekrachtigd.  Op  de  in  dit  artikel 
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en  de  in  art.  10  aangevraagde  vergaderingen  zullen  de  pun¬ 
ten  der  aanvragers  liet  eerst  worden  behandeld. 

Art.  12.  De  op  de  in  art.  10  bedoelde  algemeene  verga¬ 
dering  genomen  besluiten,  alsmede  de  door  liet  hoofdbestuur 
genomen  besluiten  zijn  voor  de  aangesloten  vereenigingen 
en  hunne  leden  bindend. 

Art.  13.  Wanneer  1/3  of  meer  leden  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  zulks  gewenscht  achten  zal,  alvorens  over  eene  aange¬ 
legenheid  welke  niet  van  gewoon  huiskoudelijken  aard  ’.s, 
een  besluit  genomen  wordt,  de  zaak  eerst  behandeld  worden 
in  eene  gecombineerde  bestuursvergadering  als  bedoeld 
in  art.  11. 

Art.  14.  Buitengewone  geldetijke  verplichtingen  tegen¬ 
over  den  bond  kunnen  aan  de  leden  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  niet  worden  opgelegd,  tenzij  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Voorstellen  daartoe  moeten  minstens  3  weken  vóór  de 
algemeene  vergadering  zijn  bekend  gemaakt.  Besluiten  hier¬ 
toe  zijn  eerst  geldig,  wanneer  zij  door  2/3  der  in  de  verga¬ 
dering  aanwezige  stemgerechtigden  zijn  aangenomen. 

Hetzelfde  wordt  vereischt  als  opgelegde  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  moeten  worden  opgeheven  of  verminderd. 

Art.  15.  Tot  stichting  van  algemeene  fondsen  wordt  de 
toestemming  der  algemeene  vergadering  gevorderd. 

Art.  16.  De  bond  is  niet  aansprakelijk  voor  de  verrich¬ 
tingen,  contracten  of  verplichtingen  van  de  aangesloten  ver¬ 
eenigingen,  tenzij  in  eene  algemeene  vergadering  van  den 
bond  deze  zich  uitdrukkelijk  heeft  aansprakelijk  gesteld  voor 
zulke  verrichting,  contract  of  verplichting'  eener  aangesloten 
vereen  iging. 

Evenmin  is  de  bond  aansprakelijk  voor  de  verrichtingen, 
handelingen  of  verplichtingen  .van  onder  hem  ressorteerende, 
onder  afzonderlijke  reglementen  werkende  fondsen,  instel¬ 
lingen  of  clubs,  tenzij  die  aansprakelijkheid  de  bond  op 
zich  genomen  heeft. 

Art.  17.  Wanneer  in  eene  aangesloten  vereeniging  of  in 
een  onder  toezicht  van  het  hoofdbestuur  werkend  fonds  of 
instelling  een  conflict  ontstaat  tusschen  bestuursleden  on¬ 
derling  of  tusschen  bestuur  en  leden,  hebben  partijen  het 
recht  de  tusschenkomst  van  het  hoofdbestuur  in  te  roepen, 
aan  wiens  uitspraak  zij  zich  moeten  onderwerpen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd 
door  de  contributiën  en  bijdragen  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen  en  donateurs,  giften,  toevallige  baten,  schenkingen 
en  legaten. 


4 


VEREENIGINGEN. 


250 


Art.  19.  Elke  aangesloten  vereeniging  betaalt  voor  elk 
Hel  dat  de  vereenigng  heeft  als  contributie  aan  den  Gilden¬ 
bond  eene  jaarlijksche  bijdrage,  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  te  bepalen. 

Art.  20.  Als  donateurs  van  den  Gildenbond  worden  be¬ 
schouwd  zij  die  den  Gildenbond  steunen  door  jaarlijksche 
bijdragen  van  f  5  of  f  2,50.  Zij  hebben  recht  van  toegang 
tot  de  algemeene  en  feestvergaderingen  en  tot  die  uitvoerin¬ 
gen  die  ook  voor  de  leden  der  aangesloten  vereeni gingen 
gratis  toegankelijk  zijn. 

Art.  21.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  30  November  1896. 

Het  vereen igingsjaar  loopt  van  I  Januari  tot  31  December. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  sta¬ 
tuten  niet  in  strijd  mag  zijn,  bevat  nadere  bepalingen  om¬ 
trent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de 
vergaderingen,  de  contributie,  contributie-inning  en  nadere 
werking  van  den  bond. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  ledenvergadering,  nadat  de  voorgestelde 
wijzigingen  aan  de  aangesloten  vereenigingen  minstens  3 
weken  te  voren  zijn  toegezonden. 

Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschop¬ 
pelijke  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  De  bond  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
3  vereenigingen  zijn  voortbestaan  verlangen.  Bij  eventueele 
ontbinding  vervallen  de  bezittingen,  nadat  overeenkomstig 
art.  1702  B.  W.  de  schulden  der  vereeniging  zijn  voldaan, 
aan  een  door  het  dan  nog  aanzijnd  bestuur  te  bepalen 
Katholiek  sociaal  doel. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  is  de  beslissing  aan 
het  hoofdbestuur. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N°.  251. 


VEREENTGING:  ,, Vooruitgang  zij  ons  doel5’,  af- 
deeling  Amsterdam  van  den  Nederlandsclien 
Schildersgezellenbond,  te  Amsterdam.  (Gewijzig¬ 
de  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  ,, Vooruitgang  zij  ons  doel55, 
afdeeling  Amsterdam  van  den  Nederlandsclien  Schildersge- 
zellenbond,  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  wordt  in  deze  sta¬ 
tuten  genaamd:  ,,de  afdeeling”. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  be¬ 
vordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  schil¬ 
dersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

cl.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen  ; 

ƒ.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

().  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

//.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 


1 


251 


rER,EEJNTGINGEN. 


afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversverenigingen.  Wanneer  de  afdee- 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  beeft  aangegaan 
met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan  de 
bepalingen  van  die  overeenkomst  in  den  zin  van  art.  1637a 
van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling  die  op  de  wijze  als  in 
art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  bet  opbonden  van  bun  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  der  collectieve  arbeidsover¬ 
eenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst  is 
aangegaan  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandscben  Schil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  liet  recht 
hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht  aan  te 
sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor  te 
dragen.  Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan 
kan  de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  bet  hoofdbestuur.  In¬ 
dien  dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt 
en  tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen.  Besluit  de  leden¬ 
vergadering  tot  toelating,  maar  bet  hoofdbestuur  beeft  er 
bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken  persoon  niet  als  bonds¬ 
lid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  beeft  de 
afdeeling,  in  bet  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  bet  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge¬ 
meen  e  vergadering  van  den  bond.  Hangende  het  beroep 
blijft  bet  besluit  van  bet  hoofdbestuur  van  kracht.  De  alge- 
meene  vergadering  beslist  in  laatste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum,  aangegeven  in  bet 
diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  bet  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te  ge¬ 
lijk  met  liet  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door: 

a.  overlijden; 
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b.  opzegging; 

c.  royement ; 

cl.  verv  alleiv verkla  ring . 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  hij  den  secretaris 
der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden: 

a.  door  de  afdeeling' 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  beroep 
bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich  met 
liet  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan  liet 
besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de  afdee¬ 
ling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering 
van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  'blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  gehandhaafd. 

Keurt  liet  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  liet  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep  gaan 
bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond.  Han¬ 
gende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbestuur 
van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  uitgesproken  worden  op  grond  van: 

a.  het  hebben  van  G  of  meer  weken  contributieschuld ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  der  bondsstatuten,  reglementen,  congresbesluiten 
of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene  alge¬ 
meene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  kennis 
gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen  6 
weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdeeling 
schriftelijke  mededeel ing  is  gedaan  van  liet  besluit  waarvan 
men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld.  Het  eene  jaar  treedt  de  grootste, 
het  andere  jaar  de  kleinste  helft  af  volgens  op  te  maken  roos¬ 
ter ;  de  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

He  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig 
zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  He  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door  de 
algemeen©  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schildersge- 
zellenbond  wordt  toegewezen  ; 

b.  de  door  de  afdeeling,  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

•  c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

He  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd  ;  dit  mag  slechts  geschie¬ 
den  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten  der 
gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuursleden  ver- 
eischt.  He  instelling  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
te  Amsterdam.  Op  deze  vergadering  wordt  door  liet  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar. 
Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door  1/5 
deel  der  leden  wordt  aangevraagd  ; 

c.  indien  als  liet  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  dee]  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld 
en  gewijzigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  mits  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden 
zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeu - 
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ring1  van  liet  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  25  jaren,  te  rekenen  van  31  Maart  1870.  Bij  het  verstrij¬ 
ken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  alzoo  eindi¬ 
gende  ultimo  Februari  1925. 

Bij  ontbinding  van  den  jST ederlan dschen  Schildersgezellen- 
bond  vóór  dien  tijd  wordt  de  afdeeling  van  rechtswege  eene 
zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  voor  zoover  die  op  de  daarvoor  noodig  geworden  ver¬ 
anderingen  der  statuten  vereisoht  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  be¬ 
staan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5  ; 

.  b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbon  d.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  liet  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  liet  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling  welke  het  royement  ten  gevolge 
hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond. 

Ten  dien  einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8 
dagen  vóór  de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den 
bond  de  leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met  de 
statuten  en  reglementen  handelt,  de  leiding  en  liet  beheer 
worden  overgenomen  door  liet  hoofdbestuur.  De  wijze  waarop 
dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt  gebracht, 
is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement  van  den 
bond. * 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Vederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 
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Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Jan.  1912  n°.  45. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

II  .  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  19.12,  n°.  45. 


4  EItEENIGING:  De  Club,  te  Alkmaar.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Art.  1.  Te  Alkmaar  wordt  eene  vereeniging  opgericht, 
welke  genaamd  zal  zijn:  De  Club. 

Het  doel  der  vereeniging  is  gezellige  omgang  in  besloten 
kring. 

Art.  2.  De  eigendommen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
meubilair,  glaswerk,  biljart,  andere  sociëteitsbenoodigd- 
beden,  enz. 


Art.  3.  De  vereeniging,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aangevangen  19  Januari  1883,  wordt  opnieuw  voort¬ 
gezet  voor  den  tijd  van  29  jaar,  aangevangen  19  Januari 
1912. 


Zes  maanden  vóór  liet  eindigen  van  dien  termijn  wordt  in 
eene  daartoe  te  houden  vergadering  van  leden  over  de  al 
of  niet  voortzetting  der  vereeniging  of  wijziging  in  de 
statuten  beslist. 


Art.  4.  De  vereeniging*  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden. 

Art.  5.  Tot  gewone  leden  der  vereeniging  worden,  na 
gehouden  ballotage,  aangenomen  meerderjarige  inwoners 
der  gemeente  Alkmaar. 

Art.  G.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn: 

a.  zonder  voorafgaande  ballotage,  doch  na  voorafgaande 
schriftelijke  opgave  aan  den  secretaris: 

officieren  van  zee-  en  landmacht  en  van  het  Indische  leger, 
zoowel  in  actieven  dienst  als  op  non-activiteit  of  zich  met 
verlof  alhier  bevindende,  doch  geen  burgerlijke  betrekking 
bekleedende ; 

b.  na  gehouden  ballotage: 
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1°.  personen  buiten  de  gemeente  Alkmaar  woonachtig  en 
o  u  d  e  ï'  d  a  n  18  j  a  a  r  ; 

2°.  minderjarige  personen  binnen  de  gemeente  Alkmaar 
woonachtig,  doch  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebbende. 

De  buitengewone  leden  hebben  geen  mede-eigendom  aan 
de  goederen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Verwisseling  van  het  buitengewone  in  het  gewone 
lidmaatschap  en  omgekeerd  geschiedt  zonder  ballotage. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uitgveoefend  door  6  commis¬ 
sarissen,  waarvan  5  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen  en 
1  uit  en  door  de  buitengewone  leden  sub  a  van  art.  6. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester. 

Van  de  commissarissen,  uit  de  gewone  leden  gekozen,  treedt 
ieder  jaar  volgens  een  te  maken  rooster  1  af,  die  dadelijk 
herkiesbaar  is. 

Voor  zooveel  noodig  benoemt,  schorst  en  ontslaat  het  be¬ 
stuur  den  kastelein  en  de  bedienden  en  voorziet  hen  van 
eene  instructie.  Het  gaat  contracten  aan  met  den  kastelein, 
behoudens  goedkeuring  der  leden. 

Het  bestuur  is  zonder  eene  in  de  vergadering  der  leden 
uitdrukkelijk  verleende  machtiging  niet  bevoegd  onroerende 
g'oederen  te  verkoopen  of  te  koopen  of  geldleeningen  aan  te 
gaan. 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  de  vergaderingen  der  leden, 
zoowel  de  bepaald  voorgeschrevene  als  die,  welke  het  in  liet 
belang  der  sociëteit  noodig  acht  of  door  minstens  10  gewone 
leden  schriftelijk  worden  aangevraagd. 

Een  lid  van  het  bestuur  leidt  de  vergaderingen.  Alle 
besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  uitgebracht  door  de  gewone  leden  en  den  commis¬ 
saris,  die  ingevolge  art.  8  uit  en  door  de  buitengewone  leden 
sub  a  van  art.  6  is  gekozen. 

Vertegenwoordiging  van  afwezigen  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  10.  Eenmaal  ’s  jaars,  in  eene  daartoe  in  Februari  te 
houden  vergadering,  legt  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording*  af  van  zijn  gehouden  beheer  over  het  afgeloopen 
jaar.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  begrooting  op  te 
maken  voor  het  volgend  dienstjaar;  op  eene  in  de  maand 
November  te  houden  vergadering  wordt  de  begrooting  vast¬ 
gesteld.  Van  die  aangenomen  begrooting  mag  niet  worden 
af  ge  weken. 

Art.  12.  Ieder  gewoon  lid  betaalt  eene  contributie  van 
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f  25  ’s  jaars,  te  betalen  in  2  termijnen  en  wel  in  de  maanden 
Januari  en  Juli,  en  bij  zijne  aanneming  als  lid  bovendien 
eene  entree  van  f  2,50. 

De  buitengewone  leden  sub  a  van  art.  6  betalen  eene 
contributie  van  f  1  per  maand,  de  overige  buitengewone  leden 
de  helft  van  de  contributie  der  gewone  leden. 

Art.  13.  De  leden  worden  tot  liet  bij  wonen  der  ver¬ 
gaderingen,  bedoeld  bij  artt.  3,  8,  9,  10,  11  en  14,  opgeroepen 
door  het  bestuur,  bij  oproepingsbiljetten,  ten  minste  8  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering  aan  hen  toegezonden. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  in  geval  van  ontbinding  der 
vereeniging  met  de  vereffening  belast. 

Het  zal  de  bezittingen  der  vereeniging  in  het  openbaar 
volgens  plaatselijk  gebruik  verkoopen  en  is  verplicht  zich  te 
gedragen  naar  liet  voorschrift  van  art.  1702,  al.  2,  van  het 
Burger  1  ij  k  Wetboek . 

In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding*  besloten  wordt, 
zal  over  de  bestemming  van  het  saldo,  na  afdoening  van 
alle  schulden,  worden  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Jan.  1912,  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Overscliiesche  Oranje-vereeniging, 
te  O ver sc L ie. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naa.ni :  Overscliiesche 
Oranje-vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Overschie. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 

29  jaar,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde 

30  November  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  verjaardag  van 
Hare  Majesteit  de  Koningin,  andere  gedenkwaardige  dagen 
voor  het  Vorstenhuis,  het  Nederlandsche  volk  of  van  de 
gemeente  Overschie  feestelijk  te  vieren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  alle  wettige 
middelen  die  daaraan  bevorderlijk  kunnen  zijn,  waaronder: 
liet  organiseeren  van  volksfeesten,  muziek  en  andere  uit¬ 
voeringen,  die  door  de  leden  en  zoo  mogelijk  ook  door  anderen 
kosteloos  kunnen  worden  bijgewoond. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  leden,  leden-dona- 
teurs  en  eereleden. 

Ieder  ingezetene  der  gemeente  Overschie,  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  heeft  bereikt,  kan  lid  der  vereeniging  worden. 
Het  bestuur  heeft  het  recht  in  bijzondere  gevallen  personen, 
niet  ingezetenen  der  gemeente  zijnde,  als  lid  aan  te  nemen. 

Art.  6.  Wie.  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  aan  liet 
bestuur  der  vereeniging  kennis.  Het  bestuur  beslist  in  zijne 
eerstvolgende  vergadering  omtrent  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  brengt  de  verplichting  mede 
tot  betaling  een  er  jaarlijksche  contributie,  waarvan  de  hoe¬ 
grootheid  bij  de  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  wordt 
op  gegeven,  doch  die  niet  lager  mag  zijn  dan  liet  bedrag  in 
liet  huishoudelijk  reglement  als  minimum-contributie  vast¬ 
gesteld  . 
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Art.  8.  Wie  lid  wordt  verbindt  zich  dat  te  blijven  ge¬ 
durende'  liet  geheele  loopende  vereenigingsj aar,  en  liet  bedrag* 
der  contributie,  bij  de  toetreding  toegezegd,  voor  dit  geheel© 
loopende  vereen ig i ngs  j aar  te  betalen.  Hij  die  na  1  October 
lid  wordt,  is  niettemin  verplicht  tot  betaling  der  contributie 
over  liet  volle  vereend  gingsjaar. 

Het  lidmaatschap  wordt  geacht  telkens  voor  een  nieuw 
vereenigingsjaar  tegen  betaling  derzelfde  contributie  voort 
te  duren,  wanneer  niet  ten  minste  eene  maand  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar  schriftelijk  aan  liet  bestuur 
is  kennis  gegeven,  dat  men  zijn  lidmaatschap  opzegt  of  in 
liet  bedrag  der  contributie  Vermindering  wenschl  te  brengen. 

Art.  9.  Men  wordt  als  lid -donateur  aangemeirkt,  zoolang 
men  eene  contributie  betaalt  ten  bedrage  van  de  daarvoor 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  som  of  meer 
per  ja  ar. 

Eerelid  wordt  men  door  benoeming  daartoe  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering ;  als  zoodanig  is  men  niet  verplicht  con¬ 
tributie  te  betafenl.  Kerel  eden  hebben  het  recht  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  daarin  eene  adviseerende  stem 
uit  te  brengen. 

Art.  10.  Al  hetgeen  in  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  is  bepaald  ten  opzichte  van  leden  geldt  ook  voor 
leden -donateurs  en  ©ereleden,  tenzij  anders  is  bepaald. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  opzegging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  8,  3de  lid ; 

h.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  door 
het  bestuur,  behoudenis  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  meerderjarige  leden, 
allen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  te  kiezen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- voor¬ 
zitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks  treedt  1/3  gedeelte  van  het  bestuur  af  volgens  op 
te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Bij  het  bestuur  berust  de  algemeene  leiding  der 
zaken  van  de  vereeniging;  liet  vertegenwoordigt  haar  in  en 
buiten  rechten.  Evenwel  is  tot  het  voeren  van  rechtsgedingen, 
welke  niet  tot  de  bevoegdheid  van  den  kantonrechter  be¬ 
boeren,  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  beschikt  over  de  geldmiddelen  der  vereeniging, 
doch  uitsluitend  voor  liet  doel,  omschreven  in  art.  3. 

Art.  14.  In  de  maanden  October  en  Maart  wordt  eene 
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algemeene  vergadering  gehouden.  In  de  Octobervergadering 
wordt  door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het 
helleer  der  gelden  over  het  afgeloopen  vereen i gingsjanr. 

Tevens  worden  in  deze  vergadering  de  bestuursleden  ge¬ 
kozen  . 

In  de  Maartvergadering  worden  voorstellen  gedaan  en 
besproken  betreffende  de  onderwerpen  bedoeld  in  art.  3, 
en  uit  de  vergadering  eene  commissie  gekozen  van  3  leden, 
belast  met  het  nazien  der  boeken  van  den  penningmeester, 
welke  commissie  van  hare  bevinding  in  de  daaropvolgende 
Octobervergadering  haar  verslag  zal  uitbrengen. 

Tegen  liet  einde  van  het  vereenigingsjaar  treedt  de  pen¬ 
ningmeester  in  overleg  met  de  commissie  over  den  tijd  en  de 
plaats  waar  zij  de  boeken  zal  onderzoeken,  ten  einde  tijdig 
vóór  de  Octobervergadering  haar  verslag  dienaangaande  te 
kunnen  opmaken . 

In  de  Maartvergadering  worden  tevens  door  het  bestuur 
commissiën  van  bijstand  benoemd,  ten  einde  het  bij  de  uit¬ 
voering  der  feestelijkheden  zoo  noodig  ter  zijde  te  staan. 

Art.  15.  De  al  genree  ne  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  dit  wordt  noodig  ge¬ 
oordeeld. 

Het  bestuur  is  tot  die  oproeping  eveneens  verplicht  zoodra 
door  ten  minste  20  leden  daartoe  een  schriftelijk  verzoek 
aan  het  bestuur  wordt  gericht,  met  opgave  der  te  behandelen 
punten.  De  vergadering  moet  worden  gehouden  uiterlijk  14 
dagen  na  ontvangst  van  liet  verzoek  en  de  oproeping  ge¬ 
schiedt  ten  minste  3  en  ten  hoogste  8  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  regelen  be¬ 
trekkelijk  de  voorloopige  voorziening  in  tusschentijdsche 
\aeatures  in  het  bestuur;  verder  al  wat  betreft  de  bij  een  roe- 
ping  van  en  de  orde  op  bestuurs-  en  algemeene  vergaderin¬ 
gen,  waaronder  begrepen  de  stemmingen,  en  eindelijk  de 
nadere  afbakening  van  den  werkkring  van  het  bestuur  en 
zijne  met  bepaalde  functiën  belaste  leden;  voorts  al  wat 
daarbij  te  regelen  raadzaam  mocht  voorkomen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  de  statuten. 

Art.  1T.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot 
30  September. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  wordt  geacht  te  loopen  van 
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Jen  dag  der  oprichting  der  veréeniging  tot  ultimo  Septem¬ 
ber  1912. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  be¬ 
hoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  der 
stemmen  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  d.e  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kaïr  alleen  wor¬ 
den  besloten  wanneer  in  de  eerste  algemeene  vergadering, 
waarin  het  voorstel  tot  ontbinding  na.  voorafgaande  aan¬ 
kondiging*  aan  de  orde  is  gesteld,  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
met  de  vereffening  belast  en  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring'  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  en  aan'  het  saldo  in  kas. 

Alles  met  inachtneming,  voor  zooveel  noodig,  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  In  gevallen,  waarin  door  statuten  noch  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  voorzien  of  waarin  verschil  be¬ 
staat  omtrent  de  uitlegging  daarvan,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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"V  EREENIGING :  Het  Eigendomsrecht,  te  Utrecht. 


Naam. 


Art.  1.  Te  Utrecht  is  gevestigd  eene  vereeniging  tot  be¬ 
hartiging  der  belangen  van  belanghebbenden  bij  huizen  en 
gronden  te  Utrecht  en  omstreken,  genoemd:  Het  Eigen¬ 
domsrecht. 


Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  aanvangende  1  Mei  1911  en  eindigende  den 
iaatsten  April  1940. 


Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  volle  genot  van  den  eigendom  of  eenig  ander  zake¬ 
lijk  recht  op  huizen  en  andere  onroerende  goederen  zooveel 
mogelijk  te  handhaven  en  te  bevorderen; 

b.  de  belangen  der  leden  tegen  willekeur  of  kwade  prak¬ 
tijken  van  derden  te  beschermen; 

c.  al  datgene,  wat  in  verband  daarmede  ten  voordeele  en 
in  liet  belang  der  leden  kan  strekken. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  der  leden; 

b.  door  het,  alleen  voor  zich  zelf,  of  in  samenwerking  met 
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anderen,  uitgeven  van  een  blad  oi'  van  brochures,  waarin  ten 
nutte  en  ten  gerieve  der  leden  mededeelingen  worden  gedaan ; 

r.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  liet  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 


De  leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  natuurlijke 
personen  en  rechtspersonen,  die  eigenaars,  beheerders  of  zake¬ 
lijk  gerechtigden  zijn  van  en  op  onroerende  goederen. 

Art.  6.  (Jp  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  door  de 
algemeen©  vergadering  ©ereleden  worden  benoemd  ;  zij  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  doch  zijn  niet  ver¬ 
plicht  contributiën  of  andere  bijdragen  te  betalen. 

Gewoon  lid  wordt  ieder  die  aan  de  vereischten  daartoe  ge¬ 
steld,  beantwoordt  en  zijn  verlangen  daartoe  gan  het  bestuur 
of  een  der  leden  heeft  kenbaar  gemaakt,  zoodra  de  voorzitter 
op  de  vergadering  hiervan  mededeel  ing  heeft  gedaan  en  zich 
de  meerderheid  der  aanwezige  leden  niet  tegen  de  toetreding 
van  het  adspirant-lid  heeft  verklaard. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  het  ophouden  der  in  art.  5  gestelde  vereischten; 

b.  door  onder-curateele-stelling ; 

c.  bij  beëindiging  van  het  vereenigingsjaar,  nadat  min¬ 
stens  3  maanden  te  voren  schriftelijk  is  opgezegd ; 

d.  door  royement,  bij  besluit  van  het  bestuur,  in  geval  van 
wanbetaling  van  het  aan  de  vereeniging  wegens  contributiën 
of  uit  anderen  hoofde  verschuldigde,  en  in  alle  andere  ge¬ 
vallen  bij  besluit  van  de  algemeen©  vergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  en  hoogstens  9  leden,  als  :  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste- 
secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  commissarissen. 

Het  wordt  in  de  maand  Januari  benoemd  uit  de  gewone 
leden  door  eene  al  gemeen  e  vergadering. 

In  eene  tusschentij  dsehe  vacature  wordt  zoo  spoedig  moge- 
I ij k  voorzien;  de  nieuw  gekozene  treedt  wat  zittingsduur  be¬ 
treft  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Elk  jaar  treden  2  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  op 
te  maken  rooster,  en  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  'Uit  het  voltallig  gekozen  bestuur  wijst  de  vergade¬ 
ring  ieder  jaar  in  de  maand  Januari  een  voorzitter  aan. 
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De  overige  bestiuirsfuiictiën  worden  door  liet  bestuur  onder¬ 
ling  bij  meerderheid  van  stemmen  verdeeld. 

Art.  10.  De  benoeming  van  de  leden  van  het  bestuur,, 
alsmede  van  den  voorzitter,  zal  voor  de  eerste  maal  geschie¬ 
den  door  de  eerste  algemeene  vergadering.  Daarna  zal  liet 
nieuw  benoemde  bestuur  bij  loting  den  in  art.  7  bedoelden 
rooster  opmaken. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  doch  behoeft  om  in  rechten  op  te  treden 
de  toestemming  van  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  de  dagelijksehe  regeling 
van  zaken,  welke  de  vereeniging  betreffen,  en  met  de  zorg  dat 
deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  worden  nage¬ 
leefd,  en  dat  de  besluiten  door  de  vergadering  genomen  wor¬ 
den  ten  uitvoer  gelegd. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  beheer  en  de  beschikking 
over  de  eigendommen  der  vereeniging,  tot  het  doen  van 
schenkingen,  tot  het  aangaan  van  leeningen  of  aflossen  daar¬ 
van ;  tot  liet  bezwaren  of  xve  r  vree  inden  van  eigendommen  der 
vereeniging  behoeft  het  bestuur  de  toestemming  van  de  ver¬ 
gadering. 

Art.  14.  Omstreeks  de  beëindiging  van  het  vereent  gin  gs- 
jaar  of  in  het  begin  daarvan,  zal  het  bestuur  aan  de  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  doen  op  eene  wijze 
bij  het  huishoudelijk  reglement  nader  aan  te  wijzen. 

Art.  15.  Tot  het  geven  van  kwijtingen  namens  de  ver¬ 
eeniging  is  de  penningmeester  bevoegd,  voor  wiens  riehtig 
beheer  het  bestuur  verantwoordelijk  is  jegens  de  vereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  zal  zich  bij  de  leiding  der  zaken,  het 
onderhandelen  met  derden  en  in  hel  algemeen  bij  het  behar¬ 
tigen  der  belangen  der  vereeniging  doen  bij staan  door  een 
recli tskundig  adviseur. 

Art.  17.  De  rechtskundige  adviseur  woont  zoo  mogelijk 
alle  bestuurs-,  algemeene  en  buitengewone  vergaderingen  bij, 
in  welke  hij  eene  ad  vi  snerende  stem  heeft. 

Art.  18.  De  wijze  van  benoemen,  salarieering  en  ontslag 
van  den  rechtskundigen  adviseur,  de  ambtenaren  en  liet 
personeel  der  vereeniging,  zullen  overeenkomstig  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  geregeld,  met  dien  verstande, 
dat  de  benoeming  van  een  rechtskundigen  adviseur  voor  niet 
langer  dan  voor  5  jaar  zal  geschieden. 

De  vergadering. 

Art.  19.  Er  moeten  jaarlijks  4  algemeene  vergaderingen 
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worden  gehouden,  waarvan  de  eerste  en  de  laatste  moeten 
plaats  hebben  respectievelijk  in  de  maanden  Maart  en 
December. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens  10 
Jeden  dit  achrif  telijk,  met  opgave  van  het  te  behandelen 
onderwerp,  aan  het  bestuur  verzoeken,  roept  dit  binnen  ééne 
maand  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen. 

Art.  20.  De  algemeene  en  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gaderingen  worden  opgeroepen  door  het  bestuur  minstens  3 
dagen  van  te  voren,  met  vermelding  in  de  oproeping'  van  de 
te  behandelen  onderwerpen. 

Deze  vergaderingen  worden  gepresideerd  door  den  voor¬ 
zitter  of  diens  plaatsvervanger.  Wanneer  liet  bestuur  het  in 
liet  belang  van  de  vereeniging  acht  kan  liet  de  beraadslaging 
over  onderwerpen,  welke  in  de  oproeping  niet  vermeld  zijn, 
aanhouden  tot  eene  volgende  vergadering. 

Art.  21.  Alle  stemmingen  geschieden  al  of  niet  schrifte¬ 
lijk,  ter  beoordeel ing  van  de  vergadering,  door  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Alleen  zij  die  de  presentielijst  geteekend  hebben  worden 
geacht  ter  vergadering  aanwezig  te  zijn. 

Art.  22.  Alle  besluiten,  behalve  die  bedoeld  zijn  in  de 
artt.  28  en  29,  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Voor  benoemingen  wordt 
de  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  23.  Ieder  lid  heeft,  des  gevorderd  op  vertoon  van 
zijn  lidmaatschap,  toegang  tot  de  algemeene  en  buitengewone 
algemeene  vergaderingen ;  rechtspersonen  hebben  toegang 
door  middel  van  hunne  besturen,  voor'  wie  dezelfde  bepalin¬ 
gen  als  voor  de  andere  leden  gelden. 


De  eigendommen 

Art.  24.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  schenkingen  en  legaten; 

b.  bijdragen  der  leden; 

c.  ontvangsten  als  vergoeding  voor  diensten  verricht  dooi¬ 
de  vereeniging. 

Art.  25.  De  contributie  der  leden  zal  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Het  vereen igmgsja ar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  2T.  Alle  periodieke  uitgaven  zullen  worden  vastge¬ 
steld  overeenkomstig  liet  huishoudelijk  reglement. 
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De  ontbinding. 

Art.  28.  De  vereeniging  wordt  geacht  door  de  leden  te 
zijn  ontbonden,  wanneer  er  gedurende  2  achtereenvolgende 
jaren  de  volgens  deze  statuten  vereisclite  vergaderingen  niet 
meer  zijn  gehouden;  voorts  kan  de  vereeniging  ontbonden 
worden  bij  een  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop 
over  deze  ontbinding  niet  zal  mogen  beraadslaagd  zoo  zij  niet 
minstens  3  maanden  te  voren  met  vermelding  der  te  bespreken 
ontbinding  is  uitgeschreven  geworden. 

Tevens  is  voor  dit  besluit  tot  ontbinding  2/3  deel  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  vereisclit. 

Vóórdat  dit  besluit  tot  ontbinding  ree hts  werk i n g  kan 
hebben,  moet  zich  eerst,  hetzij  uit  leden,  hetzij  uit  niet-leden 
eene  commissie  van  liquidateuren  met  hunne  plaatsvervangers 
gevormd  hebben. 


De  statuten. 

Art.  29.  De  beraadslagingen  over  wijzigingsvoorstellen 
betreffende  deze  statuten  zullen  dan  alleen  kunnen  worden 
gevoerd,  wanneer  het  desbetreffende  voorstel  daartoe  direct 
is  uitgegaan  van  liet  bestuur,  of  indien  minstens  20  leden 
zich  met  zulk  een  voorstel  tot  het  bestuur  hebben  gericht. 

Het  bestuur  zal  dit  voorstel  op  de  agenda  der  eerstvolgende 
algemeene  vergaderingen  plaatsen.  Om  te  worden  aange¬ 
nomen  moet  dergelijk  voorstel  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  verwerven. 

De  wijziging  is  ten  opzichte  der  leden  eerst  van  kracht 
van  af  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Indien  er  onzekerheid  of  eenig  verschil  van  meening  be¬ 
staat  omtrent  de  bedoeling  dezer  statuten,  beslist  het  bestuur; 
de  belanghebbende  heeft  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  30.  Hiernaast  bestaat  een  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  overeenkomstig  deze  bepalingen  zal  worden  vastge¬ 
steld  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  31.  De  beraadslaging  over  wijzigingsvoorstellen 
ten  aanzien  van  het  huishoudelijk  reglement  zal  slechts 
kunnen  worden  gevoerd  op  eene  algemeene  vergadering  na  de 
gewone  voorafgaande  bekendmaking.  Een  zoodanig  voorstel 
kan  slechts  uitgaan  van  minstens  25  leden. 
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Art.  32.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  28  Maart 
1911. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  28  Februari  1912,  n°.  45. 
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YEREENIGING:  R.-K.  Middenstandsvereeniging 
,  , Denekamp ” ,  te  Denekamp . 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Denekamp  eene  R.-K.  vereeniging 
voor  den  handeldrij venden  en  industrieelen  middenstand. 
Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.-K.  Middenstands¬ 
vereeniging  , ,  Denekamp’  ’ . 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  met  de  hand¬ 
having  en  door  verspreiding  der  Katholieke  beginselen,  de 
godsdienstige  en  maatschappelijke  belangen  van  den  midden¬ 
stand  te  behartigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  steunen  der  Katholieke  actie ; 

b.  het  streven  naar  Zondagsrust  ; 

c.  het  bevorderen  van  kredietwezen  ; 

d.  het  streven  naar  contante  betaling  bij  den  detail¬ 
handel  ; 

e.  het  bestrijden  van  ongeoorloofde  coöperatie  en  oneer¬ 
lijke  concurrentie;  te  verstaan  die  coöperatie,  waar  door 
vereeniging  van  winkeliers  of  neringdoenden  de  prijzen 
zoodanig  zouden  worden  opgedreven  of  gedrukt,  dat  öf 
consument  (kooper)  öf  winkelier  daarvan  de  dupe  zouden 
worden ; 

ƒ.  het  streven  naar  concurreerende  maar  zooveel  mogelijk 
gelijke  prijzen  en  gewicht; 

g.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  een  zelfde 
doel  beoogen ; 

//.  het  benoemen  van  commissiën  voor  bijzondere  geval¬ 
len,  ook  betreffende  het  nemen  van  rechtskundig  advies; 

i.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
onderlinge  belangen; 
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j.  liet  opricliten  of  steunen  van  inrichtingen,  welke  liet 
lieil  van  neringdoenden  bevorderen ; 

k.  liet  bevorderen  van  liet  geven  van  handels-  en  am¬ 
bacht  solider  wij  s ; 

l.  het  verleenen  van  onderlingen  steun  der  leden  op 
stoffelijk  en  maatschappelijk  gebied. 

ra.  liet  laten  onderzoeken  van  handelswaren. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende 
leden,  hospitant-leden  en  begunstigers  en  eereleden. 

a.  Werkende  leden  kunnen  worden  Roomscli-Katholieken, 
die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instemmen,  meerder¬ 
jarig  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag,  behoorende  tot 
de  gemeente  Denekamp  en  omstreken,  die  hunne  zaak  zelf¬ 
standig  drijven  of  op  eenige  wijze  deelgenoot  zijn  of  in  het 
bedrijf  hunner  ouders  werkzaam  zijn  en  18  jaren  oud  zijn. 

Die  lid  is  van  eene  vakafdeeling*  elders,  kan  wel  lid  worden 
der  vereeniging,  maar  kan  geen  lid  worden  van  eene  der 
onderlinge  vakafdeelingen  der  vereeniging. 

b.  Hospitant-leden  zijn  meerderjarige  personen,  die  niet 
den  It.-K.  godsdienst  belijden,  en  behooren  tot  den  handel- 
dr ij venden  en  industrieelen  middenstand,  hunne  zaak  zelf¬ 
standig  drijvende  of  daarin  deelgenoot  zijn,  dezelfde  voor- 
deelen  als  de  andere  leden  genieten,  doch  alleen  stemrecht 
hebben  in  zaken  van  zuiver  economisch  belang. 

c.  Begunstigers  zijn  zij,  die  instemmen  met  de  beginselen 
der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  om- 
schreven  en  door  het  bestuur  zijn  aangenomen; 

d.  het  ©erelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden 
aangeboden  aan  Itoomsch-Katholieken,  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

b.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100 
pet.  uitkeering ; 

c.  door  besluit  der  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  van  bet  aantal  leden; 

cl.  door  het  niet  betalen  van  contributie  of  boete,  gedu¬ 
rende  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd. 

Zij,  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  ver¬ 
liezen  alle  aanspraak  op  het  bezit  der  vereeniging. 
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Art.  6.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  werkende  leden. 

Alle  werkende  leden  verplichten  zich  tot  eene  jaarlijksche 
contributie,  die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald, 
waarbij  tevens  de  wijze  van  aanneming  door  ballotage  en 
de  verdere  verplichtingen  der  leden  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Y  rouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  ver¬ 
gaderingen.  Zij  moeten  zich,  om  van  haar  stemrecht  gebruik 
te  maken,  doen  vertegenwoordigen  van  een  medelid  of  meer¬ 
derjarigen  inwonenden  zoon,  voorzien  van  eene  schriftelijke 
volmacht. 

Art.  8.  liet  bestuur  der  II. -K.  M.  Y.  bestaat  uit  ten 
hoogste  5  leden,  die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen  worden  uit  en  door  de  werkende  leden  der  ver- 
eeniging. 

De  functies  van  het  bestuur  worden  door  hetzelve  onder¬ 
ling  verdeeld ;  zij  treden  om  de  3  jaar  af  volgens  rooster, 
in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Nimmer  kunnen  vader  en  zoon,  2  broers  of  2 
zwagers  in  hetzelfde  bestuur  zitting  hebben.  De  bestuurs¬ 
leden  mogen  geen  lid  zijn  van  soortgelijke  of  van  gelijke 
strekking  zijnde  vereenigingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  1Ö.  De  besluiten  van  de  vergaderingen  worden  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden, 
behoudens  het  hierna  bepaalde  in  artt.  14  en  17.  Tot  het 
nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  tegenwoordigheid 
van  3/5  der  leden,  behoudens  het  hierna  bepaalde  in  artt. 
14  en  17. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en 
zedenleer  betreffend,  ter  zijde  gestaan  door  een  K.-K.  pries¬ 
ter  als  geestelijk  adviseur,  benoemde  door  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Iltrecht.  Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van 
een  besluit  van  het  bestuur  of  ledenvergadering,  hetwelk  hij 
niet  in  overeenstemming  acht  met  de  It.-K.  beginselen,  te 
schorsen.  Hij  kan  eischen  dat  een  besluit  aan  de  nadere 
beoordeeling  van  den  aartsbisschop  worde  onderworpen.  Het 
bestuur  kan  zich  ook  een  rechtskundig  en  financieel  advi¬ 
seur  toevoegen. 

Afdeelingen. 

Art.  12.  De  uit  de  R.-K.  M.  Y.  gevormde  afdeelingen 
blijven  afhankelijk  van  de  vereeniging.  De  afdeelingen  be¬ 
handelen  de  bijzondere  belangen;  raken  deze  echter  de  alge- 
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meene  belangen  of  betreft  bet  samenwerking  met  andere 
vereenigingen,  zoo  geschiedt  dit  in  overleg  met  het  bestuur. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13 
December  1911,  behoudens  het  hierna  bepaalde  in  art.  14. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  zoodra  Z. 
D.  H.  de  aartsbisschop  hare  werking  niet  meer  noodig  acht 
of  nuttig  mocht  oordeelen,  of  bij  besluit  van  eene  daartoe 
belegde  vergadering,  waartoe  alsdan  vereischt  worden  de 
stemmen  van  3/4  der  werkende  leden.  Het  bezit  der  vereeni¬ 
ging  wordt  alsdan  besteed  zooveel  mogelijk  overeenkomstig 
het  doel  der  vereeniging,  volgens  aanwijzing  van  Z.  D.  H. 
den  aartbisschop  van  Utrecht,  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
B.  W.  de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en 
werking  der  vereeniging  worden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  naar  omstan¬ 
digheden  te  wijzigen.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet 
met  deze  statuten  in  strijd  zijn  en  behoeft  de  goedkeuring 
van  Z.  D.  H.  den  aartbisschop. 

Art.  16.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar 
goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  wor¬ 
den  aangebracht,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expres¬ 
selijk  te  beroepen  algemeene  vergadering,  waarin  2/3  der 
leden  tegenwoordig  moeten  zijn. 

Is  bedoeld  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  de 
behandeling  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering,  waar 
de  alsdan  tegenwoordige  leden  kunnen  beslissen. 

In  beide  gevallen  worden  tot  aanneming  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt.  Veranderingen  treden  niet  in 
werking,  dan  nadat  daarop  de  aartsbisschoppelijke  en  de 
daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  zijn  verkregen. 

( Vol gen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912,  n°.  32. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresseehuys. 
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VEREENIGING:  De  Teekenscliool,  te  Veenendaal, 
provincie  V  treeht,.  ■*  -,.f 


•?  .  *  1  .nri 
x  s  < v-  y 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani:  De  Teekenscliool,. 
en  is  gevestigd  te  Veenendaal  (provincie  Utrecht). 

Zij  is  eene  voortzetting  en  .  uitbreiding  van  de  door  de 
afdeeling  ,,Stichtscli  en  Geldersch  Veenendaal’’  van  den 
Volksbond  tegen  Drankmisbruik  opgerichte  avondteeken- 
school. 


Doel.  u!u 


r 


‘Vit 


Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  doen  versitMekken  van  onder¬ 
wijs  in  het  teekenen  en  daarmede  verhand  houdende  vakken. 

Middel  en. 

Art.  M.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  kunnen  b-e- 
staan  uit: 

Rijks-,  provinciale-  en  gemeente-subsidiën  : 
bijdragen; 

contributiën  der  leden  ; 
schoolgelden,  en 
andere  baten. 


Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
4  December  1911 ;  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  za1 
over  het  al  of  niet  voortbestaan  op  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  worden  beslist. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  hun  wensch 
tot  toetreding  schriftelijk  bij  liet  bestuur  indienen  en  zich 
daarbij  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  min¬ 
stens  f  2. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester 
vóór  1  December; 

2°.  door  overlijden  ; 

3°.  door  niet -nakoming  der  geldelijke  verplichtingen  ten 
opzichte  der  vereeniging  binnen  6  weken  na  aanbieding  der 
quitantie. 

Art.  7.  Als  begunstigers  worden  aangemerkt  zij,  die  eene 
som  van  minstens  f  50  aan  de  vereeniging  ten  geschenke 
geven. 

Belangstellenden  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minder  dan  f  2  aan  de  vereeniging  betalen. 

Begunstigers  en  belangstellenden  genieten  geen  ander  recht 
dan  om  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  ;  zij  hebben  geen 
stemrecht. 


Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  leden. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester,  die  samen  het  dagelijksch  bestuur 
vormen . 

De  bevoegdheden  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  ge 
regel d  bij  een  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  5  jaren,  uitgezonderd  bij  de  eerste  verkiezing,  waarbij 
zij  worden  verkozen  voor  1,  2,  3,  4  of  5  jaar,  volgens  door 
hen  op  te  maken  rooster,  en  bij  tusschentijdsche  vacature,  in 
welk  geval  het  nieuw  gekozen  lid,  wat  den  tijd  zijner  aftre¬ 
ding  betreft,  de  plaats  van  zijn  voorganger  inneemt. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  is  tot  alle  handelingen  en  overeenkomsten 
bevoegd  en  kan  de  vereeniging  aan  derden,  en  derden  aan  de 
vereeniging  binden,  behoudens  dat  de  goedkeuring  der  ver¬ 
gadering  van  leden  wordt  vereischt  van  alle  besluiten  tot  het 
verkrijgen,  vervreemden,  bezwaren  van  onroerende  goederen, 
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liet  aangaan  van  geldleeningen,  liet  doen  van  schenkingen, 
liet  eischende  en  verwerende  optreden  in  rechten. 

rJ  ot  het  aangaan  van  borgtochten  of  het  geven  van  garan- 
tiën  is  de  vereeniging  niet  bevoegd. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  besluiten  nemen  wanneer  ten 
minste  de  helft  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Bij 
oh  voltalligheid  zijn  de  besluiten  eener  tweede  vergadering 
over  dezelfde  onderwerpen  bindend,  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

Alle  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij  gewone 
meerderheid  van  de  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen, 
en,  voor  zoover  dit  vereischt  wordt,  na  goedkeuring  in  de 
1  e  d  en  v  e  r  g  a  d  e  r  i  n  g . 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  of  April  wordt  eene 
vergadering  van  leden  gehouden,  waarin: 

a.  liet  jaarverslag  door  den  secretaris  wordt  uitgebracht ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording,  vooraf  nagezien  door 
de  commissie  bedoeld  sub  e  van  dit  artikel,  door  den  pen¬ 
ningmeester  ter  beoordeeling  wordt  aangeboden  ; 

c.  het  ontwerp  begroeting  voor  het  komende  dienstjaar 
wordt  opgemaakt ; 

d.  wordt  voorzien  in  de  vacature(s)  wegens  periodieke 
aftreding  op  1  Januari  van  het  volgende  jaar; 

e.  wordt  benoemd  eene  commissie  van  3  leden  tot  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  van  het  loopende  jaar; 

ƒ.  verder  alle  voorstellen  kunnen  worden  behandeld,  voor 
zoover  de  overige  artikelen  zich  daartegen  niet  verzetten. 

Art.  13.  Er  wordt  gestemd  over  personen  schriftelijk; 
over  zaken  mondeling. 

Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats. 

Is  wederom  door  niemand  de  volstrekte  meerderheid  be¬ 
haald,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereen igd. 

Indien  in  het  laatste  geval  2  of  meer  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden,  wordt  bij  tusschenstem- 
ming  uitgemaakt  wie  van  hen  in  herstemming  komt. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  liet  lot. 

Eene  ledenvergadering  kan  alleen  besluiten  nemen  wanneet 
minstens  1  leden  tegenwoordig  zijn,  tenzij  het  eene  vergade- 
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i* i <>•  betreft,  bijeengeroepen  wegens  onvoltalligheid  eener 
vorige  vergadering,  in  welk  geval  de  aanwezige  leden  kunnen 
besluiten.  Deze  tweede  vergadering  wordt  zoo  mogelijk  min¬ 
stens  8  dagen  later  gehouden  dan  de  eerste. 

Art.  14.  Algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  den 
secretaris  uitgeschreven  op  verzoek  van  den  voorzitter  of  T 
leden  der  vereeniging. 

Een  zoodanig  verzoek  van  leden  moet  minstens  8  dagen  te 
voren  aan  den  secretaris  worden  ingediend  en  liet  onderwerp 
vermelden  dat  aan  de  vergadering  zal  worden  voorgelegd. 


Vereenigingsjaar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

( )vergangsbepal  ingen . 

Art.  16.  De  vereeniging  neemt  over  alle  verplichtingen, 
die  de  afdeeling  Stichtsch  en  Geldersch  Yeenendaal  van  den 
Volksbond  tegen  Drankmisbruik  heeft  aangegaan  ter  zake 
der  door  haar  geëxploiteerde  teekenschool,  en  treedt  in  het 
genot  van  alle  baten  ter  zelf  der  zake. 

De  bestaande  commissie  treedt  op  als  bestuur  tot  31  De¬ 
cember  1912,  mits  de  leden  dier  commissie  zich  als  lid  der 
vereeniging  verklaren. 


Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  statuten  kunnen  gewijzigd,  de  vereeniging 
ontbonden  worden  in  eene  daarvoor  belegde  vergadering  van 
leden,  14  dagen  te  voren  aan  hen  bekend  gemaakt,  met  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  van  ten  minste  2/3  der  leden. 

Bij  onvoltalligheid  geldt  het  bepaalde  bij  art.  13. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  veree¬ 
niging,  na  afdoening  der  schulden  en  behoudens*  inachtne¬ 
ming  van  art.  1702  van  liet  B.  W.,  aan  de  gemeente  Yeenen¬ 
daal  vervallen  onder  uitdrukkelijke  voorwaarde  dat  die  bezit¬ 
tingen  bestemd  zullen  worden  ter  bevordering  van  liet  tee- 
kenonderwijs  te  Yeenendaal. 

Bij  uiet-aanvaarding  vervallen  de  bezittingen  aan  den 
Volksbond  tegen  Drankmisbruik,  onder  dezelfde  voorwaarde. 
Heeft  ook  hier  niet-aanvaarding  plaats,  dan  beslist  de  leden¬ 
vergadering  en,  indien  deze  niet  meer  bestaat,  "komen  de 
bezittingen  aan  de, algemeene  armen  van  Yeenendaal. 
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Art.  18.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet 
of  niet  volledig-  is  voorzien,  worden  geregeld  of  nader  gere¬ 
geld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten,  strijdig 
met  deze  statuten. 


f  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


» 


* 

- 


13 ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING :  Tooneelvereeniging' 


,,  Transvaal ’s 


Kwartier”,  te  ’s  Gravenliage. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Juli  1909,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  vriendschap  aan  te  kweeken 
en  te  bevorderen  tusschen  alle  bewoners  van  liet  Transvaal- 
kwartier,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  geven  van 
tooneeluitvoeringen  ; 

b.  het  stichten  van  onderaf  deelingen,  welke  in  liet  belang 
van  het  huisgezin  zijn. 


Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  leden  van  verdienste; 

c.  werkende  leden  ; 

d.  eer el  eden,  en 

e.  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  contribueeren  en  18  jaar  oud  zijn. 
Leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  door  buitengewone  ver¬ 
diensten  de  belangen  der  vereeniging  behartigen. 

Werkende  leden  zijn  zij,  die  hunne  medewerking  ver leenen 
bij  het  geven  van  tooneeluitvoeringen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de 
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leden,  op  de  algemeen©  vergadering  als  zoodanig  benoemd  of 
gekozen  word  en . 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereen iging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  kunnen  zich 
schriftelijk  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden,  onder  ver¬ 
melding  van  naam  en  woonplaats.  Over  de  al  of  niet  aan¬ 
neming  wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  wanbetaling  en  daaropvolgend  royement  ;  (onder  wan¬ 
betaling  wordt  verstaan  meer  dan  4  achtereenvolgende  weken 
achterstallig  zijn  met  de  betaling  van  zijne  contributie) ; 

d.  liet  zich  onordelijk  gedragen  op  vergaderingen  of  ge¬ 
zellige  bijeenkomsten. 

De  vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap  geschiedt  in 
eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

Aan  den  betrokken  persoon  zal  echter  ruimschoots  gelegen¬ 
heid  worden  gegeven  om  zich  te  verdedigen. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden . 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

o.  contributie  der  leden; 

b.  vrijwillige  bijdragen  van  donateurs. 

De  contributie  der  leden  zal  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  geregeld  en  vastgesteld. 

Art.  7.  Gelden  der  vereeniging  worden  door  den  eerste- 
penningmeester  beheerd  en,  na  aftrek  der  onkosten,  ten  name 
der  vereeniging  op  de  spaarbank  ’t  Nut  van  het  Algemeen 
belegd . 

De  machtiging  om  belegde  gelden  te  kunnen  lichten,  moet 
door  den  voorzitter,  den  lste-seeretaris  en  den  lste-penning- 
meester  onderteekend  zijn. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  3  maanden  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  te  doen. 

Uit  en  door  de  algemeene  vergadering  worden  3  leden 
gekozen,  wier  taak  het  is  de  kas  en  de  boeken  te  controleeren 
en  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  verslag  uit  te 
brengen. 
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Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  te  weten  :  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  eerste-secretaris,  een 
tweede-secretaris,  een  eerste-penningmeester,  een  tweede-pen- 
ningmeester  en  5  commissarissen. 

Zij  worden  ieder  voor  hunne  functie  bij  meerderheid  van 
stemmen  op  de  jaarvergadering  gekozen. 

De  voorzitter,  de  eerste-secretaris  en  de  eerste-penning- 
meester  vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  liet  bestuur  af;  de  aftre¬ 
denden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De.  wijze  waarop  dit  geschiedt  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Bestuursleden  die  tusschentijds  bedanken,  zijn  verplicht 
hunne  functiën  te  blijven  waarnemen  tot  hun  opvolger  ge¬ 
kozen  is. 

Regeling  der  werkzaamheden. 

Art.  9.  De  regeling,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Geene  besluiten  door  het  bestuur  genomen  zijn 
geldig  dan  die  op  de  algemeene  vergadering  met  meerderheid 
van  stemmen  worden  goedgekeurd. 

In  spoedeischende  gevallen  handelt  het  bestuur  op  eigen 
gezag,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Het  is  alsdan  gemachtigd  alle  beschikkingen  te  nemen, 
welke  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  of  nuttig  kunnen 

zün- 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  met  de 
handhaving  der  orde,  nakoming  der  statuten  en  reglementen, 
de  uitvoering  der  besluiten  en  het  belleer  der  eigendommen. 

Statuten  wij  ziging. 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  1/4  van  het 
aantal  leden. 

Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  moet  op  eene  alge- 

♦ 
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meeiie  vergadering  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
der  aanwezige  leden  hebben  om  aangenomen  te  zijn. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  besloten,  wanneer  liet  ledental,  dat  zich  op  eene  alge¬ 
meen  e  vergadering  tegen  ontbinding  verklaart,  tot  11  of 
daar  beneden  is  gedaald. 

Bij  ontbinding  wordt  ten  aanzien  der  bezittingen  gehan¬ 
deld  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Ieder  lid,  eerelid,  lid  van  verdienste  of  donateur 
zal  een  exemplaar  van  deze  statuten  en  van  liet  huishoudelijk 
reglement  ontvangen  en  wordt  dus  geacht  bekend  te  zijn  met 
alle  bepalingen. 


(Volgen  de  onderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  J  ustitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhttys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 
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VEREENIGING:  Aannemersvereeriiging  „Onder¬ 
linge  Voorzorg",  te  Gouda. 

Naam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  Aannemersvereeniging  „Onderlinge  Voor¬ 
zorg",  gevestigd  te  Gouda,  is  eene  vereeniging  van  aan¬ 
nemers  in  de  bouwvakken  (in  den  meest  uitgebreiden  zin 
des  woords),  die  zich  ten  doel  stelt  de  verheffing  van  den 
a annem ers sta nd  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking1  van  ge¬ 
meenschappelijke  belangen ; 

b.  heerschende  misbruiken  zooveel  mogelijk  tegen  te 
gaan ; 

c.  hare  leden  een  bij  huishoudelijk  regelement  te  bepa¬ 
len  percentage  van  de  aannemingssom  der  hun  opgedragen 
werken  aan  de  ka3  der  vereeniging  te  doen  afdragen,  en 

d.  hare  leden  door  jaarlijksche  op  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  wijze  verdeeling  van  het  kassaldo  geheel  of 
gedeeltelijk  schadeloos  te  stellen  voor  de  door  hen  gemaakte 
onkosten  tot  aankoop  van  bestekken,  teekeningen,  tiet  maken 
van  begrootingen  en  reiskosten. 

Art.  3.  Het  in  art.  2,  sub  c,  bedoelde  percentage  is  ver¬ 
schuldigd  zoowel  bij  publieke  als  bij  onderhandsche  beste¬ 
ding,  bij  opdracht  voor  eene  bepaalde  som  of  volgens  tarief 
(dus  geen  daggeldwerk  of  bouw  voor  eigen  rekening),  als¬ 
mede  van  de  bedragen  vanl  het  uit  deze  aannemingen  voort¬ 
vloeiende  meerder  of  extra  werk. 

Dienstjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt:  het  eerste  jaar  van 
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de  oprichting  tot  en  met  31  December  1912  en  daarna  tel¬ 
kens  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  de  re  vereen  iging,  door  de  algemeene 
vergadering*  uit  de  leden  gekozen,  is  belast  met  bet  geheel© 
beheer  der  vereeniging,  vertegenwoordigt  haar  in  en'  buiten 
rechten  en  bestaat  uit:  een  voorzitter,  die  als  zoodanig  door 
de  algemeene  vergadering*  wordt  aangewezen,  en  voorts  uit 
4  leden,  die  met  den  voorzitter  de  overige  bestuursfunctiën 
on  cl  er  1  in  g  verdeel  en . 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door: 

1°.  een  gesalarieerd  administrateur,  die  geen  lid  van  de 
vereeniging  behoeft  te  zijn ; 

2°.  eene  commissie  van  3  leden,  belast  met  het  uitoefe¬ 
nen  van  controle  op  de  administratie  en  de  correspondentie 
van  den  administrateur; 

3°.  eene  commissie,  eveneens  uit  3  leden  bestaande,  be¬ 
last  met : 

a.  het  onderzoek  van  en  uitspraak  doen  in  alle  in  den 
boezem  der  vereeniging  ontstaande  en  de  belangen  derzelve 
rakende  geschillen,  en 

b.  het  bestuur  bij  te  staan  in  de  beslissing  over  het  al 
of  niet  toelaten  der  nieuwe  leden. 

Het  lidmaatschap  dezer  commissie  is  onver  eenigba  ar  met 
dat  van'  het  bestuur. 

De  benoemingen  van  al  deze  functionarissen  geschieden 
in  eene  algemeene  vergadering  der  leden,  en  hunne  instruc¬ 
ties,  verkiezing  enz.  worden  bepaald  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Leden. 

Art.  T.  Als  leden  van  de  vereeniging  kunnen  door  het 
bestuur,  bijgestaan  door  de  commissie  van  geschillen,  wor¬ 
den  toegelaten  : 

1°.  aannemers,  die  op  hun  eigen  naarn  en  voor  eigen 
rekening  aannemen ; 

2°.  burgerlijke  maatschappijen  (compagnie,  ploeg,  enz.), 
onverschillig  op  naam  van  wien  der  vennooten  de  aanne¬ 
ming  geschiedt ; 

3°.  vennootschappen  van  koophandel,  het  aannemersvak 
uitoefenend. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  met  behoud  der  rechten  en  verplichtingen  voor  zich 
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en  zijne  rechtverkrijgenden  tot  liet  einde  van  liet  loop  end  e 
vereen  i  gi  ng  s  j  aa  r : 

a.  door  den  dood  van  het  lid; 

b.  door  faillissement  of  verlies  uit  anderen  hoofde  van 
de  beschikking  of  het  beheer  over  hunne  goederen; 

c.  door  het  eindigen  of  de  ontbinding  der  vennootschap, 
die  als  lid  was  toegelaten ; 

d.  door  opzegging  per  aangeteekend  schrijven  aan1  het 
bestuur  der  vereemiging,  minstens  3  maanden  vóór  het  ein¬ 
digen  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

2°.  met  enkel  behoud  der  verplichtingen  voor  zich  en 
zijne  rechtverkrijgenden  tot  het  einde  van  het  vereenigings¬ 
jaar  : 

a.  door  wanbetaling  der  verschuldigde  bijdragen  ; 

b.  door  het  geven  van  onwaar  blijkende  of  gebleken  ver¬ 
klaringen  met  betrekking  op  de  sommen  bedoeld  bij  artt. 
2  en  3 ; 

3°.  indien  er  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  3  jaren 
verliepen  nadat  de  laatste  storting  door  een  lid  plaats  had 
en  deze  geene  loopende  werken,  waarvan  storting  gedaan 
werd,  onderhanden  heeft,  verliest  hij  zijn  recht  op  verdere 
uitkeeringen ,  tot  tijd  en  wijle  dat  lid  wegens  aangenomen 
werk  weder  storting  in  de  kas  der  vereeniging  zal  hebben 
gedaan . 

-Taai-  en  algemeen©  vergaderingen. 


Art.  9.  Ten  minste  eenmaal  per  ja  ar  en  Wel  ui  terlijk  in 
den  loop  der  maand  Maart,  wordt  door  liet  bestuur  eene 
algemèene  vergadering  uitgeschreven,  ter  tijd  en  plaats  als 
het  bestuur  zal  goedvinden. 

Deze  vergadering  is  de  jaarvergadering. 

Algemeen©  vergaderingen  worden  verder  gehouden,  zoo 
dikwijls  liet  bestuur  zulks  nooclig  en  wenschelijk  zal  achten 
en  binnen  eene  maand,  nadat  minstens  liet  1/4  van  het 
aantal  leden  daartoe,  met  opgave  van  redenen,  het  schrifte¬ 
lijk  verzoek  doet. 

Elke  algemeene  vergadering  der  leden  moet  minstens  14 
dagen  van  te  voren  worden  geconvoceerd. 

Voor  de  jaarvergadering  zijn  verplichte  punten  van  be¬ 
handeling  : 

1°.  jaarverslag  van  den  secretaris ; 

2°.  rapport  van  de  contröle-commissie ; 

3°.  de  benoeming  van  eene  commissie  tot  het  nazien  der 
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jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  en  het  uitbrengen 
van  een  desbetreffend  rapport ; 

4°.  liet  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  de  in 
art.  6  genoemde  commissies  en  van  den  administrateur. 

Buiten-  en  bovendien  kan  liet  bestuur  op  de  agenda  ver¬ 
melden  voorstellen,  die  liet  nuttig  of  noodig  acht  en  moe¬ 
ten  daarop  voorkomen  voorstellen,  die  door  minstens  5  leden 
minstens  eene  maand  te  voren  ter  kennisse  van  het  bestuur 
zijn  gebracht;  deze  voorstellen  mogen  niet  betreffen  wijzi¬ 
ging  der  statuten. 

Leden  kunnen)  zich  door  een  schriftelijk  gevolmachtigde 
(geen  lid)  ter  vergadering  doen  vertegenwoordigen ;  ieder 
lid  of  gemachtigde  brengt  1  stem  uit  en  is  verplicht  de 
presentielijst  te  tee kenen. 

Waar  in  deze  statuten  en  ook  in  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  anders  wordt  bepaald,  wordt  voor  aanneming  van 
besluiten  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 

Veranderingen . 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering*  in  be¬ 
handeling  komen,  telkens  als  dit  zulks  noodig  of  wenschelijk 
acht,  met  dien  verstande  echter,  dat  om  de  5  jaren  in  de 
jaarvergadering'  de  vraag  of  wetswijziging  gewenscht  wordt 
aan  de  orde  wordt  gesteld,  en  ook  op  schriftelijk  voorstel  van 
minstens  10  leden. 

Voor  elke  wijziging  wordt  eene  meerderheid  van  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Alle  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  schrif¬ 
telijk  en  met  redenen  omkleed  worden  ingediend. 

Ten  minste  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  moe¬ 
ten  door  liet  bestuur  aan  de  leden  de  in  gekomen  voorstellen 
tot  wetswijziging  worden  medegedeeld. 

Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  treedt  in  werking  1  Augustus 
1911  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  dus 
tot  en  met  ultimo  Juli  1940. 

Besluiten  tot  ontbinding’  binnen  dien  tijd  kunnen  slechts 
worden  genomen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  min- 
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stens  1/3  gedeelte  van  liet  aantal  leden  in  eenei  bijzonder 
daartoe  belegde  vergadering,  waartoe  alle  leden  door  het  be¬ 
stuur  ten  minste  2  weken  vóór  den  datum  dier  vergadering 
moeten  worden  opgeroepen,  met  vermelding  van  het  voorstel 
tot  ontbinding. 

In  deze  vergadering  moet  minstens  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig*  zijn ;  indien  dat  aantal  niet  aanwezig  is,  kan  over  het 
voorstel  niet  worden  gestemd,  maar  wordt  de  vergadering 
van'  rechtswege  14  dagen  verdaagd. 

In  deze  verdaagde  vergadering,  waarvoor  eene  nieuwe  op¬ 
roeping  wordt  vereischt,  kan,  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden,  -een  besluit  tot  ontbinding  worden  genomen. 

Geen  besluit  tot  ontbinding  kan  worden  genomen  dan  bij 
meerderheid  van  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  veneeniging  zul¬ 
len  alle  gelden  onder  de.  leden  worden  verdeeld,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  en  voor  zoover  bij  afzonderlijke  bepalingen  daar¬ 
omtrent  niet  op  andere  wijze  is  beschikt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhttys. 
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VEREENT  Gr  I NG  tot  verbetering  der  Rundveefokkerij , 
te  Beers. 

.  ,  ’  I'  ‘  .  *  i  '  »* 

I.  Van  de  vereeniging*. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Beers  en  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging  tot  verbetering  der  Rundvee¬ 
fokkerij  . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
lb  November  1911. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  hunne  veebeslagen  en  de  productiviteit  daarvan 
te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  liet  zuiver  doen  fokken  van  het  Rijn-,  Maas-  en  LJssel- 
vee ; 

I ).  het  zorgen  voor  het  noodige  en  goed  mannelijk  fok- 
materiaal  en  dit  zoolang  mogelijk  aan  te  houden,  indien  het 
naar  wensch  overerft; 

c.  het  verbeteren  van  liet  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

I.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

II.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren.  Dit  moet  geschieden  door  personen  die  daar¬ 
voor  geschikt  bevonden  zijn; 

III.  eene  g*oede  technische  en  financieele  administratie, 
alsmede  eene  controle  op  de  kalveren. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stel¬ 
len  reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

II.  Van  het  lidmaatschap  en  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  vee¬ 
houders,  te  Beers  woonachtig. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door 
zicli  bij  het  bestuur  aan  te  melden,  dat  over  de  al  of  niet 
aanneming  als  lid  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  liet  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden . 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden,  die  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
gekozen . 

Art.  8.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokdieren  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

l).  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke 
afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  stier  der 
vereeniging  of  door  een  door  liet  bestuur  daartoe  aangewezen 
stier ; 

c.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  ingeschreven  dieren,  minstens  binnen  24  uur  na 
de  geboorte,  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris  of 
den  door  de  vereeniging  aangestelden  controleur,  met  op¬ 
gave  van  de  afstamming,  onder  bijvoeging  van  eene  schets- 
teekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door  den 
controleur  gemaakt  wordt; 

cl.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen 
daarvan  te  onderwerpen  aan  de  door  de  provinciale  com¬ 
missie  noodig  geoordeelde  keuringen; 

c.  van  het  sterven  of  verknopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  2  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen,  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  minstens  25  cents,  te  storten 
in  de  kas  der  vereeniging. 

III.  V  an  de  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur 
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in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

IV.  Van  de  onkosten  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt 
door  contributie  der  leden  en  andere  baten. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbintenis¬ 
sen,  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

V.  Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  verdere  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  spe¬ 
ciale  voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen 
van  ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur;  de 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  ; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën,  alsmede  waaruit  de  ver¬ 
dere  inkomsten  der  vereeniging  bestaan ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele 
ontbinding  of  liquidatie; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  liet 

bestuur. 

Art.  14.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

VI.  Van  de  wijziging  der  statuten  en 
ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  15.  Wijziging  in  deze  statuten  wordt  aangebracht 
in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden.  De  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de 
goedkeuring  van  de  provinciale  commissie  voor  de  onder¬ 
steuning  van  Rijkswege  van  de  veefokkerij  in  Noordbrabant 
en  treden  niet  in  werking  vóórdat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  1G.  De  vereeniging  kan  op  eene  opzettelijk  daartoe 
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belegde  vergadering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  zijn,  bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen 
genomen,  worden  ontbonden. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

l  .  .  .  ■ :  v  -  .  ;  •  :  ■ ; 

jSTamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


*  ; 
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Bij  voegsel  tot  de  N edtrlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N#.  260. 


YEItEENIGING  tot  Oprichting  en  Instandhouding 
van  eene  Avondteekenschool  voor  Ambachtslieden 
van  Zuid-  en  Noordbroek,  te  Zuidbroek. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
tot  Oprichting  en  Instandhouding  van  eene  Avondteeken¬ 
school  voor  Ambachtslieden  van  Zuid-  en  Noordbroek,  en  is 
gevestigd  te  Zuidbroek. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  16  November  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  vorming 
van  bekwame  handwerkslieden  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  contributie  van  ten  minste 
f  1  per  jaar. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  wenden  tot  het 
bestuur  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  bedanken; 

I).  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  minstens  2/3  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden  ; 

I).  de  schoolgelden; 

•  c.  subsidiën,  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  uit  en  door  de  leden  te  kiezen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  wordt 
geregeld  door  het  huishoudelijk  reglement,  zulks  in  over¬ 
eenstemming  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot 
en  met  30  September. 
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Het  eerste  vereenigmgsjaar  eindigt  30  September  1912. 

Art.  11.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet 
uitgaan  van  liet  bestuur  of  van  minstens  1/5  deel  der  leden. 
Het  wordt  ten  minste  3  weken  vóór  de  daartoe  te  beleggen 
vergadering  sclirif telijk  aan  de  leden  medegedeeld  en  be- 
hoeit  voor  de  aanneming  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens. daarop  de  Koninklijke  goedkeuring’  is  verkregen. 

Art.  12.  Ontbinding  der  vereenigng  kan  slechts  geschie¬ 
den  met  goedkeuring  van  ten  minste  de  helft  der  leden  van 
de  vereeniging. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  11,  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

In  de  vergadering,  waarin  tot  de  ontbinding  wordt  be¬ 
sloten,  wordt  tevens,  behoudens  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  over  het  eventueel  batig  saldo 
beschikt. 

(Volgen  de  onderteeheningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dbesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse/ ie  Staatscourant  van 
Vrijdag*  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N°.  261. 


VEREEKIGING:  Afdeeling  Benthuizen  der  Zuid- 
Hollandsche  vereeniging  ,  ,Het  Groene  Kruis”, 
te  Benthuizen. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Benthuizen  der  Zuid-Hollandsche 
vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te  Benthuizen, 
stelt  zich  ten  doel:  het  in  genoemde  gemeente  bevorderen 
der  volksgezondheid,  het  verspreiden  van  kennis  dienaan¬ 
gaande,  de  verbetering  der  ziekenverpleging  en  de  bestrijding 
van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  te  bereiken  bestaan  in: 

(i.  het  ondersteunen  van  maatregelen ,  die  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  van  de  volksgezondheid 
en  de  ziekenverpleging  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

h.  liet  verstrekken  van  kleeding-  en  liggingstukken  en 
verbandmiddelen  aan  on-  en  minvermogende  lijders  en 
lijderessen,  voor  zoover  daarin  niet  op  andere  wijze  kan  wor¬ 
den  voorzien  ; 

c.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  zieken-  en  andere  verpleging  en  voor 
ontsmettingsdoeleinden ; 

d.  het  bevorderen  van  maatregelen  tot  het  voorkomen  en 
bestrijden  van  ziekten  ; 

e.  het  vestigen,  exploiteeren  en  instandhouden  van  stich¬ 
tingen,  bevorderlijk  aan  het  doel  der  afdeeling; 

ƒ.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samen  werken  met  ver- 
eenigingen,  die  een  gelijksoortig  doel  beoogen ; 

cf.  bet  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  afdeeling  kan  worden 
bevorderd  ; 

//.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
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prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  liet  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  haar  bestrijding;  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende 
geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders,  en 

i .  het  aannemen  van  zulke  wettige  middelen,  wélke  aan 
het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

♦ 

Art.  3.  Leden  der  afdeeling  zijn  alle  ingezetenen  van 
Benthuizen,  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben 
aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der  vereeniging  en 
de  voor  het  loopende  vereenigdngsjaar  verschuldigde  con¬ 
tributie  van  minstens  f  1  hebben  voldaan. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging,  ten  minste  ééne  maand 
vóór  het  einde  van  een  vereenigingsjaar ; 

b.  door  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring'  geschiedt  door  het  bestuur ;  daar¬ 
van  in  hooger  beroep  op  de  algemeen e  vergadering. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  afdee- 
lingsvergadering  te  benoemen. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeden  onderling  de  functies 
en  regelen  de  werkzaamheden. 

Art.  5.  Op  1  Januari  van  ieder  jaar  treedt  één  der  be¬ 
stuursleden  af,  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  lot  bepaalt  den  tijd,  waarop  elk  bestuurslid  volgens 
den  rooster  aftreedt. 

Hij,  die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster 
bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  tot  lid  gekozen  is,  treedt 
af  op  het  tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats  hij  is 
gekozen,  moest  aftreden. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  zich  door  geneeskundigen  doen 
bij  staan  en  voorlichten  en  door  leden  der  afdeeling  doen 
assisteeren,  indien  het  dit  noodig  oordeelt. 
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Het  bestuur  oefent  Je  functiën  uit,  welke  niet  aan  de 
afdeelingsvergadering  zijn  opgedragen  en  vertegenwoordigt 
de  afdeeling  in  en  buiten  rechten,  behoudens  verantwoording 
aan  die  vergadering*. 

Art.  T.  Het  bestuur  vergadert  minstens  o  maal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig  wordt 
geoordeeld  of  hem  het  verlangen  daartoe,  onder  opgaaf  van 
redenen,  door  2  bestuursleden  schriftelijk  wordt  kenbaar  ge¬ 
maakt. 

Bij  afwezigheid  van  meer  dan  2  leden  is  het  bestuur 
onbevoegd  een  besluit  te  nemen. 

Art.  8.  Bij  ontstentenis  van  voorzitter  of  secretaris,  wordt 
hij  vervangen  door  den  oudsten  in  jaren  der  aanwezige  leden 
van  het  bestuur. 

Art.  9.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de 
voorzitter  en  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  afdee¬ 
ling  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  hunne  handelingen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  een  magazijn¬ 
meester  en  een  bode,  welke  betrekkingen  aan  één  persoon 
kunnen  worden  opgedragen. 

De  bezoldiging  dier  personen  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld,  echter  tot  een  bedrag,  dat  den  desbetref  feilden 
begrootingspost  niet  overschrijdt. 

Voor  g'enoemde  beambte  wordt  door  het  bestuur  eene  in- 
str uct i e  va st gesteld . 

Van  ontslag,  anders  dan  op  eigen  verzoek  kan  door  den 
ontslagene  in  beroep  worden  gekomen  bij  de  afdeelingsver¬ 
gadering. 

Het  voornemen  daartoe  wordt  binnen  3  dagen  ter  kennis 
van  het  bestuur  gebracht. 

Art.  11.  De  magazijnmeester  is  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  belast  met  het  bewaren,  in  goeden  staat 
houden,  afgeven,  terugontvangen,  schoonmaken  en  zoo  noodig* 
ontsmetten  der  in  depot  gehouden  goederen  en  voorwerpen. 

Genoemde  goederen  en  voorwerpen  worden  bewaard  op 
plaatsen,  daartoe  door  het  bestuur  aan  te  wijzen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  Het  beheer  der  geldmiddelen  berust  bij  het  be¬ 
stuur,  met  dien  verstande,  dat  afzonderlijk  wordt  gehouden. 
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de  financieele  administratie  van  alles,  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  13.  De  begrootingen  van  inkomsten  en  uitgaven  voor¬ 
liet  volgende  dienstjaar  worden  door  liet  bestuur  opgemaakt 
vóór  15  October,  ten  einde,  evenals  de  rekening  van  liet  afge¬ 
loopen  ja  ar,  in  de  afdeelingsvergadering  te  worden  behan¬ 
deld  en  vastgesteld. 


Afdeelingsvergaderingen. 


Art.  14.  De  leden  der  afdeeling  vergaderen  jaarlijks  in 
de  maand  October  en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  liet 
bestuur  dit  noodig  oordeéleii,  of  5  leden  dit  scliriftelijk  met 
opgaaf  van  redenen  vragen. 

Art.  15.  In  de  vergadering,  bedoeld  in  art.  14,  wordt: 

4°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  de  verrich¬ 
tingen  van  liet  bestuur  in  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  behandeld  en  vastgesteld  de  rekening  van  ontvangsten 
en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar; 

3°.  behandeld  en  vastgesteld  de  begroeting'  van  inkom¬ 
sten  en  uitgaven  voor  liet  volgende  dienstjaar; 

4°.  rapport  uitgebracht  door  afgevaardigden  der  al  ge¬ 
nie  en e  verg a  d  er i  n g  ; 

5°.  behandeld  den  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene 
vergadering ; 

6°.  benoemd  1  of  meer  afgevaardigden  ter  bijwoning  dier 
vergadering ; 

7°.  voorzien  in  de  vacature,  die  door  periodieke  aftreding" 
van  een  bestuurslid  op  1  Januari  van  het  volgende  jaar  en 
in  die,  welke  tusschentijds  zijn  ontstaan,  voor  zoover  daarin 
niet  reeds  in  eene  buitengewone  vergadering  is  voorzien. 

De  afgevaardigden  der  algemeene  vergadering  hebben 
aanspraak  op  eene  vergoeding  in  de  reis-  en  verblijfkosten 
van  f2,50  Voor  elk.  •  <' 

Het  bestuur  kan  in  bijzondere  gevallen  een  ander  bedrag 
vaststellen.  r 

Art,  16.  Ieder  lid  heeft  het  recht  om  tijdens  de  verga¬ 
dering  inlichtingen  te  vragen  of  voorstellen  te  doen. 

De  beslissing  omtrent  zoodanige  voorstellen,  welke  niet 
betreffen  onderwerpen,  die  aan  de  orde  zijn,  wordt  tot  eene 
volgende  vergadering  uitgesteld,  indien  liet  bestuur  of  1/3 
der  aanwezige  leden  dit  wenschelijk  acht. 
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Niemand  voert  liet  woord,  dan  nadat  hem  dit  door  den  voor¬ 
zitter  is  verleend  en  niet  meer  dan  2  maal  over  hetzelfde 
onderwerp,  tenzij  de  vergadering  daartoe  verlof  verleent. 

Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  den  voorzitter  en 
op  liet  lid  der  vergadering,  dat  zijn  voorstel  verdedigt. 

Stemmingen . 

Art.  1T.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  leden  genomen. 

W  anneer  de  stemmen  staken  wordt  geacht  het  voorstel  te 
zijn  verworpen. 

Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling  bij  hoofdelijke 
oproeping,  die  over  personen  bij  ongeteekende  briefjes. 

Bij  stemming  over  personen  beslist  de  volstrekte  meerder¬ 
heid ;  wordt  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  zoo 
wordt  herstemming  gehouden  tussclien  hen,  die  de  meeste 
stemmen  verkregen,  in  dubbele  getale  van  het  aantal  te  ver¬ 
kiezen  personen.  Mochten  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stem¬ 
men  meer  dan  het  hierboven  bepaald  aantal  personen  in  aan¬ 
merking  komen,  dan  worden  dezen  allen  in  de  herstemming 
begrepen. 

Indien  bij  eindstemming  meerdere  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigen,  dan  beslist  het  lot. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  vangt  aan  met  1 
Januari  en  eindigt  op  31  December  van  elk  jaar. 

De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  het  tijdstip  harer  oprichting,  zijnde  28 
November  1911. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Herziening  of  wijziging  dezer  statuten  kan 
slechts  plaats  hebben  indien  daartoe  in  eene  afdeelingsver- 
gadering  wordt  besloten ;  de  daartoe  strekkende  voorstellen 
worden  eerst  in  eene  volgende  daartoe  belegde  vergadering 
behandeld,  indien  het  bestuur  of  l/!3  van  de  aanwezige  leden 
dit  wenschelijk  acht. 

Met  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  1T,  al.  1,  behoe¬ 
ven  de  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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De  besluiten  in  de  vorige  alinea  bedoeld  treden  eerst  in 
werking  wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  ver¬ 
kregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  niet  worden 
besloten,  dan  in  eene  ledenvergadering,  daartoe  met  vermel¬ 
ding  van  bet  doel  belegd  en  met  ten  minste  3/4  van  liet  aantal 
uitgebrackte  geldige  stemmen. 

Art.  21.  Wanneer  de  afdeeling  ophoudt  te  bestaan,  ver¬ 
vallen  hare  bezittingen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  der 
gemeente  Benthuizen  of  bij  gebreke  daarvan  aan  de  diaco¬ 
nieën  der  aldaar  bestaande  kerkelijke  gemeenten,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


Slotartikel. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur,  van  welke  beslissing  echter  beroep 
open  staat  op  de  afdeelingsvergadering. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien,  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  overeenkomstig  de 
bepaling  van  art.  6  van  de  wet  van  22  April  1855  (, Staatsblad 
n°.  32). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEELENIG  LNG :  Weerbanrheidsvereeniging  Telasco, 
te  Leiden. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Weerbaarheidsvev- 
eeniging  Telasco.  Zij  is  gevestigd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
va  n  29  ja  ar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  16  Juni  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  streven  naar 
de  verhooging  van  ’s  laiids  weerbaarheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  den  leden 
gelegenheid  te  geven  zich  op  gezette  tijden  onder  deskundige 
leiding  te  oefenen  in  het  gebruik  van  vuurwapenen,  o.  a.  in 
het  schieten,  zoo  mogelijk  met  de  geweren  bij  het  leger  in 
gebruik. 

Art.  5.  Er  zijn: 

a.  gewone  leden  ; 

b.  eereleden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  alle  ingezetenen  des  Rijks 
boven  18  jaar,  uitgezonderd: 

a.  zij  die  op  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

r.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen  ; 

(1 .  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  in  Nederland  geves¬ 
tigde,  met  Koninklijke  toestemming  opgerichte  weerbaar- 
heidsvereeniging. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  hiertoe  bij 
een  der  bestuursleden  aanmelden.  Het  bestuur  geeft  aan  de 
leden  kennis  van  de  aanmelding  van  het  candidaat-lid.  Hij 
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wordt  geacht  te  zijn  aangenomen,  zoo  geen  der  leden  zich 
daartegen  verklaart. 

Gewezen  leden  kunnen  door  de  ledenvergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  (of  bij  gelijkheid  van  stemmen)  tot 
eereleden  worden  benoemd.  Zij  behouden  het  recht  aan  de 
oefeningen  deel  te  nemen,  mogen  daarbij  echter  geen  ge¬ 
bruik  maken  van  munitie,  welke  van  Rijkswege  kosteloos  aan 
de  vereeniging  wordt  verstrekt. 

Art.  S.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  vrijwillig  uit  de  vereeniging  te  treden; 

3.  door  te  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  art.  6, 
sub  a,  b,  c  of  cl; 

4.  door  een  besluit  van  vervallenverklaring,  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen  op  eene  ledenvergadering.  Sta¬ 
ken  hierbij  de  stemmen  zoo  behoudt  de  persoon  over  wien 
gestemd  werd  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Op  de  eerste  vergadering,  na  1  Maart  van  elk 
jaar,  wordt  bepaald  welke  contributie  door  de  leden  zal 
worden  betaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden.  Het  bestaat  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een  technisch 
leider.  De  verkiezing  heeft  plaats  voor  3  jaren,  op  de  eerste 
vergadering  na  1  Maart.  He  aftredenden,  uitgezonderd  de 
technische  leider,  zi]ii  niet  onmiddellijk  herkiesbaar.  Elk  lid 
heeft  liet  recht  candidaten  voor  te  stellen.  Ontstaat  tusschen- 
tijds  eene  vacature,  zoo  wrordt  daarin  op  de  eerstvolgende 
verga dering  voorzien . 

Art.  11.  Het  bestuur  verricht  alle  werkzaamheden  noodig 
om  de  vereeniging  liet  in  art.  3  omschreven  doel  te  doen 
bereiken  en  beheert  de  geldmiddelen.  Het  belegt  ledenver¬ 
gaderingen  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  of  waanneer 
minstens  10  leden  daartoe  schriftelijk  den  wensch  te  kennen 
geven. 

Art.  12.  Het  ver eenigings jaar  loopt  van  1  Maart  tot 
1  Maart. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  gebracht 
worden  door  de  ledenvergadering  met  2/3  der  geldig'  uitge- 
bi  'a elite  stemmen. 

Art.  14.  He  vereeniging  kan  te  allen  tijde  w- orden  ont¬ 
bonden  door  de  ledenvergadering  met  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen.  He  vereeniging  wrordt  ontbonden  indien 
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liet  ledental  beneden  elf  is  gedaald.  Bij  ontbinding  worden 
bare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  ver¬ 
deeld,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  liet  Bur- 
gerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 

i 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Moergestel, 
provincie  N oordbrabant . 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren-  • 
leenbank. 

Zij  is  gevestigd  te  Moergestel,  provincie  Noordbrabant, 
en  strekt  zich  uit  over  de>  gemeente  Moergestel. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christeiijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag'  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten'  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naain  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  riet  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  ka9 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging*  en  ontzetting  moeten  sclirif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  bet  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  bun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  bet  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  bet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  bun  lidmaatschap  beeft  aangegaan,  voor  zoover  bet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  bet 
verlies  van  bet  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  bet  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  bet  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  bet  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  bet  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  bare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 
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Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken 
Boerenbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd  her 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 

de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen.; 

_  6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerecli telijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  liet  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  dé  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren : 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 
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Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 
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5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  bet  bestuur 
alléén  en  boven  welke  bet  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  nocb  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aan  werven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
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provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoodat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halfjaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo- 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezeg'd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  Wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December : 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden, 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leehbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  13,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Aerlengmg  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  jaren,  te  lekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  Januari  1912. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
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en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  ot  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 

56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

■  De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Harmonie  ,, Kunstliefde  vermag 
alles”,  te  Oss. 

Art.  1.  De  Harmonie  ,, Kunstliefde  vermag  alles”,  ge¬ 
vestigd  te  Oss,  stelt  zich  ten  doel  bet  uit  liefhebberij  beoefe¬ 
nen  der  instrumentale  muziek,  liet  bevorderen  der  toonkunst, 
bet  geven  van  muziekuitvoeringen,  bet  deelnemen  aan  wed¬ 
strijden  en  festivals,  bet  bonden  van  bijeenkomsten  en  bet 
verleenen  van  bare  medewerking  bij  openbare  feesten. 

Art.  2.  Zij  tracht  baar  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  geven  van  grondig  en  geregeld  onderwijs  in  de 
muziek ; 

b.  bet  in  gebruik  geven  van  muziekinstrumenten  en 
muziekwerken. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  eereleden ; 

c.  donateurs ; 

d.  honoraire  leden. 

Werkend  lid  wordt  men  door  zich  daartoe  aan  te  melden 
bij  bet  bestuur,  dat  over  bet  al  of  niet  aannemen  beslist. 

Het  bestuur  beeft  bet  recht  leden  aan  de  vergadering  rei* 
royeering  voor  te  dragen.  Over  bet  voorstel  wordt  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateur  wordt  men  door  de  vereeniging  te  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5;  honorair  lid  door 
e-ene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50. 

Over  het  al  of  niet  aannemen  beslist  bet  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

<i.  vrijwillige  uittreding; 
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b.  door  liet  niet  nakomen  der  in  de  statuten  en  liet 
reglement  genoemde  verplichtingen ;  de  beoordeeling  daar¬ 
van  ligt  bij  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  He  bestuurs¬ 
leden  worden  gekozen  door  de  op  de  alg’emeene  vergadering 
tegenwoordige  leden. 

He  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
directeur,  te  benoemen  door  liet  bestuur.  Be  directeur  heeft 
het  recht  alle  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  bij  te 
wonen,  doch  heeft  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Het  bestuur  houdt  toezicht  op  de  werkzaamheden  van  den 
directeur. 

Art.  7.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  donateurs  en  honoraire  leden; 

b .  schenkingen  ; 

c.  subsidiën. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  door  den  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  godaan  van  de  inkomsten  en  uit¬ 
gaven  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  He  vereeniging  regolt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geacht  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen 
voorkomen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  door  de  algemeene  vergadering  bij  be¬ 
sluit,  genomen  met  ten  minste  2/3  der  geldige  stemmen. 
Zij  treden  niet  in  werking'  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  wmrden  gedaan  door 
het  bestuur  of  door  ten  minste  15  leden  en  moeten  in  hun 
geheel  in  den  oproepingsbrief  tot  de  betrekkelijke  vergade¬ 
ring  worden  opgenomen. 

Art.  11.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden',  te  rekenen  van  1  Januari  1911 . 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
Beeember. 

Art.  12.  He  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  5  leden  de  instandhouding  vorderen.  Bij  ontbinding 
wmrden,  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  hare  bezittingen  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Oss  ter  hand  gesteld,  die  deze 
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alleen  zullen  afgeven  aan  eene  nieuw  op  te  richten  of  be¬ 
staande  harmonie,  waarvan  de  statuten  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verkregen  hebben. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Duesseehuys. 
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Rij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N°.  265. 


V E R E E N I G I N G  :  Nederlandse  he  Schilde r s gezellen- 
bond,  afdeelinlg  Schiedam,  te  Schiedam. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsche  Schildersgezel - 
lenbond,  afdeeling  Schiedam,  is  gevestigd  te  Schiedam.  Zij 
wordt  in  deze  .statuten  genaamd :  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondeling*©  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houdeii  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  .schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  liet  doel  van  de  afdeeling  bevorderen  ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  *  samen  werken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  liet  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  we  r  k  ge  ver  svereen  ig  i  ng  en .  Wanneer  de  afdee- 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereen  igin  gen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
163T?i  van  de  wet  op  liet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  liet  ophouden  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aa  ng  eg  a  an ,  gebonden . 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezeillenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen'. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  liet  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tof  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  hef  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  al  ge¬ 
nree  ne  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden; 


* 


2 


VEREENIG1NGEN. 


265 


b.  opzegging ; 

c.  royement ; 

cl .  vervallenverklaring . 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden : 

.  a.  doior  de  afdeeling  ; 

b.  door  liet  hoofdbestuur. 

Een,  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
niet  liet  royement, sbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoon  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  liet  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van: 

a.  liet  hebben  van  6  of  meer  weken  contributiesehuld ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van!  bouds  statut  en,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van1  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  liet  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan)  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  liet  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou- 
d  el  ij  k  regdement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  bet  andere  ja, ar  de  klein¬ 
ste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster ;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Be  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig'  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door 
de  algemeen e  vergaderinsr  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

cl.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken! ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd ;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  alge  meen  e  vergadering  gehou¬ 
den  te  Schiedam.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  be¬ 
stuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  af  ge¬ 
loop  en  jaar.  Overigens  wordt  vergaderd : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd ; 

e.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden 'wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  hij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
ja  ren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  Januari  1894.  Bij  ontbinding  van  den  Neder¬ 
land, schen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voer  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  :  . 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5; 

b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eenerjilgemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond.  beschouwd! 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  liet  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  liet  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandse  hen  Schil¬ 
dersgezel]  enb on d . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volge  n  de  onderte ekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N#.  266. 


VEREENIGING:  Vrije  Evangelische  Gemeente,  te 
Veendam,  provincie  Groningen. 

Grondslag. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Veendam  eene  vrije  Evangelisclie 
Gemeente,  die  zich  grondt  op  den  Bijbel,  Gods  Woord;  zij 
erkent  den  Heere  Jezus  Christus,  Gods  Zoon,  als  haren  eeni- 
gen  en  volkomen  Zaligmaker  en  als  den  Heiland  der  wereld. 


Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  hare  opbouwing  in  liet 

allerheiligst  geloof  en  hare  toebereiding  voor  de  toekomst  des 

Heeren  en  mede  te  werken  aan  de  uitbreiding  van  het 

Koninkrijk  Gods  in  de  wereld. 

,  * 

Middelen  tot  dit  doel. 

Art.  3.  a.  Eiken  eersten  dag  der  week  houdt  zij  gods¬ 
dienstoefeningen,  tot  Evangelieprediking,  terwijl  ook  op 
andere  dagen  bidstonden  en  des  verkiezende  andere  vergade¬ 
ringen  worden  gehouden. 

b.  Zij  geeft  onderwijs  op  Zondagsscholen  en  catechisatie 
en  houdt  jongelings-  en  jongedochtersvereenigingen,  om  zoo¬ 
doende  de  jeugd  op  te  voeden  in  de  kennis  en  de  vreeze  des 
Heeren. 

c.  Zij  verzorgt  hare  armen  en  voorziet  zooveel  mogelijk 
in  hunne  behoeften. 


Gebouwen . 

Art.  4.  Tot  dat  einde  heeft  de  gemeente  in  bezit:  een 
kerkgebouw  en  een  catechiseerlokaal,  staande  aan  het  Boven- 
Westerdiep,  wijk  M.  1124. 
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Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  Gemeente  bestaat  thans  uit  7 
leden,  namelijk:  1  predikant,  3  ouderlingen  en  3  diakenen. 
Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  mannelijke  leden  der  ge¬ 
meente,  voor  onbepaald  en  tijd,  en  treden  niet  af  tenzij  daar¬ 
toe  wettige  redenen  bestaan,  of  liet  hun  verlangen  mocht  zijn, 
vrijwillig  uit  te  treden. 

Het  bestuur  bestaat  op  heden  uit  de  volgende  leden;  Jan 
van  Petegem,  predikant;  Gerrit  Uithof,  Itoelf  Boiten,  Derk 
Muller,  ouderlingen :  Henderik  Smook,  Harm  Kruithof, 
Wander  Reurieh,  diakenen. 

Verplichting  van  het  bestuur. 

xirt.  (i.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  verplicht,  zoover 
gelegenheid  en  bekwaamheid  het  toelaten,  in  de  openbare 
bijeenkomsten  te  dienen.  De  predikant  is  geroepen  tot  de 
bediening  des  Woords,  van  den  Doop  en  van  het  Avondmaal; 
bij  zijne  afwezigheid  kunnen  de  ouderlingen  hiervoor 
optreden . 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  Gemeente  in  rechten, 
regelt  hare  financiën  en  doet  in  de  maand  Januari  verslag 
van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  liet  verloopen  jaar. 

Gelden. 

Art.  7.  De  gelden  noodig  tot  het  onderhoud  der  gebou¬ 
wen,  tot  verzorging  der  armen,  het  traktement  van  den  predi¬ 
kant  en  wat  verder  noodig  is,  wordt  verkregen: 

o .  uit  collecten  in  de  godsdienstoefeningen  ; 

().  uit  vrijwillige  bijdragen; 

c.  uit  schenkingen  en  erflatingen. 

Leden. 


Art.  8.  Als  leden  der  Gemeente  worden  toegelaten  en 
erkend  zij  die,  na  behoorlijk  onderzoek  in  eene  openbare 
vergadering,  de  volgende  vragen  toestemmend  kunnen  be¬ 
antwoorden  : 

1°.  Gelooft  gij  van  ganscher  harte  in  God  als  uw  Vader, 
in  Jezus  Christus  Zijnen  Zoon  als  uw  eenigen  en  volkomen 
Zaligmaker  en  in  den  Heiligen  Geest  als  uwen  Trooster  en 
Ijcidsma n  ? 

2°.  Belooft  gij  in  de  tegenwoordigheid  dezer  getuigen, 
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door  de  genade  Gods,  l)ij  deze  uwe  belijdenis  te  zullen  vol¬ 
harden,  den  Heer  lief  te  hebben  en  te  gehoorzamen,  in  Zijne 
kracht  de  zonde  te  verzaken  en  in  nieuwigheid  des  levens  te 
wandelen  ? 

3°.  Wenscht  gij  met  ons  te  volharden,  in  de  leer  der 
Apostelen,  in  de  gemeenschap,  in  de  breking  des  broods  en 
in  de  gebeden  ? 

4°.  Wilt  gij,  naar  luid  van  Matth.  18  :  15 — 17,  mede¬ 
werken  tot  handhaving  der  tucht  in  de  Gemeente,  en  indien 
gij  u  mocht  komen  te  misgaan,  u  onderwerpen  aan  de  ge¬ 
meentelijke  vermaning  en  bestraffing  ? 

Neemt  gij  ook  op  u,  om,  naar  uw  vermogen,  in  de  stoffe¬ 
lijke  behoeften  der  Gemeente  te  helpen  voorzien? 

Aan  leden  wier  handel  en  wandel  in  strijd  is  met  hunne 
belijdenis,  wordt,  indien  vermaning  en  bestraffing  vruchte¬ 
loos  blijven,  door  het  bestuur  het  lidmaatschap  ontzegd.  In¬ 
dien  zij  binnen  een  jaar  na  den  ingang  der  bestraffing,  zich 
niet  verootmoedigen,  verliezen  zij  alle  rechten  op  de  bezittin¬ 
gen  der  Gemeente. 

Art.  9.  Ministens  eenmaal  per  jaar  worden  al  de  leden 
der  Gemeente  opgeroepen  ter  vergadering,  ten  einde  de  be¬ 
langen  der  Gemeente  te  bespreken . 

Elk  lid  is  verplicht,  deze  vergadering  bij  te  wonen,  bij 
verhindering  moet  daarvan  kennis  gegeven  worden  aan  het 
bestuur. 

De  vereen iging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
10  maanden,  te  rekenen  van  5  Juli  1911. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  .32. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  et  ar  i s-G  ener  aal , 
H.  0.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  u°.  45. 


VEREENIGING:  Stierhouderij 


gemeente  Gramsbergen . 


^Eendracht”,  te  Ane, 


Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1 .  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Stierhou- 
derij  „Eendracht",  is  gevestigd  te  Ane,  gemeente  Grams¬ 
bergen,  strekt  haren  werkkring  uit  over  Ane  en  Engeland, 
gemeente  Gramsbergen,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  6  jaren,  aanvangende  met  den  datum,  waarop  de  ver¬ 
eeniging  is  opgericht,  zijnde  1  November  1911. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
hooge  melk-  en  boteropbrengsten. 

De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk  aangehouden  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Ane  en  Engeland, 
kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toe¬ 
lating*.  Een  niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de 
a  1  g* e m e e n e  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld 
betalen,  waarvan  liet  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het 
bedrag  vastgesteld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde 
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van  liet  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging*  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien, 
welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwer¬ 
pen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier 
toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  verdeel  en  de 
functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  lid  één 
stem.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is 
bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan 
het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie; 
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e.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

ƒ.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  liet  bonden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
het  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling.  van  den  dektijd 
over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melk¬ 
koeien  één  stier  gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een 
der  door  het  Nederlandsche  Rundvee  Stamboek  erkende 
r undveera ssen  beh  ooren . 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  oene 
■commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs 
overleggen,  dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te  stel¬ 
len  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  ver¬ 
plicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden.  * 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen 
betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier 
wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in 
deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  stemmen  van  alle  leden.  Mochten  op  deze 
vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig  zijn,  dan  wordt  14 
dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede  algemeene  vergade¬ 
ring  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit  kan  genomen  wor¬ 
den,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  die  vergadering 
u itgebrachte  stemmen . 
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Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 


Bijvoegsel  tot  de  1\' ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


\ 

N°.  268. 


YEI1EENIGING :  Ts  ederlandsche  Bond  van  Tuber- 
culose-Huisbezoeksters,  te  ’s  Gravenha  ge. 

Naam  en  zetel. 

Art .  1 . 

De  naani  van  den  bond  is:  Nederlandsche  Bond  van  Tuber- 
culose-Huisbezoeksters. 

Deze  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaren  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  3  December  1911. 

Doei. 

Art.  2. 

De  bond  stelt  zich  ten  doel  verheffing  van  het  huisbezoek 
en  behartiging  van  de  belangen  der  tuberculose-huis- 
bezoeksters. 

Middel  tot  het  doel. 

Art.  3. 

De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

I.  door  bevordering  der  onderlinge  samenwerking  der 
huisbezoeksters: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  met  voordrachten 
en  uitwisseling  van  gedachten  omtrent  het  werk ; 

b.  door  lectuur  te  doen  circuleeren ; 

II.  door  ontwikkeling  der  maatschappelijke  belangen  der 
huisbezoeksters. 
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Leden. 

Art.  4. 

De  bond  telt  gewone  en  buitengewone  leden,  eereleden, 
donateurs  en  begunstigers. 

Gewone  leden  kunnen  uitsluitend  zijn:  gediplomeerde  huis- 
bezoeksters. 

Buitengewone  leden  kunnen  uitsluitend  zijn: 

1°.  geneeskundigen ; 

2°.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  tot  be¬ 
strijding  der  tuberculose. 

Zoowel  de  gewone  als  de  buitengewone  leden  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  2.50. 

Donateurs  betalen  eene  jaarlijkse!,  e  contributie  van  f  5  of 
eene  bijdrage  in  eens  van  f  50. 

Als  begunstiger  kunnen  zij  toetreden  wier  werkkring  ver¬ 
want  is  aan  die  der  tuberculose-huisbezoekster  en  zij  die 
huisbezoekster  geweest  zijn.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  1. 

Zij  die  gewoon  lid,  buitengewoon  lid,  begunstiger  of. 
donateur  wenschen  te  worden  melden  zich  hiervoor  schrifte¬ 
lijk  aan  bij  de  secretaresse  met  opgave  van  naam,  beroep  èn 
woonplaats.  Na  de  eerst  daaropvolgende  bestuursvergadering 
wordt  hun  bericht  van  toelating  gezonden. 

Eereleden  kunnen  zij  zijn,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
gemaakt  hebben  ten  opzichte  van  den  bond.  Zij  worden  dooi¬ 
de  ledenvergadering  benoemd  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Stemrecht. 

Art.  5. 

Alleen  gewone  leden  hebben  stemrecht.  Ieder  lid  brengt 
1  stem  uit. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  voor  1 
December  of  door  niet  betaling  der  jaarlijksche  contributie 
en  voor  zoover  het  de  gewone  leden  betreft  door  niet  in 
functie  zijn  gedurende  1  jaar. 

Bestuur. 

Art.  7. 

Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  ten  minste  7  personen, 
waarvan  6  uit  en  door  de  gewone  leden  worden  gekozen. 
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Het  7de  lid  van  liet  bestuur,  eveneens  door  de  ledenver¬ 
gadering*  gekozen,  doeli  bij  voorkeur  uit  de  geneeskundige 
buitengewone  leden,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  treedt  als 
1  ste-voorzitster(ter)  op. 

Jaarlijks  treden  2  van  de  bestuursleden  af  volgens  een  op 
te  maken  rooster.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  niet 
terstond  herkiesbaar,  met  uitzondering  van  de(n)  lste(n)- 
voorzitster(ter) ,  de  secretaresse  en  de  penningmeester esse. 


Commissie  van  advies. 

Art.  8. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie  van  3 
personen,  die  liet  recht  hebben  de  bestuursvergaderingen  bij 
te  wonen  en  aldaar  eene  adviseerende  stem  uit  te  brengen. 
Een  dezer  commissieleden  wordt  door  het  dagelijksch  bestuur 
der  Nederlandsclie  Centrale  Vereen i ging  tot  Bestrijding  der 
Tuberculose  aangewezen  en  treedt  als  zoodanig  niet  uit  de 
commissie.  De  2  andere  leden  worden  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  gewone  leden  gekozen  uit  de  buitengewone 
leden.  Dezen  treden  telkens  om  de  3  jaar  af,  maar  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art .  9 . 


Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
i echten. 


Geldmiddelen . 


Art.  10. 

De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  de  bijdragen 
der  gewone  en  buitengewone  leden,  van  donateurs,  begunsti¬ 
gers  en  uit  toevallige  baten,  erflatingen  en  schenkingen. 

Hondsjaar. 

Art.  11. 

Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December.  Het 
eerste  hondsjaar  vangt  aan  op  den  dag.  waarop  deze  statuten 
de  Koninklijke  goedkeuring  zullen  hebben  verkregen  en  loopt 
tot  1  Januari  1913. 

Vergaderingen . 

Art.  12. 

Jaarlijks  wordt  er  in  de  maanden  Maart  en  October  eene 
algemeene  ledenvergadering  gehouden. 
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In  de  maand  Maart  brengt  bet  bestuur  verslag*  uit  van  den 
toestand  van  den  bond. 


Art.  13. 

Algemeene  bepalingen . 

Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  vastgelegd 
wordt  door  de  ledenvergadering  of  in  spoedeischende  gevallen 
door  liet  bestuur  beslist. 

De  bond  heeft  een  huishoudelijk  reglement,  waarvan  de 
bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  de  statuten. 

Art.  14. 

Ontbinding. 

Tot  wijziging  van  deze  statuten  en  tot  ontbinding  van  den 
bond  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  het  aantal  stemgerechtigden. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  van  den  bond  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  liet  Burger¬ 
lijk  Wetboek  vervallen  aan  de  Nederlandsche  Centrale 
Yereeniging  tot  Bestrijding  der  Tuberculose. 

( Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

■  % 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant  van 


Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 


N°.  269. 


VEKEENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Oppen- 
lunzen. 

Art.  1.  Be  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  te  Oppen¬ 
huizen,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  in  ziektegevallen,  inzonder¬ 
heid  het  in  gebruik  geven  van  artikelen  voor  ziekenverple¬ 
ging; 

b.  het  geven  van  cursussen  in  ziekenverpleging,  ver¬ 
bandleer,  enz. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oppenhuizen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
algemêene  vergadering,  daartoe  opzettelijk  belegd,  en  ge¬ 
nomen  met  4/5  der  uitgebrachte  stemmen,  of  door  daling* 
van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  vervallen  hare 
goederen  aan  de  diaconieën  der  kerkelijke  gemeenten  te  dezer 
plaatse. 

Art.  4.  Personen  woonachtig  onder  het  kerkelijk  ressort 
van  Oppenhuizen  en  TT itwellingerga  en  op  de  hofstede  ge¬ 
naamd  „Toutenburg”,  kunnen  lid  worden  door  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  aan  te  melden,  en  zich  te  verbinden  tot  het 
betalen  eener  contributie  van  minstens  f  0,50  jaarlijks. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  te  bedanken; 

b.  bij  bestuursbesluit,  met  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  een  hushoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
de  statuten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Deze  leden  worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen 
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en  treden  volgens  rooster  af.  De  wijze  van  verkiezing  en 
aftreding  wordt  bepaald  bij  liuislioudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging*  bestaan  uit: 

a.  contributiën  ; 

b.  schenkingen  en  legaten; 

c.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt  m  eene  algemeene 
vergadering,  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
29  November  1911. 


'Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  23  Februari  1912,  n°.  45. 
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VEHEENIGING  :  Nederlandse  he  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Gouda,  te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Neder  landsche  Schildersgezel- 
lenbond,  afdeeling  Gouda,  is  gevestigd  te  Gouda.  Zij  wordt 
in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
•  schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

cl.  liet  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  liet  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
on  middel  lijk  het  doel  van'  de  afdeeling  bevorderen ; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van1  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen  ; 

h.  liet  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  oen  of  moor  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
1637/1  van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeel ing,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  liet  ophouden  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezeillenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  het 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toe  gel  aten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art,  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingssta tuten,  worden 
door  den  boud  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  én 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te¬ 
gelijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden ; 
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b.  opzegging; 

c.  royement; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden  : 

a.  door  de  afdeeling; 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royements  besluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring*  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 

i. 

afdeeling  goed  of  wordt  door  liet  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende'  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van  : 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  vari  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  vair  den  bond. 

Art.  10.  Yan  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondssecrefaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

He  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  He  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  har  er  leden,  dat  haar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederland schen  Schil¬ 
dersgezel  lenb  on  d  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling'  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

He  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd ;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereiseht. 

He  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Gouda.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar.  Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd ; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Kot  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  al  ge¬ 
meen  e  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
ja  ren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  Januari  1894.  Bij  ontbinding  van  den  Neder¬ 
land, sehen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5 ; 

b .  d  oo  r  r o  yem  ent. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener_al  gemeen©  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeen©  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  liuisli oudelijk  reglement 
van  den  boud. 

Aid.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandse  hen  Schil¬ 
ders  g  eze  1 1  e  n  b  o  n  d . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
INamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Protestantsch  Christelijke  Schil¬ 
ders  Gezellen  Vereeniging,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Protestantsch.  Chris¬ 
telijke  Schilders  Gezellen  Vereeniging,  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Februari  1901. 

J)e  zetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  Vereeniging  aanvaardt  Gods  Woord  en  de 
traditie  van  ons  volk,  als  de  vertrouwbare  grondslagen  voor 
eene  blijvende  lotsverbetering  der  vakgenooten  in  het  schil¬ 
dersbedrijf. 

Art.  3.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  op  den  grondslag, 
in  art.  2  voornoemd,  de  arbeiders  te  helpen  in  hun  streven 
naar  eene  betere  rechtspositie  in  hun  bedrijf  en  in  verband 
daarmede  te  verkrijgen  zoodanige  arbeidsvoorwaarden  en  zoo¬ 
danige  arbeidsregeling,  dat  zij  in  staat  zijn  de  roeping  die 
zij  van  Godswege  hebben,  zoowel  voor  de  ontwikkeling  van 
eigen  krachten  en  gaven,  als  voor  gezin,  bedrijf,  Staat  en 
kerk,  naar  belmoren  te  vervullen. 

De  vereeniging  is  op  den  duur  dienstig  aan  het  sociaal 
belang  van  den  patroon,  omdat  zij  hem  beschermt  tegen 
onwaardige  praktijken  van  concurreerende  collega’s  en  omdat 
de  verheffing  van  economischen  en  medelijken  levensstandaard 
der  arbeiders  van  hooge  waarde  is  voor  den  bloei  van  het 
bedrijf.  Zij  berust  op  het  feit,  dat  eene  bevredigende  rege¬ 
ling  der  arbeidsverhoudingen  alleen  dan  gewaarborgd  is, 
wanneer  de  partijen  der  overeenkomst  met  voldoende  zelf¬ 
standigheid  kunnen  optreden. 

Zij  wenscht  zich  in  te  richten  tot  het  verkrijgen  van  eene 
vakeonstitutie,  ter  verzekering  der  rechtspositie  van  hen,  die 
in  de  onderneming  werkzaam  zijn  als  op  de  rechtstreeksche 
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zedelijke  opbouwing  der  arbeiders  (conclusie  1  der  Christelijk 
Sociale  Conferentie) . 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  niet  de  volgende  middelen: 

I.  liet  houden  van  openbare,  cursus-  en  ledenvergaderin¬ 
gen  tot  het  maken  van  propaganda  liarer  beginselen  ; 

II.  het  vormen  van  eene  kas  bij  werkloosheid  harer 
leden ; 

III.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden; 

IV.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten 
met  patroons ; 

V.  het  verspreiden  van  doelmatige  geschriften; 

VI.  federatieve  samenwerking  met  gelijksoortige  veree- 
nigingen,  ook  van  andere  beginselen,  doch  op  een  vooraf  be¬ 
paalden  grondslag ; 

VII.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  kunnen  toe¬ 
treden  zij,  die  als  werklieden  in  het  schildersbedrijf  werk¬ 
zaam  zijn  en  instemming  betuigen  met  deze  statuten.  Over 
de  toelating  beslist  de  ledenvergadering.  Men  meldt  zich  voor 
het  lidmaatschap  bij  den  secretaris  of  bij  een  der  leden. 

Art.  6.  Bet  lidmaatschap  houdt  op: 

(i.  door  bedanken  ; 

h.  door  overlijden  ; 

c.  door  zich  te  verbinden  aan  eene  andere  vereeniging; 

d.  door  meer  dan  8  weken  contributieschuld ; 

e.  die  een  ergerlijk  leven  leiden  of  door  woord  of  ge¬ 
schrift  zich  publiek  tegen  den  Bijbel  als  Gods  Woord  en 
historisch  Christendom  verklaren,  of  op  eenige  wijze  in  het 
openbaar  aan  de  revolutie  de  hand  reiken  ; 

ƒ.  patroon  worden.  (Hierover  beslist  de  leden  vergade¬ 
ring.) 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  en  uit  de 
leden  gekozen,  die  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt. 
De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  geko¬ 
zen.  De  functie  van  2de-voorzitter,  Iste-  en  2de-secretaris  en 
penningmeester  worden  onderling  geregeld  en  verdeeld. 

Art.  8.  Jaarlijks  treden  2  leden  des  bestuurs  af,  volgens 
een  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  omschrijven  hoe 
de  schorsing  en  ontzetting  des  bestuurs  zal  plaats  hebben. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 
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Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  geeft  ken¬ 
nis  van  de  ingekomen  stukken,  teekent  de  goedgekeurde 
notulen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  waar  dit  noodig 
mocht  zijn.  Dij  ziekte  of  ontstentenis  treedt  de  2de-voorzitter 
in  zijne  plaats  op. 

Art.  11.  De  penningmeester  heeft  liet  beheer  der  gelden, 
waarvan  hij  verantwoording  schuldig  is  aan  liet  bestuur  der 
vereeniging.  Elk  jaar  geeft  hij  verslag  van  zijn  beheer. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  liet  schrijfwerk,  houdt 
de  notulen  der  vergaderingen,  zorgt  met  den  voorzitter  voor 
de  uitvoering  der  besluiten  en  geeft  een  jaarlijkseh  verslag 
der  vereeniging.  Dij  gebleken  behoefte  treedt  de  2de-seere- 
taris  in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Begunstigers  zijn  zij  welke  minstens  f  1  per  jaar 
eontribueeren. 

Art.  14.  Elke  maand  wordt  eene  ledenvergadering  ge¬ 
houden.  In  de  maand  Februari  wordt  verslag  gegeven  van 
de  werkzaamheden  en  het  beheer  der  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  roeping  tot  de  ver¬ 
gadering.  Alle  vergaderingen  moeten  geopend  worden  met 
gebed,  na  lezing  van  Gods  Woord,  en  met  dankzegging  ge¬ 
sloten. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de 
werkzaamheden  des  bestuurs,  leeftijd 'en  toelating,  de  wijze 
waarop  zij  van  het  lidmaatschap  kunnen  worden  vervallen 
verklaard  en  verder  alles  wat  nadere  regeling  mocht  behoe¬ 
ven.  Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  W<  unieer  er  een  geschil  mocht  ontstaan  over  de 
statuten  of  de  uitvoering  van  een  besluit  der  vergadering  kan 
een  scheidsgerecht  worden  benoemd,  bestaande  uit  3  leden. 
Een  lid  wordt  benoemd  door  het  bestuur,  een  lid  door  de  in 
geschil  zijnde  partij  en  een  lid  door  het  bestuur  der  veree¬ 
niging  ,, Patrimonium”  te  Amsterdam.  Tan  de  uitspraak 
dezer  commissie  kan  men  in  hooger  beroep  gaan  bij  de  Kamer 
van  arbeid  voor  de  bouwbedrijven  te  Amsterdam. 

Art.  17.  Beslissingen  over  zaken  worden  steeds  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen.  Dij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Verkiezing  van  personen  heeft  plaats  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wordt  bii  eerste  stemming  geen  meer¬ 
derheid  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tussehen 
hen  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  sta¬ 
king  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  18.  Art.  2  kan  niet  worden  gewijzigd.  Andere  arti¬ 
kelen  worden  gewijzigd  op  voorstel  van  2/3  der  leden. 

Art.  19.  In  de  vergadering  waar  tot  de  ontbinding  der 
vereeniging  wordt  besloten,  wordt  eene  commissie  benoemd, 
belast  met  de  liquidatie,  en  zullen  de  overgebleven  gelden, 
met  inachtneming  van  bet  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W., 
gestort  worden  in  de  kas  des  penningmeesters  van  de  veree- 
nigi  ng  , , Pa trimonium ’ 1  te  Amsterdam . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Geheel-Onthouders  Kinder-Zang- 
koor  ,, Excelsior”,  te  Botterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  ïiaam:  Geheel-Ont- 
liouders  Kinder-Zangkoor  ,, Excelsior”,  en  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  voornamelijk 
door  bestrijding  van  het  gebruik  van  alcoholhoudende  dran¬ 
ken  en  bet  wijzen  op  het  kwaad  voor  de  jeugd  van  het  ge¬ 
bruik  van  tabak;  het  dikwerf  droeve  kinderleven  reiner  en 
gelukkiger  te  maken  en  tevens  een  vriendschapsband  te 
vormen  tusschen  kinderen,  bestuur  en  de  ouders. 

De  vereeniging  heeft  als  zoodanig  geen  Staatkundige  of 
godsdienstige,  rich ting . 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  minstens  eenmaal  per  week  samen  te  komen  ter  beoefe¬ 
ning  en  verbetering  van  kinderzang  en  bespreking  van  den 
schadelij!  een  invloed  en  gevolgen  van  het  alcoholgebruik,  op 
voor  kinderen  bevattelijke  wijze; 

b.  des  zomers  wandelingen  naar  buiten,  bezoeken  van 
naburige  plaatsen  en  des  winters  gezellige  en  feestavonden 
te  organiseer  en  ; 

c.  het  houden  van  bijeenkomsten  voor  de  ouders  ter  be¬ 
spreking  van  het  nut  der  vereeniging ; 

d.  over  de  hoofden  der  kinderen  heen  in  het  algemeen 
den  strijd  te  voeren  tegen  den  menschverderver  alcohol: 

e.  hulp  in  te  roepen  van  derden,  die  met  lichtbeelden, 
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vertellingen,  enz.  liet  doel  der  vereeniging’  kunnen  bevor¬ 
deren  ; 

ƒ.  inzamelen  van  geld  om  de  noodzakelijke  uitgaven  te 
bestrijden  die  uit  bet  bovenstaande  voortvloeien. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  alle  kinderen,  zoowel  jongens 
als  meisjes  die  den  leeftijd  van  10  jaren  hebben  bereikt, 
doch  het  16de  levensjaar  niet  te  boven  gaan. 

De  ouders  of  voogden  der  kinderen  dienen  daartoe  een 
verzoek  in  bij  het  bestuur  en  onderteekenen  de  statuten, 
zorgen  dat  de  kinderen  geregeld  de  wekelijksche  samen¬ 
komsten  op  tijd  bezoeken  en  de  contributie  medebrengen. 

Viermaal  per  jaar  worden  nieuwe  leden  aangenomen  en 
wel  op  1  Januari,  1  April,  1  Juli  en  1  October,  terwijl  er 
gelegenheid  is  voor  de  ouders  of  voogden  om  hunne  kinderen 
vóór  die  datums  aan  te  geven. 

Financiën. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie,  welke  minstens  f  0,03  per  kind  en  per 
week  .bedraagt ; 

().  vrijwillige  bijdragen; 

*c .  donatiën,  schenkingen  en  legaten; 

d.  opbrengst  van  colportatiën  met  geschriften. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  leiding  der  zaken,  de  vereeniging  betreffende, 
is  opgedragen  aan  het  bestuur,  dat  door  de  ouders  of  voog¬ 
den  der  kinderen  op  de  jaarvergadering  wordt  gekozen ;  zij 
moeten  zijn  erkende  geheelonthouders  en  den  leeftijd  van  25 
jaar  hebben  bereikt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  lste-  en  2de  penningmees¬ 
ter  en  een  commissaris  van  toezicht. 

De  lste-  voorzitter,  Iste-secretaris  en  lste-penningmeester 
vormen  het  dagelijkseh  bestuur  en  worden  in  functie  gekozen 
evenals  de  commissaris  van  toezicht;  de  overige  bestuurs¬ 
leden  verdeden  hunne  functiën  onderling. 

Art.  7.  Jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  te 
weten:  in  het  even  jaar  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de- 
penn mgmeester  en  commissaris  van  toezicht;  het  volgende 
jaar  de  lste-voorzitter,  2de-secretaris  en  lste-penningmeester. 

De  aftredenden  zijn  direct  herkiesbaar. 
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Art.  8.  Aan  liet  bestuur  worden  nog  toegevoegd  2  com¬ 
missarissen  van  orde  die  ieder  jaar  aftredend  zijn,  doch 
direct  herkiesbaar . 

Directeur. 

Art.  9.  Door  liet  bestuur  wordt  gezorgd  dat  een  ontwik¬ 
keld  musicus,  welke  liefde  heeft  voor  kinderzang,  aan  de 
vereeniging  als  directeur  wordt  verbonden,  zoo  noodig  tegen 
eenige  tegemoetkoming. 

Alhoewel  het  niet  tegen  de  bedoeling  der  vereeniging  is 
den  kinderen  liederen  van  algemeene  strekking  aan  te  leeren, 
moet  toch  hoofdzaak  blijven  het  aanleeren  van  onthouders- 
liederen. 

Aan  den  directeur  zullen  2  leden  uit  het  bestuur  worden 
toegevoegd  ter  bespreking  welke  liederen  er  zullen  geleerd 
worden;  bij  verschil  van  inzicht  zal  het  bestuur  in  hoogste 
ressort  uitspraak  doen. 

Vergaderingen  en  bijeenkomsten. 

Art.  10.  Op  de  jaarvergadering,  die  in  de  maand  Juni 
van  elk  jaar  wordt  gehouden,  brengt  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  uit  van  het  gehouden  beheer  en  tevens 
verslag  uit  van  de  verrichte  werkzaamheden. 

Staande  deze  vergadering  wordt  uit  de  ouders  en  voogden 
der  kinderen  eene  commissie  benoemd  die  de  boeken,  en  be¬ 
scheiden  naziet  en  controleert  en  bij  in-orde-bevinding  van 
liet  geheele  beheer,  het  bestuur,  door  het  plaatsen  van  hun 
h  a  ndteekenin  g,  dech  ar  geert . 

Art.  11.  Eenmaal  in  de  3  maanden  zal  er  een  ouders- 
avond  worden  gehouden,  ter  behandeling  van  de  belangen 
der  vereeniging. 

Tevens  kan  ook  het  vraagstuk  alcoholgebruik  in  het  alge¬ 
meen  en  zijn  verderfelijke  invloed  op  het  m  en  schel  ij  k 
lichaam  besproken  worden. 

Vervulling  van  het  lidmaatschap. 

Art.  12.  Kinderen  die  4  achtereenvolgende  malen  de  weke- 
lijksche  repetitiën  niet  volgen,  zonder  daarvan  het  bestuur 
kennis  te  hebben  gegeven,  zullen  van  de  ledenlijst  worden 
af  gevoerd,  eveneens  zij  die  zonder  bewijs  van  hunne  ouders 
of  voogden  4  weken  contributieschuld  hebben. 

Kinderen  die  zich  onordelijk  gedragen  of  ongehoorzaam 
zijn  aan  het  bestuur  of  leiders(sters)  der  vereeniging,  worden 
■eveneens  van  de  ledenlijst  af  gevoerd. 
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Donateurs  (trices) . 

Art.  13.  Belangstellenden  in  het  zangkoor  kunnen  ais 
buitengewone  leden  toetreden  tegen  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie,  de  hoegrootheid  door  hen  zelve  te  bepalen.  Zij 
geven  zich  daarvoor  op  bij  het  bestuur  en  hebben  het  recht 
de  jaarvergadering  bij  te  wonen,  waar  zij  eene  adviseerende 
stem  hebben.  Ook  krijgen  zij  van  de  feestelijkheden,  die  de 
vereeniging  organiseert,  bericht.  * 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Nimmer  zal  tijdens  de  bijeenkomsten  der  kin¬ 
deren,  nog  door  dezen,  noch  door  het  bestuur  of  leiders, 
noch  door  het  publiek  op  feestavonden,  gerookt  mogen 
worden. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen 
worden  besloten  wanneer  het  bestuur  of  10  ouders  daartoe 
een  voorstel  doen. 

Het  bestuur  is  verplicht  dan  zoo  spoedig  mogelijk  eene 
vergadering  uit  te  schryverL,  welke  minstens  binnen  4  weken 
nadat  het  voorstel  is  ingekomen  moet  worden  uitgeschreven. 

Art.  1T.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  in 
eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering,  mits  8  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  daarvan  schriftelijk  is 
kennis  gegeven.  Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  ge¬ 
nomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  die  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Indien  de  vereeniging  wordt  ontbonden  komen  hare  eigen¬ 
dommen  te  vervallen  aan  eene  zustervereeniging. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  14  Januari  1910,  den  datum  van  op¬ 
richting. 

v  .  *•  •  ~  J.fc  ;  » 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  «lan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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YEREENIGING  voor  Yreemdelingenverkeer  ,,Op 

den  Hondsrug  te  Zuidlaren  (Drenthe)”,  te  Zuid¬ 
laren. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is: 

Vereeniging  voor  Yreemdelingenverkeer  ,,0p  den  Honds¬ 
rug  te  Zuidlaren  (Drenthe)’ ’.  Zij  is  gevestigd  te  Zuidlaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aanvangende  25  October  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

het  bevorderen  van  den  bloei  van  de  gemeente  Zuidlaren 
en  omstreken. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
datgene  aan  le  moedigen,  te  ondersteunen  of  in  bijzondere 
gevallen  zelve  uit  te  voeren,  wat  kan  strekken  tot  veraange¬ 
naming  van  het  verblijf  of  verlevendiging  van  liet  verkeer  ; 
door  meerdere  bekendheid  te  geven  aan  hetgeen  Zuidlaren 
en  omstreken  voor  hen,  die  aldaar  tijdelijk  of  duurzaam  ver¬ 
blijf  houden,  aantrekkelijk  maakt;  door  zoo  noodig,  te  strij¬ 
den  tegen  misstanden  en  misbruiken,  die  aldaar  mochten 
bestaan;  door,  waar  zulks  nuttig  kan  zijn  of  wenschelijk 
wordt  geacht,  een  ieder  naar  haar  beste  vermogen  met  raad 
ter  zijde  te  staan,  alles,  voor  zoover  wenschelijk  en  mogelijk, 
in  overleg  met  bestaande  corporatiën,  zonder  zich  te  bewegen 
op  politiek  of  kerkelij-k  gebied. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  leden-begunstigers ; 

c.  leden  van  verdienste. 

Art.  6.  Leden  en  leden-begunstigers  zijn  zij,  die  zich  als 
zoodanig  opgeven  en,  door  het  bestuur  aangenomen,  minstens 
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betalen  de  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  jaar- 
lijksche  contributie  of  bijdrage. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  of  lid-begunstiger  te  zijn: 

a.  door  schriftelijk  te  bedanken  vóór  1  December  van  het 
loopende  jaar; 

b.  door  een  besluit  van  het  bestuur  op  grond  van  het  niet 
betalen  der  contributie ; 

c.  door  royement  bij  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
con/tributien,  subsidiën,  giften,  legaten,  opbrengsten  van 
geldleeningen  en  andere  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne  werk¬ 
zaamheden. 

Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  minstens  één  bestuurslid 
af,  die  echter  terstond  herkiesbaar  is. 

De  rooster  van  aftreding  wordt  voor  de  eerste  maal  bij 
loting  vastgesteld. 

De  in  tusschentij dsche  vacature  benoemde  treedt  af  op  het 
tijdstip,  dat  zijn  voorganger  zou  zijn  af  getreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  benoemt  en  ontslaat  de  beambten, 
regelt  hun  salaris  en  stelt  hunne  instructie  vast.  Alle  de  ver¬ 
eeniging'  bindende  akten  en  schrifturen  moeten  worden  ge- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  en  bij  hunne 
ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers. 

Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  van  onroerende 
goederen  of  rechten  en  het  voeren  van  processen  wordt  de 
voorafgaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  ver- 
eisclit. 

Art.  11.  De  vereeniging'  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  met  deze  statuten  in  strijd 
mogen  zijn. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  worden ‘aangebracht  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden,  leden-begun- 
stigers  of  leden  van  verdienste,  welk  voorstel  moet  worden 
aangenomen  met  minstens  2/3  der  geldige  stemmen  van  de 
in  de  algemeene  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  per¬ 
sonen.  Deze  vergadering  moet  daartoe  zijn  bij  gewoond  door 
minstens  1/20  van  de  leden,  leden-begunstigers  en  leden  van 
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verdienste  gezamenlijk.  Is  dit  getal  niet  ter  vergadering 
opgekomen,  dan  wordt  de  beslissing  tot  eene  nadere  vergade¬ 
ring,  binnen  eene  maand  te  houden,  verdaagd,  waarin  de 
alsdan  aanwezigen  eene  beslissing  nemen  met  2/3  der  geldig 
uitgebra elite  stemmen. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  een  besluit 
van  de  algemeene  vergadering,  genomen  met  minstens  3/4 
der  geldig  uitgebraclite  stemmen.  Deze  algemeene  vergade¬ 
ring  moet  worden  bij  gewoond  door  minstens  1/20  der  leden, 
leden-begunstigers  en  leden  van  verdienste  gezamenlijk.  Is 
dit  getal  niet  ter  vergadering  opgekomen,  dan  wordt  de  be¬ 
slissing  tot  eene  nadere  vergadering,  binnen  eene  maand  te 
houden,  verdaagd,  waarin  de  alsdan  aanwezigen  eene  beslis¬ 
sing  nemen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  besloten,  wordt 
terstond  de  wijze  van  liquidatie  bepaald  en  een  besluit  geno¬ 
men  over  het  vermogen  der  vereeniging*  ten  bate  van  een  of 
ander  doel  van  algemeen  nut  binnen  den  kring  van  haren 
arbeid. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien,  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
leend. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIG1NG:  Het  Gouden  Hoofd,  te  \s  Gravenliage. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  luidt:  Het  Gouden 
Hoofd. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
25  'April  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  belangeu  der  1ste  klasse  voetbalclubs  in  Nederland  om 
het  voetbalspel  en  de  lichamelijke  ontwikkeling  van  het  volk 
te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  bijeenkomsten  en  besprekingen,  het  verstrek¬ 
ken  van  adviezen  betrekking  hebbende  op  het  voetbalspel,  en 
door  alle  wettige  en  geoorloofde  middelen,  die  haar  ten  dienste 
zullen  staan. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  alle  in  het  bezit  van  rechtspersoonlijkheid,  in  de  1ste 
klasse  competities  van  den  Neder! andschen  Voetbal  Bond 
spelende  vereenigingen ; 

b.  vereenigingen,  in  het  bezit  van  rechtspersoonlijkheid, 
die  door  de  algemeene  vergadering  tot  toetreding  worden 
uitgenoodigd. 

Art.  6.  Leden  zijn  zij,  die  als  zoodanig  worden  toegelaten 
door  de  leden. 

Art.  T.  a.  Eene  vereeniging,  die  als  lid  wenscht  toe  te 
treden,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris- 
penningmeester. 

b.  Alle  1ste  klasse  vereenigingen  worden  zonder  stem¬ 
ming  aangenomen. 

Yereenigingen  sub  art.  5,  alinea  6,  moeten  minstens  de 

helft  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

* 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  sclirif telijke  opzegging; 

I).  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering; 

c.  door  wanbetaling ; 

cl.  door  verlies  van  het  1ste  klasseschap. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a .  voorzitter ; 

b.  secretaris-penningmeester ; 

c.  één  of  meer  commissarissen. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  de  leiding  der  vereeniging  en 
vertegenwoordigt  deze  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  inrichting 
en  werkzaamheden  der  vereeniging.  Het  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  in  de  statuten  mag  slechts  plaats 
hebben  nadat  het  besluit  daartoe  is  genomen  door  ten  minste 
2/3  van  het  aantal  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  be¬ 
houdens  de  nadere  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  De  ontbinding  der  vereeniging  wordt  in  de 
algemeene  vergadering  geregeld.  Een  voorstel  daartoe  moet 
den  leden  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarop  het  voorstel  behandeld  wordt,  medegedeeld 
zijn. 

Het  voorstel  moet  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
aangenomen  worden. 

o 


(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Januari  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris- Gener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING  voor  Christelijke  Gezondheids-  en 
Yacantiekoloniën  in  Nederland,  te  Utrecht. 

Art.  I.  De  vereen iging  draagt  den  naa.ni :  Ye reen i ging 
voor  Christelijke  Gezondheids-  en  Yacantiekoloniën  in  Neder¬ 
land,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  oprichten 
van  Christelijke  gezondheids-  en  vacantiekoloniën,  om  daar¬ 
door  kinderen  in  de  gelegenheid  te  stellen  onder  beslist 
Christelijke  leiding  een  tijdlang  in  eene  gezonde  streek 
te  zijn. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  door  de  volgende  middelen 
te  bereiken  : 

a.  het  propaganda  maken  voor  Christelijke  gezondheids- 
en  vacantiekoloniën  door  woord  en  geschrift; 

b.  het  op  richten  van  afdeelingen,  het  aanstellen  van 
correspondenten ; 

c.  het  huren  of  stichten  van  gebouwen  voor  dat  doel ; 

(l.  het  werven  van  permanente  leden,  leden,  begunstigers. 

Art.  IV.  Permanente  leden  zijn  zij,  die  eene  gift  in  eens 
schenken  van  minstens  f  100. 

Leden  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f2,50 
betalen. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  minstens  f  0,50  jaarlijks  betalen. 

Art.  Y.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  20  Februari  1910,  behoudens  verlenging  of  ont¬ 
binding  vóór  dien  tijd,  overeenkountig  artt.  17  en  18. 

Art.  YI.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  bedanken ; 

b.  schrapping  wegens  niet  betalen  der  contributie ; 

c.  overlijden. 
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Art.  VII.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  7  leden ;  zij  worden  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen  en  verdoelen  onderling  hunne  functies, 
behalve  de  voorzitter,  die  als  zoodanig  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  gekozen.  Uit  het  bestuur  wordt  een 
dagelijkse h  bestuur  gekozen. 

Art.  VIII.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  4  jjaar.  Jaarlijks  treedt  een'  gedeelte  volgens 
rooster  af.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  maakt 
ter  vervulling  van  de  vacatures  eene  voordracht  van  2  per¬ 
sonen  op. 

Art.  IX.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  X.  Er  is  eene  commissie  van  toezicht,  welkersamen¬ 
stelling*  en  bevoegdheid  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  geregeld . 

Art.  XI.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  vóór  April  en  overigens  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  acht  of  door  2/5  van  het  aantal  leden  wordt 
^verlangd . 

Art.  XII.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  o.  a.  de 
begroeting  vastgesteld,  door  het  bestuur  een  jaarverslag  uit¬ 
gebracht  en  rekening  en  verantwoording  van  het  afgeloopen 
iaar  gedaan.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  de  afdee- 
lingen,  de  permanente  leden  en  de  leden  recht  tot  stemmen. 
De  wijze  van  stemming  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Begunstigers  hebben  alleen  adviseerende  stern, 
doch  het  recht  de  algemeene  vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  XIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  der  leden,  begunstigers  en  afdeelingen  ; 

b.  de  bijdragen  der  permanente  leden; 

c.  de  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

d.  toevallige  baten. 

Het  beheer  en  de  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de 
vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  XIY.  Het  vereen  i  gin  gsj  aar  loopt  van  1  Mei  tot 
30  April. 

Art.  XV.  De  vereeniging  vormt  een  fonds  tot  dekking 
van  liet  tekort  op  de  exploitatie  der  kolonies. 

Art.  XYI.  De  vereeniging  neemt  niet  op  zich  de  kosten, 
verbonden  aan  ’t  uitzenden  van  kinderen,  maar  geeft  aan 
particulieren,  vereen igingen,  enz.  dc  gelegenheid  tegen  eene 
bepaalde  som  één  of  meer  kinderen  in  de  gezondheidskoloniën 
te  doen  op  nemen  gedurende  een  bepaalden  tijd.  Het  af  dragen 
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van  liet  geld  voor  de  verpl e  gi  n  gs  kosten  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld,  eveneens  de  leeftijd  en  de  ver¬ 
pl  egingsk  os  ten. 

Art.  XVII.  Besluiten  houdende  wijziging  dezer  statuten 
kunnen!  slechts  worden  genomen  in  '  eene  daartoe  belegde 
vergadering  van  leden,  waarin  minstens  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is  en  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Indien  in  eene  tot  dat  doel  belegde  vergadering  het  noodige 
aantal  leden  niet  is  vertegenwoordigd,  wordt  de  vergadering 
verdaagd  tot  14  dagen  later,  op  welke  vergadering  bij  meer¬ 
derheid  van  uitgebrachte  stemmen'  een  wettig  besluit  kan 
genomen  worden,  ongeacht  het  aantal  tegenwoordig  zijnde 
leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XVIII.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij 
besluit  van  de  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering.  Daartoe  is  noodig  eene  meerderheid  van  op  zijn 
minst  3/4  van  liet  aantal  leden,  die  tegenwoordig  moeten 
zijn.  Door  de  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit,  zal, 
met  inachtnieming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  het 
kapitaal  der  vereeniging  eene  bestemming  gegeven  worden, 
zooveel  moge  lijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der 
vereeniging. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N#.  276. 


VEREENIGING  van  Patroons  in  het  Steen-  en  Hout¬ 
granietbedrijf,  te  Amsterdam. 


Naam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Vereeniging  van  Patroons 
in  het  Steen-  en  Houtgranietbedrijf.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

/- 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  en  be¬ 
hartigen  van  de  belangen  van  de  patroons  in  het  steen-  en 
houtgranietbedrijf  in  Nederland. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  na  te  noemen 
middelen : 

1.  het  houden  van  vergaderingen; 

2.  het  vaststellen  van  wettige  bepalingen  door  de  leden  bij 
het  sluiten  van  arbeidsovereenkomsten  met  de  werklieden  in 
acht  te  nemen; 

3.  het  aangaan  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten; 

4.  het  behartigen  der  belangen  van  de  leden  bij  geschillen, 
welke  zich  voordoen  tusschen  patroons  en  werklieden  in  het 
steen-  en  houtgranietbedrijf; 

5.  het  nemen  van  wettige  maatregelen  ter  voorkoming  en 
beëindiging  van  werkstakingen; 

6.  het  bijstaan  en  steunen  harer  leden; 

7.  het  voorschrijven  van  eene  door  de  leden  te  volgen  gedrags¬ 
lijn  tegenover  de  werklieden; 

8.  samen  te  werken  met  andere  patroonsvereenigingen  die 
haar  doel  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken , 

en  eindelijk  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 
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Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging,  aanvangende  op  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  24  November  1911,  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren. 

Leden. 

Art.  5.  Zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen  kunnen  als 
lid  worden  toegelaten. 

Alleen  patroons  in  het  steen-  en  houtgranietbedrijf  kunnen 
leden  zijn. 

Van  de  vennooten  van  eene  en  dezelfde  het  steen-  en  hout¬ 
granietbedrijf  uitoefenende  firma  kan  slechts  één  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Mochten  2  of  meer  vennooten  van  eene  en  dezelfde  firma 
lid  der  vereeniging  zijn,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren  als  lid 
gehandhaafd. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  door  een  der 
leden  worden  voorgesteld,  hetgeen  geschiedt  door  schriftelijke 
opgaaf  van  den  naam  en  de  woonplaats  van  den  candidaat  aan 
den  secretaris,  die  daarvan  binnen  8  dagen  na  ontvangst  dier 
opgave  per  brief  mededeeling  doet  aan  de  leden. 

De  candidaat  wordt  als  lid  toegelaten,  tenzij  binnen  14  dagen 
na  verzending  van  bovenbedoelde  mededeeling  minstens  x/4  deel 
der  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken  de  ledenver¬ 
gadering  over  de  toelating  te  laten  beslissen,  in  welk  geval  het 
bestuur  verplicht  is  binnen  2  maanden  na  dat  verzoek  eene 
ledenvergadering  te  beleggen,  waarin  over  de  toelating  van  den 
candidaat  zal  worden  beslist.  In  die  vergadering  zal  de  candi¬ 
daat  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  moeten 
vereenigen  om  als  lid  te  worden  toegelaten. 

Men  zal  evenwel  eerst  dan  geacht  worden  tot  het  lidmaat¬ 
schap  te  zijn  toegetreden,  wanneer  men  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  heeft  onderteekend. 

Art.  7.  Zij  die  door  de  ledenvergadering  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vervallen  zijn  verklaard,  kunnen  niet  meer  als  lid  worden 
aangenomen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  door  den  dood  en  ten  aanzien  van  een  rechtspersoon  door 
hare  ontbinding; 

2.  door  opzegging; 

3.  door  vervallenverklaring; 

4.  indien  men  ophoudt  de  vereischten  te  bezitten  bij  art.  5 
voor  het  lidmaatschap  gesteld. 

Art.  9.  Ieder  lid  heeft  gelijk  recht  ter  ledenvergadering  zijne 
stem  uit  te  brengen. 
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Leden  kunnen  hunne  medeleden  ter  ledenvergadering  ver¬ 
tegenwoordigen  mits  voorzien  van  eene  schriftelijke  volmacht 
en  met  dien  verstande,  dat  een  lid  als  gemachtigde  van  slechts 
een  medelid  kan  optreden. 

De  vennoot  eener  firma  kan  zich  door  zijn  medevennoot  of 
een  zijner  medevennooten  doen  vertegenwoordigen,  waarvoor 
geen  schriftelijke  volmacht  wordt  vereischt. 

De  medevennooten  van  een  lid  zijn  bevoegd  op  de  leden¬ 
vergadering  tegenwoordig  te  zijn  en  aldaar  aan  de  beraad¬ 
slagingen  deel  te  nemen,  zonder  evenwel  stemrecht  te  kunnen 
uitoefenen,  tenzij  zij  als  vertegenwoordiger  van  een  lid  optreden. 

Art.  10.  De  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging,  alsmede  de  door  de  leden¬ 
vergadering  en  het  bestuur  te  nemen  besluiten  na  te  leven. 

Art.  11.  Aan  de  leden,  die  handelen  in  strijd  met  de  statuten, 
het  huishoudelijk  reglement  en  de  door  de  ledenvergadering 
en  het  bestuur  wettig  genomen  besluiten,  of  wel  de  statuten,  * 
het  huishoudelijk  reglement  en  die  besluiten  niet  naleven,  kan 
door  het  bestuur  eene  geldboete  worden  opgelegd. 

De  geldboete  zal  voor  elke  overtreding  of  voor  eiken  dag  dat 
de  overtreding  duurt,  niet  meer  dan  f  10  mogen  bedragen,  met 
dien  verstande,  dat  de  ledenvergadering  gerechtigd  is  bij  het 
nemen  van  een  besluit  te  bepalen,  dat  voor  de  overtreding  van 
dat  besluit  eene  geldboete  tot  een  hooger,  door  haar  mede  bij 
het  nemen  van  bedoeld  besluit  vast  te  stellen,  bedrag  kan 
worden  opgelegd. 

Het  enkele  feit,  dat  de  geldboete  is  opgelegd,  verplicht  het 
lid  tot  betaling. 

Ten  opzichte  van  de  bepalingen  van  dit  artikel  worden  de 
handelingen  van  den  medevennoot  of  van  een  der  medevennooten 
van  een  lid  geacht  door  dat  lid  zelf  te  zijn  verricht  en  wordt 
voor  al  hetgeen  geschiedt  met  betrekking  tot  een  werk,  waarbij 
een  lid  financieel  is  geïnteresseerd,  dat  lid  aansprakelijk  gesteld. 

Art.  12.  Ieder,  die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  te  zijn, 
verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  contributiën,  de  boeten  en  omslag  over  de  leden, 
alsmede  toevallige  baten,  strekken  tot  bestrijding  der  uitgaven 
der  vereeniging. 

Art.  14.  De  contributie  bedraagt  voor  het  eerste  vereenigings- 
jaar  f  15  en  wordt  voor  de  volgende  jaren  vastgesteld  door  de 
ledenvergadering. 

De  contributie  moet  worden  voldaan  onmiddellijk  bij  de  aan¬ 
neming  als  lid,  terwijl  in  de  maand  Januari  van  elk  jaar  de 
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contributie  over  het  geheele  loopende  vereenigingsj aar  moet 
worden  betaald. 

Ieder  lid  moet  f  10  entrée-geld  betalen,  te  voldoen  bij  de  aan¬ 
neming  als  lid. 

Art  15.  Ter  bestrijding  der  uitgaven  der  vereeniging  kan 
bij  besluit  der  ledenvergadering  naar  een  door  die  vergadering 
vast  te  stellen  maatstaf  een  omslag  over  de  leden  worden 
geheven. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  uit  de 
leden,  die  natuurlijke  personen  zijn  en  uit  de  besturen  der  leden, 
die  rechtspersonen  zijn. 

Het  bestuur  bestaat,  indien  het  ledental  minder  dan  30  be¬ 
draagt,  uit: 

a.  een  voorzitter ; 

b.  een  secretaris; 

c.  een  penningmeester. 

Indien  het  ledental  30  of  meer  bedraagt  uit: 

a.  een  voorzitter, 

b.  een  vice-voorzitter ; 

c.  een  secretaris ; 

d.  een  2de-secretaris ; 

e.  een  penningmeester ; 

/'.  een  2de-penningmeester. 

Deze  betrekkingen  worden  kosteloos  waargenomen. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  gewone  ledenvergadering,  treedt  een 
der  leden  van  het  bestuur  af  volgens  rooster,  door  het  bestuur 
op  te  maken,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  aftredenden  blijven  zoolang  in  functie  totdat  hunne  op¬ 
volgers  zitting  nemen. 

De  tusschentijds  ontstane  vacatures  van  het  bestuur  worden 
in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  aangevuld  en  neemt 
de  nieuw  gekozene  zitting  voor  den  tijd  gedurende  welken  het 
afgetreden  lid  nog  zitting  zou  hebben. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte. 

De  handhaving  van  de  statuten,  het  huishoudelijk  reglement 
en  de  belangen  der  vereeniging  en  de  uitvoering  van  hare 
besluiten  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  19.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  20.  De  voorzitter  leidt  de  ledenvergadering  en  de  ver¬ 
gaderingen  van  het  bestuur.  Hij  neemt  kennis  van  al  de  inge¬ 
komen  stukken. 
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De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen  van  iedere 
bijeenkomst.  Hij  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer;  hij  int 
de  door  de  leden  verschuldigde  gelden  op  door  hem  getee- 
kende  quitanties. 

Indien  het  bestuur  uit  3  leden  bestaat,  worden  bij  ontstentenis 
van  een  der  leden,  om  welke  reden  ook,  diens  functiën  door 
een  ander  lid  van  het  bestuur  waargenomen,  die  dan  in  zich 
vereenigt  al  diens  rechten  en  verplichtingen. 

De  vice-voorzitter  treedt  bij  ontstentenis  van  den  voorzitter 
in  diens  plaats  en  vereenigt  dan  in  zich  al  diens  rechten  en 
verplichtingen. 

De  2de-secretaris  staat  den  secretaris  bij  en  vervangt  hem 
bij  diens  ontstentenis. 

De  2de-penningmeester  staat  den  penningmeester  bij  in  diens 
werkzaamhedpn  en  vervangt  hem  bij  diens  ontstentenis. 

Ledenvergadering. 

Art.  21.  De  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  Maart. 

Het  bestuur  kan  buitengewone  ledenvergaderingen  beleggen 
en  is  verplicht  daartoe  binnen  8  dagen  over  te  gaan,  wanneer 
bij  een  ledental  van  19  of  minder  minstens  de  helft  der  leden 
en  bij  een  ledental  van  meer  dan  19  minstens  10  leden  hem 
daartoe  uitnoodigen,  met  opgave  der  te  behandelen  punten. 

Art.  22.  De  oproeping  voor  de  ledenvergadering  moet  min¬ 
stens  3  dagen  en  ten  hoogste  8  dagen  van  te  voren  den  leden 
worden  toegezonden,  die  voor  buitengewone  ledenvergaderingen 
ten  minste  1  dag  en  ten  hoogste  8  dagen  van  te  voren , 
beide  met  vermelding  der  te  behandelen  punten. 

Art.  23.  Oproeping  tot  de  ledenvergadering  geschiedt  door 
het  bestuur. 

Art.  24.  Ook  de  leden  hebben  recht  punten  voor  de  leden¬ 
vergadering  op  de  agenda  te  doen  plaatsen,  mits  van  die  punten 
minstens  tweemaal  24  uren  vóór  de  vergadering  aan  het  bestuur 
wordt  kennis  gegeven. 

Art.  25.  Op  de  vergaderingen  wordt  alleen  gestemd  over 
onderwerpen,  die  op  de  agenda  vermeld  staan. 

Art.  26.  Op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering: 

1°.  heeft  plaats  de  verkiezing  van  het  bestuur; 

2°.  wordt  door  den  voorzitter  mededeeling  gedaan  van  de 
werkzaamheden  van  het  bestuur  gedurende  het  afgeloopen  jaar ; 

3°.  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging; 
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4°.  wordt  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd  van  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Art.  27.  Besluiten  worden,  behoudens  de  bij  deze  statuten 
gemaakte  uitzonderingen,  genomen  bij  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Blanco  stemmen,  evenals  niet  ingevulde  en  geteekende  bil¬ 
jetten,  zijn  van  onwaarde. 

Bij  staking  van  stemmen  geeft  de  stem  van  den  voorzitter 
den  doorslag. 

Heeft  bij  het  doen  van  benoemingen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  op  zich  vereenigd,  dan  heeft  er  eene  nieuwe  vrije 
stemming  plaats. 

Verkrijgt  ook  dan  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan 
is  er  stemming  tusschen  de  2  personen  welke  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Komen  er  meer  dan  2  hiervoor  in  aanmerking,  dan  beslist 
het  lot  welke  2  der  laatstgenoemden  in  herstemming  komen. 
Eveneens  beslist  het  lot,  wanneer  bij  herstemming  de  2  per¬ 
sonen  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Het  vereenigingsjaar. 

Art.  28.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December,  het  eerste  vereenigingsjaar  van  af  den  dag 
der  oprichting  tot  81  December  1912. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  29.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

1°.  de  wijze  waarop  de  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet 
plaats  hebben,  het  tijdstip  waartegen  de  opzegging  moet  ge¬ 
schieden  en  de  termijnen  die  daarbij  moeten  worden  in  acht 
genomen ; 

2°.  de  voorwaarden  voor  de  vervallenverklaring  van  het 
lidmaatschap  en  de  gevolgen  daarvan,  alsmede  de  wijze  waarop 
de  vervallenverklaring  geschiedt; 

3°.  de  voorwaarden  voor  schorsing  der  leden  en  hare  ge¬ 
volgen,  alsmede  de  wijze  waarop  die  schorsing  plaats  vindt; 

4°.  de  vergaderingen  van  het  bestuur,  en  voorts  wat  blijken 
mocht  eene  nadere  regeling  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  30.  Veranderingen  in  het  huishoudelijk  reglement  kun¬ 
nen  slechts  worden  gemaakt  door  de  ledenvergadering.  Daar- 
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voor  wordt  vereischt  ten  minste  2/3  der  ter  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  81.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  ten  minste  10  leden,  worden  gemaakt 
op  eene  ledenvergadering  bij  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Indien  in  die  ledenvergadering  echter  minder  dan  3/4  van 
het  totale  aantal  leden  aanwezig  is,  kan  over  een  dergelijk 
voorstel  niet  gestemd  worden  en  wordt  de  vergadering  alsdan 
hoogstens  eene  maand  verdaagd. 

Op  die  verdaagde  vergadering  kan,  ongeacht  het  aantal  leden, 
het  besluit  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  32.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden 
wanneer  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering  daartoe  met 
7/8  der  uitgebrachte  stemmen  besloten  wordt.  Het  totaal  der 
uitgebrachte  stemmen  moet  ten  minste  3/4  van  het  ledental 
bedragen. 

Art.  33.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  bepaald  welke  bestemming,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  34.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  leveren 
tegenover  de  leden  volledig  bewijs  op  van  hetgeen  daarin  is 
verklaard,  behoudens  tegenbewijs. 

De  leden  kunnen  er  zich  nimmer  op  beroepen,  dat  zij  op¬ 
roepingen  voor  de  vergaderingen  of  andere  van  het  bestuur 
of  van  een  of  meer  deszelfs  leden  uitgaande  mededeelingen 
niet  hebben  ontvangen  of  dat  die  oproepingen  of  mededeelingen 
niet  zijn  verzonden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGINGr :  Plaatselijk  Belang,  te  Wolvega. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Plaatselijk  Belang,  gevestigd  te 
Wolvega,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  April  1907. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  de  welvaart  van 
het  dorp  Wolvega  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  initiatief  te 
nemen  of  mede  te  werken  tot  het  in  het  leven  roepen  van 
nieuwe  en  tot  verbetering  van  bestaande  plaatselijke  toestanden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Iedere  ingezetene  van  Wolvega,  die  den  leeftijd  van 
21  jaar  heeft  bereikt,  kan  zich  als  lid  der  vereeniging  bij  den 
secretaris  aanmelden  en  betaalt  eene  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  contributie. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris; 

b.  bij  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  7.  De  yereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 

algemeene  ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen,  in  welke  vergadering  tevens  een  besluit  genomen 
wordt,  aan  wie  de  eigendommen  der  vereeniging  komen  te 
vervallen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
uit  en. door  de  leden.  De  bestuursleden  verdeelen •  onderling  de 
functiën  en  treden  in  den  tijd  van  3  jaren  af,  volgens  op  te 
maken  rooster,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  met  deze  statuten  in  strijd 
mogen  zijn. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
•aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden, 
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met  goedvinden  van  minstens  2/3  der  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  aanwezige  leden. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  82. 

Mij  beken u, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Dt  Secretaris- G-ener aal,  . 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  NcderlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N#.  278. 


VEREENIGING :  Samenwerking,  te  Margraten. 


Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Samenwerking  is  gevestigd  te  Mar¬ 
graten. 

Zij  heeft  ten  doel  in  het  belang  van  openbare  gezondheid  en 
veiligheid,  eene  behoorlijke  watervoorziening  in  de  gemeente 
Margraten.  Zij  strekt  haren  werkkring  uit  tot  het  verschaffen 
van  zuiver  water  aan  hare  leden,  hunne  gezinnen  en  hun 
vee  en  onder  bijzondere  omstandigheden  (b.v.  bij  brand)  ook 
aan  derden. 

Tot  het  bereiken  van  dit  doel  zal  te  Termaar  in  de  gemeente 
Margraten  langs  of  nabij  den  Rijksweg  Maastricht — Vaals  wor¬ 
den  aangelegd  een  wel  waterput. 

Leden. 

Art.  2.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  buitengewone  leden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  hoofden  van  ge¬ 
zinnen  of  alleenwonende  personen  met  een  eigen  huishouden, 
zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke,  wonend  binnen  het  gehucht 
Termaar — Margraten. 

Gewone  leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
op  hun  verzoek  na  de  oprichting  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen. 

Inwoners  van  Termaar,  die  geen  eigen  huis  bewonen,  kunnen 
op  hun  verlangen  worden  aangenomen  door  het  bestuur  als 
buitengewoon  lid. 

Bij  weigering  van  het  bestuur  heeft  de  afgewezene  het  recht 
van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 
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Uittreding  der  leden. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

1°.  vertrek  uit  de  gemeente  Margraten ; 

2°.  opzegging ; 

8°.  overlijden; 

4°.  ontzetting. 

De  opzegging  kan  te  allen  tijde  geschieden. 

Wie  in  den  loop  van  een  dienstjaar  het  lidmaatschap  opzegt, 
blijft  lid  tot  het  einde  van  dat  dienstjaar. 

Opzegging  van  lidmaatschap  geeft  geene  opheffing  van  reeds 
ingetreden  verplichtingen. 

De  ontzetting  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  uitgesproken  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  tenminste  3  leden.  Ontzetting  kan 
steeds  plaats  vinden,  wanneer  een  lid  niet  behoorlijk  op  tijd 
zijne  bijdragen  of  contributies  aan  de  vereeniging  stort,  opzette¬ 
lijk  schade  toebrengt  aan  eigendommen  der  vereeniging  of  dezer 
belangen  in  ander  opzicht  schaadt,  zich  niet  houdt  aan  de  be¬ 
palingen  van  deze  statuten  of  een  in  overeenstemming  hiermede 
op  te  maken  huishoudelijk  reglement  en  verder  in  al  die  ge¬ 
vallen,  welke  noodig  schijnen  in  het  belang  van  de  vereeniging. 
Tot  het  uitspreken  van  ontzetting  worden  vereischt  ten  minste 
2/3  der  stemmen  van  in  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden. 

Zal  over  ontzetting  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
beslist,  dan  moet  dit  aan  de  leden  bij  de  oproeping  worden 
bekend  gemaakt. 

In  geval  van  opzegging  of  ontzetting  verliest  een  lid  de  reeds 
verkregen  rechten,  in  geval  van  vertrek  of  overlijden  kunnen  de, 
verkregen  rechten  worden  overgedragen  op  een  ander,  indien 
deze  op  de  gewone  wijze  tot  lid  wordt  aangenomen. 

Rechten,  plichten  en  aansprakelijkheid  der  leden. 

Art.  4.  De  leden  hebben  te  allen  tijde  het  recht  gebruik  te 
maken  van  den  put  der  vereeniging,  behoudens  voorschrift,  zoo 
noodig  bij  huishoudelijk  reglement  of  besluit  eener  algemeene 
vergadering  te  geven.  Het  is  den  leden  verboden  water  uit  den 
put  der  vereeniging  te  halen  voor  of  van  dit  putwater  te  ver¬ 
strekken  aan  niet-leden. 

Bestuur  of  algemeene  vergadering  kan  evenwel  toestaan,  dat 
in  buitengewone  omstandigheden,  als:  langdurige  droogte,  defect 
raken  van  andere  putten  of  andere  door  of  ten  behoeve  van 
niet-leden  van  den  put  der  vereeniging  gebruik  wordt  gemaakt. 
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In  het  besluit,  waarbij  dit  wordt  toegestaan,  wordt  tevens  be¬ 
paald  onder  welke  voorwaarden  zulks  geschiedt. 

In  geval  van  brand  staat  de  put  ter  beschikking  van  iedereen. 

Art.  5.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  alge- 
meene  vergaderingen,  de  daar  plaats  hebbende  besprekingen, 
stemmingen  en  verkiezingen.  Zij  kunnen  aldaar  voorstellen 
doen  of  inlichtingen  vragen. 

Buitengewone  leden  hebben  op  deze  vergaderingen  slechts 
eene  raadgevende  stem,  kunnen  niet  deelnemen  aan  stemmingen 
en  kunnen  niet  tot  bestuurslid  worden  gekozen. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  de  bepalingen  van  deze  sta¬ 
tuten  en  eventueel  van  het  huishoudelijk  reglement  getrouw 
na  te  komen  en  de  belangen  der  vereeniging  naar  best  ver¬ 
mogen  te  bevorderen. 

Zij  zijn  voorts  verplicht  zich  te  houden  aan  de  voorschriften 
van  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  gewone  leden  zijn  gezamenlijk  en  ieder  voor  zijn 
deel  aansprakelijk  voor  de  kosten  van  aanleg  en  onderhoud 
van  den  welwaterput  der  vereeniging.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaalt  hoe  groot  dit  deel  voor  ieder  is. 

Tot  de  kosten  van  aanleg  worden  gerekend  alle  kosten  welke 
ten  laste  van  de  vereeniging  komen,  van  af  de  oprichting  der 
vereeniging  tot,  de  volledige  ingebruikstelling  van  den  put. 

De  buitengewone  leden  betalen  voor  het  mogen  gebruik 
maken  van  den  put  eene  som  per  jaar  of  ineens,  waarvan  het 
bedrag  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld.  Deze 
som  moet  vooruit  worden  gestort. 

De  kosten  van  onderhoud  worden  gedekt  door  eene  van  alle 
leden  te  heffen  contributie,  waarvan  het  bedrag  telken  jare  in 
de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  18,  wordt  vastgesteld. 
De  contributie  kan  direct  worden  geïnd. 

Bijdragen  en  contributiën  moeten  door  de  leden  worden  be¬ 
taald  aan  den  penningmeester  tegen  uitreiking  eener  quitantie. 

Het  bestuur  kan  bepalen,  dat  de  bijdrage  geheel  of  ten  deele 
vooruit  moet  worden  betaald. 

Art.  8.  Leden  toetredend  na  de  oprichting,  zijn  gehouden 
te  storten  eene  som,  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Deze  som  bedraagt  voor  hen  die  toetreden  na  1  December 
1911  ten  minste  10  gulden. 

In  geval  van  overdracht  van  recht  overeenkomstig  artikel  8  is 
het  nieuwe  lid  tot  deze  stortingen  niet  verplicht. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  3  personen,  uit  en  door  de  leden  te  benoemen  in  eene 
algemeene  vergadering,  voor  den  tijd  van  3  jaar. 

Telken  jare  treedt  een  bestuurslid  af  volgens  een  daarvoor 
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op  te  maken  rooster  op  den  dag  der  algemeene  vergadering, 
bedoeld  in  art.  18  van  deze  statuten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  rooster  wordt  voor  de  eerste  maal  vastgesteld  in  eene 
algemeene  vergadering  en  daarna  na  elke  verkiezing  aangevuld. 

De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  Januari  1918. 

Bestuursleden  gekozen  na  de  vaststelling  van  den  rooster, 
treden  hierop  in  de  plaats  van  hen  die  zij  opvolgen. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met: 

1°.  het  voorbereiden  der  werkzaamheden  van  den  putaanleg 
met  alles  wat  daarmede  samenhangt; 

2°.  het  toezicht  op  de  werkzaamheden  tijdens  den  aanleg; 

8°.  het  plegen  van  overleg  met  het  gemeentebestuur  van 
Margraten  en  met  de  gezondheidscommissie,  gezeteld  te  Gulpen, 
waar  dit  noodig  of  wenschelijk  mocht  blijken; 

4°.  het  verder  beheer  der  vereeniging  en  van  hare  eigen¬ 
dommen,  het  handhaven  van  de  bepalingen  dezer  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement,  het  uitvoeren  van  wettig  ge¬ 
nomen  besluiten. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretatis-penningmeester.  Het  derde  lid  vervangt  beide 
functionarissen  bij  dezer  afwezigheid  of  ontstentenis.  In  dit 
laatste  geval  wordt  zoodra  mogelijk  in  de  ontstane  vacature 
voorzien. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Om  de  vereeniging  te  verbinden  wordt  de  handteekening  ver- 
eischt  van  voorzitter  en  secretaris-penningmeester. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  niet  aansprakelijk  voor  onvoorziene 
complicaties,  welke  zich  bij  den  putbouw  mochten  voordoen. 

De  daaruit  voortspruitende  kosten  komen  ten  laste  van  de 
leden. 

Het  bestuur  ontvangt  vergoeding  voor  reis-  en  verblijfkosten, 
welke  in  het  belang  van  de  vereeniging  zijn  gemaakt. 

Art.  14.  De  voorzitter  roept  de  vergadering  op  van  bestuur 
en  leden  en  leidt  deze. 

Art.  15.  De  secretaris-penningmeester  zorgt  voor  aanleggen 
en  bij  houden  van  den  rooster  voor  aftreding  der  bestuursleden. 

Hij  voert  de  correspondentie  met  den  voorzitter  en  onder- 
teekent  met  dezen  de  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken, 
waarvan  hij  nota  houdt. 

Hij  zorgt  in  opdracht  van  den  voorzitter  voor  oproeping  der 
leden  ter  vergadering,  houdt  korte  aanteekening  van  de  daar 
genomen  besluiten  en  bewaart  het  archief. 

Hij  int  de  door  de  leden  te  storten  bijdragen  en  contributiën 
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en  andere  eventueel  aan  de  vereeniging  toe  te  kennen  baten, 
als  schenkingen  en  subsidies  en  zorgt  voor  uitbetaling  der  door 
de  vereeniging  te  dragen  kosten.  Uitgaven  boven  één  gulden 
moeten  door  eene  quitantie  gedekt  zijn. 

Hij  behoeft  de  goedkeuring  van  den  voorzitter  tot  het  doen 
van  uitgaven  boven  de  25  gulden.  Hij  doet  in  iedere  bestuurs¬ 
vergadering  verslag  van  hetgeen  door  hem  sinds  de  vooraf¬ 
gaande  bijeenkomst  is  ontvangen  en  uitgegeven  en  zorgt  voor 
het  indienen  ter  algemeen e  vergadering,  bedoeld  in  art.  18  van 
deze  statuten,  eener  rekening  met  de  bijbehoorende  bescheiden. 

De  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzittei* 
of  beide  andere  leden  dit  noodig  oordeelen. 

Art.  17.  De  leden  worden  ter  algemeene  vergadering  te  zamen 
geroepen : 

1°.  jaarlijks  in  de  maand  Januari; 

2°.  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  1/8  der  leden  dit  noodig 
oordeelt. 

Art.  18.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  te  houden 
in  Januari, 

1°.  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  over  het 
beheer,  gevoerd  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  onder  overlegging 
der  noodige  bescheiden  ; 

2°.  wordt  voorzien  in  de  vacature,  ontstaan  door  periodieke 
aftreding  van  een  bestuurslid  ; 

8°.  wordt  vastgesteld  het  bedrag,  door  elk  der  leden  in  het 
volgend  dienstjaar  te  storten. 

Art.  19.  Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald, 
worden  alle  besluiten  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  gewone  leden. 

Greene  besluiten  kunnen  worden  genomen,  indien  niet  de  grootste 
helft  der  gewone  leden  aanwezig  is. 

Wanneer  in  eene  vergadering  niet  de  grootste  helft  der  ge¬ 
wone  leden  aanwezig  is,  wordt  binnen  veertien  dagen  daarna 
eene  nieuwe  vergadering  te  zamen  geroepen,  in  welke  verga¬ 
dering  alsdan  in  ieder  geval  een  besluit  kan  worden  genomen, 
onverschillig  het  aantal  gewone  leden  dat  tegenwoordig  is. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  tenzij  het  bestuur 
of  1/3  der  leden  schriftelijke  stemming  verlangt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  besloten  en  ongetee- 
kende  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen. 
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Wordt  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geene  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  over 
die  personen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd  tot  een  getal,  uiterlijk  tweemaal  zoo  groot  als  het 
getal  der  te  vervullen  plaatsen.  Bij  herstemming  is  hij  benoemd 
die  het  grootste  aantal  stemmen  verkrijgt.  Bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Dienstjaar. 

Art.  20.  Het  dienstjaar  loopt  van  de  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bedoeld  in  art.  18  van  deze  statuten  tot  en  met  de 
daaropvolgende.  Het  eerste  dienstjaar  eindigt  in  Januari  1918. 

Duur. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  driemaanden  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  den  29  October  1911. 

Uiterlijk  in  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  Januari 
1989  wordt  beslist  over  het  al  dan  niet  voortzetten  der  ver¬ 
eeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Hét  bestuur  beslist  in  die  gevallen  waarin  door 
deze  statuten  niet  is  voorzien. 

Art.  23.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  gebracht 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  aanwezig 
zijn  3/4  der  gewone  leden. 

Zijn  deze  bij  de  eerste  oproeping  niet  verschenen,  dan  wordt 
binnen  veertien  dagen  eene  tweede  algemeene  vergadering  be¬ 
legd,  in  welke  in  ieder  geval  een  besluit  kan  worden  genomen, 
ongeacht  het  aantal  gewone  leden  dat  aanwezig  is. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  tot  wijziging  van  de  statuten 
worden  vereischt  ten  minste  3/4  der  stemmen  van  de  aanwe¬ 
zige  gewone  leden. 

De  wijziging  wordt  eerst  van  kracht,  nadat  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  24.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  gelden  dezelfde  be¬ 
palingen  als  in  voorgaand  artikel,  met  uitzondering  der  slot¬ 
alinea. 

In  geval  van  ontbinding  vervallen  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  aan  de  gemeente  Margraten. 

Personen  die  nog  lid  zijn  bij  den  aanvang  van  het  laatste 
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dienstjaar,  zijn  gehouden  tot  betalen  der  door  de  vereeniging 
nog  te  delgen  schulden  en  wel  in  voor  een  ieder  gelijke  be¬ 
dragen,  tenzij  de  gemeente  Margraten  bereid  is  deze  schulden 
over  te  nemen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandscht  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  Middelbaar  Onderwijs,  te 

- 

’s  Gravenhage. 

.Art.  1.  De  vereeniging  bedoelt  de  oprichting  en  instand 
houding  van  eene  of  meer  instellingen  voor  Christelijk  middel¬ 
baar  onderwijs  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  voor  het  onderwijs,  in  hare 
scholen  te  geven,  op  den  grondslag  der  Heilige  Schrift  als  Gods 
Woord,  naar  de  opvatting  van  artt.  2 — 7  der  Nederland  sche 
Geloofsbelijdenis. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  met  hare  statuten 
instemming  betuigen  en  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  2,50  of  eene  som  in  eens  van  f  100  of  meer  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood ; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  royement  vanwege  het  bestuur,  behoudens  beroep 
van  den  geroyeerde  op  de  algemeene  vergadering  van  de  leden 
der  vereeniging. 

Alle  anderen  die  door  jaarlijksche  geldelijke  bijdragen  de 
vereeniging  steunen,  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
6  leden.  De  helft  van  het  bestuur  zal  tot  de  Nederl.  Hervormde 
Kerk  en  de  helft  tot  eene  der  Geref.  Kerken  behooren.  Jaarlijks 
treedt  één  der  leden  volgens  rooster  af,  die  in  dezelfde  vacature 
niet  terstond  herkiesbaar  is. 
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Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Aan  het  bestuur  is  met  name  opgedragen: 

a.  het  benoemen  van  eene  commissie  van  toezicht  en  advies 
in  zaken  van  onderwijs ; 

b.  het  maken,  en  zoo  noodig,  wijzigen  van  eene  instructie 
voor  de  commissie,  bedoeld  sub  a; 

c.  het  maken  en,  zoo  noodig,  wijzigen  van  een  reglement 
voor  de  school,  na  ingewonnen  advies  van  de  commissie, 
bedoeld  sub  a ; 

d.  het  beheeren  van  alle  eigendommen,  fondsen  en  geld¬ 
middelen  der  vereeniging,  onder  de  in  art.  7  bepaalde  verant¬ 
woordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering  van  de  leden  der 
vereeniging,  en  met  ieders  persoonlijke  aansprakelijkheid  in 
geval  van  verlies  door  zijne  nalatigheid  of  zijn  wanbeheer; 

e.  het  benoemen  en,  zoo  noodig,  schorsen  en  ontslaan  van 
den  directeur  en  de  leeraren,  en  voorts  van  alle  personen  die 
onder  eenigen  titel  voor  de  vereeniging  werkzaam  zijn;  het 
bestuur  mag  echter  aan  niemand  eenig  onderwijs  opdragen, 
noch  een  daarvoor  benoemde  schorsen  of  ontslaan,  noch  bij 
benoemingen  voonvaarden ;  stellen,  die  op  het  onderwijs  be¬ 
trekking  hebben,  zonder  het  advies  der  commissie,  bedoeld 
sub  a,  daarover  ingewonnen  te  hebben; 

f.  het  maken  en,  zoo  noodig,  wijzigen  van  eene  instructie 
voor  den  directeur  en  de  leeraren  dei  school,  na  ingewonnen 
advies  van  de  commissie,  bedoeld  sub  a; 

g.  de  zorg  voor  alles  wat  op  de  stoffelijke  belangen  der 
vereeniging  betrekking  heeft. 

Art.  6.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  school¬ 
gelden,  contributiën,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en 
andere  middelen. 

Art.  7.  Er  wordt  ten  minste  éénmaal  ’s  jaars,  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  bestuur  der  vereeniging  dit  noodig  acht,  of  ten 
minste  15  leden  der  vereeniging  dit  met  opgaaf  van  redenen 
vragen,  eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  gehouden. 

Hare  taak  is  o.  m. : 

a.  het  maken  en  wijzigen  van  een  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging; 

b.  het  behandelen  van  een  jaarlijks  door  het  bestuur  uit 
te  brengen  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  gedurende 
het  laatst  verloopen  jaar; 
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c.  het  benoemen  van  bestuursleden  uit  eene  door  het 
bestuur  opgemaakte  voordracht  van  2  personen  voor  iedere 
vacature,  welke  voordracht  door  de  vergadering  op  voorstel 
van  1  of  meer  der  leden  kan  worden  uitgebreid; 

d.  het  toezien  op  het  geldelijk  beheer  en  het  opnemen  en 
sluiten  van  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van 
het  bestuur; 

e.  het  beslissen  over  alle  voorstellen  tot  verandering  der 
statuten  en  tot  ontbinding  der  vereeniging; 

ƒ'.  het  behandelen  van  bestuursvoorstellen  en  van  voor¬ 
stellen,  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  bij 
het  bestuur  door  1  of  meer  leden  der  vereeniging  ingediend. 

Art.  8.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd.  Bij  alle 
stemmingen,  behalve  in  het  geval  voorzien  bij  art.  12,  beslist 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wanneer  blijkt,  dat  deze  niet  kan  verkregen  worden,  beslist 
bij  benoemingen  het  lot  en  wordt  bij  zaken  van  anderen  aard 
een  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  9.  Niemand  kan  bestuurslid  of  lid  der  commissie  van 
toezicht  en  advies  zijn  dan  na  onderteekening  der  verklaring, 
dat  hij  bij  al  zijne  handelingen  als  bestuurslid  of  als  lid  van 
de  commissie  van  toezicht  en  advies  de  handhaving  van  de 
in  art.  2  uitgesproken  beginselen  beoogen  zal. 

Art.  10.  De  in  artt.  5  en  7  genoemde  reglementen  en  in- 
structiën  mogen  niets  bevatten  wat  in  strijd  is  met  deze 
statuten. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  niet  anders  gewijzigd  worden 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  15  leden 
der  vereeniging  en  met  goedvinden  van  de  bij  oproeping  met 
zoodanig  voorstel  bekend  gemaakte  algemeene  vergadering  van 
de  leden  der  vereeniging. 

Intusschen  mag  zulk  eene  wijziging  nimmer  betrekking 
hebben  op  artt.  2,  9  en  op  de  2de  alinea  van  art.  11,  welke 
onveranderlijk  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  15  leden  en  met 
goedkeuring  van  ten  minste  2/3  deel  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  tot  behandeling  van  dit  voorstel  opzettelijk 
saamgeroepen  algemeene  vergadering  van  de  leden  dervereeniging. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algemeene 
vergadering  van  de  leden  der  vereeniging,  welke  bestemming 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden,  met 
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dien  verstande,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplich¬ 
tingen  moeten  worden  nagekomen,  daarna,  zoo  noodig  en  zoo 
mogelijk,  wachtgelden  moeten  verstiekt  worden  aan  den  af  ge¬ 
treden  directeur  en  aan  de  afgetreden  leeraren. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  welke  gerekend  worden  een  aan  vang 
te  nemen  op  11  October  1911. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genex  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N°.  280. 


VEREENIGING :  Nederlandse  he  Schildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Alkmaar,  te  Alkmaar. 

Art.  1.  De  vereen i ging :  Nederlandsche  Schildersgezel- 
lenbond,  afdeeling  Alkmaar,  is  gevestigd  te  Alkmaar.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schild  er  s gez  ell  en . 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

h.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  liet  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  liet  doel  van;  de  afdeeling  bevorderen ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen  ; 

h.  liet  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereeiiigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
1637n  van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  liet  opkonden  van  bun  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan ,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  bet 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  liet  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering"  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  ge"val  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
liet  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  liet  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door: 

a.  overlijden; 
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b.  opzegging ; 

c.  royement ; 

cl.  ve  rv  a  1  le  n  ver  klaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  -geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeel ing. 

Royement  van'  een  lid  kan  geschieden : 

a.  door  de  af  deel  ing; 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo  n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van  : 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld  ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van!  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van1  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondsseeretaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12,  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  g*ekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  bet  andere  ja  ar  de  klein¬ 
ste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbon  cl  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken1 ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd ;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Alkmaar.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar.  Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vast  gesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  hij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende'  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring1  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
ïneene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  1T.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
j  a  ren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting',  zijnde  29  Januari  1894.  Bij  ontbinding  van  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5 ; 

h .  d oo r  royem ent . 

K  oyement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener _algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Alt.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  ini  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
lleer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling-  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingen!  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Neder  landschen  Schil¬ 
ders  ge  ze  1 1  e  n  b  on  d . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Jan.  1912  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

N 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Motorwielrijders  Vereehi* 
ging^te  Haarlem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

•In  art.  V  vervalt  de  alinea  aanvangende  met  het  woord: 
„Gewone”,  en  eindigende  met  het  woord:  „vereeniging”,  en 
wordt  vervangen  door  de  volgende  alinea: 

„Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  5,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen, 
en  een  entreegeld  van  f  1,25,  waarvoor  het  insigne  en  diploma 
der  vereeniging  en  een  exemplaar  der  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement  worden  vei  strekt,  tevens  het  orgaan 
van  de  vereeniging.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G 
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VEREENIGING :  Bond  van  Gemeente-Politiebeambten  in 
Nederland,  te  Leiden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  van  den  Bond  van  Gemeente-Politiebeambten 
in  Nederland  is :  de  belangen  te  bevorderen  der  gemeente¬ 
politie  en  der  gemeente-politieambtenaren. 

Art.  2.  Hij  zoekt  dit  doel  te  bereiken  door  langs  wettigen  weg : 

cc.  vergaderingen  te  houden; 

b.  petitiën  te  zenden  over  onderwerpen  tot  den  werkkring  van 
den  bond  behoorende; 

c.  uitgeven  of  ondersteunen  van  de  uitgaven  van  geschriften 
of  bladen,  welker  strekking  met  het  in  art.  1  omschreven  doel 
van  den  bond  overeenkomt; 

d.  door  het  voorlichten  der  pers  en  gebruik  te  maken  van 
deszelfs  organen  dusdanige  berichten  en  stukken  te  doen 
publiceeren  als  strekken  kunnen  tot  bevordering  van  het  in 
art.  1  omschrevene; 

e.  samenwerken  met  of  steunen  van  vereenigingen  of  per¬ 
sonen,  die  een  overeenkomstig  doel  als  in  het  art.  1  omschrevene 
beoogen : 

f.  buiten  hun  schuld  buiten  betrekking  geraakte  gemeente- 
politiebeambten  geldelijk  te  steunen; 

(j.  eveneens  geldelijken  steun  te  verleenen  aan  nagelaten 
betrekkingen  van  overleden  gemeente-politiebeambten ; 

h.  gebruik  te  maken  van  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

II.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit : 

1°.  gewone  leden. 

2°.  personeele  leden. 

3°.  buitengewone  leden. 
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Gewone  leden  zijn:  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeni- 
gingen  van  gemeente-politiebeambten  en  gemeente-veldwachters 
in  Nederland,  die  schriftelijk  verklaren  tot  den  bond  toe  te  treden. 

Personeele  leden  zijn:  bezoldigde  gemeente-politiebeambten 
en  bezoldigde  gemeente-veldwachters  uit  plaatsen  en  provinciën 
waarvan  de  plaatselijke  of  provinciale  vereenigingen  niet  bij 
den  bond  zijn  aangesloten  en  die  schriftelijk  verklaren  tot  den 
bond  toe  te  treden. 

Met  personeele  leden  worden  gelijkgesteld  zij  welke  door  den 
bond  als  .bezoldigd  bestuurslid  worden  aangesteld. 

Eveneens  kunnen,  in  zéér  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  leden  eener  aangesloten  vereen iging  dan  wel 
personeele  leden,  welke  den  bezoldigden  politiedienst  verlaten, 
terstond  worden  aangenomen  als  personeel  lid  of  zulks  blij  ven. 
Dit  besluit  moet,  om  geldig  te  zijn  nader  door  de  algemeene 
vergadering  worden  bevestigd. 

Buitengewone  leden  zijn:  gemeente-politiebeambten  of  ge¬ 
meente-veldwachters,  welke  krachtens  art.  8  tot  den  bond  be¬ 
lmoren.  en  den  bezoldigden  politiedienst  verlaten,  wanneer  zij 
vóór  of  direct  op  dat  tijdstip  schriftelijk  verklaren  buitengewoon 
lid  te  willen  worden  en  mits  hun  ontslag  niet  oneervol  zij. 

Art.  4.  Het  bestuur  van  den  bond  beslist,  of  eene  vereen  iging, 
in  art.  3  genoemd,  als  vereeniging  van  gemeente-politiebeambten 
te  beschouwen  is  en  tevens  of  hare  statuten  en  reglementen 
niet  strijdig  zijn  met  de  statuten  van  den  bond.  Van  deze  be¬ 
slissing  hangt  de  al  dan  niet  toelating  als  lid  af. 

Art.  5.  Wanneer  het  aantal  porsoneele  leden  in  eene  gemeente 
of  tot  een  kring  behoorende  gemeenten,  of  zoo  het  gemeente¬ 
veldwachters  betreft  in  eene  provincie,  tot  7  is  geklommen, 
dan  belmoren  dezen  binnen  den  tijd  van  3  maanden,  nadat 
bedoeld  aantal  is  bereikt  eene  plaatselijke,  respectievelijk  ge¬ 
westelijke  of  provinciale  afdeel ing  te  vormen  en  moet  het  be¬ 
stuur  dier  afdeeling  daarvan,  evenals  van  de  namen  der 
bestuursleden  mededeeling  doen  aan  het  bestuur  van  den  bond 
en  te  gelijker  tijd  aan  dat  bestuur  een  exemplaar  van  het  (concept) 
reglement  dier  afdeeling  inzenden.  Van  de  verplichting,  eene 
afdeeling  te  vormen  kan  door  het  bestuur  van  den  bond  tijdelijk 
ontheffing  worden  verleend. 

Het  bestuur  van  den  bond  wijst  de  plaats  of  plaatsen  aan 
welke  eene  afdeeling  zullen  vormen. 

De  afdeeling  wordt  als  zoodanig  niet  erkend,  indien  van  de 
oprichting  geene  mededeeling  is  gedaan  aan  voornoemd  bestuur 
en  het  reglement  dier  afdeeling  —  waarin  geene  bepalingen 
strijdig  met  deze  statuten  of  daaruit  voortgevloeid  huishoudelijk 
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reglement  mogen  voorkomen  —  niet  vooraf  door  dat  bestuur 
is  goedgekeurd. 

Opheffing  eener  afdeeling,  ook  wanneer  het  ledental  beneden 
7  is  gedaald,  geschiedt  alleen  onder  goedkeuring  van  het  bestuur 
van  den  bond. 

Art.  6.  Tegen  de  in  artt.  4  en  5  genoemde  beslissingen  kan 
beroep  op  de  algemeene  vergadering  worden  aangeteekend  door : 

a.  de  in  art.  4  bedoelde  vereenigingen  voor  zoover  het  hun 
betreft ; 

b.  de  in  art.  5  bedoelde  personeele  leden,  wanneer  2/3  hunner 
zulks  wenschen,  eveneens  voor  zoover  het  hun  aangaat,  en 

c.  door  elke  aangesloten  vereeniging  of  reeds  gevormde 
afdeeling. 

In  geval  van  beroep,  van  welke  zij  de  ook,  wordt  de  betrokken 
vereeniging  niet  erkend  als  lid  en  de  afdeeling  niet  als  zoodanig, 
zoolang  niet  de  algemeene  vergadering  uitspraak  heeft  gedaan. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  den  bond. wordt  verloren  door : 

o.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  van  den  bond; 

b.  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  wanneer 
bestending  van  het  lidmaatschap  strijdig  wordt  geacht  met  de 
belangen  van  den  bond. 

c.  bovendien  voor  wat  betreft  de  in  art.  8  genoemde  gewone 
leden:  door  ontbinding  of  verlies  van  rechtspersoonlijkheid,  en 

d.  voor  wat  betreft  de  personeele  leden  bovendien :  door 
overlijden,  of  door  verlies  van  de  hoedanigheid  van  bezoldigd 
gemeente-politiebeambte  of  bezoldigd  gemeente-veldwachter, 
voor  zoover  zij  althans  niet  vallen  onder  de  voor  deze  leden 
geldende  uitzonderingsbepalingen  van  art.  8  en 

e.  voor  wTat  betreft  de  buitengewone  leden :  door  overlijden. 

De  personeele  leden  niet  in  bezoldigden  politiedienst  zijnde, 

verliezen  hun  lidmaatschap  zoodra  de  voor  hun  lidmaatschap 
geldende  redenen  vervallen.  Zulks  ter  beslissing  aan  de  algemeene 
vergadering. 

De  onder  a  bedoelde  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap,  wordt  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  De  bond  is  niet  aansprakelijk  voor  de  verbintenissen 
of  schulden  van  eene  afdeeling. 

Bij  onbinding  of  opheffing  eener  afdeeling  gaan  al  hare  ad¬ 
ministratieve  bezittingen  in  eigendom  over  aan  den  bond.  Bij 
eventueele  latere  vorming  eener  nieuwere  afdeeling  in  derzelver 
plaats,  beslist  het  bestuur  van  den  bond  of  de  vorengenoemde 
bezittingen  geheel  of  gedeeltelijk  aan  de  nieuwe  afdeeling  zullen 
geschonken  worden. 
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III.  Bestuur. 

Art.  9.  De  vertegenwoordiging  van  den  bond  in  en  buiten 
rechten,  de  leiding  der  algemeene  zaken,  het  beheer  der  geld¬ 
middelen  en  eigendommen  en  de  uitvoering  der  besluiten  van 
de  algemeene  vergaderingen  is  opgedragen  aan  het  bestuur, 
onder  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen. 

Verklaringen  of  in  ’t  algemeen  stukken  door  den  voorzitter 
met  den  secretaris  of  den  penningmeester,  namens  den  bond 
onderteekend,  verbinden  dezen  jegens  derden. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  benoemt  bij  meerderheid 
van  stemmen  een  bestuur,  dat  uit  minstens  7  leden  bestaat. 

Om  tot  lid  van  het  bestuui  te  kunnen  worden  benoemd, 
moet  men  lid  wezen  eener  aangesloten  vereeniging  of  afdeeling 
of  personeel  lid  van  den  bond. 

De  leden  van  het  bestuur  verdoelen  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  Elk  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af  en  wel 
de  eerste  maal  de  kleinste  en  het  volgende  jaar  de  grootste  helft, 

De  eventueel  bezoldigde  bestuursleden  zijn  in  deze  aftreding 
niet  begrepen. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  1904. 

Door  her  lot  worden  aangewezen  de  leden  die  dan  aftreden. 
Alle  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

IV.  Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Voor  de  vergaderingen  van  den  bond  kan  elke 
aangesloten  vereeniging  en  afdeeling  zooveel  afgevaardigden 
benoemen  als  in  verhouding  van  haar  ledental  bij  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond  wordt  vastgesteld.  De  besturen  der 
aangesloten  vereenigingen  en  afdeelingen  zorgen  voor  tijdige 
opgaven  van  de  namen  der  benoemde  afgevaardigden  aan  het 
bestuur  van  den  bond. 

Art.  13.  De  besluiten  der  vergaderingen  over  zaken  worden 
mondeling,  over  personen  schriftelijk  en  in  beide  gevallen  bij 
meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  De  bond  vergadert  ten  minste  eenmaal  'sjaars  en 
wel  bij  voorkeur  in  de  «maand  Mei  ;  verder  vergadert  hij  zoo 
dikwijls  als  zijne  bijeenkomst  door  het  bestuur  wordt  noodig 
geacht  of  als  minstens  2  gewone  leden  of  afdeelingen.  te  zamen 
uitbrengende  minstens  6  stemmen,  daartoe  schriftelijk  aanvraag 
doen,  in  welk  laatste  geval  het  bestuur  verplicht  is,  de  ver¬ 
gadering  te  beleggen  ten  hoogste  eene  maand  na  ontvangst 
van  het  daartoe  strekkende  verzoek.  De  bepalingen  van  dit 
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artikel  zijn  ook  toepasselijk,  inclien  15  niet  tot  eene  afdeeling  be- 
hoorende  personeele  leden  tot  het  bestuur  het  verzoek  richten 
om  eene  vergadering  te  beleggen. 

Personeele  en  buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de 
vergaderingen  en  hebben  het  recht  aan  de  beraadslagingen  deel 
te  nemen,  doch  kunnen  alleen  eene  adviseerende  stem  uitbrengen, 
indien  zij,  wat  eerstgenoemden  betreft,  niet  belmoren  tot  de 
afgevaardigden  eener  afdeeling  van  den  bond. 

Het  bestuur  zorgt  dat  de  daartoe  strekkende  oproepingen  ten 
minste  10  dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  toegezonden. 

De  gewone  leden  en  afdeelingen,  bedoeld  bij  artt.  3  en  4  der 
statuten,  dragen  zorg  de  in  den  oproepingsbrief  voor  de  alge- 
meene  vergadering  opgenomen  agenda-punteh,  tijdig  vooraf  in 
eene  ledenvergadering  te  behandelen. 

V.  Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  gewone,  personeele  en  buitengewone  leden ; 

b.  renten  van  uitgezette  gelden; 

c.  andere  baten. 

VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huishouding  van 
den  bond  betreffende. 

Daarin  zullen  o.m.  regels  worden  gegeven  over  de  contributiën 
der  gewone,  personeele  en  buitengewone  leden  en  over  de  wijze 
van  stemmen. 

Art.  17.  De  bond  is  gevestigd  te  Leiden  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar,  ingaande  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  November  1902. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  vergadering 
van  afgevaardigden  geschieden  bij  besluit,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  -n0.  32). 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  moet  in  hun  geheel  in 
de  oproeping  worden  opgenomen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  kan  worden  besloten  door  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  2/3  der  in  artt.  3  en  4  genoemde  gewone  leden  en 
afdeelingen  vertegenwoordigd  zijn. 

Zoodra  V3  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  zich 
tegen  ontbinding  verklaart,  kan  de  vereeniging  niet  worden 
ontbonden. 
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Art.  20.  Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  een  er  commissie  tot  liquidatie  van  de  zaken 
van  den  bond ; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
nadeelig  saldo: 

c.  de  bestemming  der  eventueele  bezittingen;  zulks  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Indien  verschil  van  meening  ontstaat  over  toepassing 
van  eenig  artikel  dezer  statuten,  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering.  In  dringende  gevallen  beslist  het  bestuur  onder  nadere 
goedkeuring  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Juli  en  eindigt 
met  30  Juni  d.  a.  v.  De  eerste  maal  loopt  het  echter  van  25 
November  1902  tot  1  Januari  1904. 

Overgangsbepaling. 

Art.  23.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  30  dagen 
na  het  verkrijgen  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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N°.  283. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
Openbare  Leeszaal  en  Boekerij,  gevestigd  te  Groningen. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  oprichting  en  instandhouding  eener 
Openbare  Leeszaal  en  Boekerij,  gevestigd  te  Groningen,  is  ge¬ 
vestigd  te  Groningen  en  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken 
aan  de  geestelijke  ontwikkeling  van  de  bevolking  van  geheel 
Groningen  en  omstreken,  zonder  aanzien  van  geslacht,  stand, 
kerkelijke  of  staatkundige  overtuiging. 

Art.  2.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
buties,  subsidies,  giften,  legaten,  renten  en  verdere  inkomsten. 

Art.  3.  De  lokalen  zijn  voor  iedereen,  man  of  vrouw,  die  een 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaalden  leeftijd  bereikt  heeft, 
toegankelijk. 

Leden  zijn  zij  die  èn  aan  deze  voorwaarden  voldoen  èn  de 
contributie  betalen,  bepaald  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  of  houdt  op  lid  te  zijn  door  schrifte¬ 
lijke  kennisgeving  aan  den  penningmeester. 

Het  lidmaatschap  gaat  tevens  verloren  door  niet-betaling  van 
de  contributie,  nadat  het  lid  tweemaal  is  aangemaand. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  leden,  door  en  uit  de  leden 
gekozen,  van  welke  jaarlijks  5  leden  moeten  aftreden,  die  echter 
terstond  herkiesbaar  zijn.  Het  wijst  uit  zijn  midden  een  dage- 
Mjksch  bestuur  aan,  dat  bestaat  uit  den  voorzitter,  den  secretaris, 
den  penningmeester  en  ten  minste  2  andere  leden  van  het 
bestuur. 

Art,  6.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Het  bestuur  beslist  omtrent  den  aankoop  van  alle 
boeken,  periodieken  en  tijdschriften  en  zorgt  voor  het  onder¬ 
houd  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de  vaste  beambten. 


1 


283 


VEREENIGINGEN. 


Het  salaris  der  vaste  beambten  wordt  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering  der  leden. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  der  leden  stelt  vast  een 
huishoudelijk  reglement,  dat  niets  mag  bevatten  dat  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Zij  die  tusschentijds  lid  worden  of  bedanken  zijn  de 
volle  contributie  verschuldigd  over  het  loopende  jaar. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  in  Februari  of  Maart,  de  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden,  waarin : 

1°.  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  over  het 
afgeloopen  jaar; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan; 

3°.  door  de  financieele  commissie,  die  telken  jare  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  wordt  verkozen,  verslag  wordt 
uitgebracht  over  de  rekening  des  penningmeesters  ; 

•  4°.  de  begrooting  wordt  vastgesteld ; 

5°.  in  de  periodieke  aftreding  en  de  vacatures  in  het  bestuur 
wordt  voorzien ; 

6°.  wordt  behandeld  hetgeen  verder,  met  inachtneming  van 
deze  statuten,  door  het  bestuur  zal  worden  aan  de  orde  gesteld. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  om  naar  aanleiding  van  het  be¬ 
handelde  onderwerp  een  amendement  of  een  voorstel  in  te 
dienen.  Buiten  het  aan  de  orde  gestelde  mag  hij  alleen  een 
voorstel  doen,  dat  schriftelijk  bij  het  bestuur  is  ingediend  en 
14  dagen  te  voren  in  de  leeszaal  is  aangeslagen. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  en  met  redenen  omkleede  aanvrage 
van  20  leden  is  het  bestuur  verplicht  eene  ledenvergadering  uit 
te  schrijven,  te  houden  binnen  14  dagen  na  de  aanvraag. 

Art.  12.  De  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mee. 

Over  personen  wordt  schrifteiijk  gestemd,  over  zaken  mon¬ 
deling. 

Indien  bij  benoemingen  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats, 
waarbij  de  eenvoudige  meerderheid  den  doorslag  geeft. 

Wanneer  2  of  meer  personen  een  gelijk  aantal  stemmen 
hebben  verkregen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  ovei  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
9  Juli  1903. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen,  met  inacht- 
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achtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  worden  aangeboden  aan  de  gemeente 
Groningen. 

Mocht  de  gemeente  niet  geneigd  zijn  om  dit  aanbod  aan  te 
nemen  onder  daarbij  te  stellen  voorwaarden,  dan  zal  de  ver¬ 
effening  worden  geregeld  door  eene  vergadering  van  hen,  die 
bij  de  ontbinding  leden  waren. 

Art.  15.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  de  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  geschieden,  wanneer  uitdrukke¬ 
lijk  het  voorstel  tot  wijziging  in  de  convocatie  tot  de  algemeene. 
vergadering  is  vermeld.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten 
kan  niet  in  behandeling  komen  dan  nadat  het  ten  minste  14 
dagen  lang  in  de  leeszaal  ter  lezing  is  gelegd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bü  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


YEREENIGING :  Broederschap  van  Ontvangers  der  Directe 
Belastingen,  Invoerrechten  en  Accijnzen  in  Nederland, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  1.  Het  doel  van  de  vereeniging  is:  de  belangen  liarer 
leden  te  bevorderen  en  onder  hen  eene  goede  verstandhouding 
aan  te  kweeken. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken,  in  de  eerste  plaats  door  het 
houden  van  vergaderingen,  het  indienen  van  verzoekschriften 
en  verder  door  alle  andere  gepaste  en  wettige  middelen,  die 
haar  ten  dienste  staan. 

Art.  2.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone,  buiten¬ 
gewone  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  de  ontvangers  der  directe  belastin¬ 
gen,  invoerrechten  en  accijnzen,  met  uitzondering  van  hen,  die 
na  1  September  1911  tot  ontvanger  zijn  benoemd  en  de  bevoegd¬ 
heid  missen  tot  mededinging  naar  kantoren  der  1ste  of  2de  klasse. 

Gewone  leden  die  als  ontvanger  eervol  zijn  ontslagen,  worden 
buitengewone  leden. 

Eereleden  worden  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering 
op  voordracht  van  het  algemeen  bestuur  benoemd. 

Art.  5.  Er  wordt  van  gewone  leden  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  geheven  van  f  2,  zoo  noodig  verhoogd  met  een  evenredig 
aandeel  in  den  omslag,  vast  te  stellen  volgens  art.  23  hierna. 

Buitengewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  1  zonder  meer. 

Bij  toetreding  vóór  of  op  30  September  is  de  contributie  ten 
volle  verschuldigd. 

Bij  toetreding  na  dezen  datum  wordt  voor  het  loopende  jaar 
geen  contributie  gevorderd.  Bovendien  is  door  ieder  gewoon 
lid  de  afdeelingscontributie  volgens  art.  8,  tot  een  maximum 
van  f  1,  verschuldigd. 
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Art.  7.  De  vereeniging  bestaat,  behoudens  het  hierna  be¬ 
paalde.  uit  zoovele  afdeelingen  als  er  provinciën  zijn. 

Het  algemeen  bestuur  kan,  de  betrokken  afdeelingen  of  ont¬ 
vangers  gehoord,  2  of  meer  provinciën  tot  ééne  afdeeling  ver- 
eenigen,  eene  provincie  in  afdeelingen  splitsen  of  een  gedeelte 
van  eene  provincie  afscheiden  en  bij  eene  andere  afdeeling 
voegen. 

Ieder  gewoon  of  nog  als  ontvanger  in  dienst  zijnd  eerelid 
maakt  deel  uit  van  de  afdeeling  waaronder  hij  ressorteert. 

De  gewone  leden  zijn  hunne  afdeelingscontributie  volgens 
art.  8  verschuldigd  in  de  afdeeling,  waartoe  zij  op  1  Januari  jh, 
of,  zoo  zij  voor  het  eerst  tot  de  vereeniging  toetreden  in  den 
loop  van  het  jaar,  op  het  tijdstip  dier  toetreding  behoorden. 

Buitengewone  leden  kunnen,  evenals  eereleden,  die  niet  als 
ontvanger  in  dienst  zijn,  in  de  afdeeling,  waaronder  zij  zich 
hebben  gevestigd,  de  vergaderingen  bijwonen,  doch  hebben 
daarin  slechts  eene  raadgevende  stem. 

Art.  10.  De  secretaris  van  het  algemeen  bestuur  zendt  jaar-' 
lijks,  in  de  maand  Januari,  aan  het  bestuur  van  elke  afdeeling 
eene  volledige  ledenlijst  in  triplo. 

Van  het  toetreden  van  nieuwe  leden  en  opzegging  van  lid¬ 
maatschap  in  den  loop  van  het  jaar  wordt  maandelijks  aan  de 
betrokken  afdeelingsbesturen  opgave  verstrekt. 

Art.  18.  In  de  maand  September  wordt  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  zullen  plaats  hebben 
wanneer  het  algemeen  bestuur  dit  noodig  acht  of  zoo  dit  door 
minstens  2  afdeelingen,  onder  opgave  van  redenen,  wTordt  ver¬ 
langd.  Aan  dit  verlangen  moet  binnen  2  maanden  worden 
voldaan. 

Alle  vergaderingen  worden  te  Amsterdam  gehouden. 

Art.  17.  Tenzij  met  verlof  van  de  algemeene  vergadering, 
voert  niemand  meer  dan  2  malen  over  hetzelfde  onderwerp 
het  woord. 

Van  deze  beperking  zijn  uitgesloten  de  leden  van  het  alge¬ 
meen  bestuur,  alsmede  die  leden,  welke  eenig  door  hen  inge¬ 
diend  voorstel  of  amendement  wenschen  toe  te  lichten  of  te 
verdedigen. 

Ook  is  de  beperking  niet  van  toepassing  op  liet  lid,  aange¬ 
wezen  door  eene  afdeeling  tot  het  toelichten  en  verdedigen  van 
een  in  behandeling  genomen  voorstel  of  amendement  dier 
afdeeling. 

Art.  21.  In  de  algemeene  vergaderingen  heeft  ieder  aanwezig 
gewoon  lid  en  eerelid  recht  van  stemmen. 

Art.  22.  In  de  vergaderingen  geschieden  alle  benoemingen 
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en  worden  alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  bij  het  4de,  6de  en  8ste  lid  van  dit 
artikel. 

Indien  op  2  of  meer  personen  een  gelijk  getal  stemmen  zijn 
uitgebracht,  beslist  het  lot. 

Staken  stemmen  over  eenig  voorstel,  dan  wordt  dit  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Besluiten  tot  wijziging  van  het  reglement  worden  genomen 
met  minstens  2/3-  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  schriftelijk. 

Het  algemeen  bestuur  kan  besluiten,  dat  een  door  de  ver¬ 
gadering  genomen  besluit  eerst  dan  van  kracht  zal  wezen, 
wanneer  bij  een  referendum,  dat  binnen  eene  maand  na  deze 
vergadering  moet  zijn  aangevangen,  blijkt,  dat  de  meerderheid 
der  leden,  die  aan  het  referendum  hebben  deelgenomen,  zich 
vóór  het  genomen  besluit  verklaart. 

Ieder  lid  kan  staande  de  vergadering  een  voorstel  doen  tot 
het  houden  van  zoodanig  referendum. 

Het  wordt  geacht  te  zijn  aangenomen,  indien  minstens  20 
leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  24.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  voor 
5  jaren  worden  benoemd. 

Jaarlijks,  op  31  December,  treedt  één  der  leden  af  volgens 
een  opgemaakten  rooster. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  alleen  dan  direct  voor¬ 
zien  als  minder  dan  4  bestuursleden  in  functie  zijn  of  het  alge¬ 
meen  bestuur  dit  gewenscht  acht ;  overigens  wordt  de  vervulling 
der  vacature  aangehouden  tot  de  eerstvolgende  gewone  periodieke 
verkiezing. 

De  tusschentijds  verkozene  neemt  in  de  orde  van  aftreding 
de  plaats  in  van  hem,  dien  hij  vervangt,  terwijl  bij  het  gelijk¬ 
tijdig  vervullen  van  meerdere  tusschentijdsche  vacatures  bij 
loting  door  het  algemeen  bestuur  wordt  beslist  welke  vacature 
door  elk  nieuw  gekozen  bestuurslid  zal  worden  vervuld. 

Art.  25.  Uiterlijk  25  September  van  elk  jaar  wordt  door  elke 
afdeeling  aan  het  algemeen  bestuur  eene  alphabetische  voor¬ 
dracht  gezonden  van  zoovele  gewone  of  als  ontvangers  in  dienst 
zijnde  eereleden  als  er  op  31  December  d.  a.  v.  te  vervullen 
vacatures  zijn. 

De  voordracht  wordt  in  voorkomende  gevallen  gesplitst  voor 
periodieke  en  tusschentijdsche  vacatures. 

Geschiedt  de  stemming  voor  eene  tusschentijdsche  vacature 
niet  te  gelijk  met  die  voor  de  periodieke,  dan  wordt  de  voordracht, 
bedoeld  inde  eerste  alinea,  door  de  afdeelingen  ingezonden  binnen 
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80  dagen  nadat  zij  van  het  algemeen  bestuur  bericht  hebben 
ontvangen,  dat  in  de  ontstane  vacature  of  vacatures  moet 
worden  voorzien. 

Art.  26.  De  in  het  vorige  artikel  bedoelde  voordracht  wordt 
door  de  leden  der  afdeelingen  in  eene  afdeelingsvergadering 
opgemaakt. 

De  op  de  voordracht  te  plaatsen  leden  worden  benoemd  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde 
in  het  5de  lid  van  dit  artikel. 

Is  deze  ten  aanzien  van  eene  of  meer  der  te  vervullen  vacatures 
bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats,  zoo  mogelijk  tusschen  tweemaal  zooveel  candidaten  als 
aan  de  voordracht  nog  ontbreken  en  wel  tusschen  hen,  die  na 
de  reeds  aangewezenen  de  meeste  stemmen  op  zich  vereen igden. 

Komen  ten  gevolge  van  gelijk  aantal  stemmen  meer  dan 
tweemaal  het  aantal  candidaten  in  aanmerking,  dan  heeft  de 
herstemming  tusschen  deze  allen  plaats. 

Bij  deze  herstemming  beslist  de  betrekkelijke  meerderheid; 
staken  de  stemmen  in  geval  van  herstemming,  dan  beslist 
het  lot. 

De  volstrekte  meerderheid  wordt  vastgesteld  naar  het  aantal 
van  waarde  zijnde  stembiljetten. 

Art.  27.  Wanneer  op  het  tijdstip,  genoemd  in  art.  25,  niet 
meer  candidaten  zijn  opgegeven  dan  er  vacatures  zijn  te  ver¬ 
vullen,  worden  deze  candidaten  door  het  algemeen  bestuur 
gekozen  verklaard. 

Ter  vervulling  van  de  vacatures,  waarin  niet  volgens  het 
vorige  lid  is  voorzien,  worden  door  het  algemeen  bestuur  aan 
de  stemgerechtigde  leden  in  een  ongesloten  couvert  1  of  meer 
stembiljetten  toegezonden,  inhoudende  eene  alphabetisch  gestelde 
voordracht  van  het  gezamenlijk  aantal  leden,  dat  overeenkomstig 
het  bepaalde  bij  art.  25  door  de  afdeelingen  aan  het  algemeen 
bestuur  is  voorgedragen,  benevens  den  datum,  waarop  het  biljet 
of  de  biljetten  bij  den  secretaris  moeten  zijn  ingekomen. 

Zijn  er  voor  eene  of  meer  vacatures,  waarin  moet  worden 
voorzien,  door  de  afdeelingen  geene  candidaten  voorgedragen, 
dan  wordt  door  het  algemeen  bestuur,  met  inachtneming  in 
voorkomende  gevallen  van  art.  25,  2de  lid,  eene  voordracht  op¬ 
gemaakt  van  tweemaal  zooveel  gewone  of  als  ontvanger  in 
dienst  zijnde  eereleden  als  er  vacatures  te  vervullen  zijn. 

Voor  de  terugzending  der  stembiljetten  moet  minstens  14 
dagen  de  gelegenheid  worden  gegeven. 

Het  bepaalde  bij  het  6de,  8ste.  9de  en  10de  lid  van  dit  artikel 
wordt  ter  voorlichting  aan  het  hoofd  van  het  stembiljet  in 
druk  vermeld. 
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Het  stembiljet  wordt  gewaarmerkt  met  den  stempel  van  de 
vereeniging. 

Voor  de  terugzending  van  het  stembiljet  wordt  bijgevoegd 
een  couvert,  waarop  in  druk  vermeld  staat:  Broederschap  van 
Ontvangers  der  directe  belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen 
in  Nederland. 

STEMBILJET. 

Aan  den  Heer . 

Secretaris  der  Vereeniging 
te 


Het  stembiljet  moet,  gesloten  in  het  bijgevoegde  couvert, 
franco  aan  den  secretaris  worden  toegezonden. 

Geen  ander  dan  het  toegezonden  stembiljet  en  couvert  mogen 
voor  het  uitbrengen  van  stemmen  worden  gebezigd. 

Stembiljetten,  die  niet  aan  de  voorschreven  bepalingen  vol¬ 
doen  of  anders  dan  op  de  voorschreven  wijze  of  niet  binnen 
den  vastgestelden  termijn  door  den  secretaris  worden  ontvangen 
of  waarop  geen  der  candidaten  is  gekozen,  komen  niet  in  aan¬ 
merking.  De  bepalingen  van  dit  artikel  zijn  mede  van  toepas¬ 
sing  bij  herstemmingen,  met  dien  verstande,  dat  alsdan  door 
het  algemeen  bestuur  de  namen  worden  opgegeven  van  de 
personen  tusschen  wie  de  herstemming  moet  plaats  hebben. 

De  toezending  der  stembiljetten  wegens  periodieke  aftreding 
geschiedt  in  de  maand  October. 

Is  eene  herstemming  noodig,  dan  worden  de  daarvoor  bestemde 
biljetten  verzonden  binnen  3  weken  na  den  dag,  waarop  de 
biljetten  voor  de  eerste  stemming  zijn  geopend. 

( V olgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal 
Gelinde  van  Blom,  /°.  S.-G . 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  de 
School  met  den  Bijbel,  te  Sleeuwijk,  provincie  Noord' 
brabant.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1 
en  ouders  of  voogden  zijn  wier  aan  hunne  zorg  toevertrouwde 
kinderen  als  leerlingen  op  de  school  der  vereeniging  zijn  ge¬ 
plaatst,  zijn  lid  der  vereeniging. 

Bovendien  zijn  lid  zij  die  eene  bijdrage  storten  van  minstens 
f  1  per  jaar,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  den  voorzitter 
te  kennen  geven  en  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op,  bij  het  einde 
van  den  termijn,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is: 
het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoodanig  eindigt 
met  den  dag  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der 
school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben  stemrecht. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met 
gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen  dan  heeft 
(voor  elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen 
die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  85. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 
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VEREEN  IGING:  Nedeilandsche  Roomsch-Katho- 
lieke  Typografenbond,  thans  genaamd:  Neder- 
landsche  Itoomsch-Katholieke  Grafische  Bond, 
te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

JN.aam  en  zetel. 

Art.  1.  De  bond  draagt  thans  den  naam  van:  JNTeder- 
landsche  Itoomsch-Katholieke  Grafische  Bond.  zetel  Utrecht, 
en  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Augustus  1900. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doei  de  zedelijke  en  stof 
lelijke  belangen  te  bevorderen  van  de  ït.-K.  beoefenaren  der 
graphisehe  vakken  in  Nederland. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  door; 

a.  de  onder  art.  4  genoemde  personen  te  organiseeren ; 

l).  het  uitgeven  en  verspreiden  van  een  orgaan; 

c.  het  samenwerken  met  andere  organisaties  die  een  zelfde 
doel  beoogen  ; 

d.  het  uitgeven  van  doelmatige  geschriften  de  graphisehe 
vakken  betreffende ; 

e.  het  steunen  der  van  de  afdeelingen  uitgaande  bewe¬ 
gingen,  mits  deze  met  toestemming  van  het  hoofdbestuur 
zijn  aangevangen,  tot  het  handhaven  of  verbeteren  der 
arbeidsvoorwaarden,  verkorting  van  arbeidsduur,  enz.  ; 

ƒ.  het  verkrijgen  van  een  verkorten  arbeidsdag  en  alge¬ 
meen  loontarief  ;  het  invoeren  van  een  leerlingstelsel  en  het 
helpen  oprichten  van  vakscholen  en  vakcursussen; 

g.  het  medewerken  tot  het  verschaffen  van  arbeid  aan 
die  1  eden  d  i  e  tij  d el  ij  k  d a  arva n  verstoken  zij n  ; 
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h.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  omtrent  deze 
aangelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges, 
hetzij  op  aanvrage  van  dezen  of  wel  uit  eigen  beweging ; 

i.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
werkaangelegenheden,  hetzij  door  de  bemiddeling’  van  den 
bond  aan  te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belangheb¬ 
benden  ; 

j.  het  oprichten  van  fondsen  tot  het  verstrekken  van 
uitkeering  aan  zijne  leden  bij  werkstaking,  uitsluiting,  ziekte, 
tuberculose,  werkloosheid  en  overlijden,  waarvoor  alsdan  de 
noodige  reglementen  worden  gemaakt; 

k.  het  ijveren  voor  deugdelijke  arbeidswetgeving’  en  stipt 
toezien  op  de  naleving  daarvan  ; 

l.  het  financieel  en  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak- 
of  vol ksbewegingen . 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  R.-K.  beoefenaren  der  vol¬ 
gende  graphische  vakken; 

<7.  het  boekdrukkersvak; 

I).  liet  letterzetters-  en  stereotypeursvak ; 

c.  het  machinezettersvak ; 

(l.  het  lettergieters-,  zincographen-  en  galvaniseursvak 
(voor  zoover  in  toepassing  gebracht  in  het  graphisch  bedrijft ; 

e.  het  boekbinders-,  linieerders-  en  cartonnagewerkers- 
vak ; 

ƒ.  het  photo-,  lithographen-  en  steendrukkersvak; 

g.  zij  die  tijdens  hun  lidmaatschap  zijn  overgegaan  in 
een  ander,  hier  niet  bij  name  genoemd  graphisch  vak. 


Lidmaatschau, 


Art.  o.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle 
arbeiders  of  arbeidsters  in  de  graphische  vakken,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt,  de  Roomsch-Katholieke 
beginselen  als  grondslag  der  menschelijke  samenleving  aan¬ 
vaarden  en  als  zoodanig  hunne  plichten  vervullen,  mits  ïij 
zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  eener  afdeeling 
of  net  hoofdbestuur  hebben  aangemeld  en  als  zoodanig  door 
deze  zijn  toegelaten. 

Arbeiders  en  arbeidsters  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar 
kunnen  als  adspirant-leden  worden  opgenomen. 

De  leden  worden  ingedeeld  in  die  afdeelingen  waar  zij 
werkzaam  zijn.  In  plaatsen  waar  geen  10  leden  zijn,  vormen 
zij  een  correspondentschap  en  staan  onder  controle  van  het 
hoofdbestuur. 
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Zoo  dit  door  liet  bestuur  van  den  bond  wordt  noodig 
geacht,  kan  over  verschillende  gemeenten  ééne  afdeeling 

bestaan. 

De  afdeelingen  en  correspondentschappen  voeren  den  naani 
van  de  plaats  waar  de  zetel  is. 

Een  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  verhoudingen 
tot  den  bond. 

Verspreide  leden  en  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Verspreide  leden  worden  door  het  hoofdbestuur 
aangenomen  en  staan  onder  controle  der  het  dichtst  bij  hunne 
woonplaats  gelegen  bondsafdeeling. 

Jiuitengewone  leden  zijn  personen,  door  omstandigheden 
buiten  hun  werkkring  gesteld  en  die  op  verzoek  het  lidmaat¬ 
schap  hebben  behouden.  Zij  mogen  echter  geene  positie  als 
werkgeler  in  de  graphische  vakken  innemen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  den  dood, 
royement  of  schriftelijke  opzegging  door  het  lid. 

De  afdeelingen,  correspondentschappen  en  het  hoofdbe¬ 
stuur  hebben  de  bevoegdheid,  on  grond  van  overtreding  van 
bepalingen  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement, 
of  van  honds-  of  afdeelingshesluiten,  een  iid  van  den  bond 
als  zoodanig  te  royeeren. 

Van  het  besluit  der  afdeelingen  bestaat  hooger  beroep, 
mits  binnen  14  dagen  hiervan  schriftelijk  is  kennis  gegeven 
bij  het  hoofdbestuur;  met  zijne  uitspraak  geen  genoegen 
nemende,  wordt  beroep  op  de  algemeene  jaarvergadering 
toegestaan. 

Contributie. 

Art.  S.  De  leden  betalen  eene  contributie  en  deelen  daar¬ 
voor  in  de  rechten,  welke  de  boud  uit  de  verplichtend  ge¬ 
stelde  fondsen  aan  zijne  leden  toekent. 

Op  de  algemeene  jaarvergadering  wordt  het  bedrag  van  de 
per  lid  en  per  week  te  betalen  contributie  vastgesteld. 

In  de  bondscontributie  zijn  niet  begrepen  de  gelden  welke 
de  afdeelingen  of  correspondentschappen  voor  eigen  huis¬ 
houdelijk  gebruik  noodig  hebben. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  gelden  van  den  bond  worden  verkregen  door; 

a.  gewone  en  buitengewone  contributie; 
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b.  renten  van  fondsen  en  andere  eigendommen  ; 

c.  giften ; 

cl.  legaten  en  erfstellingen ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  9  per¬ 
sonen,  uit  de  leden  door  de  afgevaardigden  ter  algemeene 
jaarvergadering  gekozen.  De  leden  van  het  hoofdbestuur 
moeten  den  leeftijd  van  25  ja  ar  bereikt  hebben  en  minstens 
één  jaar  lid  van  den  bond  zijn. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  gekozen,  terwijl  de  overige  bestuursfunctiëu 
onderling  worden  verdeeld. 

Zoo  noodig  kunnen  een  of  meer  leden  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  worden  gesalarieerd. 

Het  hoofdbestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geeste¬ 
lijken  adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop 
van  Utrecht. 

De  adviseur  waakt  voor  het  opvollen  der  Katholieke  be¬ 
ginselen  en  dat  de  besluiten  niet  strijdig  zijn  met  godsdienst 
en  zedenleer. 

De  adviseur  draagt  geenerlei  verantwoordelijkheid  voor 
het  financieel  beheer. 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  den  geestelijken  ad¬ 
viseur  en  het  hoofdbestuur  berust  de  uitspraak  in  hoogste 
instantie  bij  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  en  verantwoor¬ 
delijk  voor  de  leiding  van  den  bond.  wat  betreft  het  optre¬ 
den  naar  buiten,  bestaande  in  het  organiseeren  eener  plan¬ 
matige  actie  en  propaganda  ;  oefent  controle  uit  07)  de  werk¬ 
zaamheden  der  afdeelingen,  draagt  zorg  voor  de  stipte  na¬ 
leving  der  statuten  en  huishoudelijk  reglement  en  de  uit¬ 
voering  der  besluiten  van  algemeene  jaarvergaderingen. 

Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  den  bond  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten. 

Beheer. 

Art.  12.  Het  hoofdbestur  beheert  alle  geldmiddelen  van 
den  bond.  Hieronder  zijn  niet  begrepen  de  gelden,  welke  de 
afdeelingen  voor  eigen  huishoudelijk  gebruik  noodig  hebben. 

De  gelden  worden  belegd  bij  eene  solide  spaarbank  of 
Itijlvspostspaarbank.  Zij  mogen  voor  geen  andere  doeleinden 
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worden  besteed  dan  die,  welke  voortspruiten  uit  de  bepa¬ 
lingen  van  art.  3  der  statuten.  Ue  vaststelling  van  de  be¬ 
stemming  geschiedt  jaarlijks  bij  de  begroeting  op  de  alge- 
meene  jaarvergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  zal 
noodig  blijken,  minstens  4  maal  per  jaar. 

Telken  jare  moet  eene  algemeene  jaarvergadering  plaats 
hebben.  Deze  vergadering  wordt  geleid  door  het  hoofdbe¬ 
stuur,  in  welke  vergadering  dat  bestuur  slechts  eene 
adviseerende  stem  uitbrengt.  Alle  afdeelingen  zijn  verplicht 
zich  op  de  algemeene  jaarvergadering  te  doen  vertegenwoor¬ 
digen.  Van  deze  verplichting  kan  het  hoofdbestuur  vrijstel¬ 
ling  verleenen. 

Iedere  afdeeling  of  correspondentschap  heeft  liet  recht 
voorstellen  ter  behandeling  in  te  zenden.  Het  hoofdbestuur 
regelt  de  agenda.  De  agenda  moet  8  weken  vóór  de  verga¬ 
dering  aan  de  afdeelingen  en  correspondentschappen  worden 
•  toegezonden.  Deze  agenda  vermeldt  tevens  3  plaatsen  waar 
de  algemeene  jaarvergadering  kan  gehouden  worden.  Uit 
deze  nominatie  moeten  de  afdeelingen  eene  plaats  kiezen. 

Het  hoofdbestuur  beslist  over  den  voorrang  der  aange¬ 
geven  voorstellen. 

Op  de  algemeene  jaarvergadering  doet  het  hoofdbestuur 
verantwoording-  van  zijne  werkzaamheden  en  geldelijk  be¬ 
heer  en  wordt  eene  afdeeling  benoemd  ter  aanwijzing  van 
8  leden,  om  de  rekening  en  verantwoording  te  controleeren 
en  verslag  uit  te  brengen  in  het  bondsblad. 

De  afgevaardigden  ter  algemeene  jaarvergadering  moeten 
van  een  geloofsbrief  voorzien  zijn,  gewaarmerkt  door  2  be¬ 
stuursleden  hunner  'afdeeling,  en  bevatten  naam  en  adres 
van  voorzitter  en  secretaris,  benevens  het  aantal  leden  hun¬ 
ner  afdeeling. 

JReis-,  verzuim-  en.  verblijfkosten  zoowel  van  bestuurs¬ 
vergaderingen  als  van  algemeene  jaarvergaderingen  komen 
ten  laste  van  de  bondskas. 

Besluiten  der  algemeene  jaarvergaderingen  hebben  bin¬ 
dende  kracht,  welke  door  het  hoofdbestuur  behoorlijk 
moeten  worden  uitgevoerd. 

Stemmingen . 

Art.  14.  Stemrechl  hebben: 

de  leden  van  het  hoofdbestuur  in  de  hoofdbestuursver¬ 
gaderingen  ; 
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de  afgevaardigden,  door  de  afdeelingen  gekozen,  op  de 
a  1  gein  eene  j  aarvergad  erin  gen . 

Iedere  afdeeling  brengt  op  de  algemeene  jaarvergadering 
stemmen  uit  naar  het  aantal  liarér  leden. 

Art.  15.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrif te¬ 
lijk,  over  zaken  mondeling,  met  dien  verstande,  dat  besluiten 
voor  alle  afdeelingen  bindend,  schriftelijk  geschieden  en 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldige  stemmen  vereischeu. 

Voor  het  overige  geldt  te  allen  tijde  de  gewone  volstrekte 
meerderheid  (de  helft  plus  één). 

Art.  16.  Stemmingen  over  schorsing  van  bestuursleden 
geschieden  op  de  hoofdbestuursvergaderingen  en  vereischeu 
eveneens  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen.^  Ook  deze 
stemmingen  moeten  schriftelijk  geschieden. 

Art.  17.  Bij  staking  van  stemmen  over  de  verkiezing  van 
bestuursleden  is  de  oudste  in  jaren  gekozen.  Bij  staking  van 
stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen. 

Sta  tistiek. 

Art.  18.  Door  het  hoofdbestuur  zullen  statistische  ge- 
geven s  worden  verzameld;  ter  bevordering  hiervan  zal  aar¬ 
de  afd  eelingen  ieder  kwartaal  een  staat  worden  toegezonden, 
waarop  van  ieder  lid  moet  vermeld  worden:  naam,  woon¬ 
plaats,  ouderdom,  beroep,  loon  en  arbeidsduur. 

Huisli  oude! ij k  reglement . 

Art.  19.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  verkiezingen,  af¬ 
tredingen,  geldmiddelen,  vergaderingen,  controle  en  verdere 
bepalingen,  welke  in  verband  mei  de  inwendige  organisatie 
van  den  bond  mochten  noodig  bliiken,  worden  in  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  om  schreven.  Dit  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  de  stal  ut  en. 

Dit  huishoudelijk  reglement  wordt  vast  gesteld  met  2/3  der 
stemmen  van  de  leden  op  de  algemeene  jaarvergadering  ver¬ 
tegenwoordigd  . 

Wijzigingen  hierin  kunnen  alleen  aangebracht  worden  cp 
eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering,  met  2/3  der  geldige  stemmen  van  de  leden  ->p 
de  vergadering  vertegenwoordigd . 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Is  het  ledental  gedaald  tot  25  leden,  dan  zal 
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tot  ontbinding  van  den  bond  moeten  worden  besloten ;  dit 
zal  geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  liet  B.  W.  Met 
liet  in  dat  artikel  bedoeld  voord eelig  saldo  zal  worden  ge¬ 
handeld  volgens  besluit  der  nog  deelgerechtigde  ledea,  m 
overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

Art.  21.  Alle  geschillen  welke  zich  in  den  bond  mqphten 
■voordoen,  worden  opgelost  door  het  hoofdbestuur  en  den 
eerw .  bondsadviseur . 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden  door  middel  van  het 
bondsorgaan  of  zoo  noodig  op  andere  wijze  aan  de  belang¬ 
hebbenden  bekend  gemaakt  en  worden  uit  dien  hoofde  geacht 
aan  alle  betrokkenen  bekend  te  zijn  onmiddellijk  na  de 
bekendmaking. 

Onbekendheid  met  de  statuten,  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  of  andere  besluiten  zal  nimmer  als  eene  verzachtende 
omstandigheid  kunnen  worden  aan  gemerkt. 

Art.  23.  Het  boek  ja  ar  begint  1  Juli  en  eindigt  30  Juni 
van  ieder  ja  ar. 

Art.  24.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden 
door  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  geldige  stemmen  van  de  stemge¬ 
rechtigde  afgevaardigden. 

Deze  statuten,  alsmede  eventueele  wijzigingen,  hebben 
eerst  kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  kerkelijke  goed¬ 
keuring  daarop  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs, 
te  Randwijk.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  bevordering  van  Christelijk  onder¬ 
wijs  is  gevestigd  te  Randwijk,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  25  Augustus  1887  tot  25  Augustus 
1916  en  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instandhouding 
van  eene  eigene,  alzoo  Nederduitsch  Hervormde  Christelijk 
school. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  als  grondslag  Gods  Woord  als 
het  eenig  ware  richtsnoer  voor  geloof  en  wandel,  uitgedrukt 
in  de  Twaalf  Geloofsartikelen  en  belijdt  deze  in  den  zin,  die 
door  de  Kerk  onzer  vaders  blijkens  hare  Belijdenisgeschriften, 
daaraan  gehecht  is. 

Art.  3.  Leden  dezer  vereeniging  zijn  alleen  zij  die  lidmaten 
zijn  der  Nederduitsche  Hervormde  Gemeente  van  Randwijk  en 
Lakemond  en  die  tevens  voor  het  in  art.  1  genoemde  doel 
jaarlijks  f  1  bijdragen. 

Het  lidmaatschap  vervalt  indien  een  lid  weigert  zijne  contri¬ 
butie  te  betalen  of  in  strijd  handelt  met  art.  2  der  statuten, 
volgens  een  met  redenen  omkleed  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4  (nieuw).  Wie  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan 
kennis  aan  een  der  bestuursleden.  Over  de  toelating  tot  het 
lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 

Art.  5  (oud  4).  Begunstigers  dezer  vereeniging  zijn  zij  die 
jaarlijks  voor  het  in  art.  1  genoemde  doel  25  cent  bijdragen. 
Leden  der  vereeniging  kunnen  te  gelijker  tijd  begunstigers  zijn. 

Art.  6  (oud  5).  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden  die 
den  vollen  ouderdom  van  23  jaar  bereikt  hebben. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
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stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije- 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  —  voor  iedeie  te  ver¬ 
vullen  plaats  —  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  perso¬ 
nen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen 
erlangden.  Blijkt  dan  ook  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  7  (oud  6).  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  £> 
leden,  die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Zij  regelen  de  werkzaamheden.  Een  hunner,  daartoe  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  door  de  anderen  aangewezen,  bekleedt 
de  betrekking  van  voorzitter,  een  ander,  op  dezelfde  wijze 
daartoe  benoemd,  die  van  secretaris,  terwijl  een  8de  bestuurslid 
op  gelijke  wijze  tot  penningmeester  wordt  gekozen. 

De  penningmeester  is  verplicht  een  borgtocht  te  stellen  van 
f  1000,  die  ten  gevoege  van  de  leden  der  vereeniging  moet  zijn. 

Art.  8  (oud  7).  De  leden  en  begunstigers  worden  minstens 
2-maal  in  het  jaar  samengeroepen  om  van  den  staat  der  werk¬ 
zaamheden  en  bezittingen  verslag  te  hooren  uitbrengen. 

Op  de  laatste  vergadering  van  het  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  loopende  vereenigingsjaar,  heeft  de  verkiezing  van 
bestuursleden  plaats  volgens  rooster  van  aftreding,  en  wel  het 
eerste  jaar  2,  het  volgende  jaar  1  en  het  8de  jaar  2. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9  (oud  8).  Bij  reglement  van  orde  worden  de  overige 
huishoudelijke  zaken  geregeld,  in  overeenstemming  met  dit 
hoofdreglement. 

Art.  10.  (oud  9).  De  inkomsten  en  fondsen  der  vereeniging 
bestaan : 

1°.  uit  de  bij  de  oprichting  van  de  vereeniging  in  de  kas 
gestorte  gelden; 

2°.  uit  giften  en  legaten; 

3°.  uit  de  opbrengst  der  collecten ; 

4°.  uit  de  contributiën  van  leden  en  begunstigers; 

5°.  uit  de  renten  van  bovengenoemde  bezittingen; 

6°.  uit  schoolgelden;  en 

7°.  uit  Rijkssubsidie. 

Art.  11  (oud  10).  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe 
slechts  bij  meerderheid  van  2/3  der  leden  besloten  kan  worden,, 
draagt  het  bestuur  de  netto  bezittingen  der  vereeniging  over 
aan  de  kerkvoogdij  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  van 
Randwijk  en  Lakemond,  onder  beding,  dat  deze,  zoo  mogelijk,. 
de  werkzaamheden  der  vereeniging  overneme  en  voorzette. 

Art.  12  (oud  11).  Voorstellen  tot  wijziging  van  dit  reglement 
woiden  minstens  eene  maand  te  voren,  bij  het  bestuur  der 
vereeniging  ingediend,  andere  voorstellen  kunnen  op  de  verga- 
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dering  gedaan  en  onmiddellijk  behandeld  worden,  indien  de 
meerderheid  der  aanwezigen  dit  verlangt. 

Art.  18  (oud  12).  De  artt.  2,  3,  4  en  13  mogen  onder  geen 
enkele  voor  waarde  gewijzigd  worden. 

Art.  14  (oud  13).  Geene  veranderingen  worden  in  de  overige 
artikelen  van  dit  reglement  gemaakt,  dan  op  de  vergadering 
bedoeld  in  art.  8,  alinea  2,  met  goedvinden  van  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

In  andere  gevallen  worden  de  besluiten  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  op  de  vergadering 
aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N#.  288. 


VEKEENIGING  :  Onderling*  Informatie-  en  Scliuld- 
vordering-bureau,  afdeeling  van  de  Deventer  Han¬ 
dels  vereer  iging* ,  tlians  genaamd:  Onderling  Infor- 
mafie-  en  Schuld  vordering-Bureau,  opgericht  dooi¬ 
en  afdeeling  van  de  Deventer  H  au  d  el  s  v  e  re  en  i  g  i  ng , 
te  Deventer.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  zetel. 

Art.  1.  Het  Onderling  Informatie-  en  Schuldvordering- 
Bureau.  opgericht  door  en  afdeeling  van  de  Deventer  Han- 
delsvereen  iging ,  is  gevestigd  te  Deventer  en  heeft  ten  doel : 

1°.  aan  de  leden  inlichtingen  te  verschaffen  omtrent  de 
soliditeit  en  moraliteit  van  personen  ; 

2°.  ten  behoeve  van  de  leden  achterstallige  schulden  in 
te  vorderen,  welke  op  hunne  handelszaak,  in  de  ruimste  be¬ 
treken  is  van  het  woord,  betrekking  hebben  ; 

3°.  mondeling  rechtskundig  advies  te  verstrekken  aan  de 
leden  omtrent  alles  wat  tot  hun  beroep  of  hun  bedrijf,  in  de 
ruimste  beteekenis  van  liet  woord,  in  betrekking  staat. 

Art.  2.  De  vefeeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ar,  in  gaan  de  op  2  Maart  1898. 

Van  het  bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan  3  worden  gekozen  door  en  uit  de.  leden  der  afdee¬ 
ling,  terwijl  liet  bestuur  der  Handelsvereeniging  4  leden, 
waarvan  2  uit  zijn  midden  en  2  tevens  leden  van  het  Onder¬ 
ling  Informatie-  en  Schuldvordering-Bureau,  aanwijst,  om 
deel  van  het  bestuur  uit  te  maken 
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Art.  4.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  5.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treden  van  de  3 
door  en  uit  de  leden  gekozen  bestuursleden,  volgens  op  te 
maken  rooster,  1  of  2  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Van  de  4  door  de  Handelsvereernging  aangewezen  be¬ 
stuursleden  treden  er  elk  ja  ar  2  af  volgens  te  maken 
rooster ;  zij  zijn  eveneens  terstond  herkiesbaar. 

Art,  6.  De  voorzitter,  of  bij  afwezigheid  de  ondervoor¬ 
zitter,  is  belast  met  de  leiding  der  dagelijksche  zaken. 

Art.  7 .  Aan  de  afdeeling  is  een  rechtsgeleerde  raadsman 
verbonden,  die  belast  is  met  de  werkzaamheden  in  de  artt. 
29  tot  en  met  34  bedoeld. 

Art.  8.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering 
en  zorgt  voor  tijdige  oproeping  der  leden  tot  liet  bijwonen 
der  vergaderingen. 

Art,  9.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen  der  afdeeling,  zorgt  voor  de  inning  van  de 
contributie  en  de  uitbetaling  der  door  de  afdeeling  verschul¬ 
digde  gelden.  Hij  is  persoonlijk  voor  zijn  beheer  aansprake¬ 
lijk  en  is  te  allen  tijde  verplicht  aan  het  bestuur  inzage  te 
geven  van  de  boeken  en  bescheiden  en  de  kas  te  verant¬ 
woorden  . 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eens  per  3 
maanden . 

In  deze  vergaderingen  is  de  administrateur  verplicht  ver¬ 
slag  te  doen  van  den  stand  van  zaken. 

Art,  10a.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  wordt  door  liet 
bestuur  rekening  en  verantwoording  ter  goedkeuring  over¬ 
gelegd  en  een  jaarverslag  uitgebracht  in  eene  gecombineerde 
vergadering  met  het  bestuur  der  Deventer  Handelsvereeni¬ 
ging. 

Art,  11.  Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  te  zijn 
verworpen  gea ch t . 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes;  bij 
staking  beslist  liet  lot. 

Van  de  leden. 

Art.  12.  Leden  van  de  Deventer  Handelsvereeniging  en 
van  de  overige  bij  den  P.  B.  B.  aangesloten  vereenigingen 
kunnen  lid  zijn  van  deze  afdeeling;  zij  moeten  zich  daartoe 
schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden. 
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Voor  firma's  is  in  deze  liet  lidmaatschap  van  een  der  fir¬ 
ma  n ten  voldoe  n  de . 

Art,  13.  De  contributie  bedraagt  f  3  per  ja  ar  voor  leden 
der  Deventer  Handelsvereeniging  en  f  4  voor  leden  van  de 
overige  vereenigingen,  aangesloten  bij  den  P.  B.  B.,  bij 
vooruitbetaling  te  voldoen.  Voor  elk  lid,  geen  lid  zijnde  der 
Deventer  Handelsvereeniging,  draagt  liet  bestuur  f  1  per 
jaar  af  aan  de  kas  der  Deventer  Handelsvereeniging.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  14.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschie¬ 
den  vóór  1  December.  Bij  opzegging  na  dien  tijd  blijft  de 
contributie  over  liet  volgende  jaar  nog  verschuldigd. 

Art.  15.  Leden  die  hunne  contributie  na  behoorlijke  aan¬ 
maning  niet  hebben  betaald,  kunnen  door  het  bestuur  van 
liet  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard,  onvermin¬ 
derd  hunne  verplichting  tot  betaling  overeenkomstig  het 
vorig  artikel. 

Leden  welke  handelen  in  strijd  met  dit  reglement  of  met 
hetgeen  bij  dit  reglement  in  het  belang  der  afdeel  i  ng  om¬ 
trent  hunne  bevoegdheid  is  vastgesteld,  kunnen  door  het 
bestuur  ter  verantwoording  geroepen  en  tot  schorsing  of 
royeering  aan  de  algemeene  vergadering  worden  voorge¬ 
dragen. 


Van  de  algemeene  vergaderingen. 


Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  gehouden.  De  secretaris  draagt 
zorg,  dat  de  leden  minstens  3  dagen  te  voren  bij  convocatie- 
biljet  worden  opgeroepen,  met  aanduiding’  van  tijd  en  plaats 
en  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

In  deze  vergaderingen  brengt  de  secretaris  verslag  uit 
over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereen iging  in 
het  afg'eloopen  jaar  en  benoemt  de  voorzitter  eene  commissie 
tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester,  welke  commissie  staande  de  vergadering  ver¬ 
slag  uitbrengt. 

Art.  1T.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes  gestemd  ;  bij  sta¬ 
king  beslist  het  lot. 

Voor  stemmingen  over  schorsing  of  royement  wordt  eene 
meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  vereiseht,  terwijl 
minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  moet  zijn. 
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Is  liet  vereischte  aantal  leden  volgens  de  vorige  alinea 
niet  aanwezig*,  dan  wordt  liet  voorstel  tot  schorsing*  of  roye¬ 
ment  aangehouden  tot  eene  daartoe  te  beleggen  vergadering, 
die  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Voor  deze  verga¬ 
ring  worden  alle  leden  binnen  eene  maand  opnieuw  opge¬ 
roepen. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  meerdere  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  leden  uit  te  schrijven  en  is  daartoe  verplicht 
op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  10  leden,  mits  de  te 
behandelen  onderwerpen  gelijktijdig  worden  opgegeven. 

Van  de  informatiën. 

Art.  19.  Er  wordt  vanwege  en  ten  bate  der  afdeeling  een 
register  aangelegd  en  bijgehouden,  waarin  aanteekeningen 
gehouden  worden  van  alle  wetenswaardige  gegevens  omtrent 
de  soliditeit  en  moraliteit  van  personen,  naar  wie  door  leden 
van  de  afdeeling  geïnformeerd  is  of  kan  worden. 

Het  geregeld  bijhouden  van  het  register,  .het  verstrekken 
en  behandelen  der  informatiën,  het  doen  van  invorderingen 
enz.,  wordt  opgedragen  aan  een  administrateur,  die  door 
het  bestuur  wordt  benoemd.  De  administrateur  wordt  in  de 
bij  art.  10  bedoelde  vergadering  gecontroleerd  door  het  be¬ 
stuur  en  is  te  allen  tijd  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen 
te  verstrekken  aan  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger. 

Het  bestuur  stelt  zijn  salaris  vast. 

Art.  20.  Het  bestuur  tracht  zich  de  noodige  gegevens 
te  verschaffen  : 

1°.  door  schriftelijke  of  mondelinge  inlichtingen  in  te 
winnen  bij  die  leden  der  afdeeling,  welke  geacht  worden 
met  de  personen  waarnaar  geïnformeerd  wordt,  het  best  be¬ 
kend  te  zijn  ; 

2°.  door  aan  de  leden  der  afdeeling  de  bevoegdheid  te 
geven,  ongevraagd  schriftelijke  en  persoonlijk  onderteekende 
iTifidedeelingen  aan  liet  bestuur  te  doen  omtrent  personen 
welke  niet  solide  worden  geacht; 

3°.  door,  zoo  noodig.  bij  zusteryereenigingen  of  andere 
informatiebureau’s  inlichtingen  n  te  winnen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eenige  ver¬ 
goeding  toe  te  kennen  aan  personen,  die  zich  door  liet  in¬ 
winnen  van  betrouwbare  berichten  moeite  hebben  gegeven. 

Art.  21.  Ieder  lid  der  afdeeling  is  bevoegd  zich  tot  de 
vereeniging  te  wenden  om  inlichtingen  met  betrekking  tot 
zijn  beroep  of  bedrijf. 
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De  informatiën  worden  desgewenscht  schriftelijk  en  zon¬ 
der  eenige  verantwoordelijkheid  verstrekt.  Van  de  af  gegeven 
selirif telijke  informatiën  wordt  kopie  gehouden. 

De  informatiën  zijn  geheim  en  mogen  uitsluitend  worden 
gebruikt  ten  behoeve  van  hem,  aan  wien  ze  verstrekt  zijn. 

Het  is  ten  strengste  verboden  aan  niet-leden  inlichtingen 
te  verschaffen,  welke  men  vanwege  de  afdeeling  heeft  ont¬ 
vangen  . 

Art.  22.  Ieder  lid  heeft  het  recht  gratis  informatiën  aan 
te  vragen.  Voor  iniormatiën  bij  zastervereenigingen  of  bij 
informatiebufeau’s  genomen,  worden  de  kosten  in  rekening 
gebracht,  met  inachtneming  van  art.  16  der  statuten  van 
den  Nederlandsehen  Bond  van  Handelsvereeniging-  en  in- 
f  onna  1  i  e-  en  Sch  ul  d  in  vorder  in  g-hurea  ux . 

Van  liet  invorderen  van  schulden. 

Art.  23.  Ieder  lid  der  afdeeling  heeft  het  recht  aan  het 
bestuur  ter  inning  op  te  geven  de  achterstallige  vorderin¬ 
gen,  welke  hij  wegens  zijn  beroep  of  bedrijf  op  iemand,  mits 
in  Nederland  woonachtig,  heeft. 

Het  verzoek  daartoe  moet  worden  gericht  aan  het  bureau 
en  vergezeld  gaan  van  nauwkeurige  opgave  omtrent : 

1°.  naam  en  woonplaats  van  den  debiteur; 

2°.  omschrijving  van  den  aard  der  vordering,  met  op¬ 
gave  van  het  bedrag  en  den  datum  van  haar  ontstaan; 

3°.  de  reden  welke  de  debiteur  voor  niet-betaling  op¬ 
geeft,  of  anders  die  welke  de  crediteur  vermoedt  dat  daar¬ 
voor  bestaat. 

Art.  24.  Zoodra  eene  vordering  ter  inning  is  opgegeven, 
richt  het  bureau  eene  ischrif telijke  aanmaning  tot  den  nala- 
tigen  debiteur  om  binnen  zekeren  termijn  te  betalen. 

Hij  niet- voldoenin g-  daarvan  volgt  eene  tweede  aanmaning. 

De  crediteur  is  ter  voorkoming  van  misverstanden  ver¬ 
plicht  onmiddellijk  aan  het  bureau  opgave  te  doen  van  elke 
betaling,  welke  hij  ter  zake  van  den  debiteur  ontvangen 
heeft,  nadat  de  vordering  aan  het  bureau  ter  inning  was 
toevertrouwd.  Bij  in  gebreke  blijven  hiervan,  is  hij  verplicht 
de  daardoor  ontstane  onkosten  en  schade  te  vergoeden. 

Art.  25.  -Indien  ook  aan  de  tweede  aanmaning  niet  wordt 
voldaan,  wordt  hiervan  aan  den  crediteur  bericht  gezonden 
met  de  vraag  of  verdere  vervolging  aan  den  rechtsgeleerden 
raadsman  der  afdeeling  zal  worden  opgedragen. 
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Wordt  hierop  binnen  8  dagen  geen  bericht  ontvangen,  dan 
wordt  de  vordering  als  afgehandeld  teruggezonden. 

Art.  26.  Be  leden  ontvangen  driemaandelijks  eene  lijst 
der  wanbetalers,  waarop  de  imam  en  woonplaats  der  diverse 
debiteuren,  benevens  het  bedrag  en  de  data  der  onbetaalde 
posten  vermeld  zijn. 

Deze  lijst  wordt  opgemaakt  in  de  in  art.  10  bedoelde  be¬ 
st  u  ui  *s  ver  ga  d  ering . 

Art.  27.  Personen  op  bovenbedoelde  lijst  voorkomende, 
kunnen  geen  lid  der  afdeeling  worden  en  kunnen,  indien  zij 
reeds  lid  zijn,  als  zoodanig  worden  geroyeerd. 

Art.  28.  Alle  bemoeiingen,  welke  het  bureau  volgens 
bovenstaande  artikelen  heeft,  zijn  kosteloos,  met  inachtne¬ 
ming  van  het  in  art.  22  bepaalde.  Porto’s  worden  in  reke¬ 
ning  gebracht. 

Art.  29.  Ieder  lid  der  afdeeling  kan  zich  tot  haar  rechts¬ 
geleerden  raadsman  wenden,  ten  einde  hem  op  te  dragen, 
eischende  en  verwerende,  zoowel  voor  de  rechtbank  te  Zut- 
phen  als  het  kantongerecht  te  Deventer,  op  te  treden,  voor 
zoover  het  betreft  zaken  welke  op  zijn  beroep  of  bedrijf  in 
de  ruimste  beteekenis  van  het  woord  betrekking  hebben. 

D  eze  behandeling  geschiedt  op  de  voorwaarden,  door  het 
bestuur  met  dezen  raadsman  overeengekomen. 

Tot  dekking  der  noodzakelijke  onkosten  wordt  van  den 
crediteur  depot  van  een  door  den  raadsman  te  bepalen  be¬ 
drag  gevraagd. 

Art.  30.  Van  alle  posten,  welke  middellijk  of  onmiddel¬ 
lijk  door  het  bureau  worden  geïnd,  onverschillig  of  die  door 
den  crediteur  of  door  het  bureau  worden  ontvangen,  nadat 
het  bureau  met  de  invordering  belast  was,  wordt  4  pet.  pro¬ 
visie  geheven  van  posten  beneden  f  100,  2  pet.  van  posten 
boven  f  100. 

Posten  beneden  f  3  worden  niet  in  behandeling  genomen, 
behoudens  goedkeuring*  van  het  bestuur. 

Art.  31.  Het  indienen  door  het  bureau  van  pretentiën  op 
gefailleerden,  zoowel  hier  ter  stede  als  op  andere  plaatsen 
in  Nederland,  geschiedt  geheel  kosteloos  en  van  de1  geïnde 
bedragen  wordt  nimmer  provisie  berekend. 

Voor  zoover  bijzondere  kosten  moeten  worden  gemaakt, 
geldt  hetgeen  aan  het  slot  van  art.  29  is  bepaald. 

Art.  32.  Zoodra  eene  vordering  in  handen  van  den  •rechts¬ 
geleerde  is  gegeven,  mag  geen©  betaling  van  den  debiteur 
ontvangen,  noch  met  hem  onderhandeld  worden,  buiten  den 
ree  hts  geleerd  e  om . 
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Van  liet  geven  van  adviezen. 

Alt.  33.  Ieder  lid  der  afdeeling  heeft  liet  recht  kosteloos 
mondeling  advies  in  te  winnen  bij  den  rechtsgeleerde,  voor 
zoover  betreft  zaken  van  zijn  beroep  of  bedrijf  (in  ruimen 
zin  genomen). 

Art.  34.  Het  verkrijgen  van  kosteloos  rechtsgeleerd  ad¬ 
vies  is  voor  ieder  bepaald  tot  10  adviezen  per  vereenigings- 
jaar. 


Slotbepalingen. 

Art.  35.  In  geval  van  ontbinding  der  afdeeling  vervallen 
hare  bezittingen  aan  de  Deventer  Handelsvereeuiging,  met 
inachtneming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  36.  De  afdeeling  is  van  rechtswege  ontbonden,  zoo- 
dra  het  aantal  liarer  leden  is  gedaald  tot  20. 

Art.  37.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden  tot  stand  ge¬ 
bracht  indien  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  zich  daarmee 
vereenigt  en  voor  zoover  liet  bestuur  der  Deventer  Handels- 
vereenignng  daaraan  zijne  goedkeuring  hecht. 

i  , 

(Volgen  cle  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G . 


'  •  '  •  W'  .V  .  .  ■  .  >.  «./  ,1 


Br  toegsel  tot  de  N ederlandsdie  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N°.  289. 


VEREENIGING:  Algemeen  Belang,  Hoek  van  Holland, 
te  Hoek  van  Holland,  gemeente  ’s  Gravenzande. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  aan  een  der  bestuurs¬ 
leden  hebben  opgegeven,  woonachtig  zijn  in  Hoek  van  Holland 
en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens  f  1. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  minstens  f  5 
aan  de  vereeniging  te  zullen  bijdragen.  Zij  hebben  het  recht 
de  algemeene  vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen  en 
hebben  adviseerende  stem.” 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  lidmaatschap  en  donateurschap  vervalt  door  overlijden, 
wanbetaling  en  door  opzegging  ten  minste  ééne  maand  vóór 
den  aan  vang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  Men  of  donateurs,  die  het 
doel  der  vereeniging  tegenstaan,  te  schrappen.” 

Art.  7  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5  leden, 
waarvan  1  als  voorzitter,  1  als  vice-voorzitter,  1  als  lste-secre- 
taris,  1  als  2de-secretaris  en  1  als  penningmeester  optreedt,  de 
overige  bestuursleden  zijn  commissarissen. 

De  algemeene  vergadering  kiest  het  bestuur  uit  de  leden  der 
vereeniging. 

De  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

De  aftreding  heeft  plaats  volgens  een  daartoe  op  te  maken 
rooster,  met  dien  verstande,  dat  telken  jare  minstens  2  en  hoog¬ 
stens  3  leden  aftreden. 

De  4  laatste  alinea’s  van  dit  artikel  blijven  onveranderd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is- G- ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 


Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N#.  290. 


VEREENIGING:  „Het  Groene  Kruis”,  afdeeling  ’s  Heer- 
Arendskerke,  te  ’s  Heer-Arendskerke.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Aan  art.  2  der  statuten  wordt  de  volgende  zinsnede  toege¬ 
voegd  : 

„c.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

Aan  art.  3  der  statuten  wordt  de  volgende  zinsnede  toege¬ 
voegd  : 

„ g .  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen, 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose 
in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het 
publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrach¬ 
ten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  alge- 
meene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het 
bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van 
on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 

Aan  art.  11  der  statuten  worden  de  volgende  zinsneden  toege¬ 
voegd  : 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte.” 

Art.  14  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke  goed- 
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keuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeen e  vergadering,  bij 
besluit  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.” 


(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  35. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  G-.-S. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 
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VEREENIGING:  Arnhemsche  Vereeniging  voor  Handel  en 
Nijverheid,  te  Arnhem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Arnhemsche  Vereeniging  voor  Handel  en  Nijver¬ 
heid  is  gevestigd  te  Arnhem  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  12  November  1901. 

Art,  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  handel  en 
nijverheid  te  bevorderen.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  de  vruchten  van  kennis  en  ervaring  omtrent  die  bronnen 
van  volkswelvaart  in  toenemende  mate  te  maken  tot  gemeen¬ 
goed  van  hare  leden,  door  daarop  betrekking  hebbende  lezingen, 
voordrachten  en  besprekingen  te  doen  houden  in  vergaderingen 
en  op  congressen,  en  door  het  uitschrijven  van  prijsvragen ; 

2.  mede  te  werken  tot  voorziening  in  hetgeen  aan  die  belangen 
ten  goede  kan  komen  op  het  gebied  van  praktisch  handels¬ 
onderwijs,  hetzij  door  zelfstandig  op  te  treden,  of  zoodanig 
optreden  van  anderen  te  steunen,  hetzij  door  het  geven  van 
adviezen,  hetzij  door  die  belangen  in  woord  of  schrift  te  beplei¬ 
ten  bij  de  overheid  in  Staat,  gewest  of  gemeente; 

3.  bevordelijk  te  zijn  aan  het  tot  stand  brengen  van  nuttige 
inrichtingen  op  het  gebied  van  handel  en  nijverheid; 

4.  gemeenschapszin  te  kweeken  bij  hare  leden,  door  oprichting¬ 
en  instandhouding  eener  sociëteit. 

Art.  3.  Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen  ingezetenen 
van  Arnhem,  die  het  doel  der  vereeniging  zijn  toegedaan. 

Zij  melden  zich  daartoe  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 
Het  bestuur  beslist,  behoudens  het  hierna  vermelde,  over  al 
of  niet  aanneming. 

Hij  die  door  het  bestuur  als  lid  is  afgewezen,  kan  van  dit 
besluit  in  hooger  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

Bij  uitzondering  kunnen  personen  buiten  Arnhem  als  leden 
worden  aangenomen. 
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Art.  4.  Tot  eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  liet  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd  zij  die  zich 
voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden,  zonder  in  hunne 
verplichtingen  te  deelen. 

Art.  5.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f5  betalen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  de  gewone 
leden. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  voor  de  leden  bedraagt 
minstens  f2,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen. 

Op  de  algemeene  vergadering  in  November  wordt  de  contri¬ 
butie  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

l).  door  vertrek  naar  elders,  onverminderd  het  bepaalde  in 
de  slotalinea  van  art.  3: 

c.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  vóór  1  Januari ; 

d.  door  ontzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur. 

Van  dit  besluit  bestaat  beroep  op  de  algemeene  vergadering, 

in  te  stellen  door  de  betrokkene,  die  daartoe  binnen  14  dagen 
nadat  hem  van  die  ontzegging  is  kennis  gegeven,  een  schrifte¬ 
lijk  verzoek  moet  doen  tot  den  voorzitter. 

De  eerstvolgende  algemeene  vergadering  beslist.  Tot  dien  tijd 
is  bedoeld  lid  in  zijne  rechten  geschorst. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  De  voorzitter  en  secretaris  zijn  gerechtigd  voor 
en  namens  het  bestuur  op  te  treden. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  die  in  eene  algemeene 
vergadering,  in  Februari  te  houden,  worden  gekozen,  met  dien 
verstande,  dat  de  eerste- voorzitter  bij  afzondelijke  stemming 
wordt  aangewezen. 

De  overige  functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Jaarlijks  treden  3  leden  af  volgens  daarvan  op  te  maken 
rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  binnen  14  dagen 
nadat  10  leden  een  daartoe  strekkend  verlangen  schriftelijk,  met 
opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  te  kennen  hebben  gegeven. 

Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  door  den  secretaris  in 
eene  daartoe  te  houden  algemeene  vergadering  een  verslag  uit¬ 
gebracht  over  de  werkzaamheden  van  het  afgeloopen  jaar.  Ter- 
zelfde  vergadering  doet  de  penningmeester  namens  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  over  het  met  31  December  afgesloten 
boekjaar. 
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Art.  11.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd,  tenzij  de  vergadering  zonder  stemming  een 
besluit  wenscht  te  nemen. 

Art.  12.  Voor  elke  benoeming  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  .stemmen  vereischt.  Is  bij  eene  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  volgt  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming,  en  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Ingeval  dan  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer 
het  ledental  beneden  20  is  gedaald. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  kan  slechts  worden  besloten  in  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering,  opzettelijk  voor  dat 
onderwerp  minstens  8  dagen  te  voren  bijeengeroepen.  Het  daartoe 
strekkend  besluit  vereischt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  en  de  aanwezigheid  van  minstens  de  helft 
der  leden. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is  wordt 
in  eene  volgende  vergadering  beslist,  met  gelijke  meerderheid, 
doch  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  15.  De  bepalingen  omtrent  het  financieel  beheer  van 
de  vereeniging  en  omtrent  alle  andere  zaken,  niet  uitdrukkelijk 
in  deze  statuten  genoemd,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Dit  reglement  mag 
niet  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  veranderd  dan 
in  eene  algemeene  vergadering. 

Voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  het  convocatiebiljet  worden 
vermeld. 

Geene  verandering  is  van  kracht,  dan  wanneer  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren  en  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  wordt  verkregen. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door 
de  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  eene  bestemming  geven  aan 
hare  bezittingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Jan.  1912  n°.  85. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  /..  S.-G. 
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VEREENIGING :  De  Ambachtsschool  voor  Hilversum  en 
Omstreken,  te  Hilversum.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  10.  alinea  2,  der  statuten  worde  gelezen  als  volgt : 

„De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  BI  Jan.  1912  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


3r 

Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 


N°.  293. 


VEREENIG-ING :  Alphensclie  Looierscompagnie,  te  Alphen, 
gemeente  Alphen  en  Biel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Alphen  (gemeente  Alphen  en  Biel,  pro¬ 
vincie  Noordbrabant) ,  eene  vereeniging,  genaamd:  Alphensche 
Looierscompagnie. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereenigmg  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  leden  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  vergaderingen,  waarop  alle  moge¬ 
lijke  onderwerpen,  het  bedrijf  rakende,  kunnen  worden  ter  sprake 
gebracht ; 

b.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  looistoffen  en  andere  artikelen,  welke  voor  het 
bedrijf  noodig  zijn; 

c.  hare  leden  individueel  zoo  goed  mogelijk  in  te  lichten  in 
zaken,  betreffende  het  vak; 

d.  bet  aankweeken  van  den  geest  van  eendrachtig  samen¬ 
werken  voor  gemeenschappelijke  belangen  bij  vakgenooten ; 

e.  het  bevorderen  van  vak-  en  handelsonderwijs; 

f.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie,  flesschentrekkerij 
en  beursmisbruiken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden* 
begunstigers  en  eereleden.  Werkende  leden  kunnen  worden  zijr 
die  het  looiersbedrijf  uitoefenen,  of  daaraan  deelhebber  zijn, 
benevens  de  in  de  zaak  werkzaam  zijnde  zonen,  die  den  leeftijd 
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van  18  jaren  hebben  bereikt.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die- 
instemmen  met  de  beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren^ 
eene  zekere  jaarlijksche  bijdrage  storten,  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  bestuur  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Leden  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden ;  bij  ontslag  is. 
echter  2/3  der  stemmen  der  ter  voornoemde  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  vereischte.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

L°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1 ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

8°.  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrifte¬ 
lijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  door  faillissement  zonder  homologatie; 

5°.  op  voorstel  van  het  bestuur  of  x/5  van  het  ledental,  te- 
nemen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  wer¬ 
kende  leden.  Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn. 
verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
8  leden,  hetwelk  wordt  gekozen  door  de  werkende  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  der 
bestuursleden  volgens  een  op  te  maken  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  worden  tusschen  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld.  Die  tusschentijds  ontslag  nemen  blijven  in  functie, 
totdat  in  hunne  vervanging  op  de  eerstvolgende  vergadering 
is  voorzien. 

Art.  8.  De  voorzitter,  te  zamen  met  den  secretaris,  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten;  alleen  door 
handelingen,  door  hen  verricht,  wordt  de  vereeniging  gebonden. 
Om  in  rechten  op  te  treden  en  om  handelingen  te  verrichten,, 
waarvan  eene  verbintenis  van  meer  dan  f  25  het  gevolg  kan 
zijn,  hebben  zij  noodig  de  machtiging  van  het  geheele  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  De  vereeniging  vergadert  den  eersten  *  en  derden 
Donderdag  van  iedere  maand.  Om  bijzondere  redenen  kan  de 
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voorzitter  buitengewone  vergaderingen  oproepen  en  hij  moet 
dat  ook  doen  binnen  8  dagen,  nadat  hem  zulks  door  een  der 
bestuursleden  is  gevraagd. 

Eene  buitengewone  vergadering  kan  ook  door  Vs  der  leden 
worden  aangevraagd,  met  omschrijving  van  redenen.  De.  buiten¬ 
gewone  vergaderingen  worden  gehouden  binnen  8  dagen  na  de 
oproeping. 

Art.  10.  Deze  statuten  zullen  worden  aangevuld  door  een 
huishoudelijk  reglement,  waarbij  nader  zal  worden  bepaald: 

1°.  de  inrichting  en  werking  der  vereemging; 

2°.  de  bevoegdheid  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur; 

8°.  vergaderingen  en  contributiën. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  'strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren 
ingaande  10  Januari  1901. 

Art.  12.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  leden,  te  behandelen  in  eene 
bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering.  Deze  vergadering  moet 
minstens  14  dagen  te  voren  worden  uitgeschreven,  waarbij  de 
verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel  en  in  verband  met  de  te 
wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar 
gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Wanneer  het  getal  leden  tot  6  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor 
de  vereeniging  is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op 
de  wijze  voor  wijziging  der  statuten  bepaald.  In  beide  gevallen 
zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  aan  eene  parochiale  lief¬ 
dadige  instelling  worden  uitgekeerd,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa l. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEBEENIG1NG :  De  Nederlandsche  Biljartbond,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Neder¬ 
landsche  Biljartbond.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17 
September  1911. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  de  beoefening  van  het  biljartspel  door  amateurs.  Zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  uitschrijven  en  organiseeren  van  nationale  en  inter¬ 
nationale  wedstrijden; 

b.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  vereenigingen,  die 
de  beoefening  van  het  biljartspel  door  amateurs  trachten  aan 
te  moedigen; 

/  c.  het  bestrijden  van  misbruiken,  die  in  de  biljartsport 
mochten  voorkomen. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  vereenigingen,  rechtspersoonlijkheid  .bezittende,  die  zich 
ten  doel  stellen  het  bevorderen  van  de  beoefening  van  het  bil¬ 
jartspel  door  amateurs; 

b.  personen  die  het  biljartspel  uit  liefhebberij  beoefenen. 

Overigens  erkent  de  vereeniging  donateurs  en  eereleden. 

Als  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd  worden  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  zij  die  met  goedvinden  van  het  bestuur  eene 
zekere  som  in  eens  of  per  jaar  aan  de  vereeniging  afstaan.  De 
aanneming  van  leden  en  donateurs  geschiedt  door  het  bestuur 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Hij  die  persoonlijk  lid  der  vereeniging  wenscht  te 
worden  moet  zich  in  eene  door  minstens  2  persoonlijke  leden 
.of  eene  lid  zijnde  vereeniging  mede  onderteekend  schrijven, 
wenden  tot  den  secretaris,  met  opgave  van  namen,  voornamen 
en  betrekking. 
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De  vereenigïng  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  schrif¬ 
telijk  bij  den  secretaris  aanmelden  met  opgave  van: 

a.  het  aantal  leden  der  vereeniging; 

b.  de  jaarlijksche  contributie-ontvangsten ; 

c.  namen,  voornamen  en  werkkring  der  bestuursleden. 

Bij  de  aanmelding  moet  een  exemplaar  der  statuten  worden 
overgelegd. 

Hij  die  donateur  wenscht  te  worden  moet  zich  aanmelden 
bij  den  secretaris  met  opgave  van : 

a.  zijn  naam,  voornaam  en  werkkring; 

b.  de  in  eens  of  per  jaar  te  storten  bijdrage. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  minstens 
ééne  maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar ; 

b.  door  royement  krachtens  een  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Ten  aanzien  van  persoonlijke  leden,  donateurs  en  eereleden 
houdt  het  lidmaatschap  bovendien  op  door  overlijden. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December,  het  eerste  van  den  dag  der  oprichting  (17  Sep¬ 
tember  1911)  tot  en  met  31  December  1912. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  contributie  voor  het  lidmaatschap 
bedraagt : 

a.  voor  vereenigingen  hoogstens  10  pet.  der  door  haar  geïnde 
contributiën  in  het  vereenigingsjaar,  voorafgegaan  aan  het  ver¬ 
eenigingsjaar  van  den  Nederlandschen  biljartbond,  waarin  zij 
lid  worden. 

Het  minimum  der  dooi  eene  vereeniging  te  betalen  contri¬ 
butie  bedraagt  f  10,  het  maximum  f  100. 

Met  inachtneming  van  de  beide  voorgaande  leden  zal  het 
juiste  bedrag  der  in  ieder  vereenigingsjaar  door  vereenigingen- 
leden  te  betalen  contributie  telken  jare  in  de  gewone  algemeene 
vergadering  worden  vastgesteld; 

b.  voor  persoonlijke  leden  f  5. 

Donateurs  betalen  minstens  f  5  per  jaar  of  f  50  in  eens. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  personen,  die  door  de  afgevaardigden  der  lid  zijnde  vereeni¬ 
gingen  op  eene  algemeene  vergadering  worden  gekozen.  De 
bestuursleden  moeten  persoonlijk  lid  zijn  van  den  Nederland¬ 
schen  biljartbond  of  lid  van  eene  aangesloten  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  hunne  werkzaamheden 
onderling. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigingin  en  buiten  rechten. 
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De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  zamen 
het  dagelijksch  bestuur. 

Alle  besluiten  van  het  dagelijksch  bestuur  en  van  het  algemeen 
bestuur  worden  uitgevoerd  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Alle  de  vereeniging  bindende  stukken  en  bescheiden,  uitge¬ 
zonderd  quitantiën  (die  uitsluitend  door  den  penningmeester 
worden  geteekend)  moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
of  hunne  plaatsvervangers  worden  onderteekend. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  zal  eene  algerneene 
vergadering  worden  gehouden.  Bij  het  huishoudelijk  reglement 
zal  worden  bepaald  welke  punten  in  die  vergadering  moeten 
worden  behandeld. 

Art.  11.  In  algerneene  vergaderingen  hebben  lid  zijnde  ver¬ 
enigingen  voor  elke  f  10  contributie  recht  op  1  stem,  met  een 
maximum  van  6  stemmen. 

Persoonlijke  leden,  donateurs  en  eereleden  hebben  geen  stem¬ 
recht,  doch  zij  zijn  bevoegd  om  de  vergaderingen  bij  te  wonen 
en  daarop  eene  adviseerende  stem  uit  te  brengen.  Zij  hebben 
echter  het  recht  om  deel  te  nemen  aan  de  door  de  vereeniging 
uit  te  schrijven  wedstrijden  en  kampioenschappen  en  zijn  be¬ 
voegd  om  zonder  betaling  van  entrée  of  tegen  verminderd  entrée 
tegenwoordig  te  zijn  bij  alle  door  de  vereeniging  georganiseerde 
wedstrijden,  een  en  ander  onder  de  nadere  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  bepalingen. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  algerneene  vergadering  waarin  ten  minste  % 
der  geldige  stemmen  vóór  de  ontbinding  zijn  uitgebracht. 

.  In  deze  vergadering  zal  na  het  vallen  van  het  ontbindings- 
besluit  moeten  worden  beslist  welke  bestemming  aan  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Alles  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  13.  Er  zal  een  huishoudelijk  reglement  worden  vastge- 
steld,  waarin  de  inwendige  gang  van  zaken  der  vereeniging, 
voor  zoover  die  niet  reeds  bij  deze  statuten  is  bepaald,  zal 
worden  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is-  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Afdeeiing  Herkingen  en  Omstreken  van 
de  Zuid-Hollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”, 
te  Herkingen. 


Art.  1.  De  afdeeiing  Herkingen  en  Omstreken  van  de  Zuid- 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  is  gevestigd  te 
Herkingen  en  stelt  zich  ten  doel:  de  verpleging  van  de  zieken 
in  haar  kring  zooveel  mogelijk  te  doen  beantwoorden  aan  de 
eischen  des  tijds  en  de  vordering  van  de  geneeskundige  weten¬ 
schappen  en  verder  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

b.  het  gratis  beschikbaar  stellen  van  verplegingsmateriaal 
«en  verplegingsdiensten ; 

1°.  voor  leden  der  afdeeiing; 

2°.  voor  bedeelden  der  verschillende  armbesturen  binnen  de 
werkingssfeer  der  afdeeiing,  wanneer  deze  laatsten  als  lid  der 
afdeeiing  zijn  toegetreden; 

3°.  voor  on-  of  minve.imogende  niet-leden,  die  volgens  het 
•oordeel  van  het  bestuur  daarvoor  in  aanmerking  komen; 

4°.  voor  personen  die  geen  lid  zijn  en  niet  onvermogend 
tegen  betaling  der  kosten,  door  het  bestuur  te  bepalen; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften  over  gezondheidsleer; 

d.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
-om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeiing  te 
bevorderen. 

Art.  3.  De  afdeeiing  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  25  September  1911,  en 
mitsdien  eindigende  25  September  1940. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  afdeeiing  worden  gevormd  door: 

a.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 
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b.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  5.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  die  ingezetenen  van  Herkingen  zijn  en  zij 
die  buiten  deze  gemeente  wonen  in  een  kring  door  de  alge- 
meene  vergadering  te  bepalen  en  zich  schriftelijk  of  mondeling 
hebben  aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der  afdeeling 
en  de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  contri¬ 
butie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan  ; 

b.  beschermers(sters)  die  minstens  f  5  per  jaar  betalen; 

c.  vereenigingen  of  corporaties  binnen  den  kring  der  afdee¬ 
ling  gevestigd; 

d.  eereleden,  dat  zijn  zij  die  wegens  hunne  bijzondere  ver¬ 
dienste  jegens  de  afdeeling  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  daartoe  benoemd  zijn. 

Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd  te  zijn 
voor  het  volgende  vereenigingsjaar,  wanneer  het  niet  vóór 
1  November  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering  wegens  het  niet  vóór  het  eind 
van  September  voldoen  der  contributie  voor  het  volgend  ver¬ 
eenigingsjaar  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October  daaraanvolgende. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  afdeeling  berust  bij  de 
algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar  door 
het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  en  welke  bestaat  uit  alle 
opgekomen  beschermers,  eereleden  en  gewone  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  seretaris,  een  penningmeester  tevens  maga¬ 
zijnmeester  en  3  gewone  leden. 

Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de  eerste 
bestuursvergadering  onderling  de  functiën. 

In  4  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af,  volgens  een  door 
het  bestuur  op  maken  rooster,  met  dien  verstande,  dat  de 
eerste  drie  jaren  2  leden,  het  daaropvolgende  1  lid,  aftreden. 
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De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  dagelijksche  leiding  der  zaken  wordt  uitgeoefend  door  den 
voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester-magazijn- 
meester,  die  alle  stukken  teekenen  en  belast  zijn  met  de  uit¬ 
voering  der  besluiten,  die  van  het  bestuur  en  de  algemeene 
vergadering  uitgaan. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

De  aankoop  van  verplegïngsmateriaal  geschiedt  door  het 

bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  bevoegd  in  spoedeischende  gevallen 
die  maatregelen  te  nemen,  die  het  oogenblik  hen  noopt,  doch 
is  daarbij  gebonden  aan  de  begrooting,  welke  in  dat  geval  ten 
hoogste  met  f  10  kan  overschreden  worden.  Zij  doen  van 
dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
mededeeling  en  verantwoording. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  -bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

Over  personen  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement  of 
anderszins  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd ;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats,  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  oplevert  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenig- 
den,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en  commis¬ 
sievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  die  van  deze  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aange¬ 
bracht  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  algemeene 
vergadering  der  afdeeling. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  of  ontbinding  der  afdeeling 
moeten  minstens  ééne  maand  voordat  de  algemeene  vergade¬ 
ring  er  over  beslist  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen  met 
3/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin 
minstens  'd/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  beslist  dezelfde  vergadering  met 
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gewone  meerderheid  van  stemmen  hoe  met  bezittingen  enz. 
der  afdeeling  zal  worden  gehandeld. 

Art.  12.  De  afdeeling  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
secretaris  der  afdeeling. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  der  Zuid-Hollandsche  Ver- 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”. 

Art.  15.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  0.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Poortvliet. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  is  gevestigd  te 
Poortvliet  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande; 

b.  de  bevordering  der  ziekenverpleging. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  onderwerpen  die  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  in  verband  staan; 

2°.  door  het  opsporen  en  zooveel  doenlijk  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

3°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenver¬ 
pleging  benoodigde  materiaal; 

4°.  zoo  mogelijk  door  het  aanstellen  van  ziekenverplegers 
en  verpleegsters; 

5°.  door  alle  wTettige  middelen,  welke  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  aan  bij  een  der  bestuursleden  en  wordt  als  lid  beschouwd. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Ieder  jaar  treden  4  hunner  beurtelings  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  den  penningmeester. 
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Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging; 

b .  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contributie- 
of  wegens  handelingen  strijdig  met  het  belang  der  vereeniging. 

Van  zulk  een  besluit  is  een  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  toegelaten. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  mits  minstens  3/4  van 
alle  leden  aanwezig  zijn; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  7.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  de  gemeente  Poortvliet,  behoudens  de  rechten 
van  eventueele  schuldeischers  en  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  '• 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen;  -■ 

c.  collecten ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van 
minstens  2/s  der  op  de  jaarlijksche  vergadering  aanwezige  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  December  1911. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  87. 

Mij  bekend,  * 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Februari  1912,  n°.  50. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Sehildersgezellen- 
bond,  afdeeling  Loehem,  te  Loehem. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  N ed erl au dsch e  Schildersgezel- 
lenbond,  afdeeling  Locliem,  is  gevestigd  te  Loehem.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schildersgezellen . 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  liet  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling>  bevorderen ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn  de  leden  der  afdeeling  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
1637?i  van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  bet  ophouden  van  bun  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandschen  Scbil- 
dersgezeillenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wensckt  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  bet 
recht  hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscbt 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  liet  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering'  tot  toelating,  maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  het  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering'  van  den  bond. 

Hangende  het  beroep  blijft  het  besluit  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
het  diploma  boekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bond  sstatu  ten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  het  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door  : 

a.  overlijden; 
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b.  opzegging; 

c .  royement ; 

d.  vervallenverklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  hij  den  secre¬ 
taris  der  af  deel  in  g. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden : 

a.  door  de  afdeeling  ; 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
niet  het  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
liet  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  al  gemeente  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  liet  beroep  blijft  de  beslissing' 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  liet  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  liet  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van  : 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van!  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  bondssecretaris  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan'  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  liet  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  'gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling’.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  j aar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandsehen  Schil- 
dersgezellenbond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling1  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd ;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
led  em  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Loeheni.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar.  Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

b.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd ; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
bet  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering  hij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring*  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
ja  ren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  29  Januari  1894.  Bij  ontbinding  van  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenbond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eisclit  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  'è ; 

h .  d  oo  r  r  oyem  ent. 

Royement  der  afdeeling'  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eenerjil  gein  eene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingeni  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  liet  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  dén  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Alt.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in'  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding'  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
van  den  bond. 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeel  ing  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
dersgezel]  enbond . 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secrei aris-Generaal , 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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VEREENIGrING :  Nederlandsche  Schildersgezellen- 
bond  afdeeling  Zutphen,  te  Zutplien. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Nederlandsche  Schildersgezel- 
lenbond,  afdeeling  Zutphen,  is  gevestigd  te  Zutphen.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en 
bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der 
schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeid svoo rw aarde n  ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf ; 

e.  liet  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen ; 

f .  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  liet  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van'  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan, 
langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen  ; 

h.  liet  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Met  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur  kan  de 
afdeeling  collectieve  arbeidsovereenkomsten  aangaan  met 
werkgevers  of  werkgeversvereenigingen.  Wanneer  de  afdee¬ 
ling  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  heeft  aangegaan 
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met  een  of  meer  werkgevers  of  eene  of  meer  vereenigingen 
van  werkgevers,  zijn'  de  leden  der  afdeel  in  g  gebonden  aan 
de  bepalingen  van  die  overeenkomst,  in  den  zin  van  art. 
163  TA  van  de  wet  op  bet  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  de  afdeeling,  die  op  de  wijze  als 
in  art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  bet  ophouden  van  bun  lidmaat¬ 
schap  vóór  bet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Art.  6.  Uitsluitend  leden  van  den  Nederlandscben  Scbil- 
dersgezeillenbond,  te  dezer  plaatse  woonachtig,  kunnen  zijn 
leden  van  de  afdeeling. 

Hij  die  lid  wensckt  te  worden,  moet  zich  bij  den  secretaris 
van  de  afdeeling  aanmelden. 

Het  bestuur  en  ook  de  leden  der  afdeeling  hebben  bet 
recht  'hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht 
aan  te  sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor 
te  dragen'. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan 
de  afgewezene  in  beroep  gaan  bij  bet  hoofdbestuur.  Indien 
dit  bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en 
tot  toelating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrok¬ 
kene  dadelijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating,  maar  bet  hoofd¬ 
bestuur  beeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken 
persoon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  de  eerste  van  de  2  bovenstaande  gevallen  beeft  de 
afdeeling,  in  bet  tweede  geval  èn  de  afdeeling  èn  de  afge¬ 
wezene  bet  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Hangende  bet  beroep  blijft  bet  besluit  van  bet  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht.  De  algemeene  vergadering  beslist  in  laat¬ 
ste  instantie. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  datum  aangegeven  in 
bet  diplomaboekje,  bedoeld  bij  art.  10  van  de  bondsstatuten. 
Het  diplomaboekje,  benevens  statuten  en  huishoudelijk  regle¬ 
ment  van:  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatuten,  worden 
door  den  bond  verstrekt  na  betaling  van  liet  entrée-geld  en 
eene  week  contributie. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  van  de  afdeeling  vervalt  te 
gelijk  met  het  lidmaatschap  van  den  bond. 

Het  vervalt  door : 

a.  overlijden ; 
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b.  opzegging ; 

c.  royement; 

d.  vervallenverklaring . 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  hij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden : 

a.  door  de  afdeeling  ; 

b.  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  de  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  het  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  het  royements besluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n  geval  kan  de 
afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond.  Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing 
van  het  hoofdbestuur  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  de 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  der 
afdeeling  geroyeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van  den  bond. 
Hangende  het  beroep  blijft  de  beslissing  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  lid  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond 
bij  de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  8.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond  van : 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributiesehuld ; 

b.  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  het  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep 
gaan  bij  de  gewone  algemeene  vergadering  van'  den  bond. 

Art.  10.  Van  beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond  moet  schriftelijk  ken¬ 
nis  gegeven  worden  aan  den  b ondssec retar i s  en  wel  binnen 
6  weken  nadat  aan  den  betrokken  persoon  of  aan  de  afdee¬ 
ling  schriftelijk  mededeeling  is  gedaan  van  het  besluit  waar¬ 
van  men  in  beroep  wil  gaan. 

Art.  11.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
tevens  alle  aanspraken  op  den  bond  en  de  afdeeling. 

Art.  12.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt 
uitgeoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden 
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der  afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  bet  andere  ja  ar  de  klein¬ 
ste  belft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  be¬ 
stuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  bet  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  bet  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  bet  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  baar  door 
de  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil¬ 
ders  gezellen  bond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  bet  hoofd¬ 
bestuur  te  beffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

d.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd ;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lich¬ 
ten  der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuurs¬ 
leden  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  14.  Er  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehou¬ 
den  te  Zutphen.  Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar.  Overigens  wordt  vergaderd: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  ; 

b.  indien  als  het  ledental  beneden  de  200  is,  het  door 
1/5  deel  der  leden  wordt  aangevraagd ; 

c.  indien,  als  het  ledental  200  of  meer  bedraagt,  het  door 
1/10  deel  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens 
liet  bepaalde  in  art.  12,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de 
verantwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd.  op  de  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  14 
dagen  vóór  de  vergadering  scliri ftelijk  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  wijzi¬ 
gingen  daarin  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  van  den  bond. 

Art.  1T.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting',  zijnde  29  Januari  1894.  Bij  ontbinding  vair  den  Neder- 
landschen  Schil der  s gezel lenb  ond  vóór  dien  tijd  wordt  de 
afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de 
daarvoor  noodig  geworden  veranderingen  der  statuten  ver- 
eischt  mocht  zijn. 

Art.  19.  De  afdeeling*  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  : 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5 ; 

b.  door  royement. 

Royement  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij  besluit 
eener jilgemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond.  In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen 
der  afdeeling  van  rechtswege  aan  den  bond. 

Vormt  zich  na  royement  uit  de  leden,  die  lid  van  den  bond 
zijn  gebleven,  eene  nieuwe  afdeeling,  dan  worden  door  den 
bond  de  bezittingen'  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de  nieuw 
opgerichte  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  van  den  bond  beschouwd. 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden,  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  ge¬ 
volge  hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien 
einde  is  liet  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór 
de  desbetreffende  algemeene  vergadering  van  den  bond,  de 
leden  aan  die  bevoegdheid  te  herinneren. 

Art.  20.  Van  de  afdeeling  kan,  indien  zij  in  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen  handelt,  de  leiding  en  het  be¬ 
heer  worden  overgenomen  door  het  hoofdbestuur.  De  wijze 
waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennis  van  de  afdeeling  wordt 
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gebracht,  is  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement 
Tan  den  bond. 

Aid.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
door  de  afdeeling  aangebracht  worden,  met  goedkeuring  van 
eene  algemeene  vergadering  van  den  Nederlandschen  Schil- 
dersgezellenbond . 

Wij  zi  gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  0.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  Maart  1912,  n°.  56. 


N®.  299. 


VEBEENIGING  :  Het  Groene  Kruis,  te  Bathmen. 

2  |  sjj  **  3  s\'l) 

?  i  i  ‘.  ’  ?  ‘  p- 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Het  Groene 
Kruis,  zij  is  gevestigd  te  Bathmen  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  September  1906. 

-  Zij  strekt  haren  werkkring  uit  over  Bathmen  en  omstreken. 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  verbeteren  van  de  verpleging 
der  zieken,  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte 
en  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  volgende 
middelen  : 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  van  de  volksgezondheid  genomen; 

b.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materieel  voor  ziekenverpleging  om  deze  op  kennisgeving  van 
een  dokter  aan  de  leden  en  hunne  in  gebruik  te  geven  ; 

c.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  tuberculoselijders, 
het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen 
zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in 
werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  pubiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaan  ;  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding ;  het  bevor¬ 
deren  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on¬ 
en  minvermogende  tuberculoselijders ; 

d.  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  andere  vereeni- 
gingen  ter  bevordering  van  algemeene  of  bijzondere  gezond¬ 
heidsbelangen. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 
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Alle  uitgaven  ten  beheeve  van  art.  2,  sub  c,  gedaan,  worden 
afzonderlijk  geboekt,  zoodat  alles  wat  de  bestrijding  van  tuber- , 
culose  betreft,  eene  geheel  afzonderlijke  administratie  vormt, 
terwijl  ook  daarvoor  het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  BI  December. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  ingezetenen 
van  de  gemeente  Bathmen  en  der  .  daaraan  grenzende  buurt¬ 
schappen,  bo ven  cle  18  jaar  en  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
corporaties. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur, 
dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  stemrecht  is  persoonlijk. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  ;  bij  staking  van 
stemmen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Over  zaken  geschiedt  de  stemming  mondeling ;  staken  hier 
de  stemmen,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt : 

voor  de  1ste  klasse  minstens  f  1 ; 

voor  de  2de  klasse  minstens  f  0,50  per  jaar,  bij  vooruitbe¬ 
taling  te  voldoen  ; 

voor  corporaties  minstens  f  0,50  per  hoofd  ; 
voor  de  diaconie-  en  gemeente-armen  : 

voor  hoofden  van  gezinnen  f  0,50  per  hoofd  ; 

voor  bestedelingen  f  0,25  per  hoofd. 

Bij  toetreding  der  vereeniging  geeft  ieder  lid  op  in  welke 
klasse  hij  geplaatst  wenscht  te  worden. 

Art.  7.  De  ingezetenen  in  art.  4  genoemd,  die  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden  na  18  Januari  1911,  kunnen  door  het  bestuur 
verplicht  worden  een  inleggeld  te  betalen,  welk  inleggeld  nimmer 
hooger  dan  f  2,50  mag  zijn. 

Art,  8.  Ieder  treedt  in  de  rechten  van  het  lidmaatschap 
zoodra  hij  de  contributie  heeft  betaald. 

Art.  9.  Het  bestuur,  gekozen  door  de  leden,  bestaat  uit  7 
leden. 

In  1907  en  1908  treden  elk  jaar  2  en  in  1909  3  leden  af  en  zoo 
periodiek  volgens  een  opgernaakten  rooster,  bij  loting  vastgesteld. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  worden  benoemd  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  gelijkheid  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  naar  onderling 
goedvinden. 

Art,  10.  Eene  commissie  van  5  leden  onder  dezelfde  bepa¬ 
lingen  gevormd,  staat  het  bestuur  bij  in  de  uitvoering  van 
zijne  taak. 

Art,  11.  Behoudens  de  wenschen  door  de  algemeene  verga- 

2 


VEREENIGINGEN. 


290 


dering  der  leden  uitgesproken,  beslist  het  bestuur  tot  het  aan¬ 
schaffen  der  artikelen. 

In  dringende  omstandigheden  mogen  de  doctoren  woonachtig 
in  de  gemeente  Rathmen,  artikelen  aanschaffen  voor  een  jaar¬ 
lijks  door  het  bestuur  te  bepalen  bedrag. 

Zij  geven  van  elke  uitgave  onmiddellijk  kennis  aan  den 
voorzitter. 

Over  aan-  of  verkoop  van  onroerend  goed  beslist  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  12.  Het  beschadigen  of  het  misbruik  maken  van  de 
voorwerpen  moet  door  den  betrokken  persoon  worden  vergoed 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur. 

Bij  niet  voldoen  aan  deze  voorwaarde,  verliest  hij  zijn  lid¬ 
maatschap  en  kan  niet  meer  toetreden  vóór  dat  hij  aan  zijne 
verplichtingen  heeft  voldaan. 

P*  Eveneens  wordt  het  lidmaatschap  verloren  bij  niet  betaling 
der  contributie. 

Art.  18.  Voor  de  verloskundige  zullen  eenige  artikelen,  nader 
door  het  bestuur  te  bepalen,  beschikbaar  gesteld  worden. 

Art.  14.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  minstens 
éénmaal  perjaar,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
10  leden. 

Art.  15.  Bij  opheffing  van  de  vereeniging  beslist  de  laatste 
algemeene  vergadering  over  de  verdeeling  der  bezittingen, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur,  behoudens  verantwoordelijkheid  tegenover 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  door  eene 
algemeene  vergadering  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  op  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend  voorstel 
van  10  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  reglementswijziging  wmrden  vermeld. 

Wijzigingen  behoeven  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Febr.  1912  n°.  37. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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